
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งพลา
อําเภอ โคกโพธิ   จังหวัดปัตตานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 27,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,968,520 บาท

งบบุคลากร รวม 5,515,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,707,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ 20,400.- บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 244,800
.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกอบต. 
รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการนายก 
อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547 และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับ
ที ฉบับที 4พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน2 คน เดือนละ 11,220.-บาท จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน 269,280.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ
แทนนายกอบต. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต
. เลขานุการนายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ.2547 และที
แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที ฉบับที 4 พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล เดือนละ 1,750.-บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000
.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกอบต
. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต.เลขานุการนายก 
อบต.และเลขานุการสภา อบต.พ.ศ.2547และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 4 
พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่ รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน เดือนละ 880.-บาท จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 21,120.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกอบต.รองนายกอบต. ประธานสภา อบต. สมาชิก
สภา อบต.เลขานุการนายก อบต.และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547
 และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 4 พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ 1,750.-บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000
.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกอบต
. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ
นายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 4 พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 2 คน เดือนละ 880.-บาท จํานวน 12 เดือน เป็น
เงิน 21,120.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบ
แทนนายกอบต. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต
. เลขานุการนายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547 และที
แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 4 พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกฯ อบต. เดือน
ละ 7,200.-บาท จํานวน 1 คน จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400.-บาท
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกอบต. รอง
นายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการนายก อบต
. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 4
พ.ศ.2554 (สํานักงานปลัด)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,022,400 บาท
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 134,640-บาท
-รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 110,160.-บาท
-สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 691,200.-บาท
-เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 86,400.-บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกอบต.
รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ
นายก อบต.และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ. 2547และทีแก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 4 พ.ศ.2554(สํานักงานปลัด) 

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,808,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,956,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่
-ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลฯ จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลฯ
 จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่นักบริหารงานทัวไป จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
 จํานวน 1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นักทรัพยากรบุคคล จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นักจัดการงานทัวไป จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา 
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย จํานวน 1 อัตรา 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับการให้พนักงานส่วนตําบลได้รับเงินเดือน 
พ.ศ.2558 (สํานักงานปลัด) 
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 384,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ในสํานักงานปลัด  เป็นเงิน 270,000.-บาท  ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงาน
ประจําสํานักงานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549 (สํานักงานปลัด)
 -เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ 7,000.-บาท เป็นเงิน 84,000.-บาท ทีมีสิทธิได้รับตาม
ระเบียบการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ(ฉบับที 4) พ.ศ
.2553
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วนตําบลใน
สํานักงานปลัด เป็นเงิน 30,000.-บาท ทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยบําเหน็จความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้า
หน้าทีและประชาชนผู้ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนืองใน
การป้องกันอธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ
. 2521  (สํานักงานปลัด)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารท้องถิน  และ  ตําแหน่ง
ประเภทอํานวยการท้องถิน  สําหรับพนักงานส่วนตําบล รวมเป็น
เงิน 168,000.-บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดปัตตานี(ก.อบต.จังหวัดปัตตานี) เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียว
กับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล(เพิมเติม) พ.ศ
.  2559 (สํานักงานปลัด) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง คนงาน
ทัวไป และพนักงานขับรถยนต์ ในสํานักงานปลัด เป็น
เงิน 216,000.-บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดปัตตานี เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับพนักงานจ้าง ลงวัน
ที 1 กรกฎาคม 2547 และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 2 ลงวัน
ที 2 กันยายน 2554 หมวด 5 และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึงปัจจุบัน(ฉบับ
ที 4)2558(สํานักงานปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้กับ
พนักงานจ้างทัวไป ในสํานักงานปลัด เป็นเงิน 60,000-บาท ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี และระเบียบกระทรวง
การคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจํา
สํานักงานในพืนทีพิเศษ พ.ศ. 2549 (สํานักงานปลัด) 
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัว
ไป ตําแหน่ง คนงานทัวไป และพนักงานขับรถยนต์ ในสํานักงาน
ปลัด เป็นเงิน 24,000-บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ตําบลจังหวัดปัตตานี เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราวฉบับที 2 ลงวันที 7 สิงหาคม 255 8  ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และ
ทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที6) พ.ศ.2558(สํานักงานปลัด)
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งบดําเนินงาน รวม 2,258,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 398,200 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 177,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือหรือจัดจ้าง(คณะ
กรรมการเปิดซองสอบราคาและประกวดราคา) เป็นเงิน 30,000
.-บาท บาท ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3652 ลง
วันที 17 พฤศจิกายน 2553 (สํานักงานปลัด) 
-เพือจ่ายเป็นเงินรางวัลค่าเปรียบเทียบปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทาง
บก เป็นเงิน 5,000.-บาท (สํานักงานปลัด) 
-เพือจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
ส่วนตําบล ในสํานักงานปลัด เป็นเงิน 123,200.-บาท ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์  2558
(สํานักงานปลัด) 
-เพือจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
จ้าง ในสํานักงานปลัดเป็นเงิน 9,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์  2558(สํานัก
งานปลัด) 
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือก,สอบคัดเลือกพนักงาน
ส่วนตําบลและดําเนินการสอบ เพือแต่งตังให้ดํารงตําแหน่งในระดับสูง
ขึน เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่าย
เงินค่าตอบแทนการสอบ พ.ศ. 2549 (สํานักงานปลัด)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 5,000.-บาท ตาม
หนังสือ ที มท 0808.4/ว1582 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550 (สํานักงาน
ปลัด)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 186,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล เป็น
เงิน 186,000.-บาท ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติม (สํานัก
งานปลัด)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลฯ และคณะผู้บริหาร อบต.ฯ เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรของ
พนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม (สํานักงานปลัด)
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ค่าใช้สอย รวม 1,465,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 110,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าล้างรูป,ค่าถ่ายเอกสาร ข้าเล่ม,ค่ารับวารสาร, ค่าหนังสือ
พิมพ์อบต. และค่ารับหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท
 (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอก เป็นเงิน  20,000
.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
(สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นป้ายประชา
สัมพันธ์ กระดาษโปสเตอร์, การจัดทําวารสารรายงานผลการดําเนินงาน
และประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของ อบต. ฯลฯ เป็นเงิน 20,000
.-บาท  ตามหนังสือกระทรวงการคลังที ก.ค. 0526.7/ว 139ลงวันที 25
 ธันวาคม 2544 (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง เช่น
รถพยาบาลฉุกเฉิน รถบรรทุกนําดับเพลิงเอนกประสงค์ ฯลฯ ซึงเป็นรถ
ราชการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้รถยนต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 เป็นเงิน 60,000.-บาท ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท0808.2/ว2633 ลงวันที 14 สิงหาคม 2552
(สํานักงานปลัด)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลอย่างเป็นทาง
การ หรือบุคคลทีมาตรวจนิเทศงาน หรือมาดําเนินการอืนเพือประโยชน์
ของท้องถิน เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว2381 ลงวันที 28กรกฎาคม 2548 (สํานัก
งานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุม สภาท้องถิน คณะอนุกรรมการ
ทีได้รับการแต่งตังมอบหมายการประชุมระหว่าง อบต. หรือ อบต.กับรัฐ
วิสาหกิจหรือเอกชน เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548(สํานัก
งานปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 500,000 บาท

  -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตังขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ตามทีคณะกรรมการเลือกตังกําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณี
แทนตําแหน่งทีว่าง และคณะกรรมการเลือกตังสังให้มีการเลือกตัง
ใหม่) เป็นเงิน 500,000.-บาท ตามพระราชบัญญัติการเลือกตังสมาชิก
สภาท้องถินหรือผู้บริหารท้องถิน พ.ศ. 2545 และทีแก้ไขเพิมเติม(ฉบับ
ที3) พ.ศ.2554 และระเบียบคณะกรรมการการเลือกตังว่าด้วยการเลือกตัง
สมาชิกสภาท้องถินหรือผู้บริหารท้องถิน พ.ศ. 2554 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึงฉบับที 2 พ.ศ. 2554 (สํานักงานปลัด)

วันทีพิมพ์ : 27/9/2560  11:23:36 หน้า : 5/33



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 400,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ หรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลฯ ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลฯ
คณะผู้บริหาร อบต. และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลฯท เป็น
เงิน 400,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0803/ว714 ลงวัน
ที 29 มีนาคม 2554 (สํานักงานปลัด)

โครงการการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาท้องถิน และประชาชนทัวไป เกียวกับ พรบ.ข้อมูลข่าว
สารของทางราชการ พ.ศ.2540

จํานวน 25,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิน และประชาชนทัว
ไป เกียวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540  เป็น
เงิน 25,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว3446 ลงวันที 19 ตุลาคม 2548 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของ
บุคลากร

จํานวน 300,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร  เป็นเงิน 300,000.-บาท ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3446 ลงวัน
ที 19 ตุลาคม 2548 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0803/ว714 ลงวันที 29 มีนาคม 2554 (สํานัก
งานปลัด)

โครงการเสริมสร้างการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติงาน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างการป้องกันการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว3446 ลงวันที 19 ตุลาคม 2548 ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (สํานักงานปลัด)  

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมภายในองค์กร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมภายใน
องค์กร  เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว3446 ลงวันที 19 ตุลาคม 2548 ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (สํานักงานปลัด)  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว รถยนต์ เครืองใช้สํานักงาน เครืองถ่าย
เอกสาร, เครืองคอมพิวเตอร์, รถจักยานยนต์, เครืองปรับ
อากาศ,ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็นเงิน70,000.-บาท  ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ทีมท0808.2/ว1134  ลงวัน
ที9 มิถุนายน 2558(สํานักงานปลัด)
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ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดชือวัสดุต่างๆทีจําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ดินสอ กล่องใส่เอกสาร ฯลฯ เป็น
เงิน 50,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าสายไฟฟ้า  บัลลาสด์ หลอดไฟ เครืองวัดกระแส
ไฟฟ้า เครืองสัญญาณเตือนภัย เครืองตัดกระแสไฟฟ้า ฯลฯ เป็น
เงิน 10,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของ เครืองใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิล
 นํามันเครือง เป็นเงิน 100,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ทีมท
 0808.2/ว4072 ลงวันที 15 กรกฏาคม 2559(สํานักงานปลัด)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ เครืองใช้ อุปกรณ์ เช่น ฟิล์ม รูปสี ฯลฯ เป็น
เงิน 10,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม และอืนๆ 
ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นเงิน 30,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 185,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล ไฟฟ้า
สาธารณะตําบลทุ่งพลาฯลฯ เป็นเงิน 100,000.-บาท ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ทีมท 0808.2/ว4072 ลงวันที 15 กรกฏาคม 2559(สํานักงาน
ปลัด)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลฯ,ค่า
โทรศัพท์เคลือนที เป็นเงิน 30,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนานัติ ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร เป็นเงิน 10,000.-บาท (สํานักงานปลัด)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 45,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ตตําบล, อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ค่า
เช่าพืนทีบริการและอืน ๆ ทีเกียวข้องในด้านคมนาคมสําหรับการบริหาร
งาน อบต. การบริการข้อมูลข่าวสารสําหรับประชาชน เป็นต้น
 เป็นเงิน 45,000.-บาท (สํานักงานปลัด)
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งบลงทุน รวม 194,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 194,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเครืองถ่ายเอกสาร จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล(ขาว-ดํา)ความ
เร็ว 30 แผ่นต่อนาที จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ  120,000.-บาท 
 คุณลักษณะ
  - ชนิดขาว-ดํา
     1. ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดความเร็วขันตํา
     2. เป็นระบบมัลติฟังก์ชัน
     3. เป็นระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ย่อ-ขยายได้
     สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานัก
มาตรฐานงบประมาณ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผนงานบริหารทัวไป  แบบ ผ
 01  โครงการที 2  หน้า 241 (สํานักงานปลัด )

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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จัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 15,000 บาท
  -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาว
ดํา ชนิด Network แบบที 2(33 หน้า/นาที) จํานวน 1 เครือง ราคาเครือง
ละ 15,000.-บาท 
  คุณลักษณะ
     1.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
     2.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 33 หน้าต่อนาที (ppm)
     3.สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
     4.มีหน่วยความจํา(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
     5.มีช่องเชือมต่อ(Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
      6.มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network interface) 
แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ซ่อง หรือ
สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย(WI-Fi) ได้
       7.สามารถใช้ได้กับ A4, Letter,Legal และCustom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
     สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผน
งานบริหารทัวไป  แบบ ผ 01  โครงการที 5  หน้า 245 (สํานักงานปลัด )
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จัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 6,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้าขนาด 800 VA  จํานวน 2
 เครือง ราคาเครืองละ  3,200.-บาท รวมเป็นจํานวนเงิน 6,400.-บาท
คุณลักษณะ
  - ชนิดขาว-ดํา
     1. มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA  (480 Watts)
     2. สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที     
     สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผน
งานบริหารทัวไป  แบบ ผ 01  โครงการที 9  หน้า 248 (สํานักงานปลัด)

จัดซือจอภาพ จํานวน 3,000 บาท
  -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือจอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว จํานวน 1 จอภาพ ราคาจอภาพละ 3,000.-บาท 
คุณลักษณะ
     1.มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว
     2.รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,366X768 Pixel
     3.มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz
     4.มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
         สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผน
งานบริหารทัวไป  แบบ ผ 01  โครงการที 4  หน้า 244 (สํานักงานปลัด )

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่ เป็นเงิน 50,000.-บาท (สํานักงานปลัด)
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งานบริหารงานคลัง รวม 1,727,200 บาท
งบบุคลากร รวม 1,319,500 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,319,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,142,500 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้อํานวยการกองคลัง   จํานวน 1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน  1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน  1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่เจ้าพนักงานพัสดุ     จํานวน 1 อัตรา 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับการให้พนักงานส่วนตําบลได้รับเงินเดือน พ.ศ
.2558 (กองคลัง) 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 135,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ในกองคลัง เป็นเงิน 120,000.-บาท ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี ระเบียบกระทรวงการ
คลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549(กองคลัง) 
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วนตําบลใน
กองคลัง เป็นเงิน 15,000.-บาท ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
บําเหน็จความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าทีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนืองในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ. 2521 (กอง
คลัง) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทอํานวยการท้องถิน สําหรับ
พนักงานส่วนตําบล  เดือนละ 3,500.-บาท เป็นเงิน 42,000.-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี(ก.อบต.จังหวัด
ปัตตานี) เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนตําบล(เพิมเติม) พ.ศ.  2559 (กองคลัง) 

งบดําเนินงาน รวม 404,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 146,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 57,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ สําหรับพนักงาน
ส่วนตําบลในกองคลัง เป็นเงิน 47,600.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 (กอง
คลัง) 
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือก,สอบคัดเลือก
พนักงานส่วนตําบลและดําเนินการสอบ เพือแต่งตังให้ดํารงตําแหน่งใน
ระดับสูงขึน เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบ พ.ศ. 2549 (กองคลัง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการทีได้
รับมอบหมาย ให้กับพนักงานส่วนตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบล เป็นเงิน 5,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.4/ว1582 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550 (กองคลัง)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบฯ เป็นเงิน 72,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548และที
แก้ไขเพิมเติม (กองคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานส่วนตําบล เป็น
เงิน 12,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541(กองคลัง)

ค่าใช้สอย รวม 228,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 113,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าล้างรูป,ค่าถ่ายเอกสาร, เข้าเล่ม,ค่ารับวารสาร, ฯลฯ เป็น
เงิน 5,000.-บาท (กองคลัง)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอก เป็นเงิน 10,000
.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (กอง
คลัง)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอกช่วยงานการเงิน
และบัญชี เป็นเงิน78,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลง
วันที 9 ธันวาคม 2559 (กองคลัง)
-เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นป้ายประชา
สัมพันธ์ กระดาษโปสเตอร์,การจัดทําวารสารรายงานผลการดําเนินงาน
และประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของ อบต. ฯลฯ เป็นเงิน 20,000.-บาท 
ตามหนังสือกระทรวงการคลังที ก.ค. 0526.7/ว 139ลงวันที 25
 ธันวาคม 2544(กองคลัง)  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ หรือไป
อบรมสัมมนาพนักงานส่วนตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบลฯ เป็นเงิน 100,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 และ
ทีแก้ไขเพิมเติม ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ที มท 0803/ว714 ลงวันที 29 มีนาคม 2554 (กองคลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว, รถยนต์, เครืองใช้สํานักงาน, เครืองถ่าย
เอกสาร,เครืองคอมพิวเตอร์,รถจักยานยนต์, เครืองปรับอากาศ
ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็นเงิน 15,000.-บาท ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ทีมท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9
 มิถุนายน 2558 (กองคลัง)  

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้สํานัก
งาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (กองคลัง)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผนดิสก์ โปรแกรม และอืน ๆ
 ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นเงิน 20,000.-บาท (กองคลัง)

งบลงทุน รวม 3,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 3,100 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซือเครืองสแกนเนอร์ จํานวน 3,100 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสแกนเนอร์สําหรับงานเก็บเอกสารทัวไป 
 จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ  3,100.-บาท 
คุณลักษณะ
     1. มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 4,800X4,800 dpi
     2. สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4
     3. มีซ่องเชือมต่อ(Interface)แบบ parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผน
งานบริหารทัวไป  แบบ ผ 01  โครงการที 1  หน้า 241 (กองคลัง )

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 348,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 348,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 348,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 348,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอกรักษาความ
ปลอดภัยสถานทีราชการ เป็นเงิน   348,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท
 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (สํานักงานปลัด)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 332,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 332,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 332,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 132,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอกพนักงานขับรถดับ
เพลิงและพนักงานดับเพลิง เป็นเงิน   132,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท
 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (สํานักงานปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ หรือไป
อบรมสัมมนาพนักงานส่วนตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบลฯ เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 และที
แก้ไขเพิมเติม ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0803/ว714 ลงวันที 29 มีนาคม 2554 (สํานักงานปลัด)
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โครงการทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร) จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร) เป็นเงิน 150,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 1891.2/ว 321 ลงวันที 15 กุมภาพันธ์ 2550(สํานัก
งานปลัด)

โครงการอบรมให้ความรู้เรืองอัคคีภัย จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เรืองอัคคีภัย 
เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ที มท 0808.2/ว 3456 ลงวันที 19 มิถุนายน 2558 (สํานักงานปลัด)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 877,100 บาท

งบบุคลากร รวม 676,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 676,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 568,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯจํานวน 1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นักวิชาการศึกษา จํานวน1 อัตรา  ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรืองมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับการให้พนักงานส่วนตําบลได้รับเงินเดือน พ.ศ.2558 
(กองการศึกษา) 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 65,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ในสังกัดกองการศึกษา เป็นเงิน 60,000-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงาน
ประจําสํานักงานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549 (กองการศึกษา)
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ให้กับพักงานส่วนตําบลในกอง
การศึกษาฯ เป็นเงิน 5,700.-บาท ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
บําเหน็จความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าทีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนืองในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ. 2521  (กองการ
ศึกษา)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทอํานวยการท้องถิน สําหรับ
พนักงานส่วนตําบล  เดือนละ 3,500.-บาท เป็นเงิน 42,000.-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี(ก.อบต.จังหวัด
ปัตตานี) เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนตําบล(เพิมเติม) พ.ศ.  2559 (กองการศึกษา) 
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งบดําเนินงาน รวม 188,700 บาท
ค่าตอบแทน รวม 38,700 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 33,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ สําหรับพนักงาน
ส่วนตําบลในกองการศึกษา เป็นเงิน 23,700.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการคัดเลือก,สอบคัดเลือก
พนักงานส่วนตําบลและดําเนินการสอบ เพือแต่งตังให้ดํารงตําแหน่งใน
ระดับสูงขึน เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบ พ.ศ. 2549 (กองการศึกษา)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการทีได้รับ
มอบหมาย ให้แก่พนักงานส่วนตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบล เป็นเงิน 5,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.4/ว1582 ลงวัน
ที 15 พฤษภาคม 2550(กองการศึกษา)

ค่าใช้สอย รวม 135,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 15,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าล้างรูป,ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม,ค่ารับวารสาร, ฯลฯ เป็น
เงิน 5,000.-บาท (กองการศึกษา)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอก เป็นเงิน 5,000
.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (กอง
การศึกษา)
-เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาเผยแพร่  และประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นป้ายประชา
สัมพันธ์ กระดาษโปสเตอร์, การจัดทําวารสารรายงานผลการดําเนินงาน
และประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของ อบต. ฯลฯ เป็นเงิน 5,000.-บาท 
ตามหนังสือกระทรวงการคลังที ก.ค. 0526.7/ว 139ลงวันที 25
 ธันวาคม 2544(กองการศึกษา)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ หรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลฯ ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลฯ
คณะผู้บริหาร อบต.ฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เป็น
เงิน 100,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0803/ว714 ลงวัน
ที 29 มีนาคม 2554 (กองการศึกษา)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว, รถยนต์, เครืองใช้สํานักงาน ,เครืองถ่าย
เอกสาร, เครืองคอมพิวเตอร์, รถจักยานยนต์, เครืองปรับ
อากาศ,ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็นเงิน 20,000.-บาท ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ทีมท0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558(กองการศึกษา)
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ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของ เครืองใช้สํานัก
งาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ฯลฯ เป็นเงิน 5,000.-บาท (กองการ
ศึกษา)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผนดิสก์ โปรแกรม และอืน ๆ ที
เกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (กองการศึกษา)

งบลงทุน รวม 12,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 12,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 12,000 บาท
  -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
สี แบบ Network จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ 12,000.-บาท 
คุณลักษณะ
     1.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
     2.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที (ppm)
     3.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
     4.มีหน่วยความจํา(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
     5.สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
     6.มีช่องเชือมต่อ(Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     7.มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network interface) 
แบบ10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ซ่อง หรือสามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย(WI-Fi) ได้
       8.สามารถใช้ได้กับ A4, Letter,Legal และCustom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
     สาเหตุทีตังราคานี เนืองจากจัดซือตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี แผนงานการ
ศึกษา 
 แบบ ผ 01  โครงการที 10  หน้า 248 (กองการศึกษาฯ)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,266,231 บาท
งบบุคลากร รวม 463,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 463,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 229,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก ในกองการศึกษา
เป็นเงิน 229,300.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0893.4/ว
 276 ลงวันที 21 มกราคม 2554(กองการศึกษา)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้กับ
พนักงานส่วนตําบลในกองการศึกษา เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี และระเบียบกระทรวง
การคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจํา
สํานักงานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549 (กองการศึกษา)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 160,800 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้
ดูแลเด็ก ในกองการศึกษา เป็นเงิน 160,800.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทยที มท 0893.4/ว 276 ลงวันที 21 มกราคม 2554 (กองการ
ศึกษา) 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 42,900 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ในกองการศึกษา เป็นเงิน 30,000.-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที มท 0893.4/ว 276 ลงวันที 21 มกราคม 2554
(กองการศึกษา)
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็กในกองการศึกษา เป็นเงิน 12,900-บาท  ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0893.4/ว 276 ลงวันที 21
 มกราคม 2554  (กองการศึกษา)

งบดําเนินงาน รวม 783,231 บาท
ค่าตอบแทน รวม 16,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 16,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ สําหรับข้าราชการ
ครูผู้ดูแลเด็ก เป็นเงิน 9,600.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2558 (กองการศึกษา) 
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
จ้างในกองการศึกษา เป็นเงิน 6,400.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์(กองการ
ศึกษา)   

ค่าใช้สอย รวม 258,600 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการอนุบาล 3 ขวบ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการอนุบาล 3 ขวบ เช่น ค่าวัสดุ  สือ
การเรียนการสอน  และอุปกรณ์สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็น
เงิน 20,000.-บาท (กองการศึกษา)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนสําหรับสนับ
สนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 35,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสือการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา และเครืองเล่น
พัฒนาการเด็ก จํานวนเงิน 35,700บาท ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวัน
ที 14  มิถุนายน   2560 (กองการศึกษา)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนสําหรับสนับ
สนุนอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 102,900 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลทุ่ง
พลา จํานวนเด็กเล็ก 21 คน อัตราคนละ 20.-บาท จํานวน 245 วัน เป็น
เงิน 102,900.-บาท บาท  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14  มิถุนายน   2560 (กอง
การศึกษา)
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โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสัมพันธ์ภาคฤดูร้อนเด็กและเยาวชนที
นับถือศาสนาพุทธในพืนทีตําบลทุ่งพลา

จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสัมพันธ์ภาคฤดู
ร้อนเด็กและเยาวชนทีนับถือศาสนาพุทธในพืนทีตําบลทุ่งพลา
 เป็นเงิน 40,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ. 2557 (กองการศึกษา)

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสัมพันธ์ภาคฤดูร้อนเด็กและเยาวชนที
นับถือศาสนาอิสลามในพืนทีตําบลทุ่งพลา

จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสัมพันธ์ภาคฤดู
ร้อนเด็กและเยาวชนทีนับถือศาสนาอิสลามในพืนทีตําบลทุ่งพลา เป็น
เงิน40,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557  (กอง
การศึกษา)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว รถยนต์ เครืองใช้สํานักงาน เครืองถ่าย
เอกสาร, เครืองคอมพิวเตอร์, รถจักยานยนต์, เครืองปรับ
อากาศ,ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็นเงิน20,000.-บาท  ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ทีมท0808.2/ว1134  ลงวัน
ที9 มิถุนายน 2558(กองการศึกษา)

ค่าวัสดุ รวม 488,631 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 488,631 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารเสริม(นม)โรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ) จํานวน 3 โรง จํานวนเด็กนัก
เรียน 255 คน อัตราคนละ 7.37.- บาท จํานวน 260 วัน
เป็นเงิน 488,631.-บาท  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14  มิถุนายน   2560 (กอง
การศึกษา)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลทุ่งพลาเป็นเงิน 20,000
.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด  ทีมท 0808.2/ว4072 ลง
วันที 15 กรกฏาคม 2559(กองการศึกษา) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,020,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,020,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,020,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุน (ค่าอาหารกลางวัน) โรงเรียนเกาะตา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.)จํานวนเด็ก 100
 คน อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วันเป็นเงิน 400,000.-บาท 
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุน (ค่าอาหารกลางวัน) โรงเรียนวัดอรัญวาสิกา
ราม สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ) จํานวน
เด็ก 65 คน อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 260,000
.-บาท 
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุน (ค่าอาหารกลางวัน) โรงเรียนสมเด็จหลวงพ่อ
ทวดวัดช้างให้ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ
) จํานวนเด็ก 90 คน อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็น
เงิน 360,000.-บาท  ทีมท 0816.2/ว3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560
 (กองการศึกษา)

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเพือส่งเสริม
และพัฒนาเด็กและเยาวชนในท้องถินให้มีความรู้ความสามารถ เป็น
เงิน 10,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (กองการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 785,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 785,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 735,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการบริหารจัดการการแพทย์ฉุกเฉิน จํานวน 600,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการการบริหารจัดการการแพทย์ฉุกเฉิน
 เป็นเงิน 600,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ทีมท 0808.2
/ว4072 ลงวันที 15 กรกฏาคม 2559 แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-
2560 ยุทธศาสตร์ที 6 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมอย่างยัง
ยืน แนวทางที 6.5  หน้า 128 ข้อ 5(สํานักงานปลัด)

โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ เป็น
เงิน 20,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (สํานักงานปลัด)
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า         
 เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
 พ.ศ. 2557 (สํานักงานปลัด)              

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติหลักสูตรผู้ปฏิบัติการฉุกเฉินเบืองต้น(First 
Responder:FR)

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติหลักสูตรผู้ปฏิบัติการ
ฉุกเฉินเบืองต้น(First Responder:FR)เป็นเงิน 30,000.-บาท ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 (สํานักงานปลัด)

โครงการอบรมการป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันโรคเอดส์  เป็น
เงิน 25,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 (สํานักงานปลัด)

โครงการอบรมให้ความรู้เรืองขยะมูลฝอย จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เรืองขยะมูลฝอย
 เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
 พ.ศ. 2557 (สํานักงานปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือยา และวัคซีนและอุปกรณ์ ต่างๆ เพือใช้ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและรักษาโรคแก่สัตว์ เป็นเงิน 30,000.-บาท (สํานักงานปลัด)
-เพือจ่ายเป็นค่านํายาเคมีต่างๆ เช่น ยาฆ่าหญ้า นํายาเครืองพ่นหมอกควัน
กําจัดลูกนํา, ยุงลาย แมลงวัน ฯลฯ เป็นเงิน 20,000.-บาท (สํานักงาน
ปลัด)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,104,600 บาท

งบบุคลากร รวม 858,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 858,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 525,800 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 อัตรา
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่นายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรือง
มาตรฐานทัวไปเกียวกับการให้พนักงานส่วนตําบลได้รับเงินเดือน พ.ศ
.2558 (กองช่าง)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 92,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ในกองช่าง เป็นเงิน 60,000.-บาท ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี และระเบียบกระทรวงการ
คลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549 (กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราว ให้กับพนักงานส่วนตําบลในส่วน
โยธาเป็นเงิน 24,000.-บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ตําบลจังหวัดปัตตานี เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
การครองชีพชัวคราวฉบับที 2 ลงวันที 7 สิงหาคม 255 8  ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ พ.ศ. 2548 และ
ทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที6) พ.ศ.2558(กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วนตําบลใน
กองช่าง เป็นเงิน 8,300.-บาท ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
บําเหน็จความชอบ ค่าทดแทนการช่วยเหลือเจ้าหน้าทีและประชาชนผู้
ปฏิบัติหน้าทีราชการ หรือช่วยเหลือราชการเนืองในการป้องกัน
อธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521(กองช่าง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทอํานวยการท้องถิน สําหรับ
พนักงานส่วนตําบล  เดือนละ 3,500.-บาท เป็นเงิน 42,000.-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี(ก.อบต.จังหวัด
ปัตตานี) เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนตําบล(เพิมเติม) พ.ศ.  2559(กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 147,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้กับพนักงานจ้างภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วย
ช่างโยธา ในกองช่าง เป็นเงิน 147,000-บาท ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียวกับ
พนักงานจ้าง ลงวันที 1 กรกฎาคม 2547 และทีแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับ
ที 2 ลงวันที 2 กันยายน 2554 หมวด 5 และทีแก้ไขเพิมเติมจนถึง
ปัจจุบัน(ฉบับที 4)2558(กองช่าง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 51,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้กับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา  เป็นเงิน 30,000
.-บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการสําหรับการ
ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพืนทีพิเศษ พ.ศ.2549 (กองช่าง) 
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง
ภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วย ช่างโยธา เป็นเงิน 21,000.-บาท ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัดปัตตานี เรืองหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
ได้รับเงินเพิมการครองชีพชัวคราวฉบับที 2 ลงวันที 7 สิงหาคม 255 8
  ประกอบกับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราว ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ พ.ศ
. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที6) พ.ศ.2558(กองช่าง)
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งบดําเนินงาน รวม 246,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 63,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 58,500 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานก่อสร้าง เป็น
เงิน 30,000.-บาท ตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4
/ว3652 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2553 (กองช่าง) 
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
ส่วนตําบล เป็นเงิน 22,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์  2558(กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงาน
จ้าง เป็นเงิน 6,500.-บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที มท 0809.3/ว.380 ลงวันที 26 กุมภาพันธ์  2558(กองช่าง)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล และลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตําบลฯ เป็นเงิน 5,000.-บาท ตาม
หนังสือ ที มท 0808.4/ว1582 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550 (กองช่าง)

ค่าใช้สอย รวม 163,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 103,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าล้างรูป,ค่าถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม,ค่ารับวารสาร, ค่าหนังสือ
พิมพ์อบต. และค่ารับหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน ฯลฯ เป็นเงิน 5,000
.-บาท (กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอก เป็นเงิน 10,000
.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (กอง
ช่าง)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอกช่วยงานธุรการกอง
ช่าง เป็นเงิน  78,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0313.4/ว1452  ลงวัน
ที 27 พฤษภาคม 2541
(กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นป้ายประชา
สัมพันธ์ กระดาษโปสเตอร์, การจัดทําวารสารรายงานผลการดําเนินงาน
และประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของ อบต. ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท 
ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (กองช่าง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ หรือ
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลฯ และลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ตําบลฯ เป็นเงิน 50,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0803/ว714 ลงวันที 29
 มีนาคม 2554 (กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา และซ่อมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว, รถยนต์, เครืองใช้สํานักงาน,เครืองถ่าย
เอกสาร, เครืองคอมพิวเตอร์, รถจักยานยนต์, เครืองปรับ
อากาศ,ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็นเงิน 10,000.-บาท ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ทีมท0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2558 (กองช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของ เครืองใช้สํานัก
งาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (กองช่าง)  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของ เครืองใช้สํานัก
งาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (กองช่าง)  

งานไฟฟ้าถนน รวม 3,193,700 บาท
งบดําเนินงาน รวม 930,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 780,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 80,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอก เป็น
เงิน 80,000.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวัน
ที 9 ธันวาคม 2559 (กองช่าง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 700,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา และซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น หอกระจ่ายข่าว, รถยนต์ ,เครืองใช้สํานักงาน,เครืองถ่าย
เอกสาร, เครืองคอมพิวเตอร์, รถจักยานยนต์, เครืองปรับ
อากาศ,ตู้,โต๊ะ ฯลฯ บํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ เป็น
เงิน 700,000.-บาท (กองช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าโคมไฟ บัลลาสด์ หลอดไฟ เครืองวัดกระแสไฟฟ้า เครือง
สัญญาณเตือนภัย เครืองตัดกระแสไฟฟ้า ฯลฯ เป็น
เงิน 50,000.-บาท (กองช่าง)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น สี ทราย ปูนซีเมนต์ ตะปู ท่อ
นํา ท่อประปาและอุปกรณ์ประปาในการซ่อมประปาหมู่บ้าน ฯลฯ เป็น
เงิน 50,000.-บาท (กองช่าง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะตําบลทุ่งพลาฯลฯ เป็นเงิน 50,000.-บาท 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ทีมท 0808.2/ว4072 ลงวันที 15 กรกฏา
คม 2559(กองช่าง)
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งบลงทุน รวม 2,263,700 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,263,700 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายกูโบร์) หมู่ที 3  บ้าน
เกาะตา   ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี

จํานวน 776,200 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายกูโบร์) หมู่ที 3 บ้านเกาะตา ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ 
จังหวัดปัตตานี     ขนาดภายในกว้าง 0.50 เมตร ยาวรวม
 297.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร (แบบฝาปิดเหล็ก) แผนพัฒนาท้องถิน
สีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน
ให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะและชุมชนแบบ ผ 01  โครงการที 47
  หน้า 195 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายบ้านเจ๊ะโมง-แบลี) หมู่
ที 3 บ้านเกาะตา ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี

จํานวน 313,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายบ้านเจ๊ะโมง-แบลี) หมู่ที 3 บ้านเกาะตา ตําบลทุ่งพลา 
อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี ขนาดภายในกว้าง 0.50 เมตร
 ยาว 119.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร (แบบฝาปิดเหล็ก) 
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะ
และชุมชนแบบ ผ 01  โครงการที 28  หน้า 189 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายหลังบ้านโต๊ะเหม) หมู่ที 
1 ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ  จังหวัดปัตตานี

จํานวน 157,100 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายหลังบ้านโต๊ะเหม) หมู่ที 1 ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัด
ปัตตานี 
     -ขนาดภายในกว้าง 0.50 เมตร ยาวรวม 54.00 เมตร 
      ลึก 0.40 เมตร (แบบฝาเปิด)
     -ขนาดภายในกว้าง 0.50 เมตร ยาวรวม 30.00 เมตร
      ลึก 0.40 เมตร (แบบฝาปิด)
 แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะและชุมชน
แบบ ผ 01  โครงการที 16  หน้า 182 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างต่อเติมคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายสามแยกทางไป
นําตกอรัญฯ) หมู่ที 5 บ้านเกาะวิหาร ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ ...

จํานวน 455,400 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างต่อเติมคูระบายนําคอนกรีตเสริม
เหล็ก(สายสามแยกทางไปนําตกอรัญฯ) หมู่ที 5 บ้านเกาะวิหาร
 ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี ขนาดภายใน
กว้าง 0.50 เมตร ยาวรวม 160.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร
 (แบบฝาปิดเหล็ก)  แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) 
ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนา ด้านโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน
 แผนงานเคหะและชุมชน แบบ ผ 01  โครงการที 6  หน้า 177
 (กองช่าง)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายกูโบร์บ้านตก) หมู่ที 1 ตําบล
ทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี

จํานวน 112,800 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายกูโบร์บ้านตก) หมู่ที 1 ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ
 จังหวัดปัตตานี ขนาดผิวจราจรกว้าง 2.00 เมตร ยาว 84.00 เมตร
 หนา 0.125 เมตร  หรือพินทีไม่น้อยกว่า 168.00 ตารางเมตร 
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะและชุมชน
แบบ ผ 01  โครงการที 8   หน้า 178 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายบาลาเซาะ-บ้านบังแว) หมู่
ที 1 บ้านทุ่งพลา ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี

จํานวน 43,900 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายบาลา
เซาะ-บ้านบังแว) หมู่ที 1 บ้านทุ่งพลา ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ
 จังหวัดปัตตานี  ผิวจราจรกว้าง 1.00 เมตร ยาว 68.00 เมตร
 หนา 0.125 เมตร  หรือพินทีไม่น้อยกว่า 68.00 ตารางเมตร
 แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะและชุมชน
แบบ ผ 01  โครงการที 7   หน้า 178 (กองช่าง)

โครงการก่อสร้างทางสาธารณะคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมคูระบายนํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก(สายบ้านป้าหลวย-ทุ่งนา) หมู่ที 1 ตําบลทุ่งพลา อําเภอ
โคกโพธิ จังหวัดปัตตานี

จํานวน 404,700 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างทางสาธารณะคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมคูระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก(สายบ้านป้าหลวย-ทุ่งนา) หมู่ที 1
 ตําบลทุ่งพลา อําเภอโคกโพธิ จังหวัดปัตตานี
       -ทางสาธารณะผิวจราจรกว้าง 2.50 เมตร ยาว 42.00 เมตร 
       หนา 0.125 เมตร  หรือพินทีไม่น้อยกว่า 105.00 ตารางเมตร 
      -คูระบายนํา คสล.(แบบฝาปิดเหล็ก) ขนาดภายในกว้าง 0.40 เมตร   
       ยาว 35.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร   
      -คูระบายนํา คสล.(แบบฝาเปิด) ขนาดภายในกว้าง 0.40 เมตร
        ยาว 52.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร   
      -คูระบายนํา คสล.(แบบฝาปิดเหล็ก) ขนาดภายในกว้าง 0.50 เมตร  
        ยาว 43.00 เมตร ลึก 0.60 เมตร   
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 5 การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน แผนงานเคหะและชุมชน
แบบ ผ 01  โครงการที 6  หน้า 177 (กองช่าง)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 288,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 288,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 218,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 218,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าบริการในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล 
เป็นเงิน 20,000.-บาท (กองช่าง)
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานบุคคลภายนอกพนักงานขับรถ
ขยะ และพนักงานจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล  เป็นเงิน   198,000
.-บาท ตามหนังสือ ที มท 0808.2/ว7120ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 (กอง
ช่าง)
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครือง ฯลฯ เป็นเงิน 70,000.-บาท(กองช่าง)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 540,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 530,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 530,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการขับเคลือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน จํานวน 20,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชน เป็นเงิน 20,000.-บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
 พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําแผนชุมชน และจัดกิจกรรมสนับ
สนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการ เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856ลงวันที 12 มีนาคม 2553 (สํานักงาน
ปลัด)

โครงการชุมชนเข้มแข็งและการแก้ไขปัญหายาเสพติดของเยาวชนในตําบล
ทุ่งพลา

จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการชุมชนเข็มแข้งและการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดของเยาวชนในตําบลทุ่งพลา เพือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบ
ต.ทุ่งพลา และเพือสนับสนุนกลุ่มเยาวนทีผ่านค่ายปรับเปลียนพฤติกรรม
เยาวชนกลุ่มเสียงของอําเภอ เป็นเงิน 150,000.-บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 และ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน(ฉบับ
ที 2)  พ.ศ. 2558 (สํานักงานปลัด)

โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
 เป็นเงิน 25,000.-บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการปลูกป่าทดแทนเพิมพืนทีสีเขียวตําบลทุ่งพลา จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปลูกป่าทดแทนเพิมพืนทีสีเขียว 
ตําบลทุ่งพลา เป็นเงิน20,000.-บาท (สํานักงานปลัด)
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 195,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด กิจกรรมค่าใช้จ่ายสําหรับส่งเสริมบําบัดพืนฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดและ
ส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ผ่านการบําบัด เป็น
เงิน 195,000.-บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตการเพาะต้นอ่อนทานตะวัน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตการเพาะต้นอ่อน
ทานตะวัน เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน
 พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการส่งเสริมการทําขนมไทย จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการทําขนมไทย 
เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
 พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการอบรมการจัดทําเวทีประชาคมหมู่บ้านและระดับตําบล จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมการจัดทําเวทีประชาคมหมู่บ้านและ
ระดับตําบล เป็นเงิน 40,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

โครงการอบรมให้ความรู้เรืองยาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้เรืองยาเสพติด
 เป็นเงิน 20,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
 พ.ศ. 2557(สํานักงานปลัด)

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมและพัฒนาองค์กรลูกเสือชาว
บ้านจังหวัดปัตตานี เป็นเงิน 10,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
 (สํานักงานปลัด)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 255,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 255,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําสือโฆษณาเผยแพร่ และประชา
สัมพันธ์ เช่นแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ กระดาษโปสเตอร์, วันสําคัญ
ต่างๆ ฯลฯ เป็นเงิน 60,000.-บาท ตามหนังสือกระทรวงการคลังที ก.ค
. 0526.7/ว 139 ลงวันที 25 ธันวาคม 2544 (กองการศึกษา)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆซึงเป็นวันสําคัญ จํานวน 120,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึงเป็นวันสําคัญ เช่น วันปิยะ
มหาราช,วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ ฯลฯ เป็นเงิน 120,000
.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3722 ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวง
มาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญต่าง ๆ ฯลฯ เป็นเงิน 10,000.-บาท (กอง
การศึกษา

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กตําบลทุ่งพลา จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กตําบลทุ่งพลา เป็น
เงิน 40,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการวันท้องถินไทย เป็นเงิน 25,000
.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3722 ลงวันที 10 
สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 270,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 270,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาตําบลทุ่งพลา จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาตําบลทุ่งพลา และสนับสนุน
การแข่งขันกีฬา ของเยาวชนและประชาชนในระดับต่างๆและ การแข่งขัน
กีฬาของกีฬาของอําเภอ จังหวัด และกีฬาต้านยาเสพติด ตามนโยบายของ
รัฐบาล เพือส่งเสริมให้เยาวชนรู้รักสามัคคีและห่างไกลยาเสพติด เป็น
เงิน 200,000.-บาท (กองการศึกษา)  
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 70,000 บาท

 -เพือจ่ายเป็นค่าจัดชือวัสดุอุปกรณ์กีฬาต่างๆ  เป็นเงิน 70,000.-บาท 
(กองการศึกษา)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 615,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 595,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 595,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานประเพณีซักพระ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีชักพระ และแสดง
ผลิตภัณฑ์หนึงตําบลหนึงผลิตภัณฑ์ การจัดรูปขบวน  เป็น
เงิน 100,000.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ เป็น
เงิน 20,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการจัดงานประเพณีรอมฏอน จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีรอมฏอน เป็นเงิน 40,000.-บาท
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3722
 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการจัดงานวันอาซูรอ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานวันอาซูรอ เป็น
เงิน 20,000.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)
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โครงการจัดทําเรือพระในตําบลทุ่งพลา จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําเรือพระในตําบลทุ่งพลา เป็น
เงิน 30,000.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีงานวันเมาลิด จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีงานวันเมาลิด เป็น
เงิน40,000.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีชักพระขึนเขาพระเณร-ห้วยวังไทร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายโครงการประเพณีชักพระขึนเขาพระเณร-ห้วยวัง
ไทร เป็นเงิน 20,000.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีรดนําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 80,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีรดนําดําหัวผู้สูงอายุ เป็น
เงิน 80,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีลอยกระทง เป็น
เงิน 20,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว
3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีลาซังและกีฬาสัมพันธ์ จํานวน 80,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีลาซัง และกีฬาสัมพันธ์ เพือห่าง
ไกลยาเสพติด เป็นเงิน 80,000.-บาท ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว3722 ลงวันที 10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการประเพณีฮารีรายอ จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีฮารีรายอ เป็นเงิน 120,000
.-บาท  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3722 ลงวันที 
10 สิงหาคม  2555 (กองการศึกษา)

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านศิลปะพืนบ้าน(ซีละ) จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านศิลปะพืนบ้าน(ซี
ละ)
เป็นเงิน 25,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ. 2557(กองการศึกษา) 

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินอุดหนุนโครงการประเพณีชักพระอําเภอโคกโพธิ 
เป็นเงิน 20,000.-บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 (กองการศึกษา)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 6,919,649 บาท

งบกลาง รวม 6,919,649 บาท
งบกลาง รวม 6,919,649 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 30,000 บาท

-เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพือจ่ายเป็นเงินกองทุนประกันสังคม
ของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปและพนักงานจ้าง
ตามภารกิจตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก ตามกฎหมายในส่วนของนายจ้าง
 ร้อยละ 5% เป็นเงิน 30,000.-บาท ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต. ด่วนทีสุดที มท 0809.5/ว9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
 (สํานักงานปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 5,215,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ ทีมีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึนไป ทีมี
คุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  เป็น
เงิน  5,215,200.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลัก
เกณฑ์การจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2552 แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 พัฒนาด้าน
พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ แผนงานงบกลาง  แบบ ผ 01  โครงการ
ที 1  หน้า 161 (สํานักงานปลัด) 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,152,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเบียความพิการ ให้แก่คนพิการทีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที
กําหนด คนๆละ 800 บาท เป็นเงิน   1,152,000.-บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการให้คน
พิการของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2553 แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 พัฒนาด้านพัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ แผนงานงบกลาง  แบบ ผ 01  โครงการที 2  หน้า 161 (สํานัก
งานปลัด) 

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแพทย์ได้รับรอง
และทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน คนละ 500 บาท
 เป็นเงิน  42,000.-บาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่าย
เงินสงเคราะห์เพือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
 ข้อ 16 และข้อ 17 แผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2
 พัฒนาด้านพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ แผนงานงบกลาง  แบบ ผ
 01  โครงการที 3  หน้า 161 (สํานักงานปลัด) 

สํารองจ่าย จํานวน 265,449 บาท
-เพือใช้จ่ายในกรณีจําเป็นเร่งด่วนเพือป้องกันสาธารณภัยและแก้ไขปัญหา
เตรียมพร้อมรับสถานการณ์ภัยธรรมชาติ อาทิ ภัย
แล้ง อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่า การขุดลอกคูคลอง ฝายนํา ทางระบาย
นํา ซ่อมแซมและเสริมท่อระบายนํา เสริมคันดิน คันคลอง ถมดินเพือปรับ
ระดับ เป็นต้น เป็นเงิน 265,449.-บาท ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวัน
ที 14  มิถุนายน   2560  (สํานักงานปลัด)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 75,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งพลา เป็นเงิน 75,000.-บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองกําหนดหลัก
เกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนตําบลหรือเทศบาลดําเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน ในพืนที พ
.ศ. 2552 (สํานักงานปลัด)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 140,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นเงินส่งสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน( ก.บ.ท.)เป็นเงิน 140,000.-บาท  ตามกฎกระทรวง (ฉบับที 4) พ.ศ
. 2542 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2550(สํานักงานปลัด)
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