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รายงานสรุปการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562) 
 

ส่วนท่ี 1 
ข้อมูลท่ัวไป 

 

วิสัยทัศน์กรมอุตุนิยมวิทยา ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

 บริการที่เป็นเลิศด้านอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหวอย่างทั่วถึง และเตือนภัย ถูกต้อง ทันเวลา ตรงตาม
ความต้องการ 

พันธกิจ 
1. พัฒนาการให้บริการและคุณภาพข้อมลูสารสนเทศอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว ที่รองรับกับ

เทคโนโลยีดิจิทลั เพือ่สนองตอบความต้องการของผูร้ับบรกิารอย่างทั่วถึง รวมทั้งส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

2. เพิ่มขีดความสามารถในการตรวจ เฝ้าระวัง พยากรณ์อากาศ และเตือนภัยธรรมชาติล่วงหน้า 
ได้ถึงระดับต าบล 

3. ส่งเสริมการบรูณาการ งานวิจัย นวัตกรรม วิชาการ และการปฏิบัติการด้านอุตุนิยมวิทยา 
และแผ่นดินไหว รวมทั้งเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ทั้งในประเทศและ                
ต่างประเทศ 

4. เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือประชาชนและภาคส่วนต่างๆ รวมทั้งองค์ความรู้ด้าน
อุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว เพื่อลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 

5. พัฒนาสารสนเทศภูมิอากาศเพื่อรองรับผลกระทบจากความผันแปรและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับในการใช้จ่ายงบประมาณ 
1. ข่าวพยากรณ์อากาศ รายงานแผ่นดินไหว และประกาศเตือนภัยธรรมชาติมีความถูกต้อง แม่นย า 

ทันเหตกุารณ์ 
2. ประชาชนมีความเช่ือมั่นในข่าวพยากรณ์อากาศและประกาศเตือนภัยธรรมชาติ 
3. ประชาชนและทุกภาคส่วนสามารถน าข้อมลู ข่าวสาร ด้านอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหวไปใช้

ประโยชน์ในการเตรียมความพรอ้มรับมอืจากภัยธรรมชาติ เพื่อลดความสญูเสียในชีวิตและ
ทรัพยส์ิน 
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เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
  ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ได้รับข่าวพยากรณ์อากาศ และการแจ้งเตือนภัย ที่ถูกต้อง แม่นย า 
ทันเวลา ได้อย่างทั่วถึง 

ตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
 

 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 
1 ร้อยละความถูกต้องของการพยากรณ์อากาศระยะปานกลาง  75 
2 ร้อยละความถูกต้องของข่าวพยากรณ์อากาศการบินทีท่่าอากาศยานสุวรรณภูมิ 76 
3 ร้อยละของความส าเรจ็ในการแจ้งข่าวแผ่นดินไหวและสึนาม ิถูกต้องตามเกณฑ์ 

และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
98 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาการให้บริการและคุณภาพของข้อมูลสารสนเทศอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว 
เป้าประสงค์ 

1) ผู้ใช้บริการและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียมีความพงึพอใจและเช่ือมัน่ต่อการใหบ้รกิาร 
2) พัฒนาระบบตรวจวัดอากาศ แผ่นดินไหวและสื่อสารให้มีความถูกต้องตาม

มาตรฐานสากล 
3) ผู้ใช้บริการและผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้สะดวกรวดเร็ว 
4) มีศูนย์บริการข้อมลูในพื้นที ่

กลยุทธ ์
(1) พัฒนาข้อมลูสารสนเทศให้ตอบสนองความต้องการของผูร้ับบริการและผู้มสี่วนได้

ส่วนเสีย 
(2) จัดท าคลงัข้อมลูอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหวเพื่อตอบสนองความต้องการของ

ผู้รบับริการและผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 
(3) พัฒนาระบบแสดงผลข้อมูลอุตุนิยมวิทยาที่มปีระสทิธิภาพ 
(4) สร้างและพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศอุตุนิยมวิทยาเชิงพื้นที่เพื่อการใหบ้รกิารใน

ระดับทอ้งถ่ิน 
(5) พัฒนาระบบตรวจสอบให้มีความถูกต้องและควบคุมคุณภาพข้อมูลสารสนเทศให้

เป็นไปตามมาตรฐาน 
(6) ปรับปรงุเครือข่ายการตรวจวัดข้อมลู การสื่อสารข้อมลูอุตุนิยมวิทยาและ

แผ่นดินไหว 
(7) พัฒนาระบบสื่อสารและเครื่องมือทางอุตุนิยมวิทยาใหพ้ร้อมใช้งาน 
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(8) สนับสนุนการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบรหิารจัดการข้อมลูสารสนเทศภูมอิากาศ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(9) ส่งเสริมการใหบ้ริการและสนบัสนุนการบรูณาการข้อมูลกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(10)  เพิ่มช่องทาง รูปแบบ วิธีการให้บริการข้อมลูในพื้นที ่
(11) เสริมสร้างศักยภาพในการเผยแพร่ข้อมลูพยากรณ์อากาศและประกาศเตือนภัย

ธรรมชาติ 
(12) ขยายสถานีอุตุนิยมวิทยาให้ครอบคลมุพื้นที ่

 
2. การเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการตรวจ การเฝ้าระวัง การพยากรณ์อากาศและการเตือน

ภัยธรรมชาตลิ่วงหน้า 
เป้าประสงค์ 

1) การพยากรณ์อากาศและประกาศเตือนภัยธรรมชาติ มีความถูกต้อง รวดเร็ว ครอบคลุม
และทั่วถึงทกุพื้นที ่

2) การแจง้ข่าวแผ่นดินไหวและเตอืนภัยสินามิให้ทันเหตุการณ์ 
3) การพยากรณ์อากาศด้านการบินได้มาตรฐานสากล 
4) การคาดการณ์สภาพภูมิอากาศมีความถูกต้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพ 

ภูมิอากาศ 

กลยุทธ ์
(1) พัฒนาระบบพยากรณ์อากาศและเตอืนภัยธรรมชาติ ให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว

ครอบคลมุและทั่วถึงทุกพื้นที ่
(2) พัฒนาระบบเครือข่ายตรวจวัดแผ่นดินไหวใหม้ีความทันสมัย ครอบคลุมทุกพื้นที ่
(3) ปรับปรงุมาตรฐานการปฏิบัติงานให้มีความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ (SOP) 
(4) พัฒนาช่องทางการให้บริการให้มีความรวดเร็วและทั่วถึง 
(5) พัฒนารปูแบบการรายงานและการแจ้งเตือนภัยให้มีความเหมาะสม 
(6) พัฒนาระบบตรวจวัดและพยากรณ์อากาศการบินให้มีความทันสมัย 
(7) จัดท าระบบบรหิารงานคุณภาพ (Quality Management System : QMS) 

ส าหรับการบริการข้อมลูอุตุนิยมวิทยาการบิน 
(8) พัฒนาผลผลิตทีเ่กี่ยวกบัการคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

3. การพัฒนา ส่งเสริม และบูรณาการ งานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม รวมถึงความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้อง 
เป้าประสงค์ 

1) พัฒนางานวิชาการใหม้ีความก้าวหน้า 
2) ส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างงานวิจัย และนวัตกรรม 
3) สนับสนุนการน างานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน ์
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กลยุทธ ์
(1)  ส่งเสรมิความสามารถในงานวิชาการ งานวิจัยของบุคลากร 
(2)  เพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรเกี่ยวกับงานวิชาการ 
(3)  ส่งเสรมิให้มกีารถ่ายทอดองค์ความรู ้เทคโนโลยรีะดับสูงใหแ้ก่บุคลากร 
(4) ส่งเสริมและให้ความร่วมมือในการศึกษาวิจัยการคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ 
(5)  ส่งเสรมิและผลกัดันงานวิจัยและพฒันา 

 

4. การส่งเสรมิและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือภาคประชาชนและภาคส่วนต่างๆ ให้มีความ
เข้มแข็ง 
เป้าประสงค์ 

1) การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 
2) เสริมสร้างความตระหนกัรู้ให้ประชาชนพร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ ์

(1)  ส่งเสรมิการประชาสัมพันธ์เชิงกลยทุธ์ 
(2) ส่งเสริมการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดกีับผู้รบับริการด้วยระบบเครอืข่ายลูกค้าสมัพันธ์ 

(CRM) 
(3)  แสวงหาความร่วมมือและหุ้นส่วนทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 
(4)  ส่งเสรมิการด าเนินงานตามเกณฑ์การประเมินของ WMO RA II 
(5) พัฒนาการให้บริการเชิงรุกด้วยการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านอุตุนิยมวิทยาและข่าว

พยากรณ์อากาศในพื้นทีอ่ย่างมปีระสิทธิภาพ 
(6) ขยายเครือข่ายอุตุนิยมวิทยาภาคประชาชนในพื้น 
(7) ประชาสมัพันธ์เชิงรุกเพื่อเสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร 
เป้าประสงค์ 

1) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้มีผลสัมฤทธ์ิสูง 
2) พัฒนาระบบการบรหิารจัดการให้มปีระสิทธิภาพ 
3) พัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่รองรบักับเทคโนโลยีดิจิทัล  

กลยุทธ ์
(1)  ส่งเสรมิการจัดการความรู ้
(2)  ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
(3)  พัฒนาระบบการบริหารและการพฒันาทรัพยากรบุคคล 
(4)  ผลักดันกลไกการตรวจสอบภายในให้ขับเคลื่อน 
(5)  ปรับปรุงระบบงานสนบัสนุนให้มีประสิทธิภาพ 
(6)  ส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศส าหรบัการบริหารจัดการ 
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ส่วนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

 

๑. แนวทางการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

การติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นการ
ติดตามความก้าวหน้าของตัวช้ีวัดการด าเนินงานภายใต้โครงการ กิจกรรม ของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 และผลการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพื่อวัดความส าเร็จตามตัวบ่งช้ี หรือตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
รวมถึงการติดตามประสิทธิภาพของการใช้จ่ายงบประมาณตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพของการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ทั้งนี้เพื่อเป็นการติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
ประเมินปัญหาอุปสรรค เสนอแนวทางแก้ไขในการด าเนินงาน ปรับปรุง และพัฒนางานให้ดียิ่งข้ึน โดยมี
วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ดังนี ้

1) เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนที่ก าหนดไว้ โดยประเมินผลสัมฤทธ์ิตาม
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ และติดตามประเมินผลประสิทธิภาพของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562  

2) เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงานส าหรับเป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานในอนาคต 

2. สาระส าคัญของการติดตามประเมินผล 

  2.1 ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ เทียบกบัค่า
เป้าหมายรอบ 6 และ 12 เดือน  

  2.2 ติดตามและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณตามมาตรการด้านการงบประมาณเพื่อ
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแมบ่ท ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2561  

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 

   3.1 ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ในแต่ละ
ประเด็น ด าเนินการโดยแจ้งเวียนหนังสือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน และตรวจสอบประเมินผล  

  3.2 ติดตามผลการเบิกจ่ายจากรายงานการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2562 
จากระบบ GFMIS   
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4. ผลการติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานและการประเมินผล โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเด็น 
กล่าวคือรายงานสรุปผลการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดการบรรลุเป้าหมายตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ และรายงานสรุปผลการติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณตามมาตรการด้านการงบประมาณเพือ่การ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บท ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2561 ดังนี ้

4.1 รายงานสรุปผลการติดตามความก้าวหน้าตัวช้ีวัดรายประเดน็ยุทธศาสตร์  

จากการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของตัวช้ีวัดรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2561 – 
มีนาคม 2562)  ผ่านระบบติดตามประเมินผล (Self Assessment Report) โดยได้ก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน เกณฑ์ประเมินผล สัญลักษณ์บ่งบอก
สถานะ 

5 อยู่ในระดับดีเยี่ยม [] 

4 อยู่ในระดับดีมาก [] 

3 อยู่ในระดับดี [] 

2 อยู่ในระดับพอใช้ [] 

1 อยู่ในระดับปรับปรุง [] 

 

 

    4.1.1 การประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน จ านวน 3 ตัวช้ีวัด 
พบว่า สามารถด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัด 2 ตัวช้ีวัด อีกตัวช้ีวัดได้ค่าคะแนนประเมินผล 4.5 ซึ่งถือว่า
ได้ระดับคะแนน ดีมาก มีรายละเอียด ดังนี ้

 
 

ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

1. ร้อยละความถูกต้องของการพยากรณ์อากาศ
ระยะปานกลาง    

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

67 69 71 73 75  

ร้อยละ 
75.00 

การพยากรณ์
อากาศระยะปาน
กลางเฉลี่ยร้อยละ 
77.03 

 5  พอ.  
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

2. ร้อยละของความส าเร็จในการแจ้งข่าว
แผ่นดินไหวและสึนามิ ถูกต้อง ตามเกณฑ์
และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

90 92 94 96 98  

ร้อยละ 
98.00 

แจ้งข่าว
แผ่นดินไหวตาม
เกณฑ์และ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน (SOP) 
ผ่านช่องทางต่างๆ 
ทันตามเกณฑ์ 
119 ครั้ง จาก
จ านวนทั้งหมด 
122 ครั้ง คิดเป็น
ร้อยละ 97.54 

4.5  ฝผ. 

3. ร้อยละความถูกต้องของข่าวพยากรณ์อากาศ
การบินที่ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

72 73 74 75 76  

ร้อยละ 
76.00 

ความถูกต้องของ
ข่าวพยากรณ์
อากาศการบินที่ท่า
อากาศยานสุวรรณ
ภูมิ (TAF VTBS) 
รอบ 6 เดือน เฉลี่ย 
= 88.89% 

5  กบ. 

 
 
   4.1.2 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประกอบด้วย 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ และมีตัวช้ีวัดสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์รวมทั้งสิ้น 31 ตัวช้ีวัด โดยมี
ผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : การพัฒนาการให้บริการและคุณภาพของข้อมูลสารสนเทศ

อุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว  ประกอบด้วย 7 ตัวช้ีวัด โดยสามารถด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย ระดับคะแนน
ดีเยี่ยม จ านวน 4 ตัวช้ีวัด  หรือคิดเป็นร้อยละ 57.14 ระดับคะแนนพอใช้ 1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 14.29 
และระดับคะแนนปรับปรุง จ านวน 2 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 28.57 มรีายละเอียดการประเมินผลฯ ดังนี ้

 
 

ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

1. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการด้านอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว   

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

65 70 75 80 85  

ร้อยละ 
85.00 

การด าเนินงานที่
ผ่านมา มีดังนี ้
- ทบทวนแบบ

ส ารวจฯ 
- ท าแผนการ

ส ารวจฯ 

 1  พอ./กบ./
ฝผ. 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

ลงพ้ืนที่ส ารวจ
เดือน พ.ค. 

 

2. จ านวนหน่วยงานที่น าข้อมูลสารสนเทศไป
ประยุกต์ใช้ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

5 
หน่วยงาน 

- ศล. 16 หน่วย 
- ศน. 6 หน่วย 
- ศอ. 6 หน่วย 

รวมแล้ว ได้ 28 
หน่วย 

5  ศูนย์ฯ 

3. ระดับความส าเร็จของการมีระบบการ
วิเคราะห์และบูรณาการข้อมูลสารสนเทศ
ด้านแผ่นดินไหว 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

ระดับ 5 ด าเนินงานได้ 
ขั้นตอนที่ 5 : ผลิต
สารสนเทศเชิง
รูปภาพด้าน
แผ่นดินไหว เพ่ือ
เผยแพร่ได้ภายใน 
12 ชั่วโมง คิดเป็น
ร้อยละ 100  

5  ฝผ. 

4. จ านวนชุดข้อมูล dataset ที่สามารถเปิดเผย
ให้ประชาชนและภาคธุรกิจสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 ชุด 1. API ข่าวเตือน
ภัยสภาพอากาศ 

2. API พยากรณ์
อากาศล่วงหน้า 
24 ชั่วโมง 

3. API รายงาน
แผ่นดินไหวทั่วโลก 

5  บด. 

5. จ านวนหน่วยงานที่ผ่านการประเมินตาม
เกณฑ์คุณภาพ ISO 9001:2015 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 - 2 - 3  

3 หน่วย อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

-   ศูนย์/พอ./
ฝผ. 

6 ร้อยละของการตรวจอากาศที่ส่งข่าวครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันเวลา 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

94.9 95.9 96.9 97.9 98.9  

ร้อยละ 
98.90 

ไตรมาสแรก
ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ร้อย

ละ 98.93 

5  ศูนย์/ตอ. 

7 ระดับความส าเร็จในการยกระดับการ
ให้บริการข้อมูลอุตุนิยมวิทยาประจ าสถานีสู่
ระบบดิจิทัล 

ระดับ 5 ด าเนินการได้ถึง
ขั้นตอนที่ 2  

2  ตอ. 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

1. แต่งตั้ง
คณะท างาน
พัฒนาการ
ให้บริการข้อมูล
อุตุนิยมวิทยา มี
แผนพัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร
องค์ความรู้
อุตุนิยมวิทยาสู่
เครือข่ายภาค
ประชาชน 

2. มีรูปแบบการ
ให้บริการและ
ช่องทางการ
ให้บริการ 
มาตรฐาน
เดียวกัน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการตรวจ การเฝ้าระวัง การพยากรณ์

อากาศและการเตือนภัยธรรมชาติล่วงหน้า  ประกอบด้วย 8 ตัวช้ีวัด จากการติดตาม พบว่า สามารถ
ด าเนินงานได้จนบรรลุเป้าหมายระดับคะแนนดีเยี่ยม จ านวน 6 ตัวช้ีวัด เป็นร้อยละ 75 ได้ระดับคะแนนดีมาก 
1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 12.50 และ ได้ระดับคะแนนดี 1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 12.50 รายละเอียดการ
ประเมินผลฯ ดังนี้  

 
ตัวชี้วัด การติดตามความก้าวหน้า หน่วยงาน

รับผิดชอบ ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน ค่าคะแนน
ที่ได้ 

สถานะ 

1. ร้อยละของระดับความเชื่อม่ันของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียของการแจ้งเตือนภัยจากสภาวะ
อากาศ   

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

65 70 75 80 85  

ร้อยละ 
85.00 

ส ารวจระดับความ
เช่ือมั่นของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย จาก
กลุ่มตัวอย่าง
ทั้งหมดจะได้
จ านวน 1094 คน 
คิดเป็นร้อยละ 
88.7  

 5  พอ. 

2. ร้อยละความถูกต้องของการพยากรณ์อากาศ
ระยะสั้น 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

78 78.5 79 79.5 80  

ร้อยละ 
85.00 

เฉลี่ยร้อยละ 
88.62 

5  พอ./ศูนย์ฯ 
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3. ร้อยละความถูกต้องของการพยากรณ์อากาศ
ระยะปานกลาง 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

67 69 71 73 75  

ร้อยละ 
75.00 

เฉลี่ยร้อยละ 
77.03 

5  พอ./ศูนย์ฯ 

4. ร้อยละของการประกาศเตือนภัยจากสภาวะ
อากาศที่ทันเหตุการณ์ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

90 92.5 95 97.5 100  

ร้อยละ 

100 

เฉลี่ยร้อยละ 100 5  พอ./ศูนย์ฯ 

5. ร้อยละของความส าเร็จในการแจ้งข่าว
แผ่นดินไหวและสึนามิ ถูกต้อง ตามเกณฑ์
และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

90 92 94 96 98  

ร้อยละ 
98.00 

แจ้งข่าว
แผ่นดินไหวตาม
เกณฑ์และ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน (SOP) 
ผ่านช่องทางต่างๆ 
ทันตามเกณฑ์ 
119 ครั้ง จาก
จ านวนทั้งหมด 
122 ครั้ง คิดเป็น
ร้อยละ 97.54 

4.5  ฝผ. 

6 ร้อยละความถูกต้องของข่าวพยากรณ์อากาศ
การบินที่ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

72 73 74 75 76  

ร้อยละ 
76.00 

ความถูกต้องของ
ข่าวพยากรณ์
อากาศการบินที่ท่า
อากาศยานสุวรรณ
ภูมิ (TAF VTBS) 
รอบ 6 เดือน เฉลี่ย 
= 88.89% 

5  กบ. 

7 ร้อยละความถูกต้องรูปแบบข่าวและทันเวลา
ของข่าวพยากรณ์อากาศการบิน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

90 91 92 93 94  

ร้อยละ 

94 

เฉลี่ยร้อยละ 
99.72 

5  ศล. 

8 จ านวนผลผลิตที่เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพภูมิอากาศที่น ามาเผยแพร่และ
ประยุกต์ใช้ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 เรื่อง จัดท าเอกสาร
วิชาการเรื่อง 
“แผนที่เส้นทาง
เดินพายุหมุนเขต
ร้อนที่เคลื่อนเข้า
สู่ประเทศไทย 
พ.ศ.2494-
2560” เร่ืองที่ 

3  พน. 
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2 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 
 

 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : การพัฒนา ส่งเสริม และบูรณาการ งานวิชาการ งานวิจัย 
นวัตกรรม รวมถึงความร่วมมือท่ีเกี่ยวข้อง  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มี 1 ตัวช้ีวัด ซึ่งจากการติดตาม
ความก้าวหน้า พบว่า การด าเนินงานอยู่ในระดับดี  
 

ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

1. จ านวนของผลงานวิจัยและพัฒนาที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้    

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 เรื่อง จัดท าเอกสาร
วิชาการ ได้ 1 เร่ือง 
“การเดินทางและ
ความสูงของคลื่น  
สึนามิ ที่มีผลต่อ
ชายฝั่งอ่าวไทย 
จากแผ่นดินไหว ที่
เกิดขึ้น ตามแนว
มุดตัวมะนิลา 
(Tsunami arrival 
times and wave 
heights for the 
Gulf of Thailand 
coast caused by 
Manila 
subduction 
zone)” 

3  ฝผ.  

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือภาคประชาชน
และภาคส่วนต่างๆ ให้มีความเข้มแข็ง  ประกอบด้วย 6 ตัวช้ีวัด ซึ่งจากการติดตามความก้าวหน้า พบว่า   
สามารถด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย จ านวน 3 ตัวช้ีวัด หรือคิดเป็นร้อยละ 50 ตัวช้ีวัดที่มีค่าคะแนนระดับดี
มาก 1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 16.67 และตัวช้ีวัดอยู่ในระดับปรับปรุง 2 ตัวช้ีวัด คิดเป็น ร้อยละ 33.33  
ดังนี ้
 

ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

1. ระดับความส าเร็จในการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือและกิจกรรมลูกค้าสัมพันธ์ตาม
แผนการสร้างเครือข่าย   

ระดับ 5   อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

-  ลก./พอ. 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  
2. จ านวนกิจกรรมภายใต้แผนงานความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

2 3 4 5 6  

5 
กิจกรรม 

ด าเนินกิจกรรม
ภายใต้กรอบความ
ร่วมมือทางวิชาการ
ของ WMO จ านวน 
5 กิจกรรม 

4  พน. 

3. จ านวนครั้งของกิจกรรมการถ่ายทอดองค์
ความรู้ด้านอุตุนิยมวิทยาสู่เยาวชนและ
ประชาชนในพื้นที่ต่างๆ  

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

2 3 4 5 6  

5 ครั้ง ตอ. และ ศูนย์ 
ด าเนินกิจกรรม
ถ่ายทอดองค์
ความรู้ตามพ้ืนที่
ต่างๆ รวมจ านวน 
52 ครั้ง 

5  ตอ./ศูนย์ 

4. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมการให้ความรู้
ความเข้าใจเรื่องการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 ครั้ง 1. การให้ความรู้
แก่ประชาชนทาง
วิทยุผ่านทาง
รายการ 
“ภูมิอากาศน่ารู้” 

2. การเผยแพร่
ความรู้ด้าน
ภูมิอากาศและการ
เปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศผ่านทาง
เว็บไซต์กรม
อุตุนิยมวิทยาใน
หัวข้อ “สารสนเทศ
สภาวะลมฟ้า
อากาศที่ส าคัญทั่ว
โลก”   

5  พน. 

5. จ านวนเครือข่ายอุตุนิยมวิทยาภาคประชาชน
เพื่อเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรที่เพิ่มขึ้น 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 
เครือข่าย 

ด าเนินการได้ 5 
เครือข่าย 

5  ศูนย์ 

6. ร้อยละของผลผลิตทางการเกษตรที่เพิ่มขึ้น
ของแต่ละเครือข่าย 

ร้อยละ 5 อยู่ระหว่างการ
ประเมินผล 

-  ศูนย์ 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร ประกอบด้วย 9 ตัวช้ีวัด 
จากการติดตามความก้าวหน้า พบว่า  ตัวช้ีวัดมีค่าคะแนนอยู่ในระดับปรับปรุง จ านวน 9 ตัวช้ีวัด ทั้งนี้
เนื่องจากว่า ตัวช้ีวัดส่วนใหญ่อยู่ระหว่างด าเนินการตามขั้นตอน และรอผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 
ซึ่งจะทราบผลการประเมินในช่วงไตรที่ 3-4 ดังนี ้

 

ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

1. ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนพัฒนา
บุคลากร   

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

 ระดับ 5 ขั้นตอนที่ 1 

- แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
จัดท าแผนฯ 

- ประชุมพิจารณา
จัดท าแผนฯ 

1  บด. 

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการ
จัดการความรู้ (KM)  

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

ระดับ 5 ขั้นตอนที่ 1 

- ทบทวนค าสั่ง
คณะท างานจัดการ
ความรู้ของ
หน่วยงาน 

- คณะท างาน KM 
Team ทบทวน
และคัดเลือกหัวข้อ 
ความรู้ส าคัญของ
หน่วยงานทีต่้อง
ด าเนินการ 

1  คณะกรรม 
การ KM 

3. ร้อยละของจ านวนบุคลากรด้านอุตุนิยมวิทยา
การบินที่ผ่านการประเมินสมรรถนะบุคลากร
ด้านอุตุนิยมวิทยาการบิน ตามข้อก าหนด 
WMO  

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

70 75 80 85 90  

ร้อยละ 
90 

ประเมิน
สมรรรถนะ
บุคลากรด้าน
อุตุนิยมวิทยาการ
บิน ส าหรับเจ้า
พนักงาน
อุตุนิยมวิทยาการ
บิน ศูนย์
อุตุนิยมวิทยา
ภาคใต้ฝั่ง

1  กบ. 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

ตะวันตก(ศต.) 
จ านวน 3 คน 
สรุปในไตรมาสที่ 
2 ได้ท าการ
ประเมินฯที่ศุนยฯ์
ทั้ง 2 แห่ง 
จ านวน 6 คน  
จากจ านวน 9 
คน คะแนนผล
การด าเนินงาน : 
( 6/9 x 100 = 
66.67% ) 

4. จ านวนบุคลากรที่ผ่านการประชุม/สัมมนา/
วิจัย/ฝึกอบรมหลักสูตรระหว่างประเทศ/
แผนงานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

50 55 60 65 >70  

>70 อยู่ระหว่างการ
ประเมินผล 

-  พน. 

5. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ
แก่บุคลากร 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

- - 1 - 2  

2 
หลักสูตร 

อยู่ระหว่าง
ประสานด าเนินการ
ฝึกอบรมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ กับ
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ซ่ึงจะ
เร่ิมด าเนินการใน
เดือน มิ.ย.- ก.ค.
2562 

-  บด. 

6. ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน 
เขียน) 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

30 35 40 45 >50  

≥50 อยู่ระหว่าง
ประสานด าเนินการ
ฝึกอบรมหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ กับ
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ซ่ึงจะ
เร่ิมด าเนินการใน
เดือน มิ.ย.- ก.ค.
2562 

-  บด. 

7. ร้อยละของการด าเนินการตามแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

60 65 70 75 80  

ร้อยละ 
70 

1. คณะท างานฯ 
ด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการ
การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล
กรมอุตุนิยมวิทยา 
ประจ าปี

-  ลก. 
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ตัวชี้วัด 
การติดตามความก้าวหน้า 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ค่า
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
ค่าคะแนน

ที่ได้ 
สถานะ 

งบประมาณ พ.ศ. 
2562 ตาม
แผนกลยุทธ์การ
บริหารทรัพยากร
บุคคลกรม
อุตุนิยมวิทยา 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2561 – 2564 
และเสนอกรมฯ 
ให้ความเห็นชอบ
แผนฯ (กรมฯ ให้
ความเห็นชอบ
เมื่อวันที่ 17 
ธ.ค. 61) 
2. เวียนแจ้ง
หน่วยงานใน
สังกัดทราบและ
พิจารณา
ด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการฯ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2562 ในส่วนที่
เก่ียวข้อง 

3. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการตาม
แผนฯ 

8. ร้อยละการด าเนินการตามแผนผาสุกและ
ผูกพันขององค์กร 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

60 65 70 75 80  

ร้อยละ 
70 

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการฯ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2562 

-  ลก. 

9. ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5  

ระดับ 5 อยู่ระหว่างการ
ติดตาม
ประเมินผลการ
ด าเนินการตาม
แผนปฏิบัติการฯ 
สรุปเสนอกรมฯ 
ให้ความเห็นชอบ 
ก่อนรายงานผล
การด าเนินงานใน
ระบบ ITAS 

-  ลก. 
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    โดยสรุปแล้ว จากการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของตัวช้ีวัดรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 
2561 – มีนาคม 2562) ปรากฏผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดตามเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  จ านวน 5 
ประเด็นยุทธศาสตร์ รวมตัวช้ีวัดทั้งหมด จ านวน 31 ตัวช้ีวัด  ดังนี ้

1. ตัวช้ีวัดที่สามารถด าเนินงานได้ส าเร็จบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ค่าคะแนนอยู่ในเกณฑ์
ระดับดีเยี่ยม จ านวน 13 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 41.94   

2. ตัวช้ีวัดที่ด าเนินงานอยู่ในเกณฑ์คะแนนระดับดีมาก จ านวน 2 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 
6.45   

3. ตัวช้ีวัดที่ด าเนินงานอยู่ในเกณฑ์คะแนนระดับดี จ านวน 2 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ  6.45 
4. ตัวช้ีวัดที่ด าเนินงานอยู่ในเกณฑ์คะแนนระดับพอใช้ จ านวน 1 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 

3.22 
5. ตัวช้ีวัดที่ด าเนินงานอยู่ในเกณฑ์คะแนนปรับปรุง จ านวน 13 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 

41.94   

เมื่อประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ 5 ประเด็น  ในรอบ 6 
เดือนที่บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด พบว่า ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สามารถด าเนินงานได้บรรลุเป้าหมายที่
ก าหนดได้มากที่สุด จ านวน 6 ตัวช้ีวัด จากตัวช้ีวัดที่บรรลุเป้าหมาย ทั้งหมด 13 ตัวช้ีวัด หรือคิดเป็นร้อยละ 
46.15 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 มีตัวช้ีวัดบรรลุเป้าหมาย 4 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 30.77 และประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 4 มีตัวช้ีวัดที่บรรลุเป้าหมาย 3 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 23.08 ตามกราฟแสดงผลข้างล่างนี ้

 

 
 

30.77%

23.08%

46.15%

ร้อยละของตัวชี้วัดท่ีบรรลุเป้าหมาย

ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 1 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 2 ประเด็นยทุธศาสตร์ท่ี 4
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ส่วนท่ี 3 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 

 

1. การติดตามประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ   
โดยเป็นการรายงานสรุปผลการติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพของ

การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   

  ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อ วันที่  13 ธันวาคม 2561 ได้ เห็นชอบมาตรการด้าน
การงบประมาณเพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท  ซึ่งกรมอุตุนิยมวิทยา ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
ในการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังนี ้

1) เป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ไม่รวมงบกลาง) 
 

หน่วย : ร้อยละ 

งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ภาพรวม 32 54 77 100 
รายจ่ายลงทุน 20 45 65 100 
รายจ่ายประจ า 36 57 80 100 

 
2)  มาตรการด้านการงบประมาณเพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท 

(1) ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น พิจารณาแผนงาน 
โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 หากปรากฏว่าแผนงาน 
โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณไว้แล้วมีความสอดคล้องกับแผนแม่บท ขอให้เร่งรัดด าเนินการใหเ้ปน็ไปตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณต่อไป 

กรณีที่พิจารณาแล้วปรากฏว่ามีแผนงาน โครงการ ที่ปรากฏในแผนแม่บท
และมีความจ าเป็นต้องเร่งรัดด าเนินการภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 แต่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขอให้พิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยโอนเปลี่ยนแปลงจากรายการที่มีล าดับความส าคัญน้อยกว่า
และไม่อยู่ในแผนแม่บทภายในแผนงานเดียวกันไปด าเนินการตามแผนแม่บทต่อไป 

(2) ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น พิจารณาทบทวน
รายการงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้กันไว้เบิกเหลื่อมปีโดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน และงบประมาณรายการ
ดังกล่ าวถูกพับไปเมื่อพระราชบัญญัติ วิ ธีการงบประมาณ พ.ศ.  2561 ประกาศใช้บั งคับ ตามที่
กระทรวงการคลังได้แจ้งให้ทราบแล้วตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว 124 ลงวันที่ 
15 พฤศจิกายน 2561 หากยังมีความจ าเป็นต้องด าเนินการต่อไป และมีความพร้อมที่จะใช้จ่ายหรือก่อหนี้
ผูกพันไว้ได้ทันภายในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขอให้พิจารณาปรับแผนการปฏิบัติงานและ
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยโอนเปลี่ยนแปลงรายการที่มีล าดับ
ความส าคัญน้อยกว่าและไม่อยู่ในแผนแม่บทภายในแผนงานเดียวกันไปด าเนินการ 

การโอนเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 เพื่อไปด าเนินการรายการที่ได้รับอนุมัติให้กันไว้เบิกเหลื่อมปีโดยยังมิได้ก่อหนี้ผูกพัน แล ะ
งบประมาณถูกพับไปดังกล่าวข้างต้น ให้ด าเนินการได้เฉพาะกรณีที่วัตถุประสงค์ของแผนงานที่งบประมาณผูก
พับไป และวัตถุประสงค์ของแผนงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีความสอดคล้องกัน 

(3) ส านักงบประมาณจะจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ส่วนที่เหลือภายในเดือนธันวาคม 2561 เพื่อให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น 
น าไปใช้จ่ายและก่อหนี้ผูกพันตามแผนการปฏิบัติงานแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หรือน าไปด าเนินการตามที่
ก าหนดในข้อ (1) และ (2) 

ทั้งนี้ ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น รวบรวมรายการที่ต้อง
ด าเนินการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณตาม (1) และ (2) รายงานต่อรองนายกรัฐมนตรีที่ก ากับดูแลแผนงาน
บูรณาการ หรือรัฐมนตรีเจ้าสังกัด หรือรัฐมนตรีที่ก ากับดูแลแล้วแต่กรณี และแจ้งให้ส านักงบประมาณทราบ
และขอให้เร่งรัดด าเนินการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว โดยถือปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วย
การบริหารงบประมาณที่เกี่ยวข้องในแต่ละกรณี 

ส านักงบประมาณจะติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รวมทั้งที่ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ได้ด าเนินการตามมาตรการนี้ ตามนัยพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 
2561 ต่อไป 

(4) เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณส าหรับรายการก่อหนี้ผูกพันข้าม
ปีงบประมาณรายการใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นไปด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ สามารถ
ด าเนินการก่อหนี้ผูกพันได้ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ สอดคล้องกับเป้าหมายการ
ใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ เมื่อส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจได้พิจารณาความสอดคล้องกับแผนแม่บทแล้ว กรณีรายการที่
ก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณเป็นรายการครุภัณฑ์ ที่ดินหรือสิ่งก่อสร้าง ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอื่นของรัฐ ที่ได้รับการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว เร่งเสนอผลการจัดซื้อจัดจ้างให้ส านักงบประมาณเพื่อ
พิจารณาความเหมาะสมของราคา เมื่อได้รับความเห็นชอบความเหมาะสมของราคาจากส านักงบประมาณแล้ว
ให้เร่งด าเนินการท าสัญญาก่อหนี้ผูกพันต่อไป 

ส าหรับกรณีที่ยังไม่ทราบผลการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอื่น ส่งรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์หรือแบบรูปรายการสิ่งก่อสร้าง รวมทั้งราคา
กลางและรายละเอียดประกอบ ให้ส านักงบประมาณพิจารณาความเหมาะสมของราคาควบคู่ไปกับการด าเนิน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และเมื่อได้ผลการจัดซื้อจัดจ้างแล้วหากไม่เกินวงเงินที่ส านักงบประมาณให้ความ
เห็นชอบ ให้แจ้งส านักงบประมาณทราบและด าเนินการท าสัญญาก่อหนี้ผูกพันต่อไปได้ 
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กรมอุตุนิยมวิทยา ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
จ านวนทั้งสิ้น  1,819,770,900 บาท โดยจ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย ดังนี้ 

                                                            

งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร   
1 งบบุคลากร 425,504,200 
2 งบด าเนินงาน 290,934,100 
3 งบลงทุน 1,093,855,600 
 - แผนงานพื้นฐาน 139,483,900 
 - แผนงานยุทธศาสตร์ 885,701,700 
 - แผนงานบูรณาการ 68,670,000 

4 งบเงินอุดหนุน 8,727,300 
5 งบรายจ่ายอื่น 1,749,700 

รวมท้ังสิ้น 1,819,770,900 
 

จากการติดตามผลการเบิกจ่ายจากระบบ GFMIS พบว่า ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2562 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 (วันที่ 31 มีนาคม 2562) มีผลการเบิกจ่ายหลังโอนเปลี่ยนแปลง 
ดังตารางข้างล่างนี้  

งบประมาณรายจ่าย งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
(หลังโอนเปลี่ยนแปลง) 

ผลการเบิกจ่าย ร้อยละของการ
เบิกจ่าย 

1 งบบุคลากร 424,504,200 208,494,799.93  49.11  
2 งบด าเนินงาน 290,929,480 76,675,789.53  26.36 
3 งบลงทุน 1,093,860,220 456,058,298.38 41.69 
4 งบเงินอุดหนุน 8,727,300 6,676,854.98 76.51 
5 งบรายจ่ายอ่ืน 1,749,700 335,623.00 19.18 
 รวมทั้งสิ้น 1,819,770,900 748,241,365.82 41.12 

 

โดยขอสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ออกเป็น  
2 ประเด็น ดังนี้ 

1. ตามมาตรการด้านการงบประมาณเพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท โดย
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 41.12 ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดอยู่ร้อยละ 
12 .88  ( เ ป้ า หม ายร้ อ ยล ะ  54 )  ร ายจ่ า ยปร ะจ า  ไ ด้ รั บ จั ด ส ร ร งบปร ะมาณ จ านวนทั้ ง สิ้ น                                   
725,910,680 บาท สามารถเบิกจ่ายได้ จ านวน  292,183,067.44 บาท คิดเป็นร้อยละ  40.25  ซึ่งต่ า
กว่าเป้าหมายที่ก าหนดอยู่ร้อยละ 16.75 (เป้าหมายร้อยละ 57) และงบลงทุน ได้รับจัดสรรงบประมาณ
จ านวน 1,093,860,220 บาท สามารถเบิกจ่ายได้ จ านวน 456,058,298.38 บาท คิดเป็นร้อยละ 41.69                 
ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดอยู่ร้อยละ 3.31 (เป้าหมายร้อยละ 45)  

หน่วย : บาท 
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2. สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามประเภทงบประมาณรายจ่าย จากผลการติดตาม ณ 
สิ้นไตรมาสที่ 2 พบว่า งบเงินอุดหนุนสามารถเบิกจ่าย ได้มากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 76.51 ของวงเงิน
งบประมาณ รองลงมาคือ งบบุคลากร สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 49.11 อย่างไรก็ตาม ในภาพรวมของการ
เบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ยังถือว่าต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด สรุปผลการเบิกจ่าย มี
ดังนี ้
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3.  สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตาม
ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ โดยกรมอุตุนิยมวิทยา อยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณด้านการจัดการ
น้ าและสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย 4 แผนงาน ซึ่งจาก
การติดตามการงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ หรือแบบ สงป. 301 ของส านักงบประมาณ 
มีข้อสรุป ดังนี ้

3.1  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมอุตุนิยมวิทยา ได้รับงบประมาณ จ านวน 1,819,770,900 บาท จ าแนก
งบประมาณตามยุทธศาสตร์จัดการสรรงบประมาณ ดังนี้  

(1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ (ด้านการจัดการน้ าและสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน) ได้รับงบประมาณทั้งสิ้น 426,067,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 
23.41     

(2) แผนงานพื้นฐานด้านการจัดการน้ าและสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ได้รับงบประมาณ ทั้งสิ้น  439,332,000 บาท คิดเป็นร้อยละ  24.41 

(3) แผนงานยุทธศาสตร์ด้านการจัดการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศ ได้รับงบประมาณ ทั้งสิ้น 885,701,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 48.67  

(4) แผนงานบูรณาการด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า ได้รับงบประมาณ 
ทั้งสิ้น 68,670,000 บาท คิดเป็นร้อยละ  3.78   
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3.2 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ จากการติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ ผ่านระบบ 
BB Ev-MiS ของส านักงบประมาณ จ าแนกตามยุทธศาสตร์จัดสรร มีดังนี้ 

หน่วย : บาท 

ยุทธศาสตร์จัดสรร 

งบประมาณท่ีได้รับ
ตาม พ.ร.บ. 

งบประมาณปี พ.ศ. 
2562  

หลังโอนเปลี่ยนแปลง 
ผลการใชจ้่าย

งบประมาณ ณ วันท่ี 
31 มีนาคม 2562 

การใชจ้่าย
งบประมาณตาม

แผน 
(ร้อยละ) 

แผนงานบคุลากร
ภาครัฐ 

426,067,200 426,067,200 209,051,635.73 49.07 

แผนงานพื้นฐาน 439,332,000 439,332,000 94,679,255.09 21.55 
แผนงานยุทธศาสตร์ 885,701,700 885,701,700 412,675,225 46.59 
แผนงานบูรณาการ 68,670,000 68,670,000 31,835,250 46.36 

รวม 1,819,770,900 1,819,770,900 748,242,365.82 41.12 

 
การใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของกรมอุตุนิยมวิทยา เมื่อดูจากเปอร์เซ็นต์การเบิกจ่ายใน

แต่ละแผนงานตามยุทธศาสตร์จัดสรรแล้ว พบว่า อยู่ในเกณฑ์ที่ดี โดยแผนงานบุคลากรภาครัฐ แผนงาน
ยุทธศาสตร์ และแผนงานบูรณาการ เป็นไปตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

 
 

2. ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงาน 

ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน เป็นข้อมูลจากการรายงานการติดตามความก้าวหน้าของตัวช้ีวัด
ตามยุทธศาสตร์ของกรมอุตุนิยมวิทยา และการติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ มีดังนี้ 

2.1 การด าเนินงานของตัวช้ีวัด ส่วนใหญ่จะติดขัดปัญหางบประมาณสนับสนุนการด าเนินงาน 
เพราะกิจกรรมที่ก าหนดขออนุมัติเบิกจ่ายจากงบด าเนินงาน ซึ่งในแต่ละปีได้รับจัดสรรในวงเงินที่จ ากัด อีก
ประการคือการสื่อสารท าความเข้าใจการด าเนินงานของตัวช้ีวัดในแต่ละยุทธศาสตร์ ซึ่งต้องพึ่งการประชุม
ช้ีแจงและการแจ้งเวียนหนังสือ อาจท าให้ผู้รับผิดชอบไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลเท่าที่ควร 

2.2 การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ พบว่า มีข้อขัดข้องบางประการ ที่ชัดเจนคือ ความ
ล่าช้าในการรายงานผล เพราะมีระบบ GFMIS ให้รายงานผลการด าเนินงาน แต่ไม่สามารถแสดงผลการ
เบิกจ่ายเป็นแบบ real time จึงต้องพึ่งหน่วยงานที่รับผิดชอบรายงาน ท าให้เกิดความล่าช้า และอีกประการคือ 
การด าเนินงานของโครงการภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ ติดขัดปัญหาในการขออนุญาตใช้พื้นที่จากหน่วยงานที่
รับผิดชอบตามที่อากาศยานต่างๆ ท าให้การด าเนินงานล่าช้ากว่าแผนที่ก าหนด 
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3. ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน จากการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของตัวช้ีวัดตาม

ยุทธศาสตร์ และผลการเบิกจ่ายงบประมาณที่สนับสนุนยุทธศาสตร์และสนับสนุนภารกิจของกรมอุตุนิยมวิทยา 
มีข้อติดขัดในการด าเนินงาน แต่ก็ไม่ใช่สาเหตุหลักของการลดทอนการบรรลุเป้าหมาย ทั้งนี้ มีข้อเสนอแนะเพื่อ
การด าเนินงานที่ดีข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

3.1 จัดหาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารยุทธศาสตร์ เป็นระบบที่สามารถติดตาม ก ากับดูแล
การด าเนินงานของตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถแสดงผลความก้าวหน้าของตัวช้ีวัด และสามารถ
เรียกรายงานสรุปผลการด าเนินงานรอบ 6, 9 และ 12 เดือน เพื่อการน าเสนอผู้บริหารทราบเป็นระยะอย่าง
ต่อเนื่องได ้

3.2 จัดหาระบบสารสนเทศเพื่อการติดตามงบประมาณ โดยเป็นระบบที่สามารถแสดงผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณแบบ real time และสามารถติดต่อประสานงานแบบ two way communication ซึ่งจะ
ท าให้สามารถรับทราบข้อมูลและแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที อีกทั้ งสามารถน าเสนอข้อมูลให้กับ
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับช้ันได้  

 
................... 

 

 

 


