
ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

********************** 
 เทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลล าดวน 
สุรพินท ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562   โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆของทุกส่วนราชการ ทั้ง
ข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้งข้อมูลในเชิง
ปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ดังนี้ 

แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนา /  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ /  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน /  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(Swot) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น /  
10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น /  

11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด /  
12. มีการก าหนดจดุมุ่งหมายทีย่ั่งยืน /  

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพฒันาท้องถิ่น /  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด /  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  

17. มีการจัดท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์ /  
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ /  
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3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ผลเป็นดังนี้     

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 

     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 

     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 

     3.4 วสิัยทัศน์ (5) 

     3.5  กลยุทธ ์ (5) 
     3.6  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 

     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 

     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลได้ด าเนินการติดตามและประเมินและให้คะแนนแนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่  26 พฤศจิกายน 2562  
ผลการพิจารณาเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1. ข้อมูล
สภาพทั่วไป
และข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 
3 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 

(2) 2 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน 
ฯลฯ  

(2) 1 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. ข้อมูล
สภาพทั่วไป
และข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 3 

รวม 20 18 
 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถงึความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

20 
(5) 

 
5 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 1 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (3) 3 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 3 

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 3 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 

 รวม 20 18 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 
10 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 

(10) 10 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10) 10 

3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5) 5 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่
การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ี
จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน 

(5) 5 

3.6 เปูาประสงค์ของแตล่ะประเดน็กลยุทธ ์ เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนบัสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกดิขึน้ มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
(Positioning) 

 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะ
น าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5) 5 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงาน
ที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 5 

 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

รวม 60 60 
รวมคะแนนทั้งสิ้น  100 96 

 
 
 สรุป  ผลการพิจารณาด าเนินการติดตามและประเมินและให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม  100 
ได้  96  คะแนน อยู่ในระดับดีมาก 
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3.2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 

2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ        10 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 

4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 

5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 

     5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 

     5.3  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
     5.5  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและ สงัคมแห่งชาติ (5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 

     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 

     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 

     5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 
รวมคะแนน 100 
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ผลการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพฒันา อยา่งน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสงัคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

10 10 

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใชว้ัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเปน็ไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้เทา่ไร จ านวนที่ไมส่ามารถด าเนนิการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ที่ทีไ่ด้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนนิการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

10 6.5 

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคๆ มาใช้
เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่นัน้ๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัตริาชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของ
แผนปฏบิัติราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนนิการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10 8 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมติิต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มพีื้นที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 

10 6.5 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
5.3 เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
5.5เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
\ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 
5 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 5 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(5) 5 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 5 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 12 
โดย (1) ยึดหลักปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศนูย์กลางพฒันา (3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปาูหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อ
ยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิท์ี่เป็นเปาูหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพน้กับดักรายไดป้านกลางสู่
รายได้สงู (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอยา่งมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับ
การเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 
 

(5) 5 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(5) 5 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 5 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 5 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(5) 5 



ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 4 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  ( 3) ระบุสิ่ งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 89.00 

 
 
สรุป   ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้  89 
คะแนน จากคะแนนเต็ม  100 คะแนน  สรุปได้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เป็น
แผนพัฒนาที่ดีระดับหนึ่ง 
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3.3  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมาย  เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ 
ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(1)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (1.1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)   

ยุทธศาสตร์ อปท.  
 

2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. ด้านเศรษฐกิจ 2 150,000 4 150,000 4 200,000 5 230,000 5 230,000 

2. การศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และการ
กีฬา 

28 4,287,914 26 4,500,000 30 4,694,250 30 4,694,250 30 4,694,250 

3.  ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

35 8,654,500 28 9,400,000 33 9,292,750 24 9,247,900 24 9,147,100 

4. ด้าน โครงสร้าง
พื้นฐาน 

10 5,939,800 23 14,603,705 40 14,381,360 27 12,650,260 9 6,789,360 

5. ด้านการอนุรักษ์
ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6 1,420,000 10 1,905,000 10 13,582,000 11 790,000 7 9,605,000 

6. ด้านการเมือง
การปกครอง การ
บริหารจดัการ 

14 1,020,000 33 2,150,000 14 1,567,000 11 805,000 12 805,000 

รวม 95 21,472,214 124 32,708,705 131 43,717,360 108 28,417,410 87 31,270,710 
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ...2562................ 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ 
 (.....74..... โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของเทศบัญญัติ 

 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

 

124 32,708,705 

59.68 85.06 85.06 

2 ตั้งในเทศบัญญัติ
งบประมาณ 

87 20,736,322 

3 จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน 

87 20,736,322 

4 สามารถด าเนินการได้ 
- เทศบัญญัติ  

74 18,406,512.25 

 
      (1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยใช้เครื่องมือ ดังนี้ 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 เก็บข้อมูลประชาชนต าบลล าดวนสุรพินท์ หมู่ 1,2,3,10,11 โดยการสุ่มตัวอย่างจากนักเรียน นักศึกษา ข้าราชการ 
พ่อค้า ประชาชน จ านวน 250 ชุด และน าขอมูลมาวิเคราะห์โดยใช้สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ยร้อยละของความพึง
พอใจจากการสุ่มตัวอย่างน าผลมาประเมินระดับความพึงพอใจมาแปลงค่า 
ก าหนดการวัดระดับคุณภาพเป็น 3 ระดับ คือ 

ระดับท่ี 1  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจน้อย 
ระดับท่ี 2  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ 
ระดับท่ี 3  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมาก 

น าข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินความคิดเห็นในการตอบแบบสอบถามมาหาค่าเฉลี่ยเพื่อใช้ในการแปลผลให้มี
ความหมายในเชิงวิชาการ ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การแปลผลเป็นช่วงของค่าเฉลี่ย แบ่งเป็น 3 ช่วงคือ 

ค่าเฉลี่ยช่วงที่ 1  1.0-3.50 ระดับความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ยช่วงที่ 2  3.60-7.50 ระดับความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ยช่วงที่ 3  7.51-10.00 ระดับความพึงพอใจมาก 
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สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  เพศ 
   ชาย    92 คน คิดเป็นร้อยละ     36.80   
                               หญงิ 158 คน คิดเป็นร้อยละ     63.20  

อายุ 
   อายุต่ ากว่า 20 ปี  23 คน   คิดเป็นร้อยละ        9.2 
   อายุระหว่าง 20-29 ปี 23 คน   คิดเป็นร้อยละ        10.8 
   อายุระหว่าง 30-29 ปี 23 คน   คิดเป็นร้อยละ        23.6 

อายุระหว่าง 40-29 ปี 23 คน   คิดเป็นร้อยละ        24.00 
อายุระหว่าง 50-29 ปี 23 คน   คิดเป็นร้อยละ        18.8 
อายุ 60 ปีขึ้นไป  23 คน   คิดเป็นร้อยละ        13.6 

อาชีพ 
   เกษตรกรรม             125    คน คิดเป็นร้อยละ   50.0 
   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว   41      คน คิดเป็นร้อยละ   16.4 
   รับราชการ               22      คน คิดเป็นร้อยละ   8.8 
   รับจ้างทั่วไป             36      คน คิดเป็นร้อยละ   14.4 
   บริษัท               8        คน  คิดเป็นร้อยละ    3.2 
   นักเรียน/นักศึกษา      18      คน คิดเป็นร้อยละ   7.2 
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ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ
น้อย(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

80 32 129 51.6 41 16.4 

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ของ
โครงการ/กิจกรรม 

75 30 139 55.6 36 14.4 

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

84 33.6 130 52 36 14.4 

4. การรายงานผลการด าเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ 

86 34.4 125 50 39 15.6 

5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

77 30.8 136 54.4 37 14.8 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด 

75 30 140 56 35 14 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่
การแก้ไขปัญหา 

83 33.2 143 57.2 24 9.6 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

78 31.2 136 54.4 36 14.4 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

71 28.4 144 57.6 35 14 

คิดเป็นร้อยละ  31.51  54.31  14.17 

 
สรุป ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม ในระดับพอใจมาก ร้อยละ 31.51 พอใจปาน
กลาง ร้อยละ 54.31 พอใจน้อย ร้อยละ 14.17 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ (โครงการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง) โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่าน
ให้คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปดิโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.11 

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.43 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.50 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.54 

5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.34 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7 

7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.23 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.54 
ภาพรวมเฉลี่ย 7.46 

 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.46 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและการกีฬา 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้านการพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและการกีฬา (โครงการจัดงานประเพณีต่างๆ โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน และประชาชนทั่วไป ฯลฯ) โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านให้คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุ
รพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.24 

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.27 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.59 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.26 

5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.26 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.12 

7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.11 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.20 
ภาพรวมเฉลี่ย 7.25 

 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและการกีฬา คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.25 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต (โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพต่างๆ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ โครงการอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ โครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โครงการปูองกันและควบคุมโรคต่างๆ ฯลฯ) โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านให้
คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8 

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.89 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.77 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.65 

5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.98 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.21 

7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.05 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.11 
ภาพรวมเฉลี่ย 7.95 

 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.95 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน (โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าต่างๆ โครงการก่อสร้างถนนคสล. โครงการวางท่อระบายน้ า ฯลฯ) โดยให้
คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านให้คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.01 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.67 

3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.98 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.45 
5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.85 

6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.22 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.11 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.32 

ภาพรวมเฉลี่ย 7.82 
 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.82 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้านการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม (โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ โครงการเมืองสวย น้ าใส ใส่ใจ
ชุมชน ฯลฯ) โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านให้คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.87 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.45 

3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.34 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.78 
5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.97 

6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.23 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.07 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.21 

ภาพรวมเฉลี่ย 7.74 
 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.74 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง การบริการจัดการ 
หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในการพัฒนาด้านการเมือง 
การปกครอง การบริหารจัดการ โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านให้คะแนนเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์เท่าใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(10 คะแนน) 

1.การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.45 

2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.74 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.34 

4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.76 

5.มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.89 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.93 

7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.34 

8.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.63 
ภาพรวมเฉลี่ย 7.63 

 
ประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 250 คน มีความพึงพอใจในยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การ
ปกครอง การบริการจัดการ คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 7.63 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
สรุป ผลการประเมินความพึงพอใจจากผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลล าดวน 
สุรพินท์ จ านวน 250 คน ในทุกยุทธศาสตร์ ประชาชนมีความพึงพอใจเฉลี่ย 7.64 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2562  หน้า 37 



                                 ส่วนที่ 4 
                  สรุปผล ขอ้สังเกตและข้อเสนอแนะ 

ผลการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาล
ต าบลล าดวนสุรพินท์ ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่ส าคัญ ดังต่อไปนี้ 
 1. มีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาครบถ้วน โดยเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ได้ท าการ
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบหลังจากที่ได้ประกาศใช้
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้ว 
 2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) สรุปผลการด าเนินงาน
ประจ าปี พ.ศ.2562 ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จ านวน
โครงการ
ตามแผนฯ 

จ านวน
โครงการ
ตามเทศ
บัญญัติ 

จ านวน
โครงการที่
ได้ปฏิบัต ิ

งบประมาณ
ตามแผน 

งบประมาณ
ตามเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

1.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

4 2 1 150,000 150,000 99,275 

2. การพัฒนาด้าน
การศึกษาศาสนา
วัฒนธรรม 
ประเพณ ี

26 23 17 4,500,000 4,460,372 4,315,738.44 

3.การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

28 21 16 9,400,000 9,382,900 8,419,394 

4.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

23 5 5 14,603,705 2,843,000 2,172,821.81 

5.การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 9 9 1,905,000 1,780,000 1,509,404 

6. การพัฒนาด้าน
การเมือง การ
ปกครอง การ
บริหารจดัการ 

33 31 26 2,150,000 2,120,050 1,889,879 

รวม 124 91 74 32,708,705 20,736,322 18,406,512.25 
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3. จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ได้ 
ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน 
2562 ตามแผนพัฒนาเทศบาลท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) จ านวนโครงการทั้งหมด   124   โครงการ มีรายละเอียด
ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  จ านวนโครงการทั้งหมด   4      โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ    2    โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ 50       ด าเนินการแล้วเสร็จ     1      โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และการกีฬา 
  จ านวนโครงการทั้งหมด   26      โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ   22     โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ  84.61    ด าเนินการแล้วเสร็จ     17      โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  65.38 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  จ านวนโครงการทั้งหมด   28   โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ    18    โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ  64.28   ด าเนินการแล้วเสร็จ    16      โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 57.14 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
  จ านวนโครงการทั้งหมด  23     โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ  5      โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ  21.74     ด าเนินการแล้วเสร็จ      5     โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 21.74 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  จ านวนโครงการทั้งหมด    10      โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ    9   โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ  90      ด าเนินการแล้วเสร็จ   9     โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  90 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง การบริหาร จัดการ  
  จ านวนโครงการทั้งหมด   33    โครงการ  โครงการตามเทศบัญญัติ     31    โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ 93.94  ด าเนินการแล้วเสร็จ     26       โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  78.79 
 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ 
 - โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(ปี 2562)   จ านวน   124        โครงการ 
 - โครงการตามเทศบัญญัติ ประจ าปี 2562   จ านวน    87    โครงการ 
 - โครงการที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน   74    โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 59.68 

                 4. ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาล 
 4.1 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานของเทศบาล มีดงันี้ 
  ปัญหา 

1) ชุมชนในเขตเทศบาลมปีัญหาทีจ่ะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก 
2) ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก 
3)  
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อุปสรรค 
1) อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ 

4.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี้ 
 ปัญหา 

   1) การจัดท าแผนพัฒนาโดยบรรจุโครงการในแผนไว้เป็นจ านวนมาก 
   2) เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบ
ทุกโครงการ/กิจกรรมตามแผน เนื่องจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 
   อุปสรรค 
   1) เทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหา
และความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด 
   2) เทศบาลมีการตั้งงบประมาณไม่เพียงพอ บางโครงการ/กิจกรรมไม่เพียงพอ บาง
โครงการ/กิจกรรมมากเกินไป ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด 
   3) มีการติดตามและประเมินผลไม่ครบทุกโครงการ 
 5. ข้อเสนอแนะ 
       เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ มีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
       5.1 การด าเนินงานเทศบาล 
                                1) ในการจัดท าแผนพัฒนาควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนา 
   2) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนการด าเนินงาน ในกรณีท่ี
ไม่ได้ด าเนินการควรมีการท าบันทึกชี้แจง 
   3) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกิจกรรมแต่ละ
โครงการ  
         5.2 การบริการประชาชน 
    1) ควรปรับปรุงระบบระบายน้ า 
    2) ควรมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆผ่านทางหอกระจายข่าวให้มากกว่านี้ 

  3) ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ 
สะดวกรวดเร็วและถูกต้อง ในการบริการของเทศบาล 
   4) ควรมีการติดตั้งปูายชื่อ ถนน ซอยในเขตเทศบาลให้ครบถ้วน 
 จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์สามารถด าเนินการได้ จะส่งผลให้ประชาชนมี
ความพึงพอใจมากท่ีสุด 
 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2562      หน้า 40     
     



   
 

 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (1.1)  ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัย

แล้ง  วาตภัย  น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการปูองกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (1.2)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตรายต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้เลือดออก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    โรคพิษ
สุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การปูองกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรค
ระบาด  การท าลาย  การรักษา   

  (1.3)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย    ประชาชนยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่
เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  การ
ส่งเสริมอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านผู้ยากไร้  ผู้มีรายได้น้อย   

  (1.4)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพ้ืนที่ยังพบว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่มีแนวทางการ
ปูองกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ปูองกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษและภัยของยาเสพ
ติด  

  (1.5)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในเทศบาล  เนื่องจาก ในเขตเทศบาลด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมเพ่ือท าการเกษตรยังเป็นถนนดิน ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ น้ า
ท่วมเกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ และถนนมีความช ารุดเสียหายตาม
กาลเวลา  แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน และก่อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  
พิจารณาเสนอขอรับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  

 (2)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (2.1)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในเทศบาล จะเห็นว่าประชาชนยัง
มีปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม   การเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – 
บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ
แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
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4.2  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 



   (2.2)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน การบรรจุข้อมูลทั่วไปใน
แผนพัฒนาควรมีความละเอียด และเข้าใจง่าย  และเป็นข้อมูลที่เป็นจริง 
   (2.3)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชน
มีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  โดยเฉพาะปัญหาเรื่องขยะ ซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ต้องได้รับ
ความช่วยเหลือจากทุกส่วน  ปัญหาภัยแล้งไม่มีน้ าดิบผลิตน้ าประปา เทศบาลได้มีการประสานขอรับการสนับสนุน
จากหน่วยงานอื่น  ผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณ
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 1. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 100,000 100,000 99,275 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี  และการกีฬา 
 1.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 20,000 20,000 18,815 

 2.โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

30,000 25,000 24,900 

 3.โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

80,000 80,000 76,177 

 4.โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่ 5,000 5,000 3,345 

 5.โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

100,000 100,000 99,994 

 6.อุดหนุนสถานศึกษาตาม
โครงการจัดงานประเพณีแซนโฎน
ตา 

7500 7,500 7,500 

 7.อุดหนุนกรรมการชุมชนตาม
โครงการจัดงานประเพณีแซนโฎน
ตา 

12,500 12,500 12,500 

 8.อุดหนุนคณะกรรมการชุมชน
ตามประเพณีกวนข้าวทิพย์ 

15,000 15,000 15,000 



 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณ
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี  และการกีฬา 
 9.อุดหนุนคณะกรรมการชุมชนตาม

โครงการจัดงานประเพณี
ศาลหลักเมือง 

40,000 40,000 40,000 

 10.โครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

20,000 20,000 18,106 

 11.โครงการจัดงานประเพณีแซน
โฎนตา 

20,000 20,000 12,690 

 12.อุดหนุนกรรมการชุมชนตาม
โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

25,000 25,000 25,000 

 13.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา 

563,000 562,543 536,136 

 14.อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนประถมศึกษาในเขต
เทศบาล 

2,159,000 2,157,500 2,170,200 

 15. อุดหนุนสถานศึกษาตาม
โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

20,000 20,000 15,000 

 16.อุดหนุนสถานศึกษาตาม
โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

20,000 20,000 20,000 

 17.อุดหนุนกรรมการชุมชนตาม 
โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

20,000 20,000 20,000 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณ
ตามเทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 1.อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด
สุรินทร์ตามโครงการจัดหารายได้
เพ่ือจัดกิจกรรมสาธารณกุศลและ
ให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม
ภารกิจ 

20,000 20,000 20,000 

 2.โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้พิการ 15,000 15,000 12,032 

 3. โครงการปูองกันอุบัติเหตุจาก
การจราจร 

60,000 60,000 22,052 

 4.โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

40,000 30,000 6,950 

 5.โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

150,000 150,000 111,350 

 6.โครงการปูองกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

40,000 40,000 24,900 

 7.โครงการอบรมสุขาภิบาล
ผู้ประกอบการอาหาร 

15,000 15,000 6,160 

 8.โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,697,000 2,697,000 2,428,800 

 9.โครงการจ่ายเบี้ยผู้สูงอายุ 5,880,000 5,880,000 5,576,000 

 10.โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส์ 

12,000 12,000 12,000 

 11.โครงการบริหารจัดการภัยพิบัติ
โดยชุมชน 

15,000 15,000 0 

 12.โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

15,000 15,000 14,700 

 13.โครงการส ารวจสุนัขแมวในเขต
เทศบาล 

0 0 0 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณ
ตามเทศ
บัญญัติ 

เบิกจ่าย 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต (ต่อ) 

 14.โครงการอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ 

10,000 10,000 4,450 

 15.อุดหนุนคณะกรรมการชุมชน
ตามโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

100,000 100,000 100,000 

 16.สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

100,000 100,000 80,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า

ถนนเทศบาล 7 หมู่ 3 
1,008,000 1,008,000 695,000 

 2.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
ถนนเทศบาล 20 หมู่ 2 

752,000 752,000 573,495 

 3.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
ถนนเทศบาล 19 หมู่ 10 

805,000 805,000 560,000 

 4.โครงการก่อสร้างถนนเทศบาล 
13 หมู่ 10 

278,000 278,000 277,000 

 5.อุดหนุนการไฟฟูาในการขยายเขต 67,930 67,930 67,326.81 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณตาม
เทศบัญญัติ 

เบิกจ่าย 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1.โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ 20,000 20,000 19,875 
 2.โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า 20,000 20,000 8,100 
 3.โครงการปลูกต้นไม ้ 100,000 104,000 103,600 
 4.โครงการส่งเสริมการจัดการน้ า

เสียครัวเรือน 
20,000 20,000 12,250 

 5.โครงการขุดลอกคูเมือง หมู่ 10 174,000 150,000 148,000 
 6.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน

เขตเทศบาล 
1,200,000 1,200,000 1,115,700 

 7.โครงการเมืองสวยน้ าใส  ใส่ใจ
ชุมชน 

100,000 100,000 36,595 

 8.โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ย
หมักและน้ าหมักชีวภาพ 

20,000 20,000 12,404 

 9.จ้างเหมาฝังกลบขยะ 200,000 200,000 52,880 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ 
 1.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู

งานของผูบ้ริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล และพนักงาน
จ้าง 

300,000 300,000 276,840 

 2.โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนา
เด็กและเยาวชน 

15,000 15,000 14,532 

 3.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ใน
การปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม
และความโปร่งใสของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจา้ง 

20,000 20,000 11,765 

 4.โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรมแก่
บุคลากรเทศบาล 

30,000 30,000 20,150 

 5.โครงการประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนา 

15,000 15,000 - 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

โครงการ งบประมาณ
ตามแผนพัฒนา 

งบประมาณตามเทศ
บัญญัติ 

เบิกจ่าย 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ(ต่อ) 

 6.กิจกรรมแสดงเจตจ านง
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

0 0 0 

 7.โครงการก่อสร้างอาคารจอด
รถส านักงานเทศบาล 

440,000 440,000 435,000 

 8.โครงการจัดงานวันรัฐพิธีต่างๆ 1,000,000 850,000 816,740 

 9.โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งของสตรี 

15,000 15,000 14,532 

 10.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 28,800 28,800 28,800 

 11.โครงการจัดงานวันท้องถิ่น
ไทย 

10,000 10,000 0 

 12.โครงการจัดงานวันเทศบาล 20,000 20,000 6,200 
 13.จ้างเหมาท าความสะอาด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
79,200 79,200 79,200 

 14จ้างเหมาท าความสะอาด
ส านักงาน 

158,400 158,400 158,400 

 15.ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

10,000 10,000 7,720 

 17.โครงการรับช าระภาษนีอก
สถานที ่

- - - 

 18.มาตรการ และแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการข้อ
ร้องเรียนกรณีเกิดการทุจริต 

- - - 

 19.กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง 
ผลประโยชน์ทบัซ้อนให้แก่
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- - - 

 20.มาตรการ “คู่มือปูองกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน” 

- - - 

 21.มาตรการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

- - - 



ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

โครงการ งบประมาณ
ตาม

แผนพัฒนา 

งบประมาณตามเทศ
บัญญัติ 

เบิกจ่าย 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ(ต่อ) 
 22.มาตรการสร้างความโปร่งใสใน

การพิจารณาเลื่อนขั้นเงนิเดือน 

- - - 

 23.กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารดา้นการจัดซื้อจัดจา้ง 

- - - 

 24.มาตรการมอบอ านาจของ
นายกเทศมนตรี 

- - - 

 25.มาตรการจัดท าข้อตกลง
ปฏิบัติราชการ 

- - - 

 26.มาตรการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่อสาธารณะ 

- - - 
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บัญชีโครงการทีด่ าเนินการตามแบบ ผ.08 

แผนงาน ประเภทครุภัณฑ์ งบประมาณ
ตามเทศบัญญัติ

(บาท) 

เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

หมายเหตุ 

แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ส านักงาน    

 1. จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งท างาน 4,500 4,500  

 ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว    

 2. ติดตั้งผ้าม่านพร้อมอุปกรณ ์ 150,000 150,000  

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     

 3.จัดซื้อเครื่องเครื่องพิมพ์
ชนิดเลเซอร์ 

15,800 15,800  

 4.จัดซื้อเครื่องพิมพ์
multifunction 

2,600 2,600  

แผนงานรักษาความสงบ

ภายใน 

ครุภณัฑ์ไฟฟูาและวิทย ุ    

 5.จัดซื้อพร้อมตดิตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดCCTV 

354,000 353,950  

6.3 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว    

 6. จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อ
อ่อน 

22,000 21,800  

6.4 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภณัฑ ์

   

 7. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
รถบรรทุกขยะ(บจ 2271 
สุรินทร์) 

250,000 244,100 ก่อหนี้ผูกพัน 

 
 

........................................ 
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