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............................................... 
กราบเรียน   ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ท่ีเคารพ 
                 ตามท่ีประธานกรรมการสรรหาสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน จังหวัด
สุรินทร์  ได้ประกาศรับรองให้ กระผมเข้ามาบริหารงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ในต าแหน่ง
นายกเทศมนตรีต าบลล าดวนสุรพินท์ อีกครั้งหน่ึง  ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาแต่งต้ัง
สมาชิกสภาท้องถ่ิน  ท่ี 4/2558  เรื่อง แต่งต้ังนายกเทศมนตรีต าบลล าดวนสุรพินท์เป็นการ
ช่ัวคราว  ลงวันท่ี 12  เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ.2558  น้ัน 
  โดยการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ีของเทศบาล ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุด
ของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีและให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการน้ัน และหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด อีกทั้ง
เป็นไปตามวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา ซึ่งเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ ได้ก าหนด
วิสัยทัศน์ของการพัฒนาท้องถ่ินท่ีต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตท่ีพึงประสงค์ ซึ่งได้ก าหนดไว้ว่า 
“องค์กรแห่งการเรียนรู้  คู่คุณธรรม  น าสู่ความยั่งยืน และความเข้มแข็งของชุมชน” รวมท้ัง
สามารถด าเนินการบริหารงานเทศบาลต าบลล าดวนสุรพินท์ได้อย่างเป็นระบบ  เพื่อประโยชน์สุข
ของประชาชนในท้องถ่ิน   กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อท่ีประชุมสภาเทศบาลต าบลล าดวน-      
สุรพินท์ ดังต่อไปน้ี 
  1. นโยบายพัฒนาเศรษฐกิจ 
   เป้าหมายของการพัฒนา คือ ให้ประชาชนมีการรวมตัวกันเพื่อเรียนรู้ พัฒนาทักษะ
ในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเทคโนโลยี วิชาการต่างๆ เพื่อปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต รวมท้ัง
การเพิ่มมูลค่าของสินค้า ซึ่งก่อให้เกิดการผลิต การบริการ การหมุนเวียนของเงิน และสร้างงาน 
ตามแนวทาง “เศรษฐกิจพอเพียง” โดยสามารถพึ่งตนเองได้และด ารงอยู่อย่างมั่นคง ถึงแม้จะมีการ
เปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายใน 
  เทศบาลจะด าเนินการเสริมสร้างขบวนการชุมชนเข้มแข็ง สนับสนุนประชาชนและ
กลุ่มอาชีพต่างๆ ให้สามารถใช้ประโยชน์จากทรัพยากรในท้องถ่ินอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
รวมท้ังอ านวยความสะดวกให้ค าแนะน าบริการต่างๆ เสริมสร้างทักษะ ในการประกอบอาชีพแก่
ประชาชนและกลุ่มอาชีพ 
 
 
 



  2. นโยบายพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และการกีฬา 
  เป้าหมายของการพัฒนา คือ ให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจการศึกษาตลอดชีวิต 
การส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน ตลอดจนสนับสนุนให้
ประชาชนได้ออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอ 
  เทศบาลจะ ส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ และการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อ
เปิดโอกาสให้ชุมชนได้เรียนรู้ รวมท้ังพัฒนา เครื่องมือเครื่องใช้ในการศึกษาให้ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
ส่งเสริมและ อนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน เช่น จัดให้มีงาน
ประเพณีต่างๆของเทศบาลและชุมชน  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป
ได้ออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอ  สนับสนุนและส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปได้ด าเนินตามค่านิยมส าหรับคนไทย 12 ประการ 
  3. นโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  เป้าหมายของการพัฒนา คือ ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถสืบทอดวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีศาสนาเป็นเครื่องช้ีน าชุมชนและสังคม 
ตลอดจนจัดการระบบการศึกษาให้สอดคล้องกับการพัฒนาและเหมาะสมกับสภาพท้องถ่ินอย่าง
ท่ัวถึง มีระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย ท้ังน้ี เพื่อให้สามารถดูแลตัวเองในข้ันพื้นฐานและได้รับการ
บริการด้านสวัสดิการสังคม สาธารณสุข อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน คนในสังคมมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
  เทศบาลจะพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาลให้มีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ให้การ
รักษาพยาบาลและบริการความรู้ด้านสาธารณสุขแก่ประชาชน สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชน
มีโอกาสออกก าลังกายโดยการเล่นกีฬา เพื่อเสริมสร้างสุขภาพพลานามัยท่ีดี บ ารุงรักษาสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ ให้บริการด้านสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการอย่าง
ท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน ปรับปรุงการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ มี
สติปัญญาและทัศนคติท่ีดีงามและมีคุณธรรม ฟื้นฟูและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีและเอกลักษณ์ของท้องถ่ินให้อยู่สืบไป รักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมและสนับสนุน
การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตเทศบาล ตลอดจน
ป้องกันปัญหาอาชญากรรมและระงับการเกิดอัคคีภัย รวมท้ังภัยธรรมชาติอื่นๆ 
  4. นโยบายพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  เป้าหมายของการพัฒนา คือ เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน 
การลงทุนประกอบธุรกิจด้านอุตสาหกรรม การพาณิชย์ และการท่องเท่ียว 
  เทศบาลจะด าเนินการปรับปรุงเส้นทางคมนาคม ถนนสายหลักให้ได้มาตรฐานและ
ปรับปรุงถนนสายรองและซอยต่างๆ ให้สามารถเช่ือมโยงถึงกันได้และใช้การได้โดยสะดวก ก่อสร้าง
และปรับปรุงระบบระบายน้ าให้ควบคู่ไปกับการปรับปรุงถนนสายหลักและถนนสายรองในเขต
เทศบาล เพื่อให้สามารถระบายน้ าได้อย่างรวดเร็ว ป้องกันการเกิดน้ าท่วม ติดต้ังและขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะให้ท่ัวทุกแหล่งชุมชนเพื่อสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 



และผู้ใช้เส้นทางสัญจรไป – มา ปรับปรุงสาธารณูปโภคท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลให้
เพียงพอกับความต้องการของประชาชน   พัฒนาแหล่งน้ า ล าห้วยและแหล่งน้ าสาธารณะ เพื่อให้
สามารถกักเก็บน้ าไว้ใช้อย่างเพียงพอ ตลอดจนการขยายเขตประปา เพื่อให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
  5. นโยบายพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เป้าหมายของการพัฒนา คือ จัดการให้เป็นเมืองน่าอยู่ปราศจากมลพิษ มีแม่น้ าล า
คลองใสสะอาด ชุมชนสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เทศบาลจะส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรประชาชน องค์กรเอกชนในการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ มุ่งส่งเสริมและรักษา
สภาพแวดล้อมให้สวยงาม น่าอยู่อาศัย มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย รักษาความสะอาดของถนน
หรือทางเดินและจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสียตามหลักสุขาภิบาลอย่างต่อเน่ืองและเป็น
ระบบ ปรับปรุงแม่น้ าล าคลองและล ารางสาธารณะเพื่อป้องกันการพังทลายของตลิ่งริมน้ า 
  6. นโยบายพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง การบริหารจัดการ 
  เป้าหมายของการพัฒนาคือ ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ินและมีส่วน
ร่วมทางการเมืองอย่างต่อเน่ือง  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
  เทศบาลจะบริหารจัดการบนพื้นฐานการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  และพัฒนา
งานของเทศบาลให้สามารถบริการแก่ประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรของ
เทศบาลให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนการเสริมสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ของคนในท้องถ่ิน 
  กระผมจะต้ังใจบริหารงานเทศบาลด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต อุตสาหะ บนพื้นฐาน
ของความถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง 
  ขอขอบคุณครับ  
 
          (นายสุรศักด์ิ  บวรวัฒนานุกิจ)  
      นายกเทศมนตรีต าบลล าดวนสุรพินท์  


