
โครงการส านกังานสีเขียว



กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม เป็นหน่วยงานภาครัฐท่ีสนบัสนุนและ
ส่งเสริมการด าเนินงานดา้นการดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม ไดเ้ลง็เห็นถึง
ความส าคญัของการจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีดี โดยเฉพาะกลุ่มส านกังาน หลกั
ส าคญัของ ส านกังานสีเขียว คือ การเปล่ียนพฤติกรรมในส านกังาน เพื่อลด
การใชพ้ลงังาน และริเร่ิมกิจกรรมท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม เช่น ลดปริมาณ
ขยะโดยการลดการใช ้การใชซ้ ้ า การน ากลบัมาใชใ้หม่ การลดและเลิกใช้
สารเคมีอนัตราย รองรับการจดัซ้ือจดัจา้งสินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม (Green Procurement) เป็นตน้

ส านักงานสีเขียว (Green Office) - ความเป็นมา



ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ด าเนินการพฒันา
เกณฑ ์ทดสอบเกณฑแ์ละประเมินผลเพื่อรับรองส านกังานน าร่องท่ีเป็นมิตร
กบัส่ิงแวดลอ้ม ในปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ต่อเน่ืองปี ๒๕๖๑ ด าเนินการ
ส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มในกลุ่มส านกังานอยา่งต่อเน่ือง
ส านกังานสีเขียว (Green Office) มุ่งเนน้การยกระดบัส านกังานท่ีเป็น
มิตรกบัส่ิงแวดลอ้มมากข้ึน พร้อมขยายการด าเนินงานสู่ส านกังานภาครัฐและ
เอกชน หน่วยงานส่วนภูมิภาคและหน่วยงานทอ้งถ่ิน จะส่งผลใหเ้กิดการลด
การปล่อย Green House Gases (GHG) ในทุกภาคส่วน 
และตลอดห่วงโซ่การผลิตและการบริโภค อนัน าไปสู่การผลิตและบริโภคท่ี
เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื



นิยามส านักงานสีเขียว (Green Office)
หมายถึง  ส านักงานและกิจกรรมต่าง ๆ ภายในส านักงาน
ที่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมน้อยที่สุด โดยการใชท้รัพยากร
และพลังงานอย่างรู้คุณค่า มีแนวทางในการจัดการของเสีย
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และที่ส าคัญจะต้องลดปริมาณการปลอ่ยกา๊ซ
เรือนกระจกออกมาในปริมาณต่ าสู่สิ่งแวดล้อม

ส านักงานสีเขียว 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Office)





1  การบริหารจดัการองค์กร (Organization 

Management)
ส านักงานจะต้องก าหนดนโยบายและวางแผนการจัดการ
สิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งส ารวจระบุประเด็นปัญหา
สิ่งแวดล้อม การใช้พลังงานและทรัพยากรในส านักงาน
และวางแผนการด าเนินงานมีการจัดท ารายการกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง ก าหนดผู้รับผิดชอบและมีการทบทวนโดย
ฝ่ายบริหาร

แนวทางการพฒันาส านกังานสู่ส านกังานสีเขียว





3 การใช้พลังงานและทรัพยากร (Energy and resource utilization)

- มีการก าหนดมาตรการ ประหยัดไฟฟ้และน้ ามนัเชื้อเพลิง
- มีการติดป้ายวิธีการประหยัดการใช้น้ าไฟฟ้า หรือ
ทรัพยากรอื่น ๆ เช่น ก าหนดเวลาเปิด- ปิด
เคร่ืองปรับอากาศ ไฟฟ้า และมีการแสดงผลการใช้
พลังงานและน้ ามีแนวโน้มที่ลดลง

- มีการก าหนดเป้าหมายใช้ไฟฟ้าและน้ าให้เหมาะสมกับ
องค์กร

- มีการเปรยีบเทียบการใช้ไฟฟ้าและน้ าต่อจ านวนของ
พนักงานและบรรลุตามเป้าหมายทีก่ าหนด



• มีถังขยะที่แบง่ตามประเภทของขยะที่เกิดข้ึนพร้อมท าป้ายแบง่ชี้ชัดเจน
• จัดเตรียมพื้นที่พักขยะที่เหมาะสมก่อนส่งก าจัด
• มีหน่วยงานมารับขยะไปก าจัดอย่างสม่ าเสมอ เช่น หน่วยงานท้องถิ่น เป็นต้น
• ลดปริมาณขยะ และน ากลับมาใช้ประโยชน์ โดยบนัทกึปริมาณขยะแต่ละเดือนได้ชัดเจน
• ติดต้ังและดูแลอุปกรณ์บ าบดัน้ าเสียอย่างต่อเนื่อง
• มีการเลือกใชผ้ลิตภัณฑ์ท าความสะอาดที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม

4 การจัดการของเสีย (Office waste management)











  

  

  

การสร้างส านักงานสีเขียวที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อม
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จบการน าเสนอ


