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ประกอบเทศบัญญัติเทศบาลต าบลกุมภวาปี 
เรื่อง  การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

……………………………………. 

 
หลักการ 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ก าหนดให้แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายเป็นเหตุร าค าญ และ
แต่งตั้งเจ้าพนักงานสาธารณสุขเพ่ิมเติม ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๔๕ ได้ก าหนดให้แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายเป็นเหตุ
ร าคาญ ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ จึงเป็นอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ จึงควรให้มีเทศบัญญัติ ว่าด้วย การควบคุมแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย 

 
เหตุผล 

     ด้วยปรากฏว่ามีการเจ็บป่วยเป็นโรคไข้เลือดออกของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลกุมภวาปี ซึ่งอาจ
แพร่ระบาดไดโ้ดยมียุงลายเป็นพาหนะของโรคติดต่อนี้ เทศบาลต าบลกุมภวาปีจึงจ าเป็นที่ต้องควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์
ของยุงลายซึ่งมีอยู่ทั้งภายในอาคารหรือภายนอกอาคาร อีกทั้ง เทศบาลต าบลกุมภวาปียังไม่เคยมีเทศบัญญัติ ว่าด้วย 
การควบคุมแหล่งเพาะพันธ์ยุงลายบังคับใช้ในเขตเทศบาลมาก่อน ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องตราเทศบัญญัติเทศบาลต าบล
กุมภวาปี ว่าด้วย การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ขึ้นบังคับใช้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  เทศบัญญัติเทศบาลต าบลกุมภวาปี 
เรื่อง    การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

...................................... 
โดยที่เป็นการสมควรตราเทศบัญญัติเทศบาลต าบลกุมภวาปี ว่าด้วย การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์

ยุงลาย ขึ้นใช้บังคับใช้ในเขตเทศบาลต าบลกุมภวาปี 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๐(๔) และมาตรา ๖๐ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ ประกอบกับ มาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ อันเป็นพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจ ากัดสิทธิและ
เสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ มาตรา ๓๔ และมาตรา ๔๑ ของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระท าได้โดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลกุมภวาปีจึง
ตราเทศบัญญัติข้ึนไว้ โดยความเห็นชอบของเทศบาลสภาต าบลกุมภวาปี และผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี  จึงตราเทศ
บัญญัติขึ้นไว้ดังต่อไปนี้    

ข้อ  ๑  เทศบัญญัตินี้เรียกว่า “เทศบัญญัติเทศบาลต าบลกุมภวาปี เรื่อง การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย พ.ศ.๒๕๕๗” 

ข้อ  ๒  เทศบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับในเขตเทศบาลต าบลกุมภวาปี เมื่อได้ประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ  
ส านักงานเทศบาลต าบลกุมภวาปี แล้ว  ๗  วัน 

ข้อ  ๓  บรรดาข้อบัญญัติ  เทศบัญญัติ  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และค าสั่งอื่นใด  ในส่วนที่ได้ตราไว้แล้ว
ในเทศบัญญัตินี้  หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับเทศบัญญัตินี้ ให้ใช้เทศบัญญัตินี้แทน 

ข้อ  ๔ ในเทศบัญญัตินี้ 
             “มูลฝอย”  หมายความว่า  เศษกระดาษ  เศษผ้า  เศษอาหาร  เศษสินค้า  เศษถุงพลาสติก  
เศษภาชนะใส่อาหาร เถ้า มูลสัตว์ หรือซากสัตว์ รวมตลอดถึงสิ่งอ่ืนใดที่เก็บกวาดจากถนน ตลาด ที่เลี้ยงสัตว์หรือที่อ่ืน 
             “อาคาร”  หมายความว่า  ตึก  บ้าน  เรือน  โรง  ร้าน  แพ  คลังสินค้า  ส านักงาน  หรือ
สิ่งที่สร้างขึ้นอย่างอ่ืน  ซึ่งบุคคลอาจเข้าอยู่หรือเข้าใช้สอยได้ 
              “ ที่หรือทางสาธารณะ” หมายความว่า  สถานที่หรือทางซึ่งมิใช่เป็นของเอกชนและ
ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์หรือเข้าใช้สอยได้ 

“แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย”  หมายความว่า  สภาวะที่มีน้ าขังได้ในระยะเวลาที่เกินกว่า ๗ วัน  
ซึ่งยุงลายสามารถวางไข่และพัฒนาเป็นลูกน้ าได้ 

“ภาชนะท่ีมีน  าขัง” หมายความว่าอุปกรณข์องใช้ สิ่งของที่ใช้อยู่ในอาคารหรือนอกอาคาร 
และมีน้ าขังอยู่ เช่น โอง/ตุ่มน้ า ถังซีเมนต์ในห้องน้ า แจกัน ภาชนะเลี้ยงพลูด่าง ถ้วยรองขาตู้จานรองกระถางต้นไม้ 
อ่างบัว  อ่างเลี้ยงปลา เป็นต้น 
   “เศษวัสดุทีมี่น  าขัง” หมายความว่า มูลฝอยหรือเศษสิ่งของที่มิได้ใช้แล้วในอาคารหรือนอก
อาคารและมีน้ าขังอยู่ เช่น กระป๋อง ยางรถยนต์เก่า  ขวด  ไห  กระป๋อง  ถ้วยรองน้ าหรือชิ้นส่วนวัสดุดังกล่าวที่เป็น
แหล่งขังน้ าได ้
   “เจ้าพนักงานท้องถิ่น”   หมายความว่า  นายกเทศมนตรีต าบลกุมภวาปี 

“เจ้าพนักงานสาธารณสุข”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข” ให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ 

“พนักงานเจ้าหน้าที่”  หมายความว่า ผู้ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากเจ้าพนักงานท้องถิ่นให้
ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ 

 
 

 



-๒- 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

  ข้อ ๕ อาคารหรือสถานที่ใดๆ ที่มีภาชนะหรือเศษวัสดุมีน้ าขังเป็นเหตุให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย
ให้ถือว่าเป็นเหตุร าคาญ 

ข้อ  ๖  ห้ามมิให้ผู้ใดทิ้งหรือท าให้มีขึ้นซึ่งมูลฝอย  ภาชนะหรือวัสดุที่ไม่ได้ใช้แล้ว  รวมทั้งกระป๋อง 
กะลา  ยางรถยนต์หรือวัสดุอ่ืนๆที่อาจขังน้ าได้  ในที่หรือทางสาธารณะ  เว้นแต่ในที่หรือในถังรองรับมูลฝอยเทศบาล
ต าบลกุมภวาปีจัดไว้ให้ 

ข้อ  ๗  เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารหรือเคหสถาน ต้องเก็บกวาดและดูแล มิให้มีมูลฝอยรวมทั้ง
กระป๋อง กะลา ยางรถยนต์ หรือมูลฝอยอ่ืนๆ ที่อาจขังน้ าได้ ในอาคารหรือเคหสถาน รวมทั้งบริเวณรอบๆ ทั้งนี้ โดย
เก็บลงถังมูลฝอยที่มฝีาปิด หรือบรรจุถุงพลาสติกท่ีมีการผูกรัดปากถุง หรือวิธีการอ่ืนได้เจ้าพนักงานสาธารณสุขแนะน า 

ในกรณีที่เทศบาลต าบลกุมภวาปีให้บริการเก็บขนมูลฝอยเพ่ือน าไปก าจัด เจ้าของอาคารหรือ
เคหสถานมีหน้าที่เสียค่าธรรมเนียมการเก็บขนมูลฝอยตามเทศบัญญัติเทศบาลต าบลกุมภวาปี เรื่อง การก าจัดสิ่งปฏิกูล
และขยะมูลฝอย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
หมวด ๒ 

การควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
ข้อ  ๘  เจ้าของหรือผู้ครอบครอง อาคาร เคหสถาน หรือสถานที่ใดๆ ที่มีแหล่งน้ า ที่อาจเป็นแหล่ง

เพราะพันธุ์ยุงลาย  จะต้องดูแลมิให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
ข้อ  ๙  เจ้าของหรือผู้ครอบครอง อาคาร เคหสถาน ต้องดูแลท าความสะอาดและเปลี่ยนน้ าในแจกัน

หรือถ้วยรองขาตู้กับข้าว ภาชนะอ่ืนๆ ที่มีน้ าขัง อย่างน้อยทุก ๗ วัน หรือใส่สารป้องกันวางไข่ของยุงได้และจัดให้มีฝา
ปิดตุ่มน้ าที่มีอยู่บนอาคารและเคหสถาน 

ข้อ  ๑๐  ในกรณีที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นได้จัดพนักงานเจ้าหน้าที่ไปก าจัดยุง  ในอาคารหรือเคหสถาน
หรือสถานที่ได ๆ  เจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคาร  เคหสถาน  หรือสถานที่นั้น  จะต้องให้ความร่วมมือและปฏิบัติ
ตามค าแนะน าของพนักงานเจ้าหน้าที่และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 
หมวด ๓ 

อ านาจหน้าที่ของเจ้าพนักงานท้องถิ่นและเจ้าพนักงานสาธารณสุข 
ข้อ  ๑๑  ในกรณีที่ปรากฏแก่เจ้าพนักงานท้องถิ่น  หรือเจ้าพนักงานสาธารณสุขว่า  อาคาร

เคหสถาน  หรือสถานที่อ่ืนใด  มีแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือเจ้าพนักงานสาธารณสุขอาจออก
ค าสั่งเป็นหนังสือ  ให้ผู้เป็นเจ้าของ  หรือผู้ครอบครองอาคาร  หรือเคหสถาน  หรือสถานที่นั้น ปรับปรุงแก้ไขภายใน
เวลาตามสมควรได้  หากผู้ได้รับค าสั่ง ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งนั้น  โดยไม่มีเหตุผลอันสมควร  เจ้าพนักงานท้องถิ่นอาจเข้า
ไปด าเนินการแกไ้ขเองได้  เพ่ือเป็นการควบคุมแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 

ข้อ ๑๒ เพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และเทศบัญญัตินี้ 
ให้ เจ้าพนักงานท้องถิ่น เจ้าพนักงานสาธารณสุข   มีอ านาจดังต่อไปนี้ 
  (๑) มีหนังสือเรียกบุคคลใด ๆ มาให้ถ้อยค าหรือแจ้งข้อเท็จจริง หรือท าค าชี้แจงเป็นหนังสือ หรือให้
ส่งเอกสารหลักฐานใดเพ่ือตรวจสอบ หรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 
 
 
 

 



-๓- 

  (๒) เข้าไปในสถานที่ใด ๆ ในระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นถึงพระอาทิตย์ตก หรือในเวลาท าการเพ่ือ
ตรวจสอบ หรือควบคุมเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และเทศบัญญัตินี้ การนี้ให้มี
อ านาจสอบถามข้อเท็จจริงหรือเรียกหนังสือ หรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องจากเจ้าของหรือผู้ครอบครองสถานที่นั้น 
  (๓) แนะน าบุคคลใด ๆ ให้ปฏิบัติให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และ
เทศบัญญัตินี้ 
  (๔) ยึดหรืออายัดสิ่งของใดๆที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพของประชาชนเพ่ือประโยชน์ในการ
ด าเนินคดหีรือเพ่ือท าลายในกรณีจ าเป็น 
  เจ้าพนักงานท้องถิ่นอาจแต่งตั้งข้าราชการหรือพนักงานเทศบาลต าบลกุมภวาปี เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่เพ่ือช่วยปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่งในเรื่องหนึ่งเรื่องใดหรือทุกเรื่องก็ได้ 
 

หมวด ๔ 
บทก าหนดโทษ 

 ข้อ ๑๓  ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามเทศบัญญัตินี้มีความผิดตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. ๒๕๓๕ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 

ข้อ ๑๔  ให้นายกเทศมนตรีต าบลกุมภวาปี เป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ และให้มี
อ านาจออกข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง เพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๔   เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๕๗ 

 
 
 

       (ลงชื่อ)       พรเทพ  จวงทอง 
              (นายพรเทพ    จวงทอง) 

                                                   นายกเทศมนตรีต าบลกุมภวาปี 
 
               เห็นชอบ 

(ลงชื่อ)       นพวัชร  สิงห์ศักดา 
                      (นายพรเทพ    จวงทอง) 

          ผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี 
 


