
 
        

ประกาศเทศบาลนครนนทบุรี 
            เรื่อง  อนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)   

     -------------------------------------- 
 

  ด้วยเทศบาลนครนนทบุรี  ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๔) โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี  ตามมติที่  ประชุม ครั้งที่  
๕/๒๕๕๙  เมื่อวันที่  ๒๕  พฤศจิกายน  ๒๕๕๙  ซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  หมวด ๓ ข้อ ๑๗  (๔)   
จึงอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
           ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙  

                                                                                                                                                                                                                                                    

      (นายสมนึก  ธนเดชากุล) 
                         นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ. 2561 - 2564 

 

 
                         

           Local Development Plan four years 
 
 
 
 
 

จัดท ำโดยงำนวเิครำะหน์โยบำยและแผน 

ฝ่ำยแผนงำนและงบประมำณ 

กองวชิำกำรและแผนงำน                                                                
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         สามัคคี คือการเห็นแก่บ้านเมือง และช่วยกันทุกวิถีทางเพื่อที่จะ
สร้างบ้านเมืองให้เข้มแข็ง ด้วยการเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกันท างานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตอย่างตรงไปตรงมา นึกถึงประโยชน์ส่วนรวม นั่นคือความมั่นคง
ของบ้านเมือง 
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ค าน า 
 
           พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 บัญญัติให้เทศบาลมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ภายใต้การก ากับ
ตรวจสอบ ดูแล ของหน่วยงานรัฐ และผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
ก าหนดว่า “แผนพัฒนา” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

  เทศบาลนครนนทบุรี ได้เล็งเห็นความจ าเป็นและความส าคัญเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) และจัดท าขึ้นให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันภายใต้หลักประชารัฐ โดย
กระบวนบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ ตัวแทนจากภาคราชการ ภาคเอกชน ในการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและท าให้การด าเนินงานมีความสุจริต โปร่งใส 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามข้ันตอนและบรรลุวิสัยทัศน์ “นครนนท์เมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดี มีบริการที่เป็นเลิศ และบริหารจัดการที่ดี” 

       เทศบาลนครนนทบุรี มุ่งหวังที่จะเห็นผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนได้น าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ฉบับนี้ไปใช้ให้สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งน าไปสู่การจัดท า
งบประมาณประจ าปีต่อไป 

 
 

                                  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี                                     
                           25  พฤศจิกายน  2559  

                                                 
                                                                                                   
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ  
              

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน     
1. ด้านกายภาพ    1 

   1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 1.4 ลักษณะของดิน 
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง    14 
 2.1 เขตการปกครอง 
 2.2 การเลือกตั้ง 

3. ประชากร    15 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

4. สภาพทางสังคม    16 
 4.1 การศึกษา 
 4.2 สาธารณสุข 
 4.3 อาชญากรรม 
 4.4 ยาเสพติด 
 4.5 การสังคมสงเคราห์ 

5. ระบบการบริการพื้นฐาน    22 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
 5.2 การไฟฟ้า 
 5.3 การประปา 
 5.4 โทรศัพท์ 
 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

6. ระบบเศรษฐกิจ    25 
 6.1 การเกษตร 
 6.2 การประมง 
 6.3 การปศุสัตว์ 
 6.4 การบริการ 
 6.5 การท่องเที่ยว 
 6.6 อุตสาหกรรม 
 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 6.8 แรงงาน              

7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)    29 
   7.1 ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
 7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
 7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  
 



สารบัญ (ต่อ)  
 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม    30 
 8.1 การนับถือศาสนา 
 8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 8.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ    32 
 9.1 น้ า 
 9.2 ป่าไม้ 
 9.3 ภูเขา 
 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

10. อ่ืน ๆ (ถ้ามีระบุด้วย)    37 
 10.1 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของเทศบาลนครนนทบุรี 
 10.2 ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐาน   

ส่วนที่  2 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557-2560)   
         1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 40 
             ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560               
   1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 1.2 การประเมินผลการน าแผนท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
         2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560   44 
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
 2.2 ผลกระทบ 
         3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข   45 
             ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560            
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร              

ส่วนที่  3 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
         1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค    46 
   1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 1.5 อ่ืน ๆ กรณีมีความสัมพันธ์/สอดคล้องกับ THAILAND 4.0 ให้ระบุด้วย ถ้ามี)  
           2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    69 
 2.1 วิสัยทัศน์ 
 2.2 ยุทธศาสตร์ 
 2.3 เป้าหมาย 
 2.4 ตัวชี้วัด 
 2.5 ค่าเป้าหมาย 
 2.6 กลยุทธ์ 
 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 



สารบัญ (ต่อ)  
 

         3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น    73 
   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis /Demand (Demand Analysis)/               
                   Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง                  
                   ที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ                  
                   ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
 3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา                     
                   ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map) 
 3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ส่วนที่ 4 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน    91    
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     

 - แบบ ผ.01    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับอปท. ด าเนินการ  4-1-2-1 
 - แบบ ผ.02    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับอุดหนุนอปท.   1-2  
                   ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
 - แบบ ผ.03    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับประสานโครงการพัฒนาอบจ. - 
 - แบบ ผ.03/1 รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับประสานโครงการพัฒนาอบจ. -  
 -แบบ ผ.04    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับประสานโครงการพัฒนาอบจ. - 
 - แบบ ผ.05    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับประสานโครงการพัฒนาจังหวัด - 
 - แบบ ผ.06    รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับโครงการพัฒนาที่อปท.  
                                ด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 - แบบ ผ.07    บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  1-3 
 - แบบ ผ.08    บัญชีครุภัณฑ์ แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   1              

ส่วนที่ 5 การติดตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์    92 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ    95 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม    95 

   3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต    96 

  4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพื่อ  
                   น าไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
 

 
 
 

 
 



 

บทสรุป 
ส าหรับผู้บริหาร 

 
     สืบเนื่องจากการที่จังหวัดนนทบุรีได้ทบทวนแผนพัฒนาจังหวัด เพ่ือเป็นกรอบทิศทางการพัฒนา
จังหวัดนนทบุรี และในการจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัด ประจ าปี 2561 ตามแผนพัฒนาจังหวัด 4 ปี         
(พ.ศ. 2561-2564) เพ่ือให้สามารถตอบสนองกับสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคตของจังหวัดนนทบุรี ที่ก าลังมีการ
พัฒนาและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะการเติบโตของความเป็นเมืองเส้นทางรถไฟฟ้าที่จะเปิดให้บริการ
ในเร็วนี้ ที่ส าคัญผู้ว่าราชการจังหวัดนนทบุรี ได้มอบนโยบายเชิงรุกของจังหวัดนนทบุรี 7-Nonthaburi ซึ่งส่งผลต่อ
การบริหารงานของเทศบาลนครนนทบุรีในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะ
พ้ืนฐานแก่ประชาชนและการพัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น ประกอบกับ
กระทรวงมหาดไทย ได้มีหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งจะต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 จึงต้องมีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลนครนนทบุรี                                                                                                  

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564) ของเทศบาลนครนนทบุรี ในครั้งนี้ได้
ด าเนินการโดยค านึงถึงสถานการณ์และเงื่อนไขที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาของเทศบาลนครนนทบุรี ได้อย่างเหมาะสมและสามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติได้จริง อีกทั้งยัง
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างกว้างขวางเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
เทศบาลนครนนทบุรีได้ดียิ่งขึ้น และน าไปสู่การเจริญเติบโตของเมืองที่ยั่งยืน  ได้ด าเนินการภายใต้หลักประชารัฐ 
โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ี ตัวแทนจากภาคราชการ ภาคเอกชน ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและท าให้การด าเนินงานมีความสุจริต โปร่งใส 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถบูรณาการท างานของส่วนราชการในระดับต่างๆ ทั้งนี้ เพ่ือให้การพัฒนา
ท้องถิ่นได้อย่างมีทิศทางสมตามเจตนารมณ์ของ ซึ่งจะน าไปสู่กระบวนการแก้ปัญหาของชุมชนที่ตรงตามความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง โดยได้มอบหมายให้ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ กองวิชาการและแผนงาน เป็นหน่วยงานหลัก และด าเนินการภายใต้แนวคิดของการจัดท าแผนที่
ถูกต้องตรงตามหลักวิชาการ โดยไดด้ าเนินงาน ดังนี้ 

1. สร้างความรู้ความเข้าใจกระบวนการจัดท า/ทบทวนแผน และระดมความคิดเห็นในการ 
จัดท า/ทบทวนแผนแบบมีส่วนร่วมจากบุคลากรในองค์กร (ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลนครนนทบุรี และประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี) 

     2. จัดประชุมระดมความคิดเห็นในการจัดท า/ทบทวนแผนแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
(ประชุมประชาคมชุมชนนคร ประจ าปี 2560) 

      3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี ได้รวบรวมปัญหาความ
ต้องการ เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ของเทศบาลนครนนทบุรี 

     4. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือเสนอ
ผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี 

   5. ผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรีพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564) ของเทศบาลนครนนทบุรี 
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นโยบายของผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี 

 นายสมนึก  ธนเดชากุล นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี แถลงต่อสภาเทศบาลนครนนทบุรี เมื่อ
วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 แบ่งเป็น 4 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านการป้องกันน้ าท่วมอย่างย่ังยืน 
มีนโยบายเพื่อการรับมือกับปัญหาน้ าท่วมจากน้ าฝนและน้ าจากแม่น้ าเจ้าพระยา โดยมีเป้าหมาย

หลักเพ่ือท าให้พื้นที่เขตเทศบาลนครนนทบุรีเกิดความเสียหายจากน้ าท่วมน้อยที่สุด ทั้งนี้เพ่ือลดความเสียหายที่จะ
เกิดกับชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  

2. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   มีนโยบายเพ่ือจะสร้างนครนนท์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ พัฒนาคุณภาพชีวิติ ดูแลสุขภาพอนามัยของ

ประชาชน และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  
3. ด้านการศึกษา 
มีนโยบายส่งเสริม พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนนทบุรีให้มีคุณภาพ เป็น

โรงเรียนชั้นน าของประเทศ อนุรักษ์จารีประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นท่ีโดดเด่น 
4. ด้านภูมิทัศน์เมือง   
มีนโยบายที่จะบริหารจัดการ โดยยึดหลักความคุ้มค่าต่อส่วนรวมด้วยการสร้าง และปรับปรุง

โครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาล เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และพัฒนาเมืองให้เป็นเมือง
น่าอยู่ โดยจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานรวมทั้งการ
พัฒนาพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความสวยงามของเมือง ตลอดจนดูแลผังเมืองเพ่ือรองรับ
ความเจริญเติบโตของเมือง  

เทศบาลนครนนทบุรีได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์รวม รวมทั้งแผนงานโครงการของ
แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ดังนี้ 

 

วิสัยทัศน์ 

“นครนนท์เมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีบริการที่เป็นเลิศ และบริหารจัดการที่ดี” 

พันธกิจ  
1. พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนเมือง ให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ในด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ สาธารณสุข 

สวัสดิการต่าง ๆ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมอาชีพ และสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
4. สร้างเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร 
5. พัฒนาระบบโครงสร้งพ้ืนฐานให้ทั่วถึงร่วมจัดท าและควบคุมผังเมืองให้สอดคล้องกับการ

เจริญเติบโตของเมืองรวมถึงการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. พัฒนาคุณภาพการบริการโดยเน้นการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรตลอดจนการใช้เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมที่เหมาะสม  

เป้าประสงค์รวม 
1. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองน่าอยู่มีสิ่งแวดล้อมสะดวก สบาย สะอาด และปลอดภัย ประชาชน

มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองที่มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีมีมาตรฐานด้วยการบริหารจัดการที่ดี 

ประชาชนมีส่วนร่วมตามหลักประชารัฐ  
3. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองที่ใช้นวัตกรรมทันสมัยในการให้บริการประชาชนอย่างทั่วถึง และ

เท่าเทียมกันรองรับการอยู่อาศัยของคนทุกระดับ  
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 ยุทธศาสตร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้มีสุขภาวะที่ดี มีรายได้ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการมีส่วนร่วมกับประชาชน  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคลากรในการปฏิบัติงาน โดยอาศัยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การวิเคราะห์เพ่ือก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลนครนนทบุรีตาม

แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) พิจารณาจากศักยภาพเชิงพ้ืนที่ และแนวโน้มที่จะเป็นใน
อนาคต ดังนี้ 

ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 
เทศบาลนครนนทบุรีเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่อยู่ติดกับกรุงเทพมหานคร ซึ่ง

รองรับการเติบโตและการขยายตัวของกรุงเทพมหานคร โดยเฉพาะการเป็นพ้ืนที่พักอาศัยของประชาชนและ
ประกอบอาชีพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งความพร้อมโครงข่ายขนส่งสาธารณะ ซึ่งปัจจุบันมีพ้ืนที่อยู่ในเขต
เทศบาลนครนนทบุรีมีจ านวน 5 ต าบล 93 ชุมชน  

แนวโน้มที่จะเป็นในอนาคต 
กลไกขับเคลื่อนความมั่งคั่งของประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงมาโดยตลอดจาก “โมเดลประเทศ

ไทย 1.0” ที่เน้นการขับเคลื่อนด้วยเกษตรกรรม พัฒนาไปสู่ “โมเดลประเทศไทย 2.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา และ 
“โมเดลประเทศไทย 3.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมหนักตามล าดับ ซึ่งประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 จะต้องเปลี่ยนผ่าน
จากโมเดลประเทศไทย 3.0 เป็น “โมเดลประเทศไทย 4.0” เพ่ือพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่การเป็นประเทศในโลกที่
หนึ่ง ปรับเปลี่ยนจากประเทศ “รายได้ปานกลาง” เป็นประเทศ “รายได้สูง” ปรับเปลี่ยนจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วย “ประสิทธิภาพ” เป็นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย“นวัตกรรม” 

โดยภายใต้ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ และแนวโน้มที่จะเป็นในอนาคตดังกล่าว เทศบาลนครนนทบุรีจึงได้
ก าหนดจุดเน้นหรือจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) เป็น 2 Positioning ได้แก่ 
        1. เมืองน่าอยู่ ซึ่งเป็น Positioning มุ่งเน้น/เป้าหมาย การเพ่ิมศักยภาพเพ่ือการเป็นที่อยู่อาศัยที่มี
คุณภาพ โดยใช้นโยบายนครนนท์ 4.0 “สะดวก สบาย สะอาด ปลอดภัย” เพ่ือจะสร้างนครนนท์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานในเขตเทศบาล เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตและพัฒนาเมือง โดยจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้าน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานรวมทั้งการพัฒนาพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความสวยงามของเมือง 

2. เมืองที่มีการบริหารจัดการที่ ดี  ซึ่ ง เป็น Positioning ได้ก าหนดเป้าหมาย โดยการเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี ซึ่งด ำเนินกำรภำยใต้หลักประชำรัฐ โดยกระบวนกำรมีส่วนร่วมของประชำชน
ในพ้ืนที่ ในกำรร่วมคิด ร่วมท ำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหำ ปรึกษำหำรือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหำส ำหรับกำรพัฒนำท้องถิ่นตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ท ำให้กำรด ำเนินงำนมีควำมสุจริต โปร่งใส เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ ถูกต้องตำมขั้นตอน  และน านโยบาย
ผู้บริหารท้องถิ่นมาปฏิบัติให้เกิดผล 

 
 
 
 



 
 
 

 

 
ส่วนที่ 1  

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

1. ด้านกายภาพ 
2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
3. ประชากร 
4. สภาพทางสังคม 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
7. เศรษฐกิจพอเพียงทอ้งถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
8. ศาสนา ประเพณี วฒันธรรม 
9. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
10. อื่น ๆ 
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ส่วนที่ 1 
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลนครนนทบุรี 

  
  1. ด้านกายภาพ  

         ความเป็นมาของจังหวัดนนทบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 สภาพทั่วไปของจังหวัดนนทบุรีเป็นที่ราบลุ่มมีความอุดมสมบูรณ์ จึงมีผู้คนมาตั้งถิ่นฐานเป็นชุมชน
หนาแน่นตามริมแม่น้ าเจ้าพระยามาตั้งแต่อดีต เช่น บ้านวัดชลอ บ้านวัดเขมา บ้านบางม่วง บ้านตลาดขวัญ     
บ้านบางขนุน เป็นต้น 

 สมัยอยุธยา 
 หลักฐานการตั้งถิ่นฐานที่เก่าแก่ที่สุดในจังหวัดนนทบุรีปรากฏที่ วัดปรางค์หลวงตั้งอยู่ ในต าบล         
บางม่วง อ าเภอบางใหญ่ เป็นวัดที่มพีระปรางค์ลักษณะย่อมุมไม้ยี่สิบขนาดใหญ่ สันนิษฐานว่าสมเด็จพระรามาธิบดี
ที่ 1 (พระเจ้าอู่ทอง) โปรดเกล้าฯ ให้สร้างขึ้นเพ่ือเป็นหลักแก่ชุมชนชาวเมืองอู่ทองที่อพยพหนีโรคระบาดมาตั้ง
บ้านเรือนอยู่บริเวณนี้ก่อนจะมีการสถาปนากรุงศรีอยุธยาเป็นราชธานี ชุมชนแห่งนี้ได้ขยายตัวและกระจัดกระจาย
ออกไปตามพ้ืนที่ต่าง ๆ ในบริเวณนี้ โดยมีชุมชนส าคัญอีกแห่งหนึ่งคือ บ้านตลาดขวัญ ตั้งอยู่ริมแม่น้ าเจ้าพระยา 
แต่ท้องที่จังหวัดนนทบุรีทั้งหมดในสมัยนี้ยังคงเป็นส่วนหนึ่งของกรุงศรีอยุธยา 

 จนกระทั่งปี พ.ศ. 2091 สมเด็จพระมหาจักรพรรดิโปรดเกล้าฯ ให้ขุดคลองลัดแม่น้ าเจ้าพระยา จาก
เหนือวัดชลอไปทะลุใกล้วัดมูลเหล็ก (ปัจจุบันคือวัดสุวรรณคีรี เขตบางกอกน้อย) เพ่ือใช้เป็นเส้นทางลัดในการ
เดินทางและเพ่ือเพ่ิมปริมาณแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรในพื้นที่ 

 ในปีเดียวกันนั้น พระเจ้าตะเบ็งชะเวตี้ กษัตริย์พม่าได้ยกกองทัพเข้าตีกรุงศรีอยุธยา ผลจากสงคราม
ท าให้สมเด็จพระสุริโยทัยสิ้นพระชนม์บนคอช้าง เมื่อพม่ายกทัพกลับไป และกรุงศรีอยุธยาได้จัดการพระศพสมเด็จ
พระสุริโยทัยเรียบร้อยแล้ว สมเด็จพระมหาจักรพรรดิจึงทรงปรับปรุงกิจการทหารให้มั่นคงกว่าเดิม พระองค์    
โปรดเกล้าฯ ให้ตั้งเมืองใหม่ขึ้นอีกหลายเมือง รวมทั้งให้ยกฐานะหมู่บ้านตลาดขวัญขึ้นเป็น  เมืองนนทบุรี ในปี  
พ.ศ. 2092 เนื่องจากมีราษฎรจ านวนมากหนีภัยสงครามครั้งนั้นไปอยู่ตามป่าเขาและไม่ยอมกลับพระนคร หากตั้ง
เมืองใหม่ข้ึนจะเป็นประโยชน์ต่อการเกณฑ์ไพร่พลเมื่อเกิดสงคราม นอกจากนี้ยังสามารถเป็นเมืองท่าและเมืองหน้า
ด่านของกรุงศรีอยุธยาได้อีกด้วย ที่ตั้งของเมืองนนทบุรีในครั้งแรกนี้ตั้ งอยู่ทางฝั่งตะวันออกของแม่น้ าเจ้าพระยา มี
วัดหัวเมืองเป็นเขตเหนือ (ปัจจุบันคือโรงพยาบาลพระนั่งเกล้า) และมีวัดท้ายเมืองเป็นเขตใต้ 

                

  

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A2%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87_(%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88)&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87_(%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88)&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88_1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88_1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2091
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B4
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B9%87%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%95%E0%B8%B5%E0%B9%89
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2092
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%97%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
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 ต่อมาในปี พ.ศ. 2179 รัชสมัยสมเด็จพระเจ้าปราสาททอง พระองค์โปรดเกล้าฯ ให้ขุดคลองลัดตัด
ส่วนโค้งของแม่น้ าเจ้าพระยาตั้งแต่ใต้วัดท้ายเมืองไปทะลุออกหน้าวัดเขมา (เดิมแม่น้ าเจ้าพระยาไหลวกเข้าไปทาง
บางกรวยและบางใหญ่) ซึ่งท าให้กระแสน้ าเปลี่ยนทางเดินไหลเข้าคลองที่ขุดใหม่ กลายเป็นแนวแม่น้ าเจ้าพระยา
หน้าศาลากลางจังหวัดหลังเก่าในปัจจุบัน ส่วนแม่น้ าเดิมก็ตื้นเขินลงเป็นคลองอ้อม คลองบางกอกน้อย และคลอง
บางกรวยตามท่ีปรากฏในปัจจุบัน 

  ในปี พ.ศ. 2208 สมเด็จพระนารายณ์มหาราชมีพระราชด าริว่า แนวแม่น้ าเจ้าพระยาที่สั้นลงจะท าให้
ข้าศึกเข้าสู่กรุงศรีอยุธยาได้ง่ายขึ้น จึงโปรดเกล้าฯ ให้ย้ายเมืองนนทบุรีจากบ้านตลาดขวัญไปตั้งบริเวณปากคลอง
อ้อม บ้านบางศรีเมือง (ที่ตั้งเมืองอยู่บริเวณนี้จนถึงสมัยรัชกาลที่ 5 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์) และให้สร้างก าแพงเมือง
รวมทั้งป้อมปราการขึ้น 2 ป้อม คือ "ป้อมแก้ว" ตั้งอยู่ที่บ้านตลาดแก้ว (สันนิษฐานว่าอยู่ที่วัดปากน้ าในปัจจุบัน) 
และ "ป้อมทับทิม" ตั้งอยู่บริเวณวัดเฉลิมพระเกียรติในปัจจุบัน (ปัจจุบันก าแพงและป้อมถูกรื้อไปหมดแล้ว) ในช่วงนี้
สภาพเศรษฐกิจของเมืองนนทบุรีมีความมั่นคงมาก ทั้งการค้าขายและการท าสวนผลไม้ 

 ต่อมาเมื่อปี พ.ศ. 2264 สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวท้ายสระโปรดเกล้าฯ ให้ขุดคลองลัดเกร็ดขึ้นตัดความ
โค้งของแม่น้ าเจ้าพระยาช่วงที่ไหลวกอ้อมไปทางบางบัวทอง ต่อมากระแสน้ าเปลี่ยนทิศทางการไหล ชายฝั่งทั้งสอง
ข้างของคลองลัดเกร็ดถูกกัดเซาะให้ห่างออกจากกันมากขึ้น พ้ืนที่ตรงกลางที่มีน้ าล้อมรอบจึงกลายเป็นเ กาะ 
เรียกว่า "เกาะเกร็ด" 

 ปี พ.ศ. 2307 ก่อนเสียกรุงศรีอยุธยาแก่พม่าเล็กน้อย พระเจ้ามังระ กษัตริย์พม่า โปรดเกล้าฯ ให้มัง
มหานรธาเป็นแม่ทัพเข้าตีเข้ากรุงศรีอยุธยาจากทางทิศใต้ ตีหัวเมืองรายทางเรื่อยมาจนถึงเมืองธนบุรีและเมือง
นนทบุรี ก็เข้ายึดเมืองทั้งสองได้เช่นกัน พม่าแบ่งก าลังบางส่วนขึ้นมาตั้งค่ายอยู่บริเวณวัดเขมา ขณะนั้นมีเรือก าปั่น
อังกฤษซึ่งมาค้าขายอยู่ที่เมืองธนบุรีได้อาสาช่วยรบโดยยิงปืนเข้าใส่ค่ายพม่าในเวลากลางคืน แต่ในที่สุดก็สู้กองทัพ
พม่าไม่ได้ จึงล่องเรือหนีไป 

 จากนั้นกองทัพพม่าจึงบุกขึ้นไปทางทิศเหนือ เข้าล้อมกรุงศรีอยุธยาไว้ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2309 และเข้ายึด
ได้ในป ีพ.ศ. 2310 ตลอดการสู้รบได้ส่งผลให้บ้านเมือง วัดวาอารามต่าง ๆ ถูกท าลายและทิ้งร้าง ชาวเมืองนนทบุรี
ต้องอพยพจากถิ่นที่อยู่เดิม ข้ามแม่น้ าไปหลบซ่อนในสวนบางกรวยและบางใหญ่เพื่อหนีภัยสงคราม 

 สมัยรัตนโกสินทร์ 
 เมื่อบ้านเมืองได้รับการฟื้นฟูกลับสู่สภาพปกติในสมัยกรุงธนบุรีและกรุงรัตนโกสินทร์ ชาวเมืองจึงค่อย 
ย้ายกลับสู่ถิ่นฐานเดิม พร้อมทั้งมีผู้คนจากถิ่นอ่ืนเข้ามาในพื้นที่ด้วย ได้แก่ ชาวมอญที่อพยพเข้ามาในรัชสมัยสมเด็จ
พระเจ้าตากสินมหาราช โปรดเกล้าฯ ให้ตั้งถิ่นฐานที่ปากเกร็ด และอีกครั้งหนึ่งในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธ
เลิศหล้านภาลัย โปรดเกล้าฯ ให้ตั้งถิ่นฐานอยู่ที่เมืองนนทบุรี เมืองปทุมธานี และเมืองนครเขื่อนขันธ์ นอกจากนี้ยัง
มีชาวไทยมุสลิมเมืองปัตตานีที่ถูกกวาดต้อนเข้ามาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และ
ชาวไทยมุสลิมเมืองไทรบุรีที่เข้ามาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว ทั้งสองพระองค์โปรดเกล้าฯ ให้
ชาวไทยมุสลิมเหล่านี้ตั้งถิ่นฐานที่บ้านท่าอิฐ (ปัจจุบันอยู่ในเขตอ าเภอปากเกร็ด) และบ้านบางบัวทอง 

 ต่อมาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์โปรดเกล้าฯ ให้เปลี่ยนสร้อยชื่อเมือง
จากเดิมคือ เมืองนนทบุรีศรีมหาสมุทร เป็น เมืองนนทบุรีศรีมหาอุทยาน และต่อมาเปลี่ยนเป็น เมืองนนทบุรีศรีเกษ
ตราราม ในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้นนี้ เมืองนนทบุรีมีฐานะเป็นหัวเมืองชายทะเล สังกัดกรมท่า 
 ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์ทรงปฏิรูปการปกครองหัวเมือง      
ต่าง ๆ เป็นการปกครองส่วนภูมิภาค เมืองนนทบุรี จึงจัดอยู่ในมณฑลกรุงเทพ แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 
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4 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอตลาดขวัญ อ าเภอบางใหญ่ อ าเภอบางบัวทอง และอ าเภอปากเกร็ด ส่วนศาลากลางเมือง
นนทบุรีนั้นโปรดเกล้าฯ ให้ย้ายจากปากคลองอ้อม บ้านบางศรีเมือง มาตั้งอยู่ที่ปากคลองบางซื่อใกล้วัดท้าย
เมือง จนกระทั่งปี พ.ศ. 2459 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวโปรดเกล้าฯ ให้เปลี่ยนค าว่าเมืองเป็น 
"จังหวัด" เมืองนนทบุรีจึงเปลี่ยนชื่อเรียกเป็น จังหวัดนนทบุรี 

 นอกจากนี้ ในปี พ.ศ. 2471 พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวโปรดเกล้าฯ ให้ย้ายศาลากลาง
จังหวัดนนทบุรีมาตั้งที่โรงเรียนราชวิทยาลัย  ศาลากลางจังหวัดแห่งนี้ตั้งอยู่ห่างจากที่ท าการเมืองและศาลากลาง
จังหวัดนนทบุรีในอดีตลงมาทางทิศใต้ ปัจจุบันก็คือศาลากลางจังหวัดหลังเก่าบริเวณท่าน้ านนทบุรีนั่นเอง 

 สมัยปัจจุบัน 
 ในปี พ.ศ. 2474 ทางราชการได้ตัดถนนประชาราษฎร์ ขึ้นเป็นเส้นทางเชื่อมการคมนาคมระหว่าง
จังหวัดนนทบุรีกับจังหวัดพระนครสายแรก และต่อมาจึงตัดถนนพิบูลสงครามเลียบแม่น้ าเจ้าพระยาขึ้นเป็นสายที่
สองในท้องที่ต าบลสวนใหญ่ 

 เมื่อปี พ.ศ. 2486 เกิดสภาวะเศรษฐกิจตกต่ าหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 ทางราชการจึงยุบจังหวัด
นนทบุรีลงเพ่ือเป็นการประหยัดงบประมาณ โดยโอนอ าเภอเมืองนนทบุรีและอ าเภอปากเกร็ดไปขึ้นกับจังหวัดพระ
นคร และโอนอ าเภอบางกรวย อ าเภอบางใหญ่ และอ าเภอบางบัวทองไปขึ้นกับจังหวัดธนบุรี จนกระทั่งนนทบุรี
ได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นจังหวัดอีกครั้งในปีพ.ศ. 2489 อ าเภอต่าง ๆ จึงกลับมาอยู่ในเขตการปกครองของทาง
จังหวัดตามเดิม 

 ปี พ.ศ. 2499 กระทรวงมหาดไทยได้ยกก่ิงอ าเภอไทรน้อยซึ่งแยกพ้ืนที่ปกครองจากอ าเภอบางบัวทอง 
มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2491 ให้มีฐานะเป็นอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรีจึงมีเขตการปกครองรวม 6 อ าเภอจนถึง
ปัจจุบัน 

 ในปี พ.ศ. 2535 กระทรวงมหาดไทยย้ายศาลากลางจังหวัดนนทบุรีและหน่วยงานราชการอ่ืน ๆ ไป
ตั้งอยู่ที่ศูนย์ราชการจังหวัดนนทบุร ีถนนรัตนาธิเบศร์ ต าบลบางกระสอ และใช้เป็นที่ท าการมาจนถึงทุกวันนี้ 

 จังหวัดนนทบุรี ได้รับการประกาศจัดตั้งเป็นจังหวัดนนทบุรี เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2489 ตั้งอยู่ใน
ภาคกลาง บนฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา เป็นจังหวัด 1 ใน 5 ของจังหวัดปริมณฑล คือ นนทบุรี สมุทรปราการ นครปฐม 
สมุทรสาคร และปทุมธานี มีเนื้อที่ประมาณ 622.38 ตารางกิโลเมตร ประมาณ 388,987.5 ไร่ ตั้งอยู่บนเส้นรุ้งที่ 
13 องศา 47 ลิปดาถึงเส้นรุ้งที่ 14 องศา 04 ลิปดาเหนือ เส้นแวงที่ 100 องศา 15 ลิปดา ถึง 100 องศา34 ลิปดา
ตะวันออกอยู่สูงจากน้ าทะเลปานกลาง เฉลี่ย 1.80 เมตร (เมื่อเปรียบเทียบกับพ้ืนที่ของจังหวัดในภาคกลางทั้งหมด 
จังหวัดนนทบุรีมีขนาดเล็กเป็นที่ 2 รองจากจังหวัดสมุทรสงคราม) โดยแม่น้ าเจ้าพระยาได้ตัดแบ่งพ้ืนที่ของจังหวัด
ออกเป็น 2 ส่วน คือ ฝั่งตะวันตกและฝั่งตะวันออก จังหวัดนนทบุรีอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร 20 กิโลเมตร 
ประกอบด้วยอ าเภอทั้งหมด 6 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอเมืองนนทบุรี อ าเภอปากเกร็ด อ าเภอบางบัวทอง อ าเภอบางใหญ่ 
อ าเภอบางกรวย และอ าเภอไทรน้อย มีองค์กรปกครองท้องถิ่นประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง 
เทศบาลนคร 2 แห่ง เทศบาลเมือง 3 แห่ง เทศบาลต าบล 9 แห่ง และองค์การบริหารส่วนต าบล 31 แห่ง พ้ืนที่
ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม แต่เดิมประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพท าสวนผลไม้ และท าไร่ ท านา ปัจจุบันพื้นที่ของจังหวัดซึ่ง
เคยเป็นสวนผลไม้ และมีอาณาเขตติดต่อกับกรุงเทพมหานคร  เริ่มมีการเปลี่ยนแปลงเป็นที่อยู่อาศัยของประชาชน
ที่อพยพมาจากทุกภาคของประเทศนอกจากนี้พื้นที่บางส่วนของจังหวัดในบางอ าเภอยังเป็นที่รองรับการขยายตัวใน
ด้านอุตสาหกรรมมีการจัดสรรที่ดินและก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมเป็นจ านวนมากอาจกล่าวได้ว่าพ้ืนที่ฝั่ง
ตะวันออกของจังหวัดซึ่งเป็นพ้ืนที่มีอาณาเขตติดต่อกับกรุงเทพมหานคร เป็นส่วนหนึ่งของกรุงเทพมหานครด้วย 
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 ความเป็นมาของเทศบาลนครนนทบุรี 

เทศบาลนครนนทบุรี เดิมเป็นสุขาภิบาลเมืองนนทบุรี ได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาล เมื่อวันที่ 
14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2479  โดยครอบคลุมต าบลสวนใหญ่ทั้งต าบล มีพ้ืนที่ 2.5 ตารางกิโลเมตร (ตามพระราชกิจจา
นุเบกษา เล่มที่  53 หน้า 1196) และด้วยความเจริญจากสภาพพ้ืนที่อันเป็นเมืองปริมณฑล พ้ืนที่ติ ดต่อ
กรุงเทพมหานคร ความเหมาะสมทางด้านผังเมือง มีอาคารบ้านเรือนหนาแน่นเต็มพ้ืนที่แล้ว ความต้องการในการ
ให้บริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการมีมากขึ้น และความเหมาะสมด้านการเมืองการปกครอง ด้านเศรษฐกิจ 
การขยายตัวของชุมชนเป็นไปอย่างรวดเร็วเทศบาลจึงได้รายงานกระทรวงมหาดไทยขอขยายเขตเทศบาลจากเดิม
ออกไปอีก 4 ต าบล คือ ต าบลตลาดขวัญ ต าบลบางเขน ต าบลบางกระสอ และต าบลท่าทราย 

การขยายเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
  เทศบาลได้รายงานขอขยายเขตเทศบาลเมืองนนทบุรี โดยไม่ต้องหยั่งเสียงประชามติเป็นกรณี
พิเศษเมื่อปี พ.ศ. 2529 และกระทรวงมหาดไทยได้ให้ความเห็นชอบ โดยเสนอร่างพระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนแปลง
เขตเทศบาลเมืองนนทบุรี พ.ศ. 2531 

  วันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ.2531 ได้มีพระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนแปลงเขตเทศบาลจากพ้ืนที่  2.5 
ตารางกิโลเมตร เป็น 38.9 ตารางกิโลเมตร รวมทั้งสิ้น 5 ต าบล (ตามพระราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เล่ม 105 
ตอนที่ 119  คือ ต าบลสวนใหญ่ ต าบลตลาดขวัญ ต าบลบางเขน ต าบลบางกระสอ ต าบลท่าทราย 

  การยกฐานะเป็นเทศบาลนครนนทบุรี 
  ต่อมาเม่ือวันที่ 24 กันยายน พ.ศ. 2538 ได้มีพระราชกฤษฎีกายกฐานะเทศบาลเมืองนนทบุรีขึ้น
เป็นเทศบาลนครนนทบุรี ซึ่งมีผลบังคับใช้ ตั้งแต่ วันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2538 เป็นต้นไป (ตามพระราชกิจจา
นุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 112 ตอนที่ 40 ก วันที่ 24 กันยายน 2538)  
 

     
ภาพที่ 1 อาคารส านักงานเทศบาลนครนนทบุรีหลังเดิม     ภาพที่ 2 อาคารส านักงานเทศบาลนครนนทบุรี อาคาร 1 
 
     อาคารส านักงานเทศบาลแต่เดิมเป็นอาคารไม้  อยู่รวมกับศาลากลางจังหวัดนนทบุรีหลังเก่า   
(ท่าน้ านนทบุรี) ต่อมาในปี พ.ศ. 2534 เทศบาลได้กู้เงินจาก ก.ส.ท. เพ่ือท าการก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาล
หลังใหม่ บริเวณถนนรัตนาธิเบศร์  ซึ่งเป็นศูนย์ราชการ อาคารส านักงานเทศบาลเริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 19 เมษายน 
พ.ศ.2534 แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ.2535 รวมงบประมาณค่าก่อสร้าง จ านวน 39,890,000 บาท 
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ภาพที่ 3 อาคารส านักงานเทศบาลนครนนทบุรีหลังใหม่              ภาพที่ 4 นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตรนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน      
                                                                                 ในพิธีเปิดงานอาคารส านักงานเทศบาลนครนนทบุรี 10 ก.ย. 55 
ตราสัญลักษณ์ประจ าเทศบาล 

เทศบาลนครนนทบุรี มีตราประจ าเทศบาลเป็นรูปพานรัฐธรรมนูญซึ่งมคีวามหมาย คือ                                                                       
       เทศบาลมีก าเนิดขึ้นในประเทศไทย เมื่อประเทศไทยได้เปลี่ยนระบอบการปกครองจาก
สมบูรณาญาสิทธิราชย์ มาเป็นระบอบประชาธิปไตย เมื่อ พ.ศ. 2475  ดังนั้น เทศบาลจึงได้ก าหนดตราเป็นรูปพาน
รัฐธรรมนูญ  มิใช่แต่แสดงว่าเทศบาลเกิดขึ้นได้เพราะมีการปกครองตามรัฐธรรมนูญเท่านั้น แต่ยังได้แสดงถึงการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

  1.1 ที่ต้ังของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล เทศบาลนครนนทบุรี 
เทศบาลนครนนทบุรี ตั้งอยู่อาคารเลขท่ี 139 หมู่ 8 ต าบลบางกระสอ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 

บริเวณเดียวกับศูนย์ราชการจังหวัดนนทบุรี มีพ้ืนที่ 38.9 ตารางกิโลเมตร ประกอบด้วย 5 ต าบล 93 ชุมชน คือ 
ต าบลสวนใหญ่ 13 ชุมชน  ต าบลตลาดขวัญ 19 ชุมชน  ต าบลบางเขน 13 ชุมชน  ต าบลท่าทราย 26 ชุมชน และ
ต าบลบางกระสอ 22 ชุมชน 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
ภูมิประเทศ เทศบาลนครนนทบุรีตั้งอยู่บนฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา โดยมีแม่น้ าเจ้าพระยะไหลผ่าน 

พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มในอดีตเคยเป็นสวนผลไม้ก็ค่อยๆ เปลี่ยนเป็นที่อยู่อาศัย  

ทิศเหนือ     ติดต่อกับเขตเทศบาลนครปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี คลองบางตลาดเป็นเส้นแบ่งเขต                     
ทิศตะวันออก   ติดต่อกับเขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร มีคลองประปาเป็นเส้นแบ่งเขต 
ทิศใต้            ติดต่อกับอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี และเขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร คลองบางเขน                 
                     และแม่น้ าเจ้าพระยาเป็นเส้นแบ่งเขต 
ทิศตะวันตก     ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่ เขตเทศบาลเมืองบางศรีเมือง และเขตเทศบาล  
                     ต าบลไทรม้า อ าเภอเมืองนนทบุรี มีแม่น้ าเจ้าพระยาเป็นเส้นแบ่งเขต 
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 แผนที่เขตเทศบาลนครนนทบุรี 

            
                                                         

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  
        จังหวัดนนทบุรีมีลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบร้อนชื้นอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้ประกอบด้วย ฤดูฝน ฤดูหนาว และฤดูร้อน เนื่องจากลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มมีความแตกต่างของระดับพ้ืนดิน
เพียงเล็กน้อยสภาพภูมิอากาศจึงมีลักษณะค่อนข้างสม่ าเสมอตลอดพ้ืนที่ อุณหภูมิเฉลี่ยตามที่กรมอุตุนิยมวิทยา
รายงาน อุณหภูมิเฉลี่ยต่ าสุด 20.2°C และอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด 33.4°C   

   ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืนที่ เป็นปัญหาส าคัญของเทศบาลนครนนทบุรี และเป็นปัญหาที่มี
การพูดกันมาก โดยปัญหามลพิษทางอากาศที่ส าคัญ ได้แก่ มลพิษทางอากาศจากปัญหาจากการจราจร เนื่องจาก
การคมนาคมทางบกที่เพ่ิมขึ้นท าให้เกิดปัญหาการการจราจรติดขัด กลายเป็นแหล่งก าเนิดมลพิษที่เคลื่อนที่ได้ 
(Mobile Source) ได้แก่ ฝุ่นละออง (fume) หมอกน้ าค้าง (mist) เป็นต้น ฝุ่นละอองอาจเกิดจากธรรมชาติ เช่น 
ฝุ่นดิน ทราย หรือเกิดจากควันด าจากท่อไอเสียรถยนต์การจราจร และการอุตสาหกรรมฝุ่นที่ถูกสูดเข้าไปในระบบ
ทางเดินหายใจ ท าให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ รบกวนการมองเห็น และท าให้สิ่งต่างๆ สกปรกเสียหายได้ในบริเวณที่
พักอาศัยปริมาณฝุ่นละออง 30% เกิดจากกิจกรรมของมนุษย์ ส่วนบริเวณที่อยู่อาศัยใกล้ถนนฝุ่นละออง 70-90% 
เกิดจากการกระท าของมนุษย์และพบว่าฝุ่นละอองมีสารตะกั่วและสารประกอบโบไมด์สูงกว่าบริเวณนอกเมือง อัน
เนื่องมาจากมลพิษที่เกิดจากยานพาหนะ ฝุ่นละอองเมื่อแยกตามขนาด พบว่า 60% โดยประมาณ จะเป็นฝุ่นที่มี
ขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอนฝุ่นประเภทนี้เกิดจากรถประจ าทางและรถบรรทุกที่ใช้เครื่องยนต์ดีเซลบางส่วนมาจาก
โรงงานอุตสาหกรรม หากพบในปริมาณที่สูงจะมีผลต่อสุขภาพของประชาชน เนื่องจากมีขนาดเล็กพอที่จะเกิดการ 
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สะสมท าให้เกิดพังผืดและเป็นแผลได้ ท าให้การท างานของปอดลดลง ความรุนแรงขึ้นอยู่กับองค์ประกอบของฝุ่น
ละอองนั้น ส่วนฝุ่นขนาดใหญ่อีกประมาณ 40% ที่เหลือเกิดจากการก่อสร้างและการฟุ้งกระจายของฝุ่นจากพ้ืนที่
ว่างเปล่าฝุ่นประเภทนี้ไม่มีผลต่อสุขภาพอนามัยมากนักเพียงแต่จะก่อให้เกิดการระคายเคืองต่อทางเดินหายใจส่วน
ต้น และอาจเป็นเพียงการรบกวนและก่อให้เกิดความร าคาญเท่านั้น 

ตารางที่ 1  อุณหภูมิ และความกดอากาศของจังหวัดนนทบุรี  เป็นรายเดือน พ.ศ. 2557-2558 

เดือน 

2557 (2014) 2558 (2015) 
อุณหภูมิ  ( ๐ซ  ) 

Temperature  ( ๐  C ) 
ความกด
อากาศ 
เฉลี่ย 
Mean 

atmospheric 
pressure 

(HPA) 

อุณหภูมิ  ( ๐ซ  ) 
Temperature  ( ๐  C ) 

ความกด
อากาศ 
เฉลี่ย 
Mean 

atmospheric 
pressure 

(HPA) 

เฉลี่ย 
Mean 

 

เฉลี่ยสูงสุด 
Mean 

maximum 

เฉลี่ยต่ าสุด 
Mean 

minimum 

สูงสุด 
Maximum 

ต่ าสุด 
Minimum 

เฉลี่ย 
Mean 

เฉลี่ยสูงสุด 
Mean 

maximum 

เฉลี่ยต่ าสุด 
Mean 

minimum 

สูงสุด 
aximum 

 

ต่ าสุด 
Minimum 

  

ทั้งป ี 28.7 33.2 25.3 37.5 15.4 1,009.65 29.2 33.6 25.7 38.2 17.1 1,010.24 
ม.ค. 24.8 30.1 19.6 33.0 15.4 1,014.50 25.7 30.7 21.2 34.4 17.1 1,013.90 
ก.พ. 27.6 32.6 23.8 34.8 20.8 1,010.90 27.9 32.9 23.6 35.4 20.5 1,012.60 
มี.ค. 29.9 34.5 26.3 36.1 23.9 1,010.80 29.7 34.3 26.2 35.8 21.3 1,011.50 
เม.ย. 30.8 35.8 27.1 37.5 23.6 1,009.00 30.1 35.1 26.5 38.2 23.5 1,009.90 
พ.ค. 31.0 35.6 27.4 37.2 23.5 1,007.80 31.0 35.8 27.6 37.5 24.6 1,007.90 
มิ.ย. 30.0 34.0 27.1 36.7 23.7 1,005.50 30.4 35.0 26.9 37.8 23.0 1,007.50 
ก.ค. 29.5 33.4 26.9 35.8 24.8 1,006.50 30.2 34.5 27.2 37.1 23.1 1,007.20 
ส.ค. 28.7 32.8 26.0 35.8 23.9 1,008.00 29.7 33.9 26.8 36.7 24.5 1,007.80 
ก.ย. 28.9 33.1 25.9 35.4 24.2 1,008.30 28.9 33.0 26.0 35.4 22.5 1,008.70 
ต.ค. 28.2 32.4 25.4 33.9 24.4 1,010.70 28.5 32.1 25.7 34.9 23.8 1,011.40 
พ.ย. 28.7 32.7 25.2 34.4 22.0 1,011.00 29.4 33.5 25.9 34.8 24.2 1,011.30 
ธ.ค. 26.8 30.8 23.0 33.7 19.7 1,012.80 28.4 32.6 24.5 34.5 19.9 1,013.20 

ที่มา : ข้อมูลจากสถานีตรวจอากาศสนามบินดอนเมือง กรุงเทพมหานคร/ส านักงานสถิติจังหวัดนนทบุรี    

1.4 ลักษณะของดิน  
          จังหวัดนนทบุรีมีการจ าแนกการใช้ที่ดินแตกต่างกันออกไปจากการศึกษาการใช้สภาพที่ดินตาม
คุณสมบัติของที่ดินแล้วพบว่าทรัพยากรดินของจังหวัดนนทบุรีเป็นดินที่ราบลุ่มซึ่งมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะกับการ
เกษตรกรรมโดยเฉพาะการปลูกข้าวและท าสวนผลไม้ซึ่งสามารถจ าแนกลักษณะดินออกได้ 3 กลุ่มใหญ่ๆ ดังนี้ 
     (1) กลุ่มดินนา เป็นพ้ืนที่ลุ่มมีน้ าท่วมขังบนผิวดินส่วนมากมีลักษณะดินเป็นดินเหนียวจึงมีการ
ระบายน้ าเลวดินกลุ่มนี้มีประมาณร้อยละ 58 ของพ้ืนที่จังหวัด 
    (2) กลุ่มดินไร่ มีลักษณะโครงสร้างเป็นดินเหนียวเช่นเดียวกับกลุ่มดินนาแต่มีความลาดชันของ
พ้ืนที่มากกว่าดินกลุ่มนี้มีประมาณร้อยละ 33 ของพ้ืนที่จังหวัด 
    (3) กลุ่มดินที่มีสภาพเป็นกรด มีลักษณะเป็นดินเหนียวเช่นกันการระบายน้ าเลวและน้ าผิวดิน
ระบายได้ช้าความอุดมสมบูรณ์ของแร่ธาตุต่ าดินกลุ่มนี้มีประมาณร้อยละ 13 ของพ้ืนที่จังหวัดทรัพยากรที่ดิน
จังหวัดนนทบุรีส่วนใหญ่เป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเกษตรกรรมปัญหาที่ส าคัญคือการใช้ประโยชน์
ที่ดินไม่เหมาะสมเนื่องจากมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจในอัตราสูงรวมทั้งมีการขยายตัวของแหล่งที่อยู่อาศัยจึงท าให้
มีการสูญเสียพ้ืนที่ทางการเกษตรกรรมเนื่องจากมีการน าพื้นที่ดังกล่าวไปท าบ้านจัดสรรอาคารชุดและโรงงานต่างๆ
เพราะได้ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่สูงกว่า 
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     ลักษณะการใช้ประโยชน์ที่ดินของจังหวัดนนทบุรี 
     การใช้ประโยชน์ที่ดินของจังหวัดนนทบุรีมีการขยายตัวของเมืองในรูปแบบการกระจายตาม
เส้นทางคมนาคมสายหลักที่เชื่อมโยงกับกรุงเทพมหานครการพัฒนาของพ้ืนที่ฝั่งตะวันออกของจังหวัดนนทบุรีมี
การพัฒนารูปแบบความเป็นเมืองที่เข้มข้นเนื่องมาจากการพัฒนาต่อเนื่องจากกรุงเทพมหานครตามแนวถนน    
งามวงศ์วานและถนนแจ้งวัฒนะโดยมีพ้ืนที่พาณิชยกรรมเกาะตัวตามถนนทั้ง  2 เส้นและจากการที่มีแม่น้ า
เจ้าพระยาตัดผ่านพ้ืนที่โดยแบ่งพ้ืนที่จังหวัดเป็น 2 ฝั่งคือฝั่งตะวันออกและฝั่งตะวันตกโดยมีถนนรัตนาธิเบศร์ 
(สะพานพระนั่งเกล้า ) ถนนนครอินทร์ (สะพานพระราม 5) และถนนชัยพฤกษ์ (สะพานพระราม 4) เป็นเส้นทาง
คมนาคมท่ีเพ่ิมความสะดวกในการเดินทางของประชาชนทั้ง 2 ฝั่งจึงเป็นผลท าให้การใช้ประโยชน์ที่ดินฝั่งตะวันตก
ของจังหวัดมีการเปลี่ยนแปลงจากการใช้ประโยชน์ที่ดินส่วนใหญ่จากพ้ืนที่เกษตรกรรมเป็นพ้ืนที่เพ่ือการอยู่อาศัย
ตลอดจนกิจกรรมทางธุรกิจการค้าที่ตอบสนองความต้องการของผู้อยู่อาศัยบริเวณพ้ืนที่ดังกล่าว 

    ศักยภาพของการใช้ประโยชน์ที่ดินในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
    1) เทศบาลนครนนทบุรีมีศักยภาพทางด้านพ้ืนที่ตั้งที่อยู่ติดกับกรุงเทพมหานครมีความเชื่อมโยง
ของการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างต่อเนื่องซึ่งสามารถกล่าวได้ว่าพ้ืนที่มีความเชื่อมต่อกันเป็นพ้ืนที่เมืองเดียวกันโดยมี
การใช้ประโยชน์ที่ดินที่มีความหลากหลายในส่วนของพ้ืนที่พาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัยรวมถึงการมีโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ต่อเนื่องกันและส่งผลให้การใช้ประโยชน์ที่ดินมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วมีความเจริญขึ้นอย่างมาก 
    2) การใช้ประโยชน์ที่ดินเพื่อการอยู่อาศัยของเทศบาลนครนนทบุรีมีศักยภาพมากเนื่องจากอยู่ติด
กับกรุงเทพมหานครซึ่งเป็นแหล่งงานที่ส าคัญระดับประเทศรวมถึงการมีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ค่อนข้างสมบูรณ์และ
สภาพของเมืองด้านภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมที่ดีจึงเหมาะสมต่อการเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยชั้นดี 

    แนวโน้มการใช้ประโยชน์ที่ดินในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
    1) จากการที่พ้ืนที่เมืองโดยส่วนใหญ่อยู่ติดกับกรุงเทพมหานคร ซึ่งมีผลดึงดูดให้ประชากรเพ่ิม
ความหนาแน่นขึ้นจากการเพ่ิมขึ้นของประชากรทั้งในจังหวัดและรองรับประชากรจากกรุงเทพมหานครจึงท าให้
พ้ืนที่เขตเทศบาลนครนนทบุรีเกิดความหนาแน่นและมีการขยายตัวในพ้ืนที่อย่างรวดเร็ว จึงมีแนวโน้มที่จะเกิด
ชุมชนที่พักอาศัยเพ่ิมข้ึนอีกมาก ดังนั้นควรได้รับการวางแผนและบริหารจัดการให้เหมาะสม 
    2) การใช้ประโยชน์ที่ดินภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดนนทบุรีมีแนวโน้มลดลง แตค่งไว้ในกิจกรรมที่
ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการอยู่อาศัยในพ้ืนที่ ในอนาคตแนวโน้มอุตสาหกรรมการบริการและการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมจะเพ่ิมมากขึ้น 
    3) การใช้ประโยชน์ที่ดินภาคเกษตรกรรมมีแนวโน้มลดลง โดยปรับเปลี่ยนการใช้ประโยชน์ที่ดิน
เป็นพื้นทีอ่ยู่อาศัย และการบริการด้านต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการอยู่อาศัย 
    4) การใช้ประโยชน์ที่ดินบริเวณโครงการรถไฟฟ้ามีแนวโน้มปรับเปลี่ยนการใช้ประโยชน์ที่ดินเพ่ือ
การพาณิชยกรรมมากขึ้นรวมทั้งท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินที่มีความหลากหลายในกิจกรรม
ต่างๆ ตามไปด้วย จึงจ าเป็นจะต้องวางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและควบคุมกิจกรรมที่ไม่เหมาะสมต่อชุมชนเพ่ือ
ป้องกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า  
     พ้ืนที่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี มีแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่าน และพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มจึงมี    
คู คลองตามธรรมชาติเป็นจ านวนมากที่เคยใช้สัญจรไปมา ปัจจุบันใช้เพ่ือการระบายน้ าเป็นส่วนใหญ่ 
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      พ้ืนที่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี มีแหล่งน้ าสาธารณะ คู คลอง จ านวน 44 สาย โดยมีทิศทางการ
ไหลของน้ าจากทิศตะวันออกไปสู่ทิศตะวันตกลงแม่น้ าเจ้าพระยา มีรายละเอียดดังนี้  
   1. คลองส่วย มีความยาว 3,215 เมตร กว้าง 8-13 เมตร อยู่ทางทิศตะวันออกของเขตเทศบาลฯ 
เป็นแนวเขตระหว่างเทศบาลนครนนทบุรีกับกรุงเทพมหานคร 

2. คลองลาดยาว มีความยาว 1,309 เมตร กว้าง 7-12 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบายน้ าลงสู่
คลองส่วย 
   3. คลองบางตลาด มีความยาว 6,800 เมตร กว้าง 6-27 เมตร อยู่ทางทิศเหนือของเขตเทศบาลฯ 
เป็นแนวเขตระหว่างเทศบาลนครนนทบุรีและเทศบาลนครปากเกร็ด 
 4. คลองตาโฮ มีความยาว 249 เมตร กว้าง 3-5 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่คลอง
บางตลาด 
 5. คลองบัวขวัญ มีความยาว 1,277 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่
คลองบางตลาด 
 6. คลองล าเสือตาย มีความยาว 498 เมตร กว้าง 3-8 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่
คลองบางตลาด 
    7. คลองตาสุก มีความยาว 1,118 เมตร กว้าง 4-6 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่คลอง
บางตลาด 
 8. คลองล าประโดง ชุมชนทรายทองมีความยาว 387 เมตร กว้าง 4-9 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย 
ระบายน้ าลงสู่คลองบางตลาด 
       9. คลองท่าทราย มีความยาว 1,942 เมตร กว้าง 4-10 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าเจ้าพระยา 
      10. คลองวัดต าหนักใต้ มีความยาว 1,379 เมตร กว้าง 5-10 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ า
ลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
     11. คลองบางธรณี มีความยาว 3,730 เมตร กว้าง 3-10 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าเจ้าพระยา 
     12. คลองวัว มีความยาว 313 เมตร กว้าง 6-6.8 เมตร อยู่ในต าบลท่าทราย เป็นคลองขนาดเล็ก
ระบายน้ าลงสู่คลองบางธรณี 
    13. คลองวัดแคนอก มีความยาว 281เมตร กว้าง 2.5-5 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลง
สู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
          14. คลองอ้อช้าง มีความยาว 288 เมตร กว้าง 2.5-5 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าเจ้าพระยา 
           15. คลองบางสร้อยทอง มีความยาว 2,826 เมตร กว้าง 5-10.5 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ 
ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
         16. คลองบางกระสอ มีความยาว 3,093 เมตร กว้าง 6-10 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ า
ลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
      17.คลองศาลเจ้าเหนือ มีความยาว 242 เมตร กว้าง 4-9 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ า
ลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
      18. คลองศาลเจ้ากลาง มีความยาว 275 เมตร กว้าง 6-8 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ า
ลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
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     19. คลองศาลเจ้าใต้ มีความยาว 94 เมตร กว้าง 2 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าเจ้าพระยา 
    20. คลองวัดสมรโกฏิ มีความยาว 1,713 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ า
ลงคลองบางซ่ือน้อย คลองบางกระสอ คลองบางสร้อยทอง และคลองบางธรณี 
    21. คลองเสนา มีความยาว 408 เมตร กว้าง 3-8 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
คลองบางซื่อน้อย 
   22. คลองอู่ตะเภา มีความยาว 532 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
คลองบางซื่อน้อย 
    23. คลองขวาง มีความยาว 424 เมตร กว้าง 6-9 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
คลองบางซื่อน้อย 
     24. คลองข้างเทศบาล มีความยาว 1,919 เมตร กว้าง 6-10 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบาย
น้ าลงสู่คลองบางซ่ือน้อย 
    25. คลองมอญ มีความยาว 145 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลบางกระสอ ระบายน้ าลงสู่
คลองข้างเทศบาล 
    26. คลองบางซ่ือน้อย มีความยาว 4,590 เมตร กว้าง 6-20 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
   27. คลองมะขามโพรง มีความยาว 1,140 เมตร กว้าง 4-10 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
   28. คลองลัด มีความยาว 232 เมตร กว้าง 3 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ ระบายน้ าลงสู่คลองบาง
ซื่อน้อย 
    29. คลองบางแพรก มีความยาว 3,056 เมตร กว้าง 7-15 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
    30. คลองบางแพรก 2 มีความยาว 500 เมตร กว้าง 4-10 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ ระบายน้ าลง
สู่คลองบางแพรก 
   31. คลองบางแพรกเหนือ มีความยาว 877 เมตร กว้าง 4-7 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ ระบายน้ า
ลงสู่คลองบางแพรก 
   32. คลองโรงหีบ มีความยาว 308 เมตร กว้าง 1-5 เมตร อยู่ในต าบลตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าคลองบางแพรก 
   33. คลองศรีเพ็ชร มีความยาว 3,157 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่
คลองบางแพรก 
     34. คลองบางขวาง มีความยาว 2,025 เมตร กว้าง 2.5-6 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
   35. คลองบางตะนาวศรี มีความยาว 2,606 เมตร กว้าง 4 - 11 เมตร อยู่ในต าบล สวนใหญ่ และ
ต าบลตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
   36. คลองบางขุนเทียน มีความยาว 1,956 เมตร กว้าง 5-10 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
    37. คลองมะดัน มีความยาว 328 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ ระบายน้ าลงสู่คลอง
บางขุนเทียน 
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    38. คลองบางบุนนาค มีความยาว 609 เมตร กว้าง 4-10 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ และต าบล
ตลาดขวัญ ระบายน้ าลงสู่แม่น้ าเจ้าพระยา 
   39. คลองวัดเขมา มีความยาว 252 เมตร กว้าง 4 – 4.5 เมตร อยู่ในต าบลสวนใหญ่ ระบายน้ าลงสู่
แม่น้ าเจ้าพระยา 
   40. คลองบางเขน มีความยาว 6,129 เมตร กว้าง 6 – 20 เมตร อยู่ทางทิศใต้ของเขตเทศบาลฯ 
เป็นแนวเขตระหว่างเทศบาลนครนนทบุรีกับกรุงเทพมหานคร 
   41. คลองลัดขวาง มีความยาว 990 เมตร กว้าง 5-8 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบายน้ าลงสู่
คลองบางเขน  
   42. คลองวัดกล้วย มีความยาว 434 เมตร กว้าง 3-6 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบายน้ าลงสู่
คลองบางเขน 
   43. ล ารางสาธารณประโยชน์ 1มีความยาว 691 เมตร กว้าง 3-4 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบาย
น้ าลงสู่คลองบางเขน 
   44. คลองบาฬี (ช่วงที่ 1) มีความยาว 682 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบายน้ าลง
สู่คลองบางเขน 
              คลองบาฬี (ช่วงที่ 2) มีความยาว 331 เมตร กว้าง 4-8 เมตร อยู่ในต าบลบางเขน ระบายน้ าลง
สู่ท่อระบายน้ าถนนงามวงศ์วาน 

 ข้อมูลสถานีสูบน้ า ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 

                    เทศบาลนครนนทบุรีมีสถานีสูบน้ า ส าหรับใช้แก้ไขปัญหาน้ าท่วมขังในพ้ืนที่และใช้ในการรวบรวม
น้ าเสีย โดยมีสถานีสูบน้ าอยู่ในความรับผิดชอบทั้งสิ้น 43 สถานี 

1. สถานีสูบน้ าริมแม่น้ าเจ้าพระยาจ านวน 15 สถานีมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 สถานสีูบน้ าคลองท่าทราย    มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

                    1.2  สถานสีูบน้ าคลองวัดต าหนักใต้    มีก าลังการสูบ   3.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  3 เครื่อง 
 1.3 สถานีสูบน้ าคลองบางธรณี    มีก าลังการสูบ   5.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

1.4 สถานสีูบน้ าคลองอ้อช้าง         มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
1.5 สถานสีูบน้ าคลองบางสร้อยทอง   มีก าลังการสูบ   5.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครือ่ง 
1.6 สถานสีูบน้ าคลองบางกระสอ     มีก าลังการสูบ   5.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

   1.7 สถานีสูบน้ าคลองบางซ่ือน้อย     มีก าลังการสูบ   5.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   1.8 สถานีสูบน้ าคลองมะขามโพรง    มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
  1.9 สถานีสูบน้ าคลองบางแพรก      มีก าลังการสูบ   3.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  1.10 สถานีสูบน้ าคลองบางแพรก 2   มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
 1.11 สถานีสูบน้ าคลองบางขวาง     มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
 1.12 สถานีสูบน้ าคลองบางตะนาวศรี  มีก าลังการสูบ   5.0 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
      1.13 สถานีสูบน้ าคลองบางขุนเทียน  มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   1.14 สถานีสูบน้ าคลองบางบุนนาค  มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   1.15 สถานีสูบน้ าคลองวัดเขมา     มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
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2. สถานีสูบน้ าฝนภายในพื้นที่จ านวน 26 สถานี มีรายละเอียด ดังนี้ 
 2.1 สถานีสูบน้ าคลองตาสุก           มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

2.2 สถานสีูบน้ าฝนคลองส่วย         มีก าลังการสูบ   1.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  4 เครื่อง 
   2.3 สถานีสูบน้ าแยกพงษ์เพชร         มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   2.4 สถานีสูบน้ าประชานิเวศน์ 2/3   มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  2.5 สถานีสูบน้ าคลองตาโฮ            มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
 2.6 สถานีสูบน้ าคลองศรีเพ็ชร       มีก าลังการสูบ   0.4 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง   

                                    และ               0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
   2.7 สถานีสูบน้ าคลองล าเสือตาย   มีก าลังการสูบ   0.4 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง  

                                    และ               0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   2.8 สถานีสูบน้ าคลองล าเสือตายใหม่  มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
 2.9 สถานีสูบน้ าประชานิเวศน์ 4    มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
    2.10 สถานีสูบน้ าใต้ทางด่วนงามวงศ์วาน   มีก าลังการสูบ   0.4 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง  

                                  และ              0.2 ลบ.ม./วนิาที   จ านวน  1 เครื่อง 
    2.11 สถานีสูบน้ าทานสัมฤทธิ์ 10    มีก าลังการสูบ   0.3 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

2.12 สถานีสูบน้ าปลายคลองบางตลาด     มีก าลังการสูบ   0.5 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
    2.13 บ่อสูบน้ าซอยงามวงศ์วาน 18          มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   2.14 บ่อสูบน้ าซอยติวานนท์ 9               มีก าลังการสูบ 0.02 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
  2.15 บ่อสูบน้ าซอยเปรมฤทัย 23/11        มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   2.16 บ่อสูบน้ าซอยติวานนท์ 28              มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
   2.17 บ่อสูบน้ าซอยติวานนท์ 32              มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  2.18 บ่อสูบน้ าซอยงามวงศ์วาน 19          มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  2.19 บ่อสูบน้ าซอยสามัคคี 58/10           มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  2.20 บ่อสูบน้ าซอยประชาชื่น 2              มีก าลังการสูบ 0.08 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
    2.21 บ่อสูบน้ าซอยประชาชื่น 4               มีก าลังการสูบ 0.08 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
   2.22 บ่อสูบน้ าซอยประชาชื่น 7              มีก าลังการสูบ 0.08 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
  2.23 บ่อสูบน้ าซอยประชาชื่น 8              มีก าลังการสูบ 0.08 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  1 เครื่อง 
   2.24 บ่อสูบน้ าประชานิเวศน์ 3 ซอย 8       มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
    2.25 สถานีสูบน้ าคลองบางซ่ือนอ้ย           มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 
  2.26 สถานีสูบน้ าซอยบ่อปลา             มีก าลังการสูบ   0.2 ลบ.ม./วนิาที  จ านวน  2 เครื่อง 

 

1. สถานีสูบน้ าเสีย  จ านวน 1 สถานี  
     สถานีสูบน้ าเสียประชานิเวศน์ 2 รับมอบจากกรมโยธาธิการ เมื่อ พ.ศ. 2544 ประกอบด้วยเครื่อง 
สูบน้ า ขนาด 0.4 ลบ.ม./วินาที จ านวน 4 เครื่อง สูบน้ าเสียเข้าสู่โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า พ้ืนที่ประชานิเวศน์ 
จ านวน 2 เครื่อง และสูบระบายลงสู่คลองบางตลาด จ านวน 2 เครื่อง 
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2. โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า  พ้ืนที่ประชานิเวศน์ เทศบาลนครนนทบุรี  จังหวัดนนทบุรี 

         

         

ภาพที่ 5 บริเวณของโรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า (ประชานิเวศน์) เทศบาลนครนนทบุรี  

      ความเสื่อมโทรมของคุณภาพน้ าในแหล่งน้ า คู คลองตางๆ ที่อยูในเขตชุมชนหนาแนนในเขต
เทศบาลนครนนทบุรีที่เปนปญหาที่สะสมมานาน ท าใหไมสามารถน าน้ ามาใชประโยชนเพ่ือการอุปโภคและบริโภค
ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ อีกทั้งยังท าใหสูญเสียความสวยงามของทัศนียภาพของริมฝงล าน้ าคลอง สงผลกระทบต่อ
สิ่งที่แสดงถึงวิถชีีวิตของชุมชนดั้งเดิมของคนนนทบุรี ที่เหมาะสมจะสงเสริมใหเปนแหล่งทองเทีย่วทางน้ า  

แนวความคิดของเทศบาลนครนนทบุรี ด้านการบริหารจัดการน้ าเสีย 

   เทศบาลนครนนทบุรี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในพ้ืนที่บริเวณแหล่งน้ า คู คลอง ในเขตพ้ืนที่เขตเทศบาลนครนนทบุรี เพ่ือฟนฟูคุณภาพน้ าใหมีสภาพที่ดีขึ้น โดย
การป้องกันและบ าบัดน้ าเสีย และของเสียจากแหลงก าเนิด ซึ่งจะพิจารณาทั้งแหลงก าเนิดประเภทน้ าเสียและ
แหล่งก าเนิดประเภทขยะ ซึ่งแนวทางในการจัดการจะตองด าเนินการจัดท าระบบการจัดการน้ าเสียและขยะที่
เกิดขึ้นให้ครอบคลุมบริเวณทั่วทั้งพ้ืนที่ รวมถึงมุงเน้นการด าเนินการสรางเครือขายรณรงคประชาสัมพันธเพ่ือการ
อนุรักษ ์แหล่งน้ า คู คลองโดยเฉพาะชุมชนริมน้ าใหอยูในสภาพที่ดีข้ึน  

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ปัจจุบันพบว่าไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้สงวนแห่งชาติและพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ คงมี

แต่พ้ืนที่สีเขียวที่โล่งเพ่ือนันทนาการและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมของเมืองเท่านั้น แต่มีจ านวนน้อยหรือแทบจะไม่
มีซึ่งส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน เนื่องจากพ้ืนที่มีจ ากัด และส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้เป็นที่อยู่อาศัยของ
ประชาชนที่เข้ามาอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  
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  2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
    2.1 เขตการปกครอง  

เทศบาลนครนนทบุรี ประกอบด้วย  5  ต าบล  ดังนี ้
ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลจ านวนต าบล พ้ืนที่ หมู่บ้าน ครัวเรือน ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  

ต าบล 
 

  เนื้อที/่ตร.กม. หมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน 

สวนใหญ ่ 2.50 9 13,557 
ตลาดขวญั 8.20 11 28,577 

 ท่าทราย  8.00 7 31,913 
บางเขน 9.00 9 27,482 

บางกระสอ 11.20 9 39,683 
รวม 38.90 45 141,212 

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)     

    2.2 การเลือกตั้ง  
  เทศบาลนครนนทบุรี มีฐานะเป็นนิติบุคคล มีโครงสร้างในการบริหารงานตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552) ประกอบด้วย สภาเทศบาล และคณะ
บริหารเทศบาลนครนนทบุรี มีการแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 4 เขตเลือกตั้ง โดยก าหนดให้แต่ละเขตเลือกตั้ง   
มีสมาชิกสภาเทศบาลได้จ านวน 6 คน มีวาระ 4 ปี บทบาทหน้าที่หลักของสภาเทศบาล คือ การออกเทศบัญญัติ 
ตรวจสอบ ควบคุมการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ให้ความเห็นชอบเทศบัญญัติงบประมาณ แต่งตั้งคณะกรรมการ
สามัญ หรือวิสามัญประจ าสภาเทศบาล นอกจากนี้ สมาชิกสภาเทศบาลมีหน้าที่ในการเลือกประธานสภา และรอง
ประธานสภาเพ่ือท าหน้าที่เปิดสภาและด าเนินการในการประชุมสภาหลังจากสมาชิกสภาเทศบาลเลือกตั้ง
ประธานสภาและรองประธานสภาแล้วส่งให้ผู้ว่าราชการจังหวัดออกค าสั่งแต่งตั้ง วาระของประธานสภาและรอง
ประธานสภามีอายุเท่ากับสภาเทศบาล หรือมีการยุบสภา  

       ต าแหน่งนายกเทศมนตรีนั้น มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนมีวาระการด ารงต าแหน่ง
คราวละ 4 ปีท าหน้าที่ควบคุมรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาล และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาล
และลูกจ้าง มีหน้าที่ก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย และรับผิดชอบในการบริหารราชการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย วางระเบียบเพื่อให้งานเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติและปฏิบัติ
หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว้นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีได้ไม่เกิน 4 คนเป็นผู้ช่วยเหลือ
นายกเทศมนตรีในการบริหารเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย และอาจแต่งตั้งที่ปรึกษาและเลขานุการ
นายกเทศมนตรีรวมกันได้ไม่เกิน 5 คน  

      ในการปฏิบัติงานราชการของเทศบาลนครนนทบุรี มีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงาน
เทศบาลและลูกจ้างเทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี และรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจ าของเทศบาลนคร
นนทบุรีให้เป็นไปตามนโยบายและมีอ านาจหน้าที่อ่ืนตามที่มีกฎหมายก าหนดหรือตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย 
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3. ประชากร 

    3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

   เทศบาลนครนนทบุรี มีประชากรรวมทั้งสิ้น  256,970 คน  เป็นชาย  121,940 คน  เป็นหญิง  
135,030 คน (ข้อมูล ณ  มีนาคม 2559)  โดยแบ่งเป็นเพศชายและเพศหญิงแยกตามช่วงอายุตามตารางข้างล่าง  
ความหนาแน่นของประชากรเฉลี่ยต่อพ้ืนที่ของเขตเทศบาล  เท่ากับ  6,606 คนต่อตารางกิโลเมตร  โดยต าบลที่มี
ประชากรมากที่สุด  คือ ต าบลท่าทราย  มีจ านวน  72,743 คน  รองลงมาได้แก่ ต าบลบางกระสอ  มีจ านวน  
55,499  คน  และต าบลตลาดขวัญ  มีจ านวน  49,562 คน  ซึ่งประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย มีอาชีพ
เกษตรกรรมบ้างเพียงเล็กน้อย  ทั้งนี้เนื่องจากสังคมได้เปลี่ยนเป็นเมืองมากขึ้น 

ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลจ านวนประชากรของเทศบาลนครนนทบุรี 

ต าบล ชาย หญิง รวม 
สวนใหญ ่ 21,288 15,871 37,159 
ตลาดขวญั 22,422 27,140 49,562 
ท่าทราย 33,615 39,128 72,743 
บางเขน 19,214 22,793 42,007 

บางกระสอ 25,401 30,098 55,499 
รวม 121,940 135,030 256,970 

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

  3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลจ านวนประชากรในเขตเทศบาลแยกเพศชาย หญิง ตามช่วงอายุ (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 

ช่วงอายุ ชาย (คน) 
 

หญิง (คน) 

เด็ก   (ทารก – 6 ปี) 8,227 7,634 
เด็กโต  ( 7 – 12 ปี) 7,404 6,285 
วัยรุ่น  (13 – 17 ปี) 7,356 7,525 
ผู้ใหญ่  (18 – 60 ปี)                    73,851                    87,297 
คนชรา (60 ปีขึ้นไป)                    25,102                    26,289 

รวม                     121,940                     135,030 

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์ เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  
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ตารางที่ 5 แสดงข้อมูลการให้บริการกองทะเบียนฯ ระหว่าง ม.ค.-ธ.ค. 58 เทศบาลนครนนทบุรี 

เดือน/
ปี 

จ านวน
ครัวเรือน 

แจ้งเกิด แจ้งตาย แจ้งย้ายเข้า แจ้งย้ายออก 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ม.ค. 129,983 185 191 376 146 111 257 495 566 1,061 625 633 1,258 

ก.พ. 130,900 181 159 340 144 105 249 491 561 1,052 603 649 1,252 

มี.ค. 132,299 213 177 390 159 117 276 542 646 1,188 708 735 1,443 

เม.ย. 133,994 219 201 420 146 114 260 466 567 1,033 734 698 1,432 

พ.ค. 134,378 221 186 407 126 117 243 639 644 1,283 789 787 1,576 

มิ.ย. 134,467 211 191 402 151 128 279 530 590 1,120 679 730 1,409 

ก.ค. 134,482 209 198 407 135 96 231 541 613 1,154 633 684 1,317 

ส.ค. 136,064 252 229 481 149 92 241 427 515 942 587 614 1,201 

ก.ย. 137,347 233 240 473 129 96 225 537 603 1,140 598 681 1,279 

ต.ค. 140,062 243 221 464 168 124 292 497 580 1,077 663 694 1,357 

พ.ย. 141,302 220 188 408 165 126 291 523 643 1,166 622 716 1,338 

ธ.ค. 141,349 215 216 431 144 132 276 487 459 946 582 690 1,272 

ที่มา : กองทะเบียนและบัตรประชาชน เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

4. สภาพทางสังคม 
    4.1 การศึกษา 
       เทศบาลนครนนทบุรี  มีสถานศึกษาตั้งแต่ก่อนอนุบาลถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยมี
ส านักการศึกษา ของเทศบาลนครนนทบุรีรับผิดชอบด าเนินการด้านการศึกษาแก่เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
แยกตามสังกัดได้  ดังนี้ 

-  สังกัดเทศบาลนครนนทบุรี มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จ านวน 11 แห่ง มีอัตราก าลัง ดังนี้ 
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ตารางที่ 6 แสดงข้อมูลการศึกษาระดับอนุบาล 

ที ่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

นักเรียนอนุบาล3-5 ขวบ 
ห้อง 

เรียน 

จ านวนครู 

ชาย หญิง รวม ข้าราชการ พนักงาน 
รวม 

1 ศพด.นครนนท์ 1 วัดท้ายเมือง 26 17 43 1 1 1 2 

2 ศพด.นครนนท์ 2 วัดฝาง 21 9 30 1 1 1 2 

3 ศพด.นครนนท์ 3 วัดนครอินทร ์ 8 14 22 1 1 1 2 

4 ศพด.นครนนท์ 4 ต าบลตลาดขวญั 105 89 194 4 2 5 7 

5 ศพด.นครนนท์ 5 ทานสัมฤทธ์ิ 93 77 170 4 2 6 8 

6 ศพด.นครนนท์ 6 ต าบลบางเขน 82 66 148 4 2 6 8 

7 ศพด.นครนนท์ 7 อนุราชประสิทธ์ิ 136 148 284 9 4 12 16 

8 ศพด.นครนนท์ 8 ทางหลวงโพธิ์ทอง 20 29 49 1 1 1 2 

9 ศพด.นครนนท์ 9 กลาโหมอุทิศ      26 19 45 2 2 2 4 

10 ศพด.นครนนท์ 10 วัดบัวขวัญ      27 33 60 2 1 1 2 

11 ศพด.นครนนท์ 11 ท่าทรายอุปถัมภ์      19 13 32 1 1 1 2 

 รวม 563 514 1,077 30 18 37 55 

 ที่มา : ส านักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ปีการศึกษา 2558 (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2559)  
 

-  สังกัดเทศบาลนครนนทบุรี  มีโรงเรียนในสังกัด จ านวน  6  แห่ง ดังต่อไปนี้ 
ตารางที่ 7 แสดงข้อมูลการศึกษาระดับอนุบาล-ประถมศึกษา 

ที ่
 

  โรงเรียน 
ก่อนประถม 

อ.1-อ.3 
ประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
1 นครนนท์วิทยา 1  

(วัดท้ายเมือง) 
72 53 27 31 33 38 39 221 

2 นครนนท์วิทยา 2  
(วัดทินกรนิมิต) 

152 65 43 51 44 69 75 347 

3 นครนนท์วิทยา 3  
(วัดนครอินทร์) 

96 32 41 31 35 33 28 200 

4 นครนนท์วิทยา 4  
(วัดบางแพรกเหนือ) 

123 53 53 30 50 45 68 299 

5 นครนนท์วิทยา 5  
(ทานสัมฤทธ์ิ) 

241 100 96 111 102 128 117 654 

 รวมนักเรียนแต่ละชัน้ 684 303 260 254 264 313 327 1,712 

ที่มา : ส านักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ปีการศึกษา 2558 (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2559) 
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ตารางที่ 8 แสดงข้อมูลการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

ที ่
 

  โรงเรียน ครู 
มัธยมศึกษา 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม
นักเรียน 

1 นครนนท์วิทยา 1  
(วัดท้ายเมือง) 

 - - - - - - - 

2 นครนนท์วิทยา 2  
(วัดทินกรนิมิต) 

 69 63 47 - - - 179 

3 นครนนท์วิทยา 3  
(วัดนครอินทร์) 

 50 43 41 - - - 134 

4 นครนนท์วิทยา 4  
(วัดบางแพรกเหนือ) 

 100 84 67 17 9 22 299 

5 นครนนท์วิทยา 5  
(ทานสัมฤทธ์ิ) 

 95 91 53 - - - 239 

6 โรงเรียนกีฬานครนนท์วิทยา 6 
 

 52 67 54 72 73 63 381 

 รวมนักเรียนแต่ละชัน้  366 348 262 89 82 85 1,232 

ที่มา : ส านักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ปีการศึกษา 2558 (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2559) 

       -  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 ระดับประถมศึกษา  (เฉพาะในเขตเทศบาล
นครนนทบุรี)  มีจ านวน  14  แห่ง 
  -   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต  1  ระดับมัธยมศึกษา  (เฉพาะในเขตเทศบาล
นครนนทบุรี)  มีจ านวน  9  แห่ง 
  -   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 ระดับอาชีวศึกษา  (เฉพาะในเขตเทศบาล
นครนนทบุรี)  มีจ านวน  5  แห่ง 
      -  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 การศึกษาเอกชน (เฉพาะในเขตเทศบาล
นครนนทบุรี)  มีจ านวน  31  แห่ง 
  -  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เฉพาะในเขตเทศบาลนครนนทบุรี)  มีจ านวน  7  แห่ง 
(สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด  1  แห่ง และสังกัดเทศบาลนครนนทบุรี  6  แห่ง)  
  -   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สุวรรณภูมิวิทยาเขตนนทบุรี 

ที่มา : ท าเนียบสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 

4.2 สาธารณสุข 
  ปัจจุบันเทศบาลนครนนทบุรี  มีศูนย์บริการสาธารณสุข  6  แห่ง  ได้แก่ 
   -   ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 1 รัตนาธิเบศร์ 
   -   ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 2 สวนใหญ่ 
   -   ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 3 ท่าทราย 
   -   ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 4 วัดสมรโกฏ ิ
   -   ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 5 ซอยทรายทอง 

-  ศูนย์บริการสาธารณสุขที่ 6 สนามบินน้ า 
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  โดยมุ่งเน้นในเรื่องการควบคุมโรคติดต่อ  การรักษาพยาบาล  การรักษาความสะอาดและส่งเสริม
สุขภาพอนามัย นอกจากนี้ยังมีสถาบัน และโรงพยาบาลที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี อีกจ านวน 5 แห่ง ได้แก่ 
   -   สถาบันบ าราศนราดูร   
   -   สถาบันโรคทรวงอก     

-  โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า   
-  โรงพยาบาลศรีธัญญา 
-  โรงพยาบาลนนทเวช   

ตารางที่ 9 แสดงข้อมูลบุคลากรทางการแพทย์ของเทศบาลต่อประชาชน 

ประเภทบุคลากร จ านวน สัดส่วนต่อประชากร 
แพทย ์ 22             1 : 11,680 

ทันตแพทย์ 9             1 : 28,552 
ทันตสาธารณสุข 2             1 : 128,485 

สัตวแพทย ์ 1             1 : 256,970 
พยาบาลวิชาชีพ 27             1 : 9,517 

นักวิชาการสุขาภิบาล 8             1 : 32,121 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน - - 

เจ้าพนักงานสุขาภิบาล - - 

*    แพทย์ประจ า 1 คน /แพทย์ Part time  21  คน  
**   ทันตแพทย์ประจ า 1 คน /ทันตแพทย์ Part time  8  คน  
***  ค านวณที่ประชากร 256,970 คน  
ที่มา : ส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

 
ตารางที่ 10 แสดงข้อมูลจ านวน อสม.ต าบล ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 

ล าดับที ่ ต าบล จ านวน 
(คน) 

1 บางกระสอ 243 
2 ตลาดขวญั 360 
3 สวนใหญ ่ 91 
4 บางเขน 244 
5 ท่าทราย 262 
 รวม                    1,200 

ที่มา : ส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

4.3 อาชญากรรม 
  เทศบาลนครนนทบุรี  เป็นเมืองที่อยู่อาศัยจึงมีประชาชนจ านวนมากเข้ามาอาศัยอยู่ในพ้ืนที่มีทั้ง
ประชากรจริงและเป็นประชากรแฝงจ านวนมากการรักษาความปลอดภัยจึงต้องมีมากขึ้นตามสัดส่วนของประชากร
ที่เพ่ิมมากข้ึน 
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ตารางที่ 11 แสดงข้อมูลสถิติคดีอาชญากรรมและสะเทือนขวัญเปรียบเทียบปัจจุบันย้อนหลัง  3  ปี 

คดี 

ปี พ.ศ. 2556 ปี พ.ศ. 2557 ปี พ.ศ. 2558 
เกิด 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

จับ  
(ร้อยละ/

คน) 

เกิด 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

จับ  
(ร้อยละ/

คน) 

เกิด 
(คดี) 

จับ 
(ราย) 

จับ  
(ร้อยละ/

คน) 
คดีอุกฉกรรจ์และสะเทือนขวัญ 20 17 85.00 20 14 70 19 10 52.63 
คดีประทุษร้ายต่อชีวิต ร่างกาย เพศ 77 47 61.04 80 42 52.50 94 30 31.91 
คดีประทุษร้ายต่อทรัพย ์ 448 164 36.61 391 139 35.55 284 104 36.62 
คดีน่าสนใจ** 106 23 - 98 26 - 123 22 - 
คดีรัฐเป็นผู้เสียหาย - 3,046 3,418 - 2,130 2,320 - 1,280 1,405 
* อาทิ เช่น  โจรกรรมรถจักรยานยนต์  ยักยอกทรัพย์  ฉ้อโกงทรัพย์ ฯลฯ 

ที่มา : สถานีต ารวจภูธรเมืองนนทบุรี (ข้อมูล ณ มกราคม 2559)  

4.4 ยาเสพติด 
  ตามที่ได้รับแจ้งจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นว่ามีค าสั่งศูนย์อ านวยการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ ที่ 8/2558 ลงวันที่ 30 กันยายน 2558 เรื่อง แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ปี 2559 เพราะข้อเท็จจริงในปัจจุบันพบว่าปัญหายาเสพติดยังคงมีแนวโน้มแพร่ระบาดใน
ประชากรกลุ่มต่างๆ โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนนอกสถานศึกษา ดังนั้น เทศบาลนครนนทบุรีจึงถือเป็นภารกิจส าคัญ
อย่างยิ่งที่จะต้องระดมสรรพก าลังจากทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานสร้างภูมิคุ้มกัน
และป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็ก เยาวชน ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาอันจะส่งผลต่อความเชื่อมั่นของ
ประชาชน และลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ปัญหาการแพร่ระบาดยาเสพติดในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  
โดยได้มอบหมายให้งานป้องกันและบ าบัดการติดสารเสพติด ฝ่ายส่งเสริมสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีหน้าที่
รับผิดชอบเกี่ยวกับการวางแผน ค้นคว้า วิจัย การให้บริการ การจัดท าโครงการด้านการป้องกันและบ าบัดการติด
สารเสพติดในพ้ืนที่รับผิดชอบ เช่น การบ าบัด การรักษาผู้ติดยาและสารเสพติด การฟ้ืนฟูสภาพร่างกายและจิตใจ 
พร้อมทั้งฝึกอาชีพแก่ผู้ติดยาและสารเสพติดที่ผ่านการบ าบัดรักษาแล้ว การให้ความรู้เรื่องยาและสารเสพติดใน
ชุมชน โรงเรียน สถานประกอบการ จึงได้ด าเนินการจัดตั้งศูนย์เยาวชนระดับพ้ืนที่เทศบาลนคร จ านวน 1 ศูนย์ 
เพ่ือเข้าไปมีส่วนในการป้องกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยสร้างภูมิคุ้มกันเด็กและเยาวชนนอก
สถานศึกษาและได้ก าหนดแนวทางส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเยาวชนนอกสถานศึกษา ด้วยกิจกรรมที่
หลากหลาย เช่น การสร้างงาน สร้างอาชีพ การเรียนนอกระบบ กีฬา/นันทนาการ และงานจิตอาสาต่างๆ โดยใช้
ศูนย์เยาวชนในพ้ืนที่เป็นกลไกการด าเนินงานเพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ “นครนนท์เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีบริการที่เป็นเลิศ และบริหารจัดการที่ดี” 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
    1. การป้องกันปัญหา โดยส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมกลุ่มกันเพ่ือให้ค าปรึกษา แนะน า และให้
การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยมีเครือข่ายในการเฝ้าระวังเพ่ือป้องกันปัญหาทางสังคม  
       2. การแก้ไขปัญหา โดยให้ความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจ สังคม อารมณ ์และจิตใจ  

- ให้ค าแนะน าปรึกษา โดยนักสังคมสงเคราะห์ ที่กองสวัสดิการสังคม และทางโทรศัพท์ 
- ให้การช่วยเหลือในรูปของวัตถุ สิ่งของ และเงินสงเคราะห์ ส าหรับผู้ประสบปัญหาทางด้าน

เศรษฐกิจและสังคม เช่น ทุนการศึกษา ทุนประกอบอาชีพ เครื่องอุปโภค บริโภค นมผง วัสดุก่อสร้าง เบี้ยยังชีพ  
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- ประสานงานการให้ความช่วยเหลือกับหน่วยงานภาคีอ่ืนๆ เช่น การส่งคนพิการเข้าสถาน
สงเคราะห์ การส่งผู้สูงอายุเข้าสถานสงเคราะห์ การกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพส าหรับคนพิการการขอรับเงินทุน
ประกอบอาชีพ การขอรับการช่วยเหลือในด้านอ่ืนๆ เป็นต้น 

3. การฟ้ืนฟูและพัฒนาประชาชนผู้ด้อยโอกาส หรือประชาชนทั่วไป  โดยการฝึกอาชีพ เพ่ือให้สามารถ
มีการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุขท้ังนี้ มีกลุ่มเป้าหมาย คือ เด็ก เยาวชน คนว่างงาน กลุ่มผู้ป่วยเอดส์ กลุ่ม
คนพิการกลุ่มผู้ประสบสาธารณภัย กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ประสบปัญหาสังคม กลุ่มผู้ประสบปัญหาครอบครัว เป็นต้น 

ตารางที่ 12 แสดงข้อมูลเครือข่าย/กลุ่ม/ชุมชน ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 

เครือข่าย/ชมรม/กลุ่ม ระดับชุมชน ระดับต าบล 
ระดับ

เทศบาล
นครนนทบุรี 

ระดับอื่นๆ 

กลุ่มสตร ี 93 แห่ง 5 แห่ง 1 แห่ง  
กองทุนหมู่บ้าน (เงินล้าน) 72 แห่ง 5 แห่ง -  

กองทุนสวัสดิการชุมชน (ออมวันละบาท) - 5 แห่ง 1 แห่ง  
กลุ่มอาชีพ (ผู้ผลิตสินค้าชุมชน) 37 กลุ่ม - -  

ชมรมผูสู้งอาย ุ   1 แห่ง  
  ที่มา : กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

ตารางที่ 13 แสดงข้อมูลการให้การขึ้นทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุเทศบาลนครนนทบุรี เปรียบเทียบ 3 ปี   

ที ่ ต าบล ปี พ.ศ. 
จ านวน
ผู้สูงอายุ 

เบ้ียยังชีพ 
600 

เบ้ียยังชีพ 
700 

เบ้ียยังชีพ 
800 

เบ้ียยังชีพ 
1,000 

1 สวนใหญ ่
2556 2,921 1,618 904 360 39 
2557 3,053 1,703 930 382 38 
2558 3,260 1,818 988 412 42 

2 บางเขน 
2556 4,835 2,542 1,666 560 67 
2557 5,117 2,705 1,720 618 74 
2558 5,458 2,895 1,795 686 82 

3 ตลาดขวญั 
2556 5,997 3,341 1,958 633 65 
2557 6,412 3,583 2,076 670 83 
2558 6,859 3,835 2,185 741 98 

4 ท่าทราย 
2556 8,133 4,701 2,538 801 93 
2557 8,690 5,076 2,656 853 109 
2558 9,359 5,459 2,846 936 118 

5 บางกระสอ 
2556 6,062 3,501 1,913 575 73 
2557 6,448 3,725 2,020 622 81 
2558 6,889 3,962 2,155 681 91 

*    ผู้สูงอายุ 60-69 ปี ได้รับเบี้ยยังชีพ 600 บาท  
**   ผู้สูงอายุ 70-79 ปี ได้รับเบี้ยยังชีพ 700 บาท 
***  ผู้สูงอายุ 80-89 ปี  ได้รับเบี้ยยังชีพ 800 บาท 
**** ผู้สูงอายุ 90 ปีขึ้นไป ได้รับเบี้ยยังชีพ 800 บาท 
ที่มา : กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)    
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ตารางที่ 14 แสดงข้อมูลการให้การสงเคราะห์ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี เดือนตุลาคม 2557 - กันยายน 2558 

ปีงบ 

ประ 

มาณ 

ครอบครัวผู้ติดเชื้อ 
HIV 

หัวหน้าครอบครัว
เจ็บป่วย เสียชีวิต 

ครอบครัวท่ีมีเด็กใน
อุปการะมาก 

ครอบครัวท่ีมีคน
พิการในอุปการะ 

ผู้สูงอายุที่ไม่มีผู้ดูแล 

ราย จ านวนเงิน ราย จ านวนเงิน ราย จ านวนเงิน ราย จ านวนเงิน ราย จ านวนเงิน 

2558 (11) 

2 

9 

 

 

 

 

 

4,000 

(รับเงิน  
สงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพ 
ตั้งแต่     
ม.ค.58) 

(3) 

2 

1 

 

4,000 

(ประสานไป
รพ.วชิ

พยาบาล
รักษาโรค

ตับ) 

 

1 

 

2,000 

(11) 

8 

1 

1 

 
 

1 

 

16,000 

15,000 

(ประสานไป
องค์กรทหาร   

ผ่านศึก) 
 

(ยกเลิก) 

 

2 

 

4,000 

 

ที่มา : กองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)  

  5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
    5.1 การคมนาคมขนส่ง 
    เนื่องจากสภาพทางภูมิศาสตร์ของจังหวัดนนทบุรี มีอาณาเขตติดต่อกับกรุงเทพมหานครถึง       
2 ด้านคือ ด้านทิศตะวันออกและทิศใต้ รวมทั้งเป็นจังหวัดในเขตปริมณฑล ระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่งทาง
บกของนนทบุรีค่อนข้างสมบูรณ์ทั้งระบบทางหลวงแผ่นดินจังหวัดและชนบทที่ได้ติดต่อภายในจังหวัด และ
เชื่อมโยงเข้ากับกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกล้เคียง ท าให้การเดินทางสู่กรุงเทพมหานครและจังหวัดใกล้เคียง
เป็นไปโดยสะดวก มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งทางบก ติดต่อภายในจังหวัด และมีเส้นทางเชื่อมต่อถึงทุกต าบล
เส้นทางคมนาคมขนส่งถนนของจังหวัดนนทบุรี ประกอบด้วยทางหลวงแผ่นดิน ซึ่งเชื่อมโยงระหว่างภูมิภาคและ
จังหวัด ทางหลวงจังหวัดซึ่งเชื่อมโยงจังหวัดกับอ าเภอ ส่วนทางหลวงที่อยู่นอกเขตชุมชน เรียกว่า ทางหลวงชนบท 
และเชื่อมโยงระหว่างอ าเภอไปยังต าบลและหมู่บ้าน 
    นอกจากเส้นทางคมนาคมขนส่งทางถนนที่กล่าวแล้วข้างต้น ยังมีทางพิเศษซึ่งอยู่ในความ
รับผิดชอบของการทางพิเศษแห่งประเทศไทย ซึ่งประกอบด้วยระบบทางด่วน เพ่ือช่วยให้การจราจรในใจกลาง
กรุงเทพมหานคร สามารถกระจายสู่บริเวณรอบนอกและจากรอบนอกเข้าสู่ใจกลางเมือง ทางด่วนที่ผ่านจังหวัด
นนทบุรี ประกอบด้วย   
    1. ทางด่วนขั้นที่ 2 สายบางโคล่ - แจ้งวัฒนะ ขณะนี้ได้เปิดให้บริการแล้ว 
    2. ทางด่วนขั้นที่ 3 สายนนทบุรี - บางกะปิ การทางพิเศษแห่งประเทศไทยได้เปิดโอกาสให้
เอกชนที่สนใจลงทุน เป็นผู้ศึกษาความเหมาะสมและประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนออกแบบและลงทุน
ก่อสร้าง เพื่อแบ่งเบาภาระการลงทุนจากรัฐบาล 
    3. ทางด่วนขั้นที่ 4 เป็นการวางแผนในระยะยาวโดยจะครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตกรุงเทพฯและ
ปริมณฑลกับจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่ จังหวัดนนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสาคร นครปฐม สมุทรสงคราม 
ราชบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สุพรรณบุรี พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง สระบุรี นครราชสีมา นครนายก 
ปราจีนบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง 
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  (1)  เทศบาลนครนนทบุรีมีเส้นทางหลักที่ส าคัญ หลายเส้นทางผ่านเชื่อมต่อในกรุงเทพมหานคร คือ
       ถนนสายหลัก  ได้แก่   
 1. ถนนประชาราษฎร์  มีระยะทางเริ่มตั้งแต่บริเวณหอนาฬิกาท่าน้ านนทบุรี ต าบลสวนใหญ่  
ตัดผ่านสี่แยกศรีพรสวรรค์  ต าบลตลาดขวัญ  สิ้นสุดที่แยกติวานนท์ มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
จ านวน 25 ซอย 
 2. ถนนกรุงเทพฯ - นนทบุรี (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 301) มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยก   
ติวานนท์  ต าบลตลาดขวัญ  ตัดผ่านต าบลบางเขน  เข้าสู่เขตบางซื่อ (กรุงเทพฯ)  ตัดผ่านสี่แยกวงศ์สว่างไปสิ้นสุด
ที่สามแยกเตาปูน (ถนนประชาราษฎร์ สาย 2) มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีจ านวน 14 ซอย 
 3. ถนนงามวงศ์วาน (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 302) มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกแคราย 
ต าบลบางกระสอ  ผ่านต าบลบางเขน  สี่แยกพงศ์เพชร  เข้าสู่เขตหลักสี่และเขตจตุจักร (กรุงเทพฯ)  ผ่านสี่แยก
บางเขนมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ไปสิ้นสุดที่สี่แยกเกษตร มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี จ านวน  
56 ซอย 
 4. ถนนรัตนาธิเบศร์ (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 302)  มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกแคราย
ผ่านศูนย์ราชการจังหวัดนนทบุรี ต าบลบางกระสอ ข้ามแม่น้ าเจ้าพระยาเข้าสู่ต าบลไทรม้า ต าบลบางรักน้อย     
ตัดผ่านสี่แยกบางพูน (อ าเภอบางบัวทอง) ไปสิ้นสุดที่สามแยกต่างระดับอ าเภอบางใหญ่ (ถนนกาญจนาภิเษก)      
มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี จ านวน 28 ซอย 
 5. ถนนพิบูลสงคราม (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 306) มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกศรี
พรสวรรค์ตัดผ่านต าบลสวนใหญ่ วัดเขมาภิรตาราม  เข้าสู่เขตบางซื่อผ่านมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระนครเหนือ  สิ้นสุด 
ที่สามแยกพิบูลสงคราม (ถนนประชาราษฎร์สาย 1 - ถนนงามวงศ์วาน) มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
จ านวน 26 ซอย 
 6. ถนนติวานนท์ (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 306) มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกติวานนท์
ต าบลตลาดขวัญ  ผ่านสี่แยกแคราย  ห้าแยกปากเกร็ด  อ าเภอปากเกร็ด  เข้าสู่อ าเภอเมืองปทุมธานี (จังหวัด
ปทุมธานี)  ไปสิ้นสุดที่ท่าน้ าปทุมธานี มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  จ านวน  60 ซอย  
 7. ถนนนนทบุรี  1 (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3110) มีระยะทางเริ่มตั้งแต่บริเวณใกล้ท่า
น้ านนทบุรี ผ่านเรือนจ าจังหวัดนนทบุรี (บางขวาง) ต าบลสวนใหญ่ วัดท้ายเมือง โรงพยาบาล พระนั่งเกล้า สิ้นสุดที่
สี่แยกพระนั่งเกล้า มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  จ านวน  67 ซอย 
 8. ถนนสนามบินน้ า (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3110) เชื่อมระหว่างสี่แยกสะพานพระนั่ง
เกล้ากับสามแยกสนามบินน้ า (ถนนติวานนท์)   
 9. ถนนประชาชื่น  เชื่อมระหว่างสามแยกประชาชื่น (เขตบางซื่อ) เลียบคลองประปาไปทาง
ทิศเหนือ ผ่านสี่แยกประชานุกูล เข้าสู่อ าเภอเมืองนนทบุรีที่ต าบลบางเขน ตัดผ่านสี่แยกพงษ์เพชร  สามแยก
สามัคคี - ประชาชื่น  เข้าสู่อ าเภอปากเกร็ด  สิ้นสุดที่ถนนแจ้งวัฒนะ มีซอยย่อยที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี
ทั้งสิ้น จ านวน  14 ซอย 
 10. ถนนนครอินทร์ ทางหลวงชนบท  มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกติวานนท์ ต าบลตลาดขวัญ 
ผ่านต าบลสวนใหญ่ ข้ามแม่น้ าเจ้าพระยาบริเวณใกล้วัดนครอินทร์ เข้าสู่ต าบลบางไผ่ ต าบลบางศรีเมือง จากนั้นเข้าสู่
เขตอ าเภอบางกรวย ตัดกับวงเวียนราชพฤกษ์ที่ต าบลบางขุนกอง ไปสิ้นสุดที่สามแยกต่างระดับต าบลบางคูเวียง 
(ถนนกาญจนาภิเษก)   
 11. ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี  มีระยะทางเริ่มตั้ งแต่ถนนพิบูลสงคราม ตัดผ่านถนน
ประชาราษฎร์ที่ต าบลตลาดขวัญ อ้อมตัวจังหวัดนนทบุรีเก่าไปสิ้นสุดที่ถนนนนทบุรี 1 
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 12. ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี - ถนนสนามบินน้ า  มีระยะทางเริ่มตั้งแต่ถนนเลี่ยงเมืองใกล้
ตลาด อ.ต.ก.3 เก่า ตัดผ่านถนนรัตนาธิเบศร์ที่ต าบลบางกระสอไปสิ้นสุดที่ถนนสนามบินน้ าต าบลท่าทราย  
       ถนนสายรอง  ได้แก่     
 1. ถนนสามัคคี  มีซอยย่อยทั้งสิ้น จ านวน  97 ซอย 
 2. ถนนทานสัมฤทธิ์  มีซอยย่อยทั้งสิ้น จ านวน 43 ซอย 
 3. ถนนเรวดี  มีซอยย่อยทั้งสิ้น 73 ซอย 
 4. ถนนวัดบัวขวัญ 
 5. ถนนประชานิเวศน์ 3 มีซอยย่อยทั้งสิ้น จ านวน 39 ซอย  
     นอกจากนี้ยังมีซอยย่อยตามชุมชนต่างๆ ทั้งเขตเทศบาลนครนนทบุรีอีกจ านวนทั้งสิ้น 147 ซอย 

     (2)  ทางน้ า ปัจจุบันการคมนาคมขนส่งทางน้ าได้ลดความส าคัญลง เนื่องจากความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่งทางบกมีมากขึ้น แต่เส้นทางคมนาคมทางน้ าที่ส าคัญ คือ แม่น้ าเจ้าพระยา ซึ่งช่วยแบ่งเบา
การจราจรบนถนนสายหลักได้เป็นอย่างมากในช่วงชั่วโมงเร่งด่วนเช้าและเย็น โดยมีบริษัทเรือด่วนเจ้าพระยา จ ากัด 
ให้บริการแก่ประชาชนที่เดินทางระหว่างจังหวัดนนทบุรี และกรุงเทพมหานคร 

 1. การเดินทางในแม่น้ าเจ้าพระยาด้วยบริการเรือด่วนเจ้าพระยา (Chao Phraya Express) 
ประกอบด้วย 
 -เรือธงธรรมดา (ราษฎร์บูรณะ-นนทบุรี) ให้บริการ 9 ล า จอดให้ริการ 34 ท่า 
 -เรือธงส้ม (วัดราชสิงขร-นนทบุรี) ให้บริการ 19 ล า จอดให้บริการ 21 ท่า 
 -เรือธงเหลือง (ราษฎร์บูรณะ-นนทบุรี) ให้บริการ 19 ล า จอดให้บริการ 9 ท่า 
 -เรือธงเขียว-เหลือง (ปากเกร็ด-นนทบุรี-สาธร) ให้บริการ 11 ล า จอดให้บริการ 13  ท่า  
 2. การเดินทางเรือยนต์ข้ามฟากแม่น้ าเจ้าพระยา (ท่าปากเกร็ด-ท่าพระสมุทรเจดีย์ )           
มีท่าเรือข้ามฟากในแม่น้ าเจ้าพระยาจากช่วงจังหวัดนนทบุรี-สมุทรปราการ มีทั้งหมด 32 ท่า  
 3. การเดินทางเรือยนต์เพลาใบจักรยาว (ท่าปากเกร็ด-ท่าสาขลา) มีเส้นทางการเดินเรือและ
เชื่อมคลองต่าง ๆ บริเวณจังหวัดนนทบุรี-กรุงเทพมหานคร จ านวน 15 เส้นทาง  

 5.2 การไฟฟ้า   
  ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  มีส านักการไฟฟ้าที่ให้บริการจ านวน 1 แห่ง คือ การไฟฟ้านครหลวง  
เขตนนทบุรี  ปริมาณจ าหน่ายไฟฟ้าที่ใช้ในพ้ืนที่เท่ากับ จ านวน  262,817,968 หน่วย ซึ่งการไฟฟ้านครหลวงเขต
นนทบุรีได้ให้บริการทั่วทั้งจังหวัดมีจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าทั้งสิ้น  313,156 ราย                               

ที่มา : ข้อมูลจาก http://www.mea.or.th/profile/index.php?I=th&tid=5& mid=125& pid=122 (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)   

5.3 การประปา   
ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี  มีส านักงานประปาที่ให้บริการจ านวน  1  แห่ง  คือ  ส านักงาน

ประปาสาขานนทบุรี 

     5.4 โทรศัพท์ 
  -  โทรศัพท์ การให้บริการโทรศัพท์ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมีผู้ให้บริการคือ บริษัททีโอที จ ากัด 
(มหาชน) และบริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 

  

 

http://www.mea.or.th/profile/index.php?I=th&tid=5&%20mid=125&%20
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  5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  - ไปรษณีย์โทรเลข ในเขตอ าเภอเมืองนนทบุรีมีที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข จ านวน 4 แห่ง ดังนี้
   1.  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขรับจ่ายจังหวัดนนทบุรี    

2.  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขรับฝากงามวงศ์วาน 
   3.  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขรับฝากตลาดขวัญ 
   4.  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขรับฝากสวนใหญ่ 
  - การสื่อสาร ในพ้ืนที่ถือว่ามีความทันสมัยมาก ส่วนหนึ่งเนื่องจากเป็นที่ตั้งของบริษัท ทีโอที 
จ ากัด (มหาชน) ประกอบกับเป็นชุมชนเมืองจึงมีความเพียบพร้อมด้วยเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยเข้าถึงง่าย 
  -  หนังสือพิมพ์ ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี มีหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น ดังนี้ 
   1.  หนังสือพิมพ์เมืองนนท์เดลี่ 
   2.  หนังสือพิมพ์นิวส์เสียงประชา 
   3.  หนังสือพิมพ์เสรีนนท์ 
   4.  หนังสือพิมพ์ไทยนนท์ 
   5.  หนังสือพิมพ์รวมข่าว 
   6.  หนังสือพิมพ์เดอะนิวส์ 
   7.  หนังสือพิมพ์ข่าวนนท์ 
   8.  หนังสือพิมพ์ฐาน  

6. ระบบเศรษฐกจิ 
    6.1 การเกษตร 
     เทศบาลนครนนทบุรีส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เมือง ด้านการเกษตรจะมีอยู่เพียงเล็กน้อยในเขตต าบล
สวนใหญ่ บางกระสอ และตลาดขวัญ 

    6.2 การประมง 
        เทศบาลนครนนทบุรีส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เมือง ซึ่งมีแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่าน การท าประมงมีน้อย 
ส่วนใหญ่ใช้เป็นเส้นทางสัญจรทางน้ าของประชาชน การขนดินและทราย จึงไม่เหมาะที่จะท าการประมง การ
พัฒนาเมืองเป็นแหล่งธุรกิจและพ้ืนที่อยู่อาศัย มีการขยายตัวของชุมชน และเป็นแหล่งท่องเที่ยว  

    6.3 การปศุสัตว์ 
    เทศบาลนครนนทบุรีส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เมือง การเลี้ยงสัตว์มนี้อยที่มี เช่น ไก่พ้ืนเมือง และสุกร  
ตารางที่ 15 แสดงข้อมูลปศุสัตว์รายต าบล  อ าเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี  

ต าบล โคนม โคเนื้อ สุกร แพะ แกะ ไก่ เป็ด 
สัตว์เลี้ยง

อื่นๆ 
บางกระสอ 0 0 0 40 0 784 0 0 
ตลาดขวญั 0 0 0 0 0 2,087 0 0 
สวนใหญ ่ 0 0 0 0 0 331 0 0 
บางเขน 0 0 0 0 0 660 0 0 
ท่าทราย 23 2 0 223 0 1,272 42 9 

รวม 23 2 0 263 0 5,134 42 9 

ที่มา : ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)   
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    6.4 การบริการ     
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถือว่าเป็นหน่วยงานที่ใกล้ชิดกับพ่ีน้องประชาชนมากที่สุดซึ่งมี
บทบาทส าคัญต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนทุกคน และเทศบาลนครนนทบุรีเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขนาดใหญท่ีม่ีภารกิจด้านการบริการสาธารณะ ซึ่งมีบทบาทที่ส าคัญอย่างยิ่ง โดยมีการแบ่งงานออกเป็นหลายส่วน 
ประกอบด้วย 1.ด้านโครงสร้างพื้นฐานโดยถนนต้องทั่วถึงทุกชุมชน การบริการไฟฟ้าสาธารณะ 2.ด้านคุณภาพชีวิต 
เช่น การดูแลเด็กและเยาวชน สนับสนุนด้านการศึกษา ช่วยเหลือผู้ป่วย ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 3.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 4.ด้านการลงทุน ทรัพยากร สิ่งแวดล้อม 
และศิลปวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันเมื่อประชาชนมีความเดือดร้อนเทศบาลก็จะต้องเป็นผู้น าในการแก้ปัญหาให้
อย่างทันท่วงท ีดังนั้นประชาชนทุกคนจะได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันในการให้บริการสาธารณะอย่างที่ดีที่สุด  

    6.5 การท่องเท่ียว 
      นนทบุรีเป็นจังหวัดที่มีอาณาเขตติดต่อกับกรุงเทพมหานคร  และมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์  
สถาปัตยกรรม ศิลปกรรม จิตรกรรม เป็นจ านวนมาก นอกจากนี้ยังมีสภาพที่เป็นแม่น้ า ล าคลองที่เป็นธรรมชาติ
มากมาย  ส าหรับสถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ  ดังนี้ 

1)  สถานที่ท่องเที่ยวทางบก 
 
 
                                               
                                                         ศาลเจ้าแม่ทับทิม  เป็นศาลเจ้าที่พ่ีน้องประชาชน      
                                                         พ่อค้า แม่ค้าในจังหวัดนนทบุรีให้ความศรัทธานับถือ 
                                                เป็นอย่างยิ่งกล่าวกันว่าผู้ที่ศรัทธาและเข้ามาสักการะ  
                                                        อธิษฐาน ณ ศาลแห่งนี้ มักจะสมประสงค์ในเรื่อง  
                                               ของการท ามาค้าขาย 
 
 
 

ภาพที่ 6 
 

 
 

                                                                        
                                                                พิพิธภัณฑ์จังหวัดนนทบุรี เป็นอาคารไม้สถาปัตยกรรม 
                                                                  ตะวันตกสร้างเมื่อ พ.ศ.2453 กรมศิปลปากรได้ขึ้น 
                                                                         ทะเบียนเป็นโบราณสถานในปี พ.ศ. 2524 เดิมใช้ 
                                                                         เป็นอาคารเรียนของโรงเรียนราชวิทยาลัยส าหรับ 
                                                                         ฝึกอบรมข้าราชการสถาบันด ารงราชานุภาพ ต่อมา 
                                                                         ในปี พ.ศ.2552 เทศบาลนครนนทบุรี  ขอจัดตั้งเป็น 
                                                                         พิพิธภัณฑ์ใช้ส าหรับเป็นแหล่งศึกษาประวัติศาสตร์ 
                                                                         เมืองนนทบุรี 
 
ภาพที่ 7                       
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                                                           วัดแคนอก เป็นวัดที่สร้างขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2367 ในสมัย 
                                                  รัชกาลที่ 3 เดิมมีชื่อเรียกว่า“วัดแคร่เบ็ญจัน”เป็นวัด                          

                                                        รามัญสร้างข้ึน เคยเป็นสถานที่ผู้น าคณะราษฎรได้น า           
                                                        มากราบสักการะพระประธานในอุโบสถและอธิษฐาน                   
                                  ถวายต่อพระพุทธศาสนาก่อนท าการเปลี่ยนแปลง   

การปกครองในปี พ.ศ.2475 เมื่อท าการส าเร็จแล้ว                                   
จึงได้มาสร้างหอระฆังรูปทรงดอกบัวตูมถวาย 

                                                         
 

ภาพที่ 8 
 

 
 

                                                                        
      พุทธสถานเชิงท่า-หน้าโบสถ์เป็นศาสนสถานทีเ่ทศบาล 
                                                                          นครนนทบุรีร่วมกับกรมศิลปากรพัฒนาขึ้นใหม่ให้ 
                                                                          เป็นแหล่งท่องเที่ยวโดยรวมวัดหน้าโบสถ์ และวัด 
                                                                          เชิงท่า ซึ่งเป็นวัดเก่าแก่ที่สร้างขึ้นตั้งแต่สมัยกรุงศรี 
                                                                          อยุธยาตอนกลางมารวมกัน เรียกว่า พุทธสถานเชิง 
                                                                          ท่า-หน้าโบสถ ์
                                                                  
 
 
ภาพที่ 9 

 
                                                                      

                                                                วัดเขมาภิรตาราม เป็นอารามหลวงชนิดวรวิหารมีบรม 
                                                                         สารีริกธาตุของพระพุทธเจ้าบรรจุอยู่ในพระมหา 
                                                                         เจดีย์พระอุโบสถสวยงามฝีมือช่างสมัยรัชกาลที่ 4  มี       
                                                                         พระท่ีนั่งมณเฑียร ซึ่งรัชกาลที่ 5 โปรดเกล้าฯ ให้รื้อ 
                                                                         จากพระบรมมหาราชวังมาสร้างไว้ในวัดนี้ สร้างข้ึน 
                                                                         ในสมัยกรุงศรีอยุธยาในสมัยรัชกาลที่ 2 และรัชกาล 
                                                                         ที ่4  ตั้งอยู่ริมถนนพิบูลสงคราม ต าบลสวนใหญ่ 
                                                                         อ าเภอเมืองนนทบุรี ด้านหน้าของวัดจรดริมฝั่งแม่น้ า 
                                                                         เจ้าพระยา ส่วนด้านหลังติดถนนพิบูลสงคราม  พื้นที่ 
                                                                         วัดมีประมาณ  26 ไร่เศษ 
ภาพที่ 10                                        
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                                                         วัดชมภูเวก ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง 
                                                         นนทบุรี สร้างขึ้นเมื่อประมาณ พ.ศ.2300  โดยมีชาว 
                                               มอญในสมัยกรุงศรีอยุธยาตอนปลายเป็นผู้สร้าง 

                                                        
 
 
 
 

 

ภาพที่ 11 
 

 
 

                                                                        
                                                                อุทยานมกุฏรมยสราญ  สถานที่พักผ่อนและออกก าลัง 
                                                                         กายขนาดใหญ่ประดิษฐานพระบรมราชานุสาวรีย์  
                                                                         พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่5  
                                                                         บริเวณศูนย์ราชการนนทบุรี 
                                                                  
                                                                  
 
 

ภาพที่ 12 
                    2)  สถานที่ท่องเที่ยวทางน้ า  
  แหล่งท่องเที่ยวต่างๆ ตั้งอยู่บนสองฟากฝั่งของล าน้ าเป็นการล่องเรือชมลักษณะชีวิตแบบไทยๆ 
สองฝั่งล าน้ า  การล่องเรือชมความงาม  สถานที่ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และสถานที่ท่องเที่ยวธรรมชาติ
ตลอดจนนั่งเรือรับประทานอาหาร 

  6.6 อุตสาหกรรม 
          การประกอบการอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลนครนนทบุรีได้แก่ การซ่อมรถยนต์และพ่นสีรถยนต์ 
ผลิตภัณฑ์จากโลหะ ผลิตภัณฑ์จากไม้ ผลิดภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน และผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้น 

    6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  จังหวัดนนทบุรีมีผลิตภัณฑ์มวลรวมมูลค่า 222,518  ล้านบาท รายได้เฉลี่ยต่อหัว  156,082 บาท
ต่อปี (ปี 2556)  เศรษฐกิจส่วนใหญ่มาจากภาคนอกเกษตรกรรม  อันดับแรกคือ  สาขาอุตสาหกรรม  รองลงมา  
คือ  สาขาการบริการ  ธุรกิจเกี่ยวกับการค้าส่ง ค้าปลีก และการซ่อมเครื่องยนต์เครื่องจักร ของใช้ในครัวเรือน  
ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร  ธุรกิจบริการทางด้านการเงิน ฯลฯ ตามล าดับ  
ที่มา : http://www.nesdb.go.th/econSocial/macro/gpp_data/index.html (ข้อมูล ณ มกราคม 2559) 

http://www.nesdb.go.th/econSocial/macro/gpp_data/index.html
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ตารางที่ 16 แสดงข้อมูลการยื่นค าขอจดทะเบียนพาณิชย์ ระหว่าง ม.ค.-ธ.ค. 58 เทศบาลนครนนทบุรี 

ล าดับ
ที ่

รายการจดทะเบียนพาณิชย ์ จ านวนค าขอ หมายเหตุ 

1 จัดตั้งทะเบียนพาณิชย ์ 922  
2 เปลี่ยนแปลงทะเบียนพาณิชย ์ 207  
3 เลิกทะเบยีนพาณิชย ์ 184  

 รวมท้ังหมด        1,313  

 ที่มา : ส านักงานจดทะเบียนพาณิชย์ เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559)    

  6.8 แรงงาน 
           ส านักงานคลังจังหวัดนนทบุรีได้รายงาน ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดนนทุบรี ประจ าเดือน
พฤษภาคม 2559 พบว่าเศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณหดตัว สะท้อนจากด้านอุปทานมีสัญญาณหดตัวตาม ภาค
บริการ ภาคอุตสาหกรรมและภาคเกษตรกรรม ประกอบกับด้านอุปสงค์มีสัญญาณหดตัว ตามด้านการบริโภค      
ภาคเอกชน ขณะที่การใช้จ่ายภาครัฐขยายตัวส าหรับเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจังหวัดนนทบุรี ปรับตัวลดลง
เล็กน้อย 
      เทศบาลนครมีโครงการช่วยเหลือประชาชนที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ทั้ง 5 ต าบล 
93 ชุมชน โดยจัดฝึกอาชีพให้ความรู้ด้านแรงงานเป็นการเพ่ิมรายได้ลดรายจ่ายแก่ประชาชนทั่วไป โดยมีโครงการ
ดังนี้  
 1.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านสุขภาพ   ระยะยาว 60 ชั่วโมง (3 ครั้ง/ปี) 
 2.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านอาหาร    ระยะสั้น 1 วัน (4 ครั้ง/ปี) 
 3.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านศิลปะ   ระยะสั้น 1 วัน (4 ครั้ง/ปี) 
 4.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านวิทยาศาสตร์   ระยะสั้น 1 วัน (4 ครั้ง/ปี) 
 5.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านช่าง  ระยะสั้น 1 วัน (4 ครั้ง/ปี) 
 6.โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนทั่วไปด้านโหราศาสตร์  ระยะยาว 60 ชั่วโมง (3 ครั้ง/ปี)   

  7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
    7.1 ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

เทศบาลนครนนทบุรีตั้งอยู่บนฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา โดยมีแม่น้ าเจ้าพระยะไหลผ่าน   มีพ้ืนที่ 38.9 
ตารางกิโลเมตร ประกอบด้วย 5 ต าบล 93 ชุมชน คือ ต าบลสวนใหญ่ 13 ชุมชน  ต าบลตลาดขวัญ 19 ชุมชน  
ต าบลบางเขน 13 ชุมชน  ต าบลท่าทราย 26 ชุมชน และต าบลบางกระสอ 22 ชุมชน พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม
ในอดีตเคยเป็นสวนผลไม้ก็ค่อยๆ เปลี่ยนเป็นที่อยู่อาศัย 

    7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
    เทศบาลนครนนทบุรีส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เมือง ด้านการเกษตรจะมีอยู่เพียงเล็กน้อยในเขตต าบล
สวนใหญ่ บางกระสอ และตลาดขวัญ 

    7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
    เทศบาลนครนนทบุรี ตั้งอยู่บนฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม มีคูคลอง
ธรรมชาติ คลองบางเขนซึ่งแยกจากแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่านทางฝั่งตะวันออกของแม่น้ า และคลองที่ขุดขึ้นใหม่
เป็นจ านวนมากเอ้ืออ านวยต่อการเกษตร แต่ปัจจุบันพ้ืนที่ด้านการเกษตรมีน้อยเพราะส่วนใหญ่ใช้เป็นที่อยู่อาศัย
ของประชาชน 
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    7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
       เทศบาลนครนนทบุรี ตั้งอยู่บนฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยาและการประปานครหลวงได้น าไปผลิตเป็น
น้ าประปาน าไปใช้เพื่อการอุปโภค บริโภคของประชาชนในเขตเทศบาลทั้งหมด 5 ต าบล 93 ชุมชน คือ ต าบลสวน
ใหญ ่13 ชุมชน  ต าบลตลาดขวัญ 19 ชุมชน  ต าบลบางเขน 13 ชุมชน  ต าบลท่าทราย 26 ชุมชน และต าบลบาง
กระสอ 22 ชุมชน 

  8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
     8.1 การนับถือศาสนา      
       ประชาชนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ  94  นับถือศาสนาพุทธ  และนับถือศาสนาอ่ืน ๆ ประมาณ
ร้อยละ 6 ได้แก่ ศาสนาคริสต์ อิสลาม ศาสนสถานในเขตเทศบาลนครนนทบุรี แยกเป็น 

ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลศาสนสถานในเขตพ้ืนที่เทศบาลนครนนทบุรี   

ศาสนสถาน ศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม ศาลเจ้า 
จ านวน  24 วัด 7 โบสถ ์ 5 สุเหร่า 3 ศาล 

ที่มา : กองศาสนา กีฬา และวัฒนธรรม เทศบาลนครนนทบุรี  (ข้อมูล ณ มีนาคม 2559) 

ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมี วัด จ านวน 24 แห่ง คือ 
  1. วัดกลางบางซื่อ     9. วัดแจ้งศิริสัมพันธ์  17. วัดสมรโกฎิ  
  2. วัดบางแพรกเหนือ    10. วัดบางแพรกใต้    18. วัดนครอินทร์  
  3. วัดก าแพง     11. วัดทินกรนิมิต  19. วัดชมภูเวก   

4. วัดแคนอก     12. วัดบัวขวัญ   20. วัดกล้วย  
  5. วัดบางขวาง     13. วัดลานนาบุญ   21. วัดพลับพลา 
  6. วัดทางหลวง     14. วัดฝาง    22. วัดท้ายเมือง 
  7. วัดต าหนักใต้     15. วัดน้อยนอก   23. วัดพุทธปัญญา 
  8. วัดปากน้ า     16. วัดเขมาภิรตามราม  24. วัดโพธิ์ทองล่าง 

ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมี สุเหร่า จ านวน 5 แห่ง คือ 
  1. มัสยิดรี่ยาดิ๊สสุนัน      ต.สวนใหญ่ 
  2. มัสยิดดารุ้ลมุตตากีน      ต.ท่าทราย 
  3. มัสยิดดารุ้ลมุตตากีน      ต.ท่าทราย 
  4. มูลนิธิ ม.สงเคราะห ์      ต.ท่าทราย 
  5. มัสยิดฮิดาย่าตุ้ลอุมมะห์     ต.บางกระสอ 

ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมี ศาลเจ้า จ านวน 3 แห่ง คือ 
  1. ศาลเจ้าแม่ทับทิม      ต.สวนใหญ่ 
  2. ศาลเจ้าตลาดขวัญ      ต.ตลาดขวัญ  
  3. ศาลเจ้าโรงเจเก่งเต็กตึ้ง     ต.ท่าทราย 

ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมี คริสตจักร จ านวน 7 แห่ง คือ 
  1. คริสตจักรพระกิตติคุณสมบูรณ์นนทบุรี ต.ท่าทราย 
  2. คริสตจักรน้ าพระทัย 2   ต.บางกระสอ 
  3. คริสตจักรชีวิตนิรันดร์   ต.บางกระสอ 
  4. คริสตจักรสัมพันธ์ประชานิเวศน์  ต.ท่าทราย 
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  5. คริสตจักรแบ๊บติสต์นนทบุรี  ต.ตลาดขวัญ 
  6. คริสตจักรกระแสพร   ต.สวนใหญ่ 
  7. คริสตจักรพักพิงในพระเจ้า  ต.ตลาดขวัญ 

    8.2 ประเพณีและงานประจ าปี       
1. งานท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ เดือนมกราคม 
2. งานส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม มกราคม-กุมภาพันธ์ 
3. งานบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน เดือนมีนาคม 

   4. งานวันสงกรานต์ เดือนเมษายน    
5. งานเยี่ยมผู้ถือศีลอดในเดือนรอมฎอน เดือนมิถุนายน 
6. งานประเพณีแห่เทียนพรรษา เดือนกรกฎาคม 

    7. งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้างสิริกิต์พระบรมราชินีนาถ เดือนสิงหาคม 
    8. งานประเพณี (ลอยกระทง) เดือนพฤศจิกายน 
  9. งานประเพณีแข่งเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานชิงถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระ 
                         เจ้าอยู่หัวฯ เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 
  10. งานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม   
  11. งานสมโภชศาลหลักเมือง เดือนธันวาคม    
  12. งานแข่งเรือพ้ืนบ้านและประเพณีแห่เรือชักพระคลองบางเขน เดือนธันวาคม   
  13. งานอุปสมบทหมู่ถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เดือนธันวาคม 

  ประชากร ดั้งเดิมเป็นชนชาติไทย รองลงไปเป็นเชื้อสายจีน เข้ามาอยู่ตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยาเป็น
ราชธานี นอกจากนี้ยังมีชนชาติที่อพยพเข้ามาภายหลังอีกคือ  ชาวไทยเชื้อสายมอญ  และชาวไทยเชื้อสายมลายู 
ดังปรากฏหลักฐานในอักขรานุกรมภูมิศาสตร์ไทย จึงมีขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ที่ส าคัญหลากหลาย  

    8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
    ประชาชนที่อยู่ในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมีหลากหลายเผ่าพันธุ์ประกอบไปด้วย ประชาชนชาว
ไทยที่สืบเชื้อสายมาจากชนชาติไทยดั้งเดิม ชาวไทยเชื้อสายมอญ ชาวไทยเชื้อสายมลายู และแขก ดังนั้นจึงมีภาษา
ที่ใช้เป็นภาษาอ่ืนบ้างแต่มีเพียงเล็กน้อยเท่านั้นส่วนใหญ่ใช้ภาษาไทยส าเนียงภาคกลางเป็นภาษาหลัก 

     8.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
    - เป็นงานปราณีตศิลป์ที่เกิดจากความคิดในการตกแต่งวัสดุให้สวยงาม โดยน าเปลือกหอยตัดอูด
(MARBLED TURBAN) หรือชาวบ้านเรียกว่ามุกไฟมาฉลุเป็นลวดลายชิ้นเล็กๆ น าไปประดับบนประตู หน้าต่าง 
ฯลฯ โดยใช้รักสีด าเป็นตัวเชื่อมให้ชิ้นมุกเกาะติดฝังลงไปบนภาชนะหรือวัสดุสีขาวแกมชมพู  (ผลิตภัณฑ์ต าบลบาง
กระสอ  อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ชื่อผลิตภัณฑ์ งานประดับมุก รหัสผลิตภัณฑ์ 120100784701 ประเภท
ผลิตภัณฑ์ ของใช้และของประดับตกแต่ง)  
      -  เป็นงานปั้นแล้วใช้หล่อด้วยเรซิ่นน าไปเคลือบด้วยทองเหลืองและทองแดง เพ่ือให้เกิดความ
คงทนและน าไปเคลือบด้วยทองค าแท้ 24k และเงินจนเสร็จขั้นตอนหลักจากนั้นจึงน าอัญมณีเข้ามาผสมผสานเพ่ิม
คุณค่าของชิ้นงาน (ผลิตภัณฑ์ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ชื่อผลิตภัณฑ์ เรซิ่นเคลือบทอง 24k รหัส
ผลิตภัณฑ์ 120100994701 ประเภทผลิภัณฑ์ ของใช้และของประดับตกแต่ง)  

ที่มา : ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนนทบุรี   
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   9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
    9.1 น้ า 
    -แหล่งน้ าธรรมชาติ เทศบาลนครนนทบุรีตั้งอยู่บนฝั่งตะวันออกฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยาพ้ืนที่ส่วนใหญ่
จึงเป็นที่ราบลุ่ม มีคู คลองธรรมชาติ และที่ขุดขึ้นใหม่เป็นจ านวนมากมีทั้งระยะทางสั้นและระยะทางยาวเชื่อมต่อ
กัน เช่น คลองบางเขนและคลองต่างๆ แยกจากแม่น้ าเจ้าพระยาไหลไปทางฝั่งตะวันออกของแม่น้ า ซึ่งเคยใช้สัญจร
ไปมา ปัจจุบันคู คลองดังกล่าวใช้เพื่อการระบายน้ าเป็นส่วนใหญ่          
     - แหล่งน้ าใต้ดิน ที่พบในเขตเทศบาลนครนนทบุรี เป็นประเภทให้ปริมาณน้ ามาก มีระดับความลึก
ส่วนใหญ่อยู่ในช่วง 10-45 เมตร อัตราการไหล 50-200 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง บางพ้ืนที่พบว่าเป็นน้ ากร่อยและมี
สนิมเหล็กเจือปนอยู่ 
        ความเสื่อมโทรมของคุณภาพน้ าในแหล่งน้ า คู คลองต่างๆ ที่อยู่ในชุมชนหนาแน่นในเขตเทศบาล
นครนนทบุรีที่เป็นปัญหาที่สะสมมานาน ท าให้ไม่สามารถน าน้ ามาใช้ประโยชน์เพ่ือการอุปโภคและบริโภคได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ อีกทั้งยังท าให้สูญเสียความสวยงามของทัศนียภาพของริมฝั่งล าน้ าคลอง ส่ งผลกระทบต่อสิ่งที่
แสดงถึงวิถีชีวิตของชุมชนดั้งเดิมของคนนนทบุรีที่เหมาะสมจะให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางน้ า 

    9.2 ป่าไม้ 
    เทศบาลนครนนทบุรี มีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด 38.9 ตารรางกิโลเมตร ประกอบด้วย 5 ต าบล 93 
ชุมชน พบว่าไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้สงวนแห่งชาติและพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์  ดังนั้นจึงเป็นผลท าให้พ้ืนที่สีเขียวเกษตรกรรมหรือ
สีเขียวที่โล่งเพ่ือนันทนาการและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมของเมืองมีจ านวนน้อยหรือแทบจะไม่มีซึ่งส่งผลกระทบ
ต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนเนื่องจากพ้ืนที่มีจ ากัดและส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้เป็นที่อยู่อาศัย ห้างสรรพสินค้า แต่
เขตเทศบาลนครนนทบุรี มีสวนสาธารณะ ทั้งสิ้น 15  แห่ง  ได้แก่ 
  1. สวนเฉลิมพระเกียรติ  80  พรรษา 
  2. สวนเฉลิมพระเกียรติ  72  พรรษา 
  3. อุทยานมกุฎรมยสราญและลานพระบรมรูปทรงม้ารัชกาลที่ 5 
  4. สวนสาธารณะริมคลองประปาและชาฮกเกี้ยน ซุ้มการะเวกริมคลองส่วย 
  5. สวนสาธารณะซอยสามัคคี 58/9 
  6. สวนสาธารณะซอยสามัคคี 58/8 
  7. สวนสาธารณะซอยสามัคคี 58/12 
  8. สวนสาธารณะแยก อ.ต.ก.  
  9. สวนสาธารณะซอยศิริชัยพัฒนา 
  10. สวนสาธารณะใต้สายไฟฟ้าแรงสูง (หมู่บ้านประชานิเวศน์ 4) 
     11. สวนสาธารณะประชานิเวศน์ 3 ซอย 14 
  12. เกาะกลางถนนนนทบุรี 1 
  13. เกาะกลางถนนติวานนท์ 
  14. เกาะกลางถนนงามวงศ์วาน 
  15. สวนสาธารณะลานน้ าพุ (ประชานิเวศน์ 3) 

  9.3 ภูเขา 
  ในเขตเทศบาลนครนนทบุรี พบว่าไม่มีพ้ืนที่ภูเขา 
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    9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
       เทศบาลนครนนทบุรี อยู่ในเขตปริมณฑลมีการเจริญเติบโตทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมาก
รวมทั้งมีประชากรเข้ามาอาศัยเป็นจ านวนมากและเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วก่อให้เกิดปัญหาผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
เช่น ปัญหาขยะมูลฝอยเกิดข้ึนโดยเฉลี่ยประมาณวันละ 342 ตัน (ปี พ.ศ. 2558) และปัญหาน้ าเสียจากแหล่งชุมชน
โรงงานอุตสาหกรรมที่ไม่มีระบบบ าบัดน้ าเสีย ปัญหาจากมลพิษทางอากาศ 

ขยะมลูฝอย 

ตารางที่ 18 แสดงข้อมูลปริมาณมูลฝอยทั่วไป เทศบาลนครนนทบุรี พ.ศ. 2554-2558 
ปี พ.ศ. Total (ตัน)/วัน Landfill (ตัน)/วัน Recycle (ตัน)/วัน 
2544 290 250 40 
2545 255 217 38 
2546 300 255 45 
2547 315 265 50 
2548 325 265 60 
2549 350 270 80 
2550 365 275 90 
2551 355 260 95 
2552 362 264 98 
2553 360 258 102 
2554 369 265 104 
2555 386.3 278.9 107.4 
2556 412.31 296.81 115.5 
2557 412 496 116 
2558 342.44 298 44.44 

ที่มา : ฝ่ายจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ส่วนบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม ส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
       เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มกราคม 2558) 

ตารางที่ 19 แสดงข้อมูลจ านวนการวิเคราะห์แนวโน้มของปริมาณขยะมูลฝอยของเทศบาลนครนนทบุรี ในอีก 4 ปี  
               ข้างหน้า 

ปี พ.ศ. จ านวนประชากร 
(คน) 

ปริมาณขยะ ตัน/
วัน 

ปริมาณขยะ ตัน/ปี หมายเหตุ 

2557 256,610 153.97 56,199.05 1. อัตราเพิ่มของประชากรคิด
ค านวณที่ร้อยละ 0.55 
2. อัตราปริมาณขยะคิดค านวณ
ที่ 0.60 ก.ก./คน/วัน 

2558 258,021 154.82 56,509.30 
2559 259,440 155.67 56,819.55 
2560 260,866 156.52 57,129.80 
2561 262,300 157.38 57,443.70 

ที่มา : จากการส ารวจของส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มกราคม 2557) 
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ตารางที่ 20 แสดงข้อมูลขยะมูลฝอยเทศบาลนครนนทบุรี มีขยะมูลฝอยที่ต้องก าจัด 3 ปีย้อนหลัง 

ปี 
ปริมาณขยะมูลฝอย 

(ตัน/วัน) 
ฝังกลบ 

Landfill 
คัดแยก 

Recycle 
หมายเหตุ 

2554 369 265 104 ปริมาณขยะในภาพรวมในเขต
พ้ืนที่เทศบาลนครนนทบุรี 2555 386.3 278.9 107.4 

2556 412.31 296.81 115.5 

ที่มา : จากการส ารวจของส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครนนทบุรี (ข้อมูล ณ มกราคม 2557) 

เทศบาลนครนนทบุรีได้บริหารจัดการมูลฝอยท่ัวไป เป็นการแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ออกเป็น 4 เขต ดังนี้   
       เขต 1  ประกอบด้วยพื้นที่ ต าบลตลาดขวัญ ต าบลบางเขน และต าบลสวนใหญ่  

          ครอบคลุมพ้ืนที่ 8.9 ตารางกิโลเมตร  
พนักงานกวาด 42 คน/รถเก็บมูลฝอย 9 คัน/พนักงานขับ 9 คน/พนักงานติดรถ 24 คน 

  เขต 2  ประกอบด้วยพื้นที่ ต าบลบางกระสอ ต าบลตลาดขวัญ และต าบลสวนใหญ่ 
            ครอบคลุมพ้ืนที่ 7.5 ตารางกิโลเมตร 
   พนักงานกวาด 30 คน/รถเก็บมูลฝอย 8 คัน/พนักงานขับ 8 คน/พนักงานติดรถ 24 คน 

เขต 3  ประกอบด้วยพื้นที่ ต าบลท่าทราย ต าบลบางเขน ต าบลบางกระสอ และต าบลสวนใหญ่ 
          ครอบคลุมพ้ืนที่ 13 ตารางกิโลเมตร 
 พนักงานกวาด 42 คน/รถเก็บมูลฝอย 17 คัน/พนักงานขับ 17 คน/พนักงานติดรถ 45 คน 
เขต 4  ประกอบด้วยพื้นที ่ต าบลท่าทราย และต าบลบางกระสอ  
          ครอบคลุมพ้ืนที่ 9.5 ตารางกิโลเมตร 

   พนักงานกวาด 34 คน/รถเก็บมูลฝอย 9 คัน/พนักงานขับ 9 คน/พนักงานติดรถ 25 คน 

    นอกจากนี้ งานบริการรักษาความสะอาดให้บริการกวาดถนน สถานที่สาธารณะ ถนนสายหลัก 
จ านวน 10 สาย และซอยย่อยในเขตเทศบาลนครนนทบุรี จ านวน 300 ซอย ได้แก่ 
 - ถนนประชาชื่น มีระยะทางเริ่มตั้งแต่บริเวณหอนาฬิกาท่าน้ านนทบุรี ต าบลสวนใหญ่ สิ้นสุดที่
แยกติวานนท์ มีซอยย่อย จ านวน 25 ซอย 
 - ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี (ทางหลวงแผ่นหมายเลข 301) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่สี่แยกติวานนท์ 
ต าบลสวนใหญ่ มีซอยย่อยจ านวน 24 ซอย 
 - ถนนงามวงศ์วาน (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 302) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่สี่แยกแคราย ต าบล
บางกระสอ ผ่านต าบลบางเขน สี่แยกพงษ์เพชร มีซอยย่อยจ านวน 56 ซอย 
 - ถนนรัตนาธิเบศร์ (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 302) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่สี่แยกแคราย ผ่าน
ศูนย์ราชการจังหวัดนนทบุรี ต าบลบางกระสอ มีซอยย่อยจ านวน 28 ซอย 
 - ถนนพิบูลสงคราม (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 306) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่สี่แยกศรีพรสวรรค์ 
ตัดผ่านต าบลสวนใหญ่ วัดเขมาภิรตาราม  มีซอยย่อยจ านวน 26 ซอย 
 - ถนนติวานนท์ (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 306) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่สี่แยกติวานนท์ ต าบล
ตลาดขวัญ ผ่านสี่แยกแคราย มีซอยย่อยจ านวน 60 ซอย 
 - ถนนนนทบุรี 1 (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3110) มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่บริเวณใกล้ท่าน้ า
นนทบุรี ผ่านเรือนจ าจังหวัดนนทบุรี (บางขวาง) ต าบลสวนใหญ่ วัดท้ายเมือง โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า สิ้นสุดที่
แยกพระนั่งเกล้า มีซอยย่อยจ านวน 67 ซอย 
 



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 35  
      
 - ถนนสนามบินน้ า (ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3110) เชื่อมระหว่างสี่แยกพระนั่งเกล้ากับแยก
สนามบินน้ า (ถนนติวานนท์) 
 - ถนนประชาชื่น เลียบคลองประปา เข้าสู่อ าเภอเมืองนนทบุรีที่ต าบลบางเขน ตัดผ่านสี่แยกพงษ์
เพชร สามแยกสามัคคี – ประชาชื่น มีซอยย่อยจ านวน 14 ซอย 
 - ถนนนครอินทร์ ทางหลวงชนบท มีระยะทางเริ่มตั้งแต่สี่แยกติวานนท์ ต าบลตลาดขวัญ ผ่าน
ต าบลสวนใหญ่ 
 - ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี มีระยะทางเริ่มต้นตั้งแต่ถนนพิบูลสงคราม ตัดผ่านถนนประชาราษฎร์ที่
ต าบลตลาดขวัญ อ้อมตัวเมืองจังหวัดนนทบุรี ไปสิ้นสุดที่ถนนนนทบุรี 1  
 - ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี – ถนนสนามบินน้ า มีระยะทางเริ่มตั้งแต่ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี ใกล้ตลาด 
อ.ต.ก. เก่า ตัดผ่านถนนรัตนาธิเบศร์ ที่ต าบลบางกระสอ ไปสิ้นสุดที่ถนนสนามบินน้ า ที่ต าบลท่าทราย 
 - ถนนสายรอง จ านวน 5 สาย และซอยย่อย จ านวน 252 ซอย 
  1) ถนนสามัคคี  ซอยย่อย  จ านวน   97  ซอย 
  2) ถนนทานสัมฤทธิ์ ซอยย่อย  จ านวน   43  ซอย 
  3) ถนนเรวดี  ซอยย่อย  จ านวน   73  ซอย 
  4) ถนนบัวขวัญ 
     5) ถนนประชานิเวศน์ 3  ซอยย่อย  จ านวน   39  ซอย 
 - ตลาดสด      จ านวน       5  แห่ง 
 - ชุมชน       จ านวน    93  ชุมชน 
 - สถานที่สาธารณะ     จ านวน        164  แห่ง 
 - ป้ายรถประจ าทาง     จ านวน     71  แห่ง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เทศบาลนครนนทบุรี 

การเฝ้าระวัง
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

การบ าบัดน้ าเสีย การลดการใช้พลังงาน การจัดการสิ่งปฏิกูล การจัดการมูลฝอย 

คุณภาพอากาศ & 
เสียง 

โรงงานปรับปรุง
คุณภาพน้ า 

 

ที่จอดรถจักรยาน โครงการปุ๋ยชีวภาพฯ 
GPS 

คุณภาพน้ า ระบบบ าบัดน้ าเสีย
อาคารฯ 

 

โซล่าเซลล์ 

การจัดการมูลฝอยอันตราย การจัดการมูลฝอยทั่วไป 

มูลฝอยอันตราย มูลฝอยติดเชื้อ การฝังกลบ โรงงานผลิดปุ๋ยอินทรีย์ การรีไซเคิล 
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มลพิษทางน้ า 
       เทศบาลนครนนทบุรี ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในพ้ืนที่บริเวณแหล่งน้ า คู คลอง ในเขตพ้ืนที่เขตเทศบาลนครนนทบุรี เพ่ือฟนฟูคุณภาพน้ าใหมีสภาพที่ดีขึ้น โดย
การป้องกันและบ าบัดน้ าเสีย และของเสียจากแหลงก าเนิด ซึ่งจะพิจารณาทั้งแหลงก าเนิดประเภทน้ าเสียและแหล่ง 
ก าเนิดประเภทขยะ ซึ่งแนวทางในการจัดการจะตองด าเนินการจัดท าระบบการจัดการน้ าเสียและขยะที่เกิดขึ้นให้
ครอบคลุมบริเวณทั่วทั้งพ้ืนที่ รวมถึงมุงเน้นการด าเนินการสรางเครือขายรณรงคประชาสัมพันธเพ่ือการอนุรักษ์ 
แหล่งน้ า คู คลองโดยเฉพาะชุมชนริมน้ าใหอยูในสภาพที่ดีข้ึน โดยมีระยะการด าเนินงานแบ่งเป็น 3 ระยะ 

   - การบ าบัดน้ าเสียต้นทาง 

      ระยะที่ 1 จะด าเนินการรณรงคประชาสัมพันธและลดมลพิษจากแหลงก าเนิดในพ้ืนที่ เนนการมี   
สวนรวมของประชาชน และการสรางเครือขายเฝาระวังแหล่งน้ า เชน ติดตั้งถังดักไขมันในน้ าทิ้งจากหองครัว 
ส าหรับบานพักอาศัยใหม้ีตะแกรงดักขยะกอนน้ าเสียจะไหลเขาสูถังดักไขมัน 

-ปรับภูมิทัศน์ริมคลอง (กายภาพ) 

-มาตรการควบคุม ป้องกันการปล่อยน้ าเสียสู่แหล่งน้ าสาธารณะ 

    ระยะที่ 2 ติดตั้งบ่อบ าบัดน้ าเสียรวมส าหรับกลุมครัวเรือน หรือชุมชนขนาดเล็กตามความ           
จ าเปนหรือความเหมาะสมในแตละพ้ืนที่ เพ่ือบ าบัดน้ าเสียจากครัวเรือและท่อสาธารณะก่อนปล่อยลงสู่แหล่งน้ า         
คู คลองโดยตรงต่อเนื่องจากระยะท่ี 1  โดยใหชุมชนมีสวนรวมด าเนินการ และการปรับปรุงแหล่งน้ า คู คลอง เชน 
การขุดลอกตะกอนและขยะมูลฝอยที่หมักหมม ซึ่งจากแนวทางการแกไขปญหาดังกลาวในขางตนจะสามารถฟนฟู
คุณภาพน้ าใหอยูในสภาพที่ดีข้ึนกวาในปจจุบันได 

    ระยะที่ 3 การปล่อยน้ าดีเพ่ือไล่น้ าเสียออกไปจากแหล่งน้ า คู คลอง โดยใช้เครื่องผลักดันน้ าให้มี
การไหลเวียนของระบบน้ าและมีการติดตั้งเครื่องเติมอากาศตามจุดต่าง ๆ 

มลพิษทางอากาศ 
      -  ปัญหามลพิษทางอากาศในพ้ืนที่ เป็นปัญหาส าคัญของเทศบาลนครนนทบุรี และเป็นปัญหาที่มี
การพูดกันมาก โดยปัญหามลพิษทางอากาศที่ส าคัญ ได้แก่ มลพิษทางอากาศจากปัญหาจากการจราจร เนื่องจาก
การคมนาคมทางบกที่เพ่ิมขึ้นท าให้เกิดปัญหาการการจราจรติดขัด กลายเป็นแหล่งก าเนิดมลพิษที่เคลื่อนที่ได้ 
(Mobile Source) ได้แก่ ฝุ่นละออง (fume) หมอกน้ าค้าง (mist) เป็นต้น ฝุ่นละอองอาจเกิดจากธรรมชาติ เช่น 
ฝุ่นดิน ทราย หรือเกิดจากควันด าจากท่อไอเสียรถยนต์การจราจร และการอุตสาหกรรมฝุ่นที่ถูกสูดเข้าไปในระบบ
ทางเดินหายใจ ท าให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ รบกวนการมองเห็น และท าให้สิ่งต่างๆ สกปรกเสียหายได้ในบริเวณที่
พักอาศัยปริมาณฝุ่นละออง 30% เกิดจากกิจกรรมของมนุษย์ ส่วนบริเวณที่อยู่อาศัยใกล้ถนนฝุ่นละออง 70-90% 
เกิดจากการกระท าของมนุษย์และพบว่าฝุ่นละอองมีสารตะกั่วและสารประกอบโบไมด์สูงกว่าบริเวณนอกเมือง อัน
เนื่องมาจากมลพิษที่เกิดจากยานพาหนะ ฝุ่นละอองเมื่อแยก ตามขนาด พบว่า 60% โดยประมาณ จะเป็นฝุ่นที่มี
ขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอนฝุ่นประเภทนี้เกิดจากรถประจ าทางและรถบรรทุกที่ใช้เครื่องยนต์ดีเซลบางส่วนมาจาก
โรงงานอุตสาหกรรม หากพบในปริมาณที่สูงจะมีผลต่อสุขภาพของประชาชน เนื่องจากมีขนาดเล็กพอที่จะเกิดการ
สะสมท าให้เกิดพังผืดและเป็นแผลได้ ท าให้การท างานของปอดลดลง ความรุนแรงขึ้นอยู่กับองค์ประกอบของฝุ่น
ละอองนั้น ส่วนฝุ่นขนาดใหญ่อีกประมาณ 40% ที่เหลือเกิดจากการก่อสร้างและการฟุ้งกระจายของฝุ่นจากพ้ืนที่
ว่างเปล่าฝุ่นประเภทนี้ไม่มีผลต่อสุขภาพอนามัยมากนักเพียงแต่จะก่อให้เกิดการระคายเคืองต่อทางเดินหายใจส่วน
ต้น และอาจเป็นเพียงการรบกวนและก่อให้เดิกความร าคาญเท่านั้น  
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      10. อื่น ๆ 

10.1 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของเทศบาลนครนนทบุรี  
      เทศบาลนครนนทบุรี มีฐานะเป็นนิติบุคคล มีโครงสร้างในการบริหารงานตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552) ประกอบด้วย สภาเทศบาล และคณะ
บริหารเทศบาลนครนนทบุรี มีการแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 4 เขตเลือกตั้ง โดยก าหนดให้แต่ละเขตเลือกตั้ง   
มีสมาชิกสภาเทศบาลได้จ านวน 6 คน มีวาระ 4 ปี บทบาทหน้าที่หลักของสภาเทศบาล คือ การออกเทศบัญญัติ 
ตรวจสอบ ควบคุมการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ให้ความเห็นชอบเทศบัญญัติงบประมาณ  

       นายกเทศมนตรี มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี 
ท าหน้าที่ควบคุมรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาล และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง 
มีหน้าที่ก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย และรับผิดชอบในการบริหารราชการให้เป็นไปตามกฎหมายวาง
ระเบียบเพ่ือให้งานเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ 
ตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีได้ไม่เกิน 4 คน เป็นผู้ช่วยเหลือ
นายกเทศมนตรีในการบริหารเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย และอาจแต่งตั้งที่ปรึกษาและเลขานุการ
นายกเทศมนตรีรวมกันได้ไม่เกิน 5 คน  

ตารางที่ 21 แสดงข้อมูลอัตราก าลังพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง เทศบาลนครนนทบุรี  

ที่มา : งานการเจ้าหน้าที่  ฝ่ายการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดเทศบาล (ข้อมูล ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2559)    
  

ที ่ ส่วนราชการ พนักงาน
เทศบาล 

พนักงาน 
ครู

เทศบาล 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

ลูกจ้าง 
ประจ า  
(ภาร
โรง) 

 

ลูกจ้าง 
รับเงิน
อุดหนุน 
ของรัฐ 

พนักงานจ้าง 

รวม 
ทั้งสิ้น ทั่วไป 

ภาร 
กิจ 

รวม 

1 ปลัด/รองปลัดเทศบาล 3 - - - - - - - 3 
2 ส านักปลดัเทศบาล 47 - 8 - - 40 86 126 181 
3 ส านักการคลัง (รวมแขวง) 33 - 2 - - 14 29 43 78 
4 ส านักการช่าง/พนักงานถ่ายโอน 60 - 18 - - 167 165 332 410 
5 ส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 62 - 29 - - 368 181 549 640 
6 ส านักการศึกษา 14  - - - 26 133 159 173 
 -พนักครูเทศบาล - 185 - 4 46 - - - 235 
7 กองวิชาการและแผนงาน 18 - 1 - - - 29 29 48 
8 กองสวัสดิการสังคม 10 - - - - 2 24 26 36 
9 หน่วยงานตรวจสอบภายใน 1 - - - - - 1 1 2 
10 กองทะเบียนราษฎรและบัตร

ประจ าตัวประชาชน 
16  -  - 1 21 22 38 

11 กองส่งเสริมวัฒนธรรม การท่องเที่ยว
และกีฬา 

6  4  - 5 37 42 48 

12 กองสารสนเทศภาษีและทรัพยส์ิน 4     13 27 40 48 
12 แขวงท่าทราย  8 - - - - 1 12 13 21 
13 แขวงสวนใหญ่ 3 - - - - - - - 3 
 รวม 285 185 62 4 46 637 745 1,382 1,964 
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10.2 ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐาน   
            กระทรวงมหาดไทย ได้ก าหนดเป็นนโยบายในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเก็บและใช้
ประโยชน์จากข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น
และการวางแผนพัฒนาในทุกระดับ โดยเฉพาะอปท. อ าเภอ และจังหวัด รวมทั้งใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผล
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวัดนนทบุรี สามารถสรุปผลเป็นภาพรวมของจังหวัดนนทบุรี ได้ดังนี้ 

ตารางที่ 22 แสดงข้อมูลสรุปร้อยละของตัวชี้วัดที่ตกเกณฑ์ เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ภาพรวมจังหวัดนนทบุรี              

ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเปน็พื้นฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวนที่ส ารวจ 
ทั้งหมด (คน) 

ไม่ผ่านเกณฑ์ 
จ านวน ร้อยละ 

19.เด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ปี ท่ีไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานท า ได้รับการฝึกอบรม  
ด้านอาชีพ 

42 คน 7 คน 16.67 

22.คนอายุมากกว่า 60 ปีเต็ม มีอาชีพและรายได ้ 44,943 คน 4,738 คน   10.54 
3.เด็กแรกเกดิได้กินนมแม่อย่างเดยีวอย่างน้อย 6 เดือนแรกติดต่อกัน 970 คน 66 คน 6.80 
30.คนในครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากจิกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของหมู่บ้าน/ชุมชน 153,518 คร. 6,295 คร. 4.10 
24.ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 153,518 คร. 4,294 คร. 2.80 
21.คนอายุ 15-60 ปีเต็ม มีอาชีพและมรีายได ้ 228,546 คน 5,643 คน 2.47 
26.คนในครัวเรือนไมสู่บบุหรี ่ 380,479 คน 8,274 คน  2.17 
25.คนในครัวเรือนไมด่ื่มสุรา (ยกเว้นการดื่มเป็นครั้งเป็นคราว) 380,479 คน 7,553 คน 1.99 
12.ครัวเรือนไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ 153,518 คร. 2,571 คร. 1.67 
27.คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสัปดาหล์ะ 1 ครั้ง 370,113 คน 4,742 คน 1.28 
18.เด็กจบช้ัน ม.3 ได้เรียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า 3,282 คน 42 คน 1.28 
6.คนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีเพื่อคัดกรองความเสยีงต่อ
โรคเบาหวานและโรคความดันโลหติสูง 

250,284 คน 3,181 คน 1.27 

7.คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ออกก าลังกายอย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วันๆ ละ 30 นาที 370,113 คน 4,477 คน 1.21 
5.คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการเจ็บป่วยเบื้องต้นอย่างเหมาะสม 153,518 คร. 1,745 คร. 1.14 
1.เด็กแรกเกดิมีน้ าหนักไม่น้อยกว่า 2,500 กรัม 1,195 คน 13 คน 1.09 
23.คนในครัวเรือนมีรายได้น้อยกว่าคนละ 30,000 บาทต่อป ี 153,518 คร. 1,395 คร. 0.91 
4.ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 153,518 คร. 1,163 คร. 0.76 
29.คนพิการ ได้รับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมู่บ้าน/ชุมชน หรอืภาครัฐ 1,196 คน 9 คน 0.75 
13.ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี 153,518 คร. 996 คร. 0.65 
16.เด็กอายุ 3-5 ปีเต็ม ไดร้ับบริการเลีย้งดูเตรียมความพร้อมก่อนวยัเรียน 7,324 คน 46 คน 0.63 
11.ครัวเรือนมีการจัดบ้านเรือนเปน็ระเบียบเรียบร้อย สะอาด ถูกสุขลักษณะ 153,518 คร. 778 คร. 0.51 
14.ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 153,518 คร. 639 คร. 0.42 
15.ครอบครัวมีความอบอุ่น 153,518 คร. 430 คร. 0.28 
8.ครัวเรือนมีความมั่นคงในที่อยู่อาศัยและบา้นมสีภาพคงทนถาวร 153,518 คร. 330 คร. 0.21 
28.คนสูงอายุ ได้รับการดูแลจากคนในครัวเรือน หมู่บ้าน/ชุมชน หรอืภาครัฐ 58,001 คน 111 คน 0.19 
9.ครัวเรือนมีน้ าสะอาดส าหรับดืม่และบรโิภคเพียงพอตลอดป ี 153,518 คร. 185 คร. 0.12 
2.เด็กแรกเกดิถึง 12 ปี ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคครบตามตารางสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค 

31,269 คน 37 คน 0.12 

10.ครัวเรือนมีน้ าใช้เพียงพอตลอดปี อย่างน้อย 45 ลิตรต่อวัน 153,518 คร. 147 คร. 0.10 
17.เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 26,991 คน 17 คน 0.06 
20.คนอายุ 15-60 ปี อ่าน เขียนภาษาไทย และคิดเลขอย่างง่ายได ้ 235,534 คน 111 คน 0.05 
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ตารางที่ 23 แสดงข้อมูลสรุปจ านวนประชากรจ าแนกตามระดับการศึกษา ภาพรวมของจังหวัดนนทบุรี 

ระดับการศึกษา 
เพศ 

ชาย (คน) % หญิง (คน) % รวม (คน) % 
ไม่เคยศึกษา 3,985 2.25 5,171 2.54 9,156 2.41 
อนุบาล/ศูนย์เด็กเล็ก 3,779 2.14 3,649 1.79 7,428 1.95 
ต่ ากว่าช้ันประถมศึกษา 5,877 3.32 6,802 3.34 12,679 3.33 
จบช้ันประถมศึกษา (ป.4,ป.7,ป.6) 35,381 20.00 44,685 21.95 80,066 21.04 
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.ศ.1-3, ม.1-3) 27,751 15.69 27,611 13.56 55,362 14.55 
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.4-5, ม.4-6, ปวช.) 32,085 18.14 34,089 16.74 66,174 17.39 
อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 19,099 10.80 19,349 9.50 38,448 10.11 
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 45,941 25.97 58,535 28.75 104,476 27.46 
สูงกว่าปริญญาตรี 2,977 1.68 3,713 1.82 6,690 1.76 

รวม 176,875 100 203,604 100 380,479 100 

ที่มา : รายงานคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดนนทบุรี ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนนทบุรี  
       (ข้อมูล ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ข้อมูลพื้นฐาน และข้อมูลพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. 2 ค) พ.ศ. 2558  

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

ส่วนที่ 2  
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ. 2557-2560) 
 

 
   1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย   
                   งบประมาณ      

2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
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ส่วนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี  

(พ.ศ.2557-2560)  
1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560    

      1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การต้ังงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ตารางที่ 24 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบประมาณการรายรับ รายรับจริง และรายจ่ายจริงของเทศบาลนครนนทบุรี  

รายการ 
งบประมาณ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ประมาณการรายรับ 1,685,000,000.00 1,800,000,000.00 1,900,000,000.00 2,300,000,000.00 

รายรับจริง 1,903,081,226.58 2,329,085,663.60 2,018,448,614.04  

รายจ่ายจริง 1,665,556,770.41 1,980,430,728.39 1,468,604,393.47  

ผลต่างระหว่าง รับจริง-จ่ายจริง 237,524,456.17 348,654,935.21 549,844,220.57  

 

ตารางที่ 25 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบงบประมาณรายรับของเทศบาลนครนนทบุรี 

หมวด/ประเภท 
งบประมาณ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

รายได้จัดเก็บเอง 

ภาษีอากร 

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ ใบอนุญาต 

รายได้จากทรัพยส์ิน 

รายได้สาธารณูปโภค/การพาณิชย ์

รายได้เบ็ดเตล็ด 

รายได้จากทุน 

 

243,107,198.27 

54,131,011.79 

141,628,865.01 

8,967,724.21 

4,486,401.91 

963,700.00 

 

249,325,266.90 

52,375,397.51 

142,398,324.34 

7,434,072.83 

3,194,518.91 

325,350.00 

 

251,048,136.16 

48,560,066.82 

126,908,709.69 

7,130,226.81 

4,397,759.09 

98,160.00 

 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 453,284,901.19 455,052,930.49 438,143,058.57  

รายได้ที่รัฐจัดเก็บจดัสรรให้ อปท. 1,111,132,199.39 1,543,573,190.11 1,258,323,771.47  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ อปท. 338,664,126.00 330,459,543.00 321,981,784.00  

รวมรายรับ 1,903,081,226.58 2,329,085,663.60 2,018,448,614.04  

ที่มา : ข้อมูลเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557, 2558, 2559, 2560    
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ตารางที่ 26 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายของเทศบาลนครนนทบุรี 

หมวด/ประเภท 
งบประมาณ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

งบกลาง  

งบบุคลากร 

งบด าเนินการ 

งบลงทุน 

งบรายจ่ายอื่น 

งบเงินอุดหนุน 

52,305,653.75 

318,222,516.00 

400,113,292.32 

817,145,294.34 

32,236,394.00 

45,533,620.00 

59,169,441.92 

346,580,595.36 

426,882,376.20 

1,061,125,960.26 

41,541,354.65 

45,131,000.00 

364,725,735.36 

385,209,677.00 

515,793,840.44 

470,005,941.53 

5,394,732.50 

44,729,500.00 

 

รวมรายจ่าย 1,665,556,770.41 1,980,430,728.39 1,785,859,426.83  

ที่มา : ข้อมูลเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557, 2558, 2559, 2560   

    1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 เชิงปริมาณ 

ตารางที่ 27 แสดงข้อมูลจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา  

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2557-2559 ปี 2558-2560 ปี 2559-2561 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.การพัฒนาและส่งเสรมิคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะที่ดี 
มีรายไดต้ามหลกัเศรษฐกจิพอเพียง 
และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ด ี

91 609,246,200 93 554,379,800 116 615,075,960 

2.การพัฒนาระบบบรหิารจดัการที่ด ี
ตามหลักธรรมาภิบาลโดยเน้นบรูณา
การกับหนว่ยงานทีเ่กี่ยวข้องและ
การมีสว่นรว่มของประชาชน 

251 1,284,211,220 221 806,389,300 201 941,352,230 

3.การเร่งพัฒนาศกัยภาพทรัพยากร
บุคลากรในการปฏิบัติงาน โดยอาศัย
ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศที่
ทันสมยัได้อย่างมปีระสิทธภิาพ 

13 7,418,500 11 15,215,900 21 11,413,900 

รวมท้ังสิ้น 355 1,900,875,920 325 1,375,985,000 338 1,567,842,090 

ที่มา : งานวิเคราะห์นโยบายและแผน (ข้อมูล แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559, 2558-2560, 2559-2561)  
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การติดตามความคืบหน้าการด าเนินโครงการ 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี ได้มีการประชุมการ

ติดตามความคืบหน้าการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลในแต่ละปีงบประมาณ ตามเทศบัญญัติที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากสภาเทศบาลและผู้บริหารได้อนุมัติและประกาศใช้ ซึ่งได้ด าเนินโครงการต่างๆ ตามแผนการ
ด าเนินงานโดยมีรายละเอียดความคืบหน้าโครงการในแต่ละปี ดังนี้ 

ตารางที่ 28 แสดงข้อมูลผลการติดตามโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2557 แยกตาม 
             ยุทธศาสตร์ 

การติดตามประเมินผล ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 รวม 
 

ด าเนินการแล้ว 62 103 3 168 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 4 38 4 46 
ยังไม่ด าเนินการ 3 28 1 32 
ยกเลิก 5 11 - 16 
รวมโครงการ 74 180 8 262 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 294,819,800.00 503,135,700.00 3,171,900.00 801,127,400.00 
งบประมาณท่ีเบิกจ่ายแล้ว 129,774,108.03 110,874,380.78 664,575.00 241,313,063.81 
ร้อยละ 44.01 22.03 22.03 30.12 

ที่มา : งานติดตามและประเมินแผน (ข้อมูล แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559)  
 

ตารางที่ 29 แสดงข้อมูลผลการติดตามโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2558 แยกตาม 
             ยุทธศาสตร์ 

การติดตามประเมินผล ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที ่3 รวม 
 

ด าเนินการแล้ว 66 102 1 169 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 1 32 1 34 
ยังไม่ด าเนินการ 4 30 4 38 
ยกเลิก 6 14 0 20 
รวมโครงการ 77 178 6 261 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 210,160,000.00 620,795,900.00 10,883,800.00 841,839,700.00 
งบประมาณท่ีเบิกจ่ายแล้ว 118,088,265.00 219,988,380.02 743,000.00 338,819,645.00 
ร้อยละ 56.19 35.44 6.83 40.25 

ที่มา : งานติดตามและประเมินแผน (ข้อมูล แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2558-2560)  
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ตารางที่ 30 แสดงข้อมูลผลการติดตามโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2559 แยกตาม 
             ยุทธศาสตร์ 

การติดตามประเมินผล ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 รวม 
 

ด าเนินการแล้ว 86 85 8 179 
อยู่ระหว่างด าเนินการ - 28 1 29 
ยังไม่ด าเนินการ 1 18 - 19 
ยกเลิก 3 2 1 6 
รวมโครงการ 90 133 10 233 
งบประมาณท่ีตั้งไว้ 204,145,300.00 511,618,500.00 5,732,700.00 721,496,500.00 
งบประมาณท่ีเบิกจ่ายแล้ว 128,306,607.00 110,211,093.36 4,276,005.00 242,793,705.40 
ร้อยละ 62.85 21.54 74.58 33.65 

ที่มา : งานติดตามและประเมินแผน (ข้อมูล แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559-2561)  
            
การติดตามความคืบหน้าการด าเนินโครงการ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ปัญหาอุปสรรคท่ีพบในการติดตามประเมินผลโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณในแต่ละปี

มีดังนี้  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้น

การบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน ในแต่ละปีงบประมาณพบว่ามีการ
ด าเนินการล่าช้าหรือมีการยกเลิกโครงการ อาจมีสาเหตุจากการไม่มีความพร้อมของโครงการตั้งแต่การเริ่มส ารวจ
และออกแบบ ประมาณราคา และที่ส าคัญไม่มีความชัดเจนของพ้ืนที่ด าเนินการ 

 2. การวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
 โดยภาพรวมแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีมีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง

ขึ้นตามล าดับกว่าในอดีตที่ผ่านมา เพราะมีข้อชี้ชัดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในแต่ละ
ปีงบประมาณผลปรากฎว่ามีการด าเนินการได้มากขึ้นในแต่ละยุทธศาสตร์ แต่ควรมีการด าเนินการให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี และคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี ควรที่จะก าหนดความพร้อมของโครงการที่จะน ามาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาของเทศบาล
นครนนทบุรี 

 จากการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศน์งานเทศบาลนครนนทบุรี ในด้านที่ 1 
ด้านการบริหารจัดการ ข้อ 2.3 ก าหนดว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องน าโครงการในแผนพัฒนาสามปี เฉพาะ
ในปีแรกมาด าเนินการไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงจะได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน จากตัวชี้วัดนี้จะเห็นว่า เทศบาลนคร
นนทบุรีน าโครงการไปปฏิบัติจริงคิดเป็นคะแนนแล้วจะอยู่ที่ 1-2 คะแนนเท่านั้น 

 ข้อเสนอแนะน า โครงการด้านการฝึกอบรมควรด าเนินในไตรมาสที่ 1 และโครงการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานควรด าเนินการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ เพ่ือหลีกเลี่ยงต่อการก่อสร้างในฤดูฝน 

 
 



                                          
                                                                                       แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 44  

 
2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560   
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 

 ตารางที่ 31 แสดงข้อมูลผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานของเทศบาล ประจ าปี 2557 แยกตาม    
              ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
 

คะแนนเฉลี่ย ระดับความพึง
พอใจ 

ล าดับที ่

1. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี
สุขภาวะที่ดี มีรายได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่
ในสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

8.38 มากที่สุด 1 

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิ
บาล โดยเน้นการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
การมีส่วนร่วมกับประชาชน 

8.31 มากที่สุด 2 

3. การเร่งพัฒนาศักยภาพบุคคลในการปฏิบัติงาน โดย
อาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

8.27 มากที่สุด 3 

รวม 8.32 มากที่สุด  

ที่มา : งานติดตามและประเมินแผน (ข้อมูล รายงานผลการติดตามและประเมินผล ประจ าปี 2557)  
 

 ตารางที่ 32 แสดงข้อมูลผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานของเทศบาล ประจ าปี 2558 แยกตาม    
                 ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
 

คะแนนเฉลี่ย ระดับความพึง
พอใจ 

ล าดับที ่

1. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี
สุขภาวะที่ดี มีรายได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่
ในสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

8.41 มากที่สุด 1 

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิ
บาล โดยเน้นการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
การมีส่วนร่วมกับประชาชน 

8.35 มากที่สุด 2 

3. การเร่งพัฒนาศักยภาพบุคคลในการปฏิบัติงาน โดย
อาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

8.29 มากที่สุด 3 

รวม 8.35 มากที่สุด  

ที่มา : งานติดตามและประเมินแผน (ข้อมูล รายงานผลการติดตามและประเมินผล ประจ าปี 2558)  
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             2.2 ผลกระทบ 
                   ประชาชนในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ได้รับการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม 
แต่การบังคับใช้กฎหมายในภารกิจตามอ านาจหน้าที่อาจน้อยไป ดังนั้นหากเทศบาลได้มีการส ารวจปัญหาที่
ประชาชนได้รับอย่างแท้จริงและด าเนินการแก้ไขสถานการณ์นั้นจะดีขึ้นและเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเทศบาลให้
มีการบริหารจัดการที่ดีและเป็นเมืองน่าอยู่ได ้

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560   
  การน าแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีไปสู่การปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
โดยการประเมินผลจากการที่ได้รับงบประมาณในการด าเนินการตามโครงการพัฒนาเทศบาล มีข้อแนะน าดังนี้ 

ตารางที่ 33 แสดงข้อมูลผลการวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา และแนวทางการปรับปรุง/ 
             ข้อเสนอแนะ 

ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค 
 

การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 

1 แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มี
โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก แต่
ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณด าเนินการ 

ควรให้มีการบรรจุโครงการในแผนพัฒนาที่สามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จตามเป้าหมายและหรือมี
งบประมาณรองรับ สนับสนุนการด าเนินงาน  
 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้บางครั้ง
อาจไม่ครบถ้วนตามแผน หรืออาจมีการล่าช้าไม่
เป็นไปตามแผนด าเนินงานที่ตั้งไว้ 
 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้และรายงาน
ปัญหาอุปสรรคไว้อย่างต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ขาดความเข้าใจเรื่อง
แผนจึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผนซึ่ง
ถือเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่
ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่
เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้
ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ 
ปัญหา/อุปสรรค ที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
อย่างจริงจัง 
 

4 งบประมาณท่ีได้รับบางโครงการไม่สามารถ
ด าเนินการได้เพราะไม่มีความพร้อม 

การก าหนดโครงการควรที่จะมีความพร้อมทุกด้าน
ก่อนที่งบประมาณจะประกาศใช้ 
 

ที่มา : งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ กองวิชาการและแผนงาน 

 
 
 



 
 
 

 
ส่วนที่ 3  

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. ความสมัพันธร์ะหวา่งแผนพัฒนาระดับมหภาค 
2. ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. การวิเคราะห์เพือ่พฒันาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครนนทบุรี 

  
ส่วนที่ 3. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครนนทบุรี  
   1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค  
  การวางยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกระบวนการก าหนดทิศทาง 

การพัฒนาในอนาคต  โดยก าหนดความต้องการและแนวทางในการด าเนินงาน  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายบนพ้ืนฐาน
ของการรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับศักยภาพ ปัญหา และความต้องการของ
ชุมชน เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย โดยสามารถแก้ไขปัญหา และสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
อย่างครอบคลุม   

ในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี นอกจากการค านึงถึงอ านาจหน้าที่ใน
การบริหารราชการตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว  ยังได้ค านึงถึงความสอดคล้องกับแนวทางในการพัฒนาประเทศใน
ทุกระดับ  และการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์การพัฒนาในปัจจุบันที่มีผลต่อการพัฒนาเทศบาล
นครนนทบุรี เพ่ือยกระดับขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารราชการท้องถิ่น ควบคู่ไปกับการสร้างสังคมให้
เป็นเมืองน่าอยู ่ มีคุณภาพชีวิตที่ดี  โดยทิศทางการพัฒนาในระดับต่างๆ ที่สัมพันธ์กับกรอบแนวคิดในการวางแผน
พัฒนาของเทศบาลนครนนทบุรี ด้วย สรุปได้ดังนี้ 

1.1 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช. ยึดเป็นแนวทางในการบริหารบ้านเมือง  

                     National Council for Peace and Order (NCPO)      
                          -ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
                          -แผนการบริหารราชการแผ่นดินตามนโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
  1.3 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศที่มั่นคง ประชาชนมั่งค่ังอย่างยั่งยืน”) 
  1.4 ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) 
  1.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
  1.6 แผนพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ/ยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่   
  1.7 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ. 2561-2564)  
                          (นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี) 
  1.8 แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2561-2564) /ยุทธศาสตร์บูรณาการทุกภาคส่วนในจังหวัด 
  1.9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี 
  1.10 นโยบายของผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี 

1.11 ปัญหาความต้องการของชุมชนภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
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ความสัมพันธ์ระหว่าง  
แผนพัฒนาระดับมหภาค   

 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์หลักที่ คสช.ยึดเป็นแนวทางในการบริหาร
บ้านเมือง  

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(วิสัยทัศน“ประเทศทีม่ั่นคง ประชาชนมั่งคั่งอย่างยั่งยืน”) 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
 

นโยบายกระทรวง  กรม 
(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหนว่ยงาน) 
 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ. 2561 - 2564)  
(นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี) 

 

นโยบายของผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี 
(แถลงต่อสภาท้องถิ่นเมื่อ 13 กรกฎาคม 2555) 

 

แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
(ยุทธศาสตรบ์ูรณาการทุกภาคส่วนในจังหวัด) 

 

แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
(วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น) 

 

ปัญหาความต้องการตามหลักประชารฐัของผู้มีส่วนได้เสียและชุมชนภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี 
(แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ  น าไปสู่การท างบประมาณ) 

 

แผนพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ/ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต 
จังหวัดนนทบุรี 

 

ประเทศไทย 4.0 
(Thailand 4.0) 
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1.1 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง        

  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ได้มีพระ
ราชด ารัสที่เก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง ไว้ตอนหนึ่งว่า “..พอเพียง มีความหมายกว้างขวางยิ่งกว่านี้อีก คือค าว่า พอ 
ก็พอเพียงนี้ก็พอแค่นั้นเอง คนเราถ้าพอในความต้องการก็มีความโลภน้อย เมื่อมีความโลภน้อยก็เบียดเบียนคนอ่ืน
น้อย ถ้าประเทศใดมีความคิดอันนี้ มีความคิดว่าท าอะไรต้องพอเพียง หมายความว่า  พอประมาณ ซื่อตรง ไม่โลภ
อย่างมาก คนเราก็อยู่เป็นสุข พอเพียงนี้อาจจะมีมาก อาจจะมีของหรูหราก็ได้แต่ว่าต้องไม่ไปเบียดเบียนคนอ่ืน ..” 
พระราชด ารัส เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิดาลัย วันที่ 4 ธันวาคม 2541  

      ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนี้  ได้รับการเชิดชูสูงสุดจากองค์การสหประชาชาติ (UN) โดย        
นายโคฟี อันนัน เลขาธิการองค์การสหประชาชาติ ได้ทูลเกล้าฯ ถวายรางวัล The Human Development 
Lifetime Achievement Award แก่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เมื่อ 26 พฤษภาคม 2549 และได้มีปาฐกถา
ถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงว่าเป็นปรัชญาที่สามารถเริ่มได้จากการสร้างภูมิคุ้มกันในตนเองสู่หมู่บ้าน และสู่
เศรษฐกิจในวงกว้างขึ้นในที่สุดเป็นปรัชญาที่มีประโยชน์ต่อประเทศไทยและนานาประเทศ โดยที่องค์การ
สหประชาชาติได้สนับสนุนให้ประเทศต่างๆ ที่เป็น สมาชิก 166 ประเทศยึดเป็นแนวทางสู่การพัฒนาประเทศแบบ
ยั่งยืน แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่รัชกาลที่ 9 นี้ นับว่าเป็นแนวคิดส าคัญที่สุด
ในการสอนคน ซึ่งน ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ โดยเน้นการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการ
พัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน ซึ่งค านิยามความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะพร้อมๆ กัน คือ  
    1. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่เบียดเบียน
ตนเองและผู้อ่ืน เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ  
     2. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต้องเป็นไปอย่างมี
เหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระท านั้นๆ อย่าง
รอบคอบ  

  3. การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และการเปลี่ยนแปลง 
ที่จะเกิดข้ึนโดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล  

   เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียงนั้นต้องอาศัยทั้ง  
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน กล่าวคือ  

  1. เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วยความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน 
ความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความระมัดระวังใน
ขั้นปฏิบัติ  

  2. เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม มีความ      
ชื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน มีความพากเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิตแนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ คือการพัฒนาที่สมดุล และยั่งยืน พร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลงในทุกด้านทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้ และเทคโนโลยี 

ที่มา : มูลนิธิชัยพัฒนา http://www.pcru.ac.th/kings/project4.php. 
 

 

 

 

http://www.pcru.ac.th/kings/project4.php
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 ทางสายกลาง 

 

 

    

 

 

 

 

  

    
 
 
 

 
            

      1.2 ยุทธศาสตร์หลักที่คณะความสงบเรียบร้อยแห่งชาติ (คศช.)  มื่อวันอังคาร ที่ 22 พฤษภาคม 2557 ยึด
เป็นแนวทางในการบริหารบ้านเมืองในปัจจุบัน 9 ด้าน  ดังนี ้
              1. การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
             2. การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
             3. การสร้างความเข้มแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน 
              4. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
              5. การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
             6. การจัดการทรัพย์ยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
              7. การปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างของรัฐวิสาหกิจ ให้เกิดประโยชน์กับประชาชนในการ 

   ใช้บริการอย่างแท้จริง 
              8. การปรับปรุงโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืนในอนาคต ทัดเทียม 
      อาเซียนและประชาคมโลก 
              9. การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และการทุจริตอย่างยิ่งยืน 
 
 

 

พอประมาณ 

 

มเีหตุผล 

 

มภูีมคุ้ิมกนัในตวั 
ทีด่ ี

ความรู้ 

รอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั 
คุณธรรม 

ซ่ือสัตยสุ์จริต ขยนัอดทน สติปัญญา แบ่งปัน 
 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เศรษฐกจิ/สังคม/ส่ิงแวดล้อม/วฒันธรรม 

สมดุล พร้อมรับต่อการเปลีย่นแปลง 
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ค่านิยมหลักของคนไทย จ านวน 12 ข้อ (ปัญหาของคนไทยที่ต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วน) ดังนี้ 
              1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสามสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
              2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
              3. กตัญญูต่อพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  
              4. ใฝ่หาความรู้หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
              5. รักษาวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทยอย่างดีงาม 
              6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่แบ่งปัน 
              7. เข้าใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
              8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
              9. มีสติ รู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
              10. รู้จักด ารงตนโดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
              11. ความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจใฝ่ต่ าหรือกิเลส 
              12. ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและต่อชาติมากกว่าผลประโยชน์ตัวเอง      

      แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ตามนโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ที่ได้แสดงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557 มี 11 ด้าน โดยเป็นนโยบายที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่น 9 ด้าน ดังนี้  
    1. นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์   
    2. นโยบายการลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 

3. นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
    4. นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
    5. นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
   6. นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
  7. นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย พัฒนา  
                        และนวัตกรรม 
  8. นโยบายการรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับ  
                        การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
  9. นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม  
                        การทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

  1.3 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)  (ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศที่มั่นคง ประชาชนมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืน”) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง   
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

  (โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการที่ใช้จ่ายงบประมาณมากและมีผลกระทบใน
วงกว้าง) 
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ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเด็นปฏิรูป สปช. 37 วาระปฏิรูป 
 
 
 
-งบประมาณ          -จัดการศึกษา         -ป้องกันการทุจริต        -การเข้าสู่อ านาจและ          
                                                                                                                               ระบบพรรคการเมือง 
-งานรัฐวิสาหกิจ          -การคลังดา้นการศึกษา        -เตรียมรับมือวิกฤติการณ์     -กิจกรรมต ารวจ 
-จัดการภยัพิบัติธรรมชาต/ิโลกร้อน  -การเรียนรู ้          น้ าท่วม                         -ปรับโครงสร้างอ านาจ   
                                                                                                                                                                                    ส่วนกลาง/ภูมิภาค/ท้องถิ่น 
-โครงสรา้งภาษ ี          -การกีฬา          -แรงงาน                     -ประสิทธิภาพงานภาครัฐ                      
-การเงินฐานราก/สหกรณ ์         -วิจัย/วิทยาศาสตร์/เทคโนฯ/นวัตกรรม         -ก ากับดูแล/ป้องกันการ 
            เป็นโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญา                                           แทรกแซง/สิทธิเสรีภาพ 
-พลังงาน           -บริการสาธารณสุข                                                            สื่อบนความรับผิดชอบ 
-ผูกขาด/แข่งขันที่เป็นธรรม         -ส่งเสริมสุขภาพ/ป้องกันโรค                                                 คุ้มครองผู้บริโภค 
-ภาคเกษตร                             -การคลังดา้นสุขภาพ 
-สร้างสังคมผู้ประกอบการ            -สวัสดิการสังคม 
-บริหารจดัการทรัพยากร             -สังคมสูงวัย 
-จัดการที่ดิน                            -ศิลปวัฒนธรรมสร้างมลูค่าทางเศรษฐกิจ/สังคม 
-ส่งเสรมิชุมชนเข้มแข็ง                -สถาบันศาสนาเป็นหลักของสังคม 
 
 
วิสัยทัศน์  

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

  

นโยบายรัฐบาล 11 ข้อ 
-ปกป้องเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย ์  
-ลดความเหลืม่ล้ า/โอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ  
-ยกระดับคณุภาพบริการสาธารณสุข  
-ส่งเสรมิบทบาท/ใช้โอกาสใน AC   
-รักษาความมั่นคง/สรา้งสมดลุทรพัยากร 
-ปรับปรุงกฎหมาย/กระบวนการยตุิธรรม 
-รักษาความมั่นคง/การต่างประเทศ 
-ศึกษาเรียนรู/้ทะนุบ ารุงศาสนา/ศลิปวัฒนธรรม 
-เพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจ 
-พัฒนา/ใช้ประโยชน์วิทยาศาสตร/์วิจัย/นวตักรรม 
-ราชการแผ่นดินมีธรรมาภบิาล/ปอ้งกันทุจริต 
 

ประเด็นปฏิรูป คสช. 11 ด้าน 
-แก้ปัญหาทุจริตคอร์รัปช่ัน 
-ใช้อ านาจ (รวมอ านาจ/กระจายอ านาจ) 
-แก้ปัญหาพลังงาน 
-การศึกษา/การเรียนรู้/ภูมิปญัญา 
-พัฒนาคุณธรรม/จริยธรรม 
-การเข้าสู่อ านาจฝ่ายนติิบัญญัต/ิบริหาร 
-ควบคุมอ านาจ (ยุติธรรม/องค์กรอิสระ) 
-พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
-พัฒนาสื่อสารมวลชน 
-แก้ปัญหาเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ/สังคม 
-จัดสรรทรัพยากรที่ดิน/น้ า/ป่าไม ้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

ด้านเศรษฐกิจ 
 

ด้านสังคม 
 

ด้าน 
 

ด้านกฎหมาย 
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สภาพปัญหาอันเป็นที่มาของแนวคิดในการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่อง                       การก าหนดอนาคตของชาติกระท าโดยภาครัฐ 
                                                               เป็นส่วนใหญ่ 
มีแผนพัฒนาและแผนยุทธศาสตร์ 
ที่หลากหลาย 
                                                               ประเทศพัฒนาแล้วจะมียุทธศาสตร์ชาติ 
การจัดสรรและการใช้งบประมาณ 
แบบแยกส่วน 
  
  เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองต่อการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้าง
ความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 

 

                                                            “มั่นคง” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              
 
 

                                                                        
 
 

4 
การสร้างโอกาสความ

เสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

1 
ความมั่นคง 

 

2  
การสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน 

5 
การสร้างการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6 การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการ

บริหารจดัการภาครัฐ 

3  
การพัฒนาและ

เสรมิสร้างศักยภาพ
คน 

กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
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อนาคตประเทศไทย ปี 2579 : ร่วมมือกันขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวไปสู่ ดังต่อไปนี้ 

 1. เศรษฐกิจและสังคมมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 2. เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3. สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ าน้อย 
 4. ระบบการบริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้และ

ประชาชนมีส่วนร่วม 
 5. ระบบเศรษฐกิจมีความเป็นชาติการค้า บนฐานการขยายตัวของการค้าปลีกและเศรษฐกิจ

ดิจิทัลที่เข้มข้น 
 6. คนไทยในอนาคต มีศักยภาพในการร่วมกันพัฒนาประเทศ 

  ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
(ต่อเนื่องไปยังแผนพัฒนา ฉบับที่ 13, 14, 15)   

 ครม.มีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ตามที่สภาพัฒน์ฯ เสนอ โดยมีความเห็นเพ่ิมเติมว่า
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และมีการ
แปลงยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวเป็นแผนงาน/โครงการในช่วง 5 ปี โดยระบุแผนปฏิบัติการ และก าหนดตัวชี้วัด
ความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม รวมทั้งให้มีการประเมินผลการด าเนินงานทุกรอบ 1 ปี และ 5 ปี      

 1.4 ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) 
 พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ประกาศทิศทางการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต

ภายใต้ “ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) จะต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ20 ปี ที่ผ่านมาเราใช้กลไก
ขับเคลื่อนความมั่งคั่งของประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงมาโดยตลอดจาก “โมเดลประเทศไทย 1.0” ที่เน้นการ
ขับเคลื่อนด้วยเกษตรกรรม พัฒนาไปสู่ “โมเดลประเทศไทย 2.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา และ “โมเดลประเทศ
ไทย 3.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมหนักตามล าดับ ซึ่งประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 จะต้องเปลี่ยนผ่านจากโมเดล
ประเทศไทย 3.0 เป็น “โมเดลประเทศไทย 4.0” เพ่ือพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง 
ปรับเปลี่ยนจากประเทศ “รายได้ปานกลาง” เป็นประเทศ “รายได้สูง” ปรับเปลี่ยนจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย 
“ประสิทธิภาพ” เป็นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย“นวัตกรรม” 

 ประเทศไทยจะสามารถปรับเปลี่ยนกลายเป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง เป็นประเทศที่มีความมั่งคั่ง 
มั่นคง และยั่งยืน เช่นเดียวกับอารยประเทศอ่ืนในประชาคมโลกจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี“วิสัยทัศน์” เพ่ือก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ ให้มีความชัดเจนและสอดคล้องกับประเด็นท้าทายต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยยึด “ผลประโยชน์
ชาติ” เป็นส าคัญ นอกจากนี้ ยังต้องก าหนด “กรอบยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นแนวทางขับเคลื่อนประเทศ 

 ในการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบเศรษฐกิจสังคมดิจิตอลในศตวรรษที่ 21 หลายประเทศได้ด าเนินการ
ปฏิรูปขนานใหญ่อย่างเป็นระบบ เพ่ือรับมือกับชุดของโอกาส ความเสี่ยง และภัยคุกคามชุดใหม่ ท าการรื้อปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจสังคม โครงสร้างพ้ืนฐาน ปรับเปลี่ยนระบบคุณค่าและวัฒนธรรมการด ารงชีวิต การท างาน และ
การเรียนรู้ โดยการยกระดับคุณภาพในทุกภาคส่วนและปรับเปลี่ยนให้เป็นประเทศในโลกที่หนึ่ง ฉะนั้น เป้าหมาย
หรือวิสัยทัศน์ของประเทศไทย ก็คือ การพัฒนาประเทศให้เป็นประเทศในโลกที่หนึ่ งภายในปี 2575 การเป็น
ประเทศในโลกที่หนึ่งในบริบทของประเทศไทยมีคุณลักษณะ 6 ประการด้วยกัน คือ  1.มีความภาคภูมิใจในความเป็น
ชาติและวัฒนธรรมของตน 2.พัฒนาคนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 3.มีสังคมที่มีคุณภาพ 4.มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ 
5.มีโครงสร้างเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง 6.การมีบทบาทส าคัญในเวทีระดับภูมิภาคและระดับโลก 
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   สร้างการเปลี่ยนแปลงประเทศ 
 หากย้อนหลังไปในอดีต ประเทศไทยเองก็มีการปรับโมเดลเศรษฐกิจอยู่หลายครั้ง เริ่มจาก 

“โมเดลประเทศไทย 1.0” ที่เน้นภาคการเกษตรไปสู่ “โมเดลประเทศไทย 2.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา และก้าวสู่ 
“โมเดลประเทศไทย 3.0” ในปัจจุบันที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก อย่างไรก็ดี ภายใต้ “โมเดลประเทศไทย 3.0” นั้น 
นอกจากต้องเผชิญกับกับดักประเทศรายได้ปานกลางแล้ว เรายังต้องเผชิญกับ “กับดักความเหลื่อมล้ าของความมั่ง
คั่ง” และ “กับดักความไม่สมดุลในการพัฒนา” กับดักเหล่านี้เป็นประเด็นที่ท้าทายรัฐบาล ในการปฏิรูปโครงสร้าง
เศรษฐกิจ เพื่อก้าวข้าม “ประเทศไทย 3.0” ไปสู่ “ประเทศไทย 4.0” 
        “ประเทศไทย 4.0” เป็นความมุ่งมั่นของนายกรัฐมนตรี ที่ต้องการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ “Value–Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” กล่าวคือ ในปัจจุบัน 
เรายังติดอยู่ในโมเดลเศรษฐกิจแบบ “ท ามาก ไดน้้อย” เราต้องการปรับเปลี่ยนเป็น “ท าน้อย ได้มาก” นั่นหมายถึง
การขับเคลื่อนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างน้อยใน 3 มิติส าคัญ คือ 
    1. เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า “โภคภัณฑ”์ ไปสู่สินค้าเชิง “นวัตกรรม”  

    2.เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับ เคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  

3.เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม 
     “ประเทศไทย 4.0” จึงเป็นการพัฒนา “เครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุด
ใหม่” (New Engines of Growth) ด้วยการแปลง “ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ” ของประเทศที่มีอยู่ 2 ด้าน 
คือ “ความหลากหลายเชิงชีวภาพ” และ “ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม” ให้เป็น “ความได้เปรียบในเชิง
แข่งขัน” โดยการเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น “5 กลุ่มเป้าหมาย” ประกอบด้วย 
    1.กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  

2.กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์  
  3.กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  

   4.กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว  
   5.กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง   
    

 

   

     ประเด็นหลักของ นโยบาย Thailand 4.0 คือ : การพัฒนาประเทศจากเดิมที่เป็น ประเทศ
ผู้ผลิตที่มีประสิทธิภาพให้กลายเป็น ประเทศผู้ผลิตที่ : 

       มีความสร้างสรรค์ (Creative & High-Tech) 
       มีนวัตกรรที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้สูง (Productive Growth) 
       มีการวิจัยและพัฒนาที่มีคุณภาพน่าเชื่อถือ (Productive Growth) 
       มีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) และ 
       สามารถช่วยลดความเหลือ่มล้ า (Gap) ในด้านรายได้ของประชากรโลก (Inclusive Growth) 

Thailand 4.0 
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1.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)       
 

               
               

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
สรุปทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12   

   1. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
    มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความ

มั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี ความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 
ของประเทศ 
    2. ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) 
           ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิต
สินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
 

เป้าหมายส าคัญ 

การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ 
ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติ
การค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรยั่งยืน แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 
 

กรอบวสัิยทศัน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ให้ความส าคญักับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปลี่ยนแปลงผ่านประเทศไทยจากประเทศก าลังพัฒนารายได้ปานกลางไปสู่ประเทศ 

พัฒนาแล้วที่มีรายไดสู้ง มีความมัน่คง และยั่งยืน สังคมอยูร่่วมกันอย่างมีความสุข 
 

รักษาทุนทาง
ธรรมชาติและ

คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
สนับสนุนการ

เติบโตทีเ่ป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม มี
ความมั่นคงอาหาร 
พลังงาน และน้ า 

 

มีความมั่งคงใน
เอกราชและ

อธิปไตย สังคม 
ปลอดภัย สามัคคี 
สร้างภาพลักษณด์ี 

และเพิ่มความ
เชื่อมั่นของ

นานาชาติต่อ
ประเทศไทย 

 

มีระบบบริหาร
จัดการภาครัฐท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
ทันสมัย โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 
กระจายอ านาจ
และมสี่วนร่วม
จากประชาชน 

 

มีระบบเศรษฐกิจ
ที่เข้มแข็งและ

แข่งขันได้ 
 
 

สังคมมีความ
เหลื่อมล้ าน้อยลง 

 
 

คนไทยทุกคนมี
คุณภาพสามารถ
ปรับตัวรองรับ
สังคมสูงวัยและ
บริบทการพัฒนา
ในอนาคต 
 
 

“ประเทศพัฒนาแล้ว ภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
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   3. เป้าหมายการพัฒนา ประกอบด้วยเป้าหมายเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
              3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง โดยเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 5 ต่อปี ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ย
ร้อยละ 8 
            3.2 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 
            3.3 การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น บริการทาง
สังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
            3.4 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคม
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุล 
            3.5 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

   4. แนวทางการพัฒนา 
            4.1 การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง โดย
การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม  สนับสนุนต่างชาติให้เข้ามาลงทุนใน  R&D 
Center ตลอดจนผลักดันงานวิจัยให้ใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะ ให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
จัดท า Technology Roadmap ส่งเสริมอุตสาหกรรม Carbon Fiber การพัฒนา ผลิตภาพแรงงาน การส่งเสริม
ผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือ
เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลัก
ในการเดินทางและขนส่งของประเทศ 
     4.2 การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่ างมี
คุณภาพ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุ 
            4.3 การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม โดยยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบ
อาชีพ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน สร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร         
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
            4.4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ        
สิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพ่ือนบ้าน ส่งเสริมการลงทุน 
การค้าชายแดน และจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
            4.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การรักษาทุน
ทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียวใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดยค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพการฟ้ืนตัวปกป้อง
รักษาทรัพยากรป่าไม้ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว ที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว การจัดการ
มลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ การเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
 



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 57  
 

           4.6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ การสร้างความโปร่งใส การพัฒนาบุคลากร
ภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอ เพ่ือให้ระบบราชการเล็กแต่มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูงการ
พัฒนา อปท. ให้สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง การสร้างระบบตรวจสอบและประเมินผลที่ มีประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการที่ใช้จ่ายงบประมาณมากและมีผลกระทบในวงกว้าง 

เพ่ือให้การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐมีการบูรณาการประสานงานระหว่างกัน และมีความต่อเนื่อง จึงได้มีการ
วางเป้าหมายให้ชัดเจน โดยใช้แนวทางการปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยมียุทธศาสตร์ และเป้าหมาย ดังนี้     

   1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์

               เป้าหมายที่ 1 คนไทยทุกกลุ่มวัยมีทักษะและความรู้ความสามารถที่จะเป็นฐานในการพัฒนาประเทศ 
    เป้าหมายที่ 2 คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
    เป้าหมายที่ 3 คนไทยมีพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพที่ลดลงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
    เป้าหมายที่ 4 คนไทยมีจิตส านึกพลเมืองและมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมไทย 

  2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

     เป้าหมายที่ 1 ลดปัญหาความเหลื่อมล้ าด้านรายได้ของกลุ่มท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคม   
                               แตกต่างกัน และแก้ไขปัญหาความยากจน 

   เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการบริการขั้นพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 

 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและการแข่งขันได้อย่างย่ังยืน  

     เป้าหมายที่ 1 เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
     เป้าหมายที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา    

  4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

     เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้และแก้ไขปัญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ 
     เป้าหมายที่ 2 การใช้ประโยชน์ทรัพยากรน้ าในพ้ืนที่ 25 ลุ่มน้ าของประเทศอย่างมั่นคง  
                               ปลอดภัยและเท่าเทียม 
    เป้าหมายที่ 3 สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีลดมลพิษและผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน 
                               และระบบนิเวศ  

   เป้าหมายที่ 4 เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถใน 
                    การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  5. ยุทธศาสตร์ความมั่นคง 

     เป้าหมายที่ 1 ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ 
                               ตลอดไป 
     เป้าหมายที่ 2 ประเทศชาติมีความม่ันคงทุกมิติและสังคมมีความสมานฉันท์เพ่ิมข้ึน 
    เป้าหมายที่ 3 พ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้มีเศรษฐกิจดีขึ้นและประชาชนมีสันติสุขและปลอดภัย 
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   6. ยุทธศาสตร์การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

     เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และประสิทธิภาพการประกอบ 
                               ธุรกิจให้อยู่ในอันดับสองของอาเซียน  
     เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมจ านวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี 

   เป้าหมายที่ 3 เพ่ิมคะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่นให้อยู่สูงกว่าร้อยละ 50      
       เป้าหมายที่ 4 ลดข้อร้องเรียนของประชาชนที่ไม่ได้รับการอ านวยความยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
                              เป็นธรรม 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจสิติกส ์

                  เป้าหมายที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม 
   เป้าหมายที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านระบบคมนาคม 
   เป้าหมายที่ 3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
   เป้าหมายที่ 4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
   เป้าหมายที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
   เป้าหมายที่ 6 การพัฒนาสาธารณูปการ (น้ าประปา) 

8. ยุทธศาสตร์วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

     เป้าหมายที่ 1 เพ่ิมสัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาสู่ร้อยละ 1.5 ของ GDP   
                               และมีสัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น 70 : 30 
     เป้าหมายที่ 2 เพ่ิมจ านวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเป็น 25 คนต่อประชากร  
                               10,000 คน 
       เป้าหมายที่ 3 เพ่ิมอันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และ  
                               ด้านเทคโนโลยีจัดโดย IMD ให้อยู่ในล าดับ 1 ใน 30 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

   เป้าหมายที่ 1 ช่องว่างรายได้ระหว่างภาคลดลง และมีการกระจายรายได้ของประชาชนอย่าง 
                             เป็นธรรมมากขึ้น 

     เป้าหมายที่ 2 เมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี   
                               เศรษฐกิจดี และการเดินทางสะดวก 

   เป้าหมายที่ 3 พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   เป้าหมายที่ 4 พ้ืนที่เศรษฐกิจใหมบ่ริเวณชายแดนมีการพัฒนาที่เกิดผลเป็นรูปธรรม 

10. ยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมภิาค 

     เป้าหมายที่ 1 ประเทศไทยมีบทบาทน าในภูมิภาคทั้งด้านโลจิสติกส์ การค้า การบริการ การลงทุน                                
   เป้าหมายที่ 2 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการกระจายความเจริญในภูมิภาคเอเชีย กลุ่ม 
                     อาเซียน และอนุภูมิภาค 
   เป้าหมายที่ 3 ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาค และภูมิภาคอาเซียน มีความเชื่อมโยงกันเพื่อ 
                    รองรับการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
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     เป้าหมายที่ 4 ไทยมีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่เชื่อมั่นของนานาชาติในฐานะประเทศที่มาตรฐาน    
                               ด าเนินการต่างๆ เป็นไปตามมาตรฐานสากลและบรรทัดฐานระหว่างประเทศ 

   เป้าหมายที่ 5 ไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญท้ังในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค โดยมี 
                    สว่นร่วมส าคัญในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ 
   เป้าหมายที่ 6 ภาคเอกชนไทยมีเครือข่ายและองค์ความรู้ที่ส่งเสริมขีดความสามารถในการ  
                    แข่งขันการขยายตลาดทั้งตลาดเดิมและตลาดใหม่ 

1.6 แผนพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ   
มีแนวทางการพัฒนาหลัก คือ พัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม

ในสังคม โดยมีความปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจดี เดินทางสะดวก ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการมี
คุณภาพและท่ัวถึง และเน้นความสอดคล้องกับอัตลักษณ์ ความหลากหลาย และศักยภาพของเมือง บนพ้ืนฐานการ
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม 

1) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่  เอ้ือต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล จัดระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนและกิจกรรมเศรษฐกิจในเมือง จัดระบบบริการสังคมที่ได้มาตรฐานรวมทั้งที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้
น้อย ให้ความส าคัญต่อการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และดูแลความปลอดภัยของประชาชน 

2) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการ ภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วน
ท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน ใช้แนวทางการจัดการขยะมูลฝอยอย่างครบวงจรปรับปรุงการรวบรวม
ขยะ การคัดแยก การน ากลับมาใช้ประโยชน์ และจัดตั้งสถานที่จัดการขยะมูลฝอยร่วมกันระหว่างชุมชน ตลอดจน
รณรงค์การใช้น้ าอย่างประหยัดเพื่อช่วยลดมลพิษทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานในเขตเมือง 

3) พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง เพ่ือบรรเทาปัญหาจราจรและให้ประชาชนเข้าถึงบริการ
ระบบขนส่งสาธารณะซึ่งมีต้นทุนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยให้ความส าคัญต่อระบบรถประจ าทาง ระบบ
ทางจักรยาน ทางเท้า และการพัฒนาสถานีขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  ภายใต้หลักการส่งเสริมความสะดวก
ปลอดภัยในการเดินทางของคนทุกช่วงวัยและผู้พิการ รวมทั้งส่งเสริมความเชื่อมโยงระหว่างเมืองและชนบท 

4) รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของทรัพยากร เพ่ือกระจายรายได้ให้คนในท้องถิ่น โดยให้
ความส าคัญต่อการอนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรม สถาปัตยกรรมพ้ืนบ้าน และเมืองเก่า ตลอดจนใช้เศรษฐกิจ
ดิจิทัลต่อยอดการพัฒนาเมือง ควบคู่กับการส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน และการสร้าง“แบรนด์”หรือเอกลักษณ์
ของเมือง เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมีคุณค่าทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง โดยรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตเมืองให้มี
ขนาดที่เหมาะสม เสริมสร้างขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและความร่วมมือระหว่างกัน เพ่ือให้
บริหารจัดการเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประชาชนในพ้ืนที่มีส่วนร่วมในการวางแผน การพัฒนาเมือง 
การจัดท าผังเมืองและการบังคับใช้ อีกทั้งเพ่ิมบทบาทของหน่วยงานส่วนกลางในการสนับสนุนการพัฒนาเมืองทั้ง
ด้านเทคนิคและการจัดสรรงบประมาณ 

แนวทางการพัฒนาเมืองส าคัญ เมืองปริมณฑล (สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม และ
สมุทรสาคร) ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจและการพาณิชย์ศูนย์กลางการขนส่งและโลจิสติกส์ศูนย์บริการ
ด้านสุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย โดยประสานการวางระบบโครงข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบขนส่ง
มวลชนสาธารณะ และบริการทางสังคม กับมาตรการทางผังเมือง ในการชี้น าให้การขยายตัวของเมืองเป็นไปอย่าง
มีแบบแผนและเหมาะสม รวมทั้งการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองให้เอ้ือต่อการอยู่อาศัย การเดินทางและการขนส่ง
โดยสะดวกและปลอดภัย โดยเฉพาะการป้องกันน้ าท่วม - น้ าเสีย พร้อมทั้งการจัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือเป็นปอดและ 
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สถานที่พักผ่อนหย่อนใจของชุมชนเพ่ิมขึ้น รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกิจกรรมต่างๆทั้งการท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม ธุรกิจการค้า การคมนาคมขนส่ง และการเพิ่มขึ้นของประชากรเมือง 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่  
                   กลุ่มภาคกลางตอนบน 1 ประกอบด้วย นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี ควร
เน้นการรักษาสภาพแวดล้อม ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างรายได้และมีงานท า พัฒนา อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวเพ่ือให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางมรดกโลก การแก้ปัญหาน้ าท่วม 

    1.7 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ. 2561 - 2564)  
                      (นนทบุรี, ปทุมธาน,ี พระนครศรีอยุธยา, สระบุรี) 
วิสัยทัศน์ 
   “เมืองแห่งคุณภาพชีวิต แหล่งของนวัตกรรม ศูนย์กลางการลงทุนด้านอุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีชั้นสูง การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วัฒนธรรม และการผลิตอาหารปลอดภัย” 

อัตลักษณ ์ (Positioning) คือ Hub ของประเทศในการ 1.เรียนรู้รองรับการปรับใช้เทคโนโลยี 2.น าสิ่งที่ดีไป
พัฒนา 3.รักษาสภาพแวดล้อม 4.พร้อมสร้างสรรค์ (สินค้า บริการ ประวัติศาสตร์และการท่องเที่ยว) สู่สากล 

เป้าประสงค์รวม  
   1. มีศักยภาพการเป็นแหล่งลงทุนเพิ่มขึ้นทั้งในด้านการเป็นศูนย์กลางการผลิต การค้า การลงทุน   
                       และการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน 
   2. ภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม การท่องเที่ยวและบริการมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
   3. ระบบนิเวศของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก และล าน้ าสาขา ได้รับการฟ้ืนฟูและบริหารจัดการ 
                       สิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิผล สมดุล และยั่งยืน 
   4. การขยายตัวของชุมชนเมืองและระบบ Logistics เป็นไปอย่างมีแบบแผน สอดคล้องกับการใช้  
                       ประโยชน์ที่ดิน และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความร่วมมือกับสถานประกอบการ สถานศึกษา และชุมชน 
                         เพ่ือส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์  
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1.1  ผลผลิตของสินค้าที่จัดอยู่ในกลุ่มสินค้า “เชิงสร้างสรรค์” ของกลุ่มจังหวัดภาคกลาง  
                                  ตอนบน 1 มีเพ่ิมมากข้ึน 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1.2 ศักยภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ที่สามารถรองรับการผลิต 
                                  สินค้า “เชิงสร้างสรรค์” มีมากข้ึน 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1.3 มีการน าเอาประวัติศาสตร์และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเพ่ิมผลผลิตทางการ 
                                  เกษตรและสินค้า OTOP มากขึ้น 
กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาขีดความสามารถและยกระดับภาพลักษณ์ของผลิตภัณฑ์ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1  
             พร้อมขยายช่องทางการตลาด การประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทางที่สามารถเข้าถึงผู้บริโภคโดยพัฒนา  
             ประสิทธิภาพการบูรณาการฐานข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีเชิงเครือข่ายที่ทันสมัย 
กลยุทธ์ 1.2 ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันงานวิจัยและพัฒนาเชื่อมโยงภูมิปัญญาท้องถิ่นเอกลักษณ์ของกลุ่ม 
             จังหวัดภาคกลางตอนบน 1 สู่มารตรฐานสากล 
กลยุทธ์ 1.3 พัฒนาศักยภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าภาคการเกษตรและสินค้าเอกลักษณ์ของผลิตภัณฑ์ 
             กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
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กลยุทธ์ 1.4 เพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งต้นทุนสนับสนุนภาคการเกษตร และอุตสาหกรรมของกลุ่มจังหวัดภาคกลาง 
             ตอนบน 1 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวพร้อมทั้งปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกด้าน 
                         การท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากลและประทับใจนักท่องเที่ยว สนับสนุนการท่องเที่ยวทาง 
                         ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม  
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 2.1 คุณค่าทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมภูมิปัญญาของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1   
                                  และของลุ่มแม่น้ าเจ้าพระยาและป่าสัก ได้รับการเพ่ิมคุณค่าให้เป็นที่ประจักษ์ในกลุ่ม 
                                  นักท่องเที่ยวอย่างชัดเจนและกว้างขวางมากขึ้น 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 2.2 ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ และพัฒนาโครงการ 
                                  พ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วิถีชีวิตและ 
                                  สุขภาพของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
กลยุทธ์ 2.1 ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ และพัฒนาโครงการพื้นฐาน และสิ่งอ านวย 
             ความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วิถีชีวิตและสุขภาพของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
กลยุทธ์ 2.2 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิตและสุขภาพ 
กลยุทธ์ 2.3 ยกระดับการตลาดและบริหารจัดการ การท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  เพ่ิมศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม โดยการฟ้ืนฟูคุณภาพระบบนิเวศของแม่น้ า 
                         เจ้าพระยา/ป่าสัก และล าน้ าสาขา และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรม  
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3.1 ระบบนิเวศของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก และล าน้ าสาขามีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3.2 มลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีเป็นผลพวงจากการเติบโตของภาคอุตสาหกรรม ภาค 
                                  เกษตรกรรม ชุมชน และเมืองลดลง 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3.3 สามารถน าขยะที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องมาสร้างมูลค่าและน าไปสู่การสร้างรายได้ใน 
                                  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ได้อย่างต่อเนื่องในอนาคต 
กลยุทธ์ 3.1 บริหารจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อมร่วมกับสถาบันอุดมศึกษา/สถาบันวิจัย ในการน าเทคโนโลยี และ 
             นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหามลภาวะสิ่งแวดล้อมในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
กลยุทธ์ 3.2 ยกระดับการให้ความรู้ และส่งเสริมการน าขยะและผักตบชวาไปสร้างมูลค่าเพ่ิม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  เสริมสร้างเมืองให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยและน่าอยู่อย่างยั่งยืนโดยการจัดระเบียบ 
                         การขยายตัวของชุมชนเมืองอย่างมีแบบแผนเหมาะสม และสอดคล้องกับการวางระบบ  
                         โครงข่ายบริการพื้นฐานรองรับการขยายตัวของเมือง 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 4.1 มีสภาพ “ความเป็นเมือง” ที่น่าอยู่ ปลอดภัย มีสภาพแวดล้อมที่ดี และมีความ    
                                  สะดวกในการเดินทาง                                                                                      
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 4.2 มีโครงข่ายคมนาคมท่ีเหมาะสม ในการสัญจร ขนส่ง และกระจายสินค้าได้อย่าง 
                                  สะดวกรวดเร็วสามารถลดต้นทุน และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันท้ังในด้าน 
                                  การขนส่งผ่านกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 รวมทั้งการเข้าถึงแหล่งอุตสาหกรรม   
                                  เกษตรกรรม และแหล่งท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ 4.1 พัฒนาและปรับปรุงระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองโดยเฉพาะการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
             ระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่งและการปรับปรุงระบบป้องกันน้ าท่วมพ้ืนที่เศรษฐกิจให้มีความพร้อมเกิดประโยชน์               
กลยุทธ์ 4.2 พัฒนาระบบ Logistics และระบบขนส่งสาธารณะสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการขนส่งและกระจาย 
             สินค้าเชื่อมโยงกับพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลตะวันออกและกลุ่มจังหวัดใกล้เคียง 
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กลยุทธ์ 4.3 รักษาและสืบสานอัตลักษณ์ของเมืองในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 เพ่ือสร้างคุณค่าและคงความโดด 
             เด่นของเมือง สถานที่ส าคัญ และชุมชนที่มีทุนทางประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรม ให้คงอยู่ตลอดไป 
กลยุทธ์ 4.4  พัฒนาระบบบริหารจัดการและปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ในเขตชุมชนเมืองให้ 
             เป็นระเบียบและสวยงาม 

         
วิสัยทัศน์ 
 
 
 
 

เป้าประสงค์รวม 
 
 
 

 
 
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“เมืองแห่งคุณภาพชีวิต แหล่งของนวัตกรรม ศูนย์กลางการลงทุน ด้านอุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีชั้นสูง การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วัฒนธรรม และการผลิตอาหารปลอดภัย”
ปลอดภัย” 

1. มีศักยภาพการเป็น
แหล่งลงทุนเพิ่มขึ้นท้ังใน

ด้านการเป็นศูนย์กลางการ
ผลิต การค้า การลงทุน 
และการท่องเที่ยวใน

ภูมิภาคอาเซียน 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการ
ผลิตและความร่วมมือกับ

สถานประกอบการ 
สถานศึกษา และชุมชนเพื่อ
ส่งเสริมอุตสาหกรรม และ
เกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค ์
 

2. ภาคอุตสาหกรรม 
เกษตรกรรม การท่องเที่ยว
และบริการมีการขยายตัว

เพิ่มขึ้น 

 

3. ระบบนิเวศของแม่น้ า
เจ้าพระยา/ป่าสัก และล า
น้ าสาขา ได้รับการฟื้นฟู

และบรหิารจดัการ
สิ่งแวดล้อมอยา่งมี

ประสิทธิผล สมดลุ และ
ยั่งยืน 

 

4. การขยายตัวของชุมชน
เมืองและระบบ Logistics 
เป็นไปอย่างมีแบบแผน 
สอดคล้องกับการใช้ 
ประโยชน์ท่ีดิน และเกดิ
ประสิทธิภาพ 

 

2. ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว
และกิจกรรมการท่องเที่ยว

พร้อมท้ังปรับปรุงสิ่ง
อ านวยความสะดวกด้าน

การท่องเที่ยว ให้ได้
มาตรฐานสากลและ

ประทับใจนักท่องเที่ยว 
สนับสนุนการท่องเที่ยวทาง

ประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรม        

 

3. เพิ่มศักยภาพการจัดการ
มลภาวะสิ่งแวดล้อมโดย
การฟื้นฟูคุณภาพระบบ

นิเวศของแม่น้ า 
เจ้าพระยา/ป่าสัก และล า

น้ าสาขาและสร้าง
มูลค่าเพิม่จากขยะด้วยการ

ใช้นวัตกรรม 
 

 

4. เสริมสร้างเมืองให้เกิด
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและนา่อยู่อย่าง
ยั่งยืนโดยการจัดระเบยีบ                        
การขยายตัวของชุมชน
เมืองอย่างมีแบบแผน
เหมาะสม และสอดคล้อง
กับการวางระบบโครงข่าย                     
บริการฐานรองรับการ
ขยายตัวของเมือง 
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1.8 แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
วิสัยทัศน์ของจังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561 - 2564 

  “จังหวัดนนทบุรี เป็นเมืองที่อยู่อาศัยคุณภาพดีและมีเศรษฐกิจสร้างสรรค์” 
(Nonthaburi as a city’s of the best Habitat with High. Quality, and The city of creative economy)  

เป้าประสงค์รวม 
  1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่น่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของคนทุกระดับ 
  2. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าและภาคบริการ 
      ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
  3. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจของจังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561 - 2564 
  1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่น่าอยูร่องรับการอยู่อาศัยของคนทุก 
                     ระดับ 
  2. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ        
                     เศรษฐกิจพอเพียง 
  3. เสริมสร้างและพัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่าให้กับ 
                     สินค้าและภาคบริการให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล  
  4. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1.1 จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมแก่การเป็นเมืองน่าอยู่รองรับ 
                                   การอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1.2 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการขนส่งสาธารณะและระบบสาธารณูปโภค เพ่ือรองรับการเติบโตของ 
                เมืองและบริการประชาชนอย่างท่ัวถึง    
กลยุทธ์ 1.2 สร้างความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
กลยุทธ์ 1.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความภูมิใจในความคนนนท ์และเทิดทูลไว้ซึ่งสถาบันชาติ   
                ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ 1.4 พัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม  
                    ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุนและการท่องเที่ยวทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2.1 จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและ  
                                 บริการอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที ่2.1 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและเศรษฐกิจฐานราก 
กลยุทธ์ที ่2.2 ฟ้ืนฟู พัฒนา และส่งเสริมให้เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต และสุขภาพ 
กลยุทธ์ที ่2.3 ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรกรรมที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 
กลยุทธ์ที ่2.4 ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งประกอบธุรกิจที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 
กลยุทธ์ที ่2.5 พัฒนาศักยภาพแรงงานให้มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3.1 เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมความสามารถในการบริหารจัดการมลพิษ ในการลดของเสียที่ 
                                        แหล่งก าเนิดเพื่อเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนและเพ่ิมสิ่งแวดล้อมท่ีดีต่อเมือง 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3.2 เพ่ือคงวิถีชีวิตรักสิ่งแวดล้อม เป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่งพัก 
                                        อาศัยประชาชน 
กลยุทธ์ที ่3.1 พัฒนาพื้นที่ของจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองสีเขียว 
กลยุทธ์ที ่3.2 จัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
กลยุทธ์ที ่3.3 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

นโยบายของจังหวัดนนทบุรี  
   วาระจังหวัด 7 วาระ (7 N) 
   เพ่ือขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาดังกล่าว ได้เร่งผลักดันใน7 วาระที่ส าคัญ (7 N) คือ “เป็นเมืองแห่ง
การเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต มีเศรษฐกิจฐานรากรุ่งเรือง มีความปลอดภัย มีครอบครัวอบอุ่น ปรองดองสามัคคี มีการสืบสาน
มรดกวัฒนธรรม มีการพัฒนาที่ย่ังยืนและรับผิดชอบต่อสังคม”  
   วาระที่ 1 “เมืองแห่งการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต” (Transformation City) คือ จังหวัดนนทบุรีมีศักยภาพใน
การคมนาคม ดังนั้น การเตรียมความพร้อมด้านคมนาคมจึงเป็นวาระส าคัญประการแรก โดยเฉพาะอย่างการ
เตรียมการเพ่ือรองรับรถไฟฟ้าสายสีม่วงการจัดระบบการจราจร และสร้างความต่อเนื่องในการขนส่งมวลชนหลาย
รูปแบบการขับเคลื่อนโครงการ Energy Save เพ่ือสนับสนุนนโยบายประหยัดพลังงาน การขับเคลื่อนโครงการ 
Garden in the City  เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมือง  
   วาระที่ 2 “เมืองแห่งเศรษฐกิจฐานรากรุ่งเรือง” (Vibrant Economic City) คือ การพัฒนาเศรษฐกิจ
ภายในจังหวัด การเริ่มต้นเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือกระตุ้นการใช้จ่ายภายในจังหวัด โดยส่งเสริมเกษตร
ปลอดภัย ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ OTOP วิสาหกิจชุมชน เร่งรัดการด าเนินงานตามมาตรการช่วยเหลือเกษตร การ
ส่งเสริมความเป็นอยู่ระดับต าบล โดยการจัดตลาดนัดชุมชนในวันหยุด และเน้นการท่องเที่ยววิถีไทย (Thainess) 
เพ่ือเชื่อมโยงเศรษฐกิจฐานรากกับ Modern Trade  
   วาระที่ 3 “เมืองแห่งความปลอดภัย” (Safty City) การเป็นเมืองที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยความ
ปลอดภัย คือ วาระส าคัญที่จังหวัดมุ่งพัฒนา เพ่ือลดอัตราการเกิดอาชญากรรม  ลดจ านวนผู้ค้า ผู้เสพยาเสพติด 
เพ่ือสร้างสังคมปลอดภัยส าหรับประชาชน ได้มีการด าเนินการโดยจัด Zoning สถานบริการ ร้านเหล้า และจัดชุด
ออกตรวจสถานบริการตลอดจนขอความร่วมมือจากภาคเอกชนในการติดตั้งกล้อง CCTV บริเวณถนนในพ้ืนที่ของ
ตนเอง ทั้งหมู่บ้านจัดสรร ธนาคาร ร้านค้า ฯลฯ และสร้างเครือข่ายการเฝ้าระวัง ร่วมกับก านันผู้ใหญ่บ้าน 
   วาระที ่4 “เมืองแห่งครอบครัวอบอุ่น” (Unity City) การเป็นเมืองแห่งครอบครัวอบอุ่น คือ การเริ่มต้น
จากความสามัคคี การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เสริมสร้างความปรองดองสามัคคีในจังหวัด เสริมสร้าง
สถาบันครอบครัวที่อบอุ่น ได้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความรักสามัคคี จัดกิจกรรมเชิงคุณธรรม เช่น หมู่
บ้านศิล 5 การจัดกิจกรรมพาวัดไปชุมชน สนับสนุนคุณภาพการศึกษา “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สู่อาเซียน”      
จัดกิจกรรมจิตอาสากล่อมเกลาจิตใจ โรงเรียนคุณธรรม มีกิจกรรมออกก าลังกายให้คนในพ้ืนที่ และการเป็นเมือง
คุณธรรมแห่งสังคมสูงอายุ (Aging City)  
   วาระที่ 5 “เมืองสืบสานมรดกทางวัฒนธรรม” (Cultural Heritage) เป็นวาระส าคัญที่ต้องสืบสานการ
อนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมที่ดีงาม การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สืบสานงาน “วัฒนธรรมแห่งสายน้ า” 
รวมทั้งการจัดกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนและเพ่ิมมูลค่าให้ “ทุเรียนนนท์” ผักปลอดสารพิษ ดอกไม้ ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยววิถีไทย อนุรักษ์ Landmark ของเมือง (ศาลากลางจังหวัดหลังเก่า) ซึ่งเป็นมรดกล้ าค่าประจ าจังหวัด 
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   วาระที่ 6 “เมืองแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน” (Sustainability) การพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน  โดยพัฒนา
เมืองให้เป็นเมืองที่น่าอยู่  ยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน  โดยจัดระเบียบสังคมตามนโยบาย คสช . การ
ด าเนินงานโดยแต่งตั้งคณะท างานต่างๆ เพ่ือขับเคลื่อน เช่น การปรับปรุ งภูมิทัศน์และจัดระเบียบสายไฟฟ้าและ
สายส่งสัญญาณต่างๆ ก าหนดมาตรการรองรับในการแก้ไขปัญหาที่จอดรถในอาคารสาธารณะ หรืออาคารอยู่อาศัย
รวมที่มีสภาพที่จอดรถไม่เพียงพอ และการจัดโครงการด้านการจัดการขยะมูลฝอยและน้ าเสีย 
        วาระที่ 7 “เมืองแห่งความรับผิดชอบต่อประชาชน” (Responsibility/ Accounta -bility) เพ่ิม
ช่องทางและอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการติดต่อราชการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เข้าถึง
ปัญหาอย่ารวดเร็ว ปรากฏตัวให้ประชาชนเห็น โดยการจัดระบบ “ศูนย์ด ารงธรรม” ให้เข้าถึงง่าย สอดคล้องกับวิถี
ชีวิต และสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างรวดเร็ว สร้างระบบนัดหมายในการติดต่อราชการ เช่น การ
โอนที่ดิน หรือการจัดตั้งศูนย์บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จ (Government  Center)   

   นนทบุรี 4.0 
   การขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดนนทบุรี ให้ก้าวไปสู่เมืองที่มีคุณภาพ เหมาะสมเป็นที่อยู่อาศัยของ
ประชาชนทุกระดับ จึงก าหนดเป็นทางขับเคลื่อนที่เรียกว่า นนทบุรี 4.0 “คุณภาพ มาตรฐาน นวัตกรรม และยั่งยืน” 
   1. คุณภาพ การบริการทางสังคมของเมือง ประกอบด้วย 
    - ประชาชนได้รับการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ดี รู้เท่าทันข่าวสาร 
    - มีบริการด้านสุขภาพและบริการที่จ าเป็นอย่างพอเพียงและสะดวก 
    - มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - มีคดีอาชญากรรม ยาเสพติดจ านวนน้อย หรือมีสัดส่วนที่ลดลง 
    - ทุกคน ทุกฝ่ายในชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเมือง 
    -  สิทธิของประชาชนได้รับการคุ้มครอง 
    - ประชาชนมีจิตส านึกและความภูมิใจในประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
   2. มาตรฐาน ทางด้านกายภาพของเมือง ประกอบด้วย 
    - เป็นเมืองที่มีระเบียบ มีการจัดสรรการใช้ที่ดินที่เหมาะสม 
    - มีบริการของภาครัฐ เช่น น้ า ไฟ ถนน โทรศัพท์ อย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
    -  มีการเดินทางขนส่งที่สะดวก ปลอดภัย และไม่สิ้นเปลือง 
    -  มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
    -  มีระบบบ าบัดน้ าเสียและการก าจัดขยะอย่างเหมาะสม 
   3. นวัตกรรม ของเมืองอัฉริยา ประกอบด้วย 
    - เทคโนโลยีการขนส่งและการเดินทาง 
    -  อารยสถาปัตย์ (universal design), ภูมิสถาปัตย์ , เมืองสีเขียว 
    - การรักษาความปลอดภัย 
    -  One Stop Service   
   4. ยั่งยืน ทางด้านการบริการจัดการ ประกอบด้วย 
    - มีความโปร่งใสและยุติธรรม 
    - มีประสิทธิภาพและยึดผลประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 
    - ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาทุกๆขั้นตอน 
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สรุปกรอบแนวคิดด้านเมืองน่าอยู่ จังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561 - 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เมอืงน่าอยู่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็น
เมืองที่มีความพร้อมรองรับการเป็นที่อยู่อาศัยของคน
ทุกระดับ 
1.1 สร้างความพร้อมด้านโครงสรา้งพื้นฐานและ  
     ขนส่งสาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของ 
     เมือง 
1.2 สรา้งความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ 
     ทรัพย์สิน 
1.3 สรา้งความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ 
     ทรัพย์สิน 
1.4 พัฒนาเศรษฐกิจเข้มแข็ง-พึงตนเองได ้
 

2. พัฒนาและสิ่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีมีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.1 ส่งเสริมและพัฒนาให้คนมีสุขอนามัยดีทั้ง  
     กายและใจ 
2.2 ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเท่าเทยีมและทั่วถึง 
2.3 สรา้งครอบครัวมั่นคง สังคมมคีุณธรรม และ 
     ความเป็นมิตรเอื้ออาธร 
2.4 รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคณุค่าให ้
     เมืองให้มีชีวิตชีวา  
 

3. พัฒนาจังหวัดนนทบุ รีให้มีสภาพแวดล้อมที่ ดี
รองรับการพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3.1 พัฒนาเมืองให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      หรือเมืองสีเขียวเพื่อสร้างคุณภาพ 
      สิ่งแวดล้อมท่ีดีให้กับประชาชน 
3.2 จัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพื่อรักษา  
      สิ่งแวดล้อมให้น่าอยู ่
3.3 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตร 
     กับสิ่งแวดล้อม 
3.4 ยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่ง  
     ท่องเที่ยว 
3.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดนิ การผังเมือง 
     เพื่อให้การพัฒนาเป็นอย่างมีทิศทาง 
 

4 .  พัฒน าแล ะบ ริหา รจั ด ก า รภ าค รั ฐ ให้ มี
ประสิทธิภาพสอดคล้องหลักธรรมาภิบาลและ
ประชารัฐ 
4.1 มุ่งเน้นการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
     และประชารัฐ 
4.2 สนับสนุนให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคม 
4.3 พัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรูแ้ละทันตาม 
      กระแสโลก 
4.4 สร้างกฎระเบียบ-คนมีวินัย-บังคับใช้ 
     กฎหมาย 
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 กรอบการให้บริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542)  
  1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
  5. ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
  6. ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

  1.9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2561 - 2564)  

วิสัยทัศน์  

   “ เมืองน่าอยู่ มีความปลอดภัย และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ”  

            การจัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี     
ถือเป็นขั้นตอนส าคัญที่อปท. ทุกแห่งร่วมกันก าหนดกรอบขึ้นมา โดยน าข้อมูลปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น นโยบายของคณะรัฐมนตรี  และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับจังหวัด มาพิจารณาประกอบปรับปรุง/แก้ไข/เพ่ิมเติมยุทธศาสตร์เพ่ือให้
กรอบยุทธศาสตร์ฯ สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฉบับต่างๆ ปัญหาความต้องการของประชาชน
และวัฒนธรรมท้องถิ่นในแต่ละด้านอย่างบูรณาการ  จึงแบ่งออกเป็น  6  ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเมืองนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
                   อย่างยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนากรบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
                   ประชาคมอาเซียนได ้  
ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษศ์ิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญา 
                   ท้องถิ่นอันดีงาม 

1.10 นโยบายของผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี 

 นายสมนึก  ธนเดชากุล นายกเทศมนตรีนครนนทบุรี แถลงต่อสภาเทศบาลนครนนทบุรี เมื่อ
วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 แบ่งเป็น 4 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านการป้องกันน้ าท่วมอย่างย่ังยืน 

มีนโยบายเพื่อการรับมือกับปัญหาน้ าท่วมจากน้ าฝนและน้ าจากแม่น้ าเจ้าพระยา โดยมีเป้าหมาย
หลักเพ่ือท าให้พื้นที่เขตเทศบาลนครนนทบุรีเกิดความเสียหายจากน้ าท่วมน้อยที่สุด ทั้งนี้เพ่ือลดความเสียหายที่จะ
เกิดกับชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน มีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

1.1 ขุดลอกท่อระบายน้ า ขุดลอกคูคลอง ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
1.2 เสริมความแข็งแรงคันก้ันน้ า โดยท าคันก้ันน้ า ค.ส.ล.ความยาว 10 กิโลเมตร โดยครอบคลุม  
     ทุกพ้ืนที่ริมฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา 
1.3 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าท่วม 
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1.4 ส่งเสริม สนับสนุนมาตรการใช้ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างในการป้องกัน  และแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 
1.5 ส่งเสริม สนับสนุนมาตรการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
1.6 ส่งเสริม สนับสนุนมาตรการเพ่ิมความตื่นตัวให้ชุมชน การรับรู้ข่าวสารในรูปแบบสื่อต่างๆ     
1.7 ส่งเสริม สนับสนุนมาตรการฟ้ืนฟูและบรรเทาทุกข์ 

2. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

   มีนโยบายเพ่ือจะสร้างนครนนท์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ พัฒนาคุณภาพชีวิติ ดูแลสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน มีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

2.1 จัดให้มีศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุแบบครบวงจร 
2.2 ส่งเสริม สนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว 
2.4 ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
2.5 ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
2.6 ส่งเสริม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
2.7 ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดตั้งสถานธนานุบาลให้เพียงพอ 
2.8 ส่งเสริม เศรษฐกิจพอเพียง 
2.9 ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
2.10 ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายขององค์กรต่าง ๆ และภาคประชาชน 
2.11 ป้องกัน แก้ไข เฝ้าระวังปัญหายาเสพติด 
2.12 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.13 บริหารจัดการเมืองด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
2.14 ส่งเสริม สนับสนุนการักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

3. ด้านการศึกษา 

มีนโยบายส่งเสริม พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนนทบุรีให้มีคุณภาพ เป็น
โรงเรียนชั้นน าของประเทศ อนุรักษ์จารีประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นที่โดดเด่นให้คงอยู่  
มีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

3.1 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียน เรียนภาษาต่างประเทศกับเจ้าของภาษา 
3.2 ส่งเสริม สนับสนุน การน าเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอน 
3.3 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาล 
3.4 พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครนนทบุรี 
3.5 จัดตั้งโรงเรียนอาชีวศึกษา 
3.6 ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งโรงเรียนกีฬาส าหรับเด็กและเยาวชน 
3.7 สนับสนุนให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีมีคุณภาพ 
3.8 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 
3.9 ส่งเสริม สนับสนุนบ ารุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา   
     ท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
3.10 ส่งเสริม สนับสนุนด้านศาสนา 
3.11 ส่งเสริม พัฒนาพิพิธภัณฑ์จังหวัดนนทบุรี 

 



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 69  

 
4. ด้านภูมิทัศน์เมือง   

มีนโยบายที่จะบริหารจัดการ โดยยึดหลักความคุ้มค่าต่อส่วนรวมด้วยการสร้าง และปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาล เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และพัฒนาเมืองให้เป็นเมือง
น่าอยู่ โดยจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานรวมทั้งการ
พัฒนาพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความสวยงามของเมือง ตลอดจนดูแลผังเมืองเพ่ือรองรับ
ความเจริญเติบโตของเมือง มีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 
  4.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองนนท์ให้เป็นพื้นที่สีเขียว 
  4.2 พัฒนางานผังเมือง และควบคุมอาคาร 
  4.3 ส่งเสริม สนับสนุนโครงการมองอนาคตนครนนท์ ปี 2022 คลองสวย น้ าใส คืนชีวิตคนนนทบุรี                          
  4.4 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
  4.5 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
  4.6 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาตลาด 
  4.7 ส่งเสริม สนับสนุน นครนนทบุรีให้เป็นถนนไร้สาย 
  4.8 บริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย และมลพิษต่าง ๆ 
  4.9 ส่งเสริม สนับสนุน บ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์จากที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลนครนนทบุรีได้ก าหนดวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจตัวชี้วัด รวมทั้งแผนงานโครงการ

ของแผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ดังนี้ 
 

2.1 วิสัยทัศน์ 
 

“นครนนท์เมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีบริการที่เป็นเลิศ และบริหารจัดการที่ดี” 

พันธกิจ  
1. พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนเมือง ให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ในด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการ สาธารณสุข 

สวัสดิการต่าง ๆ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมอาชีพ และสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
4. สร้างเสริมระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร 
5. พัฒนาระบบโครงสร้งพ้ืนฐานให้ทั่วถึงร่วมจัดท าและควบคุมผังเมืองให้สอดคล้องกับการ

เจริญเติบโตของเมืองรวมถึงการบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. พัฒนาคุณภาพการบริการโดยเน้นการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรตลอดจนการใช้เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมที่เหมาะสม  
เป้าประสงค์รวม 
1. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองน่าอยู่มีสิ่งแวดล้อมสะดวก สบาย สะอาด และปลอดภัย ประชาชน

มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองที่มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีมีมาตรฐานด้วยการบริหารจัดการที่ด ี

ประชาชนมีส่วนร่วมตามหลักประชารัฐ  
3. เทศบาลนครนนทบุรีเป็นเมืองที่ใช้นวัตกรรมทันสมัยในการให้บริการประชาชนอย่างทั่วถึง และ

เท่าเทียมกันรองรับการอยู่อาศัยของคนทุกระดับ   
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 2.2 ยุทธศาสตร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้มีสุขภาวะที่ดี มีรายได้ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการมีส่วนร่วมกับประชาชน  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคลากรในการปฏิบัติงาน โดยอาศัยระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  2.3 เป้าประสงค์        
  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเป็นเมืองน่าอยู่     
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 2 เมืองที่มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีมีมาตรฐาน และใช้การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาลโดยประชารัฐ 
  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองที่มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงานพร้อมให้บริการ
ประชาชนได้ด้วยความสะดวกรวดเร็ว อย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 

   2.4 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  1. ร้อยละของเด็ก เยาวชนที่ได้รับการศึกษาตามเกณฑ์ภาคบังคับ 
  2. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลที่ใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีในการเรียน การสอน 
  3. ร้อยละของครัวเรือนที่มีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
  4. ร้อยละของการดูแลสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมของเทศบาล 
  6. ร้อยละของการให้บริการสาธารณะ ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้รับการปรับปรุงให้มี
มาตรฐานทุกชุมชน 

7. ร้อยละของโครงสร้างพ้ืนฐานเส้นทางในการคมนาคมบนเส้นทางสายหลัก สายรอง ซอย ได้รับ
การปรับปรุงให้มีมาตรฐานทุกชุมชน 

8. ชุมชนทั้ง 93 ชุมชนเข้าร่วมการจัดกิจกรรมทางสังคม ประเพณี และวัฒนธรรม ในเขตพ้ืนที่
เทศบาล 

9. ระดับความส าเร็จของการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานของเทศบาล 

  2.5 ค่าเป้าหมาย 
  การก าหนด “ค่าเป้าหมาย” (Targets) 
ค่าเป้าหมาย ในที่นี้หมายถึง เป้าหมายในเชิงปริมาณหรือคุณภาพ หรือทั้งสองส่วนที่ท าให้แยกแยะได้ว่า การ
ปฏิบัติงานประสบความส าเร็จตามตัวชี้วัด (KPIs) ที่ก าหนดไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด ภายในระยะเวลาที่ระบุไว้
อย่างชัดเจน  
  1. เด็ก เยาวชนที่ได้รับการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลตามเกณฑ์ภาคบังคับครบทุกคน 
  2. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลได้น านวัตกรรมสมัยใหม่และเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน
ครบและเพียงพอทุกแห่ง 
  3. ประชาชนที่มาเข้าโครงการอบรมอาชีพของเทศบาลได้รับความรู้และน าไปประกอบอาชีพ
ส่งผลให้ลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ทุกคน 
   4. สิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลได้รับการดูแลและมีการปรับปรุงให้ดีขึ้นทั้ง 93 ชุมชน 
  5. ประชาชนในชุมชนทั้ง 93 ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับเทศบาล 
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6. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้รับการดูแลบ ารุงรักษาครบทั้ง 93 ชุมชน 
  7. เส้นทางคมนาคมสายหลัก สายรอง ซอย ในเขตเทศบาลได้รับการปรับปรุงให้ดีขึ้นทุกเส้นทาง 
  8. ประชาชนในชุมชนทั้ง 93 ชุมชนได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรมทางสังคม ประเพณี และวัฒนธรรม  
  9. หน่วยงานภายในเทศบาลมีความรู้ความเข้าใจสามารถปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจได้ผลสัมฤทธิ์
ทุกแห่ง 

ระดับความส าเร็จ 
ระดับ 1 เสร็จทันก าหนด แต่ผู้บังคับบัญชาจะต้องลงมาด าเนินการในรายละเอียดให้อย่างมาก 
ระดับ 2 เสร็จทันก าหนด โดยสามารถด าเนินการในรายละเอียดด้วยตนเองได้ แต่ยังมีข้อผิดพลาดบางประการที่  
          ผู้บังคับบัญชาต้องแก้ไขให้ 
ระดับ 3 เสร็จทันก าหนด โดยสามารถด าเนินการในรายละเอียดด้วยตนเองท้ังหมดได้อย่างถูกต้อง 
ระดับ 4 เสร็จก่อนก าหนดโดยสามารถด าเนินการในรายละเอียดด้วยตนเองท้ังหมดได้อย่างถูกต้อง 
ระดับ 5 เสร็จก่อนก าหนดหรือเร็วกว่าโดยสามารถด าเนินการในรายละเอียดด้วยตนเองท้ังหมดได้อย่าง 

     2.6 กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริม สนับสนุนคุณภาพคนในชุมชนเพ่ือไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางสังคมให้เป็นเมืองและชุมชนน่าอยู่ มีความปลอดภัย 
   กลยุทธ์ที่ 1.3 ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีรายได้เพียงพอแก่การครอง
ชีพของประชาชน 
   กลยุทธ์ที่ 1.4 ส่งเสริมให้มีเครือข่ายเฝ้าระวังมลพิษ และการรักษาความสะอาด ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 ส่งเสริมความเข้มแข็งของเมืองและชุมชนท้องถิ่น และประชาสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีมาตรฐานปลอดภัย และทั่วถึงทุก
ชุมชน 
   กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีมาตรฐาน และมีสิ่งอ านวยความสะดวกให้ประชาชนทุก
คนได้เข้าถึง  
   กลยุทธ์ที่ 2.4 ส่งเสริมและพัฒนาสังคม ประเพณี และวัฒนธรรม มีศูนย์การเรียนรู้ของท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาศักยภาพคนเทศบาลให้มีความรู้ความสามารถรองรับ และตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิผล 
 กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนาระบบราชการให้มีความทันสมัย เกิดประสิทธิภาพ เพ่ิมความสะดวกรวดเร็ว
ในการให้บริการประชาชน 

  2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การก าหนดจุดเน้นหรือต าแหน่งการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี (POSITIONING) 
การวิเคราะห์เพ่ือก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลนครนนทบุรีตาม

แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) พิจารณาจากศักยภาพเชิงพ้ืนที่ และแนวโน้มที่จะเป็นใน
อนาคต ดังนี้ 

ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ 
เทศบาลนครนนทบุรีเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่อยู่ติดกับกรุงเทพมหานคร ซึ่ง

รองรับการเติบโตและการขยายตัวของกรุงเทพมหานคร โดยเฉพาะการเป็นพ้ืนที่พักอาศัยของประชาชนและ
ประกอบอาชีพในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งความพร้อมโครงข่ายขนส่งสาธารณะ ซึ่งปัจจุบันมีพ้ืนที่อยู่ในเขต
เทศบาลนครนนทบุรีมีจ านวน 5 ต าบล 93 ชุมชน  



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 72 

 
แนวโน้มที่จะเป็นในอนาคต 
กลไกขับเคลื่อนความมั่งคั่งของประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงมาโดยตลอดจาก “โมเดลประเทศ

ไทย 1.0” ที่เน้นการขับเคลื่อนด้วยเกษตรกรรม พัฒนาไปสู่ “โมเดลประเทศไทย 2.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา และ 
“โมเดลประเทศไทย 3.0” ที่เน้นอุตสาหกรรมหนักตามล าดับ ซึ่งประเทศไทยในศตวรรษที่ 21 จะต้องเปลี่ยนผ่าน
จากโมเดลประเทศไทย 3.0 เป็น “โมเดลประเทศไทย 4.0” เพ่ือพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่การเป็นประเทศในโลกที่
หนึ่ง ปรับเปลี่ยนจากประเทศ “รายได้ปานกลาง” เป็นประเทศ “รายได้สูง” ปรับเปลี่ยนจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วย “ประสิทธิภาพ” เป็นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย“นวัตกรรม” 

โดยภายใต้ศักยภาพเชิงพ้ืนที่ และแนวโน้มที่จะเป็นในอนาคตดังกล่าว จึงได้ก าหนดจุดเน้นหรือ
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) เป็น 2 Positioning ได้แก่ 
        1. เมืองน่าอยู่ ซึ่งเป็น Positioning มุ่งเน้น/เป้าหมาย การเพ่ิมศักยภาพเพ่ือการเป็นที่อยู่อาศัยที่มี
คุณภาพ โดยใช้นโยบายนครนนท์ 4.0 “สะดวก สบาย สะอาด ปลอดภัย” เพ่ือจะสร้างนครนนท์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานในเขตเทศบาล เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตและพัฒนาเมือง โดยจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้าน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานรวมทั้งการพัฒนาพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความสวยงามของเมือง 

2. เมืองที่มีการบริหารจัดการที่ ดี ซึ่ งเป็น Positioning ได้ก าหนดเป้าหมาย โดยการเ พ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี ซึ่งด าเนินการภายใต้หลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในพ้ืนที่ ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ท าให้การด าเนินงานมีความสุจริต โปร่งใส เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามขั้นตอน  และน านโยบาย
ผู้บริหารท้องถิ่นมาปฏิบัติให้เกิดผล 

 2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 จากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระดับต่างๆ จะเห็นได้ว่าแนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์นั้น                  

มีความสอดคล้องกันมาโดยตลอด ดังนั้น เพ่ือให้การพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีเป็นไปในแนวทางเดียวกันกับ               
ทิศทางการพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด จังหวัด ในระดับต่างๆ รวมทั้งบูรณาการยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
นโยบายรัฐบาล จึงด าเนินการ ดังนี้ 

 1. วิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลนครนนทบุรี ประกอบด้วย 2 ประเด็น คือ การเป็นเมืองน่าอยู่
และการเป็นเมืองที่มีการบริหารจัดการที่ดี  

 2. วิเคราะห์ความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับ 
 2.1 แนวทางพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระดับชาติ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ภายใต้

วิสัยทัศน์ “ประเทศที่มั่นคง ประชาชนมั่งคั่งอย่างยั่งยืน”) และประเทศไทย 4.0 (THAILAND  4.0) 
 2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย  
   -  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน ได้แก่ 

แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
   - ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ เรื่อง การพัฒนาเมือง  และ

พัฒนาเมืองปริมณฑล ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจและการพาณิชย์ศูนย์กลางการขนส่งและโลจิสติกส์
ศูนย์บริการด้านสุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย 

 2.3 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ. 2561 - 2564) (นนทบุรี ปทุมธานี 
สระบุรี พระนครศรีอยุธยา) 
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      -  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างเมืองให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยและน่าอยู่อย่าง
ยั่งยืนโดยการจัดการระเบียบการขยายตัวของชุมชนเมืองอย่างมีแบบแผนเหมาะสม และสอดคล้องกับการวางแผน                         
ระบบโครงข่ายบริการพ้ืนฐานรองรับการขยายตัวของเมือง 

  2.4 แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรีสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
       -  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 
   -  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาค 
เกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุนและการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล  
     -  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 2.5 รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในท้องถิ่น   
       เพ่ือรับทราบความต้องการของประชาชนทั้ง 93 ชุมชน และด าเนินการภายใต้หลักประชา

รัฐ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น 

 2.6 มุ่งเน้นการท างานแบบเครือข่ายร่วมกันทุกภาคส่วน 
   เพ่ือวางยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีให้เหมาะสมกับโอกาส และศักยภาพ

น ากรอบนโยบายของเทศบาลนครนนทบุรี นครนนท์ 4.0 “สะดวก สะบาย สะอาด ปลอดภัย” ที่ก าหนดขึ้นเพ่ือ
ขับเคลื่อนการท างานพัฒนาและแก้ไขปัญหาตามความต้องการของประชาชน มาเป็นกรอบในการวิเคราะห์เชิ ง
ยุทธศาสตร์ 

 2.7 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการปฏิบัติงาน จึงก าหนดเป้าประสงค์ในการพัฒนาเทศบาลนคร
นนทบุรีในช่วงปี พ.ศ. 2561 - 2564 โดย “เทศบาลนครนนทบุรี เป็นเมืองที่น่าอยู่ ที่มีความสะดวก สบาย สะอาด และ
ปลอดภัย”  
  3. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
  3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ กองวิชาการและแผนงาน เทศบาล
นครนนทบุรี ได้ท าการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT Analysis) ที่เก่ียวข้องในปัจจุบันรวมถึงโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของเทศบาลนครนนทบุรี เพ่ือมาสนับสนุนการวางแผนการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น โดยได้
จ าแนกผลการวิเคราะห์ที่เป็นปัจจัยภายในซึ่งเป็นจุดแข็ง/จุดอ่อน และปัจจัยภายนอกซึ่งเป็นโอกาส/อุปสรรคของ
เทศบาลนครนนทบุรี โดยสรุปเฉพาะประเด็นที่ส าคัญได้ดังนี้ 

  1. การประเมินปัจจัยสภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
  จุดแข็ง (S : Strength) หมายถึง ขีดความสามารถหรือทรัพยากรที่มีอยู่ภายในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งสามารถน ามาจัดการเพื่อให้บรรลุถึงวิสัยทัศน์ ภารกิจ และจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  1. เทศบาลนครนนทบุรี  มีท าเลที่ตั้งทางภูมิศาสตร์เหมาะแก่การเป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงการ
คมนาคม การค้า การท่องเที่ยว  การลงทุน การศึกษา วัฒนธรรม มีแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่าน และอยู่ติดกับ
กรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นเมืองหลวงของประเทศไทย 
  2. เทศบาลนครนนทบุรีมีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลายทางชาติพันธุ์  ได้แก ่
ประวัติศาสตร์การตั้งถ่ินฐาน ประเพณ ีภาษา ศิลปกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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  3. ผู้บริหารเทศบาลนครนนทบุรี มีวิสัยทัศน์ นโยบาย ที่ชัดเจนยึดหลักธรรมาภิบาล บริหาร
จัดการองค์กรอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการบริหารงานเพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริงสามารถเชื่อมโยงเครือข่ายชุมชนอย่างเหนียวแน่น และท่ัวถึงท้ัง 93 ชุมชน 
   4. เทศบาลนครนนทบุรี ได้แบ่งเขตพ้ืนที่ชุมชนออกเป็น 93 ชุมชน ซึ่งครอบคลุมพ้ืนที่ โดยมีผู้น า
ชุมชน (ประธานชุมชน และคณะกรรมการชุมชน) มีบทบาทในการเข้ามามีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการ
พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับเทศบาลนครนนทบุรี ช่วยให้สามารถตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของประชาชนได้อย่าง
ทัว่ถึง 
  5. เทศบาลนครนนทบุรี  ได้เปิดโอกาสให้ชุมชน ประชาชน มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
ด าเนินการจัดท าแผนงาน/โครงการภายใต้หลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน/ชุมชนในพ้ืนที่ 
ในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น และท าให้การด าเนินงานมีความสุจริต โปร่งใส เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  6. เทศบาลนครนนทบุรีมีบุคลากร งบประมาณ วัสดุ และอุปกรณ์ ที่เพียงพอและพร้อมปฏิบัติ
หน้าที่ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน และส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะ
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  7. เทศบาลนครนนทบุรีมีโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงข่ายคมนาคมที่
เชื่อมต่อเข้าถึงทุกชุมชนครอบคลุมทั่วถึงเกือบเต็มพ้ืนที่ และมีเส้นทางคมนาคมหลายประเภท เช่น ทางบก ทางน้ า 
(แม่น้ าเจ้าพระยา) ทางรถไฟ และใกล้กับสนามบินดอนเมือง 
  8. เทศบาลนครนนทบุรีมีระบบแผนที่ภาษีรองรับการจัดเก็บรายได้ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นสูงขึ้น 
และน าไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนอื่นๆ 
  9. เทศบาลนครนนทบุรี  มีหอกระจายข่าวเสียงตามสายครอบคลุมเกือบทุกชุมชน ท าให้มี
ศักยภาพด้านการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการให้ประชาชนทราบได้รวดเร็ว 
  10. เทศบาลนครนนทบุรีมีโครงสร้างการบริหารงานและภารกิจที่ชัดเจนเทศบาลนครนนทบุรี  
และมีอิสระในการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
  11. เทศบาลนครนนทบุรีมีขีดความสามารถในด้านการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน โดย
สามารถบริหารจัดการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนในกรณีเร่งด่วน   เมื่อดูจาก
ปีงบประมาณ 2555 (กรณีภัยธรรมชาติ) และมีแผนงานและโครงการด้านการบริหารจัดการน้ าเพ่ือป้องกันปัญหา
อุทกภัยที่ชัดเจน 
  12. เทศบาลมีสถานศึกษาเป็นของตนเอง (ศพด.) 11 แห่ง และโรงเรียน 6 แห่ง จัดการศึกษาใน
ระดับปฐมวัยก่อนวัยเรียน ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น-ตอนปลาย และโรงเรียนกีฬา ซึ่งผู้บริหารมี
นโยบายที่ชัดเจนในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

 จุดอ่อน (W : Weakness) หมายถึง ความผิดพลาดหรือข้อด้อยในท้องถิ่นซึ่งมีผลท าให้ไม่บรรลุตาม
แนวทางการพัฒนาที่วางไว้ 
  1. เทศบาลนครนนทบุรี มีบุคลากรบางส่วนยังมีแนวคิดในลักษณะท าตามค าสั่ง ยังไม่มีความ
พร้อมในการพัฒนางานในระบบให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน  ประกอบกับการไม่ศึกษา
ระเบียบวิธีปฏิบัติราชการ และความไม่สมดุลระหว่างบุคลากรบางส านัก/กอง ในสังกัด กับปริมาณงานและภารกิจ
ของเทศบาลนครนนทบุรี ท าให้ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและคุณภาพงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือลดลง 
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  2. เทศบาลนครนนทบุรี ขาดการกระจายอ านาจไปสู่ผู้ปฏิบัติ ขั้นตอนการปฏิบัติงานมากและ
ซ้ าซ้อน ท าให้เกิดความล่าช้า และการจูงใจในค่าตอบแทนอาจไม่เหมาะสมกับต าแหน่งท าให้ขาดแคลนบุคลากรใน
บางประเภท 
  3. เทศบาลนครนนทบุรี มีบุคลากรด้านระบบบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ (ไอที) น้อยไปอาจ
ท าให้มีประสิทธิภาพลดน้อยลงไป และไมท่ันสมัยทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
  4. การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวไม่มีระบบที่มีประสิทธิภาพ ขาดกิจกรรมเชื่อมโยงการ
ท่องเที่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวใกล้เคียง 
  5. เทศบาลนครนนทบุรี มีประชาชนที่มีความหลากหลายทางด้านเชื้อชาติพันธุ์ และมีประชากร
แฝงจ านวนมาก  ซึ่งส่งผลต่อความร่วมมือในการพัฒนาชุมชน และเกิดปัญหาสังคม 
  6. การรวมกลุ่มองค์กรชุมชน กลุ่มอาชีพในพ้ืนที่เทศบาลนครนนทบุรี ขาดความรู้ใหม่ ๆ ที่น ามา
พัฒนา ขาดความเข้มแข็ง ขาดเงินทุน และขาดการบริหารจัดการกลุ่มที่ดี 
  7. เขตพ้ืนที่เทศบาลนครนนทบุรี ส่วนใหญ่เป็นย่านธุรกิจการค้าที่ส าคัญของจังหวัดนนทบุรี ที่
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย รับจ้าง ท าให้ประชาชนมีเวลาว่างไม่ตรงกัน จึงท าให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมต่างๆ ยังขาดความพร้อมเพรียงและยังขาดการมีส่วนร่วมจากประชาชนเท่าที่ควร 
  8. นโยบายการควบคุมการเพ่ิมของจ านวนประชากรในอดีต ท าให้ประชากรที่อยู่ในวัยแรงงาน
ลดลง ประชากรที่สูงอายุมีมากขึ้น ท าให้ขาดแคลนวัยแรงงาน จึงเป็นสาเหตุที่ท าแรงงานในท้องถิ่นหาได้ยากข้ึน 

  2. การประเมินปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร 
 โอกาส (O : Opportunities) หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกที่มีลักษณะเกื้อกูล

หรือสนับสนุนต่อแนวทางการพัฒนา 
  1. นโยบายของรัฐบาลที่เอ้ือต่อการด าเนินงานและส่งผลต่อการพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี ให้ดี
ยิ่งขึ้น เช่น การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านการท่องเที่ยว การปราบปรามยาเสพติด ให้เป็นวาระแห่งชาติ เป็นต้น 
  2. เป็นย่านธุรกิจการค้าที่ส าคัญของจังหวัด เป็นที่รวมของห้างสรรพสินค้าหลายแห่ง จึงท าให้มี
การประกอบการค้าและผู้มาจับจ่ายใช้สอยส่งผลให้มีเงินหมุนเวียนในระบบ จึงเป็นโอกาสที่จะท าให้เทศบาลนคร
นนทบุรีมีรายได้จากภาษีเพ่ิมข้ึน 
  3. ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เปิดโอกาสให้ผู้ประกอบการทุกระดับสามารถ
กระจายช่องทางการจ าหน่ายสินค้าได้ในรูปแบบ E-commerce ผ่านระบบ Internet ส่งผลให้ประชาชนมีงานท า
และลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ 
  4. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 ม.16 (4) 
ก าหนดให ้อปท.มีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนการ
กระจายอ านาจ 6 ด้าน ท าให้เทศบาลนครมีโอกาสได้รับการจัดสรรทั้งงบประมาณ การฝึกอบรมความรู้ ศักยภาพ
ของเจ้าหน้าที ่และมีอ านาจหน้าที่ในการควบคุม ดูแล ป้องกันและแก้ไขเพ่ิมมากขึ้น ท าให้สามารถด าเนินการแก้ไข
ปัญหาความเร่งด่วนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  5. พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546  ที่สร้าง
ความตื่นตัว และสร้างแรงขับเคลื่อนกระบวนการเข้ามามีส่วนร่วมภาคประชาชนและภาคบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ตั้งแต่การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ และร่วมปฏิบัติ โดยก าหนดให้เป็นกลไกในการประเมินผลการปฏิบัติงานของอปท. 
  6. นโยบายรัฐ ที่เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมเกษตรตาม
แนวทฤษฏีใหม่แบบผสมผสาน เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนและเศรษฐกิจในครัวเรือนของประชาชน กระตุ้นให้
ชุมชนพ่ึงตนเอง 
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  7. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและทั่วถึง 
  8. การพัฒนาแผนที่ภาษีท่ีเชื่อมโยงระบบ GIS  ท าให้ในอนาคตไม่เพียงแต่พัฒนาการจัดเก็บภาษี
เท่านั้น แต่ยังรวมไปถึงการพัฒนาระบบการจัดท าผังเมือง และการจัดท าข้อมูลอ่ืนๆ เพ่ือการวางแผนพัฒนาที่
ถูกต้อง ชัดเจน น ามาใช้งานพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  9. กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น มีนโยบายที่จะเปิดโอกาสให้มีการส่งตัวบุคลากรสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เข้ารับการอบรม สัมมนา และพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องตลอดปี โดยมีหลาย
หลักสูตรที่เป็นประโยชน์ต่อทุกต าแหน่ง 
  10. มีการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในภาครัฐ เน้นประสิทธิภาพ ประหยัด เป็นธรรม โปร่งใส เปิด
โอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ตัดสินใจ และร่วมรับผลประโยชน์ 
  11. การขอรับการสนับสนุนงบประมาณกรณีโครงการเร่งด่วนและโครงการเกินศักยภาพของ
เทศบาลนครนนทบุรีมีหลายช่องทาง ได้แก่ กลุ่มจังหวัด จังหวัด กรมท่ีสังกัด และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

  อุปสรรค (T : Threats) หมายถึง สถานการณ์และสิ่งแวดล้อมภายนอกท้องถิ่นที่มีลักษณะส่งผลให้
เกิดความเสียหาย หรือมีผลด้านลบต่อการพัฒนา 
  1. นโยบายการควบคุมการเพ่ิมของจ านวนประชากรในอดีต ท าให้ประชากรที่อยู่ในวัยแรงงาน
ลดลง ประชากรที่สูงอายุมีมากขึ้น ท าให้ขาดแคลนวัยแรงงาน จึงเป็นสาเหตุที่ท าให้แรงงานในท้องถิ่นหาได้ยากข้ึน 
  2. แนวโน้มการเพิ่มจ านวนของผู้ป่วยที่ป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง และสาเหตุของการเสียชีวิตที่
ส าคัญของประชาชนในเขตเทศบาลนครนนทบุรีมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องและพบมากในกลุ่มผู้สูงอายุ 
  3. การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ประเทศไทยยังไม่มีการเตรียมพร้อมที่ดีพอส่งผลในด้านการ
ติดต่อสื่อสารพูดคุยกับชาวต่างชาติ โดยเฉพาะผู้ที่เข้ามาท างานใช้แรงงานที่มีอยู่เป็นจ านวนมาก ซี่งเป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาศักยภาพด้านแรงงาน 
  4. วิถีชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมเปลี่ยนแปลงไป ความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลงท าให้พฤติกรรม
เด็กก่อให้เกิดปัญหาสังคม เช่น การติดยาเสพติด การติดเกมส์คอมพิวเตอร์ ปัญหาสุขภาพจิต โรคเอดส์ เด็กเร่ร่อน 
  5. ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการท าลายสิ่งแวดล้อม ส่งผลให้ปริมาณขยะ ปัญหาน้ า
เน่า และปัญหามลพิษทางอากาศเพ่ิมมากข้ึน 
  6. ปัญหาการจราจรติดขัดและขาดระบบขนส่งสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ ประกอบกับราคา
น้ ามันเพ่ิมสูงขึ้น ส่งผลให้ต้นทุนในการด ารงชีวิตของประชาชนสูงขึ้น ประชาชนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอกับ
ค่าใช้จ่าย 
  7. การไหลบ่าของวัฒนธรรมต่างชาติสู่กลุ่มวัยรุ่นผ่านสื่อต่างๆ โดยเฉพาะอินเตอร์เน็ต ท าให้เกิด 
ปัญหาสังคมและการเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค 
  8. เกิดขยะในครัวเรือน ร้านค้า ร้านอาหาร และโรงงานอุตสาหกรรมทีม่ีปริมาณเพ่ิมขึ้นทุกวัน ท า
ให้ไม่สามารถจัดการขยะมูลฝอยได้ทันต่อการก่อให้เกิดขยะ จึงเกิดปัญหามลพิษจากขยะขึ้น เนื่องจากการ
พัฒนาการค้าการท่องเที่ยวที่ขยายตัวเพ่ิมข้ึนรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  9. ความต้องการของประชาชนบางโครงการ กิจกรรม มีแนวทางปฏิบัติที่ไม่สอดคล้องกับระเบียบ 
กฎหมาย เมื่อเทศบาลนครนนทบุรี ยุติการด าเนินการ หรือชะลอการด าเนินการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง
ประชาชนที่ไม่เข้าใจในเรื่องอ านาจหน้าที่ของเทศบาล จึงเกิดความไม่พึงพอใจในการด าเนินงาน มีผลต่อความ
ร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  10. ความสามารถในการขยายเขตเทศบาลนครนนทบุรี การปรับปรุงผังเมืองและสิ่งแวดล้อม
ท้องถิ่นเป็นไปได้ยาก เนื่องจากพ้ืนที่ใกล้เคียงเทศบาล เป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
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  3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  1. จากการที่พ้ืนที่เมืองโดยส่วนใหญ่อยู่ติดกับกรุงเทพมหานคร ซึ่งมีผลดึงดูดให้ประชากรเพ่ิม
ความหนาแน่นขึ้น จากการเพ่ิมขึ้นของประชากรทั้งในจังหวัดและรองรับประชากรจากกรุงเทพมหานคร จึงท าให้
พ้ืนที่เมืองเกิดความหนาแน่น และมีการขยายตัวไปในพ้ืนที่โดยรอบพ้ืนที่เมือง ในพ้ืนที่ทางทิศตะวันตกของจังหวัด
นนทบุรีเป็นส่วนใหญ่ ดังนั้นจึงเกิดแนวโน้มด้านการขยายตัวของเมืองมาทางทิศตะวันตกของจังหวัด ซึ่งเป็นพ้ืนที่
เกษตรกรรมและชนบทอย่างรวดเร็ว แต่ด้วยวิสัยทัศน์ของจังหวัดนนทบุรีเรื่องการเป็นที่อยู่อาศัยชั้นดี จึงมีแนวโน้ม
ที่จะเกิดชุมชนที่พักอาศัยเพ่ิมขึ้นอีกมาก ดังนั้นการเพ่ิมขึ้นของพ้ืนที่เมืองควรได้รับการวางแผนและบริหารจัดการ
ให้เกิดพ้ืนที่เหมาะสม 
  2. การใช้ประโยชน์ที่ดินด้านอุตสาหกรรมในภาพรวมมีแนวโน้มลดลง ซึ่งส่งผลให้การขยายตัว
ภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดนนทบุรีมีแนวโน้มลดลงตามไปด้วย และอาจคงไว้ในกิจกรรมหรือประเภทอุตสาหกรรม
ที่ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการอยู่อาศัยในพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรี รวมถึงอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้องกับภาคการเกษตรที่
จะสามารถคงอยู่ได้ด้วยการบริหารจัดการในอนาคต แนวโน้มในด้านอุตสาหกรรมการบริการและการท่องเที่ยวจะ
เพ่ิมข้ึนทดแทนในส่วนของภาคอุตสาหกรรมอ่ืนๆ เพื่อรองรับประชากรที่จะเพ่ิมขึ้นและการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
  3. การใช้ประโยชน์ที่ดินภาคเกษตรกรรม มีแนวโน้มลดลงโดยปรับเปลื่ยนการใช้ประโยชน์ที่ดิน
เป็นพื้นที่อยู่อาศัยมากขึ้น รวมทั้งการเป็นพ้ืนที่รองรับการบริการด้านต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการอยู่อาศัย 
  4. การใช้ประโยชน์ที่ดินบริเวณโครงการรถไฟฟ้า มีแนวโน้มปรับเปลี่ยนการใช้ประโยชน์ที่ดินเพ่ือ
การพาณิชยกรรมมากขึ้น รวมทั้งการท าให้เกิดเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ดินที่มีความหลากหลายในกิจกรรม
ต่าง ๆ ตามไปด้วยจึงจ าเป็นจะต้องวางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและควบคุมกิจกรรมที่ไม่เหมาะสมต่อชุมชนเพ่ือ
ป้องกันปัญหาที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

     แนวโน้มของจังหวัดนนทบุรีในอีก 4 ปีข้างหน้า พ.ศ.2561-2564 จะมีปริมาณขยะมูลฝอยที่
เพ่ิมขึ้นตามจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี ประกอบกับจังหวัดนนทบุรีเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยที่อยู่ติดกับ
กรุงเทพฯ และเป็นแหล่งท่องเที่ยวโดยเฉพาะวันหยุดเสาร์ -อาทิตย์ จะท าให้มีปริมาณขยะมูลฝอยเพ่ิมมากขึ้น
จ านวนมาก และในสถานประกอบการต่างๆ จะมีแรงงานไทยและต่างด้าว (ทั้งพม่า, กัมพูชา, ลาว) เข้ามาอยู่อาศัย
โดยมไิด้ย้ายทะเบียนบ้านที่จังหวัดนนทบุรีเป็นจ านวนมาก ก็จะท าให้มีปริมาณขยะมูลฝอยเพิ่มขึ้น 

            เมื่อวิเคราะห์จากองค์ประกอบของขยะมูลฝอยในเชิงพ้ืนที่และแนวโน้มการเพิ่มของประชากรของ
จังหวัดและจ านวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละวันแล้ว จะท าให้ปริมาณขยะมูลฝอยที่ต้องก าจัดเป็นจ านวนมาก 
หากไม่มีการบริหารจัดการที่ดี จะทะให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมา ฉะนั้น เทศบาลนครนนทบุรี จ าต้องบริการจัดการ 
ขยะมูลฝอยโดยวิธีต่างๆ เช่น การคัดแยกขยะ การน าไปใช้ประโยชน์อ่ืนโดยผ่านกระบวนการจัดการในรูปแบบ
ต่างๆ เช่น การท าปุ๋ย การน าไปใช้ใหม่ หรือ เป็นพลังงานทดแทนในรูปแบบต่าง (Recycle Reuse Reduce :3R) 

            ซึ่งผลจากการที่มีปริมาณขยะมีจ านวนมากและมีแนวโน้มที่จะเพ่ิมขึ้นทุกปี หากเทศบาลนคร
นนทบุรี ยังไม่มีระบบการก าจัดขยะมูลฝอยที่มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน ถูกหลักสุขาภิบาล และครบวงจร จะก่อ
ให้ปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชน ชุมชน และสิ่งแวดล้อม จึงจ าเป็นที่เทศบาลจะต้องหาแนวทางก าจัดขยะที่มี
ประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ถูกสุขาภิบาลและครบวงจร รวมทั้งต้องน าหลัก (3R) มาด าเนินการในพ้ืนที่เพ่ือลง
ปริมาณขยะมูลฝอยเบื้องต้น และออกเทศบัญญัติท้องถิ่นใช้บังคับในพ้ืนที่อย่างจริงจัง และสร้างจิตส านึกของ
ประชาชนในการคัดแยกขยะมูลฝอย หรือวิธีการอ่ืนที่ท าให้ปริมาณขยะมูลฝอยลดลง 

 

 



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 78 
 
         แนวทางแก้ไขในอนาคตจากปัญหาขยะมูลฝอยที่เพ่ิมขึ้นตามจ านวนประชากรและการขยายตัว
ของเทศบาลนครนนทบุรีเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยจะท าให้วิธีการก าจัดขยะมูลฝอยที่มีอยู่ในปัจจุบันไม่สามารถรองรับ 
ได้ และก่อให้เกิดปัญหาที่เกิดผลกระทบจ านวนมาก เทศบาลนครนนทบุรีจึงต้องมีวิธีการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
อย่างจริงจัง ดังนี้ 
             1. เทศบาลนครนนทบุรีจะต้องร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในการศึกษาส ารวจ ออกแบบ หาสถานที่ เพ่ือสร้างระบบการก าจัด
ขยะที่มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และครบวงจร 
          2. สร้างความรู้ความเข้าใจ จิตส านึกให้ประชาชนและทุกภาคส่วน ในการจัดการขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือน ส านักงาน สถานประกอบการ และอ่ืนๆ เช่น การคัดแยกขยะ การน ากลับมาใช้ใหม่ การท าปุ๋ย หรือแปร
รูปเพื่อใช้ประโยชน์อื่น 
          3. ใช้หลัก 3R (Recycle Reuse Reduce) ในการก าจัดขยะมูลฝอยและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากขยะ
มูลฝอย 
          4. เทศบาลนครนนทบุรีต้องมีเทศบัญญัติ เรื่อง การรักษาความสะอาด และบังคับใช้อย่างจริงจัง 
          5. ให้มีศูนย์/โรงงานก าจัดขยะมูลฝอย ที่ใช้เทคโนโลยีชั้นสูงในการก าจัดและไม่มีผลกระทบต่อ 
ประชาชน ชุมชน และสิ่งแวดล้อม   
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  3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรี พ.ศ. 2561-2564 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

 

5. ด้านการเตบิโตบนคุณภาพชีวติ
ที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12 

4. ยุทธศาสตร์การเตบิโตที่เป็น
มิตรกับสิง่แวดล้อมเพื่อการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภูมิภาค 
เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

6. ยุทธศาสตร์การเพิ่มประสทิธิภาพ
การบริหารจัดการในภาครัฐและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด
ภาคกลาง
ตอนบน 1 

4. เสริมสรา้งเมืองใหเ้กิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยและน่าอยู่อยา่งยัง่ยืนโดยการจัดการระเบยีบการขยายตัว
ของชุมชนเมืองอย่างมแีบบแผนเหมาะสม และสอดคล้องกับการวางแผนระบบโครงขา่ยบริการพื้นฐานรองรับ

การขยายตัวของเมือง 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด
นนทบุรี 

1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่
รองรับการอยู่อาศัยของประชาชน

ทุกระดับ 

2. พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์
ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม 

ภาคพาณชิยกรรม ภาคการลงทุนและการ
ท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมี

มาตรฐานสากล 

3. พัฒนาให้เป็นเมืองทีเ่ป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของอปท.ใน
เขตจังหวัด 

1. พัฒนาเมือง
นนทบุรี เพื่อ
การอยู่อาศัย
ของประชาชน
อย่างมี
ความสุข 

2. เสริมสรา้ง
และพัฒนาการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

3. เสริมสรา้ง
และพัฒนา
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ได้
มาตรฐานและ
มีมูลค่าเพิ่ม 

4. พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์และ
สังคมให้
ก้าวหน้า 
ปลอดภยั และ
ยั่งยืน 

5. พัฒนาการ
บริหารจดัการ
ให้มี
ประสิทธภิาพ
และสามารถ
รองรับการเข้า
สู่ประชาคม
อาเซียนได้ 

6. พัฒนา
ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปญัญา
ท้องถิ่นอันดีงาม 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
อปท. 

1. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนใหม้ีสุขภาวะทีด่ี
มีรายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ด ี

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่
ดีตามหลักธรรมาภบิาลโดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงานที่เกีย่วข้อง
และการมีส่วนร่วมกับประชาชน 

3. การเร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากร
บุคลากรในการปฏิบตัิงานโดยอาศัย
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ทันสมัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. เมืองที่มีสภาพแวดล้อมทีด่ี
เหมาะสมกบัการเป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ี มีการ
ด ารงชีวิตตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

2. เมืองที่มีโครงสรา้งพื้นฐานที่ดีมี
มาตรฐาน และการใช้การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาลโดย
ประชารัฐ 

3. เมืองที่มีการน าเทคโนโลยีมาใช้
ในการปฏบิัติงานพร้อมให้บริการ
ประชาชนได้ดว้ยความสะดวก
รวดเร็วอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  

 
เป้าประสงค์ 

แบบ ยท.01 
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1.1 ส่งเสรมิ สบับสนุน
คุณภาพคนในชุมชน
เพื่อไปสู่สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและการเรยีนรู้ 
 

1.2 พัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
สังคมให้เป็นเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ มีความ
ปลอดภยั 
 

1.3 ส่งเสรมิสร้าง
ความเข้มแขง็ชุมชนให้
มีคุณภาพชีวิตทีด่ี มี
รายได้เพยีงพอแก่การ
ครองชีพของ
ประชาชน 
 

1.4 ส่งเสรมิให้มี
เครือข่ายเฝ้าระวัง
มลพิษ และการรักษา
ความสะอาด ความ
เป็นระเบยีบเรยีบร้อย
ของบ้านเมือง 
 

แผนงาน 
แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

แผนงาน
เคหะชุมชน 

 
กลยุทธ ์

 

ผลผลิต/
โครงการ 

 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ 
จัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

โครงการสร้าง
จิตส านึกด้าน
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อทม
ของท้องถิ่น 
 

โครงการ
เครือข่าย
คุ้มครอง
สังคม  

โครงการ
รณรงค์
รักษาความ
สะอาด 
 

โครงการ
ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
ป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  
อปพร. 
 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรม การ
ป้องกันและ
ต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น 
 

2.1 ส่งเสรมิความ
เข้มแข็งของเมืองและ
ชุมชนท้องถิ่น และ
ประชาสังคม 
 

2.2 พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้มี
มาตรฐานปลอดภยั 
และทั่วถึงทุกชุมชน 
 

2.3 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานให้มีมาตรฐาน 
และมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้ประชาชน
ทุกคนได้เข้าถึง 
 

2.4 ส่งเสรมิและ
พัฒนาสังคม ประเพณ ี
และวัฒนธรรม มีศูนย์
การเรียนรู้ของท้องถิ่น 
 

3.1 พัฒนาศักยภาพ
คนเทศบาลให้มีความรู้
ความสามารถรองรับ 
และตอบสนองความ
ต้องการประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิผล 
 

3.2 พัฒนาระบบราชการ
ให้มีความทันสมยั เกดิ
ประสิทธภิาพ เพิ่มความ
สะดวกรวดเร็วในการ
ให้บริการประชาชน 
 

แผนงาน 
แผนงานสร้าง
ความเข้มแขง็
ของชุมชน 
 

แผนงาน 
การศาสนา 
วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 
 

แผนงาน 
อุตสาห 
กรรมและ
การโยธา 
 

แผนงาน
การเกษตร 
 

แผนงาน 
การพาณิชย ์
 

แผนงาน 
งบกลาง 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

 

โครงการปรับปรุง
หอนาฬิกาภายใน
อุทยานมกุฎรมย
สราญ 
 

- 
 

โครงการ
พัฒนา
ตลาดสด 
 

โครงการ
สนับสนุน
งบประมา
ณสมทบ
กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชน 
 

โครงการค่าย
พุทธศาสนา
เพื่อเด็กและ
เยาวชน 
 

โครงการอบรม
และส่งเสรมิ
การจัดท าแผน
ชุมชน 
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  3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
         

  

 

 

 

วิสัยทัศน ์
 

แบบ ยท.02 

“นครนนท์เมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีบริการที่เป็นเลิศ และบริหาร
จัดการที่ดี” 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
 

1. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนใหม้ีสุขภาวะทีด่ี
มีรายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ด ี
 

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่
ดีตามหลักธรรมาภบิาลโดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงานที่เกีย่วข้อง
และการมีส่วนร่วมกับประชาชน 
 

3. การเร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากร
บุคลากรในการปฏิบตัิงานโดยอาศัย
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย
ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ 
 

1. เมืองที่มีสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมกบัการเป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ี มีการ
ด ารงชีวิตตามหลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
 

2. เมืองที่มีโครงสรา้งพื้นฐานที่ดีมี
มาตรฐาน และการใช้การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาลโดย
ประชารัฐ 
 

3. เมืองที่มีการน าเทคโนโลยีมาใช้
ในการปฏบิัติงานพร้อมให้บริการ
ประชาชนได้ดว้ยความสะดวก
รวดเร็วอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  
 

 

เป้าประสงค์ 
 

 

ค่า
เป้าหมาย 

เด็ก เยาวชนที่
ได้รับการศึกษา
ของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลตาม
เกณฑ์ภาคบงัคับ
ครบทุกคน 

สถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลได้
น านวัตกรรม
สมัยใหมแ่ละ
เทคโนโลยีมาใช้ใน
การเรียนการสอน
ครบและเพียงพอ
ทุกแห่ง 

ประชาชนที่มาเข้า
โคร งก า รอบรม
อ า ชี พ ข อ ง
เ ท ศ บ า ล ไ ด้ รั บ
ความรู้และน าไป
ป ร ะกอบ อาชี พ
ส่ ง ผ ล ใ ห้ ล ด
ร า ย จ่ า ย เ พิ่ ม
รายได้ทุกคน 
 

สิ่งแวดล้อมในเขต
เทศบาลได้รับการ
ดู แ ล แ ล ะ มี ก า ร
ปรับปรุงให้ดีขึ้น
ทั้ง 93 ชุมชน 
 

ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
ได้รับการดูแล
บ ารุงรักษาครบทั้ง 
93 ชมุชน 

เส้นทางคมนาคม
สายหลัก สายรอง 
ซ อ ย  ใ น เ ข ต
เทศบาลได้รับการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น
ทุกเส้นทาง 
 

ประชาชนใน
ชุมชนทั้ง 93 
ชุมชนได้เข้ารว่ม
การจัดกิจกรรม
ทางสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม 

หน่วยงานภายใน
เทศบาลมีความรู้
ความเขา้ใจ
สามารถปฏบิัติ
หน้าที่ตามภารกิจ
ได้ผลสัมฤทธิ์ทุก
แห่ง 

ประชาชนใน
ชุมชนทั้ง 93 
ชุมชนไดม้ีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นร่วมกับ
เทศบาล 
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1.1 ส่งเสรมิ 
สนับสนุนคุณภาพ
คนในชุมชนเพื่อ
ไปสู่สังคมแหง่ภูมิ
ปัญญาและการ
เรียนรู้ 

1.2 พัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
สังคมให้เป็นเมือง
และชุมชนน่าอยู่ มี
ความปลอดภัย 

1.3 ส่งเสริมสร้าง
ความเข้มแขง็
ชุมชนใหม้ีคุณภาพ
ชีวิตทีด่ี มรีายได้
เพียงพอแก่การ
ครองชีพของ
ประชาชน 

1.4 ส่งเสริมให้มี
เครือข่ายเฝ้าระวัง
มลพิษ และการ
รักษาความสะอาด 
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

2.2 พัฒนาระบบ
ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค 
สาธารณูปการให้มี
มาตรฐานปลอดภัย 
และทั่วถึงทุกชุมชน 

 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

 

แผนงานเคหะ
ชุมชน 

 

 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

 

 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

 

แผนงาน
การศึกษา 

 

 

แผนงานงบกลาง 
 

 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
 

 

แผนงานการ
พาณิชย ์

 

 

กลยุทธ ์
 

2.1 ส่งเสรมิความ
เข้มแข็งของเมือง
และชุมชนท้องถิ่น 
และประชาสังคม 
 

2.3 พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
ให้มีมาตรฐาน และ
มีสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้ประชาชน
ทุกคนได้เข้าถึง 
 

2.4 ส่งเสริมและ
พัฒนาสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม มีศูนย์
การเรียนรู้ของ
ท้องถิ่น 
 

 

แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

 

แผนงานงบกลาง 
 

แผนงานการ
พาณิชย ์

 

แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 

 

แผนงาน 
 

 

กลยุทธ ์
 

 

แผนงาน 
 

3.1พัฒนาศักยภาพ
คนเทศบาลให้มี
ความรู้ 
ความสามารถ
รองรับ และ
ตอบสนองความ
ต้องการของ
ประชาชนได้อย่าง
มีประสิทธิผล 
 

 

กลยุทธ ์
 

3.2 พัฒนาระบบ
ราชการให้มีความ
ทันสมัย เกดิ
ประสิทธภิาพ เพิ่ม
ความสะดวก
รวดเร็วในการ
ให้บริการ
ประชาชน 
 

 

แผนงาน 
 

แผนงานบริหารงาน 
ทั่วไป 

 

แผนงานการรักษา
ความ 

สงบภายใน 
 

แผนงานงบกลาง 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์  

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของเด็ก 
เยาวชนที่ได้รับ
การศึกษาตามเกณฑ์
ภาคบังคับ 

 
17
แห่ง 

 
17 
แห่ง 

 
17
แห่ง 

 
17
แห่ง 

 
ปีละ 17แห่ง 

 
ส่งเสริม 
สนับสนุน
คุณภาพคนใน
ชุมชนเพื่อไปสู่
สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและ
การเรียนรู้ 

 
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ 
จัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 
ส านัก

การศึกษา 

 
โรง

เรียนนว.
1-6 , 
ศพด. 
1-11 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของ
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลที่ใช้
นวัตกรรมเทคโนโลยี
ในการเรียน การ
สอน 

 
11 
แห่ง 

 
11 
แห่ง 

 
11 
แห่ง 

 
11 
แห่ง 

 
ปีละ 11 แห่ง 

 
ส่งเสริม 
สนับสนุน
คุณภาพคนใน
ชุมชนเพื่อไปสู่
สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและ
การเรียนรู้ 

 
โครงการอุดหนุนค่า
จัดการเรียนการ
สอนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 
ส านัก

การศึกษา 

 
ศพด. 
1-11 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของ
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลที่ใช้
นวัตกรรมเทคโนโลยี
ในการเรียน การ
สอน 

 
6 

แห่ง 

 
6 

แห่ง 

 
6 

แห่ง 

 
6 

แห่ง 

 
ปีละ 6 แห่ง 

 
ส่งเสริม 
สนับสนุน
คุณภาพคนใน
ชุมชนเพื่อไปสู่
สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและ
การเรียนรู้ 

 
โครงการพัฒนา
ระบบบริหารงาน
การศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด 

 
ส านัก

การศึกษา 

 
โรง

เรียนนว.
1-6  

 

 

แบบ ยท.03 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของครัวเรือน
ที่มีอาชีพและรายได้
ที่มั่นคง 

 
7 

ครั้ง 

 
7 
ครั้ง 

 
7 
ครั้ง 

 
7 
ครั้ง 

 
ปีละ 7 ครั้ง 

 
ส่งเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ชุมชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่
ดี มีรายได้
เพียงพอแก่
การครองชีพ
ของประชาชน 

 
โครงการฝึกอาชีพ
แก่ประชาชนทัว่ไป 

 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของครัวเรือน
ที่มีอาชีพและรายได้
ที่มั่นคง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
ปีละ 12 ครั้ง 

 
ส่งเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ชุมชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่
ดี มีรายได้
เพียงพอแก่
การครองชีพ
ของประชาชน 

 
โครงการสร้าง
หลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอาย ุ

 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของครัวเรือน
ที่มีอาชีพและรายได้
ที่มั่นคง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
12 
ครั้ง 

 
ปีละ 12 ครั้ง 

 
ส่งเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ชุมชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่
ดี มีรายได้
เพียงพอแก่
การครองชีพ
ของประชาชน 

 
โครงการสนับสนุน
การเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการหรือ 
ทุพลภาพ 

 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 

  

 



                                          
                                                                                                                                                                                           แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรีสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 85 

 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของการ
ดูแลสิ่งแวดล้อม
ในเขตเทศบาล
อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
ปีละ  
5 ต าบล 

 
พัฒนา
สภาพ 
แวดล้อม
ทาง 
สังคมให้เป็น
เมืองและ
ชุมชนน่าอยู ่ 
มีความ
ปลอดภัย 

 
โครงการรณรงค์
รักษาความสะอาด 
Big Cleaning Day 

 
ส านักการ

สาธารณสุข 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของการ
ดูแลสิ่งแวดล้อม
ในเขตเทศบาล
อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
ปีละ  
5 ต าบล 

 
พัฒนา
สภาพ 
แวดล้อม
ทาง 
สังคมให้เป็น
เมืองและ
ชุมชนน่าอยู ่ 
มีความ
ปลอดภัย 

 
โครงการสร้างจิด
ส านึกด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น 

 
ส านักการ

สาธารณสุข 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้มีสุขภาวะ
ที่ดี มีรายได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง และ
อยู่ในส่ิงแวดล้อมที่ด ี

 
เมืองที่มีสภาพแวดลอ้ม
ที่เหมาะสมกับการเป็น
เมืองน่าอยู่ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มกีาร
ด ารงชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละของการ
ดูแลสิ่งแวดล้อม
ในเขตเทศบาล
อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
5 

ต าบล 
 

 
ปีละ  
5 ต าบล 

 
พัฒนา
สภาพ 
แวดล้อม
ทาง 
สังคมให้เป็น
เมืองและ
ชุมชนน่าอยู ่ 
มีความ
ปลอดภัย 

 
โครงการชุมชน
คาร์บอนต่ า (เขียว
สด ลดมลพิษ พิชิต
พลังงาน) 

 
ส านักการ

สาธารณสุข 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของการมี
ส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรม
ของเทศบาล 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
ส่งเสริม
ความ
เข้มแข็งของ
เมืองและ
ชุมชน
ท้องถิ่น 
และประชา
สังคม 

 
โครงการจัดอบรม
ประชุมประชาคม
ชุมชนนครนนทบุรี 

 
กองวิชาการ

และ
แผนงาน 

 
ฝ่าย

แผนงาน
และ

งบประมา
ณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของการมี
ส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรม
ของเทศบาล 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
ส่งเสริม
ความ
เข้มแข็งของ
เมืองและ
ชุมชน
ท้องถิ่น 
และประชา
สังคม 

 
โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมวันเด็ก
ตามชุมชนต่างๆ ใน
เขตเทศบาลนคร
นนทบุรี 

 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของการมี
ส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรม
ของเทศบาล 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
ส่งเสริม
ความ
เข้มแข็งของ
เมืองและ
ชุมชน
ท้องถิ่น 
และประชา
สังคม 

 
โครงการอบรมและ
ส่งเสริมการจัดท า
แผนชุมชน 

 
กอง

สวัสดิการ
สังคม 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของการ
ให้บริการ
สาธารณะ ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
ได้รับการปรับปรุง
ให้มีมาตรฐานทุก
ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
พัฒนา
ระบบสา
ธารณูป 
โภค สา
ธารณูป 
การให้มี
มาตรฐาน
ปลอดภัย 
และทั่วถึง
ทุกชุมชน 

 
โครงการจ้างเหมา
เปลี่ยนดวงโคมไฟ
สาธารณะซอยย่อย
ต่างๆ ในเขต
เทศบาล 

 
ส านักการ

ช่าง 

 
ฝ่ายไฟฟ้า
สาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของการ
ให้บริการ
สาธารณะ ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
ได้รับการปรับปรุง
ให้มีมาตรฐานทุก
ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
พัฒนา
ระบบสา
ธารณูป 
โภค สา
ธารณูป 
การให้มี
มาตรฐาน
ปลอดภัย 
และทั่วถึง
ทุกชุมชน 

 
โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงขยาย    
ผิวจราจรและ
สัญญาณไฟจราจร 

 
ส านักการ

ช่าง 

 
ฝ่าย

วิศวกรรม
จราจร 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับ 

ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของ
โครงสร้างพื้นฐาน 
การให้บริการ
สาธารณะ ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใน
ชุมชน ครอบคลุม
ทั้ง 93 ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
มาตรฐาน และ
มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้
ประชาชนทุก
คนได้เข้าถึง 

 
โครงการก่อสร้าง
ถนนพร้อมรางวี 
และท่อระบาย
น้ า พร้อมบอ่พัก 

 
ส านักการ

ช่าง 

 
ฝ่าย

ควบคุม
ก่อสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของ
โครงสร้างพื้นฐาน 
การให้บริการ
สาธารณะ ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใน
ชุมชน ครอบคลุม
ทั้ง 93 ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
มาตรฐาน และ
มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้
ประชาชนทุก
คนได้เข้าถึง 

 
โครงการ
ปรับปรุงถนน
แอสฟัลท์ติกคอ
นกรีต 

 
ส านักการ

ช่าง 

 
ฝ่าย

ควบคุม
ก่อสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ร้อยละของ
โครงสร้างพื้นฐาน 
การให้บริการ
สาธารณะ ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใน
ชุมชน ครอบคลุม
ทั้ง 93 ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
93 

ชุมชน 

 
ปีละ 93 
ชุมชน 

 
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
มาตรฐาน และ
มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกให้
ประชาชนทุก
คนได้เข้าถึง 

 
โครงการก่อสร้าง
สถานีสูบน้ า 

 
ส านักการ

ช่าง 

 
ฝ่ายการ
ระบายน้ า 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับ 
ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ชุมชนทั้ง 93 ชุมชน
เข้าร่วมการจัด
กิจกรรมทางสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม ในเขต
พื้นที่เทศบาล 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

 
ส่งเสริมและ
พัฒนาสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม มี
ศูนย์การ
เรียนรู้ของ
ท้องถิ่น 

 
โครงการค่ายพุทธ
ศาสนาเพื่อเด็กและ
เยาวชน 

 
กองส่งเสริม
วัฒนธรรมฯ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ชุมชนทั้ง 93 ชุมชน
เข้าร่วมการจัด
กิจกรรมทางสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม ในเขต
พื้นที่เทศบาล 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

 
ส่งเสริมและ
พัฒนาสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม มี
ศูนย์การ
เรียนรู้ของ
ท้องถิ่น 

 
โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

 
กองส่งเสริม
วัฒนธรรมฯ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดีตามหลกัธรร
มาภิบาล โดยเน้น
บูรณาการกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวขอ้ง และการมี
ส่วนร่วมกับประชาชน 

 
เมืองที่มีโครงสร้าง
พื้นฐานที่ดีมีมาตรฐาน 
และใช้การบริหาร
จัดการตามหลกัธรร
มาภิบาลโดยประชารัฐ 

 
ชุมชนทั้ง 93 ชุมชน
เข้าร่วมการจัด
กิจกรรมทางสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม ในเขต
พื้นที่เทศบาล 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
1 

ครั้ง 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

 
ส่งเสริมและ
พัฒนาสังคม 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม มี
ศูนย์การ
เรียนรู้ของ
ท้องถิ่น 

 
โครงการส่งเสริม
กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์วัฒนธรรม 

 
กองส่งเสริม
วัฒนธรรมฯ 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท. เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับ 

ผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การเร่งพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรบุคลากรใน
การปฏิบัติงาน โดย
อาศัยระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัยได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

 
เมืองที่มีการน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานพร้อมให้ 
บริการประชาชนได้ด้วย
ความสะดวกรวดเร็ว 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม
กัน 

 
ระดับความส าเร็จ
ของการ
ปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของ
หน่วยงานของ
เทศบาล 

 
13 

หน่วย 
งาน  

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
ปีละ  

13 หน่วย 
งาน 

 
พัฒนา
ศักยภาพคน
เทศบาลให้มี
ความรู้
ความสามารถ
รองรับ และ
ตอบสนอง
ความต้องการ
ของประชาชน
ได้อย่างมี
ประสิทธิผล 

 
โครงการอบรม
เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น 
 

 
ส านักปลัด 
เทศบาล 

 
ทุกส านัก/

กอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่รองรับการอยู่อาศัย
ของประชาชนทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภยัและ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การเร่งพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรบุคลากรใน
การปฏิบัติงาน โดย
อาศัยระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัยได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

 
เมืองที่มีการน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานพร้อมให้ 
บริการประชาชนได้ด้วย
ความสะดวกรวดเร็ว 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม
กัน 

 
ระดับความส าเร็จ
ของการ
ปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของ
หน่วยงานของ
เทศบาล 

 
13 

หน่วย 
งาน  

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
13 

หน่วย 
งาน 

 
ปีละ  

13 หน่วย 
งาน 

 
พัฒนาระบบ
ราชการให้มี
ความทันสมัย 
เกิด
ประสิทธิภาพ 
เพิ่มความ
สะดวกรวดเร็ว
ในการ
ให้บริการ
ประชาชน 

 
โครงการจัดซ้ือ
ครุภัณฑ์เพื่อใช้
ในการ
ปฏิบัติงาน 

 
ทุกส านัก/

กอง 

 

 
 
 
 
 

             

 



 
 
 

 
 

บทที่ 4  
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 4 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

  
ส่วนที่ 4 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ  
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
  

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ หน่วยงานสนับสนนุ 
1 การพัฒนาและส่งเสริม

คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้มีสุขภาวะที่ดี
มีรายได้ตามหลักเศรษฐกจิ
พอเพียง และอยู่ใน
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี
 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคม  
 สงเคราะห ์
-แผนงานเคหะชุมชน 
-แผนงานการศาสนา  
 วัฒนธรรม และ 
 นันทนาการ 

ส านักการศึกษา  
ส านักสาธารณสุขฯ     
กองสวัสดิการสังคม 

ส านักการช่าง 
กองวิชาการฯ/ 
ส านักการคลัง 

กองวัฒนธรรมฯ 
 

ทุกส านัก/กอง 

ด้านบริหารทั่วไป -แผนงานงบกลาง 
-แผนงานการรักษาความ 
 สงบภายใน 

ส านักปลดัเทศบาล 

ด้านการเศรษฐกิจ -แผนงานการพาณิชย ์ กองสวัสดิการสังคม  
ส านักสาธารณสุขฯ  

   
2 การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการที่ดตีามหลักธรร
มาภิบาลโดยเน้นบูรณา
การกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องและการมีส่วน
ร่วมกับประชาชน 

 

ดา้นการเศรษฐกิจ -แผนงานอุตสาหกรรม 
 และการโยธา 
-แผนงานการพาณิชย ์

ส านักการช่าง 
 

ส านักการคลัง 

ทุกส านัก/กอง 

ด้านบริหารทั่วไป -แผนงานงบกลาง 
 

ส านักปลดัเทศบาล 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

-แผนงานการศาสนา  
 วัฒนธรรม และ 
 นันทนาการ 
 

 

3 การเร่งพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานโดยอาศัยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
ทันสมัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

ด้านบริหารทั่วไป -แผนงานบริหารงาน 
 ทั่วไป 
-แผนงานการรักษาความ 
 สงบภายใน 
  

 

ส านักปลดัเทศบาล ทุกส านัก/กอง 

ด้านบริหารทั่วไป -แผนงานงบกลาง 
 

ส านักปลดัเทศบาล 

 



 
 
 

 
บทที่ 5  

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
 

 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
3. สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในภาพรวม 
4. ข้อเสนอแนะในการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
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ส่วนที่ 5 
การติดตามและประเมินผล 

  
ส่วนที่ 5 การติดตามและประเมินผล  
   1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลนครนนทบุรี มีการส ารวจ

ระดับความพึงพอใจในภาพรวมของประชาชนต่อการด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณของเทศบาลนครนนทบุรี 
และเพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่   ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือให้ความส าคัญในการ
ประเมินที่ครอบคลุมในเรื่อง 

  1. ก าหนดกรอบ และแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 โดยก าหนดแนวทางให้ครอบคลุมในเรื่อง กรอบระยะเวลา  ความสอดคล้อง ความ
เพียงพอ ความก้าวหน้า ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ผลลัพธ์และผลผลิต และการประเมินผลกระทบการประเมินผล
กระบวนการ โดยให้ความส าคัญในการประเมินในเรื่อง 

   1.1 การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 

   1.2 การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness Evaluation)  

  1.3 การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) ก าหนดแนวทางในการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมในการติดตามและประเมินผล ได้แก่  

        - การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบประเมิน และกรองปัจจัย
หรือข้อมูลจากสภาพภายในเทศบาลนครนนทบุรี เพ่ือจะได้แสวงหาโอกาสในการพัฒนาหรือหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้น เพ่ือให้ทราบถึงจุดอ่อน และจุดแข็ง 

       - วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบประเมิน และปัจจุบัน
สภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบกับเทศบาล เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง สังคม สิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นวิเคราะห์โอกาส 
อุปสรรคที่จะต้องด าเนินการแก้ไข          

 2. ก าหนดกรอบเวลาความสอดคล้อง ความเพียงพอ ความก้าวหน้า ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
ผลลัพธ์ และผลผลิต การประเมินผลกระทบ 

           - รายปีๆ ละ 1 ครั้งที่  (ช่วงตุลาคม - กันยายน) 
  3. ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลในระดับชุมชน/ ต าบล  
            - วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบประเมิน และปัจจุบัน

สภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบกับเทศบาล เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง สังคม สิ่งแวดล้อม  
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นวิเคราะห์โอกาส 
อุปสรรคที่จะต้องด าเนินการแก้ไข  
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                    - การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบประเมิน และกรองปัจจัย

หรือข้อมูลจากสภาพภายในเทศบาล เพ่ือจะได้แสวงหาโอกาสในการพัฒนาหรือหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น 
เพ่ือให้ทราบถึงจุดอ่อน และจุดแข็ง  
        4. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และวัดความพึงพอใจตามแบบประเมินผลการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ และแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ 

  

   ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  1. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ซึ่งจะต้องก าหนดวิธีการติดตามและ
ประเมินผล ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญอย่างน้อย 2 ประการ ดังนี้  

      

  ระเบียบ 
     ข้อ30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดว่า ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีและ  
    ข้อ 29 (3) ก าหนดว่า ให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไมน่้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
ประกอบด้วย 

  1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกกันเองจ านวนสามคน  กรรมการ 
  2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีคดัเลือกกันเองจ านวนสองคน   กรรมการ 
  3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน กรรมการ 
  4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน   กรรมการ 
  5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน    กรรมการ 

     โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ 
   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ 

  1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

       3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 



                                          
                                                                               แผนพัฒนาเทศบาลนครนนทบุรสีีป่ี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 94 
   

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลที่มีลักษณะเชิงคุณภาพและปริมาณ 
ด้วยการออกแบบ การเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น แบบกรอกข้อมูล แบบประเมินโครงการ บันทึกรายงาน เอกสาร 
รายงานผลการด าเนินงาน ฎีกาการใช้จ่ายงบประมาณ ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐานทั่วไป   เป็นต้น  

  3. กรรมวิธีหรือวิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการพัฒนาที่
ด าเนินการ จะมีขอบเขตในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานเฉพาะในเขตเทศบาลนครนนทบุรี หรือ โครงการ
ที่มีการจัดท าข้อตกลงร่วมกันระหว่างท้องถิ่นหรือพ้ืนที่อ่ืนโดยใช้เอกสารและหลักฐานต่าง ๆ จาก 

  หน่วยงานที่ด าเนินการในการประกอบเปรียบเทียบ วิเคราะห์ เพ่ือตรวจดูว่าเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร 

  4. การก าหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาล ก าหนดให้ทุกหน่วยงานในสังกัดเทศบาลนครนนทบุรีติดตามการใช้งบประมาณและการด าเนิน
โครงการในความรับผิดชอบ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานพร้อมจ านวนงบประมาณที่ใช้จริง  โดยให้
แบ่งเป็นช่วงระยะเวลาในการติดตามราย 1 ปี จ านวน 2 ครั้ง คือ 

     -  ครั้งที่ 1 (เมษายน) 
     - ครั้งที่ 2 (ตุลาคม) 
 

  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนด

กรอบแนวทางและวิธีการตามองค์ประกอบที่ 1 
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลด าเนินการติดตามตามกรอบและแนวทางที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการพัฒนา คณะกรรมการฯ อาจใช้แบบ
เครื่องมือที่ก าหนดไว้ หรือ ใช้ KPI  เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล ส่วนโครงการสามารถติดตามได้ทั้ง
ก่อน ระหว่าง และหลัง 
  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล วิเคราะห์และรายงานเสนอความเห็นผลที่ได้
จากการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ด าเนินการตามระเบียบฯ  

  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
          -  ใช้แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ การส ารวจ การสร้างบันทึกข้อมูลและ
การจัดท ารายงานการตรวจสอบ (Checklist) เป็นต้น เพ่ือท าการรวบรวมวิเคราะห์ โดยน าข้อมูลที่ได้มาด าเนินการ
จัดท าตัวชี้วัด ดังนี้ 
  วัดข้อมูลเชิงปริมาณ 

 -  วัดเป็นจ านวน (Number) 
 -  วัดเป็นร้อยละ (Percentage) 
 -  ค่าเฉลี่ย (Average Mean) 

  วัดข้อมูลเชิงคุณภาพ 
          -  วัดความพึงพอใจของประชาชน 
       วัดข้อมูลเชิงระยะเวลาและต้นทุนความคุ้มค่า (Cost) 
          -  ภายในเวลาที่ก าหนด/วัดความประหยัด คุ้มค่า 
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   แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

          -  จัดท าแบบประเมินในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์ และโครงการพัฒนาตามคะแนนที่ก าหนดไว้ และเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผล ซึ่งจะประกอบด้วย 
  - รายงานผลการประเมินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

  - รายงานผลการประเมินการติดตามและประเมินผลโครงการ   

  2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
   2.1 การรายงานติดตามและประเมินผลโครงการ ครั้งที่ 1 รอบ ๖ เดือน และครั้งที่ 2 

รอบ ๑๒ เดือน (ร้อยละ) การเบิกจ่ายงบประมาณ (ร้อยละ)  ผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาที่ได้รับเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ ผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาที่ได้รับจากการประสานแผนพัฒนา (เกินศักยภาพ)      
ผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนา (ตัวชี้วัดโครงการพัฒนา) และข้อเสนอแนะในการจัดท าโครงการพัฒนา 
   2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ของ
โครงการตามตัวชี้วัดความส าเร็จที่ระบุไว้ โดยอาจก าหนดวัตถุประสงค์ในการประเมินโครงการ ซึ่งมีการประเมิน
แบ่งออกเป็น ก่อนด าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ และสิ้นสุดโครงการ รวมไปถึงการประเมินผลกระทบ 
(Impact Evaluation) อีกด้วย ที่สามารถวัดผลได้ทั้งปริมาณและคุณภาพ 

 3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
      1. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ     
โดยใช้รูปแบบ เชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก  
  1.1 ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
         (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
        (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard 
Model ของ Kaplan & Norton  
        (3) แบบมุง่วัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
        (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
        (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement 
System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
        (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ 
ProblemSolving Method  
        (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  
         (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
        (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
        (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  
        (11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบ
ตาม ข้อ (1) - (10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้  
   1.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย 
(Cost) เวลา(Time) เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม ่ 
    1.3 ประชาชนไดป้ระโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร  
  1.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไมห่รือวัดได้เทา่ไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs)  
  1.5 ผลกระทบ (Impact)  
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  4. ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
   1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต ( เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น)  
  2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพ่ือ
น าไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานรักษาความสงบภายใน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร  - เพื่อด าเนินการฝึกอบรม  - ด าเนินการฝึกอบรม อปพร. 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 90  - อปพร.มีความรู้ความเข้าใจ ส านักปลัด
ปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จ านวนไม่น้อยกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่ 60 คนต่อปี % และมีความสามารถในการปอ้ง เทศบาล
(อปพร.) 60 คน ใหม้ีความรู้ ความเข้าใจ ฯลฯ กันและบรรเทาอันตรายอันเกิด ฝ่ายปอ้งกันฯ

ในการปอ้งกันและบรรเทา  - ด าเนินการฝึกอบรมทบทวน จากสาธารณภยั ตลอดจนเกิด N3

สาธารณภยั ตลอดเปน็ก าลัง อปพร. จ านวนไม่น้อยกวา่ 60 ความมั่นใจในการช่วยเหลือผู้
เสริมเจ้าหน้าที่ คน ประสบภยัและเปน็ ก าลังเสริม

เพิ่มขึ้น
 - อปพร.มีส่วนร่วมในการ
คุ้มครองทรัพย์สินของผู้ประสบ
ภยั รักษาสถานที่เกิดเหตุ
สาธารณภยั

2 โครงการฝึกซ้อมการปอ้งกัน  - อบรมชุมชนในเขตเทศบาล  - ชุมชนในเขตเทศบาลนคร 800,000 800,000 800,000 800,000 90  - ประชาชนมีความรู้ ความ ส านักปลัด
สาธารณภยัเทศบาล มีความรู้ความเข้าใจในการ นนทบรีุ และโรงเรียนในเขต % เข้าใจในการปอ้งกันและระงับ เทศบาล

ปอ้งกันบรรเทาสาธารณภยั เทศบาลนครนนทบรีุ อคัคีภยั และสามารถอพยพหนไีฟ ฝ่ายปอ้งกันฯ
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

                              หน้า 4 - 1 - 2 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานรักษาความสงบภายใน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - อบรมเจ้าหน้าที่เทศบาลให้  - ซ้อมแผนปอ้งกันอัคคีภยั ออกจากอาคารเพื่อลดการ N3

ความรู้ และระงับอัคคีภยัตลอด และอพยพหนีไฟ ณ ส านักงาน สูญเสียชีวติและทรัพย์สิน
จนอพยพหนีไฟ เทศบาลนครนนทบรีุ

3 โครงการปอ้งกันและลด  - เพื่อด าเนินการลดการเกิด  - เพื่อด าเนินการต้ังจุดตรวจร่วม 200,000 200,000 200,000 200,000 90  - ใหป้ระชาชนมีความรู้ ความ ส านักปลัด
อุบติัเหตุทางถนนช่วง อุบติัเหตุ จ านวนผู้บาดเจ็บและ กับเจ้าหน้าที่ต ารวจ เจ้าหน้าที่ % เข้าใจในการใช้รถใช้ถนนเพื่อ เทศบาล
เทศกาล เสียชีวติ อ าเภอ เจ้าหน้าที่จังหวดั และ ปอ้งกันการเกิดอุบติัเหตุตลอด ฝ่ายปอ้งกันฯ

 - เสริมสร้างความรู้ปลูกจิต อาสาสมัคร ภายในเขตเทศบาล จนการบาดเจ็บและเสียชีวติ ใน N3

ส านึกและการมีส่วนร่วมของ  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าอาหาร/น้ าด่ืม ช่วงเทศกาล
ประชาชนในการใช้รถ ค่าเอกสารเผยแพร่ ค่าตอบแทน  - ใหป้ระชาชนตระหนักถึง 

เจ้าหน้าที่ ฯลฯ อันตรายที่เกิดขึ้นและใหค้วาม
ส าคัญกับการลดอุบติัเหตุทาง
ถนนมากขึ้น
 - จะท าใหไ้ม่มีการเกิดอุบติัเหตุ
ทางถนนและไม่มีผู้เสียชีวติขึ้น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา
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 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานรักษาความสงบภายใน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ในเขตเทศบาล

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา
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 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการแลกเปล่ียนภาษา  - เพื่อศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรู้วธิี  - ผู้บริหาร  ครู และนักเรียนเข้าร่วม 3,500,000 3,500,000 3,500,000 4,000,000 100%  - ผู้บริหาร ครู และ ส านกัการศึกษา

วฒันธรรมและการจัดการศึกษา การจัดการศึกษาในโรงเรียนทั้งใน โครงการประมาณ  20  คน นกัเรียน ได้ประสบการณ์ (นว.1-6)

ทั้งในประเทศและนอกประเทศ และนอกประเทศ ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ N4

 -เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ใหแ้ก่ การจัดการศึกษาของ

ผู้บริหารโรงเรียน  ครู และ นักเรียน โรงเรียนอย่างหลากหลาย 

ในการแลกเปล่ียนวฒันธรรมทั้งใน และน าประสบการณ์ที่ได้

และนอกประเทศ รับมาพัฒนาจัดการศึกษา

ของเทศบาล

2 โครงการรถหอ้งสมุดเคล่ือนที่  - เพื่อส่งเสริมการอ่านและการเรียน  - เด็ก  เยาวชน  และประชาชน  100,000  150,000  150,000  200,000 100%  - เด็กเยาวชน ประชาชน ส านักการศึกษา

แหล่งเรียนรู้สู่ชุมชน รู้ในเชิงรุกใหแ้ก่ เด็ก เยาวชน ในเขตเทศบาลร่วมกิจกรรม มแีหล่งเรียนรู้ที่ใกล้ตัว N4

ประชาชน ด้วยกิจกรรมและ จ านวน 500 คน และได้เรียนรู้จากส่ือ

ส่ือทกัษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทกัษะการเรียนรู้
ที่หลากหลาย

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 1 - 3 -1

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการ 350,000 350,000 350,000 350,000 80% - อปท.และสถานศึกษา ส านักการศึกษา

บริหารสถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่จัด ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วน มแีผนพฒันาการศึกษา (นว.1-6)

ท าแผนการศึกษาดีเด่น ทอ้งถิ่นที่จัดท าแผนพฒันา ที่สามารถส่งเข้าประกวด (ศพด.1-12)

การศึกษาดีเด่น การจัดท าแผนพฒันาการ N4

 ระดับสถานศึกษาละ 50,000 บาท     ศึกษาดีเด่น  

 จ านวน  6 แหง่  

 - ค่าใช้จ่ายส าหรับ อปท.  
จ านวน  50,000  บาท
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 -เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนา   - โรงเรียนสร้างกิจกรรมที่บริการ 5,000,000  -  -  - 80%  - โรงเรียนและชุมชน ส านักการศึกษา

การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน ชุมชนและสังคมไม่น้อยกวา่  5  ร.ร. ร่วมมอืกนัพฒันาสังคม (นว.1-6)

เปน็ฐานในการพัฒนาท้องถิน่(SBMLD) ทอ้งถิ่นอย่างเข้มแข็ง N4

- เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการเชือ่ม  - จ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อ 100,800 100,800 100,800 100,800 100%  - โรงเรียนมีประสิทธิภาพ ส านักการศึกษา

ต่ออนิเตอร์เนต็ โรงเรียนละ 2 ระบบ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงของ ในการเรียนการสอน (นว.1-6)

โรงเรียนในสังกัด เพิ่มมากขึ้น N4

 - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  - ค่าใช้จ่ายส าหรับโรงเรียน 100,000 100,000 100,000 100,000 100%  - นกัเรียนรักการอา่น ส านักการศึกษา

กิจกรรมรักการอ่านในสถานศึกษา ในสังกัดโรงเรียนละ 50,000 บาท หนงัสือ (นว.1-6)

อปท. 2 โรงเรียน N4

 - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง  - สถานศึกษาได้มีหลักสูตรที่เหมาะสม 120,000 120,000 120,000 120,000 100%  -โรงเรียนได้มีหลักสูตร ส านักการศึกษา

หลักสูตรสถานศึกษา ครบ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สถานศึกษา พร้อมคู่มือที่ใช้ (นว.1-6)

โรงเรียนละ  20,000  บาท ในการจัดการเรียนการสอน N4

สถานศึกษาได้ปรับปรุงมหลักสูตร ได้สอดคล้องกับสภาพสังคม

พร้อมคู่มือการใช้อย่างน้อย 1  เล่ม
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา  - ค่าใช้จ่ายส าหรับพฒันาแหล่งเรียนรู้ 300,000 300,000 300,000 300,000 100%  -  นกัเรียนได้มแีหล่ง ส านักการศึกษา

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ของโรงเรียนในสังกัด  โรงเรียนละ เรียนรู้ที่หลากหลาย (นว.1-6)

50,000  บาท  N4

 - ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่ได้รับการอุดหนุน
งบประมาณจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองทอ้งถิ่น

 - เพื่อจ่ายเปน็เงินสนับสนุน  - จ่ายเปน็ค่าอาหารกลางวนั 21,000,000 21,000,000 21,000,000 21,000,000 100% - นกัเรียนในสังกดั ส านักการศึกษา

อาหารกลางวนั ใหเ้ด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกัด เทศบาลทกุคนมอีาหาร (นว.1-6)

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงระดับ กลางวันรับประทาน (ศพด1-12)

ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 6 ในสังกัด มคุีณภาพถูกสุขลักษณะ N4

 - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา  -พฒันาหอ้งสมุดโรงเรียนโรงเรียนละ 600,000 600,000 600,000 600,000 100% - นักเรียนมีหนังสือที่ ส านักการศึกษา

ปรับปรุงหอ้งสมุด โรงเรียน 100,000  บาท เหมาะสมส าหรับค้นควา้ (นว.1-6)

มากขึ้น N4
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการพฒันา  - ค่าใช้จ่ายในการพฒันา  690,000  690,000  690,000  690,000 100%  -บคุลากรทางการศึกษา ส านักการศึกษา

ข้าราชการครู ข้าราชการครู คนละ 3,000 บาท/ปี ได้รับการพฒันาความรู้ (นว.1-6)

 - ค่าใช้จ่ายอื่นๆและ/หรือโครงการ N4

ที่ได้รับการอุดหนุนงบประมาณ
จากกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น
หรือหน่วยงานอื่น ฯลฯ

4 โครงการชุมนุมลูกเสือ  - เพื่อเข้าร่วมชุมนุมลูกเสือ  - เพื่อส่งลูกเสือซ่ึงเปน็ตัวแทนเข้าร่วม 80,000 80,000 85,000 85,000 100%  - การจัดชุมนมุลูกเสือ สน.การศึกษา

ทอ้งถิ่นแหง่ชาติ ทอ้งถิ่นแหง่ชาติ งานชุมนุมลูกเสือทอ้งถิ่นแหง่ชาติ แหง่ชาติมคีวามส าเร็จ (นว.2-6)

เรียบร้อย เกดิความรัก N4

ความสามคัคีในหมู่ลูกเสือ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

5 โครงการพฒันาครูและนักเรียน  1. เพื่อใหผู้้บริหารสถานศึกษาครู  1. ผู้บริหาร ครู  นักเรียนเข้าร่วม 300,000 300,000 300,000 300,000 100%  - ครูและนกัเรียน ส านักการศึกษา

สู่ประชาคมอาเซียน นักเรียนบคุลากรทางการศึกษามี โครงการไม่น้อยกวา่  80  คน มคีวามเข้าใจและพร้อม (นว.1-6)

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคม  2. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น อยู่ร่วมในสังคมอาเซียน N4

อาเซียน อาเซียนอย่างน้อย  1 เล่ม
 2.พฒันาหลักสูตรสถานศึกษา
ที่เน้นอาเซียน

6 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-  - เพื่อส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน  - ลูกเสือ-เนตรนารี สามัญระดับ 600,000 600,000 650,000 650,000 100%  - นกัเรียนโรงเรียนสังกดั ส านักการศึกษา

เนตรนารีสามัญ โดยเน้นการท างานร่วมกันเปน็ ชั้น ป.4 - 6 เทศบาลได้รู้จักกนั (นว.1-5)

กลุ่มบ าเพญ็ประโยชน์ มมีนษุย์สัมพนัธ์ มทีกัษะ N4

ในการอยู่ร่วมกนัอย่างมี

ความสุข
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 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

7 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-  - เพื่อส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน  - ลูกเสือ-เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ 2,000,000 2,000,000 2,500,000 2,500,000 100%  - นกัเรียนโรงเรียนสังกดั ส านักการศึกษา

เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ โดยเน้นการท างานร่วมกันเปน็กลุ่ม ระดับชั้น ม. 1 - 3  จ านวน  เทศบาลได้รู้จักกนั (นว.2-6)

บ าเพญ็ประโยชน์ 700  คน มมีนษุยสัมพนัธ์ มทีกัษะ N4

ในการอยู่ร่วมกนัอย่าง

มคีวามสุข

8 โครงการอาหารเสริม (นม)  - เพื่อใหน้ักเรียนทกุคน  - จัดซ้ือนมใหน้ักเรียนได้ด่ืมนม 38,000,000 38,000,000 38,000,000 38,000,000 100% - นกัเรียนในสังกดั ส านักการศึกษา

 มีสุขภาพพลานามัยที่ ทกุคน เทศบาลทกุคนมอีาหาร (นว.1-6,ศพด.1-12)

สมบรูณ์แข็งแรง เสริม(นม)รับประทาน สพฐ.14 แห่ง

N4

9 โครงการอาหารกลางวนั  - เพื่อใหน้ักเรียนในสังกัด  - จัดท าประกอบอาหารกลางวนัที่ถูก 22,400,000 22,400,000 22,400,000 22,400,000 100% - นกัเรียนในสังกดั ส านักการศึกษา

เทศบาลมีอาหารกลางวนั  สุขลักษณะ รับประทานครบทกุคน เทศบาลทกุคนมอีาหาร (นว.2-6)

ที่มีคุณภาพถูกสุขลักษณะ ตลอดปกีารศึกษา กลางวันรับประทานที่มี N4

รับประทานทกุคน คุณภาพถูกสุขลักษณะ
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เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

10 โครงการอุดหนุนค่าจัดการเรียน  - เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัด - เปน็ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหวั) 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 100%  -  นกัเรียนทกุคนใน ส านักการศึกษา

การสอนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  การเรียนการสอนของศูนย์พฒันา  ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ได้แก่ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (ศพด1-12)

 เด็กเล็ก 1.ส่ือการเรียนการสอน ได้รับการสนบัสนนุ N4

  2. วสัดุการศึกษา  - เด็กเล็กได้รับการ

 3.เคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก พฒันาการเรียนรู้ที่มี

4.ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน คุณภาพได้มาตรฐาน

11 โครงการประเมินผลสัมฤทธิ์  - เพื่อประเมินคุณภาพผู้เรียนในชั้น 1.นักเรียนเข้ารับการประเมินสัมฤทธิ์ 120,000 120,000 120,000 120,000 100%  - สถานศึกษาน าผลการ ส านักการศึกษา

ทางการศึกษา ระดับชั้น ป.3, ป.6,ม3 และ ม.6 ไม่น้อยกวา่ 600  คน ประเมนิไปปรับปรุง (นว.1-6)

 - เพื่อประเมินการอ่านออก  2.นักเรียนเข้ารับการประเมินการ และพฒันาการจัด N4

เขียนได้ของนักเรียนทกุระดับชั้น อ่านออก เขียนได้ ไม่น้อยกวา่ การเรียนการสอน
 2,000 คน
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เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

12 โครงการเข้าร่วมนิทรรศการ  - เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์  - ครูและนักเรียนเข้าร่วม 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 100%  - ครูและนกัเรียนได้ ส านักการศึกษา

ทางการศึกษาเทศบาล การจัดการศึกษาของ การแข่งขันทกัษะวชิาการ เผยแพร่ผลงานทาง (นว.1-6)

เทศบาลนครนนทบรีุ และจัดผลงานทางการศึกษา วิชาการต่อองค์กร N4

ปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ

 
13 โครงการแข่งขันความเปน็เลิศ  - เพื่อส่งเสริมการพฒันาความรู้  - ครูและนักเรียนสังกัดเทศบาล 150,000 150,000 150,000 150,000 100%  - ครูและนกัเรียนที่ ส านักการศึกษา

ทางวชิาการ และทกัษะทางวชิาการ ได้เปน็ตัวแทนเข้าร่วมแข่งขัน เข้าร่วมโครงการได้ (นว.1-6)

ของครูและนักเรียน วชิาการระดับภาคกลาง รับรางวัลความเปน็เลิศ N4

 ทางวิชาการในกลุ่มสาระ

การเรียนรู้
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

14 โครงการจัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ  - เพื่อเปน็การสร้างประสบการณ์  - นักเรียนในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 500,000 500,000 500,000 500,000 100% - นกัเรียนในศูนย์พฒันา ส านักการศึกษา

โรงเรียนสังกัดเทศบาลและ ใหน้ักเรียนทกุคนได้มีโอกาสพบปะ ทกุคนและโรงเรียนในสังกัดทกุคน เด็กเล็กและโรงเรียน (นว.1-6,ศพด.1-12)

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก สังสรรค์ ร่วมกิจกรรมกันอย่าง จ านวน 6,000  คน สังกดัเทศบาลได้แสดง N4

กวา้งขวาง ออกซ่ึงความสามารถ

ของตนเองต่อ

สาธารณะชน มคีวามคิด

ริเร่ิมมปีระสบการณ์และ

ได้ท ากจิกรรมร่วมกนั

15 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน  - เพื่อใหน้ักเรียนโรงเรียนกีฬา  - นักเรียนในสังกัดเทศบาล 3,500,000 3,500,000 4,000,000 4,000,000 100%  - นกัเรียนเทศบาลมี ส านักการศึกษา

โรงเรียนกีฬาแหง่ประเทศไทย นครนนทว์ทิยา 6 ได้ใช้เวลาวา่ง นครนนทบรีุ 350 คน พฤติกรรมที่ดีมคีวาม (นว.6)

ใหเ้ปน็ประโยชน์และได้แสดงออก สามคัคีและมนี้ าใจ N4

ถึงขีดความสามารถทางด้านกีฬา เปน็นกักฬีา

ของตนเอง
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน  - เพื่อสนับสนุนใหน้ักเรียนได้รับ  - เปน็ค่าใช้จ่ายส าหรับนักเรียน 23,000,000 23,000,000 24,000,000 25,000,000 100% - นกัเรียนทกุคนไมเ่สีย ส านักการศึกษา

การจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ในสังกัด ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการเรียน (นว.1-6)

อนุบาลจนจบการศึกษา เปน็การแบง่เบาภาระของผู้ปกครอง  1. ค่าใช้จ่ายรายหวั เปน็ไปตามนโยบาย N4

ขั้นพื้นฐาน และเพื่อใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย  2. ค่าหนังสือเรียน ของรัฐบาล
ของรัฐบาล  3. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

 4. ค่าอุปกรณ์การเรียน
 5.ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน

17 โครงการพฒันาศูนย์พฒันา  - เพื่อพฒันาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  - ศูนย์พฒันาเด็กเล็กนครนนท ์1-12  500,000 500,000 500,000 500,000 100%  - ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ส านักการศึกษา

เด็กเล็กเพื่อเปน็แหล่งเรียนรู้ ใหเ้ปน็แหล่งเรียนรู้และการศึกษา เปน็แหล่งเรียนรู้และการศึกษา ได้เปน็แหล่งเรียนรู้และ (ศพด.1-12)

และการศึกษาตามอัธยาศัย ตามอัธยาศัย ตามอัธยาศัย การศึกษาตามอธัยาศัย N4
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

18 โครงการแข่งขันคนเก่ง  - เพื่อเตรียมความพร้อม  - นักเรียนชั้น ป.2-6 และชั้น 100,000 100,000 100,000 100,000 80%  - นกัเรียนสร้างชื่อเสียง ส านักการศึกษา

ระดับประเทศ นักเรียนด้านวชิาการเข้า ม.1-3 จ านวน 100คน และได้รางวัลคนเกง่ (นว.1-6)

แข่งขันคนเก่งระดับประเทศ ระดับประเทศ N4

 - เพื่อส่งนักเรียนเข้าแข่งขันคนเก่ง
ระดับประเทศ

19 โครงการเพิ่มโอกาสการศึกษา  - เพื่อเพิ่มทกัษะคิดวเิคราะหใ์ห้  - นักเรียนชั้น ป.6 ม.1ม.3 และ ม.6 700,000 700,000 700,000 700,000 80% - นกัเรียนสังกดัเทศบาล ส านักการศึกษา

ต่อในระดับที่สูงขึ้นของนักเรียน แก่นักเรียน ร้อยละ 80ได้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น เข้าเรียนต่อในระดับที่สูง (นว.1-6)

สังกัดเทศบาล  - เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิข์อง  - นักเรียนที่จบชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6 ขึ้นตามความถนดัของ N4

นักเรียนในการเข้าเรียนต่อในระดับ ร้อยละ 60 มีค่าคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ตนเอง 

ที่สูงขึ้น
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เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

20 โครงการยกระดับคุณภาพ - เพื่อส่งเสริมและพฒันาการ  - ศูนย์พฒันาเด็กเล็กได้รับการ 300,000 300,000 300,000 300,000 100%  - ศพด.1-12และสังกัด ส านักการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ด าเนินงานของ ศพด.และระดับปฐม การพฒันาคุณภาพการด าเนินงานอย่าง เทศบาลมีมาตรฐาน (ศพด.1-12.)

และระดับปฐมวยั วยั ใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานการ มีคุณภาพตามมาตรฐานและ เปน็ที่ยอมรับของ (นว.1-5)

ด าเนินงาน เปน็ศูนย์ต้นแบบ ประชาชน N4

 

21 โครงการส่งเสริมเด็กใหเ้ก่ง - เพื่อจัดกจิกรรมส่งเสริมนกัเรียนให้  - นักเรียนสังกัดเทศบาลร้อยละ 80 300,000 300,000 300,000 300,000 80%  - นกัเรียนของเทศบาล ส านักการศึกษา

ดี มีสุข เกง่วิชาการ เสริมสร้างความดี เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมใหเ้ก่งและ ที่เข้าร่วมกจิกรรม (นว.1-6)

และปรับตัวกบัสังคมอย่างมคีวามสุข มีความรู้ปรับตัวใหอ้ยู่ในสังคมได้ มคีวามสามารถใน N4

 ได้แก ่ - กจิกรรมประกวดลายมอื กจิกรรมที่จัดให้

 - กจิกรรมประกวดย่อความ
 - ประกวดมารยาทไทย
 - กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
 - กิจกรรมตอบปญัหาธรรมะฯลฯ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

22 โครงการสอนใหเ้ด็กโตไปไม่โกง  - เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้และ  - อบรมและจัดท าคู่มือการจัดกิจกรรม 300,000 300,000 350,000 350,000 95%  - ครูมคู่ีมอืการจัด ส านักการศึกษา

ค่านิยมที่ดี สอนใหเ้ด็กโตไปไม่โกง กจิกรรมสอนใหเ้ด็กโต (นว.1-6)

 - เพื่อปลูกฝังจิตส านึกความซ่ือสัตย์  ครบทกุระดับชั้น (อนบุาล 1-2 มธัยม3) ไปไมโ่กง (ศพด.1-12)

สุจริตและมคีวามเปน็อยู่อย่างพอเพยีง  รวม 9 เล่ม  - พฤติกรรมด้านความ N4

 - เพื่อพฒันาสมรรถนะในการคิดและ  - นักเรียน  ชั้น อนุบาล 1-2 ซ่ือสัตย์สุจริตและด าเนนิ

มีวจิารณญาณในการแก้ปญัหาของ ประถมศึกษาปทีี1่ - มัธยมศึกษาปทีี3่ ชีวิตอย่างพอเพยีง

นักเรียนใหคิ้ดเปน็อย่างมีคุณธรรม เข้าร่วมโครงการทกุคน

23 โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ  - เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายส าหรับนักเรียน  - ค่าใช้จ่ายส าหรับนักเรียนในโรงเรียน 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  -เด็กนกัเรียนยากจนใน ส านักการศึกษา

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการ ในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครอง สังกัด อปท. ที่บดิา/มารดา ผู้ปกครอง โรงเรียนได้รับการช่วย (นว.1-6)

ศึกษาขององค์กรปกครอง ส่วนทอ้งถิ่น มีรายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน เหลืออย่างเพยีงพอ N4

ส่วนทอ้งถิ่น (ค่าปจัจัย 40,000 บาท/ปี
พื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน)
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งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

24 โครงการรณรงค์เพื่อปอ้งกัน  - เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้  - จัดอบรมนักเรียน ป.6-ม.3 311,000 311,000 311,000 311,000 100%  -โรงเรียนสังกดัเทศบาล ส านักการศึกษา

ยาเสพติดในสถานศึกษา เร่ืองยาเสพติด ตลอดจนพษิภยั โรงเรียนสังกัด แหง่ละ 15,000 บาท รู้พษิภยัและหา่งไกล (นว.1-6)

และการปอ้งกันใหห้า่งไกล  - ค่าใช้จ่ายครูแกนน า ยาเสพติด N4

จากยาเสพติด โรงเรียนละ 1 คนๆละ3,000 บาท
 - ค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าที่อปท.
ละ1คนๆละ 3,000 บาท
 -  จัดอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
100,000 บาท
 - สถานศึกษาดีเด่นโรงเรียนละ
100,000 บาท

25  โครงการสนับสนุนการจัดการ  - เพื่อจัดการสอนเด็กด้อยโอกาส  - ค่าตอบแทนครูอาสา 210,000 210,000 210,000 210,000 100%  -เด็กด้อยโอกาศได้มี ส านักการศึกษา

ศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ เงินประกันสังคม ค่าวสัดุการศึกษา โอกาสในการศึกษา N4

ค่าพฒันาครูอาสา เทา่เทยีมกนั
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 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

26 โครงการขับเคล่ือนปรัชญา  -  เพื่อเผยแพร่และน าหลักปรัชญา  - ใหค้วามรู้เร่ืองปรัชญาของเศรษฐกิจ 150,000 150,000 150,000 150,000 90% - บคุลากรในระดับต่างๆ ส านักการศึกษา

เศรษฐกิจพอเพยีง ของเศรษฐกิจพอเพยีงมาประยุกต์ พอเพยีงอย่างต่อเนื่อง ผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา (นว.1-6)

ใช้ในการปฏบิติัตนในการด าเนินชีวติ และเปน็กระบวนการ และนกัเรียน รู้และเข้าใจ N4

 - เพื่อใหส้ถานศึกษาได้น าหลัก  - จัดกิจกรรมในการขับเคล่ือน หลักของปรัชญาของ

ปรัชญาเศรษกิจพอเพยีงไปจัด เพื่อพฒันาเครือข่ายและขยายผล เศรษฐกจิพอเพยีง

การเรียนการสอน การจัดกิจกรรม  - จัดกิจกรรมและโครงการ สามารถเผยแพร่

ผู้เรียน และการบริหารจัดการ ในการติดตามประเมินผล และขยายผล

 - เพื่อขับเคล่ือนและเสริมสร้าง เพื่อปรับปรุงใหเ้ข้มข้นขึ้น  - ผู้ร่วมโครงการ

ประสิทธภิาพในการจัดกระบวนการ สามารถน าความรู้ไปใช้

ตามบริบทอย่างต่อเนื่อง ในการด าเนนิชีวิตของ

ตนเองและผู้เกี่ยวข้อง

ใหเ้กดิความเปน็อยู่ที่ดี
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 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

27 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน  - เพื่อใหน้ักเรียนเทศบาล  - นักเรียนในสังกัด 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 100%  - นกัเรียนเทศบาลมี ส านักการศึกษา

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ได้มีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬา เทศบาลนครนนทบรีุ 400 คน พฤติกรรมที่ดีมคีวาม (นว.1-6)

เพื่อพฒันาทางด้านร่างกายและจิตใจ สามคัคีและมนี้ าใจเปน็ N4

เพื่อส่งเสริมใหม้ีการพฒันา นกักฬีา

28 โครงการพฒันา ส่งเสริม ทกัษะ  - เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียนในสังกัด  - นักเรียนในสังกัด 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 100%  - นกัเรียนสังเทศบาล ส านักการศึกษา

ทางด้านกีฬามุ่งสู่สากล ใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ เทศบาลนครนนทบรีุ  400 คน นครนนทบรีุมชีื่อเสียง (นว. 1-6)

เพื่อเปน็การส่งเสริมสุขภาพพลามัย ทางด้านนกักฬีา N4

ของนักเรียนและสร้างเสริมความ ได้รับการยอมรับ

สามารถใหพ้ฒันาสู่ระดับสากล

29 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน  - เพื่อใหน้ักเรียนในสังกัด - นักเรียนในสังกัด 500,000 500,000 500,000 500,000 100% - นกัเรียนเทศบาลมี ส านักการศึกษา

เทศบาลนครนนทบรีุ ได้ใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ เทศบาลนครนนทบรีุ 800 คน พฤติกรรมที่ดีมคีวาม (นว.1-6)

แสดงออกถึงความสามารถ สามคัคีและมนี้ าใจเปน็ N4

ของตนเอง นกักฬีา
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

30 โครงการพฒันาศูนย์การทอ่งเที่ยว  - เพื่อปรับปรุงอาคารและภมูิทศัน์  - ระยะที่ 1  การบรูณะอาคาร 254,400,000  - -   - 80% 1.ประชาชนได้อาคาร ส านักการศึกษา

และเรียนรู้ประวติัศาสตร์วฒันธรรม ของศาลากลางจังหวดันนทบรีุ ศาลากลางจังหวดันนทบรีุหลังเก่า ภมูทิศันข์องศาลากลาง N4

และภมูิปญัญาทอ้งถิ่น (หลังเก่า) 1.1 การบรูณะอาคาร จังหวัดนนทบรีุ

จังหวดันนทบรีุ  - เพื่อใหเ้ปน็แหล่งทอ่งเที่ยวของ ศาลากลางหลังเก่า(อาคาร 1-6) 2.ประชาชนได้มแีหล่ง

(ศาลากลางหลังเก่า) จังหวดันนทบรีุที่มีคุณภาพได้ 1.1.1 งานปรับยกระดับ(ปรับดีด) ทอ่งเที่ยวของจังหวัด

มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม อาคารจ านวน 6 หลัง เปน็เงิน นนทบรีุที่มคุีณภาพ

 - เพื่อใหเ้ปน็แหล่งเรียนรู้ทาง 61,200,000 บาท ได้มาตรฐานและ
ประวติัศาสตร์ วฒันธรรมและภมูิ 1.1.2 งานบรูณะอาคาร มีมูลค่าเพิ่ม
ปญัญาทอ้งถิ่นจังหวดันนทบรีุ จ านวน 6 หลัง เปน็เงิน 3.ประชาชนได้มแีหล่ง

 - เพื่อใหเ้ปน็พื้นที่สาธารณะและ 185,800,000 บาท เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์

ลานวฒันธรรมสนองตอบความ 1.3 จ้างที่ปรึกษาออกแบบเพื่อจัด วัฒนธรรมและภมูปิญัญา

ต้องการของประชาชน ท าเปน็แหล่งเรียนรู้ เปน็เงิน ทอ้งถิ่นจังหวัดนนทบรีุ

7,400,000 บาท 4.ประชาชนมพีื้นที่

สาธารณะและมลีาน

วัฒนธรรม
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- ระยะที่ 2 การพฒันาการจัด 169,000,000  - -  - 80% 1.ประชาชนได้อาคาร

แสดงใหเ้ปน็แหล่งเรียนรู้ ระยะที่1 ของศาลากลางจังหวัด

เปน็เงิน 148,000,000 บาท นนทบรีุ

2.ประชาชนได้มแีหล่ง

ระยะที่ 3 การปรับปรุงภมูิทศัน์ ทอ่งเที่ยวของจังหวัด

และปรับปรุงส่ิงอ านวยความสะดวก นนทบรีุที่มคุีณภาพ

เปน็เงิน 21,000,000บาท ได้มาตรฐานและ

มมีลูค่าเพิ่ม

- ระยะที่ 4 ปรับปรุงอาคาร 207,000,000   -   -  - 80% 3.ประชาชนได้มีแหล่ง
ศาลากลางหลังเก่า(ส่วนที่เหลือ) เรียนรู้ทางประวัติ

4.1 งานปฏสัิงขรณ์อาคารศาลากลาง ศาสตร์วัฒนธรรม

ส่วนที่เหลือ เปน็เงิน และภมูปิญัญาทอ้งถิ่น

110,000,000บาท จังหวัดนนทบรีุ

4.2 งานพฒันาการจัดแสดงใหเ้ปน็ 4.ประชาชนมพีื้นที่

แหล่งเรียนรู้ ระยะที่ 2 เปน็เงิน สาธารณะและ
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

88,000,000 บาท มลีานวัฒนธรรม

4.3  การปรับปรุงภมูิทศัน์และ
ปรับปรุงอ านวยความสะดวก 
ระยะที่ 2 เปน็เงิน  9,000,000  บาท

31 โครงการศึกษาเรียนรู้สู่โลกกวา้ง  - เพื่อส่งเสริมและจัดประสบการณ์การ   - เด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็กได้รับ 350,000 350,000 350,000 350,000 100%  -เด็กได้รับประสบการณ์ ส านกัการศึกษา

เรียนรู้ใหก้บัเด็กปฐมวัย ได้เรียนรู้ ประสบการณ์การเรียนรู้จากแหล่ง ตรงจากแหล่งเรียนรู้ (ศพด.1-12)

นอกสถานที่ เรียนรู้นอกสถานที่ นอกสถานที่ N4
 - เพื่อส่งเสริมทกัษะในการแสวงหา

ความรู้นอกหอ้งเรียน
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

32 โครงการลดเวลาเรียน  - เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ การเรียนรู้  - นักเรียนชั้นประถมศึกษาและมัธยม 50,000 50,000 50,000 50,000 80%   - นกัเรียนที่เข้าร่วม ส านกัการศึกษา

เพิ่มเวลารู้ ใหแ้กผู้่เรียนด้านสมรรถนะการเรียนรู้ ศึกษา ระดับม.ต้นของ ร.ร.นว.3 โครงการมคีวามสุข (นว.1-6)

ด้านจริยธรรม ด้านทกัษะการท างาน และ ร.ร.นว.5  ทกุคน และ นักเรียนชั้น ในกจิกรรมเพิ่มเวลารู้ N4

และทกัษะชีวิต มัธยมศึกษาของ ร.ร.นว. 2 ทกุคน นกัเรียนได้พฒันา

   - โรงเรียนจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน ศักยภาพทางร่างกาย 

เพิ่มเวลารู้ตามความสนใจของผู้เรียน จิตใจ  สติปญัญา

ไมน่อ้ยกว่า 5 กจิกรรมนร.ไมน่อ้ยกว่า 
500 คน
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

33 โครงการพฒันาระบบ  - จัดอบรมพนักงานครู  - โรงเรียนสังกัดเทศบาลมีโปรแกรม 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 80% 1. เพี่อใหม้รีะบบบริหาร ส านกัการศึกษา

บริหารงานการศึกษา และบคุลากรทางการศึกษา บริหารงานการศึกษา  5  ด้าน งานการศึกษาในโรงเรียน (นว.1-6)

ของโรงเรียนในสังกัด และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ที่เชื่อมโยงข้อมลู N4

ในการใช้โปรแกรมพฒันาระบบ ทกุประเภท

บริหารงานทางการศึกษา 2. เพื่อความรวดเร็ว

 -จ้างเหมาบริการใช้โปรแกรม ในการบริหารข้อมลู

ระบบบริหารงานการศึกษา การศึกษาของโรงเรียน

ของโรงเรียน

34 โครงการอบรมการท าวจิัย  - เพื่อฝึกอบรมครูและบคุลากร  - ครูและบคุลากรทางการศึกษา 140,000 140,000 140,000 140,000 100%  - ครูสังกดัเทศบาล ส านกัการศึกษา

ในชั้นเรียน ทางการศึกษาในการท าวจิัย เข้าร่วมอบรไม่น้อยกวา่ร้อยละ 40 จัดท าวิจัยในชั้นเรียน (นว.1-6)

ในชั้นเรียน  - ครูและบคุลากรทางการศึกษา เพื่อแกป้ญัหาและพฒันา N4

ส่งผลงานเข้าประกวดไม่น้อยกวา่ คุณภาพการจัดการเรียน

ร้อยละ 10 การสอนได้

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 1 - 3 -22

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

35 โครงการจ้างที่ปรึกษาด าเนนิ  - เพื่อจ้างหนว่ยงานของรัฐเปน็  - จ้างที่ปรึกษาพฒันาหลักสูตรในการ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 100% - ครู นกัเรียน และ ส านักการศึกษา

การพฒันาระบบจัดการ ที่ปรึกษา พฒันาหลักสูตรในการเรียน เรียนรู้ด้วยภาษาต่างประเทศใหก้บั บคุลากรทางการศึกษา  (นว.1-6)

ศึกษาของเทศบาลนครนนทบรีุ รู้ด้วยภาษาต่างประเทศของนกัเรียน โรงเรียนนครนนทว์ิทยา1 วัดทา้ยเมอืง มคีวามสามารถส่ือสาร N4
และบคุลากรทางการศึกษา โรงเรียนนครนนทว์ิทยา2 วัดทนิกรนมิติ ภาษาต่างประเทศ 
 - เพื่อพฒันาความสามารถในการพดู และ โรงเรียนนครนนทว์ิทยา 5 เพื่อเตรียมรองรับ  
ฟงั อา่น และเขียน ภาษาต่างประเทศ ทานสัมฤทธิ ์โดยใช้ภาษาองักฤษ ประชาคมอาเซียน  
 -เพื่อเพิ่มพนูทกัษะการส่ือสาร ระดับชั้นละ  1  หอ้ง อย่างนอ้ย 1 ภาษา 
ภาษาต่างประเทศกบัชาวต่างชาติ จ านวนไมน่อ้ยกว่า 
-จัดหาครูต่างชาติเพื่อพฒันาภาษา 1,000 คน  
ต่างประเทศในโรงเรียน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 1 - 3 -23

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

36 โครงการจัดต้ังศูนย์พฒันา  - เพื่อกระจายการบริการ  -จัดต้ังศูนย์พฒันา 400,000 500,000 500,000 500,000 1  -  เด็กเล็กในชุมชนได้ ส านักการศึกษา

เด็กเล็กนครนนทเ์พิ่มเติม พฒันาเด็กเล็กไปสู่ชุมชน เด็กเล็กนครนนทเ์พิ่มเติม แหง่ รับการพฒันา N4

อย่างทั่วถึง อย่างทั่วถึงถูกต้อง

 - เพื่อใหเ้ด็กในเขตเทศบาล เหมาะสมทั้งด้านร่างกาย

นครนนทบรีุ ได้รับการพฒันา โภชนาการ 

อย่างเหมาะสมตามวยั -เด็กเล็กได้รับการเตรียม

เทา่เทยีม เสมอภาค ความพร้อมทางการศึกษา

 - เพื่อเตรียมความพร้อม เพื่อเข้าเรียนในระดับ

ใหเ้ด็กสามารถเข้ารับการ ประถมศึกษาอย่างมี

ศึกษาอย่างมีคุณภาพ คุณภาพ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -24



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

37 โครงการหอ้งเรียนอัจฉริยะ  - เพื่อจัดหอ้งเรียนส าหรับฝึกทกัษะ  - เพื่อจัดหอ้งเรียนที่มีครุภณัฑ์เสริม 12,000,000  -  -  - 100%   - ผู้เรียนสามารถศึกษา ส านกัการศึกษา

(Smart  Classroom)  การฟงั พดู  อ่าน และ เขียน การเรียนรู้ ใหผู้้เรียน ศึกษาค้นควา้ ค้นคว้าหาความรู้ ร.ร.นว.1-6

 - เสริมการเรียนรู้ใหผู้้เรียนศึกษา  ด้วยตนเอง จ านวน  1  หอ้ง ต่อ ความสนใจ และจ านวน N4

ค้นควา้ด้วยตนเอง สถานศึกษาที่สังกัดเทศบาล ผู้เรียนใช้หอ้งเรียน

รายละเอียดดังนี้ อย่างน้อย 500  คน
 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์  /หอ้ง/ปกีารศึกษา
(จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)

 จ านวน 5 ชุดๆละ 40,000 บาท  
1ชุดประกอบด้วย
1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 
ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1
ราคา 22,000 บาท/เคร่ือง
2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ 
ส าหรับเคร่ืองไมโครคอมพวิเตอร์
ราคา 3,800 บาท/ชุด

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -25

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 
ราคา11,000 บาท/ชุด
4.เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA  
ราคา 3,200/ ชุด จ านวน 5 ชุด
-จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุค๊ 1 ชุด
ชุดละ 35,800 บาทโดยมีรายละเอียด
ดังนี้
1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุค้ส าหรับงาน
ประมวลผล ราคา 21,000 บาท/เคร่ือง
2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ 
ส าหรับเคร่ืองไมโครคอมพวิเตอร์
ราคา 3,800 บาท/ชุด
3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 
ราคา11,000 บาท/ชุด

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -26



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - กระดานอินเตอร์แอ็คทฟี 
ขนาด 90 นิ้ว จ านวน  1 หน่วย 
เปน็เงิน 150,000 บาท
 -เคร่ืองมัลติมีเดีย  โปรเจคเตอร์  
ระดับ XGA ขนาด3,500  ANSI   
Lumens  จ านวน 1 เคร่ือง
 ราคา39,000  บาท
 -เคร่ืองขยายเสียง  จ านวน  1  เคร่ือง
 ราคา 4,500  บาท
 -ล าโพงติดผนัง (1 ชุด 2 ตัว)  จ านวน
1 ชุด ราคา 2,500 บาท 
 -ไมโครโฟนไร้สาย ส าหรับครู   
จ านวน  1  ชุด ราคา 4,500 บาท/ชุด
 -ไมโครโฟนไร้สาย ส าหรับผู้เรียน   
จ านวน  5  ชุด ราคา  990 บาท/ชุด

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -27



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - เคร่ืองปรับอากาส ขนาด 18,000 บทียีู

ราคา28,000บาท/เคร่ือง

จ านวน2 เคร่ือง

 -โต๊ะการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน

 จ านวน 5 ชุด ราคา 12,500  บาท /ชุด

 -เกา้อี้ส าหรับผู้เรียน จ านวน  31  ชุด

 ราคา 2,100บาท/ชุด

 -งานปรับพื้นหอ้งเรียน ขนาด 64 ตร.ม
 ตารางเมตรละ  1,500 บาท
 - ผ้าม่าน  จ านวน  1  ชุด
ราคา 25,000  บาท
 - ปา้ยชื่อหน้าหอ้งสแตนเลส 1  ชุด
ราคา 25,000  บาท
 - งานติดต้ังระบบไฟฟา้ 
ราคา 64,500 บาท

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -28

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - ชุดส่ือการเรียนรู้ 3 ชุด
เปน็เงิน 1,070,000  บาท
 - การจัดอบรม  จ านวน  3  คร้ัง
เปน็เงิน  94,650 บาท

38 โครงการจ้างเหมาวางระบบ  - เพื่อใหก้ารเรียนรู้ภายในหอ้งเรียน  - จ้างเหมาวางระบบเครือข่าย 200,000 - - - 100%  - ส่งผลกบัการจัดการ ส านกัการศึกษา

เครือข่ายอินเตอร์เน็ตและ ที่ต้องใช้ระบบคอมพวิเตอร์และระบบ อินเตอร์เน็ตและคอมพวิเตอร์ เรียนการสอนของครูและ ( นว.2)

คอมพวิเตอร์ เครือข่ายอินเตอร์เน็ตเปน็ไปอย่างมี การพฒันานกัเรียนเปน็ N4

ประสิทธภิาพและรวดเร็ว ไปอย่างสูงขึ้น

39 โครงการติดต้ังเครือข่ายไร้สาย  - เพื่อใหก้ารเรียนรู้ภายในหอ้งเรียน  - ติดต้ังเครือข่ายไร้สาย (WIFI) 150,000 - - - 100%  - ส่งผลกบัการจัดการ ส านกัการศึกษา

(WIFI) ที่ต้องใช้ระบบคอมพวิเตอร์และต้อง เพื่อประสิทธภิาพและประสิทธผิลการ เรียนการสอนของครู ( นว.3)

เชื่อมต่อกับ WIFI อินเตอร์เน็ตได้ เรียนการสอน ครูสามารถใช้คอมพวิเตอร์ ในการพฒันานกัเรียน N4

อย่างมีประสิทธภิาพและรวดเร็ว กับอุปกรณ์โปรเจคเตอร์ได้สมบรูณ์ ได้สูงขึ้น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 3 -29



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

40 โครงการสร้างเครือข่ายในการ  - เพื่อสร้างเครือข่ายส าหรับการ  - จัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง, 100,000 100,000     100,000    100,000   80%  - เด็กด้อยโอกาสได้มี ส านกัการศึกษา

จัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส จัดการศึกษาใหก้ับเด็กด้อยโอกาส ผู้น าชุมชน เด็ก เยาวชนและประชาชน โอกาสในการศึกษา งานการศึกษา

ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ทั่วไป ขั้นพื้นฐานของภาครัฐ ไมก่ าหนดระดับ

N4

41 โครงการศูนย์การเรียนรู้ของเด็ก  - เพื่อใหน้ักเรียนปฐมวยัมีพฒันาการ  - เด็กปฐมวยัได้รับการฝึกฝนและมี 800,000 - - - 80%  - นกัเรียนปฐมวัยมี ส านกัการศึกษา

ปฐมวยัแบบ Active Citizen ตามวยั ตามมาตรฐานแต่ละด้าน พฒันาการในแต่ละด้านที่ดี พฒันาการพหปุญัญา ร.ร.นว.3

ที่ก าหนดขึ้น และเหมาะสม 8 ด้าน 5 สถานี N4

 - เพื่อใหน้ักเรียนได้รับการฝึกฝนที่ดี
ด้วยเคร่ืองมือและวธิกีารที่เหมาะสม  
โดยเน้นการจัดการเรียนการสอน
แบบ BBL สู่ STEM

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 1 - 3 -30

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการปอูงกันและบ าบดั  - เพื่อส่งเสริมใหเ้ยาวชนและ  - จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมให้ 2,700,000  2,700,000  2,700,000  2,700,000  90 ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ส านักการ
การติดสารเสพติด ประชาชนกลุ่มเส่ียงติดยาเสพติด ประชาชนกลุ่มเส่ียงและเยาวชน % ปอูงกันยาเสพติด และอัตราการ สาธารณสุขฯ

มีภมูิคุ้มกันยาเสพติดและมีส่วน ใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ แพร่ระบาดของยาเสพติดลดลง N3

ร่วมในการต้านภยัยาเสพติดใน และมีส่วนร่วมในการต้านภยั
โรงเรียน และชุมชน ยาเสพติด
 - บ าบดัฟื้นฟสูมรรถภาพผู้เสพ/  - ประชาชนกลุ่มเส่ียงได้รับการ
ผู้ติดยาเสพติด บ าบดัฟื้นฟสูมรรถภาพผู้เสพ/
 - เพื่อใหเ้ยาวชนกลุ่มเส่ียงใช้ ผู้ติดยาเสพติด
เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์มี  - การแพร่ระบาดยาเสพติด
กิจกรรมส่งเสริมที่สร้างสรรค์ ลดลง
รู้โทษและภยัยาเสพติด
 - ลดการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติด

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

2 โครงการปอูงกันและควบคุม  - เพื่อควบคุมและปอูงกันการ  - จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคุมและ 200,000 200,000 200,000 200,000 90  - ประชาชนในเขตเทศบาล ส านักการ
โรคติดต่อ เกิดโรคติดต่อต่างๆในเขต ปอูงกันโรคติดต่อในรูปแบบ % นครนนทบรีุ ได้รับบริการเฝูา สาธารณสุขฯ

เทศบาลนครนนทบรีุ ต่างๆ ระวงัปอูงกันอัตราการระบาด N3

 - เฝูาระวงั/ติดตามปอูงกันและ  - อบรม/เผยแพร่ความรู้และ ระบาดของโรคติดต่อลดลง
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรค กระตุ้นการมีส่วนร่วมของ
ติดต่อ ประชาชน'ในการปอูงกันโรคติดต่อ
 - ด าเนินการระบาดวทิยา

3 โครงการปอูงกันและควบคุม  - เพื่อปอูงกันการเกิดโรคไม่  - จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคุม 1,500,000  1,500,000  1,500,000  1,500,000  90  - ประชาชนในเขตเทศบาลนคร ส านักการ
โรคไม่ติดต่อ ติดต่อต่างๆอุบติัเหตุ โรคจาก และปอูงกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ % นนทบรีุ ได้รับบริการเฝูาระวงั สาธารณสุขฯ

การประกอบอาชีพในเขต โรคจากการประกอบอาชีพ ปอูงกันควบคุมโรคไม่ติดต่อต่างๆ N3

เทศบาลนครนนทบรีุ ส่ิงแวดล้อม การบาดเจ็บ  อุบติัเหตุ โรคจากการประกอบ
 - เฝูาระวงั/ติดตามปอูงกันและ และอุบติัเหตุในรูปแบบต่างๆ อาชีพ อัตราการปวุยด้วย
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  - อบรม/เผยแพร่ความรู้และ โรคติดต่อลดลง
ไม่ติดต่อ กระตุ้นการมีส่วนร่วมของ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - ด าเนินการระบาดวทิยา ประชาชนในการปอูงกันโรคไม่
ติดต่อ โรคจากการประกอบ
อาชีพและส่ิงแวดล้อม การ
บาดเจ็บและอุบติัเหตุในรูปแบบ
ต่างๆ

4 โครงการปอูงกันและแก้ไข  - เพื่อปอูงกันการเกิดโรคเอดส์  - จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคุม 100,000 100,000 100,000 100,000 90  - ประชาชนในเขตเทศบาล ส านักการ
ปญัหาเอดส์ ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ และปอูงกันโรคเอดส์ในรูปแบบ % นครนนทบรีุ ได้รับบริการเฝูา สาธารณสุขฯ

 - เฝูาระวงั/ติดตาม ปอูงกันและ ต่างๆ ระวงัปอูงกันอัตราการติดเชื้อ N3

ควบคุมการแพร่ระบาดของโรค  - อบรม/เผยแพร่ความรู้และ และปวุยของโรคเอดส์ลดลง
เอดส์ กระตุ้นการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการปอูงกันโรค
เอดส์และโรคติดต่อทางเพศ
สัมพนัธ์

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 3

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

5 โครงการเสริมสร้างภมูิคุ้ม  - เพื่อใหม้ีภมูิคุ้มกันโรคแก่เด็ก  - ใหบ้ริการฉีดวคัซีนในเด็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 90  - เด็กแรกเกิดถึง 5 ปไีด้รับ ส านักการ
กันโรค แรกเกิดถึง 5 ป ีตามวยัในชุมชน 0-5 ปตีามวยัในชุมชนและ % บริการสร้างเสริมภมูิคุ้มกันโรค สาธารณสุขฯ

และโรงเรียนเขตเทศบาลนคร โรงเรียน ตามวยัในชุมชนและโรงเรียน N3

นนทบรีุ  - เผยแพร่ความรู้เร่ืองการสร้าง
เสริมภมูิคุ้มกันโรค

6 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพื่อส่งเสริมสุขภาพแม่และ ประชากรกลุ่มวยัแม่และเด็กใน 100,000 100,000 100,000 100,000 90  - ประชาชนกลุ่มวยัแม่และเด็ก ส านักการ
กลุ่มวยัแม่และเด็ก เด็กใหม้ีสุขภาพกายใจและมี ชุมชนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 11 % มีสุขภาพดีได้รับการส่งเสริม สาธารณสุขฯ

คุณภาพชีวติที่ดี ศูนย์และศูนย์บริการสาธารณสุข พฒันาการด้านต่างๆ N3

 - เพื่อส่งเสริมสุขภาพพฒันาการ เทศบาลนครนนทบรีุ  - เกิดการบรูณาการโดยชุมชน
เด็กแรกเกิดถึง 5 ป ีด้านภาวะ มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสุขภาพ
โภชนาการและการตรวจคัด และสามารถดูแลคนในชุมชน
กรองพฒันาการเด็กในพื้นที่รับ ของตนเองได้อย่างถูกต้อง
ผิดชอบของเทศบาลนครนนทบรีุ เหมาะสม
 - เพื่อส่งเสริมสุขภาพมารดา

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 4



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

และทารกหลังคลอดใหไ้ด้รับการ
ดูแลอย่างถูกต้อง

7 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพื่อส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวยั  - จัดอบรมใหค้วามรู้ด้านการส่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 90  - ประชาชนกลุ่มวยัเรียนมี ส านักการ
กลุ่มวยัเรียน เรียน ใหม้ีสุขภาพกายใจและได้ เสริมสุขภาพ จ านวน 20,700 % สุขภาพดีทั้งร่างกายจิตใจ สาธารณสุขฯ

รับการตรวจสุขภาพเบื้องต้น คน อารมณ์สังคมและมีคุณภาพชีวติ N3

รวมทั้งส่งเสริมด้านภาวะ  - จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพ ที่ดี
โภชนาการของเด็กวยัเรียนใหม้ี เบื้องต้นใหแ้ก่นักเรียนระดับชั้น  - กลุ่มวยัเรียนได้รับการตรวจ
คุณภาพชีวติที่ดี อนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 4 สุขภาพเบื้องต้น รวมทั้งการ
 - เพื่อส่งเสริมพฒันาการด้าน ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ส่งเสริมด้านภาวะโภชนาการ
ร่างกายและความฉลาดทาง จ านวน 12,700 คน เด็กวยัเรียนได้อย่างถูกต้อง
อารมณ์ได้เข้าร่วมกิจกรรม  - นิเทศงานอนามัยโรงเรียนใน เหมาะสม
ส่งเสริมสุขภาพและมีพฒันาการ ระดับชั้นมัธยมศึกษา จ านวน 
ที่ดีสมวยั 8,000 คน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 5



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

8 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพื่อส่งเสริมสุขภาพกลุ่ม  - จัดกิจกรรมส่งเสริมพฒันาการ 2,000,000  2,000,000  2,000,000  2,000,000  90  - ประชาชนกลุ่มวยัเรียน ส านักการ
กายและจิตของเด็กวยัเรียน วยัเรียน ใหม้ีสุขภาพกายจิต ด้านร่างกายของเด็กวยัเรียนใน % มีสุขภาพดีทั้งร่างกายจิตใจ สาธารณสุขฯ

และมีคุณภาพชีวติที่ดี เขตเทศบาลนครนนทบรีุ อารมณ์สังคมและมีคุณภาพชีวติ N3

 - เพื่อส่งเสริมพฒันาการด้าน ที่ดี
ร่างกายและความฉลาดทาง  - ประชากรกลุ่มวยัเรียน
อารมณ์ ตระหนักถึงระเบยีบ วนิัยในการ

ด าเนินชีวติ

9 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้  - ประชากรกลุ่มวยัท างานใน 300,000 300,000 300,000 300,000 90  - ประชาชนกลุ่มวยัท างาน ส านักการ
กลุ่มวยัท างาน ประชาชนกลุ่มวยัท างานเข้าร่วม เขตเทศบาลนครนนทบรีุ % มีสุขภาพดีทั้งร่างกายจิตใจ สาธารณสุขฯ

กิจกรรมการออกก าลังกายเกิด อารมณ์ สังคมและมีคุณภาพ N3

การปรับเปล่ียนพฤติกรรม ชีวติที่ดี
สุขภาพที่เหมาะสมและมีส่วน  - ประชาชนกลุ่มวยัท างาน
ร่วมในการส่งเสริมสุขภาพใน เข้าร่วมกิจกรรมการออก
ชุมชนอย่างยั่งยืน ก าลังกายและมีการปรับเปล่ียน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 6



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

พฤติกรรมที่เหมาะสม

10 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพื่อส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวยั  - ประชากรกลุ่มวยัผู้สูงอายุใน 500,000 500,000 500,000 500,000 90  - ประชากรกลุ่มวยัผู้สูงอายุ ส านักการ
กลุ่มวยัผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุใหม้ีสุขภาพกาย จิตและ เขตเทศบาลนครนนทบรีุ % มีสุขภาพดีทั้งร่างกาย จิตใจ สาธารณสุขฯ

คุณภาพชีวติที่ดีได้มีการพบปะ อารมณ์และสังคม และมี N3

และแลกเปล่ียนประสบการณ์ คุณภาพชีวติที่ดี
ท าใหม้ีคุณค่าในตนเอง  - ประชากรกลุ่มวยัผู้สูงอายุได้

พบปะ และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ และเหน็คุณค่า
ในตนเอง

11 โครงการยกระดับมาตรฐาน  - พฒันาและยกระดับมาตรฐาน - ตรวจสอบสถานประกอบการ 800,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 90 - สถานประกอบการด้าน ส านักการ
ทางด้านสุขาภบิาลอาหาร สถานประกอบการค้าอาหารให้ ร้านอาหารทางด้านกายภาพ % อาหารได้รับการตรวจสอบ สาธารณสุขฯ

ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานด้าน และแบคทเีรีย อย่างน้อย 800 ด้านสุขาภบิาลอาหารจาก N3

สุขาภบิาลอาหาร แหง่ หน่วยงานราชการ
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 7



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - ใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบการค้า - จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ผู้ - ประชาชนเกิดความมั่นใจ
อาหาร ประกอบการค้าอาหารและผู้ ในการเลือกรับประทานอาหาร
 - ใหก้ารรับรองมาตรฐานสถาน สัมผัสอาหาร อย่างน้อย 300 จากร้านที่ได้รับการรับรอง
ประกอบการค้าอาหารที่ผ่าน ราย - ผู้ประกอบการและผู้สัมผัส
ข้อก าหนดของเทศบาล - จัดพธิมีอบปาูยรับรอง อาหารเกิดความรู้ความเข้าใจ
 - ประชาสัมพนัธใ์หค้วามรู้แก่ มาตรฐานอาหารสะอาด รสชาติ ในการปฏบิติัที่ถูกต้อง
ประชาชนผู้บริโภค อร่อย  - ชมรมผู้ประกอบการค้า
 - พฒันาศักยภาพชมรมผู้ - ท าเอกสารแนะน าร้านอาหาร อาหารมีเครือข่ายด าเนินงาน
ประกอบการค้าอาหาร ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ในการพฒันาสถานประกอบการ

เผยแพร่ใหก้ับประชาชนทั่วไป ค้าอาหารและเกิดความเข้มแข็ง
 -จัดท าส่ือเผยแพร่ประชา
สัมพนัธด้์านสุขาภบิาลอาหารให้
กับประชาชนทั่วไป
 - จัดท าบตัรผู้สัมผัสอาหารให้
กับผู้สัมผัสอาหารที่ผ่านการ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                             หน้า 4 - 1 - 4 - 8

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

อบรมหลักสูตรการสุขาภบิาล
อาหารส าหรับผู้สัมผัสอาหาร
 - จัดท าปาูยรับรองมาตรฐาน
อาหารสะอาด รสชาติอร่อยให้
กับสถานประกอบการที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
 - อบรมเพิ่มศักยภาพชมรม
ผู้ประกอบการค้าอาหาร เพื่อ
แลกเปล่ียนความรู้และ
ประสบการณ์ในการด าเนินงาน
ชมรมผู้ประกอบการค้าอาหาร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 9



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

12 โครงการคุ้มครองผู้บริโภค - ใหค้วามรู้แก่ประชาชนในการ - จัดท าส่ือ/เอกสารประชา- 500,000 500,000 500,000 500,000 90 - ผู้จ าหน่ายสินค้ามีความรู้ ส านักการ
เลือกสินค้าเกี่ยวกับอาหารและ สัมพนัธใ์หค้วามรู้เกี่ยวกับการ % ในการจ าหน่ายสินค้าที่ได้ สาธารณสุขฯ
น้ าด่ืม จ าหน่ายสินค้าเกี่ยวกับอาหาร มาตรฐาน N3

- ใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบการค้า และน้ าด่ืมที่ถูกต้อง - ประชาชนมีความรู้ในการเลือก
ในการเลือกซ้ือสินค้าบริโภคที่ - น าส่งตัวอย่างสินค้าที่น่าสงสัย ซ้ือสินค้าที่ได้มาตรฐาน
ถูกต้องและได้รับการรับรอง ไปยังหอ้งปฏบิติัการหรือหน่วย  - ประชาชนเกิดความตระหนัก
มาตรฐานจากทางราชการ งานที่สามารถตรวจสอบได้เพื่อ ในการเลือกซ้ือสินค้ามากยิ่งขึ้น
- ผู้ประกอบการจ าหน่ายสินค้า ใหป้ระชาชนเกิดความมั่นใจและ  - เกิดเครือข่ายในการเฝูาระวงั
มีความรู้ในการจ าหน่ายสินค้าที่ ปลอดภยั ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค
ถูกต้องตามกฎหมายก าหนด   - ตรวจสอบสถานประกอบ
- สร้างเครือข่ายด้านการคุ้ม การค้าอาหารทางด้านกายภาพ
ครองผู้บริโภค และแบคทเีรีย

 - ตรวจสอบคุณภาพตู้น้ าด่ืม
หยอดเหรียญและน้ าอุปโภค
บริโภคในเขตเทศบาลนคร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 10



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

นนทบรีุ ด้านกายภาพและ
แบคทเีรีย
 - ฝึกอบรม อย.น้อย
 - ฝึกอบรมกลุ่มสตรี ผู้น าชุมชน
อาสาสมัครสาธารณสุขในการ
เฝูาระวงัและคุ้มครองผู้บริโภค
 - จัดอบรมผู้ประกอบการค้า
อาหารเกี่ยวกับกฎระเบยีบและ
ใหค้วามรู้ด้านการจ าหน่าย
สินค้า/อาหาร

13 โครงการเฝูาระวงัและ  - ใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบการ  - จัดอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่ม 200,000 200,000 200,000 200,000 90  - ผู้ประกอบการมีความรู้ ส านักการ
ควบคุมปญัหาเหตุเดือดร้อน ทราบถึงแนวทางในการควบคุม เปาูหมายที่เส่ียงต่อการก่อใหเ้กิด % ความเข้าใจถึงแนวทางในการ สาธารณสุขฯ
ร าคาญ ปญัหาเหตุร าคาญที่อาจเกิดจาก เหตุร าคาญ ควบคุมปญัหาเหตุร าคาญที่อาจ N3

การประกอบกิจการ  - จัดท าส่ือ/เอกสารประชา- เกิดจากการประกอบกิจการและ
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 11

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- ผู้ประกอบการสามารถน า สัมพนัธ/์คู่มือแนวทางการ สามารถด าเนินการปอูงกันและ
ความรู้ที่ได้ไปปรับปรุงสถาน ด าเนินการและระงับเหตุ แก้ไขปญัหาเหตุเดือดร้อน
ประกอบกิจการเพื่อปอูงกัน เดือดร้อนร าคาญ ร าคาญ
และแก้ไขปญัหาเหตุเดือดร้อน  - จัดท าแบบส ารวจข้อมูลสถาน  - ประชาชนได้รับความเดือด
ร าคาญ ประกอบการในเขตเทศบาล ร้อนจากการประกอบกิจการ
- เฝูาระวงัปญัหาเหตุร าคาญใน นครนนทบรีุที่มีสถิติก่อเหตุ และสถิติการร้องเรียนลดลง
เขตเทศบาลนครนนทบรีุ เดือดร้อนร าคาญ

14 โครงการตรวจคัดกรองสภาวะ  - เพื่อใหป้ระชาชนตระหนักถึง  - จัดใหม้ีกิจกรรมตรวจสุขภาพ 1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  90 ประชาชนได้รับการตรวจคัด ส านักการ
สุขภาพ " มหกรรมสุขภาพ การดูแลสุขภาพ เบื้องต้นใหแ้ก่ประชาชนหมุน % กรองสุขภาพอย่างต่อเนื่องทกุปี สาธารณสุขฯ
เพื่อประชาชน"  - เพื่อตรวจคัดกรองโรคเบื้องต้น เวยีนในศูนย์บริการสาธารณสุข N3

และสามารถใหก้ารดูแลรักษาได้ เทศบาลนครนนทบรีุทั้ง 6 แหง่
อย่างถูกต้องเหมาะสม

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 12

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

15 โครงการหน่วยแพทย์เคล่ือน  - เพื่อใหก้ารดูแลสุขภาพ  - จัดเตรียมยาและเวชภณัฑ์ 1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  80 ประชาชนได้รับบริการเชิงรุก ส านักการ
ที่และหน่วยเคล่ือนที่ช่วย ประชาชนเชิงรุกพื้นที่ 93 ชุมชน ส าหรับใหบ้ริการประชาชน % และดูแลสุขภาพแก่ประชาชน สาธารณสุขฯ
เหลือผู้ประสบภยั ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ทั่วไป และประชาชนที่ประสบ ที่ประสบภยัในพื้นที่เขตเทศบาล N3

 - เพื่อใหก้ารช่วยเหลือผู้ประสบ เหตุภยัพบิติัต่างๆ ได้แก่ นครนนทบรีุ
ภยัต่างๆในด้านสุขภาพอนามัย เพลิงไหม้ น้ าทว่ม ฯลฯ

 - ออกหน่วยเคล่ือนที่ไปตาม
ชุมชนต่างๆ ทั่วเขตเทศบาล
นครนนทบรีุ
 - ออกหน่วยปฐมพยาบาลใน
งานประเพณีและงานแข่งขัน
กีฬาต่างๆ

16 โครงการจัดต้ังระบบบริการ -เพื่อใหป้ระชาชนในเขตเทศบาล - จัดอบรมหรือจัดส่งเจ้าหน้าที่ 1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  80 ประชาชนได้รับบริการน าส่ง ส านักการ
การแพทย์ฉุกเฉินเทศบาล นครนนทบรีุได้รับบริการช่วย ไปอบรมพฒันาความรู้ด้านการ % โรงพยาบาลเมื่อเจ็บปวุยฉุกเฉิน สาธารณสุขฯ
นครนนทบรีุ เหลือยามบาดเจ็บหรือเจ็บปวุย ช่วยเหลือผู้ปวุยฉุกเฉิน ประสบอุบติัเหตุ ตลอด 24  N3

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                             หน้า 4 - 1 - 4 - 13

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็วปลอดภยั  - จัดหาวสัดุและอุปกรณ์ที่เกี่ยว ชั่วโมง
และน าส่งโรงพยาบาลตามสิทธิ ข้องในการปฏบิติังานเพื่อใช้ช่วย
การรักษา เหลือผู้ปวุย

17 โครงการรณรงค์ตรวจ เพื่อใหป้ระชาชนในเขตเทศบาล จัดกิจกรรมการตรวจคัดกรอง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 80 ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับ ส านักการ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูก นครนนทบรีุได้รับการตรวจ มะเร็งปากมดลูกหมุนเวยีนไป % โรคมะเร็งปากมดลูก สาธารณสุขฯ

คัดกรองมะเร็งปากมดลูก ตามพื้นที่ในเขตทศบาล N3

นครนนทบรีุ

18 โครงการพฒันาสถาน - ใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบการค้า - ตรวจสอบสถานประกอบกิจการ 300,000 300,000 300,000 300,000 100 - ผู้ประกอบการค้าเกิดความรู้ ส านักการ
ประกอบการค้าตาม ตามพรบ.การสาธารณสุข ที่เปน็อันตรายต่อสุขภาพเพื่อให้ % และเข้าใจถึงการปฏบิติัตาม สาธารณสุขฯ
พระราชบญัญัติ พ.ศ.2535 เปน็ไปตามเทศบญัญัติก าหนด กฎหมายที่เกี่ยวข้อง N3

การสาธารณสุข พ.ศ.2535 - ส่งเสริมใหผู้้ประกอบการค้า จ านวน 100 แหง่ - เทศบาลนครนนทบรีุมีฐาน
ปฏบิติัถูกต้องตามเทศบญัญัติ -จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบ ข้อมูลด้านการประกอบกิจการ
และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กิจการที่เปน็อันตรายต่อสุขภาพ ค้าตามเทศบญัญัติเทศบาลนคร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 14



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- สถานประกอบการค้าในเขต เพื่อปฏบิติัได้ถูกต้องตาม นนทบรีุ
เทศบาลนครนนทบรีุมีแนวทาง เทศบญัญัติก าหนด  - สามารถสืบค้นข้อมูลใบ
ในการควบคุมมลพษิที่เกิดจาก - จัดท าส่ือ/เอกสารประชา- อนุญาตได้อย่างรวดเร็ว
การประกอบกิจการ สัมพนัธก์ารประกอบกิจการค้าที่  - สามารถวเิคราะหข์้อมูล
- มีการพฒันาการจัดเก็บข้อมูล ต้องได้รับอนุญาตตามเทศบญัญัติฯ สถานประกอบกิจการในพื้นที่
การประกอบการค้าและการออก  - จัดท าแบบส ารวจข้อมูลสถาน เพื่อน ามาวางแผนด าเนินงาน
ใบอนุญาตประกอบการค้าเพื่อให้ ประกอบการในเขตเทศบาล ได้ง่ายยิ่งขึ้น
ง่ายต่อการจัดเก็บ ค้นหา นครนนทบรีุ
และวเิคราะหข์้อมูล

19 โครงการพฒันาระบบบริการ - เพื่อสร้างระบบการมีส่วนร่วมใน - ออกหน่วยดูแลผู้สูงอายุ ผู้ปวุย 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 80 สร้างระบบการมีส่วนร่วมในการ ส านักการ
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้ปวุย การดูแลผู้สูงอายุ ผู้ปวุยติดเตียง ติดเตียงและผู้พกิาร โดยเจ้าหน้าที่ % ดูแลผู้สูงอายุ ผู้ปวุยติดเตียงและ สาธารณสุขฯ
ติดเตียงและผู้พกิารในชุมชน และผู้พกิารของเจ้าหน้าที่และ สหวชิาชีพประสานความร่วมมือ ผู้พกิาร (งบ สปสช.)
เขตเทศบาลนครนนทบรีุ ประชาชนในพื้นที่ กับประชาชนในพื้นที่เขตเทศบาล N3

นครนนทบรีุ 
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 15



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- จัดท าทะเบยีนประวติัผู้สูงอายุ
ผู้ปวุยติดเตียงและผู้พกิารที่เจ็บ
ปวุยโดยดูแลผู้ปวุยในลักษณะ 
Home Ward

20 โครงการคัดกรองสายตาผิด - เพื่อคัดกรองสายตาผิดปกติและ - จัดอบรมและตรวจคัดกรอง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 80 - จัดอบรมและตรวจคัดกรอง ส านักการ
ปกติและปอูงกันตาบอดจาก ปอูงกันตาบอดจากต้อกระจกของ สภาวะสายตาผิดปกติในการมอง % สภาวะสายตาผิดปกติในการ สาธารณสุขฯ
ต้อกระจกของประชาชน ประชาชนอายุ 45 ปขีึ้นไปในเขต เหน็และการคัดกรองต้อกระจก มองเหน็ และการคัดกรอง (งบ สปสช.)
อายุ 45 ปขีึ้นไป ในเขต เทศบาลนครนนทบรีุ เบื้องต้น ต้อกระจกเบื้องต้น N3

เทศบาลนครนนทบรีุ

21 โครงการนครนนทช์ุมชน - เพื่อใหป้ระชาชนตระหนักถึง - จัดกิจกรรม "มหกรรมสุขภาพ 100,000 100,000 100,000 100,000 80 - ประชาชนได้รับการอบรม ส านักการ
คนสุขภาพดี การดูแลสุขภาพ เพื่อประชาชน" ในวนัเทศบาล % และตรวจคัดกรองสภาวะ สาธารณสุขฯ

- เพื่อตรวจคัดกรองโรคเบื้องต้น วนัที่ 24 เมษายน ของทกุปี สุขภาพเบื้องต้นในวนั (งบ สปสช.)
อย่างถูกต้องและสามารถใหก้าร เทศบาล N3

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 16

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ดูแลรักษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม

22 โครงการแพทย์แผนไทยดูแล - เพื่อดูแลฟื้นฟสุูขภาพหลังคลอด - จัดกิจกรรมเยี่ยมมารดาหลัง 100,000 100,000 100,000 100,000 80 - มารดาหลังคลอดได้รับการ ส านักการ
มารดาหลังคลอดชุมชนใน เพื่อใช้องค์ความรู้ทางด้านการ คลอดในชุมชนเขตเทศบาลนคร % ดูแลฟื้นฟสุูขภาพหลังคลอด โดย สาธารณสุขฯ
เขตเทศบาลนครนนทบรีุ แพทย์แผนไทย นนทบรีุ และใหก้ารดูแลฟื้นฟู ใช้องค์ความรู้ทางด้านการแพทย์ (งบ สปสช.)

สุขภาพหญิงหลังคลอดโดยใช้องค์ แผนไทย N3

ความรู้ทางด้านการแพทย์แผน
ไทย

23 โครงการตรวจสุขภาพ - เพื่อใหป้ระชาชนและพระภกิษุ - จัดใหม้ีกิจกรรมตรวจสุขภาพ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 80 - ประชาชนและพระภกิษุ ส านักการ
เคล่ือนที่แบบบรูณาการ สามเณร ตระหนักถึงการดูแล เบื้องต้นใหแ้ก่ประชาชน พระ % สามเณร อายุ 15 ปขีึ้นไปได้รับ สาธารณสุขฯ
เชิงรุกในกลุ่มประชาชนและ สุขภาพและเปน็แบบอย่างส าหรับ ภกิษ ุสามเณร หมุนเวยีนที่วดั การคัดกรอง และประเมินความ (งบ สปสช.)
พระภกิษ ุสามเณร ในเขต ประชาชนใหใ้ส่ใจดูแลสุขภาพ และสถานที่ประกอบพธิทีาง เส่ียงด้านสุขภาพ N3

เทศบาลนครนนทบรีุ - เพื่อตรวจคัดกรองโรคเบื้องต้น ศาสนาในเขตพื้นที่เทศบาล
และสามารถใหก้ารดูแลรักษาได้ นครนนทบรีุ
อย่างถูกต้องเหมาะสม

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 17



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

24 โครงการสร้างสุขภาพชุมชน - เพื่อใหป้ระชาชนในอาคารชุด - จัดใหม้ีกิจกรรมตรวจสุขภาพ 500,000 500,000 500,000 500,000 80 - ประชาชนในชุมชนได้รับความ ส านักการ
"นครนนทอ์าคารชุด ตระหนักถึงการดูแลสุขภาพและ เบื้องต้นใหแ้ก่ประชาชนที่อาคาร % รู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ สาธารณสุขฯ
สุขภาพดี" เปน็แบบอย่างส าหรับประชาชน ชุดในเขตพื้นที่เทศบาลนคร และการปอูงกันโรค (งบ สปสช.)

ใหใ้ส่ใจดูแลสุขภาพ นนทบรีุ N3

- เพื่อตรวจคัดกรองโรคเบื้องต้น
และสามารถใหก้ารดูแลรักษาได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม

25 โครงการส่งเสริมทนัตสุขภาพ - เพื่อใหเ้ด็กในวยัเรียนมีสุขภาพ  - นักเรียนประถมศึกษาในเขต 200,000 200,000 200,000 200,000 90 - นักเรียนในเขตรับผิดชอบของ ส านักการ
ในโรงเรียน ช่องปากที่ดีและรู้จักดูแลรักษาฟนั รับผิดชอบของเทศบาล % เทศบาลนครนนทบรีุ รู้จักดูแล สาธารณสุขฯ

ของตนเองด้วยวธิทีี่ถูกต้อง นครนนทบรีุ สุขภาพช่องปากของตนเอง (งบ สปสช.)
 - เพื่อใหบ้ริการทนัตกรรมแก่ อย่างถูกต้องและมีสุขภาพ N3

เด็กนักเรียน ช่องปากที่ดี
 - เพื่อเปน็การลดปญัหาทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 18

งบประมาณและที่มา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

26 โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการ - เพื่อใหป้ระชาชนและผู้ปวุยโรค - จัดอบรมความรู้เชิงปฏบิติัการ 60,000 60,000 60,000 60,000 90 - ประชาชนมีความรู้เร่ืองโรค ส านักการ
" ปอูงกันและควบคุมโรค นิ้วล็อกมีความรู้เร่ืองนิ้วล็อก " ปอูงกันและควบคุมโรค % นิ้วล็อก และปรับเปล่ียน สาธารณสุขฯ
นิ้วล็อก " ตระหนักถึงความส าคัญของการ นิ้วล็อก" แก่ประชาชนในเขต พฤติกรรมการใช้มือท างาน (งบ สปสช.)

ปอูงกันและควบคุมโรคนิ้วล็อก เทศบาลนครนนทบรีุ เปน็   อย่างถูกวธิแีละรู้วธิกีารบริหาร N3

สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรม เวลา 1 วนั จ านวน 200 คน มือปอูงกันโรคนิ้วล็อก
การใช้มือท างานต่างๆ ในชีวติ
ประจ าวนัอย่างถูกวธิแีละรู้วธิี
บริหารมือปอูงกันและควบคุมโรค
นิ้วล็อก ประเมินจากแบบสอบ
ถามความรู้ก่อนและหลังการ
อบรมฯ แบบติดตามผลการปรับ
เปล่ียนพฤติกรรมการใช้มือใน
ชีวติประจ าวนัและพฤติกรรมการ
บริหารมือและนิ้วมือของผู้เข้ารับ
การอบรมฯ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลนครนนทบุรี
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 19



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

27 โครงการส่งเสริมสุขภาพและ - เพื่อส่งเสริมใหผู้้ปฏบิติังานด้าน - จัดอบรมใหค้วามรู้และตรวจ 60,000 60,000 60,000 60,000 90  - ผู้ปฏบิติังานด้านรักษาความ ส านักการ
ปอูงกันโรคของผู้ปฏบิติังาน รักษาความสะอาดมีความรู้เร่ือง คัดกรองสุขภาพเบื้องต้นใหแ้ก่ผู้ % สะอาดมีความรู้ ความเข้าใจใน สาธารณสุขฯ
ด้านรักษาความสะอาด การดูแลสุขภาพขั้นพื้นฐานการ ปฏบิติังานด้านรักษาความสะอาด การส่งเสริมสุขภาพและการ (งบ สปสช.)

ปอูงกันควบคุมโรค สามารถ จ านวน 450 คน ปอูงกันโรค และสามารถน า N3

น าความรู้ที่ได้รับไปดูแลสุขภาพ ความรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่ใหก้ับ
ตนเองและสามารถเผยแพร่ สมาชิกในครัวเรือนได้
ความรู้ใหส้มาชิกในครอบครัวได้ - อุบติัเหตุที่เกิดขึ้นจากการ
และมีความต่อเนื่องเปน็ประจ า ประกอบอาชีพลดน้อยลง
ทกุปี

28 โครงการจัดอบรมการจัดการ - ปอูงกันการแพร่กระจายของ  - จัดอบรมใหค้วามรู้แก่เจ้าหน้าที่ 50,000 50,000 50,000 50,000 90  - ผู้รับการอบรมมีความรู้ความ ส านักการ
มูลฝอยติดเชื้อในสถาน เชื้อโรคจากมูลฝอยติดเชื้อสู่ ของสถานบริการสาธารณสุขและ % เข้าใจสามารถปฏบิติัหน้าที่ได้ สาธารณสุขฯ
บริการสาธารณสุข ส่ิงแวดล้อม เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัด อย่างมีประสิทธภิาพ (งบ สปสช.)

- พฒันาศักยภาพ เพิ่มพนูทกัษะ การมูลฝอยติดเชื้อของเทศบาล  - พฒันามาตรฐานของสถาน N3

ใหผู้้รับการอบรมการจัดการ นครนนทบรีุ จ านวน 200 คน บริการสาธารณสุข
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและที่มา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 20



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

มูลฝอยติดเชื้อได้อย่างถูกต้องตาม
หลักสุขาภบิาล
- ปอูงกันอันตรายที่อาจเกิดกับ
พนักงานเก็บขนมูลฝอยติดเชื้อ

29 โครงการเพิ่มศักยภาพด้าน - เพื่อใหผู้้ปฏบิติังานมีความรู้ - พนักงานมีศักยภาพเพิ่มมากขึ้น 13,000 13,000 13,000 13,000 90  - พนักงานมีความรู้ความเข้าใจ ส านักการ
อาชีวอนามัยและปอูงกันโรค ความเข้าใจในด้านอาชีวอนามัย และสามารถน าความรู้ที่ได้จาก % ถึงความปลอดภยัและการ สาธารณสุขฯ
ของผู้ปฏบิติังานด้านการจัด และการปอูงกันโรค การอบรมไปปฏบิติัและประยุกต์ ปอูงกันโรค (งบ สปสช.)
การส่ิงปฏกิูล ใช้ในการด าเนินงานได้ - สามารถน าความรู้ที่ได้จากการ N3

อบรมไปปฏบิติัและประยุกต์
ใช้ในการด าเนินงานได้จริง

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 21

งบประมาณและที่มา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

30 โครงการส่งเสริมและพฒันา - เพื่อพฒันาทกัษะเครือข่าย - อบรมเครือข่ายสุขภาพภาค 952,500 952,500 952,500 952,500 90 - เครือข่ายสุขภาพภาค ส านักการ
งานสาธารณสุขมูลฐานใน สุขภาพภาคประชาชน ใหเ้กิด ประชาชนในเขตรับผิดชอบของ % ประชาชนมีความรู้ ทกัษะและ สาธารณสุขฯ
ชุมชน เพื่อพฒันาระบบ ความรู้และความสามารถใหก้าร แต่ละหน่วยงาน จ านวน 7 แหง่ ประสบการณ์ที่มีประสิทธภิาพ (งบ สปสช.)
สุขภาพ ภาคประชาชน ดูแลแนะน าเกี่ยวกับสุขภาพ - พฒันาศักยภาพประธานและ และมีความมั่นใจในการปฏบิติั N3

อนามัยแก่ประชาชนในชุมชนได้ แกนน าเครือข่ายสุขภาพภาค งานได้อย่างเต็มความรู้ความ
อย่างถูกต้องและมีประสิทธภิาพ ประชาชน สามารถเพื่อส่งเสริมการสร้าง
- เพื่อเพิ่มพนูประสบการณ์ในการ - อบรมและประกวดคัดเลือก สุขภาพในชุมชนของตนเองได้
ปฏบิติังานสาธารณสุขชุมชนและ อสม.ผู้บ าเพญ็ประโยชน์ดีเด่น เปน็อย่างดี
สามารถน าส่ิงที่ได้รับมาปรับใช้ให้ ระดับต าบล และอบรม อสม.ใหม่ - เครือข่ายสุขภาพภาค
เกิดประโยชน์ในการท างานใน ประชาชนสามารถน าความรู้
พื้นที่ได้ และประสบการณ์ที่ได้รับมา
- เพื่อส่งเสริมใหเ้ครือข่ายสุขภาพ พฒันางานสาธารณสุขในชุมชน
ภาคประชาชนในเขตเทศบาลได้ ได้อย่างเหมาะสม
แลกเปล่ียนประสบการณ์ในการ - เพื่อใหเ้กิดการประสานงาน
ปฏบิติังานสาธารณสุข และด าเนนิการอย่างต่อเนื่อง

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 22



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

31 โครงการอบรมผู้น านักเรียน - เพื่อสร้างผู้น านักเรียนใหม้ีความ - อบรมนักเรียนชั้นประถมศึกษา 160,390 160,390 160,390 160,390 90 - นักเรียนที่ได้รับการอบรมด้าน ส านักการ
ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน รู้เจตคติและทกัษะด้านสุขภาพที่ ปทีี่ 4 ทั้งหมด 2 รุ่นๆละ 120 % ส่งเสริมสุขภาพมีความรู้และ สาธารณสุขฯ
เทศบาลนครนนทบรีุ ถูกต้อง คน ทกัษะในด้านส่งเสริมสุขภาพ (งบ สปสช.)

- เพื่อใหน้ักเรียนสามารถเผยแพร่ และน าไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ N3

ความรู้ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ แก่ตนเอง เพื่อน นักเรียน 
ทั้งในโรงเรียนและชุมชนได้ ครอบครัวและเปน็ตัวอย่างที่ดี
- เพื่อใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมใน ของชุมชน
การส่งเสริมสุขภาพของตนเอง
และมีสุขภาพที่ดี
- เพื่อใหน้ักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญในการส่งเสริม
สุขภาพในโรงเรียน
- เพื่อใหน้ักเรียนมีความคิดริเร่ิม
ในการพฒันาโรงเรียนน าสู่การ
เปน็โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพได้

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

32 โครงการอบรมส่งเสริม - เพื่อส่งเสริมสุขภาพกายและ - สมาชิกศูนย์พฒันาคุณภาพชีวติ 1,497,900  1,497,900  1,497,900  1,497,900  90 - ผู้สูงอายุรู้สึกมีความพงึพอใจใน ส านักการ
สุขภาพผู้สูงอายุในเขต จิตใจเพื่อใหเ้กิดภาคีเครือข่ายใน ผู้สูงอายุ % การเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 สาธารณสุขฯ
เทศบาลนครนนทบรีุ การดูแลสุขภาพโดยประชาชนมี - ประธานและแกนน าชมรม - ผู้สูงอายุมีสภาวะสุขภาพ (งบ สปสช.)

ส่วนร่วมในการส่งเสริมสุขภาพ ผู้สูงอายุในชุมชน เบื้องต้นทั้งด้านร่างกายและ N3

ส าหรับผู้สูงอายุ - สมาชิกชมรมผู้สูงอายุในชุมชน จิตใจดีขึ้น
- เพื่อสนับสนุนใหม้ีการส่งเสริม - ชุมชนตระหนักและเหน็ความ
การดูแลสุขภาพโดยกิจกรรมที่ ส าคัญของผู้สูงอายุและมีส่วน
เหมาะสมกับสภาพร่างกายเพศ ร่วมในการจัดกิจกรรม
วยัและส่ิงแวดล้อมใหก้ับผู้สูงอายุ - ผู้สูงอายุในชุมชนมีการ
- เพื่อใหเ้กิดความยั่งยืนในการ ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ปรับพฤติกรรมสุขภาพที่ กายและสุขภาพจิตอย่างต่อเนื่อง
เหมาะสมเอื้อต่อชีวติส่ิงแวดล้อม - เกิดภาคีเครือข่ายในการ
และสังคม ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุท าใหเ้กิด

ประสิทธภิาพมากขึ้น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 24

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

33 โครงการชุมชนคลองสวย - เพื่อฟื้นฟคุูณภาพน้ าของคูคลอง - จัดกิจกรรมประกวดชุมชนที่มี 1,000,000  1,000,000  1,000,000  1,000,000  80   - ชุมชนจัดท ากิจกรรม พฒันา ส านักการ
น้ าใส ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ กิจกรรมดีเด่นในการมีส่วนร่วม % คูคลองอย่างต่อเนื่อง ลดปญัหา สาธารณสุขฯ

- เพื่อสร้างจิตส านึกและส่งเสริม อนุรักษคู์คลอง 27 คลอง การต้ืนเขินของคูคลอง N3

การมีส่วนร่วมของประชาชนใน - จัดอบรมฯ แนวทางการจัดการ  - ประชาชนมีความตระหนัก
การอนุรักษคู์คลอง ขยะและน้ าเสียในชุมชน ตลอดจนมีส่วนร่วมในการ

- จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ อนุรักษคู์คลอง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด
ล้อม

34 โครงการสร้างจิตส านึก - เพื่อสร้างจิตส านึกที่ดีในการ   - จัดกิจกรรมรณรงค์สร้างจิต 500,000    500,000    500,000    500,000    80  - ส่ิงแวดล้อมในเขตเทศบาล ส านักการ
ด้านอนุรักษท์รัพยากร ปอูงกันดูแลรักษาฟื้นฟธูรรมชาติ ส านึกการอนุรักษท์รัพยากร % นครนนทบรีุมีคุณภาพดีขึ้น สาธารณสุขฯ
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  - ประชาชนใหค้วามร่วมมือ N3

ของทอ้งถิ่น - เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน  - ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการมี ในการด าเนินกิจกรรมด้าน
การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ จิตส านึกที่ดีและใหค้วามร่วมมือ ส่ิงแวดล้อม
และส่ิงแวดล้อม ในการอนุรักษท์รัพยากร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

35 โครงการชุมชนคาร์บอนต่ า - เพื่อส่งเสริมใหเ้กิดการลดการ - จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ชุมชนคาร์ 500,000 600,000 700,000 800,000 90  - เครือข่ายชุมชนคาร์บอนต่ า ส านักการ
(เขียวสด ลดมลพษิ ปล่อยคาร์บอนออกจากชุมชน บอนต่ า เพื่อเปน็ศูนย์เรียนรู้ใน %  - ประชาชนมีความตระหนัก สาธารณสุขฯ
พชิิตพลังงาน) - เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ การลดการปล่อยก๊าซเรือน ในการลดการปล่อยก๊าซเรือน N3

ชุมชนในการลดปญัหาภาวะ กระจกโดยการจัดการเศษอาหาร กระจกออกจากชุมชน
โลกร้อน จากครัวเรือนและการใช้พลังงาน  - ปริมาณการปล่อยก๊าซ

อย่างมีประสิทธภิาพอย่างน้อย เรือนกระจกจากชุมชนลดลง
ปลีะ 5 แหง่

36 โครงการสถานประกอบการ - เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ -  สถานประกอบการที่เปน็ 500,000 500,000 500,000 500,000 90% - สถานประกอบการที่เข้าร่วม ส านักการ
รักษส่ิ์งแวดล้อม สถานประกอบการมีการจัดการ โรงงานจ าพวกที่ 2 จ าพวกที่ 3 โครงการมีการจัดการส่ิงแวด สาธารณสุขฯ

ส่ิงแวดล้อมที่ดี อาคารประเภท ก อาคาร ล้อมที่ดี N3

- เพื่อสร้างจิตส านึกที่ดีในการ ประเภท ข สถานีบริการน้ ามัน  - ส่ิงแวดล้อมภายในเขต
รักษาส่ิงแวดล้อมในสถาน เชื้อเพลิง หรือแหล่งก าเนิดมลพษิ เทศบาลนครนนทบรีุมีคุณภาพ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ประกอบการ ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ดีขึ้น
ไม่ต่ ากวา่ 50 แหง่ ได้รับการ
รับรองเปน็สถานประกอบการ
รักษส่ิ์งแวดล้อมจากเทศบาล
นครนนทบรีุ

37 โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ า - เพื่อส่งเสริมใหโ้รงเรียนริเร่ิมวธิี - จัดการอบรมแกนน านักเรียน 500,000 500,000 500,000 500,000 90  - โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ส านักการ
(Low Carbon School) การลดใช้พลังงานและลดการ อาสาสมัครพทิกัษโ์ลกร้อน % เกิดความตระหนักในการลดการ สาธารณสุขฯ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เปน็ จ านวน 250 คน ปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกจาก N3

รูปธรรมในโรงเรียนของตนเอง - จัดการประกวดโรงเรียนที่ โรงเรียน
- สร้างเครือข่ายแกนน าโรงเรียน สามารถลดภาวะโลกร้อนได้อย่าง  - ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
คาร์บอนต่ าในเขตเทศบาลนคร เปน็รูปธรรมแบง่เปน็ 2 กลุ่ม กระจกจากโรงเรียนลดลง
นนทบรีุ ได้แก่ โรงเรียนระดับประถม  - โรงเรียนได้เรียนรู้แนวทาง

ศึกษา จ านวน 10 แหง่ โรงเรียน แก้ไขปญัหา และพฒันา
ระดับมัธยมศึกษาหรือเทยีบเทา่ ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนอย่าง

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

จ านวน 10 แหง่ ต่อเนื่องและยั่งยืน

38 โครงการติดตามตรวจสอบ - เพื่อด าเนินการศึกษาและ - ด าเนินการติดตามตรวจสอบ  - 1,500,000   - 1,500,000  100  - ได้รับข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับ ส านักการ
และวเิคราะหคุ์ณภาพ วเิคราะหคุ์ณภาพส่ิงแวดล้อมและ คุณภาพส่ิงแวดล้อมจากแหล่งผิว % สถานการณ์คุณภาพส่ิงแวดล้อม สาธารณสุขฯ
ส่ิงแวดล้อมภายในเขต จัดท ารายงานสถานการณ์มลพษิ ดินตามธรรมชาติ แม่น้ า ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ N3

เทศบาลนครนนทบรีุ ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ เจ้าพระยา คูคลองในเขตเทศบาล  - มีฐานข้อมูลส่ิงแวดล้อมเพื่อ
(รายงานประจ าป)ี นครนนทบรีุ ก าหนดนโยบายด้าน
 - เพื่อติดตามตรวจสอบและเฝูา ทรัพยากรธรรมชาติและ
ระวงัคุณภาพส่ิงแวดล้อมในเขต ส่ิงแวดล้อม
เทศบาลนครนนทบรีุ

39 โครงการเฝูาระวงัปญัหา - เพื่อตรวจเฝูาระวงัคุณภาพ  - ตรวจวเิคราะหคุ์ณภาพน้ าทิ้ง 1,000,000   - 1,000,000   - 100  - ได้รับข้อมูลคุณภาพน้ าทิ้ง ส านักการ
มลพษิทางน้ าจากสถาน น้ าทิ้งจากสถานประกอบการ จากสถานประกอบการ จ านวน % จากสถานประกอบการที่เปน็ สาธารณสุขฯ
ประกอบการ - เพื่อส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิ 100 แหง่ๆละ 3 คร้ัง/ปี ปจัจุบนั N3

ภาพการบ าบดัน้ าเสียจากสถาน  - ระบบบ าบดัน้ าเสียในสถาน
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 1 - 4 - 28

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ประกอบการ ประกอบการได้รับการดูแล
ใหท้ างานอย่างมีประสิทธภิาพ

40 โครงการจัดต้ังศูนย์เฝูาระวงั - เพื่อติดตามตรวจสอบและเฝูา - จัดต้ังศูนย์เฝูาระวงัฯ บริเวณ 500,000 500,000 500,000 500,000 80  - เทศบาลนครนนทบรีุ ส านักการ
และติดตามปญัหามลพษิ ระวงัคุณภาพน้ า คลองขนาดกลางและคลองขนาด % มีศูนย์เฝูาระวงัและติดตาม สาธารณสุขฯ
ทางน้ า - เพื่อใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมใน ใหญ่ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ มลพษิทางน้ า เพื่อคุณภาพชีวติ N3

การติดตามและเฝูาระวงักิจกรรม - อบรมเชิงปฏบิติัการด้านการจัด และส่ิงแวดล้อมที่ดี
ที่อาจมีผลต่อคุณภาพน้ าใน การทรัพยากรธรรมชาติและ  - ชุมชน/ประชาชนได้ทราบ
ชุมชน ส่ิงแวดล้อม จ านวน 150 คน สถานการณ์สภาพน้ า คูคลอง
- เพื่อปลูกฝังจิตส านึกใหก้ับ - จัดต้ังกลุ่มอาสาสมัครพทิกัษ์ ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ
เยาวชนในการอนุรักษส่ิ์งแวด ส่ิงแวดล้อมจิ๋วรักษน์้ า จ านวน 
ล้อม 100 คน 

- จัดอบรมโครงการฝึกทบทวน
อาสาสมัครเฝูาระวงัและติดตาม
ปญัหามลพษิทางน้ า จ านวน 

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

100 คน

41 โครงการถังดักไขมันเพื่อคืน - เพื่อส่งเสริมการติดต้ังถังดัก - จัดการอบรมเชิงปฏบิติัการติดต้ัง 500,000 500,000 500,000 500,000 80 - คุณภาพน้ าผิวดินในเขต ส านักการ
ความใสใหคู้คลอง ไขมันใหก้ับแหล่งก าเนิดมลพษิใน ถังดักไขมันใหแ้ก่ครัวเรือน ร้าน % เทศบาลนครนนทบรีุมีคุณภาพ สาธารณสุขฯ

เขตเทศบาลนครนนทบรีุ อาหาร สถานประกอบการ ดีขึ้น N3

- เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนเหน็ - ครัวเรือน ร้านอาหาร สถาน - ประชาชนเหน็ความส าคัญ
ความส าคัญของปญัหาน้ าเน่าเสีย ประกอบการภายในเขตเทศบาล ของปญัหาน้ าเสียและใหค้วาม
- เพื่อลดปญัหาความเน่าเสียของ นครนนทบรีุที่เข้าร่วมโครงการมี ร่วมมือในการปอูงกันและแก้ไข
คูคลอง การติดต้ังบอ่ดักไขมันไม่น้อยกวา่ ปญัหาน้ าเสีย

ร้อยละ 80

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสังคมสงเคราะห์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการใหก้ารสงเคราะห์  - เพื่อช่วยเหลือและสงเคราะห์   - ประชาชนที่อยู่ในเขต 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 100  - ประชาชนที่ประสบสาธารณภยั กองสวสัดิการ
ผู้ประสบสาธารณภยั ผู้ยากไร้ ประชาชนที่ประสบสาธารณภยั เทศบาลที่ประสบสาธารณภยั % ภยัพบิติัตามธรรมชาติ  ได้รับการ สังคม

ไร้ที่พึ่งฯ ภยัพบิติัตามธรรมชาติ ได้แก่ ภยัพบิติัตามธรรมชาติได้รับการ สงเคราะห ์การช่วยเหลือบรรเทา N7

อุทกภยั วาตภยั อัคคีภยั จนท า สงเคราะหแ์ละความช่วยเหลือ ความเดือดร้อนในเบื้องต้น และ
ใหบ้า้นเรือนที่อยู่อาศัยเสียหาย เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนใน สามารถด าเนินชีวติต่อไปได้อย่าง
ไม่สามารถอยู่อาศัยและด าเนิน เบื้องต้น มีความสุข ช่วยเหลือตนเองและ
ชีวติประจ าวนัได้ ครอบครัวได้ พร้อมทั้งช่วยลด

ปญัหาทางสังคม

2 โครงการสร้างเครือข่าย - เพื่อสร้างเครือข่ายในการ - จัดอบรมผู้น าชุมชน และ 150,000 150,000 150,000 150,000 100 - เกิดเครือข่ายในการท างานช่วย กองสวสัดิการ
ช่วยเหลือผู้ประสบปญัหา ท างานช่วยเหลือผู้ประสบปญัหา ประชาชนในเขตเทศบาลฯ % เหลือผู้ประสบปญัหาทางสังคม สังคม

ทางสังคม ทางสังคม โดยการเสริมสร้าง จ านวน 150 คน โดยเครือข่ายมีความรู้ความเข้าใจ N7

ความรู้ความเข้าใจด้าน ด้านสวสัดิการสังคมและสังคม
สวสัดิการสังคมและสังคม สงเคราะหแ์ก่เครือข่าย
สงเคราะหแ์ก่เครือข่าย

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 5 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสังคมสงเคราะห์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

3 โครงการยกย่องแม่ดีเด่น  - เพื่อเทดิทนูพระเกียรติสมเด็จ  - จัดพธิถีวายเคร่ืองราชสักการะ 400,000 400,000 400,000 400,000 100  - ประชาชนเทดิทนูเคารพถวาย กองสวสัดิการ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิพระบรม และถวายพระพรชัยมงคล % ความจงรักภกัดีในสมเด็จพระนาง สังคม

ราชินีนาถ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ เจ้าสิริกิตต์พระบรมราชินีนาถ N7

 - เพื่อเทดิทนูพระคุณของแม่ จ านวน 1,000 คน  - เปน็การส่งเสริมวฒันธรรมขนบ
 ยกย่องบทบาทของแม่ที่มีต่อ ธรรมเนียมประเพณีนิยม
ครอบครัวและสังคม 
 - เพื่อใหลู้กแสดงความกตัญญู
ต่อแม่

4 โครงการเสริมสร้างทกัษะ - เพื่อส่งเสริมและพฒันาเด็กและ  - ผู้น ากลุ่มเด็กเยาวชน แกนน า 150,000 150,000 150,000 150,000 100 - เด็กและเยาวชนมีศักยภาพในการ กองสวสัดิการ
ศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน เยาวชน ใหม้ีศักยภาพในการ เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่ % เปน็ผู้น าและมีทกัษะการท างาน สังคม

เปน็ผู้น าและมีทกัษะการท างาน เทศบาลนครนนทบรีุ เปน็ทมี N7

เปน็ทมี

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 5 - 2

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสังคมสงเคราะห์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

5 โครงการเยาวชนอาสาพฒันา  - เพื่อส่งเสริมใหเ้ยาวชนมีส่วน  - เยาวชนในโรงเรียนและ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100 - เยาวชนมีส่วนร่วมในการพฒันา กองสวสัดิการ
ทอ้งถิ่น ร่วมในการพฒันาทอ้งถิ่นและใช้ เยาวชนในชุมชนที่อยู่ในเขต % ทอ้งถิ่นและรู้จักใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ สังคม

เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน ประโยชน์ N7

300 คน

6 โครงการเครือข่ายคุ้มครอง - เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือ - ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขต 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100 - เกิดการสร้างเครือข่ายความร่วม กองสวสัดิการ
สังคม ทางสังคมของเครือข่ายในพื้นที่ เทศบาลนครนนทบรีุ ซ่ึง % มือทางสังคมอย่างมีส่วนร่วม เกิด สังคม

เทศบาลฯในการเฝ้าระวงัและ ประกอบไปด้วย เด็ก เยาวชน  สังคมเข้มแข็ง สามารถเฝ้าระวงั N7

แก้ไขปญัหาต่างๆในชุมชน การ สตรี ประชาชนหญิง ชาย ใน และแก้ไขปญัหาในชุมชน
สร้างครอบครัวเปน็สุข สังคม ชุมชน ทอ้งถิ่น จ านวน 300 คน
เข้มแข็ง

7 โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการ  - เพื่อจัดท าแผนเมืองที่เปน็มิตร  - ผู้ท างานด้านเด็กและเยาวชน 100,000 - - - 100 - เทศบาลนครนนทบรีุมีแผนเมือง กองสวสัดิการ
จัดท าแผนเมืองที่เปน็มิตร ต่อเด็กและเยาวชนเทศบาล ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชา- % ที่เปน็มิตรต่อเด็กและเยาวชน มี สังคม
ต่อเด็กและเยาวชน นครนนทบรีุ สังคม ผู้แทนเด็กและเยาวชน ส่วนร่วมในการใหข้้อคิดเหน็และ N7

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 5 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสังคมสงเคราะห์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

 - เพื่อใหท้กุภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ข้อเสนอในการจัดท าร่างแผนเมือง
กับเด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมใน จ านวน 100 คน ที่เปน็มิตรต่อเด็กและเยาวชน
การใหข้้อคิดเหน็ และข้อเสนอ
ร่างแผนเมืองที่เปน็มิตรต่อเด็ก
และเยาวชน

8 โครงการส่งเสริมบทบาท - ส่งเสริมบทบาทและพฒันา  - สตรี เครือข่ายสตรี และ 100,000 100,000 100,000 100,000 100 - สตรี ผู้น าเครือข่ายสตรีและ กองสวสัดิการ
ผู้น าสตรี ศักยภาพของสตรี ตลอดจน ครอบครัว จากชุมชนที่อาศัยอยู่ % ครอบครัวมีบทบาทและศักยภาพ สังคม

เครือข่ายสตรีและครอบครัว ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ในการพฒันาทอ้งถิ่น N7

ใหม้ีส่วนร่วมในการพฒันา จ านวน 200 คน
ทอ้งถิ่น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 5 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

บาท บาท บาท บาท
1 โครงการรณรงค์รักษา - เพื่อรณรงค์สร้างจิตส านึกใน - จัดกิจกรรม Big Cleaning Day 400,000   400,000   400,000   400,000   90% - กลุ่มเปา้หมายมีจิตส านึก ส านักการ

ความสะอาด การรักษาความสะอาด ไม่น้อยกวา่ 4 คร้ัง/ปี ในการรักษาความสะอาด สาธารณสุขฯ
 - เพื่อจัดกิจกรรมรักษาความ และส่ิงแวดล้อม N6

สะอาดในวนัส าคัญต่างๆ - สถานที่สาธารณะและ
ชุมชนสะอาดและสวยงาม

2 โครงการจัดการมูลฝอย - เพื่อรณรงค์ลดปริมาณมูลฝอย - ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนที่เข้า 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 80% - คัดแยกมูลฝอยได้ร้อยละ ส านักการ
อย่างยั่งยืน ชุมชน ภายใต้หลักการ 3Rs สู่ระบบการก าจัดที่ปลายทางลด 35 สาธารณสุขฯ

- เพื่อรณรงค์คัดแยกมูลฝอยและ ลง ร้อยละ 5 - เกิดความสะอาดและความ N6

ซากอิเล็กทรอนิกส์ - ร้อยละ 100 ของส่วนราชการ เปน็ระเบยีบเรียบร้อย
- เพื่อรณรงค์ลดและคัดแยก สถานศึกษา ศาสนสถาน ภาค - ประชาชนและเยาวชนมี
มูลฝอยหรือการน าไปใช้ประโยชน์ เอกชนและสถานประกอบการ ความรู้ความเข้าใจในการ
ในส่วนราชการ สถานศึกษา จัดกิจกรรมการลดและคัดแยก คัดแยกมูลฝอย
ศาสนสถาน ภาคเอกชน และ ขยะมูลฝอยหรือการน าขยะ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                          หน้า 4 - 1 - 6 - 1

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

บาท บาท บาท บาท

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

สถานประกอบการ มูลฝอยไปใช้ประโยชน์
 - เพื่อรณรงค์และส่งเสริมชุมชน - ร้อยละ 40 ของหมู่บา้น/ชุมชน
ต้นแบบการลด และการคัดแยก ในพื้นที่สามารถเปน็ต้นแบบการ
มูลฝอย ลดและคัดแยกขยะมูลฝอย
 - เพื่อรณรงค์และส่งเสริมการ - ร้อยละ 100 ของหมู่บา้น/
จัดการมูลฝอยติดเชื้อ ภายใน ชุมชน มีการจัดต้ังจุดรวบรวมขยะ
สถานบริการสาธารณสุข อย่าง อันตรายชุมชน
ถูกหลักสุขาภบิาล  - มูลฝอยติดเชื้อร้อยละ 85 ได้รับ

การก าจัดอย่างถูกต้องตามหลัก
สุขาภบิาล

3 โครงการเผยแพร่ความรู้เร่ือง เพื่อเผยแพร่ความรู้เร่ืองการผลิต  - อบรมใหค้วามรู้ส่งเสริม 200,000   200,000   200,000   200,000   80% - ประชาชนมีความรู้ ความ ส านักการ
ปุ๋ยชีวภาพตามแนวทาง ปุ๋ยอินทรีย์ การใช้ปุ๋ยอินทรีย์แก่ประชาชน เข้าใจถึงกระบวนการน า สาธารณสุขฯ
โครงการพระราชด าริ  - จัดต้ังแปลงสาธติการใช้ปุ๋ย ส่ิงปฏกิูลมาผลิตปุ๋ยอินทรีย์ N6

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                          หน้า 4 - 1 - 6 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

บาท บาท บาท บาท

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

อินทรีย์

4 โครงการจ้างเหมาวเิคราะห์ - เพื่อเปน็การตรวจสอบ  - ติดตามตรวจสอบวเิคราะห์  - 400,000    - 400,000   80%  - ได้รับข้อมูลการท างาน ส านักการ
ตรวจสอบประสิทธภิาพการ ประสิทธภิาพของระบบบ าบดั คุณภาพน้ าและกากตะกอน ของระบบบ าบดัส่ิงปฏกิูล สาธารณสุขฯ
ท างานของระบบบ าบดัส่ิง ส่ิงปฏกิูลตามแนวทางโครงการ ก่อนและหลังการบ าบดั ตามแนวทางโครงการ N6

ปฏกิูล เทศบาลนครนนทบรีุ พระราชด าริของเทศบาล  - ติดตามตรวจสอบประสิทธภิาพ พระราชด าริ
นครนนทบรีุ การท างานของระบบบ าบดั - เปน็ฐานข้อมูลการพฒันา

และปรับปรุงระบบบ าบดั
ส่ิงปฏกิูลในอนาคต

5 โครงการจ้างเหมาวเิคราะห์ - เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ - ตรวจสอบและวเิคราะหคุ์ณค่า  - 200,000    - 200,000   80% - ได้รับข้อมูลคุณค่าธาตุ ส านักการ
ตรวจสอบคุณภาพปุ๋ยอินทรีย์ จ้างเหมาตรวจสอบวเิคราะห์ ธาตุอาหารพชืของปุ๋ยอินทรีย์ อาหารพชืของปุ๋ยอินทรีย์ สาธารณสุขฯ
นครนนทแ์ละปุ๋ยน้ าชีวภาพ คุณค่าธาตุอาหารพชืของปุ๋ย นครนนทแ์ละปุ๋ยน้ าชีวภาพ นครนนท์ N6

อินทรีย์นครนนท ์และคุณค่าธาตุ
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

บาท บาท บาท บาท

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

อาหารพชืของน้ าหลังจากบ าบดั
ส่ิงปฏกิูล 
- เพื่อเปน็การรับรองคุณภาพปุ๋ย
อินทรีย์นครนนท ์และปุ๋ยน้ า
ชีวภาพ

6 โครงการยกระดับมาตรฐาน - เพื่อรณรงค์รักษาความสะอาด  - รณรงค์การรักษาความสะอาด  - 200,000 200,000 200,000 - ส้วมสาธารณะมีความ ส านักการ
ส้วมสาธารณะ ส้วมสาธารณะ ของส้วมสาธารณะของสถาน สะอาดผ่านเกณฑ์ สาธารณสุขฯ

- จัดท าปา้ยรับรองสถานที่ที่ผ่าน ศึกษา ศูนย์การค้า ตลาดสด และ มาตรฐาน HAS N6

เกณฑ์มาตรฐานส้วมสาธารณะ สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิง
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2. เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานเคหะและชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

บาท บาท บาท บาท

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3. พัฒนาให้เป็นเมอืงทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

7 โครงการจ้างเหมาวเิคราะห์  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ - ตรวจสอบวเิคราะหป์ระสิทธภิาพ 100,000    -  -  - 80% - เปน็ฐานข้อมูลการพฒันา ส านักการ
ตรวจสอบประสิทธภิาพการ จ้างเหมาตรวจสอบวเิคราะห์ การท าลายไข่พยาธหินอนพยาธิ และปรับปรุงระบบบ าบดั สาธารณสุขฯ
ท าลายไข่พยาธขิองระบบ ประสิทธภิาพของการท าลาย ของระบบบ าบดัส่ิงปฏกิูล ส่ิงปฏกิูลในอนาคต N6

บ าบดัส่ิงปฏกิูล ไข่พยาธ ิหนอนพยาธขิองระบบ - ติดตามตรวจสอบประสิทธภิาพ
บ าบดัส่ิงปฏกิูล การท างานของระบบบ าบดั
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการเสริมสร้างความ  - เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง  - จัดประชุมประธาน คณะ 80,000 80,000 80,000 80,000 100  - ประธานกองทนุ คณะกรรมการ กองสวสัดิการ
เข้มแข็งกองทนุสวสัดิการ ของกองทนุสวสัดิการชุมชนโดย กรรมการกองทนุสวสัดิการ % กองทนุสวสัดิการชุมชน เทศบาล สังคม
ชุมชน การจัดประชุมใหค้วามรู้และ ชุมชนเทศบาลนครนนทบรีุ นครนนทบรีุ ได้รับความรู้ความ N2

ความเข้าใจเกี่ยวกับด าเนินงาน ทั้ง 5 ต าบล จ านวน 200 คน เข้าใจเกี่ยวกับระเบยีบและวธิกีาร
กองทนุสวสัดิการชุมชนใหเ้ปน็ ด าเนินงานกองทนุสวสัดิการชุมชน
ไปตามระเบยีบของกองทนุ เพื่อใหก้ารด าเนินการเปน็ไปตาม

ระเบยีบของกองทนุ

2 โครงการเสริมสร้างความ  - เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง  - จัดประชุมประธานกองทนุ 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประธานกองทนุ คณะกรรมการ กองสวสัดิการ
เข้มแข็งของกองทนุหมู่บา้น ของกองทนุหมู่บา้นและชุมชน หมู่บา้น คณะกรรมการกองทนุ % กองทนุหมู่บา้นและชุมชนเมือง สังคม
และชุมชนเมือง ในเขต เมืองในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ หมู่บา้น และชุมชนเมือง ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ N2
เทศบาลนครนนทบรีุ โดยการจัดประชุมใหค้วามรู้และ เทศบาลนครนนทบรีุ ทั้ง 5 ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ความเข้าใจเกี่ยวกับด าเนินงาน  ต าบล จ านวน 200 คน ระเบยีบและวธิกีารด าเนินงาน
กองทนุหมู่บา้นและชุมชนเมือง กองทนุหมู่บา้นและชุมชนเมือง
ใหเ้ปน็ไปตามระเบยีบของ เพื่อใหก้ารด าเนินการเปน็ไปตาม

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

กองทนุฯ ระเบยีบของกองทนุฯ

3 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม
ด้านอาหาร ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2

เปน็ประโยชน์  100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

4 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม
ด้านศิลปะ ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2

เปน็ประโยชน์ 100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

5 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 80,000 80,000 80,000 80,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม
ด้านสุขภาพ ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 7 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

เปน็ประโยชน์ 100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

6 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม
ด้านวทิยาศาสตร์ ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2

เปน็ประโยชน์ 100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

7 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 80,000 80,000 80,000 80,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม
ด้านโหราศาสตร์ ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2

เปน็ประโยชน์ 100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

8 โครงการฝึกอาชีพ  - เพื่อส่งเสริมการมีงานท าเปน็  - จัดฝึกอบรมแก่ชุมชนและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประชาชนสามารถน าความรู้ไป กองสวสัดิการ
แก่ประชาชนทั่วไป ด้านช่าง การเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายใน ประชาชนทั่วไปที่อยู่ในเขต % ประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ ลดราย สังคม

ครอบครัว และใช้เวลาวา่งให้ เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน จ่ายแก่ครอบครัว และใช้เวลาวา่ง N2
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

เทศบาลนครนนทบุรี

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 7 - 3



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

เปน็ประโยชน์ 100 คน ใหเ้ปน็ประโยชน์ 

9 โครงการส่งเสริมและพฒันา  - เพื่อส่งเสริมและพฒันา  - จัดฝึกอบรมแก่ประชาชน 500,000 500,000 500,000 500,000 100  - ประชาชนรวมกลุ่มอาชีพเพื่อ กองสวสัดิการ
อาชีพประชาชน คุณภาพชีวติประชาชน ระดับ ในพื้นที่เขตเทศบาลนครนนทบรีุ % ผลิตสินค้า/จ าหน่าย สังคม

บคุคล/ครัวเรือน และชุมชน  - กลุ่มผู้ผลิตสินค้า/ผู้ประกอบ N2
โดยการส่งเสริมอาชีพ สร้างงาน การรายย่อย และกลุ่มผู้ด้อย
สร้างรายได้ ลดรายจ่ายและใช้ โอกาส จ านวน 150 คน
เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 7 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการจัดการแข่งขัน  - เพื่อเปน็การส่งเสริมให้ นักเรียน เยาวชน และประชาชน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100  - นักเรียน  เยาวชน และ กองส่งเสริม
วอลเลย์บอลนครนนท์ นักเรียน เยาวชน ประชาชน เข้าร่วม ประมาณ 500 คน % ประชาชนเกิดความสามัคคีในหมู่ วฒันธรรมฯ
ทวัร์นาเม้น หา่งไกลยาเสพติด คณะ N5

2 โครงการจัดการแข่งขัน  - เพื่อเปน็การส่งเสริมให้ นักเรียน เยาวชนและประชาชน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100  - นักเรียน เยาวชนและประชาชน กองส่งเสริม
ฟตุซอลนครนนท์ นักเรียน เยาวชน ประชาชนได้ เข้าร่วม ประมาณ 500 คน % มีพฤติกรรมที่ดี มีน้้าใจนักกีฬา วฒันธรรมฯ
แชมเปี้ยนชิพ แสดงออกถึงความสามารถของ N5

ตนเอง

3 โครงการจัดการแข่งขัน  - เพื่อเปน็การส่งเสริมให้ นักเรียน เยาวชน และประชาชน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100  - นักเรียน เยาวชนและประชาชน กองส่งเสริม
ฟตุบอลนครนนทคั์พ ประชาชน ออกก้าลังกายให้ เข้าร่วม ประมาณ 500 คน % มีความรู้และทกัษะกีฬาฟตุบอล วฒันธรรมฯ

สุขภาพแข็งแรง มากขึ้น N5

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 8 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

4 โครงการส่งเสริมและพฒันา  - เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชน ในเขตเทศบาลฯ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 90  - เทศบาลนครนนทบรีุมีชื่อเสียง กองส่งเสริม
นักกีฬาเพื่อความเปน็เลิศ ได้แสดงออกทางการกีฬา และ จ้านวน 350 คน % ทางด้านกีฬา และได้รับการ วฒันธรรมฯ
สู่กีฬาอาชีพ ส่งเสริมพฒันาใหส้ามารถก้าวไป ยอมรับ N5

สู่การเปน็นักกีฬาระดับอาชีพ
ต่อไป

5 โครงการส่งเสริมการจัด  - เพื่อเปน็การปลูกจิตส้านึกให้ เด็กนักเรียนเยาวชน และ 250,000 250,000 250,000 250,000 100  - นักเรียน เยาวชนและประชาชน กองส่งเสริม
กิจกรรมภายในศูนย์ เด็ก และเยาวชนได้รู้จักบทบาท ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมและ % ได้เล่นกีฬาซ่ึงท้าใหร่้างกาย วฒันธรรมฯ
เยาวชนเฉลิมพระเกียรติ และหน้าที่ของตนเอง ออกก้าลังกายภายในศูนย์ แข็งแรง สมบรูณ์ N5

เยาวชนฯ ประมาณ 200 คน

6 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า  - เพื่อเปน็การส่งเสริมให้ ประชาชนในเขตเทศบาลฯ 200,000 200,000 200,000 200,000 100  - นักเรียน เยาวชนและประชาชน กองส่งเสริม
ร่วมการแข่งขันกีฬากับ นักเรียน เยาวชนและประชาชน จ้านวน 350 คน % ได้เล่นกีฬาซ่ึงท้าใหร่้างกาย วฒันธรรมฯ
หน่วยงานอื่นๆ ได้ออกก้าลังกายโดยการเล่น แข็งแรง และสมบรูณ์ N5

กีฬา
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 8 - 2

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

7 โครงการจัดค่ายเยาวชน  - เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล 500,000 500,000 500,000 500,000 100  - เด็กและเยาวชนใช้เวลาวา่งให้ กองส่งเสริม
ภาคฤดูร้อน ใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ % เปน็ประโยชน์และได้รับความรู้ วฒันธรรมฯ

ความเข้าใจในการอยู่ร่วมกัน N5

8 โครงการจัดกิจกรรม  - เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน ใช้ เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล 150,000 150,000 150,000 150,000 100  - เด็กและเยาวชนได้รู้จักกัน และ กองส่งเสริม
เยาวชนแหง่ชาติ เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ หา่ง % ได้แสดงออก และมีความคิดริเร่ิม วฒันธรรมฯ

ไกลยาเสพติด สร้างสรรค์ในการอยู่ร่วมกัน N5

9 โครงการฝึกทกัษะกีฬา  - เพื่อเปน็การส่งเสริมใหเ้ด็ก เด็กและเยาวชนเข้าร่วม 200,000 200,000 200,000 200,000 100  - เด็กและเยาวชนได้มีการพฒันา กองส่งเสริม
ฟตุบอลขั้นพื้นฐาน และเยาวชนได้ฝึกทกัษะกีฬา ประมาณ 200 คน % ทกัษะกีฬาฟตุบอลที่สูงขึ้น วฒันธรรมฯ

ฟตุบอลที่ถูกต้อง N5

10 โครงการฝึกทกัษะกีฬา  - เพื่อเปน็การส่งเสริมใหเ้ด็ก เด็กและเยาวชนเข้าร่วม 200,000 200,000 200,000 200,000 100  - เด็กและเยาวชนได้มีการพฒันา กองส่งเสริม
ฟตุซอลขั้นพื้นฐาน และเยาวชนได้ฝึกทกัษะกีฬา ประมาณ 200 คน % ทกัษะกีฬาฟตุซอลที่สูงขึ้น วฒันธรรมฯ

ฟตุซอลที่ถูกต้อง N5

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 8 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

11 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน  - เพื่อเปน็การส่งเสริมเยาวชน เยาวชน ประชาชน เข้าร่วม 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 100  - เยาวชน ประชาชน เกิดความรัก กองส่งเสริม
เทศบาลนครนนทบรีุ ในเขตเทศบาลใช้เวลาวา่งให้ ประมาณ 500 คน %  ความสามัคคีในหมู่คณะ วฒันธรรมฯ

เปน็ประโยชน์ N5

 - เพื่อสร้างความสามัคคีใน
ทอ้งถิ่น

12 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา  -เพื่อเปน็การส่งเสริมใหน้ักเรียน นักเรียนระดับอนุบาล เข้าร่วม 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100  -นักเรียนอนุบาลเกิดความรัก กองส่งเสริม
นักเรียนอนุบาล อนุบาลมีการพฒันาด้านร่างกาย โครงการ ประมาณ 1,000 คน % ความสามัคคี วฒันธรรมฯ

จิตใจ และสามารถแสดงออกถึง N5

ความสามารถของตนเอง
 

13 โครงการดนตรีเพื่อประชาชน  - เพื่อใหป้ระชาชนและเยาวชน ประชาชนและเยาวชนทั่วไป 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 100  - ประชาชนและเยาวชนได้แสดง กองส่งเสริม
ต้านสารเสพติดร้องเพลง ใช้เวลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ไม่ เข้าร่วมประมาณ 5,000 คน % ออกความสามารถและใช้เวลาวา่ง วฒันธรรมฯ
ชิงถ้วยพระราชทาน ไปมั่วสุมอบายมุข ใหเ้กิดประโยชน์ หา่งไกล N5

ยาเสพติด
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 8 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการพาณิชย์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการควบคุมและ  - เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ความ - ฉีดวคัซีนปอ้งกันโรคพษิสุนัขบา้ 200,000   200,000   200,000   200,000   90 - สุนัขและแมวได้รับการคุมก าเนิด ส านักการ
ปอ้งกันโรคจากสัตวสู่์คน เข้าใจในการเล้ียงสัตวอ์ย่างถูก และยาคุมก าเนิดตามวดั และ % และมีภมูิคุ้มกันโรคพษิสุนัขบา้ สาธารณสุขฯ

วธิคีวบคุมจ านวนประชากร แหล่งชุมชนต่างๆ จ านวน อย่างทั่วถึง N2

สัตวเ์ล้ียงของตนเองไม่ใหม้ีมาก ประมาณ 8,000 ตัว  - ประชาชนมีความปลอดภยัจาก
เกินไป - ผ่าตัดท าหมันสุนัขและแมวใน โรคพษิสุนัขบา้
- เพื่อใหสุ้นัขและแมวได้รับ วดัและแหล่งชุมชน จ านวน 25 - ประชากรสุนัขจรจัดน้อยลง
ภมูิคุ้มกันโรคพษิสุนัขบา้และ แหง่ ประมาณ 2,000 ตัว
ยาคุมก าเนิดอย่างทั่วถึง - รณรงค์ควบคุมจ านวนประชากร
 - เพื่อลดจ านวนประชากรสุนัข สุนัขจรจัดที่ไม่มีเจ้าของทั่วพื้นที่
จรจัดในสถานที่ที่มักมีการน า - รณรงค์ประชาสัมพนัธใ์ห้
สัตวเ์ล้ียงมาปล่อย ประชาชนเล้ียงสัตวอ์ย่างถูกวธิทีกุ

ชุมชน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 10 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการพาณิชย์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

2 โครงการคลินิกสัตวแพทย์ - เพื่อใหก้ารรักษาพยาบาลเบื้อง - บริการตรวจและรักษาพยาบาล 100,000   100,000   100,000   100,000   90  - ประชาชนในเขตเทศบาลนคร ส านักการ
เทศบาลนครนนทบรีุ ต้นทางด้านอายุรกรรมและ โรคสัตวป์ระมาณ 4,000 ตัว % นนทบรีุได้รับบริการทางด้าน สาธารณสุขฯ

ศัลยกรรมแก่สัตวเ์ล้ียง - ใหบ้ริการฉีดวคัซีนปอ้งกันโรค สัตวแพทย์อย่างทั่วถึง และมี N2

- เพื่อควบคุมโรคระบาดที่ติดต่อ พษิสุนัขบา้และยาคุมก าเนิด ประสิทธภิาพ
จากสัตวสู่์คน เช่น โรคพษิสุนัขบา้ ประมาณ 8,000 ตัว  - สัตวเ์ล้ียงของประชาชนในเขต
- เพื่อใหป้ระชาชนในเขตเทศบาล - บริการผ่าตัดท าหมันถาวร เทศบาลนครนนทบรีุ ได้รับการ
มีความรู้ ความเข้าใจในการเล้ียง ประมาณ 400 ตัว ดูแลสุขภาพเปน็อย่างดี
สัตวท์ี่ถูกต้อง - ใหค้ าปรึกษาปญัหาการเล้ียง

สัตวแ์ก่ประชาชนทกุคน

3 โครงการพฒันาตลาดสด - พฒันาและยกระดับตลาดสดใน  - ฝึกอบรมใหค้วามรู้เร่ืองความ 200,000   200,000   200,000   200,000   90 - ตลาดในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ ส านักการ
เขตเทศบาลใหไ้ด้มาตรฐาน ปลอดภยัในอาหาร และการ % ได้รับการพฒันาตามเกณฑ์ สาธารณสุขฯ
- ใหค้วามรู้แก่ผู้ประกอบการ สุขาภบิาลแก่ผู้ค้าในตลาดสด มาตรฐาน N2

ผู้จ าหน่ายสินค้าและประชาชน อย่างน้อย 200 ราย - ประชาชนผู้มาซ้ืออาหารสด
ทั่วไป - พฒันาตลาดสดใหส้ะอาดและ และอาหารปรุงส าเร็จในตลาด

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 10 - 2

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการพาณิชย์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- เฝ้าระวงัความปลอดภยัใน ได้มาตรฐาน เกิดความมั่นใจในการเลือกซ้ือ
อาหารและความสะอาดของ - จัดท าส่ือประชาสัมพนัธ ์เอกสาร อาหารมากขึ้น
อาหาร แผ่นพบัเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ - ผู้ค้าในตลาดเกิดความรู้และ
- ตลาดสดมีการจ าหน่ายสินค้าที่ - ส่งตัวอย่างอาหารตรวจสอบทาง เข้าใจในการปฏบิติัใหถู้กต้อง
มีคุณภาพและปลอดภยัต่อผู้ หอ้งปฏบิติัการ ตามกฏหมายที่เกี่ยวข้อง
บริโภค - ตรวจสอบสารปนเปื้อนในอาหาร - สินค้าที่จ าหน่ายในตลาดมีความ

ภายในตลาด ปลอดภยัได้มาตรฐาน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 10 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานงบกลาง
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการสนับสนุนงบประมาณ  - เพื่อส่งเสริมสนับสนุนองค์กร  - กองทนุสวสัดิการชุมชน 1,236,600 1,483,920 1,780,560 2,136,600 100  - ประชาชนได้รับสวสัดิการ กองสวสัดิการ
สมทบกองทนุสวสัดิการชุมชน ภาคประชาชนในการจัดบริการ เทศบาลนครนนทบรีุ % ขั้นพื้นฐาน (การเกิด เจ็บ ปว่ย สังคม

สาธารณะโดยจัดระบบสวสัดิการ สมาชิก ป ี2561 เสียชีวติ) อย่างเทา่เทยีมและ ฝ่ายส่งเสริม
ใหกับประชาชนในพื้นที่เขต จ านวน 3,435 คน ทั่วถึง และพฒันา
เทศบาลนครนนทบรีุ สมาชิก ป ี2562 - เกิดความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน อาชีพ

จ านวน 4,122 คน ตามหลักการมีส่วนร่วมและ N7
สมาชิก ป ี2563 การพึ่งพาตนเอง
จ านวน 4,946 คน
สมาชิก ป ี2564
จ านวน 5,935 คน
(สมาชิกเพิ่มขึ้นเฉล่ีย ปลีะ 20% )

2 โครงการสร้างหลักประกันด้าน  - เพื่อเปน็การบรรเทาความ  - ผู้สูงอายุที่มีสิทธไิด้รับเบื้ยยัง 305,682,000 - - - 100  - ผู้สูงอายุที่ได้รับการจัด กองสวสัดิการ
รายได้แก่ผู้สูงอายุ เดือดร้อนในการด ารงชีวติ ชีพผู้สูงอายุ  และลงทะเบยีนขอ % สวสัดิการเบี้ยยังชีพมีคุณภาพ สังคม

และเสริมสร้างรายได้ รับเบี้ยยังชีพ ชีวติที่ดีขึ้น N7
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 11 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานงบกลาง
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ใหแ้ก่ผู้สูงอายุที่มีสิทธิ ผู้สูงอายุ ตามอัตราขั้นบนัได
ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 60 - 69 ป ีจ านวน 600 บาท

70 - 79 ป ีจ านวน 700 บาท
80 - 89 ป ีจ านวน 800 บาท
90 ปขีึ้นไป จ านวน 1,000 บาท
12 เดือน จ านวน 37,000 ราย

3 โครงการสนับสนุนการเสริม  - เพื่อเปน็การบรรเทาความ  - ผู้พกิารที่มีสิทธไิด้รับเบี้ยยังชีพ 40,320,000 - - - 100  - ผู้พกิารที่ได้รับการจัด กองสวสัดิการ
สร้างสวสัดิการทางสังคมใหแ้ก่ เดือดร้อนในการด ารงชีวติและ ความพกิารและลงทะเบยีนขอ % สวสัดิการเบี้ยยังชีพมีคุณภาพ สังคม
ผู้พกิารหรือทพุพลภาพ เสริมสร้างรายได้ใหแ้ก่ผู้พกิาร รับเบี้ยยังชีพความพกิาร ชีวติที่ดีขึ้น N7

ที่มีสิทธไิด้รับเบี้ยยังชีพคนพกิาร รายละ 800 บาท 12 เดือน
จ านวน 4,200 ราย

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 11 - 2

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานงบกลาง
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

4 โครงการเงินอุดหนุนเพื่อส่งเสริม - เพื่อเปน็การบรรเทาความ - ผู้ปว่ยเอดส์ 528,000 - - - 100 - ผู้ปว่ยเอดส์ที่ได้รับการจัด กองสวสัดิการ
สวสัดิการผู้ปว่ยเอดส์ในชุมชน เดือดร้อนในการด ารงชีวติ และ - เงินอุดหนุน จ านวน 38 ราย % สวสัดิการเบี้ยยังชีพมีคุณภาพ สังคม

เสริมสร้างรายได้ใหแ้ก่ผู้ปว่ย (เงินอุดหนุนทั่วไป) รายละ ชีวติที่ดีขึ้น N7
เอดส์ ที่อยู่ในเขตเทศบาล  500 บาท 12 เดือน

228,000 บาท 
- งบเทศบาล จ านวน 50 ราย 
 (เงินรายได้) 
รายละ 500 บาท 12 เดือน 
300,000 บาท

5 โครงการเงินสมทบระบบ - เพื่อจ่ายเปน็ค่าเงินอุดหนุน  - สนับสนุนงบประมาณกองทนุ 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 90 - เทศบาลนครนนทบรีุสมทบ ส านักการ
หลักประกันสุขภาพในระดับ กองทนุหลักประกันสุขภาพใน หลักประกันสุขภาพในระดับ % เงินงบประมาณเพื่อจัดบริการ สาธารณสุขฯ
ทอ้งถิ่น ระดับทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 60 สาธารณสุขในพื้นที่โดย N7

ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับ ประชาชนมีส่วนร่วม
จาก สปสช.

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 11 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่ ีมรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานงบกลาง
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

(ประชากรตามทะเบยีนราษฎร 
x 45 บาทต่อคน)

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 1 - 11 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการจ่ายเงินชดเชยค่า - เพื่อจ่ายเปน็เงินชดเชยค่างาน - จ่ายเงินชดเชยใหแ้ก่ผู้รับจ้าง 1,000,000  -  -  - 100 - ผู้รับจ้างได้รับเงินชดเชยค่า ส านักปลัด
งานก่อสร้างตามสัญญาแบบ ก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับ โครงการก่อสร้าง % งานก่อสร้างตามสัญญาแบบ เทศบาล
ปรับราคาได้ (ค่า K) ราคาได้ (ค่า K) ใหแ้ก่ผู้รับจ้าง ปรับราคาได้ (ค่า K) โครงการ ฝ่ายบริหารงาน

โครงการก่อสร้าง ก่อสร้าง ทั่วไป
N6,N7

2 โครงการก่อสร้างที่วา่การ - เพื่อใหม้ีอาคารส าหรับบริการ - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น  -  - 30,000,000  - 100 - มีอาคารหลังใหม่ไวใ้ช้ ส านักปลัด
อ าเภอเมืองนนทบรีุ (หลังใหม)่ ประชาชน เพื่อทดแทนศาลาประชาคม % ประโยชน์ เพื่อบริการประชาชน เทศบาล
อาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น ทดแทน อ าเภอเมืองนนทบรีุ (ตามแบบ ฝ่ายบริหารงาน
ศาลาประชาคมที่ร้ือถอนไป แปลนของเทศบาลฯ) ทั่วไป

N6,N7
3 โครงการก่อสร้างอาคารที่พกั - เพื่ออ านวยความสะดวกใหก้ับ - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 5 ชั้น 60,000,000  -  -  - 80 - พนักงานเทศบาลสามารถ ส านักปลัด

พนักงานเทศบาลทั่วไป พนักงานเทศบาลมีที่อยู่อาศัย 1 หลัง จ านวน 52 หน่วย % ใช้ประโยชน์และมีที่พกั เทศบาล
พื้นที่ประมาณ 2,900.00 อาศัย N6,N7
ตารางเมตร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                            หน้า 4 - 2 - 1 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

4 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บ - เพื่ออ านวยความสะดวกใหก้ับ - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 7 ชั้น 160,000,000  -  -  - 90 - พนักงานเทศบาลสามารถ ส านักปลัด
ของและที่พกัผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาลมีที่อยู่อาศัย 1 หลัง พื้นที่ประมาณ % ใช้ประโยชน์และมีที่พกั เทศบาล
นครนนทบรีุ 9,200 ตารางเมตร บริเวณ อาศัย N6,N7

สามแยกสนามบนิน้ า
ศูนย์นันทนาการเทศบาลนคร
นนทบรีุ

5 โครงการก่อสร้างอาคาร - เพื่อใหม้ีอาคารส าหรับบริการ - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 4 ชั้น 55,000,000  -  -  - 90 - พนักงานเทศบาล ส านักปลัด
ส านักงานเทศบาลนครนนทบรีุ ประชาชน 1 หลัง พื้นที่ประมาณ 3,200 % นครนนทบรีุมีสถานที่ปฏบิติั เทศบาล
อาคาร 3 ตารางเมตร ราชการ N6,N7

6 โครงการก่อสร้างศาล - เพื่อใหป้ระชาชนเข้าสักการะ - ก่อสร้างอาคารขนาด 8.90x 4,800,000  -  -  - 90 - เพื่อใหป้ระชาชนเข้าสักการะ ส านักปลัด
พระพรหม บริเวณหน้าอาคาร 8.90 เมตร พื้นที่ไม่น้อยกวา่ % เทศบาล
ศูนย์พฒันาคุณภาพชีวติ 79.21 ตารางเมตร N6,N7
ผู้สูงอายุ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

7 โครงการอุดหนุนหน่วยงาน - เพื่อสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ - หน่วยงานของรัฐบาลหรือ 100,000 100,000 100,000 100,000 75 - ทอ้งถิ่นมีความเข้มแข็ง ส านักปลัด
ของรัฐบาลหรือองค์กรเอกชน ทอ้งถิ่น รวมทั้งแก้ไขและ องค์กรเอกชน ฯลฯ % สามารถแก้ไขปญัหาเศรษฐกิจ เทศบาล
ในกิจกรรมอันเปน็สาธารณ บรรเทาปญัหาเศรษฐกิจ และความยากจนใหแ้ก่ ฝ่ายบริหารงาน
ประโยชน์แก่ทอ้งถิ่น ปญัหาความเดือดร้อน ปญัหา ประชาชนได้ ทั่วไป

ความยากจนใหแ้ก่ประชาชน N6,N7
- เพื่ออุดหนุนกิจกรรมสาธารณ
ประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับทอ้งถิ่น

8 โครงการค่าบ ารุงรักษาและ - เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุงรักษาและ - เปน็ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 100 - ครุภณัฑ์สามารถใช้งานได้ ส านักปลัด
ปรับปรุงครุภณัฑ์ ปรับปรุงครุภณัฑ์ต่างๆ รักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ % ตามปกติและมีประสิทธภิาพ เทศบาล
(ส านักปลัดเทศบาล) ใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกติ ใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกติ ฝ่ายบริหารงาน

ทั่วไป
N6,N7

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 3



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

9 โครงการตามนโยบายของ - เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนมี - ประชาชนในหมู่บา้นและ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 75 - ประชาชนในเขตเทศบาล ส านักปลัด
รัฐบาลกระทรวงมหาดไทย ความสมานฉันทแ์ละยึดมั่น ชุมชนของเทศบาลนครนนทบรีุ % นครนนทบรีุมีความยึดมั่น เทศบาล
และจังหวดันนทบรีุ การปกครองในระบอบประชา ในการปกครองระบอบ ฝ่ายบริหารงาน

ธปิไตยอันมีพระมหากษตัริย์ ประชาธปิไตยอันมีพระมหา ทั่วไป
ทรงเปน็ประมุข กษตัริย์ทรงเปน็ประมุข N6,N7

10 โครงการจัดงานวนัเทศบาล - เพื่อตระหนักถึงบทบาทและ - จ่ายเปน็ค่าวสัดุ อุปกรณ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 75 - พนักงานเทศบาลและ ส านักปลัด
ความส าคัญของการปกครอง ค่าตกแต่งสถานที่และค่าใช้จ่าย % ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน เทศบาล
ส่วนทอ้งถิ่นรูปแบบเทศบาล อื่นๆ ที่จ าเปน็ในการจัดงาน กจิกรรมวันเทศบาลและ ฝ่ายบริหารงาน

ตระหนักถึงความส าคัญของ ทั่วไป
เทศบาล N6,N7

11 โครงการจัดงานวนัทอ้งถิ่นไทย - เพื่อร าลึกถึงพระมหากรุณา - จ่ายเปน็ค่าวสัดุ อุปกรณ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 75 - ประชาชน ข้าราชการ ส านักปลัด
ธคุิณของพระบาทสมเด็จ ค่าตกแต่งสถานที่และค่าใช้จ่าย % เอกชน และรัฐวสิาหกิจ เทศบาล
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั อื่นๆ ที่จ าเปน็ในการจัดงาน ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม ฝ่ายบริหารงาน
ซ่ึงถือเปน็จุดเร่ิมต้นของการ วนัทอ้งถิ่นไทย เพื่อแสดง ทั่วไป

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 4



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

กระจายอ านาจใหป้ระชาชน ความจงรักภกัดีต่อสถาบนั N6,N7
ในทอ้งถิ่นได้มีส่วนร่วม พระมหากษตัริย์

12 โครงการก่อสร้างลิฟท ์อาคาร - เพื่อเปน็การใหบ้ริการ - ก่อสร้างหอ้งเคร่ืองลิฟท ์และ 3,200,000  -  -  - 100 - อาคารมีประสิทธภิาพมาก แขวงทา่ทราย
ส านักงานแขวงทา่ทราย ประชาชนและผู้สูงอายุได้รับ ติดต้ังลิฟท ์ขนาด 1,000 kg % ขึ้นในการบริการประชาชนและ N6,N7
(แขวงทา่ทราย) ความสะดวกมากยิ่งขึ้น และให้ จ านวน 1 ตัว ผู้สูงอายุได้รับความสะดวกใน

เปน็ไปตามบนัทกึความเข้าใจ การมาติดต่อราชการ
(MOU) ความร่วมมือการด าเนิน
งาน Age-Friendly Cities
เมืองที่เปน็มิตรกับผู้สูงอายุ

13 โครงการจ้างที่ปรึกษาส ารวจ  - เพื่อติดตามประเมินผลใน - ด าเนินการจ้างเหมาหน่วย 200,000 200,000 200,000 200,000 100 - ท าใหผู้้บริหารทราบผล กองวชิาการ
ความพงึพอใจของประชาชน ระดับความส าเร็จของแผนงาน งานภายนอกส ารวจความ % สัมฤทธิใ์นเชิงปริมาณและ และแผนงาน
ต่อการด าเนินงานตามแผน โครงการตามยุทธศาสตร์การ พงึพอใจตามหลักการทาง คุณภาพรวมถึงความคุ้มค่า ฝ่ายบริการ
ยุทธศาสตร์การพฒันาของ พฒันาของเทศบาลนครนนทบรีุ สถิติ ของภารกิจ และเผยแพร่ฯ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 5



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

เทศบาลนครนนทบรีุ งบประมาณ พ.ศ. 2561 เทศบาล N6,N7

14 โครงการพฒันาระบบ - เพื่อพฒันาระบบใหม้ีฐาน  - ด าเนินการจ้างพฒันา 5,000,000  -  -  - 100  - ท าใหป้ระชาชนและ กองวชิาการ
สารสนเทศทางภมูิศาสตร์ ข้อมูลสารสนเทศภมูิศาสตร์ Application เทศบาลนคร % บคุลากรเข้าถึงข้อมูล และแผนงาน
(Smart City) ส าหรับการบริหารจัดการ นนทบรีุใหส้ามารถใช้งาน สารสนเทศได้รวดเร็วขึ้น ฝ่ายบริการ

ข้อมูลอย่างมีประสิทธภิาพ สืบค้นหาทาง SmartPhone และเผยแพร่ฯ

 - ระบบร้องเรียนร้องทกุข์ N6,N7

 - ระบบงานบริการต่าง ๆ 

  ฯลฯ

15 โครงการจัดอบรมประชุม - เพื่อใหก้ารจัดท าแผนพฒันา - ประชาคมชุมชน และผู้มีส่วน 500,000 500,000 500,000 500,000 90 - ประชาคมชุมชนนครนนทบรีุ กองวชิาการ
ประชาคมชุมชนนครนนทบรีุ เทศบาลบรรลุตามวตัถุประสงค์ เกี่ยวข้อง % มีความรู้ และเข้าใจในการจัด และแผนงาน

ท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น งานวเิคราะหฯ์
N6,N7

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 6



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

16 โครงการประชาสัมพนัธ์  - เพื่อประชาสัมพนัธใ์ห้  - ผู้เข้าข่ายต้องช าระภาษ ี5 800,000   800,000   800,000   800,000   90  - ผู้มีหน้าที่ช าระภาษมีีความรู้ ส านักการคลัง
การช าระภาษทีอ้งถิ่น ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ ต าบล % ความเข้าใจในการช าระภาษี ฝ่ายพัฒนารายได้

ในการช าระภาษทีอ้งถิ่นและ ทอ้งถิ่นและค่าธรรมเนียม N6,N7
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ต่างๆ มากขึ้น
 - เพื่อเพิ่มความเข้าใจและความ  - ประชาชนมีความรู้ความ
พงึพอใจแก่ประชาชนเกี่ยวกับ เข้าใจและมีความพงึพอใจ
ประโยชน์ที่จะได้รับจากการ เร่ืองประโยชน์ที่จะได้รับจาก
ช าระภาษทีอ้งถิ่น การช าระภาษี

 - ผู้ประกอบการกิจการราย
ใหม่ มีความเข้าใจและเต็มใจ

ในการช าระภาษี

17 โครงการส ารวจข้อมูลภาค  - เพื่อปรับปรุงฐานข้อมูล - เพื่อปรับปรุงฐานข้อมูลแผนที่ 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 80  - ฐานข้อมูลแผนที่ภาษี กองสารสนเทศ

สนามเพื่อปรับปรุงฐานข้อมูล แผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน % และทะเบยีนทรัพย์สิน ภาษแีละทรัพย์สิน

ใหถู้กต้อง ครบถ้วน และเปน็ และพฒันาระบบการจัดเก็บ ถูกต้อง ครบถ้วน และเปน็ N6,N7
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 1 - 7



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ปจัจุบนั ภาษใีหม้ีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น ปจัจุบนั

18 โครงการประชาสัมพนัธ์  - เพื่อเพิ่มพนูความรู้และเผยแพร่  - เพื่อใหป้ระชาชนได้ทราบถึง 200,000 200,000 200,000 200,000 80  - ประชาชนได้รับความรู้ กองสารสนเทศ

ระบบสารสนเทศภาษี ข่าวสารใหป้ระชาชนทราบ ข้อมูลการส ารวจภาคสนาม % ความเข้าใจ และใหค้วาม ภาษแีละทรัพย์สิน

และทรัพย์สิน โดยทั่วถึงกัน และใหค้วามร่วมมือในการ ร่วมมือในการใหข้้อมูลที่เปน็ N6,N7
ใหข้้อมูลที่เปน็จริง จริง

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 2 - 1 - 8

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยอูาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการจัดท าคู่มือรณรงค์ - เพื่อใหม้ีการรณรงค์สร้าง - จัดท าคู่มือรณรงค์รักษาความ  - 200,000  - 200,000 100 - ผู้ประกอบการค้ามีความรู้ ส านักปลัด
รักษาความสะอาดและความ ความรู้ความเข้าใจและความ สะอาดและความเปน็ระเบยีบ % ความเข้าใจในการปฏบิติัหน้าที่ เทศบาล
เปน็ระเบยีบเรียบร้อยของ ร่วมมือใหเ้กิดแก่ประชาชน เรียบร้อยภายในพื้นที่เทศบาล ของเจ้าหน้าที่เทศกิจ พื้นที่ ฝ่ายรักษา
บา้นเมือง ด้านการรักษาความเปน็ระเบยีบ - แจกเอกสารคู่มือใหก้ับ สาธารณะในเขตเทศบาลนคร ความสงบฯ

เรียบร้อยของบา้นเมือง ผู้ประกอบการค้าในเขตพื้นที่ นนทบรีุ มีความสะอาดและ N3
- เพื่อแก้ไขปญัหาความไม่เปน็ เทศบาลนครนครนนทบรีุ ทั้ง ความเปน็ระเบยีบเรียบร้อย
ระเบยีบในเขตเทศบาลและ ทั้ง 5 ต าบล โดยทั่วถึง         สวยงาม
ตักเตือนใหป้ระชาชนปฏบิติั - สร้างจิตส านึกใหก้ับผู้ประกอบ - ผู้ประกอบการค้ามีส่วนร่วม
ตามกฎหมาย การค้าใหม้ีส่วนร่วมในการรักษา ในการดูแลรักษาความสะอาด
- เพื่อจัดระเบยีบเมืองและ ความสะอาดร่วมกัน พื้นที่สาธารณะร่วมกัน บริเวณ
ด าเนินตามนโยบายการ ตลาดสดเทศบาล ตลาดจิตเทวญั
จ าหน่ายสินค้าในที่สาธารณะ ตลาดประชานิเวศน์ ร้านค้า

ทั่วไป ในเขตเทศบาลฯ เปน็ต้น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 2 - 1



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2.  พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้งและการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ทดีี  - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมคีวามพร้อม ส านกัการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และมีสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัด ของโรงเรียนนครนนทว์ทิยา 1 ในการจัดการเรียนการสอน ( นว.1 )

โรงเรียนนครนนทว์ทิยา 1 กิจกรรมของนักเรียน วดัทา้ยเมือง และเปน็การสร้างบรรยากาศ' N4

วดัทา้ยเมือง ใหน้า่เรียน

2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ที่ดี  - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมสีภาพที่สวย ส านกัการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และมีสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัด ของโรงเรียนนครนนทว์ทิยา 2 สวยงามขึ้นและเปน็การ (นว.2)

โรงเรียนนครนนทว์ทิยา 2 กิจกรรมของนักเรียน วดัทนิกรนิมิต สร้างบรรยากาศใหน้า่เรียน N4

วดัทนิกรนิมิต

3 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ที่ดี - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมสีภาพที่สวย สน.การศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และมีสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัด ของโรงเรียนนครนนทว์ทิยา 3 สวยงามขึ้นและเปน็การ (นว.3)

โรงเรียนนครนนทว์ทิยา 3 กิจกรรมของนักเรียน วดันครอินทร์ สร้างบรรยากาศใหน้า่เรียน N4

วดันครอินทร์

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 2 - 3 -1

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2.  พัฒนาดา้นบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
 ยุทธศาสตร์ที ่1.  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

4 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ที่ดี  - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมสีภาพที่สวย ส านกัการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัดกิจ ของโรงเรียนนครนนทว์ทิยา 4 สวยงามขึ้นและเปน็การ ( นว.4)

โรงเรียนนครนนทว์ทิยา 4 กรรมของนักเรียน วดับางแพรกเหนือ สร้างบรรยากาศใหน้า่เรียน N4

วดับางแพรกเหนือ

5 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ที่ดี  - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมสีภาพที่สวย ส านักการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัดกิจ ของโรงเรียนนครนนทว์ทิยา 5 สวยงามขึ้นและเปน็การ ( นว.5)

โรงเรียนนครนนทว์ทิยา 5 กรรมของนักเรียน ทานสัมฤทธิ์ สร้างบรรยากาศใหน้า่เรียน N4

ทานสัมฤทธิ์

6 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อปรับใหโ้รงเรียนมีภมูิทศัน์ที่ดี  - ปรับปรุงซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - อาคารเรียนมสีภาพที่สวย ส านักการศึกษา

อาคารเรียนและอาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่ดีส าหรับจัดกิจ ของโรงเรียนกีฬานครนนทว์ทิยา6 สวยงามขึ้นและเปน็การ ( นว.6)

โรงเรียนกีฬานครนนทว์ทิยา 6 กรรมของนักเรียน สร้างบรรยากาศใหน้า่เรียน N4

 - โครงการ/ครุภณัฑ์ที่ได้รับการ
อุดหนุนงบประมาณจากกรม
ส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 3 -2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการพฒันาสาธารณสุข - เพื่อพฒันางานด้านสาธารณ - สนับสนุนงบประมาณในการ 697,500 697,500 697,500 697,500 90 - เทศบาลนครนนทบรีุมีการ ส านักการ
มูลฐานเขตเทศบาลนคร สุขมูลฐานโดยอาสาสมัคร ด าเนินงานของอาสาสมัคร % ด าเนินงานด้านสาธารณสุขโดย สาธารณสุขฯ
นนทบรีุ สาธารณสุขในชุมชนเขต สาธารณสุขในชุมชนเขตเทศบาล ประชาชนมีส่วนร่วม N3

เทศบาลนครนนทบรีุ นครนนทบรีุ จ านวน 93 ชุมชน
(7,500 บาท x 93 ชุมชน)

2 โครงการสาธารณสุขมูลฐาน - เพื่อพฒันาทกัษะเครือข่าย - เครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน 2,500,000  2,500,000  2,500,000  2,500,000  90 - เครือข่ายสุขภาพภาค ส านักการ
เพื่อฝึกอบรมและดูงาน สุขภาพภาคประชาชน ใหเ้กิด เทศบาลนครนนทบรีุ ประธานใน % ประชาชนมีความรู้ ทกัษะและ สาธารณสุขฯ
พฒันาระบบสุขภาพภาค ความรู้ ความเข้าใจความ พธิเีปดิ แขกผู้มีเกียรติ ทมีวทิยากร ประสบการณ์ที่มีประสิทธภิาพ N3

ประชาชน สามารถใหก้ารดูแลแนะน า และเจ้าหน้าที่ จ านวน 1,000 คน และมีความมั่นใจในการปฏบิติั 
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยแก่ งานเพื่อส่งเสริมการสร้างสุขภาพ
ประชาชนในชุมชนได้อย่างถูก ในชุมชนของตนเองได้เปน็อย่างดี
ต้องและมีประสิทธภิาพเพื่อ  - เครือข่ายสุขภาพภาค
เพิ่มพนูประสบการณ์ในการ ประชาชน สามารถน าความรู้
ปฏบิติังานสาธารณสุขชุมชน และประสบการณ์ที่ได้รับมา

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 4 - 1

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

และสามารถน าส่ิงที่ได้รับมา พฒันางานสาธารณสุขในชุมชน
ปรับใช้ใหเ้กิดประโยชน์ในการ ได้อย่างเหมาะสม
ท างานในพื้นที่ได้  -  เกิดการประสานงานระหวา่ง
 - เพื่อส่งเสริมใหเ้ครือข่าย ภาครัฐและภาคประชาชนอย่าง
สุขภาพภาคประชาชนในเขต มีประสิทธภิาพ โดยการสนับสนุน
เทศบาลได้แลกเปล่ียนประสบ และส่งเสริมงานสาธารณสุขใน
การณ์ในการปฏบิติังาน ชุมชนอย่างต่อเนื่อง
สาธารณสุขในชุมชน

3 โครงการปรับปรุงตลาดสด - เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ - ปรับปรุงอาคารตลาดสด พื้นที่ 10,000,000  -  -  - 100 - มีตลาดที่ได้มาตราฐาน ส านักการ
เทศบาลนครนนทบรีุ ประโยชน์ร่วมกัน ไม่น้อยกวา่ 3,000.00 ตารางเมตร % สาธารณสุขฯ

 1. ปรับปรุงระบบไฟฟา้ N3

 2. ปรับปรุงหลังคา , ทาสี
 3. ปรับปรุงทางระบายน้ า 
ในอาคาร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 4 - 2

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1.  พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสาธารณสุข
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- ก่อสร้างถนนพร้อมทางระบายน้้า
รอบตลาดสด ความยาวไม่น้อยกวา่
400.00 เมตร

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 4 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการยกย่องผู้บ าเพญ็ - เพื่อยกย่องบคุคลในชุมชน - ชุมชนได้ส่งผู้บ าเพญ็ประโยชน์ 120,000 120,000 120,000 120,000 100 - ประชาชนในชุมชนมีแบบอย่าง กองสวสัดิการ
ประโยชน์ดีเด่น ที่บ าเพญ็ประโยชน์แก่สังคม ในแต่ละชุมชน จ านวน 40 % ที่ดีในการด าเนินชีวติและการ สังคม

ใหเ้ปน็แบบอย่างที่ดีในการ ชุมชน เสียสละเพื่อส่วนรวม N2
ด าเนินชีวติ ปฎบิติัหน้าที่
และการเสียสละเพื่อส่วนรวม

2 โครงการส่งเสริมและ  - เพื่อใหป้ระชาชนตระหนักถึง  - ใหก้ารสนับสนุนชุมชนในเขต 1,400,000 1,500,000 1,600,000 1,700,000 100  - ประชาชนเล็งเหน็ถึงความ กองสวสัดิการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรม ความส าคัญของเด็กและเยาวชน เทศบาลฯ ที่จัดกิจกรรมวนัเด็ก % ส าคัญในการเล้ียงดู อบรมส่ังสอน สังคม
วนัเด็กตามชุมชนต่างๆ การใส่ใจเล้ียงดู อบรม ส่ังสอน แหง่ชาติ จ านวน 50 ชุมชน เด็กและเยาวชนในความปกครอง N2
ในเขตเทศบาลฯ ใหเ้ปน็สมาชิกที่ดีของประเทศ มากยิ่งขึ้น 

ชาติ  - เด็กและเยาวชนมีพฒันาการ
 - เพื่อพฒันาทางด้านสมอง ทางด้านสมอง ด้านร่างกาย มี
ด้านร่างกายจิตใจ อารมณ์ของ ทกัษะในการควบคุมอารมณ์ 
เด็กและเยาวชน และจิตใจ
 - เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนยึดมั่น  - เด็กและเยาวชนยึดมั่นต่อ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ต่อสถาบนัชาติ ศาสนา  และ สถาบนัชาติศาสนา และพระมหา
พระมหากษตัริย์ กษตัริย์
 - เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชนรู้จัก  - เด็กและเยาวชนรู้จักหน้าที่ของ
หน้าที่ของตนเองมีระเบยีบวนิัย ตนเองมีระเบยีบวนิัยที่ดี
อันดี

3 โครงการประกวดชุมชน - เพื่อใหป้ระชาชนในชุมชน - ชุมชนในเขตเทศบาลฯ ที่ส่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 100 - ประชาชนในชุมชนเกิดความรัก กองสวัสดิการ
ดีเด่น เกิดความรัก ความสามัคคี เข้าประกวดชุมชนดีเด่น จ านวน % ความสามัคคีในการที่จะพฒันา สังคม

ในการบริหารจัดการพฒันา 40 ชุมชน พื้นที่ที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม N2
พื้นที่ที่อยู่อาศัยสภาพแวดล้อม ของตนเอง
ใหน้่าอยู่

4 โครงการประชุมคณะ - เพื่อใหห้น่วยงานภาครัฐ ภาค - จัดการประชุมคณะกรรมการ 120,000 120,000 120,000 120,000 100 - มีการบรูณาการร่วมกันระหวา่ง กองสวัสดิการ
กรรมการชุมชนและผู้น า เอกชน ผู้น าทอ้งถิ่น และ ในเขตเทศบาลฯร่วมกับหน่วย % ประชาชน หน่วยงานภาครัฐ ภาค สังคม
ทอ้งถิ่น ประชาชน ร่วมบรูณาการใน งานภาครัฐและภาคเอกชน เอกชน ในเร่ืองของการพฒันา N2

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

เร่ืองของการพฒันาชุมชนใน จ านวน 200 คน ชุมชน และแก้ไขปญัหาต่างๆ ได้
การแก้ไขปญัหาต่างๆ ได้ตรง อย่างมีประสิทธภิาพตรงตาม
ตามความต้องการในแต่ละพื้นที่ ความต้องการในแต่ละพื้นที่ของ
ชุมชนและเสริมสร้างความเข้ม ชุมชนและท าใหชุ้มชนมีความเข้ม
แข็งของชุมชนใหส้ามารถพึ่งพา แข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได้
ตนเองได้

5 โครงการฝึกอบรมและ - เพื่อใหชุ้มชนมีการพฒันาใน - จัดฝึกอบรมและดูงานชุมชน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 100 - ชุมชนเกิดการพฒันาในแต่ละ กองสวัสดิการ
ศึกษาดูงานชุมชน ด้านต่างๆ โดยการส่งเสริม ใหแ้ก่คณะกรรมการชุมชน % ด้านโดยใช้ความรู้ความสามารถ สังคม

ความรู้ ความสามารถ และแลก อนุกรรมกรรมการ และ และมีการแสดงความคิดเหน็ N2
เปล่ียนความคิดเหน็ร่วมกัน ประชาชนในชุมชน จ านวน ร่วมกันท าใหเ้กิดการพฒันาใน
ระหวา่งชุมชนกับชุมชน กับ 1,400 คน ชุมชนอย่างยั่งยืน
หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

6 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้  - เพื่อส่งเสริมใหเ้กิดความรู้  - จัดอบรมผู้น าชุมชน และ 250,000 250,000 250,000 250,000 100  - ชุมชนมีความรู้ ความเข้าใจ กองสวสัดิการ
และการพฒันาสู่ประชาคม และท าความเข้าใจประชาคม ประชาชนในชุมชน ในเขต % ประชาคมอาเซียน และสามารถน า สังคม
อาเซียน อาเซียน เพื่อน ามาประยุกต์ใน เทศบาลนครนนทบรีุ จ านวน มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ N2

การบริหารจัดการชุมชนใหม้ี 200 คน ชุมชนได้อย่างมีประสิทธภิาพ
ประสิทธภิาพก่อใหเ้กิดการ
พฒันาที่เข้มแข็งและยั่งยืน

7 โครงการอบรมและส่งเสริม - เพื่อใหผู้้น าชุมชน ประชาชน - จัดการอบรมเพื่อทบทวนการ 500,000 500,000 500,000 500,000 100  - ชุมชนและประชาชนในเขต กองสวัสดิการ
การจัดท าแผนชุมชน ในชุมชนได้รับการส่งเสริม จัดท าแผนชุมชน ใหแ้ก่ % เทศบาลฯได้รับการส่งเสริม สังคม

สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน คณะกรรมการชุมชนในเขต ทบทวนพฒันาแผนชุมชน ตามขั้น N2
ซ่ึงได้จากการประชุมประชาคม เทศบาลฯ จ านวน 50 ชุมชน ตอน กระบวนการจัดท าแผน
ในพื้นที่ชุมชน ตามขั้นตอน - จัดประชุมร่วมระหวา่ง ชุมชน และมีแผนชุมชนที่เปน็
กระบวนการจัดท าแผนชุมชน คณะกรรมการชุมชนและ ปจัจุบนั และตรงตามความ
การทบทวนและปรับปรุงแผน ประชาชน เพื่อจัดท าประชาคม ต้องการของประชาชนในชุมชน
ชุมชน ใหเ้ปน็ปจัจุบนัสอดคล้อง ในการจัดท าแผนพฒันาชุมชน และแก้ไขปญัหาในชุมชนตนเองได้

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

กับยุทธศาสตร์การพฒันาของ
เทศบาลฯรวมถึงได้ทราบปญัหา
และความต้องการของชุมชน

8 โครงการส่งเสริมพฒันา - เพื่อใหผู้้น าชุมชน ได้รับการ - จัดฝึกอบรมผู้น าชุมชนใน 300,000 300,000 300,000 300,000 100 - ผู้น าชุมชน ได้รับการพฒันา กองสวัสดิการ
ศักยภาพผู้น าชุมชน พฒันาศักยภาพใหม้ีความรู้ เขตเทศบาลฯ จ านวน 200 คน % ศักยภาพใหม้ีความรู้ ความเข้าใจ สังคม

ความเข้าใจและความสามารถ และความสามารถในการบริหาร N2
ในการบริหารจัดการชุมชนเกิด จัดการชุมชน เกิดภาวะความเปน็
ภาวะผู้น า มีองค์ความรู้เปน็ ผู้น ามีองค์ความรู้เปน็หลักในการ
แกนหลักในการบริหารจัดการ บริหารจัดการชุมชนใหเ้ข้มแข็ง
ชุมชนใหเ้ข้มแข็งสามารถพึ่งพา สามารถพึ่งพาตนเองได้
ตนเองได้

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 5



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

9 โครงการส ารวจและจัดเก็บ  - ส ารวจและจัดเก็บข้อมูล  - ออกแจกแบบส าราจ 200,000 200,000 200,000 200,000 100  - ประชาชนในทอ้งถิ่นมีส่วนร่วม กองสวสัดิการ
ข้อมูลพื้นฐานชุมชน พื้นฐานชุมชนที่ถูกต้องสมบรูณ์ ประชาชน สมาชิกในครัวเรือน % ในการวางแผนพฒันาทอ้งถิ่น สังคม

และเปน็มาตรฐานน าไปใช้ ที่อาศัยอยู่จริงในเขตเทศบาล  - ข้อมูลพื้นฐานชุมชนสามารถน า N2
ประโยชน์ในด้านต่างๆ ในการ นครนนทบรีุ จ านวน 5,000 ไปใช้ในการวางแผนพฒันาทอ้งถิ่น
วางแผนพฒันาเทศบาล ครัวเรือน ได้ตรงประเด็นและสอดคล้อง

กับปญัหาความต้องการของ
ประชาชน

10 โครงการออกหน่วยบริการ  - เพื่อน าการบริการด้านต่างๆ  - ออกหน่วยบริการประชาชน 150,000 150,000 150,000 150,000 100  - ประชาชนในเขตเทศบาลได้รับ กองสวสัดิการ
ประชาชนเคล่ือนที่ ของเทศบาลและหน่วยงาน เคล่ือนที่ในเขตเทศบาลนคร % บริการด้านต่างๆ อย่างทั่วถึง สังคม

ภายนอกไปใหบ้ริการแก่ นนทบรีุ จ านวน 5 คร้ัง  - สร้างความสัมพนัธอ์ันดีระหวา่ง N2
ประชาชนในชุมชนอย่างใกล้ชิด หน่วยงานราชการ คณะกรรมการ
 - เพื่อบรรเทาปญัหาความเดือด ชุมชนและประชาชนในชุมชน
ร้อนและตอบสนองความต้อง
การของประชาชนอย่างทั่วถึง

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 6



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

11 โครงการส่งเสริมและเพิ่ม  - เพื่อส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิ  - จัดประชุมประธานชุมชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประธานชุมชน คณะกรรมการ กองสวสัดิการ
ประสิทธภิาพการจัดเก็บ ภาพใหก้ับประธานชุมชน และคณะกรรมทการชุมชนและ % ชุมชน และตัวแทนในการส ารวจ สังคม
ข้อมูลพื้นฐาน คณะกรรมการชุมชน และ ตัวแทนในการส ารวจข้อมูล ข้อมูลพื้นฐานในเขตเทศบาล N2

ตัวแทนในการส ารวจและจัดเก็บ พื้นฐานในรเขตเทศบาลนคร นครนนทบรีุ มีส่วนร่วมในการวาง
ข้อมูลพื้นฐาน ได้รับทราบแนว นนทบรีุ จ านวน 200 คน แผนพฒันาทอ้งถิ่น   
ทางในการด าเนินงานด้านการ  - ข้อมูลพื้นฐานชุมชนสามารถ
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน เพื่อให้ น าไปใช้ในการวางแผนพฒันา
การด าเนินงานบรรลุตาม ทอ้งถิ่น ได้ตรงประเด็นและสอด
วตัถุประสงค์ คล้องกับปญัหาความต้องการ

ของประชาชน
12 โครงการส่งเสริมการจัดต้ัง - เพื่อจัดการอบรมและส่งเสริม - จัดต้ังคณะกรรมการชุมชน 300,000 500,000 1,000,000 1,000,000 100 - มีการจัดต้ังหรือเลือกต้ังคณะ กองสวสัดิการ

และการเลือกต้ังคณะ การจัดต้ังหรือเลือกต้ัง หรือเลือกต้ังคณะกรรมการ % กรรมการชุมชนที่หมดวาระ สังคม
กรรมการชุมชน คณะกรรมการชุมชนชุดใหม่ ชุมชนที่หมดวาระ - ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ N2

แทนชุดเดิมที่ครบวาระและ - อบรมใหค้วามรู้แก่คณะ ความเข้าใจในเร่ืองการด าเนินการ
ชุมชนใหม่ กรรมการชุมชน และประชาชน ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดต้ังหรือ

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 7



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

ในเขตเทศบาลฯ เร่ืองการ เลือกต้ังคณะกรรมการชุมชน
ด าเนินการส่วนต่างๆ ที่เกี่ยว
ข้องกับการจัดต้ังหรือเลือกต้ัง
คณะกรรมการชุมชน จ านวน
200 คน

13 โครงการศึกษาดูงาน  - เพื่อส่งเสริมใหค้ณะกรรมการ  - จัดศึกษาดูงานใหแ้ก่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100  - คณะกรรมการพฒันาสตรี กองสวสัดิการ
คณะกรรมการพฒันาสตรี พฒันาสตรีมีการแลกเปล่ียน คณะกรรมการพฒันาสตรีชุมชน % ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ สังคม
เทศบาลนครนนทบรีุ เรียนรู้ประสบการณ์ในการ ในเขตเทศบาล จ านวน 200 คน ในการบริหารจัดการองค์กร N2

บริหารจัดการองค์กร การสร้าง สามารถสร้างเครือข่ายในการ
เครือข่ายในการพฒันาสตรีให้ พฒันาสตรีใหม้ีความเข้มแข็งและ
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ยั่งยืน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 7 - 8



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการแข่งเรือพื้นบา้น  - เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 100,000 100,000 100,000 100,000 100  - ประชาชน ข้าราชการ และ กองส่งเสริม
และประเพณีแหเ่รือชักพระ ประเพณีไทย และสร้างความ และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % ชุมชนมีส่วนร่วมท าบญุและน าเรือ วฒันธรรมฯ
คลองบางเขน สามัคคีในชุมชน 1,000 คน พื้นบา้นมาแข่งขันเพื่อใหเ้กิดความ N5

สัมพนัธอ์ันดีต่อกัน

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรม  - จัดใหม้ีกิจกรรมไหวพ้ระ      - เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ ภายใน 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 100  -ประชาชนทั่วไปได้รู้จักแหล่ง กองส่งเสริม
การทอ่งเที่ยว เชิงอนุรักษ์ 9 วดั เพื่อส่งเสริมการทอ่ง ทอ้งถิ่น ประมาณ 10,000 คน % ทอ่งเที่ยวในจังหวดันนทบรีุ และ วฒันธรรมฯ
วฒันธรรม เที่ยวเชิงอนุรักษว์ฒันธรรม ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวภายใน N5

จังหวดั

3 โครงการอบรมคุณธรรม  - เพื่ออนุรักษแ์ละเชิดชูพระพทุธ - เด็กและเยาวชน ประมาณ 800,000 800,000 800,000 800,000 100  - เด็กและเยาชนในเขตเทศบาล กองส่งเสริม
จริยธรรม เพื่อเยาวชนภาค ศาสนา 80 คน % นครนนทบรีุ เปน็ผู้มีคุณธรรม วฒันธรรมฯ
ฤดูร้อน  - เพื่อส่งเสริมและสร้าง จริยธรรมและอยู่ในศีลธรรมอัน N5

คุณธรรมจริยธรรมใหก้ับเด็ก ดีงาม
และเยาวชน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 8 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

4 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม - ประชาขน ข้าราชการ เอกชน 1,250,000 1,250,000 1,250,000 1,250,000 100  - ประชาชนมีส่วนร่วมท าบญุ กองส่งเสริม
แหเ่ทยีนพรรษา ประเพณีของไทยและเพื่อบ ารุง และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % และท ากิจกรรมต่างๆ เพื่อบ ารุง วฒันธรรมฯ

พทุธศาสนาใหเ้จริญรุ่งเรือง 2,000 คน พทุธศาสนาใหค้งอยู่สืบไป N5

ตลอดไป

5 โครงการงานประเพณี  - เพื่ออนุรักษแ์ละส่งเสริม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 100  - ประชาชน ข้าราชการ และ กองส่งเสริม
แข่งเรือชิงถ้วยพระราชทาน วฒันธรรมประเพณีแข่งเรือ และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % รัฐวสิาหกิจจากจังหวดัต่างๆ วฒันธรรมฯ

พื้นบา้น เรือมังกร และเรือ 3,000  คน  ได้ส่งเรือยาวเข้าร่วมแข่งขัน N5

ประเพณี ใหค้งอยู่สืบไป

6 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 100  - ประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมใน กองส่งเสริม
วนัลอยกระทง ของไทยประเพณี วฒันธรรม และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย วฒันธรรมฯ

ของไทย  3,000 คน N5

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 8 - 2



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

7 โครงการจัดงานสมโภชศาล  - เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 100  - ประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมใน กองส่งเสริม
หลักเมือง ของไทย ประเพณีวฒันธรรม และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย วฒันธรรมฯ

ของไทยและประชาชนได้เคารพ  3,000 คน N5

สักการะส่ิงศักด์ิสิทธิป์ระจ า
จังหวดันนทบรีุ 

8 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 100  - ประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมใน กองส่งเสริม
วนัขึ้นปใีหม่ ของไทย ประเพณีของไทย และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย วฒันธรรมฯ

 1,000 คน และเพื่อความเปน็สิริมงคล N5

9 โครงการจัดงานประเพณี  - เพื่ออนุรักษข์นมธรรมเนียม - ประชาชน ข้าราชการ เอกชน 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 100  - ประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมใน กองส่งเสริม
วนัสงกรานต์ ของไทย ประเพณีวฒันธรรม และรัฐวสิาหกิจ ประมาณ % กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย วฒันธรรมฯ

ของวฒันธรรมของไทย  1,500 คน N5

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 8 - 3



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

10 โครงการค่ายพทุธสาสนา  - เพื่อส่งเสริมพฒันาศักยภาพ - นักเรียน และเยาวชน เข้าร่วม 500,000 500,000 500,000 500,000 100  - เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรม กองส่งเสริม
เพื่อเด็กและเยาวชน ใหเ้ด็กและเยาวชนได้น าหลัก ประมาณ 100 คน % ที่ดี มีจิตส านึก และยังใช้เวลา วฒันธรรมฯ

ธรรมของศาสนาน าไปใช้ในชีวติ ใหเ้กิดประโยชน์ N5

ได้อย่างดีและถูกต้อง

11 โครงการพฒันาคุณธรรม  - เพื่อส่งเสริมกิจกรรมใหเ้ด็ก - นักเรียน และเยาวชน เข้าร่วม 500,000 500,000 500,000 500,000 100  - เด็กและเยาวชน สามารถน า กองส่งเสริม
จริยธรรมอิสลามเพื่อเด็ก และเยาวชนมุสลิมฝึกปฏบิติั ประมาณ 100 คน % ไปปฏบิติัตามหลักค าสอนศาสนา วฒันธรรมฯ
และเยาวชน ตามวถิีทางศาสนาได้อย่าง อิสลามได้อย่างถูกต้อง N5

ถูกต้อง

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม - เพื่อใหป้ระชาชนเข้าสักการะ - จ่ายเปน็เงินค่าปรับปรุง 9,092,000  -  -  - 100 - เพื่อใหป้ระชาชนสักการะ กองส่งเสริม
พทุธสถานเชิงทา่-หน้าโบสถ์ ซ่อมแซม และปรับปรุงภมูิทศัน์ % วฒันธรรมฯ

พทุธสถานเชิงทา่-หน้าโบสถ์ N5

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 8 - 4



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท
1 โครงการปรับปรุงหอนาฬิกา  - เพือ่ให้เกิดความสวยงามแก่  - ท าการปรับปรุงระบบนาฬิกาพร้อมด าเนิน 10,000,000  -  -  - 1  - เพือ่ให้เกิดความ ส านักการช่าง

ภายในอุทยานมกุฎรมยสราญ ผู้ทีพ่บเห็น และพักผ่อนหยอ่นใจ การใส่ไฟประดับสวยงาม แห่ง สวยงามแก่ผู้ทีพ่บ ฝ่ายไฟฟ้า
 - ท าการปรับปรุงตัวฐานนาฬิกาให้สูงขึน้ เห็น และพักผ่อน สาธารณะ
พร้อมตกแต่งภูมิทัศน์โดยรอบ หยอ่นใจ N6
 - ท าการติดต้ังระบบ แสง สี เสียง

2 โครงการปรับปรุงลู่วิง่ภายใน  - เพือ่ให้เกิดความปลอดภัยและ  - ท าการปรับปรุงลู่วิง่และลานออกก าลังกาย 18,720,800  -  -  - 1  - มีลู่วิง่ได้มาตรฐาน ส านักการช่าง
อุมยานมกุฎรมยสราญ สวยงามแก่ประชาชนผู้มาใช้ ด้วยการปูพืน้ยางสังเคราะห์กันล่ืนและ แห่ง สากลมีความปลอด ฝ่ายสวน

บริการ ซับแรงกระแทกด้วยชนิดยาง EPDM ภายใน ภัยสูงทนทานต่อการ สาธารณะ
อุทยานมกุฎรมยสราญ เป็นพืน้ทีไ่ม่นอ้ยกวา่ เสียดสีต่างๆ N6
6,686 ตารางเมตร  - ประชาชนมีความสุข

ในการออกก าลังกาย
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

3 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  - เพือ่ให้เป็นทีพ่ักผ่อนและ  - ติดต้ังและปรับปรุงภูมิทัศน์สวนหยอ่ม 2,500,000  -  -  - 1  - ชุมชนมีเคร่ือง ส านักการช่าง

สวนหยอ่มชุมชน ออกก าลังกายส าหรับชุมชน ชุมชนประชานิเวศน์ 3 ส่วน 1 เหนือ ดังนี้ แห่ง ออกก าลังกายและ ฝ่ายสวน

ประชานิเวศน์ 3 ส่วน 1 เหนือ 1.เก้าอีอ้ัลลอยด์ จ านวน 8 ชุด เป็นสถานทีพ่ักผ่อน สาธารณะ

ซอย 8/3 แยก 12 2.ติดต้ังไฟฟ้าสนามพร้อมอุปกรณ์ จ านวน 8 ชุด ที่สวยงาม ปลอดภัย N6

3.ติดต้ังเคร่ืองออกก าลังกาย จ านวน 6 ชุด

4.ก่อสร้างร้ัวพร้อมประตูปิด-เปิด

5.เทพืน้คอนกรีตแสตมป์ลาย

4 โครงการติดต้ังป้ายบอกชือ่  - เพือ่ให้ประชาชนได้รู้ชือ่  - ท าการติดต้ังปา้ยขนาดไมน่อ้ยกว่า 1,200,000  -  -  - 80%  - ประชาชนได้รู้จัก ส านักการช่าง

ล าคลองต่างๆ แบบประติมากรรม ล าคลองภายในเขตเทศบาลนคร 0.40x1.00 เมตร จ านวน 100 ปา้ย ชือ่ล าคลองต่างๆ ฝ่ายสถานที่

ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี นนทบุรีและเพิม่ความสวยงาม ภายในเขตเทศบาล N6

แก่ผู้พบเห็น นครนนทบุรีและ

เกิดความสวยงามแก่

ผู้พบเห็น
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

5 โครงการติดต้ังปา้ยหมนุ  - เพื่อเปน็การประชาสัมพันธ์   - ท าการติดต้ังปา้ยขนาดไมน่อ้ยกว่า 2,000,000      - 80 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

360 องศา บอกสถานทีส่ าคัญ สถานที่ส าคัญและแหล่งท่อง 1.60x1.60x3.40 เมตร จ านวน 10 ป้าย ข่าวสารประชา ฝ่ายสถานที่

และประชาสัมพันธ์แหล่ง เที่ยวภายในเขตเทศบาลนคร สัมพันธ์การจัดงาน N6

ท่องเที่ยวภายในเขต นนทบรีุและเกดิความสวยงาม ต่างๆ ภายในเขต

เทศบาลนครนนทบรีุ แกผู้่ที่พบเหน็และสะดวกแก่ เทศบาลนครนนทบรีุ

การเดินทาง ได้ทั่วถึง

6 โครงการปรับปรุงป้ายบอกทาง  - เพื่อแสดงเส้นทางไปสถานที่  - ปรับปรุงป้ายบอกทางไปสถานที่ 3,600,000 -  -  - 100 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

ไปสถานทีร่าชการและหน่วยงาน ราชการและสถานที่ส าคัญ ราชการ จ านวน 10 ป้าย ความสะดวกในการ ฝ่ายสถานที่

ของรัฐเป็นรูปแบบประติมากรรม ของรัฐใหส้ะดวกแกก่ารเดินทาง มาติดต่อราชการ N6

มาสถานทีร่าชการ

7 โครงการต่อเติมหลังคาอาคาร  - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพในการ  - ท าการติดต้ังโครงเหล็กพร้อมหลังคา 1,500,000 -  -  - 100 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ ส านักการช่าง

ซ่อมบ ารุง ปฏิบัติงาน มีพืน้ทีใ่นการซ่อมบ ารุง เมทัลชีท คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ % ให้มีอายกุารใช้งาน ฝ่ายจัดการ

เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ได้สะดวก 210.00 ตารางเมตร พร้อมติดต้ังระบบ เพิม่ขึน้ คุณภาพน้ า

และปลอดภัยมากขึน้ ไฟฟ้าภายในโรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า N6
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

8 โครงการก่อสร้างก าแพง  - เพือ่ป้องกันน้ าท่วม   -ก่อสร้างก าแพงกันน้ า ค.ส.ล.รอบแฟลต 1,500,000 -  -  - 100 ป้องกันน้ าท่วม ส านักการช่าง

กันน้ า ค.ส.ล.รอบแฟลต บริเวณรอบแฟลตพนักงาน พนักงานเทศบาลนครนนทบุรี ความยาว % แฟลตพนักงาน ฝ่ายสาธารณูปโภค

พนักงานเทศบาลนครนนทบุรี เทศบาลนครนนทบุรี ไม่น้อยกวา่ 280.00 เมตร สูง 3.00 เมตร เทศบาลนครนนทบรีุ N6

9 โครงการจ่ายเงินคืนค่าปรับงาน  - เพือ่จ่ายเป็นค่าปรับงาน  - จ่ายเงินคืนค่าปรับให้แก่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100 %  - ผู้รับจา้งได้รับเงินคืน ส านักการช่าง

ก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรี ก่อสร้าง ตามมติคณะรัฐมนตรี ผู้รับจ้างโครงการก่อสร้าง ค่าก่อสร้างตามมติ ฝ่ายควบคุม

ให้แก่ผู้รับจ้างโครงการก่อสร้าง คณะรัฐมนตรี การก่อสร้าง

โครงการก่อสร้าง N6

10 โครงการจา่ยเงินชดเชยค่างาน  - เพือ่จ่ายเป็นค่าชดเชย  - จ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้รับจ้าง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 100 %  - ผู้รับจา้งได้รับเงิน ส านักการช่าง

กอ่สร้างตามสัญญาแบบปรับ ค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับ โครงการก่อสร้าง ชดเชยค่างานกอ่สร้าง ฝ่ายควบคุม

ราคาได้ (ค่าK) ราคาได้ (ค่าK) ให้แก่ผู้รับจ้าง ตามสัญญาแบบปรับ การก่อสร้าง

(ส านักการช่าง) โครงการก่อสร้าง ราคาได้ (ค่าK) N6
โครงการกอ่สร้าง
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11 โครงการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ    เพื่อปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ   - เพื่อท าการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 7,000,000 -  -  - 100  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

บริเวณสะพานลอยคนเดินข้าม ใหม้แีสงสว่างเพียงพอต่อการ บริเวณสะพานลอยคนเดินข้ามภายใน % ความสะดวกใน ฝ่ายไฟฟ้า

ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ใช้งาน และปลอดภยัจากพวก เทศบาลนครนนทบรีุ พร้อมทั้งระบบ การสัญจรไป-มา สาธารณะ

มจิฉาชีพในการสัญจรไป-มา ควบคุมและเดินท่อร้อยสายไฟฟ้า และมีความปลอดภัย N6

บริเวณถนนดังนี้.- มากขึน้

1.ถนนติวานนท์

2.ถนนพิบลูสงคราม

3.ถนนประชาราษฎร์

4.ถนนกรุงเทพ-นนท์

5.ถนนงามวงศ์วาน

6.ถนนประชาชืน่-นนท์

7.ถนนรัตนาธิเบศร์
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12 โครงการปรับปรุงระบบการจัด  - เพือ่ปรับปรุงระบบการจัดการ  - ท าการปรับปรุงระบบการจัดการไฟฟ้า 14,500,000 -  -  - 90 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

การไฟฟ้าสาธารณะ และพัสดุใน ไฟฟ้าสาธารณะ และพัสดุใน สาธารณะ และพัสดุในพืน้ทีเ่ทศบาล ความสะดวกรวดเร็ว ฝ่ายไฟฟ้า
พืน้ทีเ่ทศบาลนครนนทบุรี แบบ พืน้ทีเ่ทศบาลนครนนทบุรี นครนนทบุรี แบบออนไลท์ จ านวน 5 ต าบล ในการให้บริการ สาธารณะ

ออนไลท์ จ านวน 5 ต าบล แบบออนไลท์ ให้มีแสงสวา่ง  - ต าบลส่วนใหญ่ ของเทศบาล N6

เพียงพอต่อการใช้งาน  - ต าบลบางกระสอ

 - ต าบลตลาดขวญั

 - ต าบลบางเขน

 - ต าบลท่าทราย

13 โครงการปรับปรุงโคมสปอร์ตไลท์  - เพือ่ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะให้  - ด าเนินการปรับปรุงโคมสปอร์ตไลท์ 2,500,000 -  -  - 100  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

เสาไฮแมทริมเขือ่นท่าน้ านนนท์ มแีสงสว่างเพียงพอต่อการใช้ หลอดเมทัลฮาไลท์ 400 วตัต์ % ความสะดวกและ ฝ่ายไฟฟ้า
งานและปลอดภยัจากพวก เป็นโคมสปอร์ตไลท์ หลอด LED ขนาด มีความปลอดภัย สาธารณะ
มจิฉาชีพในการสัญจรไป-มา 220 วตัต์ 21,000 ลูกเมน แบบมุมกวา้ง มากขึน้ N6

จ านวน 40 ชุด พร้อมปรับปรุงสาย
ภายในและสายเมน 
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14 โครงการปรับปรุงสายส่งไฟฟ้า   - เพือ่ติดต้ังสายส่งแรงสูง   -ท าการเปล่ียนระบบสายส่งแรงสูงใต้ดิน 350,000 -  -  - 100 %    - การบ าบัดน้ าเสีย ส านักการช่าง

แรงสูง ภายในโรงงานปรับปรุง ทดแทนระบบเดิมทีช่ ารุด มาเป็นระบบสายส่งแรงสูงในอากาศ และการป้องกันน้ าท่วม ฝ่ายจัดการ

คุณภาพน้ า ภายในพืน้ทีป่ระชา คุณภาพน้ า

นเิวศน ์3 มปีระสิทธภิาพ N6

เพิม่มากขึน้

15 โครงการปรับปรุงไฟฟ้าส่องสวา่ง  - เพือ่ให้ความปลอดภัยจาก  - ท าการติดต้ังโคมไฟฟ้าประติมากรรม หลอด 5,400,000 -  -  - 90 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

สวนสาธารณะประชานิเวศน์ 4 พวกมิจฉาชีพในการสัญจรไป-มา LED ขนาด 55 วตัต์ จ านวนไม่น้อยกวา่ 25 ชุด ความปลอดภัยใน ฝ่ายไฟฟ้า

ซอยสามัคคี 9  - ท าการติดต้ังโคมไฟฟ้าตกแต่งสวนทางเดิน การสัญจรไป-มา สาธารณะ

หลอด LED จ านวนไม่น้อยกวา่ 40 ชุด N6

 - ท าร้ัวโดยรอบ

 - ท าระบบระบายน้ า

 - ท าป้ายแนะน าสวนสาธารณะ

 - ท าการติดต้ังเคร่ืองออกก าลังกายกลางแจ้ง
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16 โครงการปรับปรุงซุ้มเฉลิม  - เพือ่ปรับปรุงซุ้มต่างๆ ภายใน  - ท าการปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 50,000,000 -  -  - 90 %  - เพือ่ปรับปรุงซุ้ม ส านักการช่าง

พระเกียรติบริเวณสะพานลอย เขตเทศบาลนครนนทบุรี ให้เกิด บริเวณสะพานลอย ภายในเขต ต่างๆ ให้เกิดความ ฝ่ายสถานที่

ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี ความสวยงาม เทศบาลนครนนทบุรี สวยงาม N6

และสะพานข้ามแยก

17 โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ  - เพือ่ให้ความปลอดภัยจาก  - ท าการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณทางเดินเท้า 600,000 -  -  - 90 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

บริเวณทางเดินเท้าเลียบคลอง พวกมิจฉาชีพในการสัญจรไป-มา เลียบคลองมะขามโพรงเชือ่มท้ายซอยเรวดี 23 ความปลอดภัยใน ฝ่ายไฟฟ้า

มะขามโพรงเชือ่มท้าย ด าเนินการติดต้ังเสาไฟฟ้าสูงขนาด 3 เมตร การสัญจรไป-มา สาธารณะ

ซอยเรวดี 23 พร้อมโคม LED ขนาด 30 วตัต์ จ านวน 28 ชุด N6

พร้อมเดินท่อร้อยสายไฟฟ้า และตู้ควบคุม
อัตโนมัติ

18 โครงการปรับปรุงโคมไฟฟ้า  - เพื่อใหค้วามปลอดภยัจาก  - ท าการปรับปรุงโคมไฟฟ้าสาธารณะ 980,000 -  -  - 90 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

สาธารณะซอยกรุงเทพ-นนท์ 2 พวกมจิฉาชพีในการสัญจรไป-มา ซอยกรุงเทพ-นนท์ 2 (วดัโพธิท์องล่าง) ความปลอดภัยใน ฝ่ายไฟฟ้า

(วดัโพธิท์องล่าง) ด าเนินการเปล่ียนโคมแสงจันทร์ขนาด การสัญจรไป-มา สาธารณะ

80 วตัต์ เปล่ียนเป็นโคม LED ขนาด N6

55 วตัต์  จ านวน 45 ชุด 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

19 โครงการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ  - ลดการปล่อยกา๊ซเรียนกระจก  - ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะโคมเพรสเซอร์โซเดียม 12,000,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณ ส านักการช่าง

เกาะกลางถนนนนทบุรี 1 และลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขนาด 250 วตัต์ เป็นโคม LED ขนาด 150 วตัต์ การปล่อยกา๊ซ ฝ่ายไฟฟ้า
ต้ังแต่บริเวณคลังเชือ้เพลิง  - เพิม่ประสิทธภิาพการส่องสวา่ง จ านวนไม่น้อยกวา่ 105 ชุด พร้อมชุดปรับปรุง เรือนกระจก สาธารณะ

กรมพลาธกิาร - สามแยกสนาม ของพืน้ทีส่าธารณะ เสาไฟฟ้าเหล็กเรียวเป็นเสาประติมากรรม  - ลดค่าไฟฟ้า N6

บินน้ านนทบุรี จ านวนไม่น้อยกวา่ 62 ต้น พร้อมเดินท่อร้อยสาย

และตู้ควบคุมอัตโนมัติ

20 โครงการปรับปรุงโคมไฟและ  - ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้าและเปล่ียนหลอดไฟ 15,000,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณการ ส านักการช่าง

เปล่ียนหลอดไฟ ในอาคารของ และลดปริมาณการใชไ้ฟฟา้ ในอาคารของหน่วยงานเทศบาลนครนนทบุรี ปล่อยก๊าซ ฝ่ายไฟฟ้า

หน่วยงานเทศบาลนครนนทบุรี  - เพิ่มประสิทธิภาพการส่อง ประมาณ 7,133 ชุด ดังนี้ เรือนกระจก สาธารณะ

เป็นหลอดแอลอีดี สว่างของพื้นที่ภายในอาคาร 1.อาคารส านักงานเทศบาลนครนนทบุรี  - ลดค่าไฟฟ้า N6

ประมาณ 2,892 ชุด

2.อาคารภายใต้การดูแลส านักการศึกษา

ประมาณ 479 ชุด

3. อาคารภายใต้การดูแลกองส่งเสริม

วฒันธรรมฯ ประมาณ 747 ชุด
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

4. อาคารศูนยพ์ัฒนาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ

ประมาณ 1,834 ชุด

ประมาณ 7,133 ชุด ดังนี้

5. อาคารศูนยบ์ริการและพัฒนาคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อม ประมาณ 98 ชุด

21 โครงการติดต้ังคันชลอความเร็ว  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ปรับปรุงคันชลอความเร็ว2.50-6.00 เมตร 5,000,000 - - - 90% มีสัญญาณไฟจราจร ส านักการช่าง

แอสฟัลน์ติกคอนกรีตและ ความสะดวกในการเดินทาง จ านวน 165 ชุด พร้อมเคร่ืองหมายจราจร ทีไ่ด้มาตรฐานเพิม่ขึน้ ฝ่ายวศิวกรรม

เคร่ืองหมายจราจรในเขตเทศบาล  - ติดต้ังป้ายหยดุรถโดยสารประจ าทาง และประชาชน มีความ จราจร

นครนนทบุรี จ านวน 2 ชุด (บริเวณหน้าโรงเรียนนนทบุรี ปลอดภัยในการสัญจร N6

คริสเตียนวทิยาและฝ่ังตรงข้ามถนน
เล่ียงเมืองนนทบุรี)

 - ติดต้ังป้ายเตือนหัวเกาะไฟกระพริบ 

จ านวน 2 ชุด (บริเวณเกาะกลางส่ีแยก

พงษ์เพรชฝ่ังถนนประชาชืน่

 - ติดต้ังไฟกระพริบพร้อมป้ายเตือน 
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

 จ านวน 2 ชุด (บริเวณถนนประชาชืน่นนท์ 

ซอย 7

 - ติดต้ังกระจกโค้งมองทางป้ายเตือน

ไฟกระพริบสแตนเลส ขนาด 32 นิว้ 

จ านวน 1 ชุด และติดต้ังไฟกระพริบ

จ านวน 1 ชุด (บริเวณถนนนนทบุรี 1 ซอย3

 (โตจนัทร์2)

 - ติดต้ังไฟกระพริบเตือน จ านวน 2 ชุด 

(บริเวณถนนนนทบุรี 1 หน้าตึก

บัญชาการเรือนจ า )

 - ติดต้ังไฟกระพริบพร้อมป้ายเตือน 

จ านวน 8 ชุด (บริเวณถนนสามัคคี ซอย 58)
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

22 โครงการปรับปรุงไหล่ทาง  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ติดต้ังป้ายเตือนไฟกระพริบ จ านวน 6  ชุด 5,400,000 - - - 90%  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อมติดต้ัง ความสะดวกปลอดภัย  - ติดต้ังหมุดสะท้อนแสง จ านวน 500 ชุด ความสะดวกปลอดภัย ฝ่ายวศิวกรรม

เคร่ืองหมายจราจรบริเวณ  - ตีเส้นจราจรด้วยวสัดุเทอร์โมพลาสติก    จราจร

ถนนติวานนท์ ซอย 3 (พิชยนันท)์ คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 1,000.00 ตารางเมตร N6

และถนนเรวดี  - ติดต้ังคันชะลอความเร็วแอสฟัลท์ติก

คอนกรีต พร้อมป้ายเตือน จ านวน 10  จุด

 - ปรับปรุงไหล่ทางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

หนา 0.05  เมตร  คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่

6,000.00   ตารางเมตร

23 โครงการติดต้ังเคร่ืองหมายจราจร  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ติดต้ังป้ายเตือนไฟกระพริบ จ านวน 10 ชุด 4,750,000 - - - 90%  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

บริเวณถนนประชาชืน่-นนทบุรี ความสะดวกปลอดภัย  - ติดต้ังหมุดสะท้อนแสง  จ านวน 300 ชุด ความสะดวกปลอดภัย ฝ่ายวศิวกรรม

 - ตีเส้นจราจรด้วยวสัดุเทอร์โมพลาสติก    จราจร

คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 2,000 ตารางเมตร N6

 - ติดต้ังเคร่ืองหมายจราจรบนพืน้ทาง

 ด้วยวสัดุโคลด์พลาสติก  คิดเป็นพืน้ที่
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

ไม่น้อยกวา่   940.00   ตารางเมตร

24 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพือ่ให้ประชาชนได้รับ  - ติดต้ังป้ายเตือนไฟกระพริบ ชนิดแขวนสูง 3,750,000  -  -  - 100 %  - ประชาชนได้รับ ส านักการช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อมติดต้ัง ความสะดวกปลอดภัย จ านวน  2  ชุด ความสะดวกปลอดภัย ฝ่ายวศิวกรรม

เคร่ืองหมายจราจร  บริเวณถนน  - ติดต้ังหมุดสะท้อนแสง จ านวน 100 ชุด จราจร

ประชาราษฏ์ ท่าน้ านนทบุรี  - ตีเส้นจราจรด้วยวสัดุเทอร์โมพลาสติก     N6

และซอยศรีพรสวรรค์ คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 800.00 ตารางเมตร

 - ติดต้ังเคร่ืองหมายจราจรบนพืน้ทางด้วย

วสัดุโคลด์พลาสติก คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่

500.00   ตารางเมตร

 - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

หนา 0.05  เมตร คิดเป็นพืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 
4,000.00   ตารางเมตร
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ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

25 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มีถนน  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา 2,600,000 - - - 100 %
 - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

และท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อยา่ง 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 4.50 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ค.ส.ล. ซอยวัดก าแพง 16 สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ยาวประมาณ 85.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

ซอยแยก 4,5,6 พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 382.50 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา สะดวก

0.15 เมตร กวา้งประมาณ 5.00 เมตร

ยาวประมาณ 147.00 เมตร หรือคิดเป็น

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 735.00 ตารางเมตร

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก ค.ส.ล.

ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร 

ความยาวประมาณ 464.00 เมตร

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -14



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

26 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพือ่ให้ประชาชนได้ใข้ประโยชน์  - ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 2 ชัน้ และ 1,200,000 - - - 100 %  - อาคารพร้อมใช้งาน ส านักการช่าง

อาคารองค์พระเทิดพระเกยีรติ ร่วมกัน ปรับปรุงภูมิทัศน์  - ประชาชนได้ใข้ ฝ่ายควบคุม

และภูมิทัศน์ (ประชานิเวศน์ 3) ประโยชน์ร่วมกัน การก่อสร้าง

N6

27 โครงการกอ่สร้างทางเดินเท้า  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มี  - ก่อสร้างทางเดินเท้า ค.ส.ล. หนา 538,000 - - -  - มีทางเท้า ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

ค.ส.ล. และท่อระบายน้ า ทางเท้า ส าหรับใช้ในการคมนาคม 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 2.00 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ซอยเดิมสุข (ซอยแยกซอย ได้อยา่งสะดวกรวดเร็ว และมี ยาวประมาณ 100.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

ศรีพรสวรรค์) ประสิทธภิาพ พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 200.00 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล. สะดวก

ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร พร้อม

บ่อพัก  รวมความยาว 100.00 เมตร

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -15



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

28 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มีถนน  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา 8,000,000 - - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

และท่อระบายน้ า  ค.ส.ล. ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อยา่ง 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 6.50 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ซอยทานสัมฤทธิ์ 22,24,26,28 สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ยาวประมาณ 269.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 1,748.50 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา สะดวก

0.15 เมตร กวา้งประมาณ 7.00 เมตร

ยาวประมาณ 292.00 เมตร หรือคิดเป็น

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 2,044.00 ตารางเมตร

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.

ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร พร้อม

บ่อพัก ค.ส.ล. รวมความยาวประมาณ 

1,122.00 เมตร

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -16



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

29 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มีถนน  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา 589,000 - - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

และท่อระบายน้ า  ค.ส.ล. ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อยา่ง 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 4.00 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ซอยนนทบุรี 15 สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ยาวประมาณ 63.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 252.00 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล. สะดวก

ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร พร้อม

บ่อพัก ค.ส.ล. รวมความยาวประมาณ 

63.00 เมตร

30 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มีถนน  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา 4,200,000 - - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

ค.ส.ล. ซอยติวานนท์ 18 ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อยา่ง 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 5.00 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ยาวประมาณ 656.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 3,280.00 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างยกระดับบ่อพัก ค.ส.ล. ส าหรับ สะดวก

ท่อขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -17



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

พร้อมฝาบ่อพัก จ านวน 119 บ่อ

31 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก  - เพือ่ให้ประชาชนในซอยได้มีถนน  - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 14,000,000 - - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

คอนกรีต ซอยวดับัวขวญั ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อยา่ง 0.07 เมตร พร้อมรางว ีค.ส.ล. กวา้ง มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ประมาณ 7.00 เมตร  ยาวประมาณ  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

1,448.00 เมตร และกวา้งประมาณ 8.50 เมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

ยาวประมาณ  60.00 เมตร  หรือคิดเป็นพืน้ที่ สะดวก

ไม่น้อยกว่า 10,646.00 ตารางเมตร

32 โครงการกอ่สร้างสถานีสูบน  า  - ป้องกนัน  าท่วมริมตล่ิง  - กอ่สร้างสถานีสูบน้ าคลอง 45,000,000 - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางสร้อยทอง แม่น  าเจา้พระยา บางสร้อยทอง น  าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน  า

แม่น  าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -18



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

33 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดิน  - เพือ่ป้องกันดินพังและรักษา  - ท าการก่อสร้างก าแพงกันดิน 11,000,000 - - - 100 %  - สามารถป้องกัน ส านักการช่าง

ค.ส.ล.คลองอูต่ะเภา จากถนน แนวคลองและการระบายน  า แบบเสาเข็มเด่ียว (รวมทัง้ 2 ฝ่ัง) และแก้ไขปัปยหา ฝ่ายการระบายน  า

รัตนาธเิบศร์ถึงคลองบางซ่ือน้อย เป็นความยาวไม่น้อยกวา่ 507.00 เมตร น  าท่วม N6

34 โครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ า  - ป้องกันน้ าท่วมริมตล่ิง  - ก่อสร้างสถานีสูบน้ าคลอง 45,000,000 - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางธรณี แม่น้ าเจ้าพระยา บางธรณี น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

แม่น้ าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

35 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดิน  - เพือ่ป้องกันดินพังและ  -  ท าการก่อสร้างก าแพง 16,500,000 - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางเขน บริเวณวดัปากน้ า ป้องกันการรุกล้ าแนวคลอง กันดิน ค.ส.ล. แบบ Sheet  - สามารถป้องกัน ฝ่ายการระบายน้ า

และช่วยให้สามารถระบาย Pile คอนกรีต เป็นความยาว และแก้ไขปัญหา N6

น้ าได้อยา่งรวดเร็ว ไม่น้อยกวา่ 132.50 เมตร น้ าท่วม
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

36 โครงการนครนนท์ประหยดัพลังงาน  - เพิม่ประสิทธภิาพการส่องสวา่ง  - ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะโคมแสงจันทร์ 60,000,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณ ส านักการช่าง

ลดโลกร้อน ระยะที ่1 ของพืน้ทีส่าธารณะ ขนาด 80 วตัต์ เป็นโคม LED ขนาด 55 วตัต์ การปล่อยกา๊ซ ฝ่ายไฟฟ้า

 - ลดการปล่อยกา๊ซเรียนกระจก จ านวนไม่น้อยกวา่ 2,585 ชุด และโคม LED เรือนกระจก สาธารณะ

และลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขนาด 110 วตัต์ จ านวนไม่น้อยกวา่ 49 ชุด  - ลดค่าไฟฟ้า N6

และโคม LED ขนาด 150 วตัต์ จ านวนไม่น้อย

กวา่ 65 จุด  จ านวน 4 ซอย ได้แก่  

 - ซอยยอ่ยถนนพิบูลสงคราม

 - ซอยยอ่ยถนนกรุงเทพ - นนท์

 - ซอยยอ่ยถนนประชาราษฎร์

 - ซอยยอ่ยถนนเล่ียงเมืองนนท์

37 โครงการนครนนท์ประหยดัพลังงาน  - เพิม่ประสิทธภิาพการส่องสวา่ง  - ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะโคมแสงจันทร์ 59,500,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณ ส านักการช่าง

ลดโลกร้อน ระยะที ่2 ของพืน้ทีส่าธารณะ ขนาด 80 วตัต์ เป็นโคม LED ขนาด 55 วตัต์ การปล่อยกา๊ซ ฝ่ายไฟฟ้า

 - ลดการปล่อยกา๊ซเรียนกระจก จ านวนไม่น้อยกวา่ 2,600 ชุด และโคม LED เรือนกระจก สาธารณะ

และลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขนาด 110 วตัต์ จ านวนไม่น้อยกวา่ 112 ชุด  - ลดค่าไฟฟ้า N6
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

จ านวน 2 ซอย ได้แก่

 - ซอยยอ่ยถนนเรวดี

 - ซอยยอ่ยถนนนนทบุรี 1

38 โครงการนครนนท์ประหยดัพลังงาน  - เพิม่ประสิทธภิาพการส่องสวา่ง  - ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะโคมแสงจันทร์ 76,730,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณ ส านักการช่าง

ลดโลกร้อน ระยะที ่3 ของพืน้ทีส่าธารณะ ขนาด 80 วตัต์ เป็นโคม LED ขนาด 55 วตัต์ การปล่อยกา๊ซ ฝ่ายไฟฟ้า

 - ลดการปล่อยกา๊ซเรียนกระจก จ านวนไม่น้อยกวา่ 3,217 ชุด และโคม LED เรือนกระจก สาธารณะ

และลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขนาด 110 วตัต์ จ านวนไม่น้อยกวา่ 228 ชุด  - ลดค่าไฟฟ้า N6

และโคม LED ขนาด 150 วตัต์ จ านวนไม่น้อย

กวา่ 23 จุด จ านวน 2 ซอย  ได้แก่

 - ซอยยอ่ยถนนติวานนท์

 - ซอยยอ่ยถนนสามัคคี
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

39 โครงการนครนนท์ประหยดัพลังงาน  - เพิม่ประสิทธภิาพการส่องสวา่ง  - ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะโคมแสงจันทร์ 62,820,000 -  -  - 90 %  - ลดปริมาณ ส านักการช่าง

ลดโลกร้อน ระยะที ่4 ของพืน้ทีส่าธารณะ ขนาด 80 วตัต์ เป็นโคม LED ขนาด 55 วตัต์ การปล่อยกา๊ซ ฝ่ายไฟฟ้า

 - ลดการปล่อยกา๊ซเรียนกระจก จ านวนไม่น้อยกวา่ 2,424 ชุด และโคม LED เรือนกระจก สาธารณะ

และลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขนาด 110 วตัต์ จ านวนไม่น้อยกวา่ 380 ชุด N6

และโคม LED ขนาด 150 วตัต์ จ านวนไม่น้อย

กวา่ 4 จุด  จ านวน 4  ซอย ได้แก่

 - ซอยยอ่ยถนนประชาชืน่

 - ซอยยอ่ยถนนประชานิเวศน์ 3

 - ซอยยอ่ยถนนงามวงศ์วาน

 - ซอยยอ่ยถนนรัตนาธเิบศร์

40 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดิน  - เพือ่ป้องกันดินพังและ  - ก่อสร้างก าแพงกันดิน - 82,000,000 - - 100 %  - สามารถป้อง ส านักการช่าง

คลองบางขุนเทียน ช่วงประตู รักษาแนวคลองและการ ค.ส.ล. ทัง้ 2 ฝ่ัง เป็นความยาว กนัและแกไ้ข ฝ่ายการระบายน้ า

ระบายน้ าถึงซอยวดัก าแพง 9 ระบายน้ า ไม่น้อยกวา่ 3,200.00 เมตร ปัญหาน้ าท่วม N6

พร้อมขุดลอกคลอง
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

41 โครงการกอ่สร้างสถานีสูบน้ า  - ป้องกนัน้ าท่วมริมตล่ิง  - กอ่สร้างสถานีสูบน้ าคลอง - 55,000,000       - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางซ่ือน้อย แม่น้ าเจา้พระยา บางซ่ือน้อย น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

แม่น้ าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

42 โครงการกอ่สร้างสถานีสูบน  า  - ป้องกนัน  าท่วมริมตล่ิง  - กอ่สร้างสถานีสูบน  าคลอง  - 60,000,000 - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางกระสอ แม่น  าเจา้พระยา บางกระสอ น  าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

แม่น  าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

43 โครงการกอ่สร้างก าแพงกนัดิน  - เพื่อป้องกนัดินพังและ  - ท าการกอ่สร้างก าแพง - 83,540,000  -  - 100 %  - สามารถป้อง ส านักการช่าง

ค.ส.ล. คลองท่าทราย ช่วงประตู ป้องกนัการรุกล้ าแนวคลอง กนัดิน ค.ส.ล. เป็นความยาว กนัและแกไ้ข ฝ่ายการระบายน้ า

ระบายน้ าคลองท่าทรายถงึซอย และช่วยให้สามารถระบาย ทั้ง 2 ฝ่ัง ไม่น้อยกว่า 3,500 เมตร ปัญหาน้ าท่วม N6

เปรมฤทัย น้ าได้อยา่งรวดเร็ว
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

44 โครงการปรับปรุงทางเดินเท้า  - เพือ่ให้ประชาชนในซอย  - งานปรับปรุงทางเดินเท้า และปรับปรุง  - 3,600,000  -  - 100 %  - ทางเดินเท้าทีไ่ด้ ส านักากรช่าง

และภูมิทัศน์สองข้างทาง ได้มีถนนส าหรับใช้ในการ ภูมิทัศน์สองข้างทาง ช่วงซอยเรวดีถึงถนน มาตรฐาน ส่วนควบคุม

ถนนนนทบุรี 1 สนามบินน้ า คมนาคมได้อยา่งสะดวก รัตนาธเิบศร์ฝ่ังตะวนัตกและฝ่ังตะวนัออก  และ  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

ระยะที ่2 ส่วนทีเ่หลือ รวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ ช่วงท่าน้ านนทบุรีถึงกรมราชฑัณฑ์ ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - งานก่อสร้างทางจักรยานบล็อกคอนกรีต สะดวกรวดเร็ว

พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 3,405.00 ตารางเมตร

 - ติดต้ังทางเดินเพือ่ผู้พิการทางสายตา

บริเวณทางเท้าภายในโครงการ

45 โครงการร้ือถอนอาคารทีก่ระท าผิด  - เพือ่ให้เกิดความเป็นระเบียบ  - ท าการร้ือถอนอาคารทีก่ระท าผิดกฏหมาย 200,000 200,000 200,000 200,000 100 %  - ร้ือถอนอาคารทีก่ระ ส านักากรช่าง

พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร เรียบร้อยและสวยงามของท้องถืน่ ควบคุมอาคาร โดยเจ้าของอาคารไม่ด าเนินการ ท าผิดกฏหมายอาคาร ส่วนควบคุม

พ.ศ.2522 ร้ือถอนอาคาร  - เพือ่อ านวยความ อาคาร

 - เทศบาลจะท าการจ้างเหมาร้ือถอนอาคาร สะดวกให้กับเจ้าของ N6

ทีก่ระท าผิดและเรียกเก็บเงินจากเจ้าของอาคาร อาคารทีไ่ม่สามารถ

ร้ือถอนเองได้
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

46 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอย  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา  - 16,000,000 - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

และทอ่ระบายน ้า ค.ส.ล. ได้มีถนนส าหรับใช้ในการ 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 5.50 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ซอยตวิานนท ์40 คมนาคมได้อยา่งสะดวก ยาวประมาณ 90.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

รวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 495.00 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าน สะดวก

ศูนยก์ลาง 0.80 เมตร พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล.

รวมความยาวประมาณ 180.00 เมตร

47 โครงการก่อสร้างถนนพร้อมรางวี  - เพือ่ให้ประชาชนในซอย  - ก่อสร้างถนนพร้อมรางว ีค.ส.ล. หนา 5,100,000  - - - 100 %  - มีถนน ค.ส.ล. ทีไ่ด้ ส านักการช่าง

ค.ส.ล. และทอ่ระบายน ้า ได้มีถนนส าหรับใช้ในการ 0.15 เมตร กวา้งประมาณ 5.50 เมตร มาตรฐาน ฝ่ายควบคุม

ซอยตวิานนท ์12 คมนาคมได้อยา่งสะดวก ยาวประมาณ 281.00 เมตร หรือคิดเป็น  - ประชาชนสามารถ การก่อสร้าง

รวดเร็ว และมีประสิทธภิาพ พืน้ทีไ่ม่น้อยกวา่ 1,545.50 ตารางเมตร ใช้สัญจรไปมาได้ N6

 - ก่อสร้างบ่อพัก ค.ส.ล.และท่อระบายน้ าขนาด สะดวก

เส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.80 เมตร พร้อมฝาบ่อพัก 

จ านวน 28 บ่อ
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 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

48 โครงการกอ่สร้างสถานีสูบน้ า  - ป้องกนัน้ าท่วมริมตล่ิง  - กอ่สร้างสถานีสูบน้ าคลอง 60,000,000  - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองมะขามโพรง แม่น้ าเจา้พระยา มะขามโพรง น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

แม่น้ าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

49 โครงการปรับปรุงสถานีสูบน้ า  - เพื่อแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม  - ติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าดีเซลขนาด 8 นิว้ 986,000  - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองศรีเพชร และเพิ่มประสิทธิภาพการ พร้อมอปุกรณ์ประกอบ น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

ระบายน้ า  - กอ่สร้างคานเหล็กรองรับเคร่ืองสูบน้ า แม่น้ าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

50 โครงการปรับปรุงสถานีสูบน้ า  - เพื่อแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม  - ติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าดีเซลขนาด 12 นิว้ 988,000  - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง

คลองบางขวาง และเพิ่มประสิทธิภาพการ พร้อมอปุกรณ์ประกอบ และฐานรองรับ น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

ระบายน้ า เคร่ืองสูบน้ า แม่น้ าเจ้าพระยา N6

ทีม่ีประสิทธภิาพ

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 2 - 9 -26



 -  ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1.  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ยทุธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธ์ทีค่าดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ทีร่ับผิดชอบ

บาท ผ่านมา บาท บาท

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

งบประมาณและทีม่า

ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

51 โครงการปรับปรุงสถานสูีบน้ า  - เพื่อแกไ้ขปญัหาน้ าท่วม  - ติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าดีเซลขนาด 8 นิว้ 954,000  - - - 100 %  - ระบบป้องกัน ส านักการช่าง
คลองมะขามโพรง และเพิ่มประสิทธิภาพการ พร้อมอปุกรณ์ประกอบ น้ าท่วมริมตล่ิง ฝ่ายการระบายน้ า

ระบายน้ า  - กอ่สร้างคานเหล็กรองรับเคร่ืองสูบน้ า แม่น้ าเจ้าพระยา N6
ทีม่ีประสิทธภิาพ

52 โครงการปรับปรุงซุ้มเฉลิม  - เพือ่ปรับปรุงซุ้มต่างๆ ภายใน  - ท าการปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 25,000,000 -  -  - 90 %  - เพือ่ปรับปรุงซุ้ม ส านักการช่าง
พระเกียรติบริเวณสะพานลอย เขตเทศบาลนครนนทบุรี บริเวณสะพานลอยและสะพานข้ามแยก ต่างๆ ให้เกิดความ ฝ่ายสถานที่

และสะพานข้ามแยก ให้เกิดความสวยงาม ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี สวยงาม N6
ภายในเขตเทศบาลนครนนทบุรี จ านวน 3 จุด

53 โครงการก่อสร้างระบบรวบรวม  - เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพ  - ก่อสร้างระบบท่อรวบรวมน้ าเสีย 35,000,000 -  -  - 90 %  - สามารถน าน้ าเสีย ส านักการช่าง
น้ าเสียคลองบางตลาด การรวบรวมน้ าเสียในพืน้ที่ บริเวณริมคลองบางตลาดช่วงจากถนน ในพืน้ทีซ่อยสามัคคี N6
โซนซอยสามัคคี ซอยสามัคคี บริเวณริมคลอง ติวานนท์ถึงคลองบางตลาด แยก 1 (ริมคลองบางตลาด)

บางตลาด (คลองตาสุก) เป็นระยะทางไม่น้อยกวา่ ไปบ าบัดทีโ่รงงาน

1,250 เมตร ปรับปรุงคุณภาพน  า

(ประชานิเวศน์)
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ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง และการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการพาณิชย์
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการจัดงานต่างๆของ - เพื่อเปน็การเผยแพร่กิจกรรม - จ่ายเปน็ค่าจ้างวนัที่ระลึกของ 40,000 40,000 40,000 40,000 100 - เพื่อเปน็การเผยแพร่ประชา สถาน
สถานธนานุบาล ของโรงรับจ าน า สถานธนานุบาล 1 และ 2 แหง่ละ % ประชาสัมพนัธก์ิจกรรมของโรง ธนานุบาล

20,000 บาท รับจ าน า 1 และ 2
N2

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 2 - 10 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3. เร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏิบัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการอบรมเพิ่ม - เพื่อใหผู้้เข้ารับการฝึกอบรมได้มี - จัดฝึกอบรมคณะผู้บริหาร 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 90 - บคุลากรของเทศบาลนคร ส านักปลัด
ประสิทธภิาพการปฏบิติังาน ความพร้อมในการเปล่ียนแปลง เทศบาล รองนายกฯ ที่ปรึกษาฯ % นนทบรีุ มีความรู้ ความเข้าใจ เทศบาล
ของเจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่น องค์กร การพฒันาองค์กรไปใน  เลขานกุารฯ สมาชิกสภาเทศบาล มีความเชี่ยวชาญในสายงาน ฝ่ายพฒันา

ทศิทางเดียวกัน มีความยืดหยุ่น พนักงานเทศบาล พนักงานครู ที่ปฏบิติั และมีทกัษะในสายงาน บคุลากร
เน้นความคล่องตัวในการท างาน เทศบาล ลูกจ้างประจ า  ที่เกี่ยวข้องในด้านอื่นๆ เพื่อให้ N6,N7
และผลลัพธท์ี่ได้เปน็ส าคัญ พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ เกิดประสิทธภิาพและ

ทอ้งถิ่นที่เกี่ยวข้อง ประสิทธผิลในการปฏบิติังาน
- ด้านความรู้พื้นฐานการปฏบิติั
ราชการ
- ด้านการพฒันาเกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่รับผิดชอบ
- ด้านความรู้และทกัษะเฉพาะ
ของงานในแต่ละต าแหน่ง
- ด้านการบริหารจัดการ
- ด้านระเบยีบกฎหมายที่

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 3 - 1 - 1



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3. เร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏิบัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

เกี่ยวข้องกับการปฏบิติังาน
 - ด้านการศึกษาดูงานในส่วนที่
เกี่ยวข้อง

2 โครงการพฒันาทกัษะ - เพื่อเกิดการมีส่วนร่วมของ - จัดฝึกอบรมคณะผู้บริหาร 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 90 - บคุลากรของเทศบาลนคร ส านักปลัด
การท างานเปน็ทมี บคุลากรในแต่ละส่วนราชการ เทศบาลรองนายกฯ ที่ปรึกษาฯ % นนทบรีุปฏบิติังานปน็ไปใน เทศบาล

สร้างบรรยากาศของการท างาน เลขานุการฯ สมาชิกสภา  ทศิทางเดียวกันรู้หน้าที่และ ฝ่ายพฒันา
มีความเปน็กันเอง เรียนรู้และ เทศบาล พนักงานเทศบาล บทบาทของตนเองมีขวญั บคุลากร
เข้าใจบทบาทของตนเองและผู้อื่น พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้าง ก าลังใจ  มีความมุ่งมั่นที่จะ N6,N7
มีการส่ือสารที่ชัดเจนเหมาะสม ประจ า พนักงานจ้าง และ ปฏบิติังานใหเ้กิดประโยชน์
มีความมุ่งมั่นที่จะปฏบิติังาน เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่นที่เกี่ยวข้อง สูงสุดต่อตนเองและองค์กร
ใหเ้กิดประสิทธภิาพสูงสุด  - ด้านการสร้างจิตส านึกและ

ทศันคติที่ดีในการท างาน 
 - ด้านการส่ือสารและสร้าง 
สัมพนัธภาพที่ดี 

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา                               หน้า 4 - 3 - 1 - 2

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3. เร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏิบัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

- ด้านการสร้างทมี Team
 Building & Walk Rally
 Competency
- ด้านการศึกษาดูงานในส่วนที่
เกี่ยวข้อง

3 โครงการส่งเสริมคุณธรรม - เพื่อปลูกจิตส านึกใหบ้คุลากร - จัดฝึกอบรม คณะผู้บริหาร 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 90 - บคุลากรของเทศบาลนคร ส านักปลัด
จริยธรรม การปอ้งกัน ของเทศบาลนครนนทบรีุเหน็ เทศบาล รองนายกฯ ที่ปรึกษาฯ % นนทบรีุ มีจิตส านึกตระหนักถึง เทศบาล
และต่อต้านการทจุริต ถึงความส าคัญในเร่ืองคุณธรรม เลขานุการฯ สมาชิกสภา ความส าคัญในเร่ืองคุณธรรม และ ฝ่ายพฒันา
คอรัปชั่น จริยธรรม การปอ้งกันและต่อ เทศบาล พนักงานเทศบาล และ จริยธรรม ปฏบิติัภารกิจใน บคุลากร

ต้านคอรัปชั่น เจ้าหน้าที่ทอ้งถิ่นที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต N6,N7
 - ด้านคุณธรรมจริยธรรม มีการปอ้งกันและต่อต้านการ
 - ด้านจรรยาบรรณและแนวคิด ทจุริตคอรัปชั่น โปร่งใส 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ตรวจสอบได้
 - ด้านการปอ้งกันและต่อต้าน

                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 3 - 1 - 3

                รายละเอียดโครงการพัฒนา



ผ.01

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4. พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3. เร่งพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏิบัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ

แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

การทจุริตคอรัปชั่น
- ด้านการศึกษาดูงานในส่วนที่
เกี่ยวข้อง

4 โครงการจ้างที่ปรึกษา - เพื่อวดัระดับและประเมิน - จ้างสถาบนัการศึกษาที่เปน็ 200,000 200,000 200,000 200,000 90 - คณะผู้บริหารหรือหน่วยงาน ส านักปลัด
เพื่อศึกษาวจิัย ประเมินผล ความพงึพอใจของประชาชน กลาง ส ารวจผลความพงึพอใจ % ที่เกี่ยวข้อง น าข้อมูลที่ได้ไป เทศบาล
การพฒันาระบบการบริหาร ต่อการด าเนินงาน การบริการ ของผู้รับบริการในด้านต่างๆ เปน็เคร่ืองมือในการปรับปรุง ฝ่ายพฒันา
การจัดการระบบต่างๆ ในด้านต่างๆ ของเทศบาลนคร ที่มีต่อการใหบ้ริการ แก้ไข วางแผนในการใหบ้ริการ บคุลากร

นนทบรีุ ของเทศบาลนครนนทบรีุ ในด้านต่างๆ และใหป้ระชาชน N6,N7

5 โครงการฝึกอบรมการมีส่วนร่วม  - เพื่อใหค้วามรู้แก่ประชาชน  - จัดฝึกอบรมคณะผู้บริหาร 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 90%  - ประชาชนและพนักงาน ส านัก
ของประชาชนกับพนักงาน และพนักงานเทศบาลในเร่ือง เทศบาล พนักงานเทศบาล เทศบาลได้รับความรู้และมีส่วน การคลัง
เทศบาลนครนนทบรีุในการจัด กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง และ เครือข่ายภาคประชาชน ชุมชน ร่วมในกระบวนการจัดซ้ือ N6,N7
ซ้ือจัดจ้าง จัดซ้ือจัดจ้างร่วมกัน ทั้ง 93 ชุมชน จ านวน 400 คน จัดจ้าง เพื่อใหส้ามารถเกิดความ

โปร่งใส ตรวจสอบได้
                                4.2 บญัชีโครงการพฒันา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 3 - 1 - 4

                รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ - พัฒนาศักยภาพด้านงานบุคคล  - ส่งเสริม สนับสนุนให้พนักงานครู 300,000 300,000 300,000 350,000 90% 1.ผู้เข้าร่วมโครงการมี ส านักการศึกษา

การบริหารงานบุคคล พนักงานครู ของพนักงานครูเทศบาล เทศบาล บุคลากรทางการศึกษา ความรู้ความสามารถ N4

เทศบาล บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษาเทศบาล และผู้เกีย่วขอ้งได้รับการพัฒนาศักยภาพ เหมาะสมในการปฏบิติั

เทศบาลและผู้เกีย่วขอ้ง และผู้เกีย่วขอ้ง ในด้านการบริหารงานบุคคล ราชการ

2.ผู้เข้าร่วมโครงการ

สามารถน าความรู้ไปใช้ใน

การปฏบิติัราชการ

 

2 โครงการอบรมและพัฒนา  - เพื่อจดัอบรมผู้ก ากบัลูกเสือและ  - ผู้ก ากบัลูกเสือโรงเรียนสังกดั 200,000 200,000 250,000 250,000 100%  - ผู้ก ากับลูกเสือได้รับ ส านักการศึกษา

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ที่เกีย่วขอ้งให้ได้มาตรฐาน เทศบาล 1-6 จ านวน 100 คน การสนับสนุนเพิ่มพนู (นว 1-6)

ศักยภาพในการ N4

จัดเตรียมการสอนลูกเสือ-

เนตรนารี

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 3 - 3 -1



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
 ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

3 โครงการพัฒนากลุ่มวิชาการ  - จดัประชุมผู้บริหารโรงเรียน/ครู  - จดัประชุมกลุ่มวิชาการของเทศบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 100%  - งานวิชาการของโรงเรียน ส านักการศึกษา

เพื่อพัฒนาวิชาการของโรงเรียน ไม่น้อยกว่า 4  คร้ัง ต่อภาคเรียน สังกัดเทศบาลมีคุณภาพ N4

โรงเรียนในสังกดั และประสิทธิภาพสูงขึน้

4 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  - เพื่อให้ ผู้บริหาร  พนักงานครู  - จดัอบรมผู้บริหารท้องถิน่พนักงาน 3,000,000    3,000,000  3,000,000    3,000,000  100%  - ผู้ร่วมโครงการได้รับ ส านักการศึกษา

ส าหรับบุคลากรทางการศึกษา เทศบาล และบุคลากรทางการศึกษา ครูเทศบาลและบุคคลากรทางการศึกษา ประสบการณ์ใหม่ๆเพื่อน า N4

และผู้ที่เกีย่วขอ้ง ทั้งภายในและ และผู้เกีย่วขอ้งได้รับประสบการณ์ และผู้เกีย่วขอ้งจ านวน 400  คน มาพฒันาการศึกษาของ

ภายนอกประเทศ ตรงจากการศึกษาดูงานด้านการ ทอ้งถิน่ใหดี้ยิง่ขึน้

ศึกษาทั้งภายในและภายนอก ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ

ประเทศ การอบรมและสามารถน า

ไปพฒันาปรับปรุงการ

ศึกษาใหดี้มีคุณภาพที่ดีขึน้

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 3 - 3 -2

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

5 โครงการคัดเลือกบุคลากร  - เพื่อยกยอ่งเชิดชูเกยีรติครู  - ครูได้รับการคัดเลือกเป็นครูดีเด่น 400,000 400,000 400,000 400,000 90%  - ครูมีขวัญและก าลังใจ ส านักการศึกษา

ทางการศึกษาดีเด่น ที่ปฏิบัติการดีเด่น ระดับเทศบาลและระดับสถานศึกษา ในการปฏบิติังานการเรียน N4

 - เพื่อสร้างทักษะประสบการณ์ ตามผลงานเชิงประจกัษ์ การสอน

ให้แกค่รูดีเด่นได้พัฒนาตนเองให้มี  - ครูมีทกัษะประสบการณ์

ประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ เพิ่มขึน้จากการไปศึกษา

ดูงาน

6 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเชิง - เพื่อพัฒนาทักษะการสอนภาษา  - เชิงปริมาณ  ครู  ผู้บริหารสถาน 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 100% - ครู ผู้บริหารสถานศึกษา ส านักการศึกษา

ปฏิบัติการพัฒนาทักษะการสอน ของครูผู้สอน  ผู้บริหารสถานศึกษา  ศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา และบคุลากรทางการศึกษา N4

ภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดั ในสังกดัเทศบาลนครนนทบุรี สามารถส่ือสารภาษาอังกฤษ

ผู้บริหารสถานศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ให้สามารถ จ านวน  300  คน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และบุคลากรทางการศึกษา ส่ือสารภาษาอังกฤษและถา่ยทอด  และมีความรู้พร้อมในการ

ความรู้แกน่ักเรียนได้อยา่งมี เข้าสู่ประชาคมอาเซียน

ประสิทธิภาพ

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 -3 - 3 -3



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

7 โครงการจดังานวันครู  - เพื่อเป็นการสร้างขวัญ ก าลังใจ  - ครูและบุคลากรทางการศึกษา 300,000 300,000 300,000 300,000 100%  - พนักงานครูและบคุลากร ส านักการศึกษา

ให้แกพ่นักงานครู และบุคลากร ได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกยีรติ ทางการศึกษามีขวัญ N4
ทางการศึกษา ไม่น้อยกว่า 300 คน ก าลังใจในการปฏบิติั

งาน

8 โครงการจดัท าแผน  -เพื่อส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจ   - ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ทางการ 200,000 200,000 200,000 200,000 80%  - ผู้บริหาร ครู บคุลากร ส านักการศึกษา

พัฒนาการศึกษา ในการจดัท าแผนพัฒนาการศึกษา ศึกษา และเจา้หน้าที่ที่เกีย่วขอ้ง   ทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ N4

 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  มีความรู้  ความเขา้ใจ ก าหนดแนวทาง ที่เกีย่วข้อง มีความรู้ ความ

และสถานศึกษา การศึกษาให้สอดคล้องกบันโยบาย เข้าใจด้านการจัดแผน

การศึกษาที่เกีย่วขอ้ง พฒันาการศึกษา

 -โรงเรียนสังกัดเทศบาลทกุ

แหง่มีแผนพฒันาการศึกษา

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 3 - 3 -4

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

9 โครงการประกนัคุณภาพ  - เพื่อให้สถานศึกษาจดัการศึกษา  - โรงเรียนและศพด.สังกดัเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 80%  - สถานศึกษาและศพด. ส านักการศึกษา

การศึกษาภายในและภายนอก อยา่งมีคุณภาพตามมาตรฐานการ มีระบบประกนัคุณภาพการศึกษา ในสังกัดได้มีระบบประกัน N4

ศึกษาตามระบบประกนัคุณภาพการ ทั้งภายในและภายนอก คุณภาพทั้งภายในและ

ศึกษาทั้งภายในและภายนอก ภายนอกที่มีคุณภาพและได้

 - เพื่อนิเทศติดตามตรวจสอบการ ผ่านการประเมินคุณภาพ

บริหารจดัการศึกษา ทั้งภายในและภายนอก

10 โครงการพัฒนาและผลิตส่ือ เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมี - จดัอบรมครูและบุคลกรให้มีทักษะ 150,000 150,000 150,000 150,000 100%  - ครูและบคุลากรมีความรู้ ส านักการศึกษา

การเรียนการสอน ความรู้ความเขา้ใจในการพัฒนา ในการพัฒนาและผลิตส่ือการเรียน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ N4

และผลิตส่ือได้อยา่งมีคุณภาพ การสอนที่มีคุณภาพ ส่ือการสอนได้สอดคล้อง

วิชาที่สอน และความเข้าใจ

ในการพฒันาและผลิตส่ือ

การเรียนการสอน

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา

                              หน้า 4 - 3 - 3 -5



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

11 โครงการพัฒนาครูและ  1.เพื่ออบรมครู และนักเรียนให้มี 1.ครูผู้สอนไม่น้อยกว่า 100  คน 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 100%  - ครูสามารถจัดการเรียน ส านักการศึกษา

นักเรียนตามกลุ่มสาระ ประสิทธิภาพในการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาตามกลุ่มสาระ การสอนได้มีประสิทธิภาพ N4

การเรียนรู้ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ การเรียนรู้ที่รับผิดชอบ  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

2. เพื่อเพิ่มพูนทักษะประสบการณ์  2. นักเรียนเขา้ร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ทางการเรียนสูงขึน้

ในการเรียนรู้นอกสถานที่แกค่รู 200  คน ได้รับการพัฒนาตามกลุ่ม
และนักเรียน สาระการเรียนรู้

12 โครงการพัฒนาการบริหารงาน  -พัฒนาการบริหารงานวิชาการของ  - ส่งเสริม สนับสนุนให้พนักงานครู 300,000 300,000 300,000 300,000 80% 1.ผู้เข้าร่วมโครงการมี ส านักการศึกษา

วิชาการ พนักงานครูเทศบาล พนักงานครูเทศบาล บุคลากรทาง เทศบาลและผู้เกีย่วขอ้งได้รับการพัฒนา ความรู้ ความสามารถ N4

บุคลากรทางการศึกษาเทศบาล การศึกษาเทศบาลและผู้เกีย่วขอ้ง ในด้านการบริหารงานวิชาการ เหมาะสมในการปฏบิติั

และผู้เกีย่วขอ้ง ราชการ

2.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ

น าความรู้ไปใช้ในการ

ปฏบิติัราชการ

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 3 - 3 -6

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4.  พัฒนาดา้นทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภยั และยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที ่3.  พัฒนศักยภาพทรัพยากรบุคลากรในการปฏบิัตงิาน โดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพ

แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลลัพธท์ี่คาดว่า หน่วยงาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
บาท บาท บาท บาท

13 โครงการฝึกอบรมการพัฒนา  - เพื่อให้พนักงานครูเทศบาลบาล  - จดัอบรมพนักงานครูเทศบาล 200,000 200,000 200,000 200,000 100%  - ผู้เขา้ร่วมโครงการได้ ส านักการศึกษา

ศักยภาพด้านการเงินและพัสดุ บุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่ บุคลากรทางการศึกษาและผู้ รับความรู้ ประสบการณ์ N4

ของพนักงานครูเทศบาล เกีย่วขอ้งได้รับความรู้ และทราบ ที่เกีย่วขอ้ง จ านวน 100 คน ใหม่ๆ เพื่อน ามาพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา และ ถงึแนวทางการปฏิบัติที่ถกูต้อง งานของตนเองและยงั
ผู้ที่เกีย่วขอ้ง สามารถถา่ยทอดความรู้

ให้กบับุคคลอื่นได้
ช่วยลดขอ้ผิดพลาดใน
ปฏิบัติงาน ท าให้งานมี
ประสิทธิภาพมากยิง่ขึน้

                                4.2 บัญชีโครงการพัฒนา                               หน้า 4 - 3 - 3 -7

                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                         ผ.01
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)

เทศบาลนครนนทบุรี

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและที่มา



ผ.02

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่6. พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถ่ินอันดงีาม
ยุทธศาสตร์ที ่2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ ีตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นบูรณาการกับหน่วยงานทีเ่ก่ียวขอ้งและการมสี่วนร่วมกับประชาชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบหลัก ขอรับเงิน
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนุน

1 โครงการมูลนิธมินตรีตราโมท - เพื่ออุดหนุนมูลนิธิ  - นักเรียน นักศึกษา 400,000 400,000 400,000 400,000 100%  - นักเรียน นักศึกษา กองส่งเสริม มูลนิธมินตรี

ในพระราชูปถัมภฯ์ มนตรีตราโมทฯ ให้ ประชาชนเข้าร่วม และประชาชนได้มี วฒันธรรมฯ ตราโมทฯ

ด าเนินการกิจกรรม กิจกรรม ประมาณ ส่วนร่วมสืบทอด

อนุรักษ ์สืบทอด 1,000 คน ขนบธรรมเนียม

ประเพณีทางดนตรี ประเพณีทางดนตรี

ไทย ไทย

รวม 1 โครงการ - - 400,000 400,000 400,000 400,000 - - -

หน้า 2

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลนครนนทบุรี 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั

งบประมาณและทีผ่่านมา



ผ.02

 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1. พัฒนาเมอืงนนทบุรี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมคีวามสุข
ยุทธศาสตร์ที ่1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชน ให้มสีุขภาวะทีด่มีรีายไดต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมทีด่ี

แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบหลัก ขอรับเงิน
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) อุดหนุน

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพื่อจ่ายเปน็เงิน - จ่ายเปน็ค่าอาหาร 46,000,000 46,000,000 46,000,000 46,000,000 100  - นักเรียนในสังกัด ส านัก โรงเรียน

การบริหารสถานศึกษา สนับสนุนอาหาร กลางวนัโรงเรียนสังกัด % สพฐ.ทกุคนมีอาหาร การศึกษา สังกัด สพฐ.

กลางวนั สพฐ.14 แหง่ กลางวนัรับประทาน ในจังหวดั

มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ นนทบรีุ

รวม 1 โครงการ - - 46,000,000 46,000,000 46,000,000 46,000,000 - - -
หน้า 1

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาให้เป็นเมอืงน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดบั



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใหห้น่วยงานมีเคร่ืองมือ - จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสารระบบ 210,000  -  -  - ส านักปลัด

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน เคร่ืองใช้ในการปฏบิติังาน ดิจิตอล (ขาว - ด า) ความเร็ว 50 เทศบาล

ที่ทนัสมัยและเพยีงพอต่อการ แผ่น/นาท ีจ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายพฒันา

ปฏบิติังาน และสามารถ บคุลากร

ปฏบิติังานได้ทนัต่อเหตุการณ์

- เพื่อใช้ในการปฏบิติังานและ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพบ์ตัรพนักงานหน้า 100,000  -  -  - ส านักปลัด

พฒันางานใหม้ีประสิทธภิาพ เดียวหรือสองหน้า แบบพมิพเ์ต็มบตัร เทศบาล

 ยิ่งขึ้น จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายพฒันา

บคุลากร

- เพื่อใช้ในการปฏบิติังานและ - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนลายพมิพน์ิ้วมือ 294,000 147,000  - 196,000 ส านักปลัด

พฒันางานใหม้ีประสิทธภิาพ จ านวน 13 ชุด ราคา 49,000 เทศบาล

 ยิ่งขึ้น บาท/ชุด พร้อมการเดินระบบ และ ฝ่ายพฒันา

โปรแกรมควบคุมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ บคุลากร

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-1



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 บริหารงารทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 110,400  -  -  - ส านักปลัด

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ และพฒันางานใหม้ี งานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาด เทศบาล

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น ไม่น้อยกวา่18.5 นิ้ว) จ านวน 3 ชุด ฝ่ายพฒันา

 โดยมีรายละเอียดดังนี้ บคุลากร

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล (แบบที่ 1) ราคา

22,000 บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 9,600  -  -  - ส านักปลัด

และพฒันางานใหม้ี VA ราคาเคร่ืองละ 3,200 บาท เทศบาล

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น จ านวน 3 เคร่ือง ฝ่ายพฒันา

บคุลากร

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

หน้า 1-2



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 4,300  -  -  - ส านักปลัด

และพฒันางานใหม้ี (INKJET PRINTER) จ านวน 1 เทศบาล

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น เคร่ือง ฝ่ายพฒันา

บคุลากร

เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก 30,800 30,800 - - ส านักปลัด

และพฒันางานใหม้ี ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 2  ชุด เทศบาล

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ ฝ่ายพฒันา

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก บคุลากร

ส าหรับงานส านักงาน ราคา 16,000 

บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด
 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

ราคา 11,000 บาท/ชุด

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-3



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อปกปอ้งทรัพย์สินของ  - จัดซ้ือตู้นิรภยัแบบ 1 ประตู 23,000  -  -  - แขวงทา่ทราย

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน งานบตัรประจ าตัวประชาชน บานเปดิ สามารถจุได้ไม่น้อย ฝ่ายทะเบยีนและ

และค่าธรรมเนียม รวมถึงการ กวา่ 114.4 ลิตร จ านวน 1 ตู้ บตัรประจ าตัว

เก็บรักษาบตัรที่ต้องคืนส่วน ประชาชน

กลาง ใหป้ลอดภยัและเปน็
ระเบยีบ

4 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเคร่ืองค านวณเลข 14 หลัก 3,000 - - - ส านักการคลัง

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน ใหม้ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น แบบดีดกระดาษ จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายการเงิน

 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน ขาเหล็ก 16,000 - - - ส านักการคลัง

ใหม้ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น เบาะหนัง ชุดละ 2,000 บาท ฝ่ายการคลัง

จ านวน 8 ชุด แขวงทา่ทราย

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-4



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน ขาเหล็ก 3,500 - - - ส านักการคลัง

ใหม้ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น เบาะหนัง จ านวน  1 ชุด ฝ่ายการคลัง

แขวงทา่ทราย

 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือโต๊ะวางปร้ินเตอร์ ราคาชุดละ 9,200 - - - ส านักการคลัง

ใหม้ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น 2,300 บาท จ านวน 4 ชุด ฝ่ายการคลัง

แขวงทา่ทราย

- เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือโต๊ะท างาน จ านวน 1 ชุด 10,000 - - - ส านักการคลัง

และพฒันาระบบการจัดเก็บ ฝ่ายพฒันารายได้

รายได้ ใหม้ีประสิทธภิาพ

ทนัสมัยยิ่งขึ้น

 - จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร ประตูบาน 60,000 - - - ส านักการคลัง

เล่ือน จ านวน 12 ตู้ ฝ่ายพฒันารายได้

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-5



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมชั้นวางของ 28,000 - - - ส านักการคลัง
จ านวน 1 ชุด ส่วนพสัดุ

 - จัดซ้ือเคร่ืองโทรศัพทพ์ื้นฐาน 1,500 - - - ส านักการคลัง
หน้าจอ LCD จ านวน 1 ชุด ส่วนพสัดุ

 - จัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บาน จ านวน 1 ตู้ 5,500 - - - ส านักการคลัง

ส่วนพสัดุ

 - จัดซ้ือเคร่ืองตัดสต๊ิกเกอร์ ขนาด  20,000 - - - ส านักการคลัง
เล็ก พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 เคร่ือง ส่วนพสัดุ

5 บริหารงารทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โฆษณา - เพื่อใช้ในการปฏบิติังานและ  - จัดซ้ือบอร์ดประกาศก ามะหยี่ 20,000 - - - ส านักการคลัง

และส่ิงก่อสร้าง และเผยแพร่ พฒันางานใหม้ีประสิทธภิาพ โครงสร้างสแตนเลสขัดเงา บอร์ด ส่วนพสัดุ

แบบหน้าเดียวพื้นก ามะหยี่ ขนาด

80x60x156 ซม. จ านวน 2 ชุด

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-6



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบ 9,000 - - - ส านักการคลัง

ดิจิตอล ความละเอียด 16 ล้าน ส่วนพสัดุ

พกิเซล พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด

6 บริหารงารทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการปฏบิติังานและ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับ 369,600 215,600 92,400 61,600 ส านักการคลัง

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ พฒันางานใหม้ีประสิทธภิาพ ส านักงาน (จอไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว) งานธรุการ

ทนัสมัยยิ่งขึ้น ชุดละ 30,800 บาท จ านวน 24 ชุด

โดยมีรายละเอียด ดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่

 18.5 นิ้ว) ชุดละ 16,000 บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการฯ

ชุดละ 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ชุดละ 11,000 บาท/ชุด

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-7



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ 51,200 22,400 9,600 6,400 ส านักการคลัง

ขนาด 800 AV ราคาเคร่ืองละ งานธรุการ

 3,200 บาท จ านวน 28 ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 12,000 - - - ส านักการคลัง

 LED สี แบบ Network จ านวน งานธรุการ

1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 7,900 - 15,800     - ส านักการคลัง

LED ขาวด า (30หน้า/นาท)ี เคร่ืองละ งานธรุการ

7,900 บาท จ านวน 3 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับ 40,000 - - - ส านักการคลัง

งานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ งานธรุการ

 แบบที่ 1  ราคาเคร่ืองละ 20,000 

บาท จ านวน 2 เคร่ือง 

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-8



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก 30,800 - - - ส านักการคลัง

ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 1 ชุด งานธรุการ

โดยมีรายละเอียด ดังนี้

 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก 

ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด 
ไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว) ราคา 16,000 

บาท/เคร่ือง

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการฯ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดจ้างท าโปรแกรมบริหารจัดการ 100,000 - - - ส านักการคลัง

แผนปฏบิติัการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจ าป ี งานธรุการ

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-9



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใช้ในการปฏบิติังานและ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 30,800  -  -  - กองวชิาการ

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ พฒันางานใหม้ีประสิทธภิาพ งานส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่ และแผนงาน

ยิ่งขึ้น  18.5 นิ้ว) จ านวน 1 ชุด โดยมี ฝ่ายแผนงาน

รายละเอียดดังนี้ และงบประมาณ

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 147,200  -  -  - กองวชิาการ

งานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาด และแผนงาน

ไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว) จ านวน 4 ชุด

(ฝ่ายบริการฯ จ านวน 3 ชุด และ

ฝ่ายแผนงานฯ จ านวน 1 ชุด)

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-10



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1  ราคา 22,000 

บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

- จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 16,000 - - - กองวชิาการ

VA ราคาเคร่ืองละ 3,200 บาท และแผนงาน

จ านวน 5 เคร่ือง (ฝ่ายบริการฯ 

จ านวน  3 เคร่ือง และฝ่ายแผนงานฯ

จ านวน  2  เคร่ือง)

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

หน้า 1-11



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์/ชนิด 23,700  -  -  - กองวชิาการ

LED ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี ราคา และแผนงาน

เคร่ืองละ 7,900 บาท  จ านวน 3 

เคร่ือง (ฝ่ายบริหารฯ จ านวน 1

เคร่ือง และฝ่ายแผนงานฯ จ านวน 

2 เคร่ือง) 

- จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ 12,000  -  -  - กองวชิาการ

ชนิด LED สี แบบ Network  และแผนงาน

จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายบริการฯ

8 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โฆษณา  - เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน  - กล้องถ่ายรูปดิจิตอล DSLR 60,000  -  -  - กองวิชาการ

และส่ิงก่อสร้าง และเผยแพร่ มีประสิทธภิาพ พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด และแผนงาน

ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)
บัญชคีรุภัณฑ์

งบประมาณและทีผ่่านมา

เทศบาลนครนนทบุรี 

หน้า 1-12



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน  - ไมโครโฟนติดกล้องถ่ายรูป 10,000  -  -  - กองวิชาการ

มีประสิทธภิาพ จ านวน 1 ตัว และแผนงาน

ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

 - เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน  - กล้องถ่ายวดีีโอแบบพกพา 20,000  -  -  - กองวิชาการ

มีประสิทธภิาพ พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด และแผนงาน

ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

 - เพื่อประชาสัมพนัธผ์ลงาน  - ปา้ยส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ขนาด 4,000,000 4,000,000  -  - กองวิชาการ

และกิจกรรมต่างๆ ของ 3x4 เมตร (12 ตารางเมตร) และแผนงาน

เทศบาลใหป้ระชาชนทราบ จ านวน 2 ปา้ย ฝ่ายประชาสัมพนัธ์

9 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการ  - จัดซ้ือรถเข็นอเนกประสงค์ 15,000  -  -  - กองทะเบยีน

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน ปฏบิติังาน พื้นสแตนเลส ขนาดไม่น้อยกวา่ ราษฎรและบตัรฯ

70x100 เซนติเมตร จ านวน 1 คัน

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)
เทศบาลนครนนทบุรี 

บัญชคีรุภัณฑ์

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-13



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- เพื่อใหห้น่วยงานมีเคร่ืองมือ - จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสารระบบ 210,000  -  -  - กองทะเบยีน

เคร่ืองใช้ในการปฏบิติังานที่ ดิจิตอล (ขาว - ด า) ความเร็ว 50 ราษฎรและบตัรฯ

ทนัสมัยและเพิ่มประสิทธภิาพ แผ่น/นาท ีจ านวน 1 เคร่ือง 

ในการปฏบิติังาน

- เพื่อเก็บรักษาวสัดุตัวบตัร - จัดซ้ือตู้นิรภยัแบบ 1 ประตู 23,000  -  -  - กองทะเบยีน

ประจ าตัวประชาชน บานเปดิ สามารถจุได้ไม่น้อยกวา่ ราษฎรและบตัรฯ

(บตัรเปล่า) ใหม้ีความปลอด 114.4 ลิตร จ านวน 1 ตู้

ภยัและเปน็ระเบยีบ

10 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือตู้สารบบแบบรางเล่ือน 1,000,000  -  -  - กองสารสนเทศ

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน ใหม้ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น จ านวน 2 ชุด ภาษแีละทรัพย์สิน

- จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสารระบบ 210,000  -  -  - กองสารสนเทศ

ดิจิตอล (ขาว - ด า) ความเร็ว 50 ภาษแีละทรัพย์สิน

แผ่น/นาท ีจ านวน 1 เคร่ือง 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

หน้า 1-14



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน ขาเหล็ก 16,500  -  -  - กองสารสนเทศ

เบาะหนัง ชุดละ 1,500 บาท ภาษแีละทรัพย์สิน

จ านวน 11 ชุด

11 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 110,400 73,600 73,600 73,600 กองสารสนเทศ

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ และพฒันางานแผนที่ภาษฯี ประมวลผล แบบที่ 1 พร้อม ภาษแีละทรัพย์สิน

ใหม้ีประสิทธภิาพทนัสมัย อุปกรณ์ ชุดละ 36,800 บาท จ านวน

ยิ่งขึ้น 9 ชุด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1  ราคา 

22,000 บาท

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-15



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 9,600 6,400 6,400 6,400 กองสารสนเทศ

VA ราคาเคร่ืองละ 3,200 บาท ภาษแีละทรัพย์สิน

จ านวน 9 ชุด

12 บริหารงารทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โฆษณา  - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบ 45,000  -  -  - กองสารสนเทศ

และส่ิงก่อสร้าง และเผยแพร่ และพฒันางานแผนที่ภาษฯีให้ ดิจิตอล ความละเอียด 16 ภาษแีละทรัพย์สิน

มีประสิทธภิาพทนัสมัยยิ่งขึ้น  ล้านพกิเซล จ านวน 5 ชุด 

7,538,500 4,495,800 197,800 344,000รวม

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 1-16



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 รักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการปอ้งกันและระงับ  - จัดซ้ือรถยนต์ดับเพลิง ขนาด 11,000,000  -  -  - ส านกัปลัดเทศบาล

ภายใน และส่ิงก่อสร้าง เคร่ืองดับเพลิง อัคคีภยั ตลอดจนช่วยเหลือกรณี ความจุไม่น้อยกวา่ 6,000 ลิตร ฝ่ายปอ้งกนัฯ

ประสบปญัหาภยัแล้ง และ 6 ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล พร้อม

สาธารณภยัอื่นๆ ที่อาจเกิดขึ้น เคร่ืองมืออุปกรณ์ประจ ารถ 

จ านวน  2 คัน

2 รักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในการออกตรวจช่วย  - จัดซ้ือรถบรรทกุ (ดีเซล) 1,200,000  -  -  - ส านกัปลัดเทศบาล

ภายใน และส่ิงก่อสร้าง ยานพาหนะและ เหลือ ปอ้งกันสาธารณภยัใหก้ับ ขับเคล่ือน 2 ล้อ ปริมาตรกระบอก ฝ่ายปอ้งกนัฯ

ขนส่ง ชุมชนในเขตเทศบาล และเพิ่ม สูบไม่น้อยกวา่ 2,400 ซีซี แบบ

ประสิทธภิาพในการปฏบิติังาน ดับเบิ้ลแค็บ พร้อมติดต้ังอุปกรณ์

ขยายเสียง สัญญาณไฟฉุกเฉิน

วทิยุส่ือสาร และอุปกรณ์ประจ ารถ

จ านวน 1 คัน

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 2-1



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 รักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ละไฟฟา้  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวทิยุ ระบบ 120,000 - - 120,000 ส านกัปลัดเทศบาล

ภายใน และส่ิงก่อสร้าง และวทิยุ ในการท างาน VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วตัต์ ฝ่ายรักษาความสงบ

พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 32 เคร่ือง เรียบร้อยฯ

4 รักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใช้ในการปอ้งกันความ  - จัดซ้ือกล้องโทรทศัน์วงจรปดิ 50,000,000 - 50,000,000 - ส านกัปลัดเทศบาล

ภายใน และส่ิงก่อสร้าง คอมพิวเตอร์ ปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน และอุปกรณ์ พร้อมติดต้ังตามจุด ฝ่ายรักษาความสงบ

ใหก้ับประชาชน ต่างๆ ในเขตเทศบาลนครนนทบรีุ เรียบร้อยฯ

 - เพื่อใช้สังเกตการณ์สภาพการ

จราจร

5 รักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 61,600 - - - กองวชิาการ

ภายใน และส่ิงก่อสร้าง คอมพิวเตอร์ เพยีงพอต่อผู้ปฏบิติังาน ส าหรับงานส านักงาน (จอขนาด และแผนงาน

เพิ่มประสิทธภิาพในการ ไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว) จ านวน ฝ่ายนิติการ

ปฏบิติังาน 2 ชุด โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 บาท/ชุด

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 2-2



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

ราคา 11,000 บาท/ชุด

- จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 6,400 - - - กองวชิาการ

VA ราคาเคร่ืองละ 3,200 บาท และแผนงาน

จ านวน 2 เคร่ือง ฝ่ายนิติการ

- จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ 24,000 - - - กองวชิาการ

ชนิดLED สี แบบ Network และแผนงาน

ราคาเคร่ืองละ 12,000 บาท ฝ่ายนิติการ

จ านวน 2 เคร่ือง

62,412,000 - 50,000,000 120,000

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

รวม
หน้า 2-3



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์การศึกษา  - เพื่อใช้ในการจัด  - จัดซ้ือกระดานอัจฉริยะ 300,000  -  -  - ส านักการศึกษา

และส่ิงก่อสร้าง การเรียนการสอน  (Interactive board) จ านวน นว. 1,2

ของโรงเรียน 3 ชุด  

ประกอบด๎วย ปากกาอิเล็กทรอนิกส์

และไม๎คฑา(Mouse Pointer)

และโปรแกรมสนับสนุนการเรียน

ใช๎งานรํวมกับกระดานอัจฉริยะ

พร๎อมระบบไฟฟา้สายสัญญาณและ

และอุประกอบกระจายสัญญาณVGA

จ านวน 3 ชุดๆละ 100,000 บาท

เพื่อใช๎ในการจัด  - จัดซ้ือครุภณัฑ์ไวใ๎ช๎ภายในหอ๎ง 402,800 ส านักการศึกษา

การเรียนการสอน พฒันาการศักยภาพของเด็กอนุบาล นว. 2

ของนักเรียนระดับ 1. ชุดมุมบล็อค พร๎อมชั้นวาง

ปฐมวยั  1 ชุดๆละ 19,800 บาท

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

หน้า 3 - 1



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

2. ชุดมุมดนตรี  

  1 ชุดๆ ละ 19,800 บาท

3. ชุดรถไฟปู๊น ปู๊น 3 โบกี้ พร๎อม

ส่ือเสริมพฒันาการ 1 ชุดๆละ

37,500  บาท

4. มุมร๎านค๎า อุปกรณ์ขายของและ

ผัก ผลไม๎ 1 ชุดๆละ 19,800 บาท

5. ชุดเบาะหกเหล่ียม 2 ชุดๆละ

16,500บาทเปน็เงิน33,000 บาท

6. ชั้นปราสาท 1 ชุดๆละ 

 31,900 บาท

7. ไอคิว โซฟา 1 ชุดๆละ

24,000 บาท

8. อุโมงค์ 1 ชุดๆละ

27,500  บาท

หน้า 3 - 2



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

9. โยกเยกรถ 1 ตัวๆละ

5,000 บาท

10. โยกเยกแรด 1 ตัวๆละ

5,000  บาท

11. โยกเยกม๎าลาย 1 ตัวๆละ

5,000 บาท

12. โยกเยกแมวน้ า 1 ตัวๆละ

5,000 บาท

13. ชุดพฒันาการกล๎ามเนื้อ 

 1 ชุดๆละ 26,500 บาท

14. สไลเดอร์ปลาโลมา 1 ชุดๆละ

21,500  บาท

15. ชุดไตํเขาหนูน๎อย 1 ชุดๆละ

23,500  บาท

หน้า 3 - 3



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

16 บอํบอลส่ีเหล่ียมและบนัได

สไลด์ 1 ชุดๆละ 26,000 บาท

17 แผํนยางปพูื้น 100 แผํนๆละ

720 บาท เปน็เงิน 72,000 บาท

 -เพื่อเพิ่มประสิทธิ  - จัดซ้ือจอภาพอัจฉริยะ 850,000

ภาพในการจัดการ (Interactive Touch Screen)

การปฏบิติังาน ขนาด 65 นิ้ว พร๎อมติดต้ัง

ด๎านการจัดการ จ านวน 5 เคร่ืองๆละ 170,000 บาท

เรียนการสอน

เพื่อใช๎ในการพฒันาการ  - จัดซ้ือเคร่ืองเลํนสนาม 1 ชุด 350,000

เรียนร๎ู ใหก๎ับเด็กเล็ก

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

หน้า 3 - 4



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช๎ในการจัด  - จัดซ้ือโต๏ะ เก๎าอี้นักเรียน 29,700  -  -  - ส านักการศึกษา

การเรียนการสอน ระดับประถมศึกษา นว. 1

ของโรงเรียน จ านวน 30 ชุด

ราคา 990บาท/ชุด

 - เพื่อใช๎ในการจัด  - จัดซ้ือกระดานเซรามิคกรีนบอร์ด 120,000  -  -  - ส านักการศึกษา

การเรียนการสอน ขนาด 1.20 x 3.60 เมตร นว. 4

ของโรงเรียน จ านวน 6 แผํน

ราคา 20,000 บาท/แผํน

 - เพื่อใช๎ในการจัด  - โต๏ะ เก๎าอี้อนุบาลคางหมู 156,000  -  -  - ส านักการศึกษา

ประสบการณ์การเรียนร๎ูที่ โต๏ะขนาด 93x54x55 ซม. นว. 2

ใช๎ในการจัดกิจกรรม เก๎าอี้ขนาด 28x35x42 ซม.

การเรียนการสอน จ านวน 24 ชุด

ระดับปฐมวยั ราคา 6,500 บาท/ชุด

หน้า 3 - 5



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

2 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ยานพาหนะ  - เพื่อจัดหาครุภณัฑ์  - จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ 44,000  -  -  - ส านักการศึกษา

และส่ิงกํอสร๎าง และขนสํง ยานพาหนะและขนสํง ขนาด 110 ซีซี  แบบเกียร์อัตโนมัติ นว. 1

ส าหรับน ามาใช๎ใน จ านวน 1 คัน

กิจกรรมของโรงเรียน

 - เพื่อจัดหาครุภณัฑ์  - จัดซ้ือรถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง 4,856,000  -  -  - ส านักการศึกษา

ยานพาหนะและขนสํง เคร่ืองยนต์ดีเซล ปริมาตรกระบอกสูบ นว 1,3,4, 5

ส าหรับน ามาใช๎ใน ไมํต่ ากวาํ 2,400 ซีซี

กิจกรรมของโรงเรียน จ านวน 4 คัน

 - จัดซ้ือรถบรรทกุ (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 1,574,000  -  -  - ส านักการศึกษา

ปริมาตรกระบอกสูบไมํต่ ากวาํ 2,400 ซีซี นว. 2,5

ขับเคล่ือน 2 ล๎อ แบบดับเบิ้ลแค็บ

จ านวน 2 คันๆละ 787,000 บาท

หน้า 3 - 6



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

3 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ดนตรี  - เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์  - จัดซ้ือเคร่ืองดนตรีไทย 398,100  -  -  - ส านักการศึกษา

และส่ิงกํอสร๎าง และนาฏศิลป์ ดนตรีและนาฏศิลป์ 17 รายการประกอบด๎วย นว. 1

ส าหรับใช๎ในการ 1 ระนาดเอก 1 ราง

จัดการเรียนการสอน ราคา 32,500 บาท

2 ระนาดทุ๎ม 1 ราง

ราคา 32,500 บาท

3 ฆ๎องวงใหญํ 1 วง
ราคา 49,000 บาท
4 ฆ๎องวงเล็ก 1 วง
ราคา 49,000 บาท
5 ระนาดเอก 2 ราง(ใช๎ซ๎อม)
ราคา 24,000 บาท
6 ระนาดทุ๎ม 2 ราง(ใช๎ซ๎อม)
ราคา 24,000 บาท

หน้า 3 - 7



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

7 ฆ๎องวงใหญํ 2 วง(ใช๎ซ๎อม)
ราคา 36,000 บาท
8 ฆ๎องวงเล็ก 2 วง(ใช๎ซ๎อม)
ราคา 36,000 บาท
9 กลองแขก(ไม๎ประดํู)
จ านวน 1 คํู
ราคา 23,000 บาท
10 กลองสองหน๎า(ไม๎ประดํู)
จ านวน 1 ใบ
ราคา 8,000 บาท
11 โทน-ร ามะนา(ไม๎ประดํู)
จ านวน 1 คํู ราคา 10,000 บาท
12 ขลํุยเพยีงออ(ไม๎ชิงชัน)
จ านวน 2 เลาๆละ 1,800 บาท
ราคา 3,600 บาท

หน้า 3 - 8



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

13 ซอด๎วง (ไม๎ชิงชัน)
จ านวน 2 คัน ๆ ละ 4,000 บาท
ราคา 8,000 บาท
14 ซออู๎ (ไม๎ชิงชัน)
จ านวน 2 คันๆ ละ 5,000 บาท
ราคา 10,000 บาท
15 จะเข๎ (ไม๎ขนุน)
จ านวน 2 ตัว ๆ ละ 14,000 บาท
ราคา 28,000 บาท
16 โหมํง จ านวน 1 ชุด
ราคา 17,500 บาท
17 ไม๎ตีฆ๎องหนัง  จ านวน 2 คํู ๆละ 
3,500 บาท  ราคา 7,000 บาท

 - เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์  - จัดซ้ือเคร่ืองดนตรีไทย ขิมคางหมู 120,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ดนตรีและนาฏศิลป์ 7 หยํองพร๎อมกระเปา๋และไม๎ตี นว.5

หน้า 3 - 9



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

ส าหรับใช๎ในการ จ านวน 15 เคร่ืองๆละ 8,000 บาท
จัดการเรียนการสอน

4 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์วทิยาศาสตร์  - เพื่อใหน๎ักเรียนได๎ใช๎  - จัดซ้ือเคร่ืองรักษาทางกายภาพ 102,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง การแพทย์ ลดอาการบาดเจ็บ บ าบดั (ประกวบด๎วยเคร่ือง นว.6

จากการฝึกซ๎อมกีฬา อัลตราซาวด์และเคร่ือง
ของโรงเรียนกีฬา กระต๎ุนในเคร่ืองเดียวกัน
นครนนทว์ทิยา 6 จ านวน 6 เคร่ือง

เคร่ืองละ 17,000 บาท

5 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์กีฬา  - เพื่อสํงเสริมการ  - จัดซ้ือเคร่ืองบริหารเอนกประสงค์ 120,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง จัดการเรียนการสอน สมิทแมชชีน นว.6

ของโรงเรียน จ านวน 2 เคร่ือง
เคร่ืองละ 60,000 บาท

หน้า 3 - 10



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อสํงเสริมการ  - จัดซ้ือสระอีซ่ีเซ็ท 54,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จัดการเรียนการสอน ขนาด เส๎นผําศูนย์กลาง 15 ฟตุ นว.6
ของโรงเรียน สูง 48 นิ้ว จ านวน 2 ชุด

ชุดละ 27,000 บาท

6 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์กํอสร๎าง  - เพื่อใช๎ในงาน  - จัดซ้ือเคร่ืองปั๊มลม 28,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง กิจกรรมตํางๆ ของ ขนาด 7.5 แรงม๎า นว.6

โรงเรียน จ านวน 1 เคร่ือง

7 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โรงงาน  - เพื่อใช๎ในงาน  - จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อมไฟฟา้ 4,590  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง กิจกรรมตํางๆ ของ ก าลังไฟฟา้ 9.5 KVA นว.6

โรงเรียน จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือสวาํนไฟฟา้ 2,360 ส านักการศึกษา
ก าลังไฟฟา้ 710 วตัต์ นว.6
จ านวน 1 เคร่ือง

หน้า 3 - 11



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช๎ในงาน  - จัดซ้ือเคร่ืองตัด 4,690  -  -  - ส านักการศึกษา
กิจกรรมตํางๆ ของ ก าลังไฟฟา้ 2,000 วตัต์ นว.6
โรงเรียน จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองเจียร 1,650  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 1 เคร่ิอง นว.6

8 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อใช๎ในการจัดการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 2,281,600  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง คอมพวิเตอร์ เรียนการสอนของ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 นว 1, 2

โรงเรียน จ านวน 62 ชุด ๆ ละ 36,800 บาท
โดยมีรายละเอียดดังนี้
1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผลแบบที่ 1 (จอขนาดไมํ
น๎อยกวาํ 18.5 นิ้ว) 
ชุดละ 22,000 บาท
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

2 ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ
ชุดละ 3,800 บาท
3 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน
ชุดละ 11,000 บาท/ชุด
 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ขนาด 198,400  -  -  - ส านักการศึกษา
800 VA จ านวน 62 เคร่ือง นว 1, 2
เคร่ืองละ 3,200 บาท

 - เพื่อใช๎เพิ่มประสิทธภิาพ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 30,800  -  -  - ส านักการศึกษา
ในการท างาน ส าหรับงานส านักงาน
ของส านักการศึกษา จ านวน 1 ชุด ๆ ละ 30,800 บาท

โดยมีรายละเอียดดังนี้
1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน
ส านักงาน (จอขนาดไมํน๎อยกวาํ 
18.5 นิ้ว)
ชุดละ 16,000 บาท/เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

2 ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ
ชุดละ 3,800 บาท/ชุด
3 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน
ชุดละ 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ขนาด 3,200  -  -  - ส านักการศึกษา
800 VA จ านวน 1 เคร่ือง
เคร่ืองละ 3,200 บาท

 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๏ตบุ๏ก 123,200  -  -  - ส านักการศึกษา
ส าหรับงานส านักงาน และศพด.1, 6, 7
จ านวน 4 ชุด ๆ ละ 30,800 บาท
โดยมีรายละเอียดดังนี้
1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๏ตบุ๏ก
ส าหรับงานส านักงาน 
ชุดละ 16,000 บาท/เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

2 ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ
ชุดละ 3,800 บาท/ชุด
3 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน
ชุดละ 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 12,900  -  -  - ส านักการศึกษา
(Inkjet Printer) จ านวน 3 เคร่ือง นว1 , 2
เคร่ืองละ 4,300 บาท

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 17,000  -  -  - ส านักการศึกษา
(Inkjet Printer)ส าหรับ นว1 , 2
กระดาษ A3 จ านวน 2 เคร่ือง
เคร่ืองละ 8,500 บาท

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์Multifunction 47,400  -  -  - ส านักการศึกษา
แบบฉีดหมึก (Inkjet) เคร่ืองละ นว 2,6
7,900 บาท/เคร่ือง จ านวน 7 เคร่ือง ศพด 8
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 31,600  -  -  - ส านักการศึกษา
ขาวด า (30หน๎า/นาท)ี
ราคา 7,900 บาท/เคร่ือง
จ านวน 4 เคร่ือง

 - เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 16,000  -  -  - ส านักการศึกษา
LED ขาวด าแบบNetwork แบบที1่
(33 หน๎า/นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 39,000  -  -  - ส านักการศึกษา
(L2 Switch) ขนาด 24 ชํอง นว. 1 , 2
แบบที่ 1 จ านวน 6 ชุดพร๎อมติดต้ัง
ราคา 6,500 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บ 29,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เอกสารระดับศูนย์บริการ  แบบที่ 2
จ านวน 1 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อใช๎ในการจัด  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 92,400  -  -  - ส านักการศึกษา
การเรียนการสอน ส าหรับงานส านักงาน นว. 1 , 2
ของโรงเรียน จ านวน 3 ชุด ๆ ละ 30,800 บาท
(ชุดกระดาน โดยมีรายละเอียดดังนี้
อัจฉริยะ) 1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๏ตบุ๏ก

ส าหรับงานส านักงาน 
ชุดละ 16,000 บาท/เคร่ือง
2 ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ
ชุดละ 3,800 บาท/ชุด
3 ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน
ชุดละ 11,000 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

9 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน คําครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - จัดซ้ือพดัลมโคจร ขนาดใบพดั 16 นิ้ว 189,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง ส านักงาน ในการเรียนการสอน พร๎อมติดต้ัง  จ านวน  126 ตัว นว.1,2

(นว.1) 66 ตัว,  (นว.2)  60 ตัว

 - จัดซ้ือพดัลมโคจร ขนาดใบพดั 18 นิ้ว 52,500  -  -  - ส านักการศึกษา
พร๎อมติดต้ัง  จ านวน  25 ตัว นว.5

 - เพื่อใช้ในพธิกีาร  - จัดซ้ือโต๊ะหมู่บชูา หมู่ 9 หน๎า 9 8,500  -  -  - ส านักการศึกษา
ต่างๆ จ านวน 1 ชุด นว.1

 - เพื่อใช้ในการปฎบิติั  - จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ 180,000  -  -  - ส านักการศึกษา
งานของโรงเรียน จ านวน  30 ชุด นว.1,2

(นว.1) 20 ชุด,  (นว.2)  10 ตัว

 - เพื่อใช้ในการจัดเก็บ  - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 90,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เอกสารและอุปกรณ์ ชนิดบานเล่ือนทบึ จ านวน 18 ต๎ู นว.1,2
ต่างๆ (นว.1) 13 ต๎ู,  (นว.2)  5 ต๎ู

หน้า 3 - 18



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช้ในการจัดเก็บ  - จัดซ้ือตู้เหล็กสูง  บานเปดิทบึ 55,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เอกสารและอุปกรณ์ จ านวน 10 ต๎ู นว.1,2
ต่างๆ (นว.1) 5 ต๎ู,  (นว.2)  5 ต๎ู

 - เพื่อใช้ในการจัดเก็บ  - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารด้านบน 84,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เอกสารและอุปกรณ์ เปน็กระจก ด๎านลํางทบึ จ านวน 12 ต๎ู นว.1,2
ต่างๆ (นว.1) 6 ต๎ู,  (นว.2)  6 ต๎ู

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน 26,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เปดิกระจก มีชั้นวาง 3 ชั้น จ านวน 4 ต๎ู นว.1,2
(นว.1) 2 ต๎ู,  (นว.2)  2 ต๎ู

 - จัดซ้ือตู้วางหนังสือ 18,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 4 ต๎ู นว.2
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช้ในการจัดเก็บ  - จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารเหล็ก 24,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เอกสารและอุปกรณ์ แบบบานเล่ือนกระจกทรงสูง นว.2
ต่างๆ จ านวน 4 ต๎ู

 - จัดซ้ือเคร่ืองเจาะกระดาษ 24,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และเข๎าเลํม  จ านวน 2 เคร่ือง นว.2,6

 - จัดซ้ือเคร่ืองเคลือบบตัร 35,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 เคร่ือง นว.2,6

 - จัดซ้ือต๎ูเหล็ก 2 บานเปดิ 36,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 6 ต๎ู นว.5

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 31,200  -  -  - ส านักการศึกษา
แบบ 2 บาน  จ านวน 6 ต๎ู นว.5
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองถํายเอกสาร 420,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ระบบดิจิตอล ขาว-ด า  ความเร็ว และ นว.2,5
ไมํน๎อยกวาํ 50แผํน/นาที
จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองขัดพื้น 20,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 1 เคร่ือง นว.6

 - จัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น 14,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 1 เคร่ือง นว.6

 - จัดซ้ือต๎ูแอกสารบานเล่ือนแบบทบึ 8,600  -  -  - ส านักการศึกษา
กระจกทรงเต้ีย จ านวน 1 ต๎ู นว.6

 - จัดซ้ือต๎ูเอกสารเหล็ก บานเล่ือน 5,960  -  -  - ส านักการศึกษา
แบบกระจกทรงสูง จ านวน 1 ต๎ู นว.6
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช้ในการปฏบิติั  - จัดซ้ือเคร่ืองถํายเอกสาร 180,000  -  -  - ส านักการศึกษา
งานส านักงานและงาน ระบบดิจิตอล ขาว-ด า  ความเร็ว นว.6
กิจกรรมการเรียน ไมํน๎อยกวาํ 40แผํน/นาที
การสอน จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 1,920,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ ากวา่ นว.2,6
36,000 บทียีู จ านวน 48 เคร่ือง
(นว.2) 20 เคร่ือง,  (นว.6)  28 เคร่ือง

 - เพื่อใช้ในกิจกรรม  - จัดซ้ือชั้นวางหนังสือ 28,800  -  -  - ส านักการศึกษา
ในหอ้งสมุด จ านวน 4 ตัว นว.1

 - เพื่อใช้ในกิจกรรม  - จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอี้ 28,200  -  -  - ส านักการศึกษา
ในหอ้งสมุด (ชุดนั่งเอนกประสงค์) จ านวน 3 ชุด นว.1
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อความสะดวกใน  - จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอี้ (ส าหรับ 4,000  -  -  - ส านักการศึกษา
การพมิพง์าน วางคอมพวิเตอร์) จ านวน 2 ชุด นว.1,2

 - ส าหรับเก็บอุปกรณ์   - จัดซ้ือต๎ูไม๎ แบบแบงํชํอง 70,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ของนักเรียน 24 ชํอง  จ านวน 7 ต๎ู นว.1,2

 - จัดซ้ือต๎ูวางหนังสือ 9,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ตัว นว.1

 - เพื่อใช้ในส านักงาน  - จัดซ้ือชุดโซฟา 98,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ต้อนรับและดูแลบคุคล จ านวน 1 ชุด นว.1
ที่มาเยี่ยมเยียน
โรงเรียน

 - จัดซ้ือชั้นวางหนังสือแบบ 57,600  -  -  - ส านักการศึกษา
ปาติเคิลบอร์ด  จ านวน 8 ตัว นว.1,2
(นว.1) 4 ตัว,  (นว.2)  4 ตัว
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช้ในกิจกรรม  - จัดซ้ือเก๎าอี้บนุวมขาเหล็ก 30,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และงานต่างๆ ของ จ านวน 50 ตัว
โรงเรียน

 - จัดซ้ือเต็นทพ์บั 4 ขา 24,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 12 ชุด

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบ 8,500  -  -  - ส านักการศึกษา
บานทบึ 2 บานเปดิ  จ านวน 1 ต๎ู

 - จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารไม้ แบบโล่ง   10,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ต๎ู

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบ 14,000  -  -  - ส านักการศึกษา
บานเล่ือนกระจก  จ านวน 2 ต๎ู
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  6,000  -  -  - ส านักการศึกษา
15 ล้ินชัก  จ านวน 1 ต๎ู

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  20,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ต๎ู

 - จัดซ้ือโต๏ะขาเหล็กเอนกประสงค์ 80,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 20 ตัว

 - จัดซ้ือตู้ไม้วางของเล่น 40,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 4 ต๎ู ศพด.1

 - จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  90,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 9 ต๎ู ศพด.1,5,7,9,10,11
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองถํายเอกสาร 100,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ระบบดิจิตอล ขาว-ด า  ความเร็ว ศพด.5,11
ไมํน๎อยกวาํ 10แผํน/นาที
จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเก้าอี้ 56,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน  8 ชุด ศพด.6

 - เพื่อเก็บกระเปา๋และ  - จัดซ้ือตู้ไม้ 80,000  -  -  - ส านักการศึกษา
เคร่ืองนอนที่ถูก จ านวน 8 ต๎ู ศพด.6
สุขลักษณะใหก้ับเด็กเล็ก

 - จัดซ้ือพดัลมเพดาน  20,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 10 ตัว ศพด.8,10
(ศพด.8) 6 ตัว,  (ศพด.10)  4 ตัว
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือโต๏ะญี่ปุ่น  56,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 16 ตัว ศพด.8,9
(ศพด.8) 10 ตัว,  (ศพด.9)  6 ตัว

 - จัดซ้ือชั้นเก็บของเลํน 25,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 10 ต๎ู ศพด.8,10
(ศพด.8) 2 ตัว,  (ศพด.10)  8 ตัว

 - จัดซ้ือชั้นวางหนังสือ 3,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ต๎ู ศพด.10

 - จัดซ้ือต๎ูเก็บของ 20,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ต๎ู ศพด.10

 - จัดซ้ือเคาน์เตอร์ สแตนเลส 192,000  -  -  - ส านักการศึกษา
2 บาน จ านวน 6 ต๎ู นว.2,5
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

เพื่อใช๎ในชุด  -จัดซ้ือโต๏ะพร๎อมเก๎าอี้ จ านวน 22,500  -  -  - ส านักการศึกษา
(ชุดกระดาน 3 ชุด ๆละ 7,500 บาท นว.1,2
อัจฉริยะ)

 - เพื่อใหเ้ด็กนักเรียน  - จัดซ้ือโต๏ะอาหาร พร๎อมเก๎าอี้ 420,000  -  -  - ส านักการศึกษา
นั่งรับประทานอาหาร จ านวน 60 ชุด นว.2

10 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน คําครุภณัฑ์  - เพื่อเก็บเส้ือผ๎าและเคร่ือง -จัดซ้ือตู้เส้ือผ้าเหล็กแบบบานเล่ือน 16,200  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง งานบา๎นงานครัว ประดับนาฎศิลปข์อง แบบทบึ  จ านวน 3 ต๎ู นว.2,6

โรงเรียน (นว.2) 2 ต๎ู,  (นว.6)  1 ต๎ู

 -จัดซ้ือตู้เส้ือผ้าเหล็กแบบบานเปดิ 350,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 50 ต๎ู นว.6

หน้า 3 - 28
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใหเ้ด็กได้มีน้ าด่ืม  - จัดซ้ือคลูเลอร์น้ า สแตนเลส 20,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ที่สะอาด และ จ านวน 4 ชุด นว.2 ,ศพด.9,11
ถูกสุขลักษณะ (นว.2) 2 ชุด,  (ศพด.9,11)  1 ชุด

 - จัดซ้ือคลูเลอร์น้ า สแตนเลส 24,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาด 50 ซม. ก็อกคํู จ านวน 4 ชุด นว.1,2

 - จัดซ้ือคลูเลอร์น้ า สแตนเลส 14,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาด 36 ซม.  จ านวน 4 ชุด นว.1,2

 - เพื่อใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน  - จัดซ้ือเตาอบขนม ขนาด 2 ชั้น 106,500  -  -  - ส านักการศึกษา

2 ถาด  จ านวน 3 เคร่ือง นว.2,6

 - จัดซ้ือเคร่ืองผสมอาหาร ขนาด 5 ลิตร 32,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 เคร่ือง นว.2,6
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือเตียง 2 ชั้น พร๎อมอุปกรณ์ 450,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 50 ชุด นว.6

 -  จัดซ้ือเคร่ืองครัวสแตนเลส 360,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ชุด นว.2,3

 - จัดซ้ือถังต๎มน้ าไฟฟา้ ขนาดบรรจุ 75,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ไมํน๎อยกวาํ 22.5 ลิตร  จ านวน 5 ชุด นว.1,2
(นว.1) 3 ชุด, (นว.2) 2  ชุด

 - จัดซ้ือหม๎อหงุข๎าวแก็ส ความจุ 60,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ไมํน๎อยกวาํ 10 ลิตร จ านวน 6 เคร่ือง นว.1,2,4
(นว.1) 1 ชุด, (นว.2) 3  ชุด, (นว.4) 2ชุด

 - เพื่อใช้ส าหรับคว่ า  - จัดซ้ือตะแกรงสแตนเลส  140,000  -  -  - ส านักการศึกษา
อุปกรณ์งานครัวและ แบบ 4 ชั้น  จ านวน 8 ชุด นว.2,4,5
ถาดใส่อาหารนักเรียน (นว.2) 2 ชุด, (นว.4) 3  ชุด, (นว.5) 3ชุด
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใช้ในการเรียน  - จัดซ้ือต๎ูแชํอาหาร แบบ 4 บาน 94,000  -  -  - ส านักการศึกษา
การสอนกลุ่มสาระ ขนาดไมํน๎อยกวาํ 20 คิวบกิฟตุ นว.2,5
การเรียนรู้การงานอาชีพ จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ืออํางล๎างชามสแตนเลส 148,000  -  -  - ส านักการศึกษา
แบบมีล้ินชัก พร๎อมอุปกรณ์และ นว.2,5
ติดต้ัง จ านวน 4 ชุด

 - จัดซ้ือชุดเตาแก็ส ประกอบอาหาร 270,000  -  -  - ส านักการศึกษา
สแตนเลส พร๎อมติดต้ัง  จ านวน 6 ชุด นว.2,5

 - จัดซ้ือเคร่ืองดูดควนัสแตนเลส 128,000  -  -  - ส านักการศึกษา
พร๎อมติดต้ัง  จ านวน 4 ชุด นว.2,5
(นว.2) 1 ชุด, (นว.5) 3  ชุด
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อใหโ้รงเรียนมีบอ่  - จัดซ้ือถังดักไขมัน 34,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ดักไขมันและเศษอาหาร จ านวน 2 ถัง นว.4
ตามมาตรฐ่านและหลัก
สุขาภบิาล

11 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน คําครุภณัฑ์  - เพื่อใช๎ในกิจการของ  - จัดซ้ือโทรทศัน์ แอล อี ดี (LED TV) 182,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง โฆษณาและเผยแพรํ โรงเรียน ขนาดไมํน๎อยกวาํ 32 นิ้ว นว.1,2

จ านวน 14 เคร่ือง ศพด.6

 - จัดซ้ือโทรทศัน์ แอล อี ดี (LED TV) 96,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาดไมํน๎อยกวาํ 40 นิ้ว  นว.4
จ านวน 6 เคร่ือง

 - จัดซ้ือโทรทศัน์ แอล อี ดี (LED TV) 30,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาดไมํน๎อยกวาํ 46 นิ้ว  ศพด.10
จ านวน 1 เคร่ือง
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิ่ง 100,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ระบบดิจิตอล (DSLR) นว.2,5
จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 198,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาดไมํน๎อยกวาํ 3,000 ANSI นว.1,2
Lumens  จ านวน 6 เคร่ือง

 - จัดซ้ือจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ 62,400  -  -  - ส านักการศึกษา
ไฟฟา้ ขนาด 120 นิ้ว  จ านวน 6 เคร่ือง นว.1,2
(นว.1) 3 เคร่ือง, (นว.2) 3  เคร่ือง

 - จัดซ้ือบอร์ดประชาสัมพนัธ์ 30,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ขนาดไมํน๎อยกวาํ 1.50x2 เมตร  
จ านวน 1 บอร์ด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - เพื่อดูแลความปลอดภยั - จัดซ้ือกล๎องโทรทศัน์วงจรปดิ 500,000  -  -  - ส านักการศึกษา
ในชีวติและทรัพย์สิน (CCTV) พร๎อมเคร่ืองบนัทกึ และ นว.2,3
ของนักเรียน และ ติดต้ัง  จ านวน 2 ชุด
สถานศึกษา

 - จัดซ้ือกล๎องถํายวดีีโอ (VDO) 40,000  -  -  - ส านักการศึกษา
พร๎อมอุปกรณ์  จ านวน 2 ชุด นว.2

ศพด.5

 - จัดซ้ือเคร่ืองฉายสามมิติ 48,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ชุด และ นว.1

เพื่อใช๎ในการจัด  -จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 99,000  -  -  - ส านักการศึกษา
การเรียนการสอน ขนาดไมํน๎อยกวาํ 3,000 ANSI นว.1,2
ของโรงเรียน  Lumens จ านวน 3 ชุดๆละ
(ชุดกระดานอัจฉริยะ) 33,000 บาท
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

12 การศึกษา คําครุภณัฑ์ ที่ดิน คําครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - จัดซ้ือเคร่ืองเลํน ดีวดีี (DVD) 10,000  -  -  - ส านักการศึกษา
และส่ิงกํอสร๎าง ไฟฟา้และวทิยุ ในการจัดการเรียน จ านวน 2 เคร่ือง นว.2

การสอน ศพด.10

 - จัดซ้ือเคร่ืองเล่น ดีวดีี (DVD) 8,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 4 เคร่ือง นว.1

 - จัดซ้ือไมโครโฟนไร้สาย 23,600  -  -  - ส านักการศึกษา
พร๎อมเคร่ืองรับ จ านวน 2 ชุด นว.5

 - จัดซ้ือชุดวทิยุส่ือสาร จ านวน 12 ชุด 120,000  -  -  - ส านักการศึกษา

 - จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียงพร๎อมติดต้ัง 150,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 1 ชุด ศพด.6
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดซ้ือชุดเคร่ืองเสียง พร๎อมติดต้ัง 30,000  -  -  - ส านักการศึกษา
จ านวน 2 ชุด นว.1,2

เพื่อใช๎ในการจัด จัดซ้ือชุดเคร่ืองเสียงประจ าหอ๎งเรียน 60,000  -  -  - ส านักการศึกษา
การเรียนการสอน พร๎อมไมค์ลอย จ านวน 3 ชุด นว.1,2
ของโรงเรียน ชุดละ 20,000 บาท 
(ชุดกระดานอัจฉริยะ)

รวม 21,583,450  -  -  - 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อสนับสนุนการด าเนินการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 30,800  -  -  - ส านักการ

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ งานด้านสุขาภบิาลอาหารใหเ้กิด งานส านักงาน(จอขนาดไม่น้อยกวา่ สาธารณสุขฯ

ประสิทธภิาพมากขึ้น  18.5 นิ้ว) จ านวน 1 ชุด โดยมี

 - เพื่อพฒันาและจัดท าส่ือการ รายละเอียดดังนี้

สอนเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ  1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ใหแ้ก่ผู้บริโภคนอกสถานที่ ส านักงาน ราคา 16,000 บาท

 - เพื่อใช้ประมวลผลจัดเก็บข้อมูล  2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

และรายงานผลการตรวจสอบ ราคา 3,800 บาท/ชุด

ด้านสุขาภบิาลอาหารใหเ้กิด  3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ประสิทธภิาพมากขึ้น  ส าหรับใช้ ราคา 11,000 บาท/ชุด

ปฏบิติังานของกลุ่มงานสุขาภบิาล

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ 5,800  -  -  - ส านักการ

ขนาด 1 KVA จ านวน 1 เคร่ือง สาธารณสุขฯ

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 4-1



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์ชนิดเลเซอร์ / 7,900  -  -  - ส านักการ

ชนิด LED ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี สาธารณสุขฯ

จ านวน 1 เคร่ือง

44,500  -  -  -รวม

งบประมาณและทีผ่่านมา

เทศบาลนครนนทบุรี 

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อ  - จัดซ้ือคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน 107,400  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ การท างานของเจ้า ประมวลผลงาน จ านวน 3 เคร่ืองๆละ ส่วนการโยธาและ
หน้าที่ในการปฏบิติังาน 35,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ สุขาภบิาล
อย่างมีประสิทธภิาพ  1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน

ประมวลผล ราคา 21,000 บาท/เคร่ือง

 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คแบบสิทธกิาร

ใช้งานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน

(OME) ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย 

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อ  - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 120,000  -  -  - ส านักการช่าง
การท างานของเจ้า (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง แบบที่ 2 ส่วนการโยธาและ
หน้าที่ในการปฏบิติังาน จ านวน 5 ชุด สุขาภบิาล
อย่างมีประสิทธภิาพ

 - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 29,000  -  -  - 

ไร้สาย (Access Point) แบบที่ 1

จ านวน 5 ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับ 87,000  -  -  - 

งานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ

แบบที่ 2 จ านวน 3 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 21,500  -  -  - ส านักการช่าง
ท างานของเจ้าหน้าที่ (Inkjet Printer) จ านวน 5 เคร่ือง ส่วนการโยธาและ
ในการปฎบิติังาน สุขาภบิาล

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 85,000  -  -  - 

(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ

ขนาด A3 จ านวน 10 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 80,000  -  -  - 

ขาวด า แบบ Network แบบที่ 1

(33 หน้า/นาท)ี จ านวน 5 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction 48,000  -  -  - 

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า

จ านวน 5 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 308,000  -  -  - ส านักการช่าง

ท างานของเจ้าหน้าที่ ส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ส่วนการโยธาและ

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 10 ชุด ราคาชุดละ สุขาภบิาล
30,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 3,800 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 32,000  -  -  - ส่วนการโยธาและ

จ านวน 10 ชุด สุขาภบิาล

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 528,000  -  -  - ส่วนการโยธาและ

ท างานของเจ้าหน้าที่ ประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาดไม่น้อยกวา่ สุขาภบิาล

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 10 ชุด ราคาชุดละ 

52,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 2 ราคา 29,000 

บาท/เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย
ราคา 3,800 บาท/ชุด

3.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ส าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์แม่ข่าย

(Server) ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตาม

กฎหมาย ราคา 20,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 1 kVA 58,000  -  -  - ส่วนการโยธาและ

จ านวน 10 ชุด สุขาภบิาล
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อ  - จัดซ้ือคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน 143,200  -  -  - ส านักการช่าง
การท างานของเจ้า ประมวลผลงาน จ านวน 4 เคร่ืองๆละ ฝ่ายจัดการ
หน้าที่ในการปฏบิติังาน 35,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ คุณภาพน้ า
อย่างมีประสิทธภิาพ  1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน

ประมวลผล ราคา 21,000 บาท/เคร่ือง

 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ
เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คแบบสิทธกิาร
ใช้งานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน

(OME) ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย 

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 131,400  -  -  - ส านักการช่าง

ท างานของเจ้าหน้าที่ ประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ฝ่ายจัดการ

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 3 ชุด ราคาชุดละ คุณภาพน้ า

43,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 2 ราคา 29,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 3,800 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 1 kVA 17,400  -  -  - 

จ านวน 3 ชุด

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 53,000  -  -  - 

ท างานของเจ้าหน้าที่ ขาวด า  ส าหรับกระดาษ A3

ในการปฎบิติังาน (18 หน้า/นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 23,700  -  -  - 

ขาวด า (33 หน้า/นาท)ี  จ านวน 3 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับ 20,000  -  -  - ส านักการช่าง

งานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ ฝ่ายจัดการ

แบบที่ 1 จ านวน 1 เคร่ือง คุณภาพน้ า

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์ส าหรับพมิพง์าน 89,000  -  -  - 

CAD GIS 3D  ความละเอียดการพมิพ์

ไม่น้อยกวา่ 2,400 x1,200 จุด/ตารางนิ้ว

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 220,800  -  -  - ส านักการช่าง

ท างานของเจ้าหน้าที่ ประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ส่วนควบคุม

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 6 ชุด ราคาชุดละ การก่อสร้าง

36,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1 ราคา 22,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 19,200  -  -  - 

จ านวน 6 ชุด 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 85,000  -  -  - ส านักการช่าง

(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ ส่วนควบคุม

ขนาด A3 จ านวน 10 เคร่ือง การก่อสร้าง

 - จัดซ้ือคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน 143,200  -  -  - 

ประมวลผลงาน จ านวน 4 เคร่ืองๆละ

35,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คส าหรับงาน

ประมวลผล ราคา 21,000 บาท/เคร่ือง

 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้คแบบสิทธกิาร

ใช้งานประเภทติดต้ังมาจากโรงงาน

(OME) ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย 

ราคา 3,800 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 131,400

ประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาดไม่น้อยกวา่

18.5 นิ้ว) จ านวน 3 ชุด ราคาชุดละ 

52,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 2 ราคา 29,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 1 kVA 17,400  -  -  -

จ านวน 3 ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 23,700  -  -  -

ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี  จ านวน 3 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับ 20,000  -  -  -

งานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ

แบบที่ 1 จ านวน 1 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 184,000  -  -  - ส านักการช่าง

ท างานของเจ้าหน้าที่ ประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ฝ่ายระบายน้ า

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 5 ชุด ราคาชุดละ 

36,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1 ราคา 22,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 3,800 บาท/ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 61,600  -  -  - ส านักการช่าง

ท างานของเจ้าหน้าที่ ส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ฝ่ายระบายน้ า

ในการปฎบิติังาน 18.5 นิ้ว) จ านวน 2 ชุด ราคาชุดละ 

30,800 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 

บาท/เคร่ือง

2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และเคร่ือง

คอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธกิารใช้งาน

ประเภทติดต้ังมาจากโรงงงาน (OEM) 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงานที่มี

ลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย ราคา

11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก 8,500  -  -  - ส านักการช่าง

(Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษ ฝ่ายระบายน้ า

ขนาด A3 จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 12,000  -  -  - ส านักการช่าง

สี แบบ Network  จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายระบายน้ า

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED 53,000  -  -  - ส านักการช่าง

ขาวด า ส าหรับกระดาษ ขนาด A3 ฝ่ายระบายน้ า
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction 17,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายระบายน้ า

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 6,400  -  -  - ส านักการช่าง

จ านวน 2 ชุด ฝ่ายระบายน้ า

- จัดซ้ือกล้องโทรทศัน์วงจรปดิ IP แบบ 600,000  -  -  - ส านักการช่าง

มุมมองได้ (IP Pan Tilt Zoom Camera) ฝ่ายไฟฟา้

จ านวน 3 ตัว และแบบมุมมองคงที่ สาธารณะ

(IP Fixed Camera) จ านวน 13 ตัว

พร้อมอุปกรณ์และติดต้ัง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

2 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อใช้ในงานพธิต่ีางๆ  - จัดซ้ือโซฟา จ านวน 3 ชุด พร้อม 75,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน โต๊ะกระจก ฝ่ายสถานที่

 - เพื่อใช้ส าหรับนั่งงาน  - จัดซ้ือเก้าอี้เหล็กแบบนุวม 900,000  -  -  - ฝ่ายสถานที่

พธิแีละใช้ในการประชุม จ านวน 500 ตัว แบบมาตรฐาน

พร้อมผ้าคลุม

 - เพื่อใช้ในงานพธิ ีงาน  - โต๊ะพบัเอนกประสงค์ จ านวน 100 ตัว 380,000  -  -  - ฝ่ายสถานที่

ประเพณี งานท าบญุ ขนาด 70x160 ซ.ม. ผิวพื้นเปน็เนื้อ

ตักบาตร

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อ  - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน สามารถปรับสูงต่ า 26,000  -  -  - ฝ่ายสถานที่

การท างานของเจ้าหน้าที่ ด้วยระบบไฮโดรลิค  จ านวน  20  ตัว

ในการปฎบิติังาน
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใหเ้พยีงพอต่อ  - จัดซ้ือตู้บานเล่ือนกระจก  ขนาด 22,800  -  -  - ฝ่ายจัดการ

การท างานของเจ้าหน้าที่ 1,188x457x1,830 มิลลิเมตร จ านวน 4 ตู้ คุณภาพน้ า

ในการปฎบิติังาน

 - จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร ขนาด 6,900  -  -  - ฝ่ายจัดการ

37.5x45.7x93.3 เซนติเมตร จ านวน 2 ตู้ คุณภาพน้ า

 - จัดซ้ือเก้าอี้นั่ง แบบกลม ไม่มีพนักพงิ 13,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

สามารถปรับสูงต่ า  จ านวน  4  ตัว คุณภาพน้ า

 - จัดซ้ือเก้าอี้นั่ง แบบกลม มีพนักพงิ 18,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

สามารถปรับสูงต่ า  จ านวน  4  ตัว คุณภาพน้ า

 - จัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น สามารถดูดได้ 13,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ทั้งฝุ่นและน้ า จ านวน 1 เคร่ือง คุณภาพน้ า
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือโต๊ะเพื่อใช้ในหอ้งปฏบิติัการ 110,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า ขนาด คุณภาพน้ า

3000x900x800  มิลลิเมตร 

จ านวน 1 ตัว 

 - จัดซ้ือโต๊ะเพื่อใช้ในหอ้งปฏบิติัการ 60,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า ขนาด คุณภาพน้ า

1,200x600x800  มิลลิเมตร 

จ านวน 1ตัว

 - จัดซ้ือโต๊ะเพื่อใช้ในหอ้งปฏบิติัการ 170,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า ขนาด คุณภาพน้ า

2,400x1,500x800 จ านวน 1 ตัว
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือตู้เพื่อใช้ในหอ้งปฏบิติัการ 150,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า ขนาด คุณภาพน้ า

1,200x600x2,000 จ านวน 1 ตู้

 - จัดซ้ือตู้เพื่อใช้ในหอ้งปฏบิติัการ 75,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

โรงงานปรับปรุงคุณภาพน้ า ขนาด คุณภาพน้ า

1,200x600x1,800 จ านวน 1 ตู้
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

3 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์ไฟฟา้  - เพื่อใช้ซ่อมบ ารุง  - ตู้ชาร์ทแบตเตอร่ีขนาด 12 โวลท์ 18,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง และวทิยุ ยานพาหนะและเคร่ือง 100 แอมป ์สามารถชาร์ทแบตเตอร่ี งานบ ารุงรักษาทาง

จักรกล ได้พร้อมกัน 5 ลูก จ านวน 1 ตู้ และสะพาน

 - เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน  - เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟา้ 57,500  -  -  - ส านักการช่าง
มีความสะดวกรวดเร็ว ขนาด 5 กิโลวตัต์ จ านวน 1 เคร่ือง ฝ่ายระบายน้ า

 - เพื่อใช้เพิ่มแสงสวา่ง  - จัดซ้ือโคมสปอร์ตไลท ์LED 1,284,000  -  -  - ฝ่ายไฟฟา้
ภายในเขตเขตเทศบาล ขนาด 210 วตัต์  21,000 ลูกเมน สาธารณะ

นครนนทบรีุ จ านวน 30 ตัว

 - เพื่อใช้เพิ่มแสงสวา่ง   - จัดซ้ือโคมไฟฟา้สาธารณะหลอด LED 802,500  -  -  - ฝ่ายไฟฟา้
ภายในเขตเขตเทศบาล ขนาด 55 วตัต์ จ านวน 50 ชุด พร้อม สาธารณะ

นครนนทบรีุ กิ่งแปน้และสายภายในฟวิส์กันฝน
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - จัดซ้ือเคร่ืองประจุไฟแบตเตอร่ี  ชาร์จ 12,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ในการปฏบิติังาน กระแสไฟได้ไม่น้อยกวา่ 10 แอมป/์ชม. คุณภาพน้ า

จ านวน 1 ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองตรวจวดัระบบไฟฟา้ 11,385  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ดิจิตอลแคลมปม์ิเตอร์ สามารถวดั คุณภาพน้ า

ไฟฟา้กระแสสลับได้ไม่น้อยกวา่

 600 Vac  จ านวน 1 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

4 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์กีฬา  - เพื่อใหป้ระชาชนได้   จัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกายในร่ม ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ออกก าลังกายในร่ม พร้อมติดต้ังและปยูางกันกระแทก ฝ่ายสวนสาธารณะ

และมีสุขภาพร่างกาย บริเวณใต้พื้นหอนาฬิกา ภายใน

ที่แข็งแรงยิ่งขึ้น อุทยานมกุฎรมยสราญ ดังนี้

 - BDC-XPRESS PRO ชุดฝึกกล้ามเนื้อ 143,000  -  -  - 

รวม 6 สถานี จ านวน 1 ชุด ไม่น้อยกวา่

7 ซม. คิดเปน็พื้นที่ 4 ตารางเมตร

 - BDC-K1 ชุดฝึกเนื้อรวม 5 สถานี 171,100  -  -  - 
จ านวน 1 ชุด

 - BDC-K2 ชุดฝึกกล้ามเนื้อรวม 6 214,000  -  -  - 

สถานี จ านวน 1 ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - BDC ชุดฝึกกล้ามเนื้อแยก 4 สถานี 416,100  -  -  - 

จ านวน 1 ชุด

 - ชุดอุปกรณ์เสริมต่างๆ จ านวน 1 ชุด 655,000  -  -  - 

 - ปแูผ่นยางกันกระแทก 80 ตารางเมตร 96,000  -  -  - 

จ านวน 1 ชุด

5 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อความสะดวก  - เคร่ืองตบดินแรงดัด 9 ตัน ก าลัง 36,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ก่อสร้าง รวดเร็วในการปฏบิติังาน มอเตอร์ 5 HP ขนาดฐาน 545 x 42 mm. งานบ ารุงรักษาทาง

จ านวน 1 เคร่ือง และสะพาน

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือรอก ขนาด 2 ตัน ระยะที่ยกได้ 15,000  -  -  - งานบ ารุงรักษาทาง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน ไม่น้อยกวา่ 3.00 เมตร  จ านวน 1 ตัว และสะพาน
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือเคร่ืองผสมคอนกรีต ขนาด 75,000  -  -  - ส านักการช่าง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน 510 x 440 x 470 มิลลิเมตร ฝ่ายการระบายน้ า

 จ านวน 1 เคร่ือง

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือเคร่ืองตัดพื้นคอนกรีต 50,000  -  -  - ส านักการช่าง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน ขนาด 1.05 x2.00 x1.50 เมตร ฝ่ายการระบายน้ า

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือทอ่ก๊าซไนโตรเจน 8,000  -  -  - ส านักการช่าง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน ขนาด 6 คิว พร้อมเกจ์ ฝ่ายการระบายน้ า

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือรอก ขนาด 3 ตัน 12,000  -  -  - ส านักการช่าง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน เปน็รอกแม่แรงชนิดแขวนชักด้วยมือ ฝ่ายจัดการ

จ านวน 1 ตัว คุณภาพน้ า
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือเคร่ืองอัดอากาศ ขนาด 66,000  -  -  - ส านักการช่าง
รวดเร็วในการปฏบิติังาน 300 ลิตร/นาท ีมอเตอร์ไม่น้อยกวา่ ฝ่ายจัดการ

5.5 แรงม้า 280 โวลท ์ คุณภาพน้ า

จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองอัดอากาศ  ขนาด 20,000  -  -  - ส านักการช่าง

ไม่น้อยกวา่ 1 สูบ มอเตอร์ไม่น้อยกวา่ ฝ่ายการระบายน้ า

1 แรงม้า จ านวน 1 เคร่ือง

6 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - จัดซ้ือโต๊ะอ่างล้างอุปกรณ์ เพื่อใช้ 71,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง งานบา้นงานครัว ในการปฏบิติังาน ในหอ้งปฏบิติัการโรงงานปรับปรุง ฝ่ายจัดการ
คุณภาพน ้า ขนาด 70x350x85 คุณภาพน้ า

เซนติเมตร จ านวน 1 ชุด
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบสะพายหลัง 270,000  -  -  - ส านักการช่าง

ข้อแข็ง ขนาด 1670x570x390 มม. 

ความเร็วรอบเคร่ืองไม่น้อยกวา่ 7000

รอบ/นาท ีเคร่ืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ 

ความจุกระบอกสูบ 40.2 ซีซี ความจุ

ถังน้ ามันไม่น้อยกวา่ 1 ลิตร

จ านวน 15 เคร่ือง

7 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อใชัในการ  - จัดซ้ือเคร่ืองวดัระยะ ส ารวจ 8,000  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ส ารวจ ออกแบบและก าหนด ประเมินพื้นที่ วดัระยะได้ไม่น้อย ฝ่ายจัดการ

รายละเอียดงาน กวา่ 500 เมตร จ านวน 1 เคร่ือง คุณภาพน้ า

ก่อสร้าง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

8 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อม ขนาดไม่น้อยกวา่ 38,500  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง โรงงาน รวดเร็วในการปฏบิติังาน 150 แอมป ์จ านวน 1 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง

และสะพาน

 - เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - จัดซ้ือสวา่นไฟฟา้เจาะกระแทก 70,000  -  -  - 
และพฒันางานใหม้ี ชนาดไม่ต่ ากวา่ 1/2" จ านวน 2 ตัว 
ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น ฝ่ายการระบายน้ า 1 ตัว

ส่วนการโยธาฯ 1 ตัว

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อม (TIG) เชื่อมไฟฟา้ 130,000  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า
รวดเร็วในการปฏบิติังาน แบบพกพา ขนาด 370x160x235 งานบ ารุงรักษาทาง

มม. จ านวน 2 เคร่ือง

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือแทน่เจาะสวา่นไฟฟา้ 70,000  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า
รวดเร็วในการปฏบิติังาน ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 2 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือแทน่ตัดไฟเบอร์ 16 นิ้ว 50,000  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า
รวดเร็วในการปฏบิติังาน (แบบหิ้ว) จ านวน 2 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือแทน่ตัดไฟเบอร์ 16 นิ้ว 54,000  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า
รวดเร็วในการปฏบิติังาน มีล้อเหล็กหล่อ 4 นิ้ว จ านวน 2 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง

 - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือสวา่นไฟฟา้เจาะกระแทกปรับ 14,000  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า
รวดเร็วในการปฏบิติังาน ซ้าย-ขวา ก าลังไฟฟา้ไม่น้อยกวา่ งานบ ารุงรักษาทาง

450 วตัต์ จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองสกัดไฟฟา้ ขนาด 138,600  -  -  - ฝ่ายระบายน้ า

1 นิ้ว  จ านวน 2 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อใช้ส าหรับซ่อม  - จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อมหหูิ้ว 14,500  -  -  - ฝ่ายจัดการ

บ ารุงเคร่ืองจักรกล ระบบอินเวอร์เตอร์ แรงดันไฟฟา้ คุณภาพน้ า

ใหเ้พยีงพอต่อการ 220 โวลท ์ จ านวน 1 เคร่ือง

ปฏบิติังาน

 - จัดซ้ือแทน่ตัดไฟเบอร์  16 นิ้ว 23,700  -  -  - ฝ่ายจัดการ
ก้าลังไฟไม่น้อยกวา่ 1,430 วตัต์ คุณภาพน้ า

จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือสวา่นไฟฟา้โรตารี 10,700  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ก าลังไฟฟา้ไม่น้อยกวา่ คุณภาพน้ า

780 วตัต์ จ านวน 1 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองเปา่ลม  ขนาด 3,600  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ก าลังไฟฟา้ไม่น้อยกวา่ คุณภาพน้ า

600 วตัต์ จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองเจียหรือตัด แบบมือถือ 5,800  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ขนาด 6 นิ้ว มอเตอร์ไฟฟา้ขนาด คุณภาพน้ า

ไม่น้อยกวา่ 1,000 วตัต์ 

จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองเจียหนิ  ขนาด 8 นิ้ว 9,600  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ขนาด 6 นิ้ว ก าลังไฟฟา้ไม่น้อยกวา่ คุณภาพน้ า

550 วตัต์ จ านวน 1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือแม่แรงตะเฆ่ ขนาด 3 ตัน 15,000  -  -  - ฝ่ายจัดการ

จ านวน 1 ตัว คุณภาพน้ า
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ ามันแบบมือถือ 1,800  -  -  - ฝ่ายจัดการ

จ านวน 1 เคร่ือง คุณภาพน้ า

 - จัดซื อตู้ชุดเคร่ืองมือ มาตรฐาน 78,500  -  -  - ฝ่ายจัดการ

ส าหรับงานฃ่าง จ านวน 1 ตู้ คุณภาพน้ า

9 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อความสะดวก  - จัดซ้ือรถบรรทกุ (ดีเซล) 2,500,000 1,660,000 830,000      - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ยานพาหนะและ และรวดเร็วของการ ขนาด1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบ

ขนส่ง ปฏบิติังาน ไม่ต่ ากวา่ 2,400 ซีซี

ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ

แบบเกียร์อัตโนมัติ จ านวน 3 คัน

 - จัดซ้ือรถจักรยานยนต์  ขนาด 440,000  -  -  - ส านักการช่าง

110 ซีซี แบบเกียร์อัตโนมัติ

จ านวน 10 คัน
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อความสะดวก   - จัดซ้ือรถยนต์บรรทกุแบบชานต่ า 5,500,000  -  -  - ส านักการช่าง
และรวดเร็วของการ ทา้ยลาดปดู้วยแผ่นเหล็ก ด้านบนแผ่น งานศูนย์

ปฏบิติังาน เหล็กปดู้วยไม้เนื้อแข็ง มีสะพานทา้ยแบบ เคร่ืองจักรกล

แยกส่วน 2 อัน ท างานด้วยระบบไฮดรอลิค

ชนิด 10 ล้อ ขับเคล่ือน แบบ 2 เพลา

เคร่ืองยนต์ดีเซล มีก าลังแรงม้าไม่น้อยกวา่

300 แรงม้า พร้อมเคร่ืองมือและอุปกรณ์

ประจ ารถ จ านวน 1 คัน

 - จัดซ้ือรถยนต์กึ่งพว่งแบบชานต่ าพร้อม 7,500,000  -  -  - ส านักการช่าง

หวัลาก ชนิด 18 ล้อ รับน้ าหนักบรรทกุได้ งานศูนย์

ไม่น้อยกวา่ 30,000 กิโลกรัม เคร่ืองยนต์ เคร่ืองจักรกล

ดีเซล มีก าลังแรงม้าไม่น้อยกวา่ 350 แรงม้า

พร้อมเคร่ืองมือและอุปกรณ์ประจ ารถ

จ านวน 1 คัน
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

10 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์อื่นๆ  - เพื่อแจ้งใหท้ราบชื่อ  - จัดซ้ือปา้ยบอกชื่อซอยขนาด 6,250,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง ซอยต่างๆ และเพื่อ ไม่น้อยกวา่ 0.30x1.00 เมตร พร้อม ฝ่ายสถานที่

ความสะดวกแก่ เสาและอุปกรณ์ หวัปา้ยบอกชื่อเปน็

ประชาชนที่สัญจร ไฟเบอร์กลาส ขนาดปา้ยไม่น้อยกวา่ 

ไปมา 0.30x1.00 เมตร เสาปา้ยกลาวาไนซ์

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 4 นิ้ว

(ทอ่เหล็กอาบสังกะสี พร้อมบวัหุ้ม

โคนเสา จ านวน 500 ชุด)

 - เพื่อแจ้งใหท้ราบชื่อ  - จัดซ้ือปา้ยบอกชื่อซอยขนาด 9,500,000  -  -  - ส านักการช่าง
ซอยต่างๆ และเพื่อ ไม่น้อยกวา่ 0.20x0.60 เมตร พร้อม ฝ่ายสถานที่

ความสะดวกแก่ เสาและอุปกรณ์ หวัปา้ยบอกชื่อเปน็

ประชาชนที่สัญจร ไฟเบอร์กลาส ขนาดปา้ยไม่น้อยกวา่

ไปมา 0.20x0.60 เมตร เสาปา้ยกลาวาไนซ์
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 3 นิ้ว (ทอ่เหล็ก

อาบสังกะสี) พร้อมบวัหุ้มโคนเสา

จ านวน 1,000 ชุด

 - เพื่อใช้ส าหรับกันแดด  - จัดซ้ือเต็นทโ์ครงเหล็กทรงจั่วกันน้ า 380,000  -  -  - 
กันฝนในงานพธิแีละ ขนาด 5x10 ม. จ านวน 10 หลัง

ประเพณีต่างๆ และให้

บริการแก่ประชาชน

 - จัดซ้ือเต็นทโ์ครงเหล็กทรงโค้ง ขนาด 420,000  -  -  - 

5x10 ม. จ านวน 10 หลัง

 - ผ้าใบเต็นท ์ขนาด 5x10 ม. (ทรงจั่ว) 300,000  -  -  - 

จ านวน 12 ผืน 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเต็นทผ้์าใบทรงโค้ง ขนาด 4x8 ม. 340,000  -  -  - 

จ านวน 10 หลัง

 - จัดซ้ือเต๋นทผ้์าใบทรงจั่ว ขนาด 5x12 ม. 440,000  -  -  - 

จ านวน 10 หลัง

 - ผ้าใบเต็นทท์รงโค้ง ขนาด 5x10 ม. 250,000  -  -  - 

จ านวน 10 ผืน

 - ผ้าใบเต็นทท์รงจั่วกันน้ า ขนาด 4x8 ม. 200,000  -  -  - 

จ านวน 10 ผืน

 - จัดซ้ือเต็นทโ์ครงเหล็กทรงจั่วกันน้ า 480,000  -  -  - 

ขนาด 4x8 ม. จ านวน 20 หลัง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือชุดเวทโีครงเหล็กพร้อมประกอบ 1,380,000  -  -  - 

ติดต้ัง ขนาดชุดละ 2.9 ตรม. 

จ านวน 100 ชุด

 - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ จัดซ้ือเคร่ืองพน่น้ ายารองพื้นสีเทอร์โม 60,000  -  -  - ส านักการช่าง

ในการปฏบิติังานและ จ านวน 1 เคร่ือง งานบ ารุงรักษาทาง
ท าใหเ้กิดความคล่องตัว และสะพาน
ในการปฏบิติังาน
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

11 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ   - จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ า ขนาด ø ทอ่ดูด-ส่ง 2 นิ้ว 138,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง การเกษตร ในการปฏบิติังาน ระยะสูบน้ าสูงสุด 32 เมตร มีปริมาตรสูบน้ า ฝ่ายสาธารณูปโภค

ได้สูงสุด 600/นาท ี ขนาดกวา้งยาวสูง

365x455x420 มม. มีความจุกระบอกสูบ 

118 ซีซี มีเชือกดึงสตาร์ทแบบร้ังกลับ

พร้อมอุปกรณ์ครบชุด จ านวน 6 เคร่ือง

 - เพื่อใช้ในการสูบน้ าแก้ไข  - เคร่ืองสูบน้ าแบบเคร่ืองยนต์ดีเซล 8,160,000  -  -  - 
ปญัหาน้ าทว่มขังภายในเขต 4 สูบ 4 จังหวะ พร้อมปั๊มสูบน้ าขนาด 
เทศบาลนครนนทบรีุ 8 นิ้ว จ านวน 12 เคร่ือง
ในการบรรเทาความ

เดือดร้อนของประชาชน
ที่ได้รับผลกระทบจาก

ปญัหาน้ าทว่ม
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เพื่อตัดต้นไม้ กิ่งไม้  - จัดซ้ือเคร่ืองตัดแต่งรูปทรงต้นไม้ประดับ 186,000  -  -  - 
แต่งรูปทรงต้นไม้ ความยาวใบมีด 560 มม. ก าลังเคร่ืองยนต์ 
ตามหลักวชิาการได้ 24.5 มิลลิเมตร ขนาด 840x246x225 มม.

รวดเร็วยิ่งขึ้น กวา้งยาวสูง 33"x9-11/16"x8-7/8"

น้ าหนัก 5.1 กก. จ านวน 6 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองเล่ือยโซ่ยนนต์ใช้ตัดต้นไม้ 108,000  -  -  - 

ปริมาตรกระบอกสูบ 31.8 ซีซี มีแรงม้าไม่

น้อยกวา่ 2.0 เมตร น้ าหนัก 3.9 กก.  

ขนาดโซ่ 3/8"แผ่นบงัคับโซ่ 30-40 ซม.

(12"-18" นิ้ว) ความจุถังน้ ามันไม่

น้อยกวา่ 0.25 ลิตร ความจุถังน้ ามันโซ่

ไม่น้อยกวา่ 0.15 ลิตร จ านวน 6 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

  - เพื่อใช้ในงานปอ้งกัน  - จัดซ้ือทอ่สูบน้ า แบบทอ่พญานาค 720,000  -  -  - ส านักการช่าง

น้ าทว่ม เคร่ืองยนต์ดีเซล 1 สูบ 4 จังหวะ   งานศูนย์

ขนาด ø ทอ่ไม่น้อยกวา่ 7 นิ้ว  ความยาว เคร่ืองจักรกล

ทอ่ไม่น้อย 6 เมตร จ านวน 12 เคร่ือง

 - ปรับปรุงคุณภาพน้ า  - จัดซ้ือเคร่ืองกลเติมอากาศของมูลนิธิ 2,000,000  -  -  - ส านักการช่าง

และบรรเทาความเน่าเสีย ชัยพฒันา พร้อมติดต้ัง  จ านวน 3 เคร่ือง ฝ่ายจัดการ

ของน้ า ประกอบด้วย คุณภาพน้ า

 - เคร่ืองกังหนัน้ าชัยพฒันา

 - เคร่ืองกลเติมอากาศแบบอัดอากศ

และดูดน้ า จ านวน 3 ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบมอเตอร์ 32,000  -  -  - ส านักการช่าง

ไฟฟา้  มีปริมาตรน้ าได้สูงสุด  ฝ่ายระบายน้ า

1,130 ลิตร/นาท ี จ านวน 2 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองฉีดน้ าแรงดันสูง 20,000  -  -  - ส านักการช่าง

ไม่ต่ ากวา่ 140 บาร์ บริมาณน้ าสูงสุด ฝ่ายระบายน้ า

ไม่ต่ ากวา่ 425 ลิตร/ชม. 

จ านวน 1 เคร่ือง

12 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน ค่าครุภณัฑ์ 1. เพื่อใหส้ามารถตรวจ  - จัดซ้ือตู้บม่เชื้อ BOD Incubator 770,000  -  -  - ส านักการช่าง

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง วทิยาศาสตร์และ วดัดัชนีคุณภาพน้ า ได้  - เคร่ืองมีความจุ ประมาณ ฝ่ายจัดการ

การแพทย์ อย่างครอบคลุมทกุดัชนี 749 ลิตร คุณภาพน้ า
คุณภาพน้ าตามมาตรฐาน  - ขนาดตัวเคร่ืองประมาณ 

ควบคุมการระบายน้ าทิ้ง 1040X1200X600 มิลลิเมตร

จากระบบบ าบดัน้ าเสีย  - ควบคุมอุณหภมูิได้ต้ังแต่ 

ชุมชน และมาตรฐาน 0 ถึง 70 องศาเซลเซียส

ควบคุมการระบายน้ าทิ้ง  - ส าหรับบม่วเิคราะห ์BOD ที่ 

จากอาคารบางประเภท 20 องศาเซลเซียส 

และบางขนาด(ก-จ) และ จ านวน 1 ตู้
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

เปน็ไปตาม พ.ร.บ.  - ตู้ปลอดเชื้อ (Biological  660,000  -  -  - ส านักการช่าง
ส่งเสริมและรักษา Safety Cabinet class II ฝ่ายจัดการ
คุณภาพส่ิงแวดล้อม type A2) คุณภาพน้ า
แหง่ชาติ พ.ศ. 2535  - ขนาดภายนอกประมาณ 

ก าหนด 1600x750X2100 มิลลิเมตร

2. เพื่อใหห้อ้ง  - โครงสร้างมีการปอ้งกันการ

ปฏบิติังานวเิคราะห์ กัดกร่อน

คุณภาพน้ า ได้รับรอง  - ประตูด้านหน้าท าจาก  

ความสามารถหอ้งปฏบิติั กระจกปอ้งกันUV

การตามข้อก าหนด  - มีระบบกรองอากาศและแสง

ISO/IEC 17025 ใหค้วามสวา่ง จ านวน 1 ตู้

3. เพื่อใหผู้้ปฏบิติังานมี

ความปลอดภยัใน

ระหวา่งการตรวจ

วเิคราะหดั์ชนีคุณภาพน้ า
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เคร่ืองเขย่าสาร (Vortex  Mixer) 17,000  -  -  - ส านักการช่าง
 - เขย่าสารละลายแบบ Vibrating ฝ่ายจัดการ
 - ปรับความเร็วรอบได้สูงสุด คุณภาพน้ า
ประมาณ 2500 rpm.  จ านวน 1 เคร่ือง

 - เตาใหค้วามร้อนหลอดทดลอง 340,000  -  -  - ส านักการช่าง
(Heating Block) ส าหรับ ฝ่ายจัดการ
วเิคราะหห์า COD ในน้ าเสีย คุณภาพน้ า
 - สามารถวเิคราะหตั์วอย่างได้

พร้อมกันประมาณ  24 ตัวอย่าง
 - ต้ังอุณหภมูิต้ังแต่อุณหภมูิ

หอ้งถึง 180 องศาเซลเซียส

 - มีตัวควบคุมอุณหภมูิแยก

จากตัวท าความร้อน

จ านวน 1 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ตู้บม่เล้ียงเชื้อแบบเขย่า  650,000  -  -  - ส านักการช่าง
 (Shaker Incubator) ฝ่ายจัดการ
 - ต้ังความเร็วในการเขย่า ประมาณ คุณภาพน้ า
25 ถึง 400 รอบ/นาที
 - ต้ังอุณหภมูิได้ 

 - ต้ังเวลาในการท างานได้

 - มีแผงควบคุมการท างาน

ของเคร่ือง และหน้าจอแสดง

ผลอยู่หน้าเคร่ือง 

จ านวน 1 ตู้

 - เคร่ืองดูดจ่ายสารละลาย 60,000  -  -  - ส านักการช่าง
 (Dispenser) ฝ่ายจัดการ
 - เหมาะส าหรับดูดจ่าย คุณภาพน้ า
สารอินทรีย์และกรด ด่าง 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ดูดจ่ายสารละลาย
 0.5-5.0 มิลลิลิตร

 -  โครงสร้างท าจากวสัดุอย่างดี

จ านวน 4 เคร่ือง

 เคร่ืองเขย่าแบบกรวยแยก  300,000  -  -  - ส านักการช่าง
(Separatory Funnel 'Shaker) ฝ่ายจัดการ
 - สามารถใช้กับกรวยแยก คุณภาพน้ า
ขนาด  250 500 1000 มิลลิลิตร

- สามารถปรับ ความเร็วใน

การเขย่าได้

 - ต้ังเวลาในการเขย่าได้

 - ตัวเคร่ืองขนาดประมาณ 

660x500x480 มิลลิเมตร
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - โครงสร้างท าจากเหล็กเคลือบสี

กันสนิมและรอยขีดข่วน 

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เคร่ืองสกัดหาปริมาณไขมันใน 940,000  -  -  - ส านักการช่าง
ตัวอย่าง ฝ่ายจัดการ
(Fat Extraction Unit) คุณภาพน้ า
 - สกัดผลิตภณัฑ์ที่เปน็ของแข็ง

และกึ่งของแข็ง

 - วเิคราะห ์ตัวอย่างพร้อมกัน

ได้ไม่น้อยกวา่ 6 ตัวอย่าง

 -  สามารถควบคุมอุณหภมูิได้

ในช่วงไม่น้อยกวา่ 100-260 

องศาเซลเซียส
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ต้ังเวลาในการท างานได้ 

 - สามารถน าตัวท าละลาย

กลับมาใช้ใหม่ได้ จ านวน 1 เคร่ือง

 - ตู้อบลมร้อน (Hot air oven) 110,000  -  -  - ส านักการช่าง
ชนิดใช้ไฟฟา้ ส าหรับอบ ฝ่ายจัดการ
ตัวอย่าง, เคร่ืองแก้ว คุณภาพน้ า
 - สามารถต้ังเวลาการท างานได้

 - จอแสดงผลเปน็ตัวเลข
 - ควบคุมอุณหภมูิประมาณ 

10 ถึง 300 องศาเซลเซียส

 - ความจุประมาณ 112 ลิตร

 - มีระบบปอ้งกันอันตรายจาก

อุณหภมูิสูงเกิน จ านวน 1 ตู้
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ชุดเคร่ืองมือในการวเิคราะหห์า 1,700,000  -  -  - ส านักการช่าง
ปริมาณไนโตรเจน ฝ่ายจัดการ
(Protein Analyzer) โดยวธิี คุณภาพน้ า
เจลดาหล์ (Kjeldahl) ประกอบด้วย
 - เคร่ืองย่อยสาร

 - เคร่ืองดูดก าจัดไอกรด 

 - เคร่ืองกล่ันโปรตีน/ไนโตรเจน

 - เคร่ืองหล่อเย็น ทั้งหมด 1 ชุด

 - เคร่ืองวดัการดูดกลืนแสง 280,000  -  -  - ส านักการช่าง
 (UV-VIS Spectrophotometer) ฝ่ายจัดการ
 - สามารถวดัค่าดูดกลืนแสงที่ คุณภาพน้ า
ความยาวคล่ืนประมาณ 
190 nm. ถึง 1000 nm.
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - สามารถเชื่อต่อข้อมูลเข้ากับ

เคร่ืองพมิพไ์ด้

 - ร้อยละที่แสงผ่าน(%T) 0 ถึง

200%T

 - การดูดกลืนแสง(Abs) 0.3-ถึง 3A 

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เคร่ืองกรองและฟอกอากาศ 70,000  -  -  - ส านักการช่าง
เฉพาะจุด ฝ่ายจัดการ
 - มีแผ่นกรองที่สามารถกรอง คุณภาพน้ า
อากาศ ดูดซับกล่ิน ฝุ่น ควนั 

และไอระเหยของสารเคมี
 - มีทอ่ดูดที่สามารถปรับ

โค้งงอได้ 1-2 ทอ่
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ตัวเคร่ืองขนาดประมาณ  

12x15x27 นิ้ว (สxกxย)  

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เคร่ืองกรองและฟอกอากาศ 120,000  -  -  - ส านักการช่าง
แบบเคล่ือนย้ายได้ ฝ่ายจัดการ
 - สามารถเคล่ือนย้ายได้ คุณภาพน้ า
 - สามารถกรองอากาศดูดซับ

กล่ิน ฝุ่น ควนั และไอระเหย
ของสารเคมี

 - สามารถต่อเข้ากับแขนปรับ

ระดับทอ่ดูดหรือทอ่ลมได้

 - ขนาดเคร่ืองประมาณ 

49x24x14 นิ้ว จ านวน 1เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - เตาใหค้วามร้อน (Hot Plate) 88,000  -  -  - ส านักการช่าง
 - เตาใหค้วามร้อนส าหรับต้ม ฝ่ายจัดการ
หรืออุ่นตัวอย่าง สารละลาย คุณภาพน้ า
 - แผ่นใหค้วามร้อนท าจาก

เซรามิกแก้วขนาด 
260X260 มิลลิเมตร

 - ปรับอุณหภมูิได้ต้ังแต่   

50-500 องศาเซลเซียส     

จ านวน 2 เคร่ือง

 - เคร่ืองกวนสารละลายแบบให ้ 55,000  -  -  - ส านักการช่าง
ความร้อน ฝ่ายจัดการ
(Hot plate Stirrer) คุณภาพน้ า
 - ส าหรับกวนสารละลายด้วย

แทง่แม่เหล็ก พร้อมเตาใหค้วามร้อน 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - สามารถปรับอุณหภมูิ

(50-500 องศาเซลเซียส)และ

ความเร็วรอบในการผสมได้

(100-1500 รอบต่อนาท)ี

 - มีปุ่มปรับอุณหภมูิและความ 

เร็วรอบแยกกัน

 - แผ่นใหค้วามร้อนท าจาก

เซรามิกแก้วขนาด 7X7 นิ้ว

(180X180 มิลลิเมตร) จ านวน 2 เคร่ือง

 - ตู้ดูดไอระเหยสารเคมี 580,000  -  -  - ส านักการช่าง
(FUME HOOD) ฝ่ายจัดการ
 - ใช้ส าหรับดูดไอกรด คุณภาพน้ า
และสารเคมีในการปฏบิติังาน

ทางด้านวทิยาศาสตร์
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ขนาดความกวา้งประมาณ  

120-150 เซนติเมตร

 - ความสูงไม่เกิน 240 เซนติเมตร

 - มีก๊อกน้ า ช่องเสียบไฟ 

หลอดไฟใหแ้สงสวา่ง มีตู้เก็บ

อุปกรณ์สารเคมีด้านล่าง 

จ านวน 2 ตู้

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
 หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลาย คุณภาพน้ า
อัตโนมัติ

 - มีปุ่มถอดทริป       

ขนาด 2-20 ไมโครลิตร    

(0.002-0.2 มิลลิลิตร)  จ านวน 2 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลายอัตโนมัติ คุณภาพน้ า
 - มีปุ่มถอดทริป                

ขนาด 10-100 ไมโครลิตร

(0.01-0.1 มิลลิลิตร)  จ านวน 2 เคร่ือง

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลายอัตโนมัติ คุณภาพน้ า
 -มีปุ่มถอดทริป                

ขนาด 20-200 ไมโครลิตร

(0.02-0.2 มิลลิลิตร)  จ านวน 2 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลาย คุณภาพน้ า
อัตโนมัติ

 - มีปุ่มถอดทริป 

ขนาด 100-1000 ไมโครลิตร

(0.1-1.0 มิลลิลิตร)  

จ านวน 2 เคร่ือง

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลาย คุณภาพน้ า
อัตโนมัติ
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - มีปุ่มถอดทริป                

ขนาด 500-5,000 ไมโครลิตร

(0.5-5.0 มิลลิลิตร)  จ านวน 2 เคร่ือง

 - ไมโครปเิปต (Micropipettes) 22,000         -  -  - ส านักการช่าง
หรือ ออโต้ปเิปต (Autopipettes) ฝ่ายจัดการ
 - ส าหรับ ดูด-จ่าย สารละลาย คุณภาพน้ า
อัตโนมัติ

 - มีปุ่มถอดทริป                

ขนาด 1,000-10,000 ไมโครลิตร

(1.0-10.0 มิลลิลิตร)  

จ านวน 2 เคร่ือง

หน้า 6-58



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

13 เคหะและ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 92,400  -  -  - ส านักการ

ชุมชน และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ ปฏบิติังานและใหบ้ริการ งานส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่ สาธารณสุขฯ

ประชาชนในการปฏบิติังาน  18.5 นิ้ว) จ านวน 3 ชุด โดยมี

(กลุ่มงานบริการจัดการส่ิงปฏกิูล)รายละเอียดดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 บาท

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน  -  - 73,600         - ส านักการ

ประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาด สาธารณสุขฯ

ไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว )จ านวน 2 ชุด

ชุดละ 36,800 บาท โดยมีรายละเอียด

ดังนี้
หน้า 6-59



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล แบบที่ 1 ราคา 22,000 

บาท/เคร่ือง

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 1  -  - 11,600  - ส านักการ

 KVA ราคาเคร่ืองละ 5,800 บาท สาธารณสุขฯ

จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 9,600  -  -  - ส านักการ

800 VA จ านวน 3 เคร่ืองๆละ สาธารณสุขฯ

3,200 บาท
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 12,000  -  -  - ส านักการ

LED สี แบบ Network จ านวน สาธารณสุขฯ

1 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด  -  - 15,800  - ส านักการ

 LED ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี สาธารณสุขฯ

จ านวน 2 เคร่ืองๆละ 7,900 บาท

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction 9,600  -  -  - ส านักการ

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า สาธารณสุขฯ

จ านวน 1 เคร่ือง

 - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการ  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 92,400  -  -  - ส านักการ

ปฏบิติังานและใหบ้ริการ งานส านักงาน(ขนาดจอไม่น้อยกวา่ สาธารณสุขฯ

ประชาชนในการปฏบิติังาน  18.5 นิ้ว) จ านวน 3 ชุดๆละ

(กลุ่มงานบริการจัดการมูลฝอย)  30,800 บาท โดยมีรายละเอียด
หน้า 6-61



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

ดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ส านักงาน ราคา 16,000 บาท

/เคร่ือง

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก 61,600  -  -  - ส านักการ

ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 2 สาธารณสุขฯ

ชุดๆละ 30,800 บาท โดยมี

รายละเอียดดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก

 ส าหรับงานส านักงาน ราคา 

16,000 บาท/เคร่ือง 
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ 9,600  -  -  - ส านักการ

ขนาด 800 VA ราคาเคร่ืองละ สาธารณสุขฯ

3,200 บาท จ านวน 3 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด 15,800  -  -  - ส านักการ

LED ขาวด า ราคาเคร่ืองละ 7,900 สาธารณสุขฯ

 บาท จ านวน 2 เคร่ือง

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 24,000  -  -  - ส านักการ

LED สี แบบ Network เคร่ืองละ สาธารณสุขฯ

12,000 บาท จ านวน 2 เคร่ือง
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2654 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

12,000 บาท จ านวน 2 เคร่ือง

65,338,385 1,660,000   931,000  -รวม
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โฆษณา  - เพื่อประชาสัมพนัธช์ี้แจง  - จ้างเหมาท าบอร์ด 150,000 - 150,000 - กองสวสัดิการ

ของชุมชน และส่ิงก่อสร้าง และเผยแพร่ แจ้งรายละเอียดต่างๆที่ ประชาสัมพนัธ ์พร้อมติดต้ัง สังคม

เกี่ยวข้อง และเปน็ประโยชน์ จ านวน 10 บอร์ด

ต่อชุมชน

- เพื่อบอกถึงขอบเขตที่ต้ัง - จัดท าปา้ยชื่อชุมชน พร้อม 250,000 - 250,000 - กองสวสัดิการ

ของชุมชน สะดวกในการ ติดต้ัง จ านวน 10 ปา้ย สังคม

ติดต่อประสานงาน

ครุภณัฑ์ไฟฟา้ - เพื่อประชาสัมพนัธข์้อมูล - จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียง - 1,200,000 - 1,200,000 กองสวสัดิการ

และวทิยุ ข่าวสารของทางเทศบาล ฯ ตามสายพร้อมอุปกรณ์ และ สังคม

หรือหน่วยงาน ติดต้ัง จ านวน 10 ชุด

ต่างๆ รวมทั้งข้อมูล

ข่าวสารของชุมชนที่เปน็

ประโยชน์ต่อประชาชน
400,000 1,200,000 400,000 1,200,000รวม

บัญชีครุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน  -จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ (จอขนาด 400,400  -  -  - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ การปฏบิติังานของเจ้าหน้าที่ ไม่น้อยกวา่18.5 นิ้ว) จ านวน 13 วฒันธรรมฯ

นันทนาการ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ชุด โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1.เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงาน

ส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 

18.5 นิ้ว)  ราคา 16,000 บาท/ชุด

 2.ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3.ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน 

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction 51,000  -  -  - กองส่งเสริม

ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี ราคา วฒันธรรมฯ

เคร่ืองๆละ 17,000 บาท จ านวน 
3 เคร่ือง

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด 160,000  -  -  - กองส่งเสริม

LED ขาวด า แบบ Network แบบที่ 1 วฒันธรรมฯ

(33 หน้า/นาท)ี ราคาเคร่ืองละ  

16,000 บาท จ านวน 10 เคร่ือง

- จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 41,600  -  -  - กองส่งเสริม

VA ราคาเคร่ืองละ 3,200 บาท วฒันธรรมฯ

จ านวน 13 เคร่ือง

2 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อปฏบิติังานในส านักงาน  - จัดซ้ือเคร่ืองโทรสาร แบบใช้ 60,000  -  -  - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน ใหเ้กิดความสะดวกรวดเร็ว กระดาษธรรมดา (ส่งเอกสารได้ วฒันธรรมฯ

นันทนาการ คร้ังละ 30 แผ่น) ราคาเคร่ืองละ

30,000 บาท  จ านวน 2 เคร่ือง

- เพื่อปรับระบบอากาศใน  - จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยก - 300,000 - - กองส่งเสริม

สถานที่ท าใหม้ีบรรยากาศที่ดี ส่วน ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน วฒันธรรมฯ

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)
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ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาดไม่น้อย

กวา่ 24,000 บทียีู พร้อมติดต้ัง

จ านวน 10 เคร่ือง (ศูนย์เยาวชนฯ)

 -เพื่ออ านวยความสะดวก  - จัดซ้ือโต๊ะพบัเอนกประสงค์ ขนาด  -  - 200,000  - กองส่งเสริม

ในการบริการประชาชน 6 ฟตุ พื้นเปน็เนื้อเมลามีนกันน้ า วฒันธรรมฯ

จ านวน 50 ตัว (ศูนย์เยาวชนฯ)

 -เพื่ออ านวยความสะดวก  - จัดซ้ือพดัลมไอน้ า ขนาด 26 นิ้ว  - 380,000  -  - กองส่งเสริม

ในการบริการประชาชน  จ านวน 10 เคร่ือง วฒันธรรมฯ

(ศูนย์เยาวชนฯ)

3 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์งานบา้น  - เพื่อบริการน้ าด่ืมใหก้ับ  - จัดซ้ือตู้ท าน้ าเย็นแบบต่อทอ่ 80,000 - - - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง งานครัว ประชาชนเวลามาใช้สนามที่ ประปา 6 ก๊อก จ านวน 2 เคร่ือง วฒันธรรมฯ

นันทนาการ ศูนย์เยาวชนฯ

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)
เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์

หน้า 8-3



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
- เพื่อใช้ในการต้มน้ าร้อน  - จัดซ้ือถังต้มน้ าไฟฟา้ ขนาด 30 ซม.  - - 12,000 - กองส่งเสริม

ในการประชุมงานต่างๆ ก าลังไฟ 24000W  จ านวน 1 เคร่ือง วฒันธรรมฯ

 -เพื่อใช้ในการตัดแต่งหญ้า  - จัดซ้ือรถตัดหญ้า  สามารถปรับ 13,000 - - - กองส่งเสริม
บริเวณรอบศูนย์เยาวชนฯ ระดับได้ 3 ระดับ จ านวน 1 เคร่ือง วฒันธรรมฯ

4 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์  - เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพใน  - จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง 390,000 - - - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง การเกษตร การระบายน้ า ชนิดเคร่ืองยนต์ดีเซล สูบน้ าได้ วฒันธรรมฯ

นันทนาการ 3,800 ลิตรต่อนาท ีพร้อมอุปกรณ์

และค่าติดต้ัง จ านวน 3 เคร่ือง 

(พทุธสถานเชิงทา่ -หน้าโบสถ์ 

จ านวน 2 เคร่ือง และศูนย์เยาวชนฯ 

จ านวน 1 เคร่ือง)

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 8-4



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์โฆษณา  -เพื่อใช้ในการรับข้อมูล  - จัดซ้ือโทรทศัน์ LED จอภาพ 30,000 - - - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง และเผยแพร่ ข่าวสาร กิจกรรม งานพธิ ี ขนาดไม่น้อยกวา่ 46 นิ้ว วฒันธรรมฯ

นันทนาการ งานประเพณีต่างๆ และ ระดับความละเอียดจอภาพ 

รายการกีฬาต่างๆ ไม่น้อยกวา่ 1900x1080 พกิเซล

จ านวน 1 เคร่ือง

 -เพื่อใช้ในการบนัทกึภาพ  - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพดิจิตอล พร้อม 68,000 - - - กองส่งเสริม

กิจกรรม งานพธิ ีและงาน กระเปา๋ใส่กล้อง แบตเตอร่ีและ วฒันธรรมฯ

ประเพณีต่างๆ ทั้งภาพนิ่งและ อุปกรณ์ต่างๆ จ านวน 1 ชุด

ภาพเคล่ือนไหว ส าหรับเผย

แพร่ประชาสัมพนัธ์

 -เพื่อใช้ในการเพิ่มประสิทธิ  - จัดซ้ือเลนส์กล้องถ่ายภาพ 85,000 - - - กองส่งเสริม

ภาพ การเก็บภาพในระยะไกล จ านวน 1 ชุด วฒันธรรมฯ

ใหดี้ขึ้น 

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

หน้า 8-5



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 -เพี่อใช้ในการบนัทกึภาพ  - จัดซ้ือกล้องถ่ายวดีีโอแบบพกพา 25,000  -  -  - กองส่งเสริม

กิจกรรม งานพธิ ีและงาน พร้อมกระเปา๋ใส่กล้อง แบตเตอร่ี วฒันธรรมฯ

ประเพณีต่างๆทั้งภาพนิ่งและ และอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด

ภาพเคล่ือนไหว ส าหรับเผย

แพร่ประชาสัมพนัธ์

6 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์กีฬา  - เพื่อใช้ในการฝึกซ้อมและเข้า  - จัดซ้ือไม้พายไฟเบอร์  จ านวน 240,000  -  -  - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง ร่วมการแข่งขันในรายการต่างๆ  20 ใบ วฒันธรรมฯ

นันทนาการ

 -เพื่อเปน็การเพิ่มทกัษะ  - จัดซ้ืออุปกรณ์ฝึกพาย 300,000  -  -  - กองส่งเสริม

และสมรรถภาพใหก้ับ DRAGON BOAT  ERGOMETER  วฒันธรรมฯ

นักกีฬาใหม้ีประสิทธภิาพ พร้อมอุปกรณ์  จ านวน 2 ตัว

มากยิ่งขึ้น  

 

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

งบประมาณและทีผ่่านมา

เทศบาลนครนนทบุรี 

หน้า 8-6



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 -เพื่อเปน็การเสริมทกัษะ  - จัดซ้ือเรือยาวมังกร 10 ฝีพาย  - 640,000 - - กองส่งเสริม

ใหก้ับนักกีฬาใหม้ี จ านวน 2 ล า ประกอบด้วย วฒันธรรมฯ

ประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น 1. กลอง  

2.เก้าอี้

3. หวัเรือและทา้ยเรือ

 -เพื่อเปน็การเสริมทกัษะ  - จัดซ้ือเรือยาวประเพณี 5 ฝีพาย 200,000 - - - กองส่งเสริม

ใหก้ับนักกีฬาใหม้ี จ านวน 2 ล า ประกอบด้วย วฒันธรรมฯ

ประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น 1.ตัวเรือยาวไม่เกิน 12.5 เมตร

วดัจากส่วนของหวัเรือถึงทา้ยเรือ

แต่ไม่วดัรวมส่วนหวัเรือและทา้ยเรือ

ที่ถอดออกได้ 

2.โขนหวัและโขนทา้ย 

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 8-7



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 -เพื่อใช้ในการสร้างกล้ามเนื้อ  - จัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 40,000  -  -  - กองส่งเสริม

ส าหรับเตรียมร่างกายในการ Dip Exercise  บาร์โหน วฒันธรรมฯ

เข้าร่วมการแข่งขัน จ านวน 2 ตัว

 - เพื่อใช้ในการสร้างกล้ามเนื้อ  - จัดซ้ือม้าบริหารบาร์เบล นอนราบ 60,000 - - - กองส่งเสริม

ส าหรับเตรียมร่างกายในการ  (TR 30) พร้อมเหล็กแผ่น จ านวน วฒันธรรมฯ

เข้าร่วมการแข่งขัน  1 ชุด ดังนี้

1. คานบารเบล 1 อัน

2. น้ าหนัก 1.25 kg / 2 แผ่น

3. น้ าหนัก 2.5 kg / 2 แผ่น

4. น้ าหนัก 5 kg / 2 แผ่น

5. น้ าหนัก 10 kg / 2 แผ่น

6. น้ าหนัก 15 kg / 2 แผ่น

7. น้ าหนัก 20 kg / 2 แผ่น

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 8-8



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เพื่อใช้ในการสร้างกล้ามเนื้อ  - จัดซ้ือคานงอเล่นข้อEZ 50 มม. 45,000 - - - กองส่งเสริม

ส าหรับเตรียมร่างกายในการ พร้อมเหล็กแผ่น จ านวน 1 ชุด ดังนี้ วฒันธรรมฯ

เข้าร่วมการแข่งขัน 1. น้ าหนัก 1.25 kg / 2 แผ่น

2. น้ าหนัก 2.5 kg / 2 แผ่น

3. น้ าหนัก 5 kg / 2 แผ่น

4. น้ าหนัก 10 kg / 2 แผ่น

5. น้ าหนัก 15 kg / 2 แผ่น

6. น้ าหนัก 20 kg / 2 แผ่น

 -เพื่อใช้ในการฝึกซ้อมและ  - จัดซ้ือชุดเสาวอลเลย์บอลชนิด 701,000  -  -  - กองส่งเสริม

ใช้ในการแข่งขันรายการต่างๆ แข่งขันพร้อมฐานเสา วฒันธรรมฯ

จ านวน 1 ชุด ประกอบด้วย

 1.เสาวอลเลย์บอล 

ราคา 500,000 บาท

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

หน้า 8-9



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 2.เสาอากาศวอลเลย์บอล 

ราคา 11,000 บาท

 3.นวมหุ้มเสาวอลเลย์บอล 

ราคา 190,000 บาท

 -เพื่อใช้ในการสร้างกล้ามเนื้อ  - จัดซ้ือม้าบริหารดัมเบล สามารถ 16,000 - - - กองส่งเสริม

ส าหรับเตรียมร่างกายในการ ปรับระดับได้ จ านวน  2  ตัว วฒันธรรมฯ

เข้าร่วมการแข่งขัน

 - เพื่อใช้ในการฝึกซ้อมและใช้  - จัดซ้ือเสาประตูฟตุซอลโครงเหล็ก  - 25,000  -  - กองส่งเสริม

ในการแข่งขันรายการต่างๆ แบบเหล่ียม ขนาด 2 x 3 เมตร วฒันธรรมฯ

จ านวน 1 ชุด

 -เพื่อใช้ในการฝึกซ้อมและใช้  - จัดซ้ือเสาประตูฟตุบอล  -  - 70,000  - กองส่งเสริม

ในการแข่งขันรายการต่างๆ พร้อมตาข่าย จ านวน 1 ชุด วฒันธรรมฯ

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 8-10



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 การศาสนา ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ไฟฟา้  - เพื่ออ านวยความสะดวกใน  - จัดซ้ือชุดขยายเสียงแบบ 40,000 - - - กองส่งเสริม

วฒันธรรมและ และส่ิงก่อสร้าง และวทิยุ การปฏบิติังาน กระเปา๋หิ้ว พร้อมช่อง  USB/SD วฒันธรรมฯ

นันทนาการ พร้อมไมค์ลอย  จ านวน 10 เคร่ือง

3,046,000 1,345,000 282,000 -

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

รวม

หน้า 8-11



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 การพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่อใช้พมิพเ์อกสารต่างๆ จัด  - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 43,800  -  -  - ส านักการ

และส่ิงก่อสร้าง คอมพวิเตอร์ เก็บข้อมูล และประมวลผลต่างๆ งานประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาด สาธารณสุขฯ

ในการปฏบิติังาน (กลุ่มงาน ไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว) จ านวน 1 ชุด

บริการสัตวแพทย์) โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน

ประมวลผล ราคา 29,000 บาท/ชุด

 2. ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ราคา 3,800 บาท/ชุด

 3. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ราคา 11,000 บาท/ชุด

 - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ 5,800  -  -  - ส านักการ

ขนาด 1 KVA จ านวน 1 เคร่ือง สาธารณสุขฯ

 - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction 17,000  -  -  - ส านักการ
ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี จ านวน สาธารณสุขฯ

1 เคร่ือง

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

เทศบาลนครนนทบุรี 

งบประมาณและทีผ่่านมา

หน้า 10-1



ผ.08

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 การพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ที่ดิน ครุภณัฑ์ - เพื่ออ านวยความสะดวก - จัดซ้ือเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือ 20,000  -  -  - สถาน

และส่ิงก่อสร้าง ส านักงาน รวดเร็วใหก้ับผู้มาใช้บริการ จ านวน 2 เคร่ือง ธนานุบาล 1

86,600  -  -  -รวม

งบประมาณและทีผ่่านมา

เทศบาลนครนนทบุรี 

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)

หน้า 10-2



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและส่งเสรมิคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนใหม้ีสุขภาวะ  ที่ดีมีรายได้
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ใน
สิ่งแวดล้อมที่ดี1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 2,300,000 3 2,300,000 3 2,300,000 3 2,300,000 12 9,200,000
1.3  แผนงานการศึกษา 41 797,671,800 36 149,271,800 36 151,376,800 36 152,926,800 149 1,251,247,200
1.4 แผนงานสาธารณสุข 40 26,193,790 40 26,993,790 40 26,593,790 40 27,193,790 160 106,975,160
1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 8 7,900,000 7 7,800,000 7 7,800,000 7 7,800,000 29 31,300,000
1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,700,000 6 3,400,000 4 2,800,000 6 3,400,000 20 12,300,000
1.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 9 1,240,000 9 1,240,000 9 1,240,000 9 1,240,000 36 4,960,000
1.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นันทนาการ 13 14,800,000 13 14,800,000 13 14,800,000 13 14,800,000 52 59,200,000
1.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
1.10 แผนงานพาณิชย์ 3 500,000 3 500,000 3 500,000 3 500,000 12 2,000,000
1.11 แผนงานงบกลาง 5 355,766,600 2 9,483,920 2 9,780,560 2 10,136,600 11 385,167,680

รวม 126 1,209,072,190 119 215,789,510 117 217,191,150 119 220,297,190 481 1,862,350,040
1

                                                                                    บัญชสีรุปโครงการพัฒนา                                                                                ผ.07
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 

เทศบาลนครนนทบุรี

ป ี 2561 ป ี 2563 ป ี 2564 รวม  4  ปีป ี 2562



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

                                                                                    บัญชสีรุปโครงการพัฒนา                                                                                ผ.07
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 

เทศบาลนครนนทบุรี

ป ี 2561 ป ี 2563 ป ี 2564 รวม  4  ปีป ี 2562

2)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการที่ดี ตามหลักธรรมาภบิาล โดยเน้น
บรูณาการกับ

หน่วยงานที่เก่ียวข้องและการมีส่วนรว่มกับ
ประชาชน2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 17 297,500,000 10 8,500,000 11 38,500,000 10 8,500,000 48 353,000,000
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน   -  - 1 200,000   -  - 1 200,000 2 400,000
2.3  แผนงานการศึกษา 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 6 1,200,000 24 4,800,000
2.4 แผนงานสาธารณสุข 3 13,197,500 2 3,197,500 2 3,197,500 2 3,197,500 9 22,790,000
2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
2.6 แผนงานเคหะและชุมชน   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
2.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 13 9,640,000 13 9,940,000 13 10,540,000 13 10,640,000 52 40,760,000
2.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นันทนาการ

12 37,542,000 11 28,450,000 11 28,450,000 11 28,450,000 45 122,892,000
2.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 47 706,155,800 9 302,340,000 3 2,200,000 3 2,200,000 62 1,012,895,800
2.10 แผนงานพาณิชย์ 1 40,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 4 160,000
2.11 แผนงานงบกลาง   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

รวม 99 1,065,275,300 53 353,867,500 47 84,127,500 47 54,427,500 246 1,557,697,800



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

                                                                                    บัญชสีรุปโครงการพัฒนา                                                                                ผ.07
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 

เทศบาลนครนนทบุรี

ป ี 2561 ป ี 2563 ป ี 2564 รวม  4  ปีป ี 2562

2
3) ยุทธศาสตรก์ารเรง่พัฒนาศักยภาพ
ทรพัยากรบคุลากรในการปฏบิตัิงานโดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทนัสมัย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 5 13,200,000 5 13,200,000 5 13,200,000 5 13,200,000 20 52,800,000

3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.3  แผนงานการศึกษา 13 9,480,000 13 9,480,000 13 9,530,000 13 9,580,000 52 38,070,000

3.4 แผนงานสาธารณสุข   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.6 แผนงานเคหะและชุมชน   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
3.8  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและ
นันทนาการ

  -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 
3.9  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.10 แผนงานพาณิชย์   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

3.11 แผนงานงบกลาง   -  -   -  -   -  -   -  -   -  - 

รวม 18 22,680,000 18 22,680,000 18 22,730,000 18 22,780,000 72 90,870,000

รวมทั้งสิ้น 243 2,297,027,490 190 592,337,010 182 324,048,650 184 297,504,690 799 3,510,917,840



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
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เทศบาลนครนนทบุรี
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