
เอกสารแนบ 5 (1/)

แผนปฏบิตักิาร ประจ าปี 2563 (ฉบบัทบทวนคร ัง้ที ่1)ดา้นเป้าหมายองคก์ร

กฟจ.ศรสีะเกษ  (Goal)  

 2. กลยทุธร์ะดบัองคก์ร 3. เกณฑว์ดัการด าเนนิงานระดบัองคก์ร 4. เป้าหมาย

1. วตัถปุระสงคเ์ชงิยทุธศาสตร์              - - อตัราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพยร์วม (ROA) - ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ  4.83

(Strategic Objective)  5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน  - การบรหิารคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน CPI-X - ไมม่ากกวา่ 31,723 ลา้นบาท

8. แผนงาน/โครงการ/งาน

(Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives) เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

1.แผนเพิม่รายไดค้า่กระแสไฟฟ้า(ธุรกจิหลกั)1.1 จดัท าสญัญาซือ้ขายของผูใ้ชไ้ฟประเภทเอกชน -รายใหญ ่  - ผูใ้ชไ้ฟ กอ่นปี 2563 

เป้าหมาย :  มสีญัญาซือ้ขายครบถว้นทุกราย ภายในไตรมาสที ่4

 ในระบบ SAP T-Code : ZCSR031 

กฟฉ.2 100%

ศก. 305

  อทุุมพรพสิยั 69

  ขขุนัธ์ 82

  ราษไีศล 43

  กนัทรารมย์ 37

1.2  เรง่รดัการจดัเก็บคา่เสยีหายกรณีละเมดิการใชไ้ฟฟ้า (ผูใ้ชไ้ฟทุกประเภท) 

จาก T-Code : ZCANR054 (Main/Sub 0018/7100) เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

1.2.1 เรยีกเก็บคา่เบีย้ปรบักรณีละเมดิการใชไ้ฟฟ้า ภายใน 7 วนัหลงัจากตรวจพบ(จ านวนราย)(จ านวนราย)

ละเมดิการใชไ้ฟฟ้า ใหค้รบถว้น 100 %  

กฟฉ.2 100% 50

ศก. 8

  อทุุมพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล 2

  กนัทรารมย์

รวม 10

1.แผนเพิม่รายไดค้า่กระแสไฟฟ้า(ธุรกจิหลกั) (ตอ่)1.2.2 เรยีกเก็บคา่ไฟฟ้าปรบัปรงุกรณีละเมดิ ภายใน 15 วนัหลงัจากแจง้หนีค้า่ละเมดิ

การใชไ้ฟฟ้า ใหค้รบถว้น 100 %  เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

(จ านวนราย)(จ านวนราย)

กฟฉ.2 100% 50

ศก. 8

  อทุุมพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล 2

  กนัทรารมย์

9. แผนปฏบิตั ิ

(ระบกุจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)
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2. แผนงานเพิม่รายไดธุ้รกจิเสรมิและธุรกจิทีเ่ก ีย่วเนือ่ง2.1 จดัอบรม/ประชุมชีแ้จงใหค้วามรูด้า้นระบบ CS, WMS ในการสรา้งขอ้มลูหลกัเป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ท ัง้หมด 17 บญัชี ระบบงานบรกิาร (Service Mat.) ใหก้บั ผบค. ผปบ. ผมต. ผกป. ผบต.

(นโยบาย KEEN 14 ดา้น KE2 : Smart Service)

กฟฉ.2 1 ครัง้         ภายในไตรมาส 2 อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ

ศก.

  อทุุมพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล

  กนัทรารมย์

2.2  ตรวจสอบ และ แกไ้ข ปรมิาณค ารอ้ง Y3 ทีเ่กดิข ึน้ประจ าเดอืน ใหร้หสับรกิาร  เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

(Service Mat.)  ใหถ้กูตอ้ง ครบถว้นไมน่อ้ยกวา่ 95 %

ชีแ้จง กฟฉ.2 95% จ านวนค ารอ้งทีไ่มถ่กูตอ้ง 56 ค ารอ้ง แกไ้ข 43 ค ารอ้ง คดิเป็น 76.79%

จ านวน 13 ค ารอ้งทีย่งัไมไ่ดแ้กไ้ข รหสับรกิาร

แจง้สว่นทีเ่ก ีย่วขอ้งการ ภายในเดอืน เม.ย.2563

หมายเหต ุ: เป้าหมาย ณ สิน้ปี 2563 100% ตรวจสอบใหค้รบ 100% แกไ้ขไมน่อ้ยกวา่ 95%

ศก. 95.00%

  อทุุมพรพสิยั 95.00%

  ขขุนัธ์ 95.00%

  ราษไีศล 95.00%

  กนัทรารมย์ 95.00%

3. แผนงานเรง่รดัการปิดใบส ัง่งานงานบรกิาร3.1 เรง่รดัการเบกิตน้ทุนงานเขา้ใบส ัง่งานงานตดิต ัง้มเิตอรใ์หมแ่ละงานสบัเปลีย่นมเิตอรใ์ห้กรอกผลแผยก กฟฟ -              -          -                 

ผูใ้ชไ้ฟ (ZW01, ZW02) ทีม่กีารรบัช าระเงนิจากผูใ้ชไ้ฟใหค้รบถว้นและปิดใบส ัง่งานใหท้นั

ชีแ้จง ภายในรอบการรบัช าระเงนิของทุกเดอืนจากผูข้อบรกิารงานบรกิาร (WMS)เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

แจง้ให ้กฟฟ.เรง่รัดการบันทกึตน้ทนุใหค้รบถว้น (เฉพาะทีไ่ดร้บัช าระเงนิ) ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 90

ภายในเดอืนที่มีกีารช าระเงนิ และ เปลีย่นสถานะ

ใบสัง่งาน เป็น TECO ภาย ผบต.กบญ.ฉ.2 จะได ้กฟฉ.2 90% จ านวนค ารอ้งทีช่ าระเงนิ 24468 ค ารอ้ง สรา้งใบส ัง่และปิดงาน 16660 ค ารอ้ง คดิเป็น 68.10 %

ค านวณคา่โสห ุ้ ยุ และ ช าระบัญชภีายในเดอืน

และให ้กฟฟ.เปลีย่นสถานะ TECO ทีม่กีารช าระ

บัญชแีลว้ เป็น CLSD 

ตามบนัทกึ เลขทีฉ่.2.กบญ.(บต.)-1714/2563 ลว.25.ม.ีค.2563

ตามบนัทกึ เลขทีฉ่.2.กบญ.(บต.)-1944/2563 ลว.3.เม.ย.2563

ศก. 90.00%

  อทุุมพรพสิยั 90.00%

  ขขุนัธ์ 90.00%

  ราษไีศล 90.00%

  กนัทรารมย์ 90.00%
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3. แผนงานเรง่รดัการปิดใบส ัง่งานงานบรกิาร (ตอ่)3.2 เรง่รดัการเบกิตน้ทุนงานเขา้ใบส ัง่งานบรกิารหลงัการขาย (ZW03) ทีม่กีารรบัช าระเงนิ

จากผูใ้ชไ้ฟใหค้รบถว้นและปิดใบส ัง่งานใหท้นัภายในรอบการรบัช าระเงนิจากผูข้อบรกิารเป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ชีแ้จง งานบรกิาร (WMS) (เฉพาะทีไ่ดร้บัช าระเงนิ) ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 90

แจง้ให ้กฟฟ.เรง่รัดการบันทกึตน้ทนุใหค้รบถว้น

ภายในเดอืนที่มีกีารช าระเงนิ และ เปลีย่นสถานะกฟฉ.2 90% จ านวนค ารอ้งทีช่ าระเงนิ 869 ค ารอ้ง สรา้งใบส ัง่และปิดงาน 429 ค ารอ้ง คดิเป็น 49.37 %

ใบสัง่งาน เป็น TECO ภาย ผบต.กบญ.ฉ.2 จะได ้

ค านวณคา่โสห ุ้ ยุ และ ช าระบัญชภีายในเดอืน

และให ้กฟฟ.เปลีย่นสถานะ TECO ทีม่กีารช าระ

บัญชแีลว้ เป็น CLSD 

ตามบนัทกึ เลขทีฉ่.2.กบญ.(บต.)-1714/2563 ลว.25.ม.ีค.2563

ตามบนัทกึ เลขทีฉ่.2.กบญ.(บต.)-1944/2563 ลว.3.เม.ย.2563

ศก. 90.00%

  อทุุมพรพสิยั 90.00%

  ขขุนัธ์ 90.00%

  ราษไีศล 90.00%

  กนัทรารมย์ 90.00%

4.แผนงานเพิม่รายไดอ้ ืน่ 4.1 ตรวจสอบการละเมดิพาดสายสือ่สาร ดว้ยระบบ TAMS ในสว่นทีเ่หลอืจากปี 2562เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ด าเนนิการตรวจสอบผูป้ระกอบการทุกราย ทุก กฟฟ.ช ัน้ 1-3  รวม กฟฟ.ในสงักดั

4.1.1 ตรวจสอบมเิตอรแ์ละเสน้ทางการพาดสายสือ่สารระหวา่งมเิตอร ์ 

ของผูป้ระกอบการดา้นสือ่สาร

กฟฉ.2 100% จากการตรวจสอบละเมดิผา่นระบบ TAMS ของการไฟฟ้าตา่งๆ ยงัไมม่รีายงานการตรวจพบการละเมดิ

ศก.

  อทุุมพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล

  กนัทรารมย์

4.1.2 จดัท าและจดัสง่ใบแจง้คา่ใชจ้า่ย (ใบเสนอราคา) คา่พาดสายสือ่สารกอ่นไดร้บัอนญุาตเป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ทุก operator ภายใน 7 วนั

กฟฉ.2 100% เนือ่งจากยงัไมม่รีายงานการตรวจพบการละเมดิ จงึยงัไมม่กีารต ัง้หนีค้า่ละเมดิจากการตรวจสอบ

ศก.

  อทุุมพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล

  กนัทรารมย์
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5. แผนงานลดคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงาน5.1 เรง่รดัการจดัเก็บเงนิลกูหนีค้า่กระแสไฟฟ้าเอกชนรายยอ่ยทุกราย เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ไมใ่หม้หีนีค้า้งเกนิ 2 เดอืน  (จ านวนบลิ) (จ านวนบลิ)

กฟฉ.1 100%

กฟฉ.2 100%

กฟฉ.3 100%

ภาค 2 100%

ศก. 29,427

  อทุุมพรพสิยั 20,359

  ขขุนัธ์ 18,427

  ราษไีศล 10,255

  กนัทรารมย์ 11,962

6. แผนงานบรหิารจดัการสนิทรพัย์6.1 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลกิงาน))

ทุกงบ (C,I)  งบ P  เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในสว่น ทีเ่กดิข ึน้ กอ่นปี 2562 ใหไ้ด ้100% เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

(ยกเวน้งานทีด่นิ-หมูบ่า้นจดัสรร และงานกอ่สรา้งทีส่ว่นกลางด าเนนิงาน)

กฟฉ.2 100%

ฝวธ.(ภ2) รายงานภายใน 35 วันหลังสิน้ไตรมาส -              -          -                 

ศก. 6

  อทุุมพรพสิยั 1

  ขขุนัธ์ 0

  ราษไีศล 11

  กนัทรารมย์ 19

6.2 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลกิงาน))เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม รวม% หมายเหตุ

ทุกงบ (C,I)  งบ P  เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในสว่น ทีเ่กดิข ึน้ ปี 2562 ใหไ้ด ้80%

(ยกเวน้งานทีด่นิ-หมูบ่า้นจดัสรร และงานกอ่สรา้งทีส่ว่นกลางด าเนนิงาน)

กฟฉ.2 80%

ฝวธ.(ภ2) รายงานภายใน 35 วันหลังสิน้ไตรมาส 

ศก. 183

  อทุุมพรพสิยั 111

  ขขุนัธ์ 47

  ราษไีศล 58

  กนัทรารมย์ 73



เอกสารแนบ 5 (1/)

แผนปฏิบติัการ ประจ าปี 2563 (ฉบบัทบทวนครัง้ท่ี 1)ด้านเป้าหมายองคก์ร

กฟจ.ศรสีะเกษ (Goal)  (Social and Environment)
2. กลยทุธ์ระดบัองคก์ร

1. วตัถปุระสงคเ์ชิงยทุธศาสตร์      -

(Strategic Objective)

SO1 ด าเนินธรุกิจตามหลกัธรรมาภิบาลเพ่ือการเติบโตอย่างยัง่ยืน5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน

     -

8. แผนงาน/โครงการ/งาน เป้าหมาย ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4 รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives)

7. แผนปฏิบติัการด้าน CSR ประจ าปี 2563 7.1 ด าเนินงานตามกิจกรรมของแผนงาน CSR ตามท่ี กฟภ. ก าหนด

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)  1. โครงการ PEA รกัษ์น ้า สร้างฝาย 

  2. โครงการ PEA LED 

  3. โครงการ  1 ต าบล 1 ช่างไฟฟ้า 6

  4. โครงการ PEA ส่งเสริมพลงังานทดแทนเพ่ือวิสาหกิจชมุชน 1

  5. โครงการ PEA พลงังานสะอาดเพ่ือชมุชน 2

  6. โครงการ ปันย้ิม อ่ิมบุญ คืนความสขุสู่สงัคม  

  7. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คล่ือนท่ี 2

  8. โครงการ PEA ปลกู ดแูล รกัษ์ป่า 1

  9. โครงการชมุชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 1

  10. โครงการ PEA ท านุบ ารงุศาสนา

  11. โครงการ PEA วนัเดก็แห่งชาติ 1

  12. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง" 1

  13. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต 807,800

รอเป้าหมายจาก ฝสส.

กฟฉ.2 9 โครงการ (1,3,4,5,7,9,11,12,13)   จัดสง่รายงานให ้ฝวธ.(ภ2) 1 1

8.แผนงานพฒันาการด าเนินงานด้าน CSR 8.1 ด าเนินงานตามแผนงานพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชมุชนส าคญั ปี 2563

เพ่ือตอบสนองผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย (ชมุชน) 

ตามแผนแม่บทด้านการพฒันาความยัง่ยืน ปี 2563กฟฉ.2 100%              รายงานภายในวันที ่20  กอ่นสิน้ไตรมาสกฟจ.อบ. 2 ชุมชน

2

ศก.

  อทุมุพรพสิยั

  ขขุนัธ์

  ราษไีศล

  กนัทรารมย์

9. แผนปฏิบติั

(ระบกิุจกรรมหลกัพร้อมปริมกาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

ฝวธ.(ภ2) รายงานภายในวนัที ่5 หลงัสิ้นไตรมาส 

ฝวธ.(ภ2) รายงานภายในวนัที ่25 ก่อนสิ้นไตรมาส 


