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แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2564 (ฉบับทบทวนครั้งที่ 2) งานตามยุทธศาสตร์องค์กรและแผนงานที่ส าคัญของสายงาน/ส านัก
การไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจ.อุบลราชธานี ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process)

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับองค์กร
(Strategic Objective)  OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือ     - ดัชนีจ านวนครั้งทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI)

    SO2 มุง่สู่องค์กรทีเ่ป็นเลิศในทกุด้าน          ของระบบจ าหน่าย     - ดัชนีจ านวนครั้งทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI) เมอืงใหญ่
            เพ่ือรองรับระบบไฟฟ้าในอนาคต     - ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI) 

    - ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI)  เมอืงใหญ่

5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับสายงาน
 OM1 การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือ     - ดัชนีจ านวนครั้งทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI)

         ของระบบจ าหน่าย     - ดัชนีจ านวนครั้งทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI)  เมอืงใหญ่
    - ดัชนีจ านวนครั้งทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIFI) 

       ใน 12 กฟฟ.จุดรวมงาน(รวมสังกัด)

       ทีม่ค่ีามากสุดในปี 2563 (PA) µ

    - ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI) 

    - ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI)  เมอืงใหญ่
    - ดัชนีระยะเวลาทีไ่ฟฟ้าขัดข้อง (SAIDI)

       ใน 12 กฟฟ.จุดรวมงาน(รวมสังกัด)

       ทีม่ค่ีามากสุดในปี 2563 (PA) µ

8. แผนงาน/โครงการ/งาน 10 11 12

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที่ ช่วงเวลา หน่วยงาน
หลัก กฟฟ.ช้ัน 1-3 กฟส.

1. แผนงานเพ่ิมคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 1.1 กิจกรรมป้องกันไฟดับจากสัตว์
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน EI3 : Smart Utilization) 1.1.1 ส ารวจขออนุมตัิติดตั้ง Animal Barrier ทีจุ่ดติดตั้งฟิวส์แรงสูงป้องกันไลน์แยก, กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก

 Disconecting Switch ในโซนป้องกันของ CB กฟข.ละ 20 ฟีดเดอร์ (ฟีดเดอร์ทีม่สีถิติ กฟฟ.ช้ัน 1-3

การท างานของ CB สูงสุด 20 อันดับแรกสาเหตุจากสัตว์) ภายในไตรมาส 1

กฟฉ.2 อย่างน้อย 200 จุด √
กฟ่จ.อบ. 10 จุด ผปบ.,ผกส. ผกป.

9. แผนปฏบัิติ
(ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)
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1. แผนงานเพ่ิมคุณภาพระบบจ าหน่ายไฟฟ้า (ต่อ) 1.1.2  ด าเนินการติดตั้ง Animal Barrier (ตามขอ้ 1.1.1) ให้แล้วเสร็จในไตรมาส 4 กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน EI3 : Smart Utilization) กฟฟ.ช้ัน 1-3 √

กฟฉ.2 ด าเนินการได้....จุด (คิดเปน็ 100%) √
กฟจ.อบ. 10 จุด ผปบ.,ผกส. ผกป.

2. แผนงาน Smart Patrol 2.1 ส ารวจ-ปรับปรุงระบบไฟฟ้า วงจรทีช่ ารุดเสื่อมสภาพจ านวนมาก ตามแผนงาน กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก √
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน EI3 : Smart Utilization) เปล่ียนทดแทนฯ (MS.2000) รวบรวมขอ้มลูแจ้ง กบร. ปีละครั้ง กฟฟ.ช้ัน 1-3

เป้าหมาย : มกีารประมาณการปรับปรุง กฟส.

กฟฉ.2              100% ของ วงจร.ทีช่ ารุดเสือ่มสภาพ
กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.

2.2 การตรวจสอบ-บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีท่ าการจ่ายไฟ)

โดยใช้ Mobile Application APSA (ตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงาน
โดยการเปรียบเทยีบขอ้มลูจากระบบ GIS)

2.2.1 สายส่ง 115 kV (ปีละ 4 ครั้ง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2              100%   ของ วงจร.ทีท่ าการจ่ายไฟ กฟส.

กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.

2.2.2 ระบบจ าหน่ายแรงสูง 22kV (ปีละ 2 ครั้ง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2              100%   ของ วงจร.ทีท่ าการจ่ายไฟ กฟส.

กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.
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2. แผนงาน Smart Patrol  (ต่อ) 2.2.3 ระบบจ าหน่ายแรงต่ า (ปีละครั้ง) 33 % ของหมอ้แปลงทัง้หมด กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน EI3 : Smart Utilization) กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2              11,235 เคร่ือง  กฟส.

กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.

2.3 การตรวจสอบและแก้ไขจุดต่อจุดสัมผัสทางไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงสูง และระบบ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
สายส่งไฟฟ้า  ครบ 100% ทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีท่ าการจ่ายไฟ) โดยใช้กล้องส่องความร้อน กฟฟ.ช้ัน 1-3

ผ่าน Application APSA (ตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงานโดยการเปรียบเทยีบขอ้มลู กฟส.

จากระบบ GIS) (ให้ตรวจสอบ 1-2 และแก้ไขภายในไตรมาส 1- 4)

2.3.1 สายส่ง 115 kV 

กฟฉ.2              100%   ของ วงจร.ทีท่ าการจ่ายไฟ
กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.

2.3.2 ระบบจ าหน่ายแรงสูง 22kV (เฉพาะไลน์เมน) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3 √

กฟฉ.2              100%   ของ วงจร.ทีท่ าการจ่ายไฟ กฟส.

กฟจ.อบ. ผปบ.,ผกส. ผกป.

3. แผนงานก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบจ าหน่าย 3.1 ก่อสร้างระบบจ าหน่ายแรงสูง (งบ I,P) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กกค.ผู้รับผิดชอบหลัก
(แรงสูง-แรงต่ า) กวว.ฝวบ.

กฟฉ.2              500 วงจร - กม. กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟจ.อบ. 24,535 วงจร-กม. ผปบ.,ผกส. ผกป.

3.2 ก่อสร้างระบบจ าหน่ายแรงต่ า (งบ I,P) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กกค. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2              600 วงจร - กม. กฟส.

กฟจ.อบ. 27.33 วงจร-กม. ผปบ.,ผกส. ผกป.
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2564 (ฉบับทบทวนครั้งที่ 2) งานตามยุทธศาสตร์องค์กรและแผนงานที่ส าคัญของสายงาน/ส านัก
การไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจ.อุบลราชธานี ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process)

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับองค์กร
(Strategic Objective)  OM1  การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่าย     - ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss)

    SO2 มุง่สู่องค์กรทีเ่ป็นเลิศในทกุด้าน
            เพ่ือรองรับระบบไฟฟ้าในอนาคต 5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับสายงาน

 OM1  การเพ่ิมประสิทธิภาพและความน่าเช่ือถือของระบบจ าหน่าย     - ร้อยละของหน่วยสูญเสีย (Loss)

8. แผนงาน/โครงการ/งาน 10 11 12

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที่ ช่วงเวลา หน่วยงาน
หลัก กฟฟ.ช้ัน 1-3 กฟส.

4. แผนงานด้าน Non-Technical Loss 4.1 การตรวจสอบและแก้ปัญหามเิตอร์ผิดปกติ ตามใบสั่งงาน U-Cube โดยพิจารณาจาก กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) คะแนน (NL1) โดยได้ระดับคะแนน NL1 (สะสม) มากกว่าหรือเทา่กับ 4.5 กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส., กฟย.

กฟฉ.2 โดยได้ระดับคะแนน NL1 (สะสม) มากกว่าหรือเทา่กับ 4.5

กฟจ.อบ. เปา้หมาย 4.5 ผมต. ผบต.

4.2 มาตรการตรวจสอบและแก้ไขมเิตอร์ทีม่สีภาพผิดปกติทีไ่ด้รับรายงาน กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
จากผู้อ่านหน่วย (NL2) กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส., กฟย.

กฟฉ.2 โดยได้ระดับคะแนน NL2 (สะสม) มากกว่าหรือเทา่กับ 4.5

กฟจ.อบ. เปา้หมาย 4.5 ผมต. ผบต.

4.3 มเิตอร์ผู้ใช้ไฟฟ้ารายใหญ่
4.3.1 มเิตอร์ AMR ด าเนินการตรวจสอบหาสาเหตุและแก้ไขตามใบสั่งงานจากระบบ AMR กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 โดยได้ระดับคะแนน AMR KPI (สะสม) มากกว่าหรือเทา่กับ 4.5 กฟส.

กฟจ.อบ. เปา้หมาย 4.5 ผมต. ผบต.

(ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

9. แผนปฏบัิติ



งѥьшѥєѕъุыћѥสшіอ์งคд์іแลѣแผьงѥьъีส่ ѥคѤญеองสѥѕงѥь/ส ѥьѤд
чѥ้ьдіѣэњьдѥіѓѥѕใь (Internal Process)

 ĶอกสารķēĔ 5 (2/9)

4. แผนงานด้าน Non-Technical Loss (ต่อ) 4.3.2 ตรวจสอบมเิตอร์ผู้ใช้ไฟฟ้ารายใหญ่ทีห่น่วยการใช้ไฟฟ้าลดลงมากกว่า 25% ทกุเครื่อง กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กซข., กบล. ผู้รับผิดชอบหลัก⁄ ⁄
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 100% กฟส.

กฟจ.อบ. 100% ผมต. ผบต.

และคัดกรองรายทีผิ่ดปกตินอกเหนือจากการใช้ไฟตามฤดูกาลแจ้ง กฟฟ .หน้างานไปตรวจสอบและส าเนาให ้
กบล.ทราบเพ่ือรวบรวมรายงานผล / น าโปรแกรม Survey มาใช้

4.4 ส ารวจและปรับปรุงอุปกรณ์ประกอบมเิตอร์ ทีม่สีภาพเอียง ช ารุด เสื่อมสภาพ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
หรือไมป่ลอดภัยตามมเิตอร์ช ารุด รหัส 05 ใน U-Cube ทกุเครื่อง (ขอ้มลูสะสม ม.ค. - ก.ย. 2564) กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส., กฟย.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.อบ. 100% ผมต. ผบต.

กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฉ.2          62 เคร่ือง
กฟจ.อบ.

กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฉ.2         48 ราย
กฟจ.อบ. 1 ราย ผมต.

(ตามจ านวนทีต่ิดตั้ง)

4.6 ตรวจสอบความเทีย่งตรงมเิตอร์จุดรับซือ้ VSPP ทกุแห่ง  ปีละ 1 ครั้ง
 (จ านวนรายจาก กซข.)

หมายเหตุ : กซข.ดึงข้อมูลมิเตอร์ผู้ใช้ไฟฟ้ารายใหญ่ทีห่น่วยการใช้ไฟฟ้าลดลงมากกว่า 25% ทกุเคร่ือง

4.5 ตรวจสอบมเิตอร์แบ่งแดนระหว่างเขต ปีละ 1 ครั้ง
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4. แผนงานด้าน Non-Technical Loss (ต่อ) 4.7 ตรวจสอบมเิตอร์ทีม่คีวามเสี่ยงต่อการละเมดิการใช้ไฟฟ้า 
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) และทีม่ปีระวัติการละเมดิฯ ซ้ าซ้อน

4.7.1 มเิตอร์ทีม่ปีระวัติการละเมดิฯ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง (ทกุรายทีม่ปีระวัติการตรวจพบละเมดิฯ) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄

กฟฉ.2 100% (ป ี2563 พบ 153 ราย) กฟส.

กฟจ.อบ. 100% ผมต. ผบต.

4.7.2 มเิตอร์ทีม่คีวามเสี่ยงต่อการละเมดิ ร้อยละ 0.01 ของจ านวนผู้ใช้ไฟทัง้หมด (ปีละ 1 ครั้ง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 240 ราย กฟส.

กฟจ.อบ. 100% ผมต. ผบต.

4.8 มาตรการส ารวจและตรวจสอบมเิตอร์ไฟฟ้าสาธารณะ  และไฟทางหลวง 
4.8.1 กรณีเหมาจ่าย
4.8.1.1 ส ารวจจุดติดตั้งดวงโคมเหมาจ่ายไฟสาธารณะและประเมนิหน่วยการใช้ไฟฟ้า กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
ให้ถูกต้องครบถ้วน กซข.ฝบพ.

กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 100% กฟส.,กฟย.

กฟจ.อบ. ผมต. ผบต.

4.8.1.2 ส ารวจจุดติดตั้ง ตู้โทรศพัทส์าธารณะ Wifi CCTV  และประเมนิหน่วยการใช้ไฟฟ้า กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
ให้ถูกต้องครบถ้วน (เหมาจ่าย) กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส. กฟย.

กฟฉ.2 100% จุดติดต้ัง 
กฟจ.อบ. ผมต. ผบต.
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4. แผนงานด้าน Non-Technical Loss (ต่อ) 4.8.2 กรณีติดตั้งมเิตอร์
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) 4.8.2.1 ตรวจสอบและบ ารุงรักษามเิตอร์ไฟทางหลวงไฟสาธารณะให้อยู่ในสภาพทีป่ลอดภัย  กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

พร้อมใช้และวัดค่าการใช้ไฟฟ้าได้ถูกต้องปีละ 1 ครั้ง กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส. กฟย.

กฟฉ.2 17,600 เคร่ือง
กฟจ.อบ. ผมต. ผบต.

4.8.2.2 ตรวจสอบและบ ารุงรักษามเิตอร์ตู้โทรศพัทส์าธารณะ Wifi CCTV กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
ให้อยู่ในสภาพทีป่ลอดภัย พร้อมใช้และวัดค่าการใช้ไฟฟ้าได้ถูกต้อง ปีละ 1 ครั้ง กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส. กฟย.

กฟฉ.2 5,893 เคร่ือง 
กฟจ.อบ. ผมต. ผบต.

4.9 ตรวจสอบมเิตอร์ผู้ใช้ไฟทีต่ิดตั้ง Solar roof top 100% และพิจารรณาติดตั้งมเิตอร์ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 3 กบล.ผู้รับผิดชอบหลัก
กันย้อนกลับ 100% กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄

กฟส., กฟย.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.อบ. 100% ผมต. ผบต.

5. แผนงานด้าน Technical Loss 5.1 การจ่ายไฟสถานีไฟฟ้าฯ     
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence) 5.1.1 การจ่ายไฟสถานีไฟฟ้าฯ ช่ัวคราว กฟฉ.3 ไตรมาส 4 กกค.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 1 สถานีฯ (สถานีปทมุราชวงศา)

5.1.2 การจ่ายไฟสถานีไฟฟ้าฯ  ถาวร กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 4 กกค.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 2 สถานีฯ (สถานีกุฉนิารายณ์, สถานีศรีสะเกษ 2)
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5. แผนงานด้าน Technical Loss (ต่อ) 5.2 วิเคราะห์และแก้ไขการตัดจ่ายไฟใหม ่(Balance Feeder) 22 เควี กรณีจ่ายโหลดเกิน 7 MW กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 2-4 กปบ. ผู้รับผิดชอบหลัก
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence)

กฟฉ.2 วิเคราะห์ 100% แก้ไข 50%

5.3 การเปล่ียนสายขนาดใหญ่ขึน้ในระบบ 22 เควี กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กกค.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 120 วงจร-กม. กฟส.

5.4 การแก้ไขกระแสไฟฟ้า Unbalance Phase เกินกว่า 10% ในฟีดเดอร์ที ่โหลด กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
สูงกว่า 5 MW  22/33 เควี ทกุฟีดเดอร์ กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส.

กฟฉ.2 5 ฟีดเดอร์

5.5 งานติดตั้ง Capacitor แรงสูง 
5.5.1 Fixed Capacitor กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 3,000 kVAR กฟส.

5.5.2 Switching Capacitor กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 3,000 kVAR กฟส.
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5. แผนงานด้าน Technical Loss (ต่อ) 5.6 มาตรการเพ่ิมเติมอ่ืนๆ
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence) 5.6.1 การตรวจสอบแก้ไขจุดต่อจุดสัมผัสใน สฟฟ/สายส่ง/ระบบจ าหน่าย/22 เควี (ฟีดเดอร)์

5.6.1.1 สถานีไฟฟ้า กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄

กฟฉ.2 36 สถานีฯ

5.6.2 การแก้ไขคาปาซิเตอร์ 22 เควี ทีห่ลุดจากระบบให้สามารถ ใช้ได้ (100%) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กบษ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
ภายใน 15 วันหลังจากตรวจพบ กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟส.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.อบ. 100%

5.7 การค านวณ Technical Loss ปีละ 1 ครั้ง (ค านวณช่วงเดือน เม.ย.หรือ พ.ค.

เนือ่งจากเป็นช่วงทีม่ปีริมาณการใช้โหลดสูงสุด)

5.7.1 การค านวณ Technical Loss 5 ส่วน
5.7.1.1 ระบบสายส่ง 115 kV กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 13 วงจร

5.7.1.2 หมอ้แปลงก าลัง กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 26 เคร่ือง
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5. แผนงานด้าน Technical Loss (ต่อ) 5.7.1.3 ระบบ 22 kV กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence)

กฟฉ.2 285 วงจร

5.7.1.4 หมอ้แปลงจ าหน่าย กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 34,113 เคร่ือง

5.7.1.5 ระบบจ าหน่ายแรงต่ า (หน่วยนับจากจ านวนเครื่องหมอ้แปลง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 34,113 เคร่ือง

5.7.2 การค านวณ Technical Loss ของ SPP/VSPP ทีข่นานเขา้ระบบ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 51 โรง

5.8 การวิเคราะห์ Technical Loss แยกตามระดับแรงดันและจัดท าแผนแก้ไข กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ.ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฉ.2 5 ฟีดเดอร์
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5. แผนงานด้าน Technical Loss (ต่อ) 5.9 หมอ้แปลงจ าหน่าย
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence) 5.9.1 การแก้ไขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกินกว่า 20%  (เครื่อง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄

กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 300 เคร่ือง กฟส.

5.9.2 การสับเปล่ียนหมอ้แปลงทีจ่่ายโหลดไมเ่หมาะสม (จ่ายโหลดน้อยกว่า 30 %

ของขนาดหมอ้แปลง) อย่างน้อย กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก ⁄ ⁄
กฟฟ.ช้ัน 1-3

กฟฉ.2 30 เคร่ือง กฟส.

5.9.3 การติดตั้งหมอ้แปลงเสริมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจ่ายไฟ (เควีเอ) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄

กฟฉ.2 60,000 kVA กฟส.

กฟจ.อบ. 4,650 ผปบ. ผกป.

5.10 ระบบจ าหน่ายแรงต่ า
5.10.1 การเปล่ียนสายแรงต่ าให้มขีนาดใหญ่ขึน้ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄
กฟฉ.2 20 วงจร-กม. กฟส.

5.10.2 การตัดจ่ายไฟใหมแ่รงต่ า (หน่วยนับจากจ านวนเครื่องหมอ้แปลง) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก
กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄

กฟฉ.2 500 เคร่ือง กฟส., กฟย.
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5. แผนงานด้าน Technical Loss (ต่อ) 5.10.3 ปรับปรุงพาดเพ่ิมเฟสตามความเหมาะสม 
(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE1 : Grid Excellence) (เช่น การปรับปรุงระบบ 1 เฟส 2 สาย เป็นระบบ 1 เฟส 3 สาย) กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กวว. ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฟ.ช้ัน 1-3 ⁄ ⁄
กฟฉ.2 80 วงจร-กม. กฟส.

5.11 ทบทวนการปรับเวลาการท างานของ Switch Capacitor ปีละ  1 ครั้ง กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 1-4 กปบ. ผู้รับผิดชอบหลัก

กฟฉ.2 142 ชดุ
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2564 (ฉบับทบทวนครั้งที่ 2) งานตามยุทธศาสตร์องค์กรและแผนงานที่ส าคัญของสายงาน/ส านัก
การไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจ.อุบลราชธานี ด้านกระบวนการภายใน (Internal Process)

1. วัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 2. กลยุทธ์ระดับองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับองค์กร
(Strategic Objective) OM3 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กร และพัฒนา SLA ระบบงานทีส่อดรับ   - ความส าเร็จของการด าเนินการตาม Service 

    SO2 มุง่สู่องค์กรทีเ่ป็นเลิศในทกุด้าน กับการน าดิจิทลัมาประยกุต์ใช้ในกระบวนการท างาน  level Agreement ทีร่ะบุในห่วงโซ่อุปทาน 
            เพ่ือรองรับระบบไฟฟ้าในอนาคต โดยบูรณาการระดับหน่วยงาน

5. กลยุทธ์ระดับสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงานระดับสายงาน
OM3 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กร และพัฒนา SLA ระบบงานทีส่อดรับ   - ความส าเร็จของการด าเนินการตาม Service 

กับการน าดิจิทลัมาประยกุต์ใช้ในกระบวนการท างาน  Level Agreement ทีร่ะบุในห่วงโซ่อุปทาน 
โดยบูรณาการระดับหน่วยงานµ

 - ความส าเร็จของการปรับปรุงกระบวนการท างานของ
องค์กร (Digital Operational Excellence) ด้วยการ
สนับสนุนของเทคโนโลยดิีจิทลั µ

8. แผนงาน/โครงการ/งาน 10 11 12

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที่ ช่วงเวลา หน่วยงาน
หลัก กฟฟ.ช้ัน 1-3 กฟส.

6. แผนงานการปรับปรุงกระบวนการท างานของ 6.1 ทบทวน/คัดเลือกกระบวนการตาม Key Work Process และด าเนินการปรับปรุง กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 2 คณะท างานฯ SLA

องค์กร (Digital Operational Excellence) ด้วย ประสิทธิภาพกระบวนการท างาน โดยน าเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ในการปรับปรุง ฝอภ.(ภ2) สายงานฯ ภาค 2
การสนับสนุนของเทคโนโลยีดิจิทลั

กฟฉ.2 1 กระบวนการ            ภายในไตรมาส 2/2564

คณะท างาน
หมายเหตุ  : คัดเลือกจาก กฟฉ.1-3 เหลือ 1 กระบวนการเปน็ของสายงาน

6.2 วิเคราะห์ประเมนิผลการด าเนินงาน เปรียบเทยีบผลก่อน-หลัง และประสิทธิภาพ กฟฉ.1-2-3 ไตรมาส 3 คณะท างานฯ SLA คณะท างาน
กระบวนการ เช่น จ านวนขัน้ตอน ระยะเวลา พร้อมสรุปรายงาน ฝอภ.(ภ2) สายงานฯ ภาค 2
ภาค 2             ภายในไตรมาส 3/2564 

(ระบุกิจกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)
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สรุปยอดรวมด้าน Internal Process ของ ฝอภ.(ภ2)

สรุปยอดรวมด้าน Internal Process ของ ภาค 2

(Activities / Action Steps)

9. แผนปฏบัิติ
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สรุปยอดรวมด้าน Internal Process ของ กฟฉ.2


