
 3.1 ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อมูลเพ่ือเสนอแนะรัฐมนตรี  ส าหรับใช้ในการ
ก าหนดนโยบาย  เป้าหมาย  และผลสัมฤทธิ์ของงานในกระทรวง 

 3.2 พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง  และแปลงนโยบายเป็นแนวทาง  
และแผนการปฏิบัติงาน 

 3.3 ประสานการบริหารราชการ  และปฏิบัติงานที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของกระทรวง 
 3.4 ก ากับ  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผล  รวมทั้งประสานการปฏิบัติราชการและ

ด าเนินการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง  และพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย
ในความรับผิดชอบของกระทรวง 

 3.5 จัดสรรและบริหารทรัพยากรของกระทรวง  เพ่ือให้เกิดการประหยัด  คุ้มค่า   
และสมประโยชน์ 

 3.6 ก าหนดนโยบาย  ท่าที  และแนวทางความร่วมมือกับต่างประเทศ  และองค์กร
ระหว่างประเทศด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3.๗ พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  ระบบเครือข่ายสารสนเทศ  เทคโนโลยี
อากาศยาน  และการส ารวจระยะไกลเพื่อใช้ส าหรับการบริหารงานและการบริการของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3.๘ ด าเนินการ  ประสานงาน  และสนับสนุนการด าเนินการในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับพ้ืนที่ 

 3.9 พัฒนา  บริหาร  และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนและบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์องค์ความรู้เรื่องไม้มีค่า 

 3.10 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจของส านักงาน
ปลัดกระทรวงหรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ข้อ 4 ส านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีโครงสร้าง  ดังต่อไปนี้ 
 4.1 กลุ่มงานที่รายงานตรงต่อปลัดกระทรวง 
  4.1.1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 
  4.1.2 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
  4.1.3 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
 4.2 ราชการบริหารส่วนกลาง 
  4.2.1 กองกลาง 
  4.2.2 กองกฎหมาย 
  4.2.3 กองการต่างประเทศ 
  4.2.4 กองตรวจราชการ 
  4.2.5 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

้หนา   ๑๕

่เลม   ๑๔๐   ตอนพิเศษ   ๒๑๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๖



  4.2.6 ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและอากาศยาน 
  4.2.7 สถาบันการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4.3 ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
  ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  76  จังหวัด 
 4.4 หน่วยงานจัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกา 
  ศูนย์บริการร่วมกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.5 หน่วยงานที่จัดขึ้นเป็นการภายใน   
  กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  ยุทธศาสตร์ชาติ  และการสร้างความสามัคคี

ปรองดอง 
ข้อ 5 หน้าที่และอ านาจของส่วนราชการในส านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  โดยสรุป  ดังต่อไปนี้ 
 5.1 กลุ่มงานที่รายงานตรงต่อปลัดกระทรวง 
  5.1.1 กลุ่มตรวจสอบภายใน  ท าหน้าที่หลักในการตรวจสอบการด าเนินงาน

ภายในส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของส านักงานปลัดกระทรวง 
และกระทรวง  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

   5.1.1.1 ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน   
และการบัญชีของส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.1.1.2 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
อื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.1.2 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  ท าหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของ
ส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์   มีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่า  รับผิดชอบงาน   
ขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

   5.1.2.1 เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับยุทธศาสตร ์
การพัฒนาระบบราชการภายในส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.1.2.2 ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานเกี่ยวกับการพัฒนา 
ระบบราชการภายในส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.1.2.3 ประสานและด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการ 
ร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง ๆ  และหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.1.2.4 ปฏิบั ติ งานร่ วมกับหรื อสนับสนุนการปฏิบั ติ งานของ 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 
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  5.1.3 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  ท าหน้าที่หลักเป็นศูนย์กลางในการ 
บูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
ในกระทรวง  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

   5.1.3.1 เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัด  รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบาย 
ของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องเสนอต่อปลัดกระทรวง 

   5.1.3.2 ประสานงาน  เร่งรัด  และก ากับให้ส่วนราชการในสังกัด
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

   5.1.3.3 รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้น 
การปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ในส่วนราชการ  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

   5.1.3.4 คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
   5.1.3.5 ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเกี่ยวกับการด าเนินการตาม  

ข้อ  5.1.3.3  และข้อ  5.1.3.4  และร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กับส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

   5.1.3.6 ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัดและการคุ้มครองจริยธรรม  เสนอต่อ
ปลัดกระทรวง  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

   5.1.3.7 ปฏิบัติ งานร่ วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของ 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

 5.2 ราชการบริหารส่วนกลาง 
  5.2.1 กองกลาง  มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการทั่วไปของ 

ส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง  และราชการอื่นที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใด 
โดยเฉพาะ  หน้าที่และอ านาจดังกล่าวให้รวมถึง 

   5.2.1.1 ด าเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป  งานสารบรรณ   
งานช่วยอ านวยการ  และงานเลขานุการของส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.2.1.2 ด าเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงาน  
การบริการข้อมูลข่าวสาร  และงานบริการประชาชนของศูนย์บริการร่วมของส านักงานปลัดกระทรวง 
และกระทรวง 
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   5.2.1.3 ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดระบบงานและบริหารงานบุคคล
ของส านักงานปลัดกระทรวง 

   5.2.1.4 ด าเนินการเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ 
การพัสดุ  อาคารสถานที่  ยานพาหนะ  และระบบวิทยุสื่อสารของส านักงานปลัดกระทรวง 

   5.2.1.5 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.2.2 กองกฎหมาย  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
   5.2.2.1 ด าเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ประกาศ 

ที่เกี่ยวข้อง  และอนุสัญญาระหว่างประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ที่อยู่ในหน้าที่และ
อ านาจของส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.2.2.2 ด าเนินการเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสัญญา  งานด้าน 
คดีปกครอง  คดีแพ่ง  คดีอาญา  คดีแพ่งเกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา  คดีล้มละลาย  และงานคดีอื่น ๆ   
ตลอดจนการบังคับคดีต่าง ๆ  ที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.2.2.3 ด าเนินการเกี่ ยวกับการปฏิบัติ ราชการทางปกครอง 
การด าเนินการทางวินัย  และความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวง   
และกระทรวง 

   5.2.2.4 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.2.3 กองการต่างประเทศ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
   5.2.3.1 ก าหนดนโยบาย  ท่าที  และแนวทางความร่วมมือกบัตา่งประเทศ 

และองค์กรระหว่างประเทศด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.2.3.2 ประสานความร่วมมือด้านวิชาการและการเข้าร่วมในพันธกรณี 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
   5.2.3.3 ด าเนินการเป็นหน่วยงานกลางประสานการด าเนินงานของ 

อาเซียนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก 
   5.2.3.4 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 

ที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 
  5.2.4 กองตรวจราชการ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
   5.2.4.1 จัดท าแผนการตรวจราชการของกระทรวงและแผนการตรวจ

ราชการแบบบูรณาการ  ประสาน  ติดตาม  และรายงานผลเกี่ยวกับการตรวจราชการตามแผนการตรวจ
ราชการประจ าปีและแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการ 
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   5.2.4.2 รับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของกระทรวง   
ตรวจสอบข้อมูล  และข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้อง  จัดท ารายงาน  พร้อมความเห็นเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 

   5.2.4.3 สนับสนุนผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ 
ตามแผนการตรวจราชการ  และก ากับ  เร่งรัด  และติดตามเรื่องร้องเรียน 

   5.2.4.4 พัฒนาและวางระบบเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการ  โดยน า
ความเห็นและข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการตรวจราชการ  และข้อสรุปที่ได้จากเรื่องร้องเรียนไปสู่การปฏิบัติ 

   5.2.4.5 ปฏิบัติ งานร่ วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของ 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.2.5 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
   5.2.5.1 จัดท าและพัฒนาแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง  รวมทั้งประสานแผนปฏิบัติราชการของส านักงานปลัดกระทรวง 
และกระทรวงไปสู่การปฏิบัติให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับนโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบาย
กระทรวง  แผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 

   5.2.5.2 ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อมูลเพ่ือเสนอแนะในการ
ก าหนดนโยบาย  เป้าหมาย  และผลสัมฤทธิ์ของงานในส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.2.5.3 จัดท ากรอบแนวทาง  ข้อเสนอประกอบการจัดท าแผน
งบประมาณของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  นโยบาย  และแผนปฏิบัติราชการ
ของกระทรวง 

   5.2.5.4 ก ากับ  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงตามยุทธศาสตร์  นโยบาย  และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 

   5.2.5.5 ประสานการด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรี 
และรัฐสภาตามกรอบภารกิจหน้าที่ของผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา  และติดตามผลการด าเนินงาน 
ตามมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวกับกระทรวง 

   5.2.5.6 ปฏิบัติ งานร่ วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของ 
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.2.6 ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลและอากาศยาน  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
   5.2.6.1 ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงาน  การบริการข้อมูล 

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคโนโลยีดิจิทัล  เทคโนโลยีอากาศยาน  และการส ารวจระยะไกลของ 
ส านักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

   5.2.6.2 พัฒนาและประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศ  ระบบภูมิสารสนเทศ   
ระบบคอมพิวเตอร์  และเครือข่าย  ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  ระบบเทคโนโลยีอากาศยาน  และการส ารวจ
ระยะไกลของกระทรวง  ที่มีความเชื่อมโยงกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งระบบความมั่นคงปลอดภัย 
ในการใช้ระบบดิจิทัลของส านักงานปลัดกระทรวง  ทั้งในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉินหรือเหตุเร่งด่วน 
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   5.2.6.3 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

  5.2.7 สถาบันการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   
มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

   5.2.7.1 ศึกษา  วิเคราะห์   รวบรวม  และถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

   5.2.7.2 ศึกษา  วิเคราะห์  และเสนอแนะในการก าหนดนโยบาย 
การพัฒนาบุคลากรและพัฒนารูปแบบหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรของส านักงานปลัดกระทรวง 
และกระทรวง  รวมทั้งบุคลากรอื่นที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเครือข่ายภายในและภายนอกประเทศ 

   5.2.7.3 บริหารจัดการและบ ารุงรักษาพิพิธภัณฑ์องค์ความรู้เรื่องไม้มีค่า 
   5.2.7.4 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 
 5.3 ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
  ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  76  จังหวัด  มีหน้าที่ 

และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
  5.3.1 ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้แทนกระทรวงในส่วนภูมิภาคในการอ านวยการ

ด าเนินการก ากับดูแล  ส่งเสริม  สนับสนุน  และประสานการปฏิบัติภารกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

  5.3.2 ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด  แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด   
และร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด   และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นรวมทั้งแผนงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

  5.3.3 ก ากับ  เฝ้าระวัง  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  บูรณาการการแก้ไข
ปัญหาและรายงานสถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 

  5.3.4 ปฏิบัติงานตามกฎหมายในความรับผิดชอบของกระทรวง  และกฎหมายอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง 

  5.3.5 ส่งเสริม  สนับสนุน  เผยแพร่  ให้ค าปรึกษา  พัฒนาองค์ความรู้    
และสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน  เครือข่าย  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสงวน  อนุรักษ์   
และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  5.3.6 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนบัสนนุการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวขอ้ง   
หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 
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 5.4 หน่วยงานจัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกา 
  ศูนย์บริการร่วมกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่และอ านาจ   

ดังต่อไปนี้ 
  5.4.1 อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนที่มาตดิตอ่  ณ  ศูนย์บริการรว่มให้สามารถ 

ติดต่อสอบถาม  ขอทราบข้อมูล  ขออนุญาต  ขออนุมัติในเรื่องใด ๆ   ที่เป็นหน้าที่และอ านาจของส่วนราชการ 
ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ตามมาตรา  30  มาตรา  31  แห่งพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.  2546  และตามมาตราอื่น  ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
กับศูนย์บริการร่วม 

  5.4.2 รับเรื่องร้องทุกข์  ร้องเรียน  ขอความเป็นธรรม  ขอความช่วยเหลือ   
แจ้งเบาะแส  ที่เกี่ยวข้องกับงานทุกหน่วยงาน  ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
และประสานงาน  ส่งต่อเรื่องให้หน่วยงานเจ้าของเรื่อง  ไปด าเนินการตามขั้นตอนของแต่ละหน่วยงาน 

  5.4.3 เปิดเผยข้อมูลข่าวสารของส านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน  ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.  2540  ก าหนด 

  5.4.4 การตรวจสอบข่าว  การชี้แจงข่าว  การแจ้งข่าวเตือนภัยสิ่งแวดล้อม 
การป้องกันและปราบปรามการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  5.4.5 ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 5.5 หน่วยงานที่จัดขึ้นเป็นการภายใน 
  กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  ยุทธศาสตร์ชาติ  และการสร้างความสามัคคี

ปรองดอง  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
  5.5.1 ด าเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ   และแผนการปฏิรูปประเทศ 

ของกระทรวงโดยการก ากับ  ประสาน  ปรึกษา  ติดตามผล  แก้ปัญหา  ในลักษณะศูนย์บัญชาการ   
และเป็นแกนกลางระหว่างหน่วยงาน  ภายในและภายนอกกระทรวง 

  5.5.2 ติดตามและจัดท าผลด าเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ   และแผน 
การปฏิรูปประเทศเป็นรายเดือน  เพ่ือให้ได้ทราบสถานการณ์ความก้าวหน้าและปัญหาที่เป็นปัจจุบัน 
โดยรายงานผ่านส านักงาน  ป.ย.ป.  เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ  ป.ย.ป.  ต่อไป 

  5.5.3 รายงานปัญหาอุปสรรคที่เกิดจากการด าเนินงานบูรณาการข้ามหน่วยงาน
ผ่านส านักงาน  ป.ย.ป.  เพ่ือเสนอคณะกรรมการ  ป.ย.ป.  และคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป 

  5.5.4 ปฏิบัติงานเลขานุการฯ  คณะท างานขับเคลื่อนในกระทรวง/หน่วยงาน 
  5.5.5 จัดท าแผนปฏิบัติการเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของยุทธศาสตร์ชาติ  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  และแผนการปฏิรูปประเทศให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
  5.5.6 เผยแพร่  สร้างความรู้ความเข้าใจแก่หน่วยงานทั้งภายในและภายนอก

กระทรวงตลอดจนประชาชนทั่วไป 
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