
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสีป่ี (2561 – 2564) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61 
ครั้งที่ 1  

(1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) 
 
 

เทศบาลต าบลโคกพุทรา 
อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง 

 



 

ค ำน ำ 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 หมวด 6 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 ข้อ 13 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาเพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยคณะกรรมการ
ดังกล่าวจะด าเนินการติดตามและประเมินผลเอง หรือผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกด าเนินการภายใต้ข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ ก าหนดก็ได้ และให้
คณะกรรมการฯ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

  การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่ “กำรติดตำม” (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการท างาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ส าเร็จ
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับผลประโยชน์หรือได้รับ
น้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความ
ขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ         
ในส่วนของ “กำรประเมินผล” คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบฯ ได้ด าเนินการก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล ซึ่งให้มีวิธีการประเมินผล
ตามระบบสารสนเทศเพ่ือการติดตามและประเมินผล การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และใช้แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแบบประเมินความ 
พึงพอใจของประชาชน เพ่ือเป็นข้อมูลปรับปรุงแก้ไขและสอดคล้องกับระเบียบฯ และพัฒนาการจัดท า
แผนพัฒนาสามปีให้สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการ และแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพ้ืนที่และ
สถานการณ์ภายนอก  จึงมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขึ้น
และสรุปรายงานผลเสนอผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาชนให้รับทราบโดยทั่วกัน
ตามล าดับต่อไป 
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บทน ำ 
 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลโคกพุทรำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ประชาชนประกอบอาชีพที่มั่นคง  พัฒนาชุมขนให้น่าอยู่อย่างพอเพียง 
สร้างเสียงประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม  ครบถ้วนด้วยสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ” 

พันธกิจ (Mission) 
 1. ส่งเสริมหรือจัดให้มีแหล่งทุนในการประกอบอาชีพ 
 2. ส่งเสริมหรือจัดหาปัจจัยการผลิตในราคาท่ีเป็นธรรม 
 3. ส่งเสริมหรือจัดให้มีแหล่งรวบรวมหรือจ าหน่ายผลผลิต 
 4. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน 
 5. รักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
 6. จัดให้มีหรือส่งเสริมการจัดสวัสดิการในชุมชน 
 7. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 8. รณรงค์และสร้างจิตส านึกในการปกครองในระบบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม 
 9. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
  10.จัดให้มีไฟฟ้า แสงสว่างอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
  11.จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคและบริโภค 

ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำ ปี พ.ศ. 2561 - 2564 
เทศบาลต าบลโคกพุทรา ได้ก าหนดกรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ในช่วงสี่ป ี         

(พ.ศ.2561 - 2564) ดังนี้  
ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ 

 1.1  การเพ่ิมศักยภาพการประกอบอาชีพให้กับประชาชน 
 1.2  ส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพให้กับประชาชน 

ยุทธศำสตร์ที่ 2  กำรพัฒนำด้ำนสร้ำงชุมชนให้น่ำอยู่ 
 2.1  พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 2.2  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา 
 2.3 ส่งเสริม สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 
 2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2.5 ส่งเสริม สนับสนุนการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 2.6 ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บ ารุงรักษาศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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 ยุทธศำสตร์ที่ 3  กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
 3.1  ส่งเสริมประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

ยุทธศำสตร์ที่ 4  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 4.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้าและโครงสร้างพ้ืนฐานอื่น 
 4.2 ขยายเขต ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
 4.3 บริหารจัดการแหล่งน้ าอุปโภค บริโภคและการเกษตร 

ยุทธศำสตร์ที่ 5  กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
 5.1  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กร 
 5.2 ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
 5.3 พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ 
 5.4 ส่งเสริมงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 5.5 ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการร่วม 
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แบบที่ 1 แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 
แบบ 1  การก ากับจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง: แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลโคกพุทรา อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง 
  

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 

ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน  
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา  
   ท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 

      ศักยภาพของท้องถิ่น 
  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 

      ยุทธศาสตร์จังหวัด 
  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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บทท่ี 1 
ควำมหมำยของกำรติดตำมและประเมินผล 

 
1.1 ควำมหมำยของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมที่ท าเพ่ือแสดงให้ เห็นว่า เกิดอะไรขึ้นใน
ภาคปฏิบัติด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบาย           
และเป้าหมายซึ่งก าหนดไว้ในแผน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้าซึ่งท าให้เห็น
ความจะเป็นในการด าเนินการแก้ไข การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการ
ติดตามผลมาระยะหนึ่งเพ่ือประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง(ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ)ที่เกิดขึ้นเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่ ผลการประเมินอาจยืนยันว่าการเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทาง  
เดียวกับการก าหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียงซึ่งควรแก่การทบทวน            
การติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานใน
ช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลการติดตามและประเมินผลตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหาร            
จะน าไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างด ี

 1.2 ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลเป็นเรื่องที่ส าคัญมากและเป็นหัวใจของการใช้แนวทาง                  
เชิงยุทธศาสตร์เพื่อการบริหารจัดการซึ่งมีลักษณะของการปฏิบัติที่มีความต่อเนื่องการติดตามผลการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่องจะมีประโยชน์ต่อองค์กรและผู้บริหาร ดังนี้ 
 1. สามารถเฝ้าดูความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนเพื่อเปรียบเทียบกับสมมติฐานที่เคยตั้งไว้ในแผน 
 2. สามารถหาแนวโน้มจากตัวชี้วัดเพ่ือเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้และใช้ส าหรับแก้ไข 
 3. สามารถจัดท าระบบเตือนล่วงหน้าเนื่องจากได้เห็นถึงปัญหาที่อาจเกิดข้ึน 
 4. มีข้อมูลพื้นฐานส าหรับการประเมินว่าจะบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนหรือไม่ 

   ส าหรับการประเมินผลที่ได้จากการติดตามผลและระบุปัญหาพ้ืนฐานซึ่งจะให้ทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงอันเป็นผลจากการด าเนินงาน โดยการประเมินผลจะเป็นการเปิดโอกาสให้ทบทวนว่า 
  4.1 การปฏิบัติมีความเหมาะสมหรือไม่ 
  4.2 วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้แต่แรก สมเหตุสมผลและสามารถบรรลุผลได้จริงหรือไม่ 
  4.3 สาเหตุที่ไม่สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย 
  4.4 ตัวชี้วัดที่น ามาใช้วัดความเปลี่ยนแปลงมีความเหมาะสมเพียงใด 
  4.5 มีเรื่องอะไรที่ประสบความส าเร็จและควรสานต่อบ้าง 
  4.6 ได้เรียนรู้ปัญหาซึ่งอาจหลีกเลี่ยงได้ในอนาคต 
  4.7 ควรปรับวัตถุประสงค์และเป้าหมายในแผนอย่างไร 

 1.3 รำยละเอียดของกำรติดตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ของเทศบำล
ต ำบลโคกพุทรำ 
   โดยได้แบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็นยุทธศาสตร์ 5 ด้านแต่ละด้านมีจ านวนโครงการ
และงบประมาณที่ระบุในแผน ดังนี้ 
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แบบที่ 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค ำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยก าหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 – เดือนมีนาคม 2561 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลโคกพุทรา อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 1 – 2 เดือนตุลาคม  2560 – เดือนมีนาคม 2561 
 

ส่วนที่ 2  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี 
3.โครงการทั้งหมดในปี 2561 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ดังนี ้

ยุทธศำสตร ์ ล ำดับที ่ ชื่อโครงกำร 
1. การพัฒนาด้านส่งเสริม
การประกอบอาชีพ 

1 โครงการส่งเสริมการท าเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2 โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุ คนพิการ 
3 โครงการส่งเสริมอาชีพและการมีงานท าให้กับเด็ก สตรี และครอบครัว 

2. การพัฒนาด้านสรา้ง
ชุมชนให้น่าอยู่ 

4 โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกนัการเกิดโรคระบาดในพืชผลการเกษตรในต าบล 
5 โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 

2561 
6 โครงการจัดงานร าลึกถึง พระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดชฯ 
7 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ 
8 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิ่น 
9 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันอุบัติภัยบนถนน 

10 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

11 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
12 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
13 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดจันทราราม สังกัด สพฐ. 
14 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดจันทราราม สังกัด สพฐ. 
15 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดโคกพุทรา สังกัด สพฐ. 
16 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดโคกพุทรา สังกัด สพฐ. 
17 โครงการประชุมผู้ปกครอง 
18 โครงการพิธีไหว้ครู 
19 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนนอกสถานที่ 
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ยุทธศำสตร ์ ล ำดับที ่ ชื่อโครงกำร 
2. การพัฒนาด้านสรา้ง
ชุมชนให้น่าอยู่ (ต่อ) 

20 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
21 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
22 โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาของเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
23 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ประจ าปี 2561 
24 โครงการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันโรคเอดส์ 
25 โครงการส่งเสริมความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ การก าจัดขยะในชุมชน 
26 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
27 โครงการส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยติดเตียง 
28 โครงการฟื้นฟูสมรรถภาพให้กับผู้สูงอายุ/คนพิการ 
29 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับเด็กและเยาวชน 
30 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
31 โครงการสายสัมพันธ์สายใยรักแห่งครอบครัว 
32 โครงการส ารวจและจัดเก็บข้อมูลชุมชน 
33 โครงการซ่อมแซมและปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้กับผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
34 โครงการต้านยาเสพติดในโรงเรียน 
35 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดในชุมชน 
36 โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
37 โครงการท าบุญวันธรรมสวนะตามแนวทางหมู่บ้านรักษาศีล 5 
38 โครงการประเพณีลอยกระทง 
39 โครงการประเพณีสงกรานต์ 
40 โครงการปิดทองไหว้พระหลวงพ่อเพชร 
41 โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา 
42 โครงการขับเคลื่อนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
43 โครงการส่งเสริมสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
44 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
45 โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 
46 โครงการพิธีถวายดอกไม้จันทน์พระบรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย

เดช 
47 โครงการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ตามพันธกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดอ่างทอง 

ประจ าปีงบประมาณ 2561 
48 โครงการบริหารจัดการศูนย์รวมข่าวการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่น

ระดับอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
49 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ 
50 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 
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ยุทธศำสตร ์ ล ำดับที ่ ชื่อโครงกำร 
2. การพัฒนาด้านสรา้ง
ชุมชนให้น่าอยู่ (ต่อ) 

51 โครงการพ่นหมอกควันเพื่อป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก 
52 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
53 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 
54 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
55 โครงการส่งเสริมสุขภาพคนคนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการฟ้ืนฟู

และการท ากายภาพบ าบัดแก่ อสม. คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการและญาติคนพิการ 
56 โครงการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการในเด็กปฐมวัย 
57 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
58 โครงการขับเคลื่อนกองทุนสวัสดิการชุมชน 

3. การพัฒนาด้าน 
การเมืองและการมสี่วน
ร่วมของประชาชน 

59 โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
60 โครงการอบรมพัฒนาความรู้ในระบอบประชาธิปไตย 
61 โครงการจัดเวทีประชาคมแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

4. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

62 โครงการก่อสร้างรั้วโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลโคกพุทราและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลโคกพุทราพร้อมปลูกหญ้า 

63 โครงการสร้างโครงหลังคาเมลทอลชีส 
64 โครงการก่อสร้างป้ายชื่อเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
65 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเส้นหนองกะยางฝั่งใต้ 
66 โครงการสร้างลานอเนกประสงค์ หมู่ที่ 6 
67 โครงการก่อสร้างประตูเปิด-ปิดน้ าบริเวณหนองคันไชย หมู่ที่ 3 
68 โครงการก่อสร้างศูนย์ออกก าลังกายในชุมชนบ้านช้าง 
69 โครงการปรับปรุงหินคลุกไหล่ทางภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 7 
70 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตอเนกประสงค์ หมู่ที่ 1 
71 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก หมู่ที่ 1 - 7 
72 โครงการปรับปรุงถนนดินบริเวณริมสระ หมู่ที่ 5 - 6 ต าบลโคกพุทราโดยตอกเสาเข็ม 
73 โครงการขุดลอกคูคลอง หมู่ที่ 1 
74 โครงการขุดลอกคูคลอง หมู่ที่ 3 
75 โครงการขุดลอกคูคลอง หมู่ที่ 4 
76 โครงการขุดลอกคูคลอง หมู่ที่ 5 
77 โครงการขุดลอกคูคลอง หมู่ที่ 6 

5. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

78 โครงการฝึกอบรม พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 
79 โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
80 โครงการอุดหนุนอ าเภอโพธิ์ทองเพ่ือสนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี 
81 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่อ าเภอโพธิ์ทอง 
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2561 

ยุทธศำสตร ์

จ ำนวนโครงกำร
ที่แล้วเสร็จ 

จ ำนวนโครงกำรที่
อยู่ในระหว่ำง
ด ำเนนิกำร 

 จ ำนวนโครงกำร 
ที่ยัง 

ไม่ด ำเนนิกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ที่มี 

กำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ที่มี 

กำรเพิ่มเติม 

จ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาดา้นส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ 

0 0.00 0 0.00 3 3.70 0 0.00 0 0.00 3 3.70 

2. การพัฒนาดา้นสร้างชุมชน
ให้น่าอยู ่

17 20.98 0 0.00 38 46.91 0 0.00 0 0.00 55 67.90 

3. การพัฒนาดา้นการเมือง
และการมีส่วนรว่มของ
ประชาชน 

1 1.23 0 0.00 2 2.46 0 0.00 0.00 0.00 3 3.70 

4. การพัฒนาดา้นโครงสร้าง
พื้นฐาน 

0 0.00 0 0.00 16 19.75 0 0.00 0 0.00 16 19.75 

5. การพัฒนาดา้นการบรหิาร
จัดการที่ดี 

1 1.23 0 0.00 3 3.70 0 0.00 0 0.00 4 4.93 

รวม 19 23.45 0 0.00 66 76.54 0 0.00 0 0.00 81 100 

 
5.โครงการที่ด าเนินการในปี 2561 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ดังนี้ 

ยุทธศำสตร ์ ล ำดับที ่ ชื่อโครงกำร 
1. การพัฒนาด้านส่งเสริม
การประกอบอาชีพ 

- - 

2. การพัฒนาด้านสรา้ง
ชุมชนให้น่าอยู่ 

1 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิ่น 
2 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันอุบัติภัยบนถนน 
3 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
4 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลโคกพุทรา 
5 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดจันทราราม สังกัด สพฐ. 
6 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดจันทราราม สังกัด สพฐ. 
7 โครงการอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดโคกพุทรา สังกัด สพฐ. 
8 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดโคกพุทรา สังกัด สพฐ. 
9 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 

10 โครงการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันโรคเอดส์ 
11 โครงการประเพณีลอยกระทง 
12 โครงการปิดทองไหว้พระหลวงพ่อเพชร 
13 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ 
14 โครงการพิธีถวายดอกไม้จันทน์พระบรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ

ดุลยเดช 
15 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
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ยุทธศำสตร ์ ล ำดับที ่ ชื่อโครงกำร 
2. การพัฒนาด้านสรา้ง
ชุมชนให้น่าอยู่ (ต่อ) 

16 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 
17 โครงการจัดสวัสดิการด้านการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

3. การพัฒนาด้านการเมือง
และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

18 โครงการจัดเวทีประชาคมแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

4. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

- - 

5. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

19 โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 
ส่วนที่ 4 ปัญหำ และอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 
 1. มีข้อจ ากัดในเรื่องของงบประมาณซึ่งไม่สอดคล้องกับปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
 2. ประชาชนยังขาดความเข้าใจในเรื่องของการจัดท าแผนพัฒนาซึ่งยังมีบางส่วนที่เข้าใจว่าหาก 
  ประชาชนมีปัญหาและความต้องการแล้วเทศบาลจะต้องด าเนินการให้ได้และทันที 
 3. ประชาชนขาดการให้ความร่วมมือกับองค์กร 

 
 1.4 ขั้นตอนและวิธีกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)                  
ของเทศบำลต ำบลโคกพุทรำ 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิเคราะหส์ถานการณ ์

การวางแผน 

การน าแผนไปปฏิบตั ิ

ควบคุมและประเมิน 

แผนปฏิบัติการ 

ติดตามและประเมินผล 

กลยุทธ์ เป้าประสงค ์พันธกิจ วิสัยทัศน์ 
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แผนภำพที่ 1 วงจรของกำรบริหำรเชิงกลยุทธ์ 

  จากวงจรข้างต้นจะเห็นได้ว่า การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการบริหาร
เชิงกลยุทธ์ กล่าวคือ หลังจากที่ได้น าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจ าเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผล
เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ
ปฏิบัติงานส าหรับน าไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการท างานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป
ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ของเทศบาลต าบล                
โคกพุทรา เป็นการติดตามและประเมินผลหลังจากท่ีได้น าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเป็นเวลา 6 เดือน (วันที่ 1 
ตุลาคม 2560 – 30 มีนาคม 2561) ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 ข้อ 13 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่น
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาเพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดแนวทางวิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยคณะกรรมการดังกล่าวจะด าเนินการติดตามและประเมินผลเอง             
หรือผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการภายใต้ข้อก าหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดที่คณะกรรมการฯ ก าหนดก็ได้ และให้คณะกรรมการฯ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้ บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น         
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันรับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี โดยมีขั้นตอนและวิธีการ ดังนี้ 

แผนภำพที่ 2 ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวางแผนพัฒนา ส่วนราชการด าเนินการประเมิน
ตนเองตามแบบประเมิน 

รวบรวมข้อมลู/ตรวจสอบ 
ความถูกต้อง ประมวลผลข้อมูลและ
จัดท าสรุปรายงานผลการตดิตามฯ 

เสนอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ เสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่น/สภาท้องถิ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบตั ิ

ทบทวน 
ปรับปรุง 
แก้ไข 

- ประกาศให้ประชาชนทราบ โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
- เผยแพร่ตามสื่อต่าง ๆ เช่น บอรด์ประชาสัมพันธ์ เว็บไซด์เทศบาล ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ฯลฯ 
- แจ้งทุกส่วนราชการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 



 

- 11 – 
 
1.5 บทสรุป 

  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ของเทศบาลต าบลโคกพุทราเป็นแผนที่จัดท า
ขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตเทศบาลต าบล            
โคกพุทรา โดยแบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านสร้างชุมชนให้น่าอยู่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

  การบริหารการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2562)                  
ของเทศบาลต าบลโคกพุทราในครั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการปฏิบัติงานส าหรับ
น าไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการท างานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง  
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บทท่ี 2 
กำรติดตำมและประเมนิผลยุทธศำสตร์กำรพฒันำ 

 
แบบ 3/1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ 

 
ค ำชี้แจง : แบบ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละ             
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลโคกพุทรา อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน   31  มีนาคม  2561 
 
ส่วนที่ 2 ยุทธศำสตร์ และโครงกำรในปี 2561 

3. ยุทธศำสตร์และจ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏอยู่ในแผนและจ ำนวนโครงกำรที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

จ ำนวนโครงกำร 

ที่ปรำกฏอยู่ในแผน 

จ ำนวนโครงกำร
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ 3 0 

2. การพัฒนาด้านสร้างชุมชนให้น่าอยู่ 55 17 

3. การพัฒนาด้านการเมืองและการมีส่วนร่วมใของประชาชน 3 1 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 16 0 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 4 1 

รวม 81 19 

 
 สรุปภำพรวมจำกตำรำง 
 1. ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ 

มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น จ านวน 3 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ               
จ านวน  0  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.00 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ                  
คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  3  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 3.70  

2. ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนสร้ำงชุมชนให้น่ำอยู่ 
มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น จ านวน 55 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ               

จ านวน  17  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.98 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ                  
คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  38  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 46.91  
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3. ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น จ านวน 3 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ               

จ านวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.23 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ                  
คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  2  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 2.56  

 4. ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น จ านวน 23 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ               

จ านวน  0  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.00 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ                  
คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  16  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 19.75  

5. ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น จ านวน 4 โครงการ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ               

จ านวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.23 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ                  
คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  3  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 3.70 

  
จากภาพรวมทั้งหมด 5 ยุทธศาสตร์ มีจ านวนโครงการในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น 81 โครงการ  

ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  13  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.04 โครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ 
จ านวน 0 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 0.00  และมีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  68  โครงการ             
คิดเป็นร้อยละ 83.95 
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ส่วนที่ 3 ผลกำรด ำเนินงำน 
4. ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลโคกพุทรำในปี 2561 

 เทศบาลต าบลโคกพุราใช้แบบประเมิน (ตามเอกสารแนบภาคผนวก) โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การประเมิน ได้แก่ ประชาชนที่อยู่ในเขตเทศบาลต าบลโคกพุทรา อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง โดยใช้ความ
คาดเคลื่อนในการสุ่มตัวอย่าง ทั้งสิ้นจ านวน  100 ชุด สรุปผลได้ ดังนี้ 

สถำนภำพ จ ำนวน ร้อยละ 
เพศ 
 ชาย 47 47 
 หญิง 53 53 

รวม 100 100 
อายุ 
 ต่ ากว่า 20 ปี 5 5 
 20 – 30 ป ี 17 17 
 31 – 40 ป ี 18 18 
 41 – 50 ป ี 31 31 
 51 – 60 ป ี 14 14 
 มากกว่า 60 ปี 16 16 

รวม 100 100 
ระดับการศึกษา 
 ประถมศึกษา 63 63 
 มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 25 25 
 อนุปริญญา/เทียบเท่า 4 4 
 ปริญญาตรี 8 8 
 สูงกว่าปริญญาตรี 0 0 
 อ่ืนๆ 0 0 

รวม 100 100 
อาชีพ 
 รับราชการ 8 8 
 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 14 14 
 ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 12 12 
 รับจ้าง 23 23 
 นักเรียน นักศึกษา 7 7 
 เกษตรกร 31 31 
 อ่ืน ๆ (ระบุ) 5 5 

รวม 100 100 
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จำกตำรำงพบว่ำ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำมสรุปได้ ดังนี้ 

  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน  53 คน คิดเป็นร้อยละ 53 และเป็น  
เพศชาย จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 47 ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 41-50 ปี จ านวน 31 คน คิดเป็น        
ร้อยละ 31 รองลงมาอายุ 31-40 ปี จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 18 รองลงมาอายุ 20-30 ปี จ านวน 
17 คน คิดเป็นร้อยละ 17 คน รองลงมาอายุมากกว่า 60 ปี จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 16 รองลงมา
อายุ 51 - 60 ปี จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 14 และอายุต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4  

ด้านการศึกษาส่วนใหญ่ศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 63 
รองลงมาระดับมัธยมศึกษา/เทียบเท่า จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25 รองลงมาระดับปริญญาตรี จ านวน 
8 คน คิดเป็นร้อยละ 8 รองลงมามีการศึกษาระดับอนุปริญญา/เทียบเท่า จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4 
และในระดับสูงกว่าปริญญาตรีและอ่ืน ๆ(ไม่ได้เรียน) จ านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0  

  อาชีพส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 31 รองลงมา
ประกอบอาชีพรับจ้าง จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 23 รองลงมาประกอบอาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 14 รองลงมาประกอบอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  จ านวน  12 คน คิดเป็น            
ร้อยละ 12 รองลงมารับราชการ จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 8 รองลงมาประกอบอาชีพนักเรียน/นักศึกษา 
จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 7  และประกอบอาชีพอ่ืน ๆ (ไม่ได้ท างาน) จ านวน  5 คน คิดเป็นร้อยละ 5
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ตำรำงควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลโคกพุทรำในภำพรวม 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 43 57 0 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ 

    โครงการ/กิจกรรม 
45 55 0 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นใน 

    โครงการ/กิจกรรม 
51 49 0 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 

    ต่อสาธารณะ 
57 43 0 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนิน 

   โครงการ/กิจกรรม 

60 40 0 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 64 36 0 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 

   ประชาชนในท้องถิ่น 
64 36 0 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ 

    ประชาชน 
61 39 0 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 70 30 0 

ภำพรวม 57.22 42.78 0.00 

 
 จำกตำรำงควำมพึงพอใจ สรุปได้ ดังนี้ 
 ด้านการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ            
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 43 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 57 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
 ด้านการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ            
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 45 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 55 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 

 ด้านการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ          
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 21 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 49 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 

 ด้านการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ          
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 57 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 43 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
 ด้านการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ          
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 60 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 40 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
 ด้านการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ส่วนใหญ่ประชาชนมีความพึงพอใจมาก              
คิดเป็นร้อยละ 64 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 36 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
 ด้านผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ส่วนใหญ่
ประชาชนมีความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 64 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 36 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
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 ด้านการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ              
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 61 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 39 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 

 ด้านประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ              
พึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 70 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 30 และไม่พอใจคิดเป็นร้อยละ 0 
 สรุปภาพรวมในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลโคกพุทรา อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง 
ประชาชนส่วนใหญ่พึงพอใจในการด าเนินงานขององค์กร คิดเป็นร้อยละ 57.22 พอใจ คิดเป็นร้อยละ 42.78 
และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 0.00 

5. ผลต่อกำรด ำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ   

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.31 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.40 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.51 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.38 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.54 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.55 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.49 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.57 

ภำพรวม 8.47 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนสร้ำงชุมชนให้น่ำอยู่   
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.55 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.52 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.59 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.45 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.38 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.53 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.50 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.47 

ภำพรวม 8.50 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน   
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.40 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.53 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.49 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.47 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.32 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.51 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.49 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.44 

ภำพรวม 8.46 

 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.27 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.31 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.36 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.59 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.54 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.48 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.46 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.52 

ภำพรวม 8.44 
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ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี   
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.62 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.62 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.44 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.40 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.44 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.51 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.40 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.53 

ภำพรวม 8.50 

 
 ตำรำงสรุปภำพรวมควำมพึงพอใจของประชำชน จ ำแนกตำมยุทธศำสตร์ได้ ดังนี้ 

จ ำแนกตำมยุทธศำสตร์ 
ค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
ร้อยละ 

ควำมพึงพอใจ 
ด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ 8.47 84.70 
ด้านสร้างชุมชนให้น่าอยู่ 8.50 85.00 
ด้านการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน 8.46 84.60 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8.44 81.40 
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 8.50 85.00 
 
 จำกตำรำงสรุปได้ ดังนี้ 
 ความพึงพอใจของประชาชนในยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ             
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ที่ 8.47 จากคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 84.70 
 ความ พึ งพอใจของประชาชน ใน ยุทธศาสตร์ที่  2  การ พัฒ นาด้ านสร้ างชุ มชน ให้ น่ าอยู่             
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ที่ 8.50 จากคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 85.00 
 ความพึงพอใจของประชาชนในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเมืองและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ที่ 8.46 จากคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 84.60 
 ความพึงพอใจของประชาชนในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ค่าเฉลี่ยความ            
พึงพอใจอยู่ที่ 8.44 จากคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 84.40 
 ความพึงพอใจของประชาชนในยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี ค่าเฉลี่ยความ            
พึงพอใจอยู่ที่ 8.50 จากคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 85.00 
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บทท่ี 3 
บทสรุป 

 
3.1 สรุปกำรติดตำมและประเมินผลเชิงปริมำณ 
  ผลการด าเนินโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ในปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2561 พบว่า มีการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. 2561 – 2564) ของเทศบาลต าบลโคกพุทรา (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 
2561) ไปปฏิบัติจ านวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.04 จากจ านวนโครงการทั้งหมด จ านวน                 
81 โครงการ 

  3.1.1 จ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ยุทธศำสตร ์
ผลกำรด ำเนินงำน 

จ ำนวนโครงกำร 
ทั้งหมด 

ร้อยละ 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ 3 3.70 0 0.00 
2. การพัฒนาด้านสรา้งชุมชนให้น่าอยู่ 55 67.90 17 20.98 
3. การพัฒนาการเมืองและการมสี่วนร่วมของประชาชน 3 3.70 1 1.23 
4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 16 19.75 0 0.00 
5. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการที่ด ี 4 4.93 1 1.23 

รวม 81 100 19 23.45 
 

3.2 สรุปกำรติดตำมและประเมินผลเชิงคุณภำพ 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. 2561 – 2564)ของเทศบาลต าบลโคกพุทรา ประกอบด้วย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสร้างชุมชนให้น่าอยู่ 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
การน ายุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติส่งผลให้การปฏิบัติงานของเทศบาลต าบล               

โคกพุทราสามารถตอบสนองภารกิจในด้านต่าง ๆ และเกิดการพัฒนาท้องถิ่นในระดับหนึ่ง โดยสามารถ
ให้บริการประชาชนในพื้นท่ีได้เป็นอย่างด ี
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3.3 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลฯ 
  3.3.1 ในการติดตามและประเมินผลฯ ควรมีการติดตามทุกโครงการในแผนพัฒนาฯ จึงจะ
ครอบคลุมและสามารถทราบความต้องการที่แท้จริงของกลุ่มเป้าหมายได้ 
   
3.4 ปัญหำและอุปสรรคในกำรจัดท ำแผนพัฒนำไปสู่กำรปฏิบัติ 
  การน าแผนไปสู่การปฏิบัติได้ค่อนข้างน้อย สาเหตุเนื่องจากปัจจัยหลาย ๆ อย่าง ได้แก่ 
 3.4.1 ปัญหำเกี่ยวกับกำรจัดสรรงบประมำณอำหำรกลำงวัน  อำหำรเสริม(นม) ของเด็ก
นักเรียนเนื่องจำกข้อมูลที่น ำมำประกอบกำรขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณจำกกรมส่งเสริมกำรปกครอง
ท้องถิ่นนั้นเป็นข้อมูลในปีงบประมำณที่ผ่ำนมำจึงท ำให้กำรเบิกจ่ำยในปีงบประมำณปัจจุบันยอดไม่ตรงกัน
ท ำให้เกิดปัญหำในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรเบิกจ่ำย 
 3.4.2 เจ้ำหน้ำที่ยังขำดทักษะและยังไม่เข้ำใจในระเบียบพัสดุฉบับใหม่ 
  
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 แบบส ำรวจควำมพึงพอใจของประชำชน 
ต่อผลกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลโคกพุทรำ 

อ ำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอำ่งทอง 
 

ค ำชี้แจง : แบบส ารวจนี้เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบล     
โคกพุทรา จึงขอความกรุณาตอบแบบส ารวจเพ่ือน าผลการส ารวจไปใช้ในการปรับปรุงการด าเนินงานและ
ให้บริการต่อไป  
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป       
1. เพศ (    ) ชาย (    ) หญิง 

2. อาย ุ (    ) ต่ ากว่า 20 ปี (    ) 20 - 30 ป ี            (    ) 31 - 40 ป ี
 (    ) 41 - 50 ป ี (    ) 51 - 60 ป ี            (    ) มากกว่า 60 ปี 

3. การศึกษา (    ) ประถมศึกษา (    ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า         (    ) อนุปริญญา/เทียบเท่า 
 (    ) ปริญญาตรี (    ) สูงกว่าปริญญาตรี            (    ) อื่นๆ 

4. อาชีพหลัก (    ) รับราชการ (    ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ            (    ) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
 (    ) รับจ้าง (    ) นักเรียน นักศึกษา            (    )  เกษตรกร 
 (    ) อื่น ๆ (ระบุ)............................................................................................. ............. 

ส่วนที่ 2  ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลโคกพุทราในภาพรวม 

ควำมพึงพอใจ พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ 

    โครงการ/กิจกรรม 

   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นใน 

    โครงการ/กิจกรรม 

   

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 

    ต่อสาธารณะ 

   

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนิน 

   โครงการ/กิจกรรม 

   

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ 

   ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ 

    ประชาชน 

   

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
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2.2 ท่ำนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนในยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
2.3 ท่ำนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนในยุทธศำสตร์ด้ำนสร้ำงชุมชนให้น่ำอยู่ 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
2.4 ท่ำนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนในยุทธศำสตร์ด้ำนกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
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2.5 ท่ำนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนในยุทธศำสตร์ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
ควำมพึงพอใจ คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
2.6 ท่ำนมีควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนในยุทธศำสตร์ด้ำนบริหำรจัดกำรที่ดี 

ควำมพึงพอใจ คะแนน 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
.................................................................... ..........................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
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