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แผนปฏิบติัการสายงานการไฟฟ้า ภาค 2   ประจาํปี 2565 (ฉบบัทบทวนครั �งที� 2)             

มมุมอง : Goal

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 11

(Operating Strategies หรอื Strategic Initiatives) ร้อยละความสาํเรจ็

ตามแผน(%)

1. แผนงานเพิ�มอตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA1.1 แผนงานการเพิ�มรายได้ค่ากระแสไฟฟ้า

1.1.1  ตรวจสอบและแก้ไขประวติัข้อมลูหลกัทกุประเภทผูใ้ช้ไฟให้ถกูต้องครบถ้วน (ข้อมลู

ผูใ้ช้ไฟ ก่อนปี 2565) เช่น คลาสบญัชี, เงื�อนไขการชาํระเงิน, การกาํหนดดอกเบี�ย ให้ได้ 100% (%)

กฟฉ.1 31,608 ราย 72.38 ***ผ่านเป้าหมายไตรมาส2 ที� 50%

กฟฉ.2 36,846 ราย 0.00

กฟฉ.3 74,532 ราย 97.31

ภาค 2 142,986 ราย 66.72

หมายเหตุ : - T-code Zcanr065 รายงานเป็นจาํนวนราย รายงานทกุวนัที� 1 แต่ละเดอืน 

                 - วตัถุประสงค ์เพื�อใหก้ารปฏบิตังิานในระบบเป็นไปอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง

                 - ยกเวน้ประเภทผูใ้ชไ้ฟรฐัวสิาหกจิรายยอ่ย เนื�องจากการกําหนดดอกเบี�ยยงัไมช่ดัเจน 

                   อยูร่ะหว่างหาขอ้สรุประหว่าง กศฟ. และ กรด.

1.1.2  ตรวจสอบอตัราค่าไฟฟ้าประเภทที�อยู่อาศยัที�ติดตั �งมิเตอรเ์กินขนาด 5 แอมป์ 

แต่กาํหนดอตัราตั �งต้นเป็นประเภท 1.1.1  ให้ถกูต้องครบถ้วน 100% (%)

กฟฉ.1 108 ราย 100.00

กฟฉ.2 7,966 ราย 0.00

กฟฉ.3 462 ราย 100.00

ภาค 2 8,536 ราย 6.68

หมายเหตุ : - T-code Zblr075 รายงานทกุวนัที� 1 แต่ละเดอืน (ขอ้มลู ณ วนัที�18 พฤศจกิายน 2564)

                 - วตัถุประสงค ์เพื�อใหก้ารปฏบิตังิานในระบบเป็นไปอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง

1. แผนงานเพิ�มอตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA1.2  แผนงานการเพิ�มรายได้ธรุกิจเสริม

(ต่อ) 1.2.1 รายงานและวิเคราะหผ์ลกาํไรก่อนดอกเบี�ย ภาษี ค่าเสื�อมราคา และค่าใช้จ่ายตดัจ่าย 

(EBITDA) (ไม่รวมส่วนลดตามมาตรการภาครฐั และเงินสนับสนุนมาตรการภาครฐั) ฉ.1กญ.(บต.)1006/2565  ลว 28 เม.ย.65

กฟฉ.1 รายงาน สรุปไตรมาส 2  รอรอบบญัชหีลงัวนัที� 18

กฟฉ.2 รายงาน          รายงานภายใน 25 วนัหลงัสิ�นไตรมาส

กฟฉ.3 รายงาน          (อยูร่ะหว่างคาํนวณคา่ EBITDA ) ฉ.3กบญ.(บต.)2296/2565 ลงวนัที�25 เมษายน 

ภาค 2 รายงาน

หมายเหตุ : ขอ้มลูจากงบกําไรขาดทนุประจาํไตรมาส

9. แผนปฏิบติั 10

(ระบุกจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย) ผลการดาํเนินงาน

12

ปัญหาอปุสรรค

ข้อเสนอแนะ

(ราย)

462

570

( Activities / Action Steps) ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.- มิ.ย. 2565)

22,878

0

72,527

95,405

(ราย)
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0

1
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9. แผนปฏิบติั 10

(ระบุกจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย) ผลการดาํเนินงาน

12

ปัญหาอปุสรรค

ข้อเสนอแนะ( Activities / Action Steps) ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.- มิ.ย. 2565)

1.2.2 สดัส่วนรายได้ธรุกิจเสริมงานบาํรงุรกัษา (S-3F-XXX),  (S-3J-XXX),  (S-3U-XXX) 

กลุ่มลูกค้าหน่วยงานราชการ (เป้าหมายเป็นรายปี เพิ�มจาํนวนราย 10%  ของปี 2564) (%)

กฟฉ.1 63 ราย 49.21 ***เป้าหมายภายในสิ�นปี 10%(จาํนวน63ราย)

กฟฉ.2 79 ราย 0.00

กฟฉ.3 125 ราย 48.00

ภาค 2 267 ราย 34.08

หมายเหตุ : T-code Zcsr181 

1.2.3 รกัษาส่วนแบ่งการตลาดงานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผูใ้ช้ไฟฟ้า C02.2 จาํนวนงานติดตั �ง จาํนวนงานติดตั �ง

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดไม่เกิน 250 kVA ไม่น้อยกว่า 50% ของจาํนวนงานติดตั �ง หม้องแปลงทั �งหมด หม้อแปลงโดย

หม้อแปลงเฉพาะรายภายในปี 2565  (เอกชนและกฟภ.ดาํเนินการ) ในตลาด กฟภ. (%)

กฟฉ.1 50% 654 234 35.78

กฟฉ.2 50% 0 0 #DIV/0!

กฟฉ.3 50% 525 255 48.57

ภาค 2 50% 1,179 489 41.48

หมายเหตุ : ขอ้มลูจาก Dashboard  ของ ผลต.  เป็นผูพ้ฒันาระบบ  Link : http://172.30.200.10/tfm/login.php

รผก.(ภ2) อนุมตัปิรบัเปลี�ยนที�มาของขอ้มลู เป็น โปรแกรมประมาณการธุรกจิเสรมิ : http://bes.pea.co.th

โดย ผบธ.กบล.ฉ.2 เป็นผุูด้แูลระบบ ตามหนงัสอื ฉ.2 กบล.(บธ) 756/2565 ลว. 28 เม.ย. 2565

1. แผนงานเพิ�มอตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA1.2.4 เร่งรดัการบนัทึกต้นทนุงานในใบสั �งงานให้ครบถ้วน เพื�อให้เกิดรายได้ 13 บญัชี การรายงานข้อมูลจาก  รายได้รอการรบัรู้ ของ 

(ต่อ) เฉพาะคาํร้อง (Y3) ในงบการเงิน T-code S_ALR_87012284 กบช. T-CODE ZGLR039 (%)

กฟฉ.1 26,472,154 1,369,328 5.17 สถานะ เดือน พ.ค.

กฟฉ.2           รายไดร้อการรบัรูไ้มเ่กนิ 30%   13 บญัช ีเฉพาะคาํรอ้ง  Y3 0 0 #DIV/0!

กฟฉ.3                                        (รายไดท้ี�เกดิขึ�นในปี 2565) 34,994,263 5,877,926 16.80

ภาค 2 61,466,417 7,247,254 11.79

หมายเหตุ : ขอ้มลูจาก T-code S_ALR_87012284 เทยีบรายไดร้อการรบัรู ้ของ กบช. T-code ZGLR039

(ราย)

31

0

60

91

ปัญหาอุปสรรค 

1.เนื�องจาก ราคา PEA  สงูกวา่ผูร้บัเหมาเอกชน 30-50% จงึ

ทาํใหลู้กคา้สว่นใหญ่ตดัสนิใจเลอืกใหผู้ร้บัเหมาเอกชน

ดําเนินการ

2.ลูกคา้ประเภทราชการ มกีารจา้งงานแบบเหมาทั �งงาน

ก่อสรา้ง และระบบไฟฟ้า ใหผู้ร้บัเหมาเอกชนดําเนินการ

ทั �งหมด โดยไม่มกีารแบ่งงานสว่นระบบไฟฟ้า ให ้PEA 

ดําเนินการเหมอืนก่อน

3.กระบวนการจดัหาหมอ้แปลง PEA มหีลายขั �นตอน ทาํให้

การดําเนินการล่าชา้ ซึ�งสง่ผลต่อการตดัสนิใจของลูกคา้

แนวทางการดําเนินการ

-กฟฉ.1 ไดจ้ดัประชุมคณะทาํงาน พื�อปรบักลยทุธใ์นการ

รกัษาสว่นแบ่งการตลาด ตามหนังสอื ฉ.1กบล.(บธ.)

1581/2565 ลว.29 ม.ิย. 65

สรุปแนวทางจากการหารอืดงันี�

1. ยนืยนัสเปคหมอ้แปลงตามมาตรฐาน กฟภ. เพื�อความ

ปลอดภยัในการใชง้าน

2. เสนอกรมบญัชกีลางใหป้รบัราคาตาม กฟภ.

3. เน้นการบรกิารของ กฟภ. ที�ดกีวา่ผูร้บัเหมา

4. แจง้สว่นกลางใหป้รบัราคากลางใหท้นักบัการปรบัราคากลาง

5. เสนองานบํารุงรกัษาหมอ้แปลงใหท้างหลวง

6. ขอใหส้ว่นกลาง ทาํ mou กบัทางหลวง

 สรปุไตรมาส 2  รอรอบ

บญัชีหลงัวนัที� 18
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9. แผนปฏิบติั 10

(ระบุกจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย) ผลการดาํเนินงาน

12

ปัญหาอปุสรรค

ข้อเสนอแนะ( Activities / Action Steps) ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.- มิ.ย. 2565)

รหสับญัชรีายไดง้านบรกิารเพื�อใชป้ระมวผลชอัมลูใบคาํรอ้งและใบสั �งาน สาํหรบัจดัทาํชอัมลูสรุปผล

การปิดใบสั �งงานบรกิาร (WMS) ของปี 2565 ประกอบดว้ยรายได ้13 บญัชี

1. รายไดค้า่บรกิารงานตํานออทไลน์กบัผูใ้ชไ้ฟฟ้า (41032030)

2. รายไดค้า่ทดสอบผลติภณัฑต์อนกวตี (41013010)

3. รายไดค้า่ทดสอบอุปกรณ์ไฟฟ้า (41013020)

4. จายไดค้า่บรกิารวศิวกรรม (41035020)

5. รายไดท้าํตรวจสอบและบํารุงรกัษาหมอัแปลง (41039020)

6. รายคา่ตดิตั �ง รื�อถอน ซ่อมแซมหมอ้แปลง (41039030)

7. รายไดค้า่ตดิตั �ง ตรวจสอบ บํารุงรกัษาระบบไฟฟ้า (41039090)

8. รายไดค้า่บรกิารแบบครบวงจร (41039100)

9. รายไดค้า่บรกิารตคิตั �งอุปกรณ์สื�อการ (41039120)

10. รายไดค้า่บรกิารฝึกอบรม (41039140)

11. รายไดค้า่บรกิารจดัการพลงังาน (41039150)

12. รายไดค้า่ตรวจสอบและบํารุงรกัษาเคเบิ�ลใตด้นิ (41039080)

13. รายไดบ้รกิารเชื�อมต่อระบบโครงขา่ยไฟฟ้า (41039160)

1.2.5 จดัประชุมทบทวนการปฏิบติังาน ด้านขอใช้ไฟฟ้า (Y1) กฟข ละ 1 กิจกรรม ภายในไตรมาส 2 (%)

กฟฉ.1 1 กจิกรรม 100.00 ฉ.1 กบล.(บธ.) 1514/2565 ลว.22 ม.ิย.65

กฟฉ.2 1 กจิกรรม 0.00

กฟฉ.3 1 กจิกรรม 100.00  ฉ.3กบล.(บธ.)1619/2565 ลงวนัที� 16 มถุินายน 

ภาค 2 3 กจิกรรม 66.67

หมายเหตุ : - กลุ่มงานบรกิารลูกคา้และกลุ่มแผนกมเิตอร์

              - วตัถุประสงค ์เพื�อใหก้ารปฏบิตังิานในระบบเป็นไปอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง

1. แผนงานเพิ�มอตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA1.2.6 จดัประชมุทบทวนการปฏิบติังาน ด้านงานขยายเขตระบบไฟฟ้า (Y2)

(ต่อ) กฟข ละ 1 กิจกรรม ภายในไตรมาส 2/2565 (%)

กฟฉ.1 1 กจิกรรม 100.00 ฉ.1กบล.(บธ.)1441/2565 ลว.16 ม.ิย.65

กฟฉ.2 1 กจิกรรม 0.00

กฟฉ.3 1 กจิกรรม 100.00  ฉ.3กบล.(บธ.)1619/2565 ลงวนัที� 16 มถุินายน 

ภาค 2 3 กจิกรรม 66.67
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9. แผนปฏิบติั 10

(ระบุกจิกรรมหลกัพรอ้มปรมิาณหรอืเป้าหมาย) ผลการดาํเนินงาน

12
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ข้อเสนอแนะ( Activities / Action Steps) ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.- มิ.ย. 2565)

หมายเหตุ : - กลุ่มงานบรกิารลูกคา้และกลุ่มงานก่อสรา้งปฏบิตักิาร

              - วตัถุประสงค ์เพื�อใหก้ารปฏบิตังิานในระบบเป็นไปอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง

1.2.7 จดัประชมุทบทวนการปฏิบติังาน ด้านงานบริการหลงัการขาย (Y3)

กฟข ละ 1 กิจกรรม ภายในไตรมาส 2/2565 (%)

กฟฉ.1 1 กจิกรรม 100.00 ฉ.1กบล.(บธ.)1441/2565 ลว.16 ม.ิย.65

กฟฉ.2 1 กจิกรรม 0.00

กฟฉ.3 1 กจิกรรม 100.00 ฉ.3กบล.(บธ.)1618/2565 ลงวนัที� 16 มถุินายน 

ภาค 2 3 กจิกรรม 66.67

หมายเหตุ : - กลุ่มงานบรกิารลูกคา้และกลุ่มงานดา้นช่างที�เกี�ยวขอ้ง

              - วตัถุประสงค ์เพื�อใหก้ารปฏบิตังิานในระบบเป็นไปอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง

1.3  แผนงานเพิ�มสินทรพัย์

1.3.1 เร่งรดัปิดงานระหว่างก่อสร้าง (AUC) ที�มีสถานะ TECO D2  ปิดงานก่อสร้าง (CLSD F4) 

 (CLSD/E2) ก่อนปี 2565 ให้ได้ 100% (%)

กฟฉ.1  จาํนวน 634 งาน                               97.00 ***ผ่านเป้าหมายไตรมาส2 ที� 50%

กฟฉ.2  จาํนวน 517 งาน                   0.00

กฟฉ.3  จาํนวน 451 งาน 91.35

ภาค 2  จาํนวน 1,602 งาน 64.11

หมายเหตุ : ตามหนงัสอืเลขที� กทค.(บท.) 35462/2563  

2. แผนงานบริหารจดัการสินทรพัย์ 2.1 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลิกงาน)) เป้าหมาย ปิดงาน

ทกุงบ (C,I,P) ให้ได้ 50 %  (ไม่รวมที�ดินจดัสรร) (งาน) (งาน) (%)

กฟฉ.1 50% 10,827 5,873 54.24 ***ผ่านเป้าหมายไตรมาส2 ที� 25%

กฟฉ.2 50% 0 0 #DIV/0!

กฟฉ.3 50% 10,879 3,609 33.17

ภาค 2 50% 21,706 9,482 43.68

ฝอภ.(ภ2) รายงานภายใน 35 วนัหลงัสิ�นไตรมาส 

(กิจกรรม)

1

0

1

2

(งาน)

615

0

412

1,027


