
เป�าประสงค


1. ชุมชนมีความเข�มแข็งและสงบสุข
2. ผู�มีส�วนได�ส�วนเสียเชื่อมั่นว�าระบบการแก�ไขฟ&'นฟูผู�กระทําผิดสามารถปรับพฤตินิสัยของ

ผู�กระทําผิดได�
3. ระบบงานแบบบูรณาการมีประสิทธิภาพ
4. บุคลากรมีสมรรถนะสูง

วัฒนธรรมองค
กร

ซื่อสัตย
สุจริต อุทิศและพัฒนาตน
มุ�งผลสัมฤทธิ์ ผูกจิตสามัคคี

มีน้ําใจ เคารพในอาวุโส

4. บุคลากรมีสมรรถนะสูง


