
ค ำแถลงนโยบำย 
ของ 

ผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวิสัยใต้ 
นายชวลิต อาจหาญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 
วันท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ.2556 

 
เรียน ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวิสัยใต้ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลวิสัยใต้   
  และผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
 พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.
2546 มาตรา 58 บัญญัติไว้ว่าให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคนหนึ่งซึ่งมา
จากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น และมาตรา 58/5 บัญญัติไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 กระผมนายชวลิต อาจหาญ ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบลวิสัยใต้ ให้ท าหน้าที่นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้  ในการเป็นตัวแทนพัฒนาต าบลวิสัยใต้ในระยะ 4 ปีต่อจากนี้ จากการลง
พ้ืนที่พบปะประชาชนและรับทราบปัญหาความเดือดร้อนของพ่ีน้องประชาชน กระผมก็จะน างบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบล มาใช้ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
โดยเน้นการเข้ามามีส่วนร่วมของภาคประชาชน คือ การร่วมคิด ร่วมท า ด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบ
ได้ เพ่ือน าต าบลไปสู่ค าขวัญในการพัฒนาที่ว่า “วิสัยใต้ต ำบลน่ำอยู่ มีชุมชนเข้มแข็ง ประชำชนมีคุณภำพ
ชีวิตที่ดี มีจิตส ำนึกทำงจริยธรรม ก้ำวไกลประชำธิปไตย ” โดยน าหลักการการบริหารบ้านเมืองที่ดีหรือหลัก
ธรรมาภิบาล มาใช้ในการพัฒนาต าบลวิสัยใต้ ซึ่งสัญญาประชาคมจากค าแถลงนโยบายในครั้งนี้ นับเป็นภารกิจ
ที่ส าคัญที่กระผมจะต้องยึดเป็นแนวทางในการท างานเพ่ือให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจ และมีความเป็นอยู่
ที่ดีข้ึน 

 และบัดนี้ คณะผู้บริหารได้ก าหนดนโยบายในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ โดยถูก
ก าหนดให้ปิิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายได้ก าหนดไว้ ตามแผนพัฒนาต าบล และต้องเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน สามารถน าไปปิิบัติให้เห็นผลได้อย่างแท้จริง โดยวิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี และ
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมจากภาคประชาชน  นโยบายที่กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 
ในวันนี้ ก็จะปิิบัติให้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น โดยนโยบายที่ก าหนดมีทั้งหมด 8 ด้านด้วยกัน 
ดังนี้ 



1. นโยบำยด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ มุ่งมั่นยกระดับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนการค้า การ
ลงทุน การเกษตรและการพาณิชย์ และส่งเสริมให้ได้มาตรฐานอันเป็นการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือความสะดวก ปลอดภัย และสอดคล้องกับแผนพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวิสัยใต้ ดังนี้ 

1) สร้างและบ ารุง ถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางสายหลักและเส้นทางสายรองรวมทั้งทางเชื่อม
ระหว่างหมู่บ้าน โดยให้ปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน และประชาชนสามารถใช้ได้ตลอดทั้งปี เช่น การด าเนินการ
ปรับปรุงถนนที่ได้รับการถ่ายโอนจากหน่วยงานต่าง ๆ ถนนที่เป็นทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน หรือมีลักษณะที่
เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลูกรังบดอัดแน่น หรือปรับ
เกรดให้มีสภาพดีขึ้น สามารถอ านวยความสะดวกในการสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตรและการ
พาณิชย์ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นเพ่ือเป็นการกระจายความเจริญไปในทุกพ้ืนที่ 

2) สร้างและปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทั้งต าบล โดยสร้างระบบประปา อ่าง
เก็บน้ า พร้อมวางท่อส่งน้ าทุกหมู่บ้าน การขยายเขตประปา ก่อสร้างและปรับปรุงประปาหมู่บ้าน และ
สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 

3) สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และระบบชลประทาน โดยเพ่ิมหรือพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือใช้ใน
การอุปโภคบริโภค หรือเพ่ือใช้ในการเกษตรให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 

4) ขยายเขตไฟฟ้า ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 

5) การติดตั้งระบบเสียงตามสายในเขตต าบลวิสัยใต้ ให้ทั่วถึงทั้งต าบล 

6) ติดตั้งโคมไฟสาธารณะ ริมถนน บริเวณพ้ืนที่ชุมชน หรือจุดเสี่ยง ให้ครอบคลุมบริเวณ
จุดส าคัญทุกจุด 

2. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ จะส่งเสริมและสนับสนุนรวมถึงผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้
และลดรายจ่ายให้กับประชาชนในทุกระดับ  โดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนใน
ระดับฐานราก โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนและพาณิชกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี มั่นคง ส่งเสริม
การจัดให้มีศูนย์กลางการจ าหน่ายสินค้าในระดับต าบล ส่งเสริมการผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน อุตสาหกรรมภาค
ครัวเรือน หรืออุตสาหกรรมขยายย่อมในต าบล 

2) ส่งเสริมสนับสนุนให้กลุ่มเกษตรกรท าการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือก เกษตร
อินทรีย์รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ด้านการท าการเกษตรแบบทฤษฎีใหม่และให้ความรู้แก่ประชาชน 



รวมถึงการส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียงเพ่ือให้ชุมชน
พ่ึงตนเองได ้

3) ส่งเสริมอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
แนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ใน 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 ให้แต่ละครอบครัวมีความ
พอเพียงต่อการบริโภค ขั้นตอนที่ 2 เน้นเศรษฐกิจหรือธุรกิจชุมชน และขั้นตอนที่ 3 เชื่อมโยงเครือข่ายชุมชน 
และการส่งเสริมด้านการตลาดเน้นด้านการส่งออก 

4) ส่งเสริมให้ภาคประชาชนน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ และเพ่ิมรายได้ ให้แก่
ประชาชนในท้องถิ่น  

5) ส่งเสริมและจัดตั้ง รวมถึงพัฒนาผลิตภัณฑ์ต าบล (OTOP) 

6) ส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 

7) ส่งเสริมการรวมกลุ่มด้านอาชีพ ของกลุ่มสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ หรือกลุ่มอ่ืน ๆ เพ่ือ
สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 

3. นโยบำยด้ำนกำรท่องเที่ยว 

ต าบลวิสัยใต้ มีสถานที่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่ยังคงความอุดมสมบูรณ์อยู่เป็นจ านวนมาก ดังนั้นจึงมี
นโยบายในการสร้างแหล่งท่องเที่ยวดังกล่าว ให้เป็นสถานที่ผักผ่อนหย่อนใจและสร้างรายได้ให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น ดังนี้ 

1) ปรับปรุงซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมเข้าสู่แหล่งท่องเทียว ให้มีความสะดวก และปลอดภัยต่อ
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและนักท่องเที่ยว  

2) สนับสนุนให้มีการท่องเที่ยวที่หลากหลาย เช่น การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ การท่องเที่ยวเพ่ือสุขภาพ รวมทั้งการท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม และส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
และให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

3) จัดให้มีการเก็บรวมรวบข้อมูลแหล่ งท่องเที่ ยวในระดับต าบล และจัดท าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ 

4) จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื้นที่ และประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

5) จัดให้มีสถานที่ให้บริการอ่ืน ๆ เช่น ห้องน้ า ป้ายบอกทาง ป้ายบอกแหล่งท่องเที่ยว ฯลฯ 

6) จัดให้มีการอบรมด้านภาษา เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาพม่า หรือภาษาอ่ืน ๆ เพ่ือต้อนรับ
ประชาคมอาเซียน  แก่ประชาชนหรือไกด์ท้องถิ่น 

 

 



4. นโยบำยกำรพัฒนำ ด้ำนสังคม ศำสนำ วัฒนธรรม นันทนำกำร  

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและสร้างปัญญา เพ่ือเป็นต้นทุนชีวิต 
และพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) ส่งเสริมในการสร้างต าบลวิสัยใต้ ให้เป็นชุมชนน่าอยู่ โดยการสร้างความเข้มแข็งและความ
สามัคคีให้เกิดข้ึนภายในชุมชน  

2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรต่าง ๆ ในต าบล เช่น ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนต าบล
วิสัยใต้ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุฯ เครือข่ายกลุ่มอาสาสมัครพัฒนาสังคมต าบลวิสัยใต้ ในการจัด
กิจกรรมที่เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนกลุ่มต่าง ๆ เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มเด็ก กลุ่มเยาวชน 
กลุ่มผู้สูงอายุ ฯลฯ ให้ครอบครัวอบอุ่น และชุมชนน่าอยู่ 

3) การส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นในท้องถิ่น เช่น งาน
ประเพณีลอยกระทง งานประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษา วันสงกรานต์ ฯลฯ  เป็นต้น 

4) ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์ ศิลปวัตถุ โบราณสถาน การแสดง และ
การละเล่น เช่น มโนราห์ การแสดงเรือบก ฯลฯ ให้คงอยู่เป็นสมบัติของลูกหลาน สร้างให้เป็นแหล่งเรียนรู้ และ
แหล่งสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน  

5) สนับสนุนในการป้องกัน ปราบปรามและบ าบัดผู้ติดยาเสพติด รวมทั้งจัดให้มีสนามกีฬาที่ได้
มาตรฐาน และจัดให้มีการแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ และระดับจังหวัด เพ่ือให้ประชาชนได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน  

6) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและวัฒนธรรม
ภายในท้องถิ่น  

5. นโยบำยด้ำนกำรสำธำรณสุข และสิ่งแวดล้อม 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและมี
ความเข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพโดยภาคประชาชนให้เกิดขึ้นในต าบลวิสัยใต้ ให้ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.วิสัยใต้ ในด้านการ
อุดหนุนงบประมาณในการด าเนินงาน ด้านบุคลากร ด้านวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ เพ่ือให้กองทุนเป็นหน่วยงานหลัก
ในการด าเนินการด้านสุขภาพของประชาชนในต าบลวิสัยใต้ 

2) ส่งเสริม และสนับสนุนให้กลุ่ม ชมรม องค์กรต่าง ๆ ซึ่งเป็นภาคประชาชนเขียนโครงการ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.วิสัยใต้ และน าเงินงบประมาณไปใช้ใน
การดูแลสุขภาพประชาชนในท้องถิ่น 



3) สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยต่าง ๆ ในพ้ืนที่ โดยเฉพาะโรค
ระบาด โรคติดต่อ โดยให้มีการตรวจสุขภาพเป็นประจ าทุกปี  

4) ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง โดยการทานอาหารที่ดีและมีประโยชน์ และ
การส่งเสริมให้มีการเล่นกีฬาและการออกก าลังกาย 

5) ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้านเครือข่ายสุขภาพร่วมกันในต าบล คือ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล อาสาสมัครสาธารณสุข กลุ่มอาสาสมัครพัฒนาสังคม กลุ่มอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน และร่วมกันจัดท าแผน
แม่บทด้านสุขภาพ หรือแผนงานด้านสุขภาพร่วมกัน 

6) ส่งเสริมและสนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐานต่าง ๆ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อต่าง ๆ 
รวมถึงสนับสนุนการก าจัด พาหนะน าโรคและแหล่งเพาะพันธ์โรค โดยเฉพาะโรคระบาดตามฤดูกาล 

7) ส่งเสริมและปรับปรุงสภาพแวดล้อม และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ให้
มีความอุดมสมบูรณ์ รวมถึงปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ส าคัญ ให้เป็นที่ผักผ่อนหย่อนใจ หรือเป็นสถานที่ที่
ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน 

8) รณรงค์และสร้างจิตส านึก ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบล ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะในครัวเรือน 
สนับสนับกิจกรรมการดูแลรักษาป่า และรักษาน้ า 

6. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ กำรพัฒนำสตรี เด็ก เยำวชน ผู้สูงอำยุ และผู้พิกำร 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ มีหน้าที่ในการสนับสนุนและส่งเสริมระบบการศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบอย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมการพัฒนากลุ่มสตรี เด็ก และเยาวชน รวมถึงการสงเคราะห์กลุ่มผู้สูงอายุ 
และผู้พิการ โดยมีแนวทางดังนี้ 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 

2) พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่และมีประสิทธิภาพ โดยให้ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย 
เด็ก ๆ ในศูนย์มีสุขภาวะที่ดี ส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก  

3) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียนที่ยากจนและด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไป 

4) สนับสนุนบุคลากรด้านการศึกษา (จ้างครู) เพ่ือสอนหนังสือให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนใน
เขตพ้ืนที่ต าบลวิสัยใต้ จ านวน 4 โรง 

5) ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

6) พัฒนาองค์ความรู้สู่ชุมชน สร้างชุมชนต าบลน่าอยู่ ให้ต าบลวิสัยใต้ เป็นต าบลแห่งการเรียนรู้ 
มุ่งเน้นคนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา 



7) รณรงค์และส่งเสริมการเรียนรู้ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม การสร้างวินัย ความสามัคคี 
ความเสียสละ และจิตสาธารณะของคนในชุมชนในต าบล 

8) ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ การจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนากลุ่มสตรี เด็ก และยาวชน 
ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

9) ส่งเสริมและสนับสนุนการช่วยเหลือ และสงเคราะห์ในด้านต่าง เช่น การสร้างที่อยู่อาศัย การ
ปรับปรุงบ้านพักอาศัย หรือการช่วยเหลือด้านอ่ืน ๆ ตามอ านาจหน้าที่ แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ผู้สูงอายุผู้
พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 

10)  ส่งเสริมอาชีพ ฝึกอาชีพ หรือสนับสนุนสวัสดิการการสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
ผู้สูงอายุผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 

11)  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านจิตใจให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ฯลฯ เช่น การจัดกิจกรรม
ด้านการปิิบัติธรรม การพาผู้สูงอายุเข้าวัดท าบุญ ฯลฯ 

7. นโยบำยด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชำชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ มีสภาพพ้ืนที่มีความเสี่ยง ซึ่งทุกปีจะมีปัญหาด้านสาธารณภัยเกิดขึ้น
เป็นประจ าทุกปี เช่น ภัยแล้ง น้ าท่วม ดินโคลนถล่ม เป็นต้น ดังนั้น จึงต้องมีแนวทางในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนให้ประชาชน จึงได้ก าหนดแนวทางไว้ดังนี้ 

1) สนับสนุนและจัดหาแนวทางในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่ เกิดขึ้นในพ้ืนที่
ต าบลวิสัยใต้ เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย วาตภัย ฯลฯ 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมให้บุคลากร เช่น เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ อปพร.ได้รับการอบรม 
และการฝึกด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเป็นประจ าทุกปี 

3) จัดให้มีและการบ ารุงรักษา เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

4) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการป้องกันภัยให้แก่โรงเรียน หน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนภายในต าบลวิสัยใต้ เพื่อจะได้ดูแลและป้องกันภัยที่จะเกิดข้ึนได้ 

5) รณรงค์และสร้างจิตส านึกให้แก่ประชาชน อาสาสมัคร และผู้น าชุมชน ได้ตระหนัก และมี
ส่วนร่วมในการป้องกันภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชนต าบล 

6) จัดเก็บรวมรวบข้อมูลภัย สถานที่เกิดภัย และข้อมูลสถิติการเกิดภัยในรูปแบบต่าง ๆ เป็น
ประจ าทุกปี เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการแก้ไขปัญหาและจัดท าแผนป้องกันภัยในต าบล 

7) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีป้ายเตือนภัย สัญญาเตือนภัย ในสถานที่ส าคัญ 

 

 



8. นโยบำยด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร 

องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ จะส่งเสริมให้คนดีเข้ามาปกครองบ้านเมือง และบริหารโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก ดังนั้น โดยมีแนวนโยบาย ดังนี้ 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครอง ระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในทุกด้าน ๆ ได้แก่ การสนับสนุนประชาคมโดยประชาชน ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนปกป้องสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์แบบบู รณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์  ให้
ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 

3) ปรับเปลี่ยนกระบวนการท างาน หรือวิธีการท างาน ให้เป็นเชิงรุก เช่น การบริหารงานโดย
เน้นการตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

4) เน้นการบริหารงานแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
กิจการบ้านเมืองมากขึ้น โดยให้ประชาชนได้มีโอกาสเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็น ร่ วมปิิบัติงาน 
ตรวจสอบการท างาน และประเมินผลการปิิบัติงาน 

5) สร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญก าลังใจให้แก่พนักงานและผู้ปิิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวิสัยใต้ ที่ปิิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปิิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 

6) มุ่งเน้นการพัฒนาโดยการฝึกอบรม การศึกษาต่อของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานส่วนต าบล รวมถึงพนักงานจ้าง ได้เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างาน เพ่ิม
แนวคิดในการพัฒนาต าบลวิสัยใต ้

7) บริหารงานการคลังอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 

8) จัดสร้างอาคารส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ สาธารณูปโภค ถนน ห้องประชุม 
สถานที่จอดรถ รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์ ให้น่าอยู่ รองรับผู้มาใช้บริการได้อย่างทั่วถึง และสะดวกสบาย 

9) จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่มีความจ าเป็นต่อการปิิบัติงานให้ครบครัน  

10)  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยผ่านแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ วาสาร เว็บไซด์ ฯลฯ เพื่อเผยแพร่กิจกรรมให้ประชาชนได้รับทราบ 

11)  พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ให้เป็นองค์กรที่ยึดหลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารงาน เพ่ือพัฒนาให้เป็นหน่วยงานบริการที่มีมาตรฐาน ด้วยการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา การสร้าง
กระบวนการเรียนรู้และการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพและยกระดับให้แก่สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน เพ่ือรองรับการ
บริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชน และรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 



12)  ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมืองภายใต้ระบอบ
ประชาธิปไตย โดยการพัฒนาระบบกลไกการท างานในระบบสภาท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นควบคู่ไปกับการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาชน 

13)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดท าแผนพัฒนา ติดตาม ตรวจสอบการท างานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 

14)  ประสานเพื่อก่อให้เกิดความร่วมมือ โดยการสร้างภาคีเครือข่ายการท างานทั้งภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่อ าเภอสวีและพ้ืนที่อ่ืน ๆ ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ภาคเอกชน องค์กรพัฒนา
เอกชน 

15)  ให้ความร่วมมือ กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน ๆ ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็น
เร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบลวิสัยใต้  

การก าหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ดังกล่าวได้วางอยู่
บนพ้ืนฐานความเป็นจริงด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสถานการณ์ในพ้ืนที่ปัจจุบัน และเพ่ือให้สามารถ
ด าเนินนโยบายจนบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ได้ ทั้งนี้ การปิิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวิสัยใต้ ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลวิสัยใต้  โดยวิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
และค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแสดงความคิดเห็น ในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล การจัดท า
งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปิิบัติงานอย่างโปร่งใส และการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 

นโยบายทั้ง 8 ด้าน ที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ดังกล่าวข้างต้น จะ
ประสบความส าเร็จได้นั้น ต้องได้รับความร่วมมือจาก ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ผู้น าชุมชน พนักงานส่วนต าบล ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน โดยเฉพาะ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ในฐานะผู้ปิิบัติงานในการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปิิบัติ และที่
ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชนในต าบลวิสัยใต้ ซึ่งกระผมในฐานะที่เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชน  
ในต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ตามกระบวนการประชาธิปไตย กระผมพร้อมคณะผู้บริหาร
จะบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายที่แถลงไว้ต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ และประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลวิสัย
ใต้ กระผมของแถลงนโยบายไว้เพียงเท่านั้น ขอขอบคุณ 

 

นายชวลิต อาจหาญ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 
 

 


