
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม
อําเภอ อินทร์บุรี   จังหวัดสิงห์บุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 34,979,800 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,277,750 บาท

งบบุคลากร รวม 4,732,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,240,100 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,100 บาท

เงินเดือนให้แก่นายก อบต.และรองนายก อบต.ตังจ่ายจากเงินราย
ได้(สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก/รองนายก อบต.ตังจ่ายจาก
เงินรายได้(สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกตังจ่ายจากเงินราย
ได้(สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.ตังจ่ายจากเงินราย
ได้(สํานักปลัด)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,555,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ประธานสภาฯ รองประธาน
สภาฯ เลขานุการสภาฯ สมาชิกสภา อบต.ตังจ่ายเงินรายได้(สํานักปลัด)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,492,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,700,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  สังกัดสํานักปลัด องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่าย
จาก       เงินรายได้ (สํานักปลัด)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้กับพนักงานส่วนตําบล สังกัด
สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี          2561-2563) ตังจ่ายจากรายได้ (สํานักปลัด)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหารของพนักงานส่วนตําบล สังกัด
สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี          2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 494,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง สังกัดสํานักปลัด องค์การบริหารส่วน
ตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้        (สํานักปลัด)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 68,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง สังกัดสํานักปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

งบดําเนินงาน รวม 2,525,650 บาท
ค่าตอบแทน รวม 145,650 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 62,650 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติราชการแก่ อบต.เช่น ค่าตอบ
แทนผประโยชน์ตอบแทนอืนๆ เป็นกรณีพิเศษ(โบนัส) สําหรับพนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ฯ ขององค์การบริหารส่วนตําบลท่า
งาม หรือ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอืนๆอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. ตามที
ระเบียบกฎหมายกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ฯ  ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซือ ของพนักงานส่วนตําบล ผู้ซึงมีสิทธิเบิกได้
ตามทีระเบียบกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  ผู้
บริหาร ตามทีระเบียบกําหนด  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าใช้สอย รวม 1,070,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงพิมพ์ ค่าบอกรับวารสาร ค่าบริการต่างๆ ทีมีความ
จําเป็น รวมทังค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ ค่าถ่าย
เอกสารค่าเข้าปกเข้าเล่ม ค่าเช่าสถานทีทิงขยะ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกันภัยต่างๆ หรืองานประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานัก
ปลัด)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองและพิธีการของ อบต.ในโอกาสต่างๆ เช่นการต้อน
รับกองราชการ  ผู้ศึกษาดูงาน ผู้มาเข้าร่วมประชุมที อบต. จัดขึนหรือ
กิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกันตังประเภทเดียวกันตังจ่ายจากเงินราย
ได้(สํานักปลัด)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ของพนักงานส่วนตําบล ผู้
บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 200,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังหรือเลือกตังซ่อมนายก อบต
.สมาชิกสภาอบต.ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าใช่จ่ายเว็บไซต์ตําบลท่างาม จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําเว็บไซด์ตําบลท่างาม หรือการปรับ
ปรุงเว็บไซด์ เพือการเผยแพร่ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลท่างาม  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าลงทะเบียน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนการประชุม อบรมและสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ผู้บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจ่ายเงินรายได้ (สํานักปลัด)
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โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบลท่างาม

จํานวน 200,000 บาท

เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้บริหาร สมาขิก อบต. พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ผู้นําหมู่บ้าน เป็นต้น หรือกิจกรรม
ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินของทาง
ราชการเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานัก
ปลัด)

ค่าวัสดุ รวม 490,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น
กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ เป็นต้น หรือวัสดุทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก เป็นต้น หรือวัสดุทีอยู่ในประเภทเดียวกัน  ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (สํานักปลัด)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแบตเตอรียางนอก ยางใน หัวเทียน เป็นต้น หรือวัสดุ
อืนทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถส่วนกลางของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม เช่น นํามันเบนซิน ดีเซล นํามันเครือง ฯ
 สําหรับรถจักรยานยนต์และรถยนต์ รวมถึงนํามันทีใช้สําหรับเครืองมือ
หรืออุปกรณ์ต่างๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์ โปรแกรม หมึกปรินฯ เป็น
ต้นหรือวัสดุอืนทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ตังจ่ายจาก
เงิน    รายได้ (สํานักปลัด)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 820,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 700,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน และไฟฟ้าสาธารณะในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทีใช้ในการติดต่อราชการ หรือค่าติดตังโทรศัพท์
ต่างๆ เพือใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (สํานักปลัด)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติฯตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าธรรมเนียมใน
การใช้บริการและค่าบริการเว็ปไซต์ๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

วันทีพิมพ์ : 31/5/2561  12:52:54 หน้า : 3/21



งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือสําหรับจ่ายเป็นค่าจ้างสํารวจความพึงพอใจการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

งานบริหารงานคลัง รวม 1,791,500 บาท
งบบุคลากร รวม 1,432,200 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,432,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 800,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานพนักงานส่วนตําบล สังกัดกองคลัง องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563)             ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 43,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล สังกัดกองคลัง องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตัง
จ่าย  จากเงินรายได้ (กองคลัง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหารของพนักงานส่วนตําบล สังกัดกอง
คลัง องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี           2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 231,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา สังกัดกองคลังองค์การบริหารส่วนตําบล
ท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้        (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 292,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง สังกัดกองคลังองค์การบริหารส่วนตําบล
ท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้        (กองคลัง)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง
องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563)    ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

งบดําเนินงาน รวม 338,300 บาท
ค่าตอบแทน รวม 97,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบ
ต.เช่น ค่าตอบแทนผลประโยชน์ตอบแทนอืนๆ เป็นกรณี
พิเศษ(โบนัส) สําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง เป็น
ต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซือ ของพนักงานส่วนตําบล ผู้ซึงมีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบทีทางราชการกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือสําหรับจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
ผู้ซึงได้รับสิทธิตามระเบียบทีกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 221,300 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงพิมพ์ ค่าถ่ายสําเนาเอกสาร ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ทีมี
ควมจําเป็น รวมทังค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเข้าปกเข้าเล่มหรืองานประเภท เดียวกัน หรืองานบริการ
ต่างๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ของพนักงานส่วนตําบล ผู้
บริหาร พนักงานจ้าง เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงแผนทีภาษี จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน หรืองานประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการ
จัดการ) กองคลัง

ค่าลงทะเบียน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนการประชุม  อบรมและสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบล ผู้บริหาร พนักงานจ้าง เป็นต้น ตังจ่ายจากรายได้ (กองคลัง)

โครงการจัดเก็บภาษีเคลือนที จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บภาษีเคลือนทีของตําบลท่างาม เช่น
ค่าทําป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (แผนทีพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการ
เมือง การบริหารและการจัดการ) กองคลัง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 21,300 บาท
เพือสําหรับจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ  จ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม หมึก
ปรินฯ หรือวัสดุอืนทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ
ในแผนงานบริหารทัวไปตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติฯตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
งบลงทุน รวม 11,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร ประเภทตู้เหล็ก 2 บาน (มอก
.) จํานวน 2 ตู้ ๆละ 5,500 บาท รวมเป็นเงิน 11,000 บาท รายละเอียด
ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2560 ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กอง
คลัง)
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งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 10,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยชัน เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการอํานวยการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซือหรือการจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตําบล อําเภออินทร์บุรี ประจําปี 2561

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 661,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 211,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 211,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการดจุดเสียงภัยตําบลท่างาม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารณรงค์ ติดป้ายจุดเสียงภัยการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ป้องกัน
อืนๆ ทีจําเป็นตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) สํานัก
ปลัด

โครงการตังจุดบริการประชาชนเทศกาลต่างๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารและเครืองดืมและวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต) สํานักปลัด

โครงการป้องกันเด็กจมนํา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวิทยากรวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและอืนๆ ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต) สํานักปลัด

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 21,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในตําบลท่า
งาม  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) สํานักปลัด

โครงการฝึกทบทวน อปพร. จํานวน 30,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกทบทวน อปพร. เช่น ค่า
วิทยากร   ค่าอาหาร เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

งบลงทุน รวม 450,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 450,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายซ่อมแซมบํารุงรักษากล้องวงจรปิด(CCTV) พร้อม
อุปกรณ์ทีติดตังตามหมู่บ้านต่าง ๆ ของตําบลท่างาม และทีทําการองค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี    2561-2564 ยุทธศสาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและ
การจัดการ) สํานักปลัด
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,219,200 บาท

งบบุคลากร รวม 1,776,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,776,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,253,700 บาท

 - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานสังกัดกองการศึกษา องค์การบริหารส่วน
ตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ จํานวนเงิน 355,400 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป จํานวนเงิน 518,550 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อํานวยการ ครูผู้ช่วย โรงเรียนอนุบาล ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป จํานวนเงิน 379,750 บาท 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหารกองการศึกษา สังกัดกองการ
ศึกษา องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563)   ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 408,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน
อนุบาล      ท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง ปี 2561-2563) ตัง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป จํานวนเงิน 338,400 บาท จากเงินราย
ได้ จํานวนเงิน 70,000 บาท (กองการศึกษา)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และโรงเรียนอนุบาลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง
ปี       2561-2563) ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (กองการศึกษา) 

งบดําเนินงาน รวม 410,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติราชการแก่ อบต. เช่น ค่าตอบ
แทนผลประโยชน์ตอบแทนอืนๆ เป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) พนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ผู้บริหาร ตาม
ทีระเบียบกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าจ้างทําความสะอาด ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเข้าปก เข้าเล่ม  เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ของพนักงานส่วนตําบล ผู้
บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

ค่าลงทะเบียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนการประชุม อบรมและสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ผู้บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินของทางราชการเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ เป็นต้น หรือวัสดุทีอยู่ในประเภทเดียว
กัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองศึกษา) 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก   เป็นต้น หรือวัสดุทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (กองศึกษา) 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม หมึก
ปรินฯ หรือวัสดุอืนทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กอง
ศึกษา)

วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน หนังสือรายสัปดาห์ เป็นต้น หรือ
กิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจ่ายเงินรายได้ (กองศึกษา) 

งบลงทุน รวม 33,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 33,100 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอี จํานวน 6 ตัว จํานวน 7,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีล้อเลือนมีพนักพิง จํานวน 6 ตัว ๆ
ละ 1,300 บาท  รวมเป็นเงิน 7,800 บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการ
ศึกษา)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก จํานวน 21,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับประมวล
ผล       จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะขันพืนฐาน ดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core)    
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
 1)ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า         2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.1 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้าน
กราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ 
 2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า        3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.5 GHz และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง
    ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (ink Tank 
Printer)

จํานวน 4,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (ink Tank Printer) จํานวน 1 เครือง มีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
 - เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (ink Tank Printer)จากผู้ผลิต
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 * 1,200 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที  (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้า ต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface)แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - สามารถใช้ได้กับ  A4 , Letter , Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษาฯ ) กองการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,615,400 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,692,400 บาท

ค่าใช้สอย รวม 581,800 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัวนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) จํานวน 51,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สําหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ )  กองการศึกษา

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขันพืนฐาน จํานวน 169,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับโรงเรียนอนุบาลท่างาม ภาคเรียนที 2/2560
 และภาคเรียนที 1/2561 ดังต่อไปนี
- ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 1,700 บาท/คน/ปี
- ค่าหนังสือเรียน 200 บาท/คน/ปี
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 200 บาท/คน/ปี
- ค่าเครืองแบบนักเรียน 300 บาท/คน/ปี
- ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 430 บาท/คน/ปี
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษาฯ )  กองการศึกษา
 

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดการกระบวนการเรียนการสอนการบริหาร
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง”

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการส่งเสริมการจัดการกระบวนการเรียนการสอน
การบริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง” 
โรงเรียนอนุบาลท่างาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา 

ค่าใช้จ่ายปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายค่าปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาล
ท่างาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา 
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ค่าใช้จ่ายพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้อง
ถิน(SBMLD)

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถิน (SBMLD)โรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษาฯ)  กองการศึกษา 

ค่าใช้จ่ายพัฒนาข้าราชการครู จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครู โรงเรียนอนุบาลท่า
งาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา  

ค่าใช้จ่ายรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา จํานวน 21,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายค่ารณรงค์ป้องกันยาเสพติดในโรงเรียนอนุบาลท่า
งาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา   

โครงการก้าวแรกแห่งความสําคัญ จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมมอบวุฒิบัตรสําหรับนักเรียน
ระดับอนุบาล 3 ทีจบการศึกษา โดยมีผู้ปกครองและนักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมแสดงความยินดีโรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนา   สีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษาฯ)  กองการศึกษา  

โครงการกีฬาสุขสันต์เชือมสัมพันธ์ปฐมวัย จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสุขสันต์เชือม
สัมพันธ์ปฐมวัย ของโรงเรียนอนุบาลท่างาม สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลท่างามและสังกัดสํานักงานการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ) ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษาฯ)         กองการศึกษา

โครงการจัดกิจกรรมประเพณี วันสําคัญและกิจกรรมต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมประเพณีวันสําคัญต่างๆ เช่น วัน
ลอยกระทง วันไหว้ครู วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ ฯลฯ ของโรงเรียน
อนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา

โครงการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนอนุบาลท่างาม จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินการประชุมเพือวางแผนการเตรียม
ความพร้อมในการเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนอนุบาลท่า
งาม โรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี     2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการ
ศึกษา  

โครงการประชุมผู้ปกครอง จํานวน 10,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดประชุมผู้ปกครองเกียวกับ
นโยบาย การศึกษา การจัดโรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัวไป     (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษาฯ)       กองการศึกษา 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
ประจําปี 2561 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)   กองการศึกษา
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โครงการศึกษานอกห้องเรียน จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมนอกสถานทีเพือส่งเสริมให้เด็กได้
เรียนรู้และได้รับประสบการณ์ใหม่ๆ จากภายนอกห้องเรียนอย่างหลาก
หลายของเด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษาฯ)  กองการศึกษา 

โครงการส่งเสริมเยาวชนให้มีทักษะภาษาต่างประเทศ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายการจ้างวิทยากรผู้สอนและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
โรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ)  กองการศึกษา

ค่าวัสดุ รวม 1,101,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 543,000 บาท

เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนศูนย์
พัฒนา  เด็กเล็ก และสําหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่างาม และโรงเรียน
ประถมศึกษาในเขตตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผน
พัฒนาสีปี          2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษาฯ)  กองการศึกษา

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน 408,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และสําหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป    (กองการศึกษา) 

วัสดุการศึกษา จํานวน 150,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าจัดซือวัสดุการศึกษาตามรายการดังนี 
1.ค่าวัสดุการศึกษาสําหรับการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน
อนุบาล จํานวนเงิน 100,000 บาท 
2.ค่าวัสดุการศึกษาสําหรับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอนุบาลท่า
งาม จํานวนเงิน 50,000 บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา) กองการศึกษา

ค่าสาธารณูปโภค รวม 9,600 บาท
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 9,600 บาท

เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการให้บริการอินเตอร์เน็ต หรือค่าพัฒนาปรับ
ปรุงหรือติดตังระบบอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนอนุบาลท่างาม ตังจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทัวไป (กองการศึกษา)

งบลงทุน รวม 215,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 15,000 บาท
ครุภัณฑ์การศึกษา

โต๊ะนักเรียน จํานวน 15,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือโต๊ะนักเรียน สําหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่า
งาม จํานวน 5 ชุด   รวมเป็นเงิน 15,000 บาท หนึงชุดประกอบด้วย 
 - โต๊ะ จํานวน 1 ตัว ขนาด กว้าง 40 cm ยาว 60 cm สูง 50 cm
   มีลินชัก 1 ลินชัก ขอบมน ทาด้วยสีนํา เพือความปลอดภัยสําหรับเด็ก ๆ
 - เก้าอี จํานวน 1 ตัว ขนาด กว้าง 30 cm ยาว 30 cm สูง 60 cm
  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษาฯ) กองการศึกษา
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ จํานวน 200,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบต่างๆ ของโรงเรียนอนุบาลท่างาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ฯ)
 กองการศึกษา          

งบเงินอุดหนุน รวม 708,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 708,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 708,000 บาท

 เงินอุดหนุนโรงเรียนในพืนที สังกัด สพฐ.ในเขตตําบลท่างาม เพือสําหรับ
เป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน เป็นเวลา 200 วัน อัตราคน
ละ 20 บาท ต่อคน ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาฯ) กองการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 277,500 บาท

งบดําเนินงาน รวม 192,500 บาท
ค่าใช้สอย รวม 92,500 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฟืนฟูผู้ติดยาเสพติด ประจําปี ๒๕๖๑ จํานวน 65,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้ค่าใช้จ่ายฟืนฟูผู้ติดยาเสพติด ประจําปี 2561 ที องค์การ
บริหารส่วนตําบลท่างามจัด หรือหน่วยงานอืนจัดขึนตังจ่ายจากอุดหนุนทัว
ไป(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต ) สํานักปลัด       

โครงการอบรมให้ความรู้ตามข้อบัญญัติด้านสาธารณสุขของตําบลท่างาม จํานวน 27,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการอบรมให้ความรู้ตามข้อบัญญัติด้านสาธารณสุข
ของตําบลท่างามให้กับผู้ประกอบการ ผู้นําหมู่บ้าน สมาชิก อบต.เป็น
ต้น  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) สํานัก
ปลัด            

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสารเคมีการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ
ต่างๆ เช่น โรคพิษสุนัขบ้า โรคไข้เลือดออก โรคไข้หวัดนก เป็นต้น หรือ
กิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) สํานัก
ปลัด         

งบเงินอุดหนุน รวม 85,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 85,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 85,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน หมู่
ที    ๑ – ๑๑ ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ในการดําเนิน
งานการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขใน
เรืองต่าง ๆ การจัดบริการสุขภาพเบืองต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน (ศสมช.) หรือกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับภารกิจ ตังจ่ายจาก เงิน
อุดหนุนทัวไป(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต)         
  สํานักปลัด         
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,290,000 บาท

งบบุคลากร รวม 1,035,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,035,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 600,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล สังกัดกองสวัสดิการ
สังคม องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนตําบลท่า
งาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กอง
สวัสดิการสังคม) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 378,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง กองสวัสดิการสังคม (ตามแผนอัตรากําลัง
พนักงานจ้าง ปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการ
สังคม) 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง กองสวัสดิการ
สังคม (ตามแผนอัตรากําลังพนักงานจ้างปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

งบดําเนินงาน รวม 255,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 55,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 55,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบ
ต.เช่น ค่าตอบแทนผลประโยชน์ตอบแทนอืนๆ เป็นกรณี
พิเศษ (โบนัส) หรืองานประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กอง
สวัสดิการสังคม) 

ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงพิมพ์ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทํา
ของ ค่าถ่ายเอกสารเข้าปกเข้าเล่ม หรืองานบริการประเภทต่าง ๆ  ตังจ่าย
จากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ของพนักงานส่วนตําบล ผู้
บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

ค่าลงทะเบียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนการประชุม อบรมและสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ผู้บริหาร พนักงานจ้าง ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม)

โครงการขับเคลือนดําเนินงานกองทุนส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วมตําบลท่า
งาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี  2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) กองสวัสดิการสังคม  

วันทีพิมพ์ : 31/5/2561  12:52:54 หน้า : 13/21



โครงการขับเคลือนดําเนินงานศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูง
อายุ

จํานวน 30,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายการดําเนินการขับเคลือนดําเนินงานศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต)  กอง
สวัสดิการสังคม       

โครงการสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลท่างาม จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายการสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนตําบลท่างาม    ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต)   กอง
สวัสดิการสังคม 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ หรืองานประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการ
สังคม) 

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม หมึก
ปรินฯ เป็นต้นหรือวัสดุอืนทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติฯ เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้(กอง
สวัสดิการสังคม) 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 5,090,300 บาท

งบบุคลากร รวม 823,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 823,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 602,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล สังกัดกองช่าง องค์การบริหาร
ส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (กองช่าง) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้บริหารสําหรับพนักงานส่วนตําบล สังกัด
กองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสาม
ปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 179,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง สังกัดกองช่าง องค์การบริหารส่วนตําบล
ท่างาม (ตามแผนอัตรากําลังสามปี 2561-2563) ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (กองช่าง) 

งบดําเนินงาน รวม 614,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 109,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 67,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบ
ต.เช่น ค่าตอบแทนผลประโยชน์ตอบแทนอืน ๆ เป็นกรณี
พิเศษ (โบนัส) สําหรับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง เป็นต้น  ตังจ่าย
จากเงินรายได้ (กองช่าง) 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซือ ของพนักงานส่วนตําบล ผู้ซึงมีสิทธิเบิกได้
ตามทีระเบียบกําหนด ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงพิมพ์ ค่าถ่ายเอกสาร รวมทังค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ ค่ายถ่ายเอกสารเข้าปกเข้าเล่ม งานบริการ
ต่างๆ หรืองานประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างจังหวัด จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่าทีพัก สําหรับพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

ค่าลงทะเบียน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนการประชุม อบรมและสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ผู้บริหาร พนักงานจ้าง  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 75,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของทางราชการเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ สายไฟฟ้า สวิทช์ เป็น
ต้น หรืองานทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น สี ทราย ปูน
ซีเมนต์ อิฐ กระเบือง เครืองมือช่าง ท่อนําประปาและอุปกรณ์ประปา ยาง
มะตอย เป็นต้น หรืองานทีอยู่ในประเภท ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 

วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืน ๆ เช่น มิเตอร์นํา หรือวัสดุทีไม่อยู่ในหมวด
วัสดุอืนๆ  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)  

งบลงทุน รวม 2,853,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,265,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โครงการจัดซือพร้อมติดตังกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที 1  ตําบลท่างาม จํานวน 200,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตัง กล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่
ที 1 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ตามลักษณะขันพืนฐาน
ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสารกําหนดพร้อมอุปกรณ์
ประกอบและติดตัง ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

โครงการจัดซือพร้อมติดตังกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่ที 3 และ หมู่ที 4 
ตําบลท่างาม

จํานวน 400,000 บาท

เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตังกล้องวงจรปิด (CCTV) หมู่
ที 3 และ หมู่ที 4 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ตาม
ลักษณะขันพืนฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร
กําหนดพร้อมอุปกรณ์ประกอบและติดตัง ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน) กองช่าง
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ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
โครงการจัดซือพร้อมติดตังเครืองกรองนําระบบ RO ขนาด 3,000 ลิตรต่อ
วัน หมู่ที 6 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี

จํานวน 202,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังเครืองกรองนําระบบ RO 
ขนาด 3,000 ลิตรต่อวัน พร้อมก่อสร้างโรงคลุมเครืองกรอง
นํา ขนาด กว้าง 3.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร ตามแบบแปลนของ อบต.ท่า
งาม กําหนด ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 462,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านและทีทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผน
พัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน
ฐาน)  กองช่าง 

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,588,300 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที 7 ตําบลท่างาม จํานวน 394,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที 7 ตําบลท่างาม อําเภอ
อินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ขนาด กว้าง 6.00 เมตร ยาว 13.50 เมตร ตาม
แบบ อบต.ท่างาม กําหนด ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที 2 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์
บุรี จังหวัดสิงห์บุรี

จํานวน 141,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนายยงค์ จะ
ระ หมู่ที 2 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัด
สิงห์บุรี ขนาด กว้าง 3.00 เมตร ยาว 81 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 243 ตารางเมตร ตามแบบ อบต.ท่างามกําหนด ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง (ซ่อมแซมหลุมบ่อ) ถนนสายคันคลองจิกด้าน
ทิศเหนือ หมู่ที 10 ตําบลท่างาม

จํานวน 498,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง (ซ่อมแซมหลุมบ่อ) ถนนสายคันคลอง
จิกด้านทิศเหนือ หมู่ที 10 ตําบลท่างาม ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 2,670 เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาตรลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 1,201 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบ อบต.ท่างามกําหนด ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง (ซ่อมแซมหลุมบ่อ) ถนนสายทุ่งอีโทนเหนือ 
หมู่ที 5 ตําบลท่างาม

จํานวน 199,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง (ซ่อมแซมหลุมบ่อ) ถนนสายทุ่งอีโทน
เหนือ หมู่ที 5 ตําบลท่างาม ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 1,555 เมตร       หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็น
ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 466 ลูกบาศก์เมตร ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน) กองช่าง 
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โครงการวางท่อระบายนํา PVC หมู่ที 2 ตําบลท่างาม อําเภออินทร์บุรี 
จังหวัดสิงห์บุรี

จํานวน 155,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายนํา PVC บริเวณบ้านนายกิติพงษ์ กลินธูป ถึง
หลวงพ่อขาว หมูที 2 ขนาด เส้นผ่าศูนย์กลาง 10 นิว พร้อมบ่อพักตาม
แบบองค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม กําหนด ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว
ไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน) กองช่าง

โครงการวางท่อระบายนํา คสล. จํานวน 3 จุด หมู่ที 10 ตําบลท่างาม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก จํานวน 3 จุด คลอง
จิก   หมู่ที 10 ตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง

งบเงินอุดหนุน รวม 800,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 800,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 800,000 บาท

 เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาอินทร์บุรี ตามรายการดังนี
1.โครงการขยายเขตไฟฟ้า สาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที 5  ตําบลท่า
งาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี จํานวนเงิน  200,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะจากคลองมหาราช ถึงถนนเลียบ
คลอง L๓ ทิศใต้ หมู่ที 5  ตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนา
สีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง
2.โครงการขยายเขตไฟฟ้า สาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที 8 ตําบลท่า
งาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี  จํานวนเงิน  200,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะสีแยก ถึงหมู่ที 9 ตําบลท่า
งาม      ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง
3.โครงการขยายเขตไฟฟ้า สาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที 9 ตําบลท่า
งาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี   จํานวนเงิน  200,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะจากโรงเรียนวัดตุ้มหู ถึงประปา
หมู่บ้าน  ตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง
4. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที 11 ตําบลท่า
งาม อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี  จํานวนเงิน  200,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที 11 ตําบล
ท่างาม  ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 41,900 บาท และตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป 158,100 บาท (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน) กองช่าง
    

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 1,058,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,058,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 888,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 858,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าจ้างทําของ ค่าเช่าสถานทีทิง
ขยะ ค่าถ่ายเอกสารเข้าปกเข้าเล่ม เป็นต้น หรืองานประเภทเดียวกัน ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด) 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของทางราชการ เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ หรืออืน ๆ ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (สํานักปลัด) 
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ค่าวัสดุ รวม 170,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล เช่น ถุง สารเคมี ถัง
ขยะเป็นต้น หรือวัสดุอืน ๆ ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (สํานักปลัด) 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแบตเตอรี ยางนอก ยางใน หัวเทียน เป็นต้น หรือวัสดุ
อืน ๆ ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด) 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเบนซิน นํามัน
ดีเซล  นํามันเครือง เป็นต้น หรือวัสดุอืน ๆ ทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 90,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายโครงการคาราวานเสริมสร้างเด็กและเยาวชนตําบลท่างาม จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดกิจกรรมการเสริมสร้างเด็กและเยาวชนตําบลท่างาม เช่น ค่า
วัสดุ ค่าวิทยากร และอืนๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี  2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการ
จัดการ) กองสวัสดิการสังคม 

ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายการฝึกอบรมอาชีพกลุ่มตําบลท่างาม เช่น ค่าวัสดุ ค่า
วิทยากร และอืนๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการ
จัดการ) กองสวัสดิการสังคม 

ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนการปรองดองและสมานฉันท์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการฯ เช่น อบรมให้ความ
รู้ ความเข้าใจในการปรองดองสมานฉันท์ในพืนที องค์การบริหารส่วน
ตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการ
จัดการ)  สํานักปลัด 

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์กิจกรรมเพือให้ความร่วมคิดร่วมทําร่วมแก้ไขปัญหา
ชุมชน

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดเวทีประชาคมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กาจัดหาข้อมูลจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน และข้อมูลในการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลหรือกิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกันตังจ่ายจาก
เงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
เมือง การบริหารและการจัดการ)  สํานักปลัด 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 80,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติดตําบลท่างาม จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพ
ติด  เช่น ค่าซือวัสดุกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าอาหาร ค่าชุดกีฬา เป็น
ต้น  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ฯ ) กองการศึกษา

โครงการแข่งขันกีฬาท้องถินสัมพันธ์และกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาท้องถินสัมพันธ์และ
กีฬาต้านยาเสพติด ระดับหมู่บ้าน ตําบล อําเภอ จังหวัดจัดขึน หรือ
กิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสี
ปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ฯ ) กองการศึกษา

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล เปตอง ตระกร้อ เป็น
ต้น หรือกิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (กองการ
ศึกษา) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 240,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 210,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมประเพณีศาสนาและวัฒนธรรมของตําบลท่างาม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมประเพณีศาสนาและวัฒนธรรมของตําบลท่า
งาม เช่น วันสงกรานต์ งานหล่อเทียนเข้าพรรษา วันวิสาขบูชา เป็นต้น ตัง
จ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา)

ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธีต่าง ๆ จํานวน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์และจ้างเหมาบริการทีใช้ในการจัดงานพิธีทาง
ศาสนา รัฐพิธีประเภทต่าง ๆ หรือวันสําคัญของทางราชการ ตังจ่ายจากเงิน
รายได้ (กองการศึกษา)

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 30,000 บาท

 1. เงินอุดหนุนทีทําการปกครองจังหวัดสิงห์บุรี เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการเทศกาลงานกินปลาและงานกาชาดจังหวัด
สิงห์บุรี ประจําปี 2561  ตังจ่ายจากเงินรายได้ จํานวนเงิน 20,000
 บาท (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา (กองการศึกษา)
 2. เงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยชัน  เพือสําหรับเป็นค่าใช้
จ่ายตามโครงการ "ตามรอยอารยธรรม อินทร์บุรีแผ่นดินประวัติศาสตร์ ที
ยิงใหญ่" ประจําปี พ.ศ. 2561 อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ร่วม
กับ องค์กรปกครองส่วนท้องถินในเขตอําเภออินทร์บุรี ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ จํานวนเงิน 10,000 บาท (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา (กองการศึกษา) 
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 80,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการตามพระราชดําริและโครงการตามพระราชเสาวนีย์ จํานวน 30,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ พระบรมราชินีนาถ การปลูกต้นไม้โตเร็วไม้ดอกและอุปกรณ์การ
ปลูกหรือกิจกรรมทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผน
พัฒนาสีปี2561-2564 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อม) สํานักปลัด

โครงการรักนํารักป่ารักแผ่นดิน จํานวน 20,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักนํารักป่ารักแผ่นดิน เช่น การ
ปลูกต้นไม้โตเร็ว ไม้ดอกและอุปกรณ์การปลูก เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินราย
ได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อม) สํานักปลัด

โครงการสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา
ตําบลท่างาม

จํานวน 20,000 บาท

เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลท่างาม ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผน
พัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ)  สํานักปลัด

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันศัตรูพืช  การกําจัด
วัชพืช ปุ๋ย ต้นไม้ หรือวัสดุทีอยู่ในประเภทเดียวกัน ตังจ่ายจากเงินราย
ได้   (กองช่าง) 

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,209,150 บาท

งบกลาง รวม 12,209,150 บาท
งบกลาง รวม 12,209,150 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 100,000 บาท

เพือสําหรับจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลท่างาม  ตังจ่ายจากเงินรายได้ (สํานักปลัด)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,522,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายให้กับผู้สูงอายุทีได้รับเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต) กองสวัสดิการสังคม 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,480,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายให้กับคนพิการทีได้รับสงเคราะห์เพือการยังชีพ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2548 ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุน  ทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต) กองสวัสดิการสังคม
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เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใชัจ่ายให้กับผู้ป่วยเอดส์ทีได้รับเงินสงเคราะห์เพือการยัง
ชีพตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการ
ยังชีพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทัวไป (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาส๖ร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต) กองสวัสดิการสังคม

สํารองจ่าย จํานวน 1,094,443 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในการช่วยเหลือผู้
ประสบภัยและซ่อมแซมพืนทีประสบภัยทีเสียหายจําเป็นต้องแก้ไขอย่างเร่ง
ด่วน เช่น อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย เป็นต้นหรืองานทีอยู่ในประเภทเดียว
กัน ตังจ่ายจากเงินรายได้

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 779,250 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายตามรายการดังนี
 1. เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนที  จํานวนเงิน 250,000 บาท
 2. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลท่างาม จํานวนเงิน 529,250
 บาท
 ตังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต) กองสวัสดิการสังคม

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 173,457 บาท
เพือสําหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน (กบท) ประจําปีงบประมาณ 2561ในอัตราร้อยละ ๑ ของ
ประมาณการรายรับ ตังจ่ายจากเงินรายได้  (สํานักปลัด)
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