
แผนงาน/โครงการ
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ในพื้นที่ อบต.ทางาม

อําเภออนิทรบุรี จังหวัดสิงหบุรี
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑



.

ประกาศคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพื้นที่ อบต.ทางาม
เรื่อง การใชแผนงาน/โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพื้นที่ อบต.ทางาม

ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑
..........................................................

ตามที่องคการบริหารสวนตําบลทางาม อําเภออินทรบุรี  จังหวัดสิงหบุรี ไดเขารวมจัดต้ัง
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน ต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๕๑ เพ่ือดําเนินงานเกี่ยวกับการสราง
เสริมสุขภาพ การปองกันโรค  การฟนฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกในพ้ืนที่
ตําบลทางาม อยางทั่วถึง และที่จําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิตของประชาชนในชุมชนตําบลทางาม
โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ซึ่งไดแตงต้ังคณะกรรมการ
บริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลทางามเปนผูดําเนินงานและบริหารจัดการ
กองทุนฯ

เพ่ือใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เร่ืองการกําหนด
หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนที่ พ.ศ.๒๕๕๗ คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่
อบต. ทางาม ไดอนุมัติแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ เพ่ือใชเปนแผนดําเนินงานของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่  อบต.ทางาม ตอไป

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่ ๓๐ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑

(นายฐิติพงศ   ศักดิ์ชัยสมบูรณ)
ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต. ทางาม



ก

สารบัญ

หนา

สวนที่ ๑ ๑
บทนํา ๒
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ๓
วิสัยทัศน/กรอบแผนงาน ๓
วัตถุประสงค ๓
เปาหมาย ๔
ภารกิจ ๔
ระยะเวลาดําเนินการ ๕
การดําเนินการ ๕
ประมาณการรายรับ ๖
รายละเอียดงบประมาณ ๖
ผลที่คาดวาจะไดรับ ๖
การติดตามประเมินผล ๖
วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล ๗
วิธีการติดตามและประเมินผล ๗

สวนที่ ๒ ๘
หมวดที่ ๑ สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข ๙
หมวดที่ ๒ สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน ๑๑
หมวดที่ ๓ สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ ๑๙
หมวดที่ ๔ สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุน ๒๑
หมวดที่ ๕ สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ ๒๒
สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ๒๓



๑

สวนท่ี ๑



๒

กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพื้นที่ อบต.ทางาม
อําเภออินทรบุรี  จังหวัดสิงหบรุี

ปงบประมาณ ๒๕๖๑
บทนํา

เนื่องจากปญหาดานสุขภาพ สวนใหญเปนปญหาดานพฤติกรรมของบุคคลที่มีสาเหตุมาจาก
ปจจัยหลาย ๆ ดานที่ผสมผสานกัน อันไดแก ปจจัยสวนบุคคลที่มาจากพันธุกรรม เจตคติ ความรู และ
ความเขาใจ ปจจัยดานครอบครัว ชุมชน สังคม ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม
และวิถีชีวิต ซึ่งการแกไขจะตองใชกลวิธีการดําเนินงานในหลายวิธี และใชระยะเวลาในการดําเนินงานที่
ตอเนื่อง โดยอาศัยความรวมมือของทุกภาคสวนและบุคคลที่เปนเจาของสุขภาพ ดังนั้นเพ่ือใหการ
บริหารจัดการกองทุนบรรลุวัตถุประสงคจึงตองมีระบบการจัดทําขอมูล มีการจัดทําแผนงานที่ใชเปน
แนวทางการแกไขปญหาและกําหนดทิศทางการดําเนินงานในการสนับสนุนงบประมาณใหแกหนวย
บริการ ประชาชน และภาคีที่เกี่ยวของ การจัดทําแผนงานดังกลาว อาจใชเคร่ืองมือ เชน แผนสุขภาพ
ชุมชน แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร เปนตน โดยในระยะแรก อาจเลือกใชแผนสุขภาพชุมชน และในระยะ
ตอไปมีการพัฒนาขึ้นโดยนําแผนที่ทางเดินยุทธศาสตรมาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการกองทุน
เพ่ือพัฒนาใหเกิดสุขภาวะของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบตอไป

พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ หลายมาตราไดกําหนดให ประชาชน
และทองถ่ินมีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนาในหลายรูปแบบ ทั้งในสวน ของการเปนผูมี
สิทธิในการเขารับการบริการ การบริหารจัดการ การตรวจสอบและรับรองคุณภาพ เพ่ือใหประชาชน
ไดรับทราบสิทธิ ไดรวมกระบวนการเรียนรูและเพ่ือใหมีความพรอมในการเขาไป มีสวนรวม ในระบบ
หลักประกันสุขภาพมากขึ้นในอนาคต โดยทั้งนี้องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถมีสวนรวมในระบบ
หลักประกันสุขภาพถวนหนา ๔ ดาน คือ การมีสวนรวมในดาน นโยบาย/ บริหาร การมีสวนรวมในดาน
การเงินและงบประมาณ การมีสวนรวมในการจัดบริการ สุขภาพในชุมชนและทองถ่ินและการมีสวน
รวมในการตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานบริการ ทั้งนี้ เปนไปตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๓(๓) มาตรา ๑๘(๘) มาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘(๔)
การมีสวนรวมขององคกรปกครองสวน ทองถ่ินในการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนาใน
ระดับพ้ืนที่นั้น จะทําใหระบบสามารถ ตอบสนองตอความตองการของประชาชนแตละทองถ่ินไดมาก
ขึ้น ซึ่งสอดคลองกับทิศทางการ กระจายอํานาจของประเทศ โดยหลักการสําคัญของการมีหลักประกัน
สุขภาพนั้น เปนเร่ืองของ การเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย เปนสิ่งที่สรางความอุน
ใจแกประชาชนและ เปนการสงเสริมใหประชาชนไดรับการบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและตอเนื่อง
การมีสุขภาพที่ดีเปนสิทธิประการหนึ่งที่มนุษยพึงมี การใหหลักประกันสุขภาพแกประชาชนเปนความ
จําเปน ทางสังคมที่แสดงใหเห็นถึงพัฒนาการทางสังคมของประเทศในการเคารพศักดิ์ศรีของมนุษยซึ่ง
เปน สมาชิกในสังคม การเขาใชบริการสาธารณสุขไมควรเปนเร่ืองของการรองขอและไมใชการซื้อขาย
แบบธุรกิจ แตเปนการที่ประชาชนมารับบริการอันพึงมีพึงไดจากผูใหบริการและเปนเร่ืองของการเฉลี่ย
สุขเฉลี่ยทุกขกันของสมาชิกในสังคม จากหลักการสําคัญของการมีหลักประกันสุขภาพและความ
จําเปนของการใหประชาชนในทองถ่ินไดมีสวนรวมในหลักประกันสุขภาพ ทั้งในสวนของการเปนผูมี
สิทธิในการเขารับบริการการบริหารจัดการ การตรวจสอบและรับรองคุณภาพ ซึ่งองคการบริหาร



๓

สวนตําบลทางาม  อําเภออินทรบุรี  จังหวัดสิงหบุรี ไดดําเนินการจัดต้ังกองทุนระบบหลักประกัน
สุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม ในป ๒๕๕๑ เพ่ือใหประชาชนในตําบลไดรับทราบสิทธิและ กระบวนการ
เรียนรูในการเขามามีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพที่ดี

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑
๑.วิสัยทัศน/กรอบแผนงาน

๑.๑ วิสัยทัศน
“ประชาชนมีสุขภาพดี สรางเสริมสุขภาพ ดวยการจัดการสุขภาพโดยชุมชน”

๑.๒ กรอบแผนงานของกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม ไดกําหนดกรอบแผนงานเพ่ือใหเกิด

การพัฒนาดานสุขภาพ ไวจํานวน ๕ ประเภท ดังนี้
๑.๒.๑ สนับสนุน และสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถาน

บริการ หรือหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ โดยเนนเร่ืองการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การ
ฟนฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกที่จําเปนตอสุขภาพและการดํารงชีวิต
เพ่ือใหกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมคนพิการ กลุมผูประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุม
ผูปวยโรคเร้ือรังที่อยูในพ้ืนที่ สามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น

๑.๒.๒ สนับสนุนใหกลุมหรือองคกรประชาชน หรือหนวยงานอ่ืนในพ้ืนที่ ไดดําเนินงาน
ตามแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรมเพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค ใหแกสมาชิกหรือ
ประชาชนในพ้ืนที่ และกรณีมีความจําเปนตองจัดซื้อวัสดุที่มีลักษณะเปนครุภัณฑใหสนับสนุนไดใน
วงเงินไมเกิน ๕,๐๐๐ บาทตอโครงการ วัสดุที่มีลักษณะเปนครุภัณฑที่จัดหาได ใหอยูในความดูแลและ
บํารุงรักษาของกลุมหรือองคกรประชาชนหรือหนวยงานอ่ืน ที่ไดรับการสนับสนุนนั้น ๆ

๑.๒.๓ สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟู
สมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนยเด็กเล็กหรือศูนยชื่ออ่ืน ที่ดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
และคนพิการ หรือศูนยชื่ออ่ืนที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิตผูสูงอายุและ
คนพิการในชุมชนตามหลักเกณฑที่สํานักงานกําหนด เปนเงินไมนอยกวารอยละ ๑๕ ของเงินรายรับ
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในแตละปงบประมาณนั้น

๑.๒.๔ สนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพใหมี
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้  ตองไมเกินรอยละ ๑๕ ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพในรอบ
ปงบประมาณนั้น และในกรณีที่มีความจําเปนตองใชจายเพ่ือซื้อครุภัณฑที่เกี่ยวของโดยตรง ครุภัณฑ
นั้นจะตองมีราคาไมเกิน ๒๐,๐๐๐ บาทตอหนวย โดยการจัดซื้อจัดจางใหใชระเบียบขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินโดยอนุโลม และครุภัณฑที่จัดหาไดใหอยูในความดูแลและบํารุงรักษาขององคการบริหาร
สวนตําบลทางาม

๑.๒.๕ สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ ใหคณะกรรมการกองทุน
พิจารณาอนุมัติจายเงินกองทุนเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมในการปองกันและแกไขปญหา
สาธารณสุขไดตามความจําเปน เหมาะสม และทันตอสถานการณ

๒. วัตถุประสงค
๒.๑ เพ่ือใหประชาชนเขาถึงบริการไดงาย มีสวนรวมรับผิดชอบทั้งในดานความเปน เจาของ

การควบคุมกํากับและรวมรับผิดชอบคาใชจายในระดับที่สมเหตุสมผล
๒.๒ เพ่ือใหประชาชนไดรับการคุมครองสิทธิอยางเต็มที่และมีกลไกในการคุมครองสิทธิที่ เปน

จริง
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๒.๓ เพ่ือสนับสนุนใหหนวยบริการระดับปฐมภูมิจัดหนวยบริการรวมกันในลักษณะ เครือขาย
และใหบริการไดอยางครอบคลุมกวางขวาง โดยเฉพาะผูดอยโอกาสในตําบลทางาม

๒.๔ เพ่ือใหสิทธิประโยชนหลักและรูปแบบหรือกลไกการจายเงินแกผูใหบริการจะตองเปน
มาตรฐานเดียวกัน

๒.๕ เพ่ือสงเสริมใหประชาชนไดรับบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพอยางตอเนื่อง
๒.๖ เพ่ือเปนคาใชจายในการสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขในดานการ

สงเสริมสุขภาพ การปองกันโรคและการฟนฟูสภาพของหนวยบริการหรือสถานที่บริการอ่ืน ๆ หรือ
สถานบริการทางเลือกตาง ๆ

๒.๗ เพ่ือสงเสริมใหกลุมเปาหมายที่เปนกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ กลุม ผู
ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยงและกลุมผูปวยโรคเร้ือรังที่อยูในชุมชนสามารถเขาถึงบริการ สาธารณสุข
ไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพอยางนอยตามชุดสิทธิประโยชนที่คณะกรรมการ หลักประกันสุขภาพ
แหงชาติกําหนด

๒.๘ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาสุขภาพของคนในทองถ่ินโดยการบริหารจัดการของทองถ่ิน
๒.๙ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

๓. เปาหมาย
๓.๑ สรางหลักประกันสุขภาพใหประชาชนในตําบลทางาม สามารถเขาถึงบริการดาน

สาธารณสุขไดตามสิทธิอันพึงมีพึงได
๓.๒ สงเสริมใหประชาชนในตําบลทางามมีสุขภาพที่ดี
๓.๓ สงเสริมใหประชาชนในตําบลทางามสามารถพ่ึงตนเองทางดานสุขภาพไดมากขึ้น
๓.๔ สงเสริมใหประชาชนในตําบลทางามสามารถเขามามีสวนรวมดูแลและบริหารจัดการระบบ

สุขภาพได โดยถือวา “สุขภาพ” เปนเร่ืองของประชาชนทุกคน
๓.๕ สงเสริมใหระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืนซึ่งจําเปนตองเปนระบบที่มุงเนน

“การสราง” สุขภาพมากกวาการ “ซอม” สุขภาพ

๔. ภารกิจ
๔.๑ สนับสนุน และสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวยบริการ หรือสถานบริการ

หรือหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่
๔.๑.๑ โครงการคัดกรองและปองกันโรคเร้ือรังในกลุมประชาชน ๑๕ ปขึ้นไป ตําบลทางาม
๔.๑.๒ โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุมเสี่ยงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง

ตําบลทางาม
๔.๒ สนับสนุนใหกลุมหรือองคกรประชาชน หรือหนวยงานอ่ืนในพ้ืนที่

๔.๒.๑ โครงการมหกรรมสงเสริมสุขภาพเพ่ือสรางสุขตําบลทางาม ประจําป ๒๕๖๑
๔.๒.๒ โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็กอวน
๔.๒.๓ โครงการอาสายาใจตําบลทางาม ป ๒๕๖๑
๔.๒.๔ โครงการสวัสดิการสรางสุขดวยการตรวจสุขภาพประจําปตําบลทางาม
๔.๒.๕ โครงการสงเสริมการออกกําลังกายดวยการเตนบาสโลปตําบลทางาม
๔.๒.๖ โครงการพัฒนาบริการแพทยแผนไทยในชุมชนตําบลทางาม ป ๒๕๖๑
๔.๒.๗ โครงการพัฒนาศักยภาพสรางอาสาสมัครอาสาฉุกเฉินชุมชน (รถ EMS)

๔.๓ สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟู
สมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนยเด็กเล็กหรือศูนยชื่ออ่ืนที่ดําเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิต
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ผูสูงอายุและคนพิการ หรือศูนยชื่ออ่ืนที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุและคนพิการในชุมชน

๔.๓.๑ โครงการสงเสริมสุขภาพผูสงูวัยใสใจผูสูงอายุ ประจําป ๒๕๖๑
๔.๓.๒ โครงการสรางสุขสรางสุขภาพสูงวัยดวยโรงเรียนผูนําสูงวัยตําบลทางาม

๔.๔ สนับสนุนคาใชจายในการบริหารหรือพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพใหมีประสิทธิภาพ
๔.๔.๑ โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการและพัฒนากองทุน เพ่ือสงเสริมการบริหาร

จัดการกองทุนของคณะกรรมการ และพัฒนางานขอมูล สารสนเทศและเอกสารใหมีประสิทธิภาพ
๔.๕ สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่

๔.๕.๑ โครงการเตรียมความพรอมกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ เพ่ือเตรียมความพรอมใน
การแกไขและบรรเทาความเสียหายหรือความเดือดรอนของประชาชน กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ

๕. ระยะเวลาดําเนินการ
ต้ังแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๑

๖. การดําเนินการ
๖.๑ จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม และ

คณะอนุกรรมการฯ เพ่ือชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงค และแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ
บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ และยกรางระเบียบกองทุนฯ ตลอดจนจัดทําแผนกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลทางาม

๖.๑.๑ คณะทํางานฯ  เก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล สรุปปญหาความตองการใน
ดานสุขภาพของประชาชนในตําบลทางาม นําเสนอตอคณะกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ
ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม

๖.๑.๒ คณะกรรมการระบบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม จะจัดประชุม
รวมระหวางคณะกรรมการบริหารฯ คณะอนุกรรมการฯ และสวนราชการที่เกี่ยวของ เพ่ือรวมกัน
พิจารณา โครงการหรือกิจกรรม ที่จะนํามาใชเปนกรอบการจัดทําแผนงาน/โครงการ

๖.๑.๓ จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม
และคณะอนุกรรมการรวมกันเพ่ือพิจารณาวามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมอะไรบางที่จะตอง
ดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของกองทุนฯ

๖.๑.๔ การจัดทํารางแผนงาน/โครงการ เพ่ือเสนอรางแผนพัฒนาสุขภาพ และรับฟง
ความคิดเห็น ขอเสนอแนะ แลวนําไปปรับปรุงแผนงาน/โครงการใหสมบูรณตอไป

๖.๒ คณะกรรมการฯ รวมพิจารณารางแผนการดําเนินงาน
๖.๓ อนุมัติและประกาศใชแผนงาน/โครงการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.

ทางาม
๖.๔ ประชาสัมพันธแผนการดําเนินงาน/โครงการของกองทุนหลักประกันฯ
๖.๕ ดําเนินงานตามแผนและโครงการ
๖.๖ ติดตามการดําเนินงาน และประเมินผลเพ่ือนําขอมูลที่ไดรับมาปรับปรุง พัฒนาการ

ดําเนินงานกองทุนฯ
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๗. ประมาณการรายรับ
งบประมาณคงเหลือยกมา (ณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ) จํานวน ๓๑๔,๗๔๗.๓๙ บาท
งบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจาก สปสช. จํานวน ๒๒๔,๗๗๕.๐๐ บาท
งบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจาก อบต.ทางาม จํานวน ๒๒๔,๗๗๕.๐๐ บาท
รวมทั้งสิ้น จํานวน ๗๖๔,๒๙๗.๓๙ บาท

(เจ็ดแสนหกหม่ืนสี่พันสองรอยเกาสิบเจ็ดบาทสามสิบเกาสตางค)

๘. รายละเอียดงบประมาณ
แยกตามแผนงานกองทุนหลักระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่  อบต.ทางาม ประจํา

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เปน ๕ แผนงาน ดังนี้

๔.๑ แผนงานที่ ๑ สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข
ใชงบประมาณ จํานวน ๙๐,๐๐๐ บาท

๔.๒ แผนงานที่ ๒ สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน
ใชงบประมาณ จํานวน ๔๗๓,๐๐๐ บาท

๔.๓ แผนงานที่ ๓ สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ
ใชงบประมาณ จํานวน ๑๔๖,๐๒๕ บาท

๔.๔ แผนงานที่ ๔ สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุน
ใชงบประมาณ จํานวน ๓๐,๐๐๐ บาท

๔.๔ แผนงานที่ ๕ สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่
ใชงบประมาณ จํานวน ๒๕,๐๐๐ บาท

รวมงบประมาณทั้งสิ้น จํานวน ๗๖๔,๐๒๕ บาท
(เจ็ดแสนหกหม่ืนสี่พันยี่สิบหาบาทถวน)

๙. ผลที่คาดวาจะไดรับ
๙.๑ เกิดการพัฒนาการจัดบริการในดานการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรคและการ ฟนฟู

สภาพของหนวยบริการทางสาธารณสุข
๙.๒ กลุมประชาชนเปาหมายสําคัญ ๕ กลุม คือ กลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมคนพิการ

กลุมผูประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุมผูปวยโรคเร้ืองรังที่อยูในตําบล/ชุมชน สามารถเขาถึงการ
บริการทางการแพทยและสาธารณสุขไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ

๙.๓ เกิดการพัฒนาสุขภาพของคนในตําบลโดยการบริหารจัดการเองของชุมชนทองถ่ิน
๙.๔ เกิดกระบวนการเรียนรูรวมกันในดานการบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพของคน

ในชุมชน
๙.๕ เกิดจิตสํานึกรวมกันของชุมชน เพ่ือรวมเปนเจาของและรวมกันบริหารจัดการระบบ

หลักประกันในระดับตําบล ใหเกิดประโยชนแกตําบล/ชุมชนและเสริมสรางความเขมแข็ง

๑๐. การติดตามประเมินผล
๑๐.๑ การติดตามผล คือ การตรวจสอบงานที่ทําเพ่ือแสดงใหเห็นวาเกิดอะไรขึ้นใน ภาคปฏิบัติ

ดวยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง วาไดมีการปฏิบัติตาม ขั้นตอน/กิจกรรมที่
กําหนดไวหรือไม การใชทรัพยากรตาง ๆ เปนไปอยางเหมาะสมเพียงใด อยูภายใตระยะเวลาและ
คาใชจายที่กําหนดไวหรือไม



๗

๑๐.๒ การประเมินผล คือ การวิเคราะหผลการดําเนินงานที่ไดจากการติดตามผลระยะหนึ่ง
เพ่ือประเมินวาความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเปนผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้นเปนไปตามวัตถุประสงค และ
เปาหมายของแผนหรือไม

๑๑.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล
การติดตามและประเมินผลโครงการ มีวัตถุประสงคเพ่ือทราบถึง
๑๑.๑ ความกาวหนาในการดําเนินงานที่ทําไปแลวนั้นไดผลมากนอยเพียงใด โดยเฉพาะ อยาง

ยิ่งสามารถบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวหรือไม
๑๑.๒ ปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหวางการดําเนินงาน เชน ปญหาทางดานการเงิน

(การเบิกจายลาชา) ปญหาดานบุคลากร ปญหาทางดานเทคนิค และปญหาอ่ืน ๆ ที่ไมได คาดคิดไว
๑๑.๓ ผลที่ไดรับจากโครงการมีอะไรบาง มีปญหา รวมทั้งขอดีตาง ๆ ที่จะเปนแนวทาง

สําหรับจัดทําโครงการตอไป
๑๑.๔ ทบทวนถึงผลสําเร็จของโครงการและผลกระทบตางๆ ของโครงการเพ่ือใชเปนพ้ืนฐาน

ในการวางแผนโครงการในอนาคต

๑๒.วิธีการติดตามและประเมินผล
๑๒.๑ การติดตามผล

กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม กําหนดแนวทางในการติดตาม
และประเมินผลการ ดําเนินงานตามแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ภายใตยุทธศาสตร โดย
ดําเนินการติดตาม และประเมินผลเปนรายไตรมาส เพ่ือติดตามความกาวหนาในการดําเนินงาน
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพ วาไดมีการนํายุทธศาสตรไปเปนแนวทางในการดําเนินการหรือไม และ
ไดดําเนินการตามกิจกรรม และเปาหมายที่วางไวหรือไม ใชงบประมาณเทาใด ผลการดําเนินงานแลว
เสร็จหรือกําลัง ดําเนินการ ยังไมไดดําเนินการ หรืออ่ืน ๆ แลวสรุปผลภาพรวมวาไดดําเนินการเปน
สัดสวนเทาใด ตามที่ต้ังไวในแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ

๑๒.๒ รูปแบบการติดตามผล
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม ไดกําหนดขึ้นเพ่ือเปนแนวทางใน

การติดตามผลการดําเนินการ ดังนี้
๑๒.๒.๑ สังเกต ปรากฏการณหลังการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการปงบประมาณ

๒๕๕9
๑๒.๒.๒ แบบสอบถาม ประมวลผลจากแบบสอบถามของประชาชนและผูเขารวม

กิจกรรม
๑๒.๒.๓ แบบสํารวจ ประมวลผลจากแบบสํารวจความเขา ใจในบทบาทของ

คณะกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม และคณะอนุกรรมการ



๘

สวนที่ ๒



๙

หมวดที่ ๑. สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๑.๑ โครงการ
คัดกรองและ
ปองกันโรค
เรื้อรังในกลุม
ประชาชน ๑๕
ปขึ้นไป ตําบล
ทางาม ป
๒๕๖๑

๑.เพื่อคัดกรองโรคไม
ติดตอเรื้อรังในกลุม
ประชาชน ๑๕ ปขึ้นไป
๒.เพื่อปองกันโรคเรือ้รัง/
ลดอัตราปวยในกลุม
ประชาชน ๑๕ ปขึ้นไป

ประชาชน ๑๕
ปขึ้นไป

หมูท่ี ๑-๑๑
ตําบลทางาม

ประชาชน ๑๕ ปขึ้นไป
ไดรับการคัดกรอง
โรคเรื้อรงั
โรคเบาหวาน/ความ
ดันโลหิตสูง/ โรค
หลอดเลือดสมอง
(กลุมเสี่ยง)
มากกวารอยละ ๙๐
โรคไต(กลุมปวย
โรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง
มากกวารอยละ
มะเร็งเตานม หญิง
๓๐-๗๐ ป/มะเร็ง
ปากมดลูกหญิง ๓๐-
๖๐ ป
มากกวารอยละ ๘๐

๑.จัดกิจกรรมตรวจคัดกรอง
โรคเรื้อรงัเบ้ืองตันในพื้นท่ี คัด
กรองดวยวาจารวมกับจัด
กิจกรรมรณรงคการปองกัน
โรคเรื้อรงัในชุมชน กิจกรรม ๓
อ ๒ ส หมูละ ๑-๒ วัน จัด
อาหารวางสําหรับผูเขารวม
กิจกรรมหมู ๑-๖ ,๑๑ หมูละ ๑
วัน หมู ๗-๑๐ หมูละ ๒ วัน รวม
๑๕ วัน
๒. จัดซ้ือชุดตรวจนํ้าตาลใน
เลือดเพิ่มเติมเพื่อใชคัดกรอง
เบ้ืองตนในพื้นท่ี
๓.จัดกิจกรรมพเิศษ/
ประชาสัมพันธ ผานระบบหอ
กระจายขาวประจําหมูบาน
ในวันไตโลก วันเบาหวานโลก
วันความดันโลหิตสูงโลก ฯลฯ
๔.ติดปายประชาสัมพันธใน
หมูบานหมูละ ๑-๒ จุด จํานวน
๑๕ ปาย ๆ ละ ๕๐๐ บาท
(ปายความรู โรคเรื้อรงั
๓ อ.๒ส. +สวัสดิการ
รักษาพยาบาล ระบบการรักษา
และสงตอ

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๕๐,๐๐๐ บาท รพ.สต.
ทางาม

รวมท้ังสิ้น (หาหม่ืนบาทถวน) ๕๐,๐๐๐ บาท



๑๐

หมวดที่ ๑. สนับสนุนหนวยบริการ/สถานบริการ/หนวยงานสาธารณสุข
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๑.๒. โครงการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุม
เสี่ยง
โรคเบาหวาน
และโรคความ
ดันโลหิตสูง
ตําบลทางาม ป
๒๕๖๑

1.เพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมกลุมเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง

กลุมเสี่ยง
โรคเบาหวาน
และโรคความ
ดันโลหิตสูง

หมูท่ี ๑-๑๑
ตําบลทางาม

๑.กลุมเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง
ไดรับความรู
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ
มีความรอบรูดาน
สุขภาพ (Health
Literacy)
๒.กลุมเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง
ปวยเปนผูปวยราย
ใหมนอยกวารอยละ
๕

๑.จัดกิจกรรมอบรมใหความรู
กลุมเสี่ยง โรคเบาหวาน โรค
ความดันโลหิตสูง จํานวน ๑๐๐
ราย โดยทีมวิทยากรท่ีมีความรู
ความชํานาญ จัดกิจกรรมกลุม
การใชเทคนิค การสราง
แรงจูงใจ สรางความรอบรูดาน
สุขภาพ (Health Literacy)
จํานวน ๒ ครั้ง ๆ ละ ๑ วัน
(หางกัน ๓ เดือน ครั้งท่ี ๑
มิ.ย. ครั้งท่ี ๒ กันยายน)
๒.จัดทําไดอารี่ประจําตัว
สําหรับบันทึกผล ทบทวน
ความรู
๓.ติดตามผลโดยการเยี่ยมบาน
ทุก ๓ เดือน

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๔๐,๐๐๐ บาท รพ.สต.
ทางาม

รวมท้ังสิ้น (สี่หม่ืนบาทถวน) ๔๐,๐๐๐ บาท



๑๑

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๑ โครงการ
มหกรรม
สงเสริมสุขภาพ
เพือ่สรางสุข
ตําบลทางาม
ประจําป ๒๕๖๑

๑.เพื่อใหผูเขารวมมี
ความรู ความเขาใจ และ
ไดรับบริการเก่ียวกับ
หลักการและวิธีปฏิบัติใน
การสงเสริมสุขภาพ เพื่อ
นําไปสูการปฏิบัติในการ
สงเสริมสุขภาพไดอยาง
ถูกตอง ผานกิจกรรม
ตางๆ
2. เพื่อใหสงเสริมและ
สรางความตระหนักใน
การดูแลสงเสริมสุขภาพ
ในรูปแบบกิจกรรม และ
การใหบริการทางดาน
สุขภาพ
3. เพื่อสราง
กระบวนการมีสวนรวม
จากทุกภาคสวนในการ
จัดกิจกรรมสงเสริม
สขุภาพเพือ่ประชาชนใน
พื้นท่ี เชน การออกกําลัง
กายสรางสภาพแวดลอม
ในชุมชนดวยการกําจัด
ขยะสิ่งปฏิกูล และลกูนํ้า
ยุงลาย

๑. กลุมเด็กวัย
เรียนและ
เยาวชน
๒. กลุมวัย
ทํางาน
๓. กลุม
ผูสูงอายุ
๔. กลุม
ประชาชนท่ัวไป
ท่ีมีภาวะเสี่ยง
รวมจํานวน
ท้ังสิ้น ๑,๑๐๐
คน

พื้นท่ี หมูท่ี
๑-๑๑ ตําบล
ทางาม  และ
ลานหนาท่ีทํา
การองคการ
บริหารสวน
ตําบลทางาม
อ.อินทรบุรี
จ.สิงหบุรี

ผูเขารวมรอยละ ๘๐
ท่ีเขารวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ และ
มีสุขภาพกาย ใจท่ี
แข็งแรง มีสวนรวม
จากทุกภาคสวนใน
การจัดกิจกรรม
สงเสริมสุขภาพเพื่อ
ประชาชน

๑. กิจกรรมจิตอาสาจัดกําจัด
ขยะสิ่งปฏิกูล และลูกนํ้ายุงลาย
ในพื้นท่ีสาธารณะ
๒. งานมหกรรมสงเสริม
สุขภาพเพือ่สรางสขุตําบล
ทางาม ประกอบดวย
-มหกรรมการออกกําลังกาย
เพือ่สรางสุข สรางสุขภาพด ีรับ
ป ๒๕๖๑
-บูทกิจกรรมลดปจจัยเสี่ยง
ดานสุขภาพ  งดเหลา งดบุหรี่
(เครือขายงดเหลา สสส.)
-บูทกิจกรรมใหความรูการดูแล
ตรวจสุขภาพ จากโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลทางาม
-บูทกิจกรรมใหความรูการดูแล
สุขภาพโดยชุมชน   จากทีม
อาสายาใจตําบลทางาม (อสม.)
-กิจกรรมแขงขันการออกกําลัง
กายเพือ่สุขภาพ
-กิจกรรมทางามสามัคคีชุมชน
(กิจกรรมหารายไดเขารวม
พัฒนาหมูบาน / กลุมองคกร
ตางๆ)

๑๒-๑๓
มกราคม
๒๕๖๑

๘๖,๐๐๐ บาท กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนตําบล
ทางาม

รวมท้ังสิ้น  (แปดหม่ืนหกพันบาทถวน) ๘๖,๐๐๐ บาท



๑๒

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนนิการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๒.โครงการ
สงเสริม
พัฒนาการเด็ก
และการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมเด็ก
อวน

๑.เพื่อพฒันาฟนฟู
ความรู
อสม./คร ูใหมีความรู
ความเขาใจท่ีถูกตอง
เก่ียวกับการสงเสริม
พัฒนาการเด็ก ๐-๕ ป/
การประเมินภาวะ
โภชนาการ อายุ ๐-๑๔ ป
ในพื้นท่ีรบัผิดชอบ
๒. เพือ่คนหาเด็กอายุ
๐-๕ ป ท่ีมีพัฒนาการ
ลาชาและสงตอเพื่อรับ
การแกไข
๓. เพื่อใหเด็กอายุ ๖-๑๔
ป และผูปกครองของ
เด็กอายุ ๖-๑๔ ป ท่ีมี
ภาวะอวนและเริ่มอวน มี
ความรูและความ
สามารถในการปรับ
เปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ควบคุมการบริโภคและ
การออกกําลังกาย ได
อยางถูกตอง

๑. เด็กอายุ ๐-
๕ ป ในพื้นท่ี
ตําบลทางาม
๑๙๗ คน
๒. ผูปกครอง
หรือผูดูแลเด็ก
อายุ ๐-๕ ป
(กลุมเสี่ยง) ใน
พื้นท่ี
๓. เด็กอายุ ๖-
๑๔ ป ท่ีมีภาวะ
อวนและเริ่ม
อวน ในพื้นท่ี
ตําบลทางาม
๔.อสม.ตําบล
ทางาม จํานวน
๑๔๔ คน
๕.ครูอนามัย
โรงเรียน ครู
ผูดูแลเด็ก
จํานวน ๓
โรงเรียน ๆ ละ
๒ คน

หมูท่ี ๑-๑๑
ตําบลทางาม
โรงเรียน ๓
โรงเรียน

๑. เด็กอายุ ๐-๕ ป
ในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ไดรับการตรวจ
พัฒนาการ ๑๐๐ %
และ มีพฒันาการ
เหมาะสมตามวัย
มากกวารอยละ ๘๕
๒. ผูปกครองหรือ
ผูดูแลเด็กอายุ ๐-๕
ป ในพื้นท่ีรับผิดชอบ
มีความรูและทักษะ
การตรวจประเมิน
พัฒนาการ และการ
กระตุนพัฒนาการท่ี
ถูกตอง
๓. เด็กอายุ ๖-๑๔ ป
ท่ีมีท่ีมีภาวะอวนและ
เริ่มอวน รับผิดชอบ
สามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมควบคุม
การบริโภคอาหาร
และการออกกําลัง
กายท่ีถูกตอง เพื่อให
มี นน. และสวนสูง
เหมาะสมตามวัย
๓.จัดกิจกรรม
สําหรับเด็กอายุ ๖ –

๑.จัดอบรมฟนฟูความรู อสม.
ทุกคนและครูอนามัยโรงเรียน
ครูผูดูแลเด็ก จํานวน ๑ วัน
เรื่องการสงเสริมพฒันากรเด็ก
๐-๕ ป การประเมินภาวะ
โภชนาการ ในเด็ก ๐-๑๔ ป และ
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็ก
อวน จัดซ้ืออุปกรณสําหรับ
ตรวจพฒันาการประจําหมูบาน
๒.จัดกิจกรรมสําหรับเด็กอายุ
๐-๕ ป ในพื้นท่ีรับผิดชอบ ดังน้ี
- ตรวจรางกาย ประเมิน
สุขภาพและปญหาท่ัวไป ชั่ง
นํ้าหนัก ทุก ๓ เดือน
- ตรวจประเมินพัฒนาการ
- จัดกิจกรรมใหความรูแก
ผูปกครองหรือผูดูแลเด็กอายุ
๐ – ๕ ป (กลุมเสี่ยง) ในเรื่อง
การเลี้ยงด ูการสรางเสริมสุข
นิสัยท่ีดี การปองกันความเสี่ยง
ตอการเกิดอุบัติเหตุ การตรวจ
ประเมินพัฒนาการ และการ
กระตุนพัฒนาการใหเหมาะสม
ตามวัย

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๖๐,๐๐๐ บาท ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจํา
หมูบาน
(อสม.)



๑๓

แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนนิการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๑๔ ป ท่ีมีภาวะอวน
และเริ่มอวน ในพื้นท่ี
รับผิดชอบดังน้ี
- ตรวจรางกาย
ประเมินสุขภาพและ
ปญหาท่ัวไป
- จดักิจกรรมให
ความรูแกเด็กอายุ ๖
– ๑๔ ป ท่ีมีภาวะ
อวนและเริ่มอวน
และผูปกครองและ
เด็กอายุ ๖-๑๔ ปท่ีมี
ภาวะอวนและเริ่ม
อวน ในเรื่องการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ
ควบคุมการบริโภค
อาหาร และการออก
กําลังกายท่ีถูกตอง
เหมาะสมตามวัย
๔.กิจกรรมเยี่ยมบาน

รวมท้ังสิ้น  (หกหม่ืนบาทถวน) ๖๐,๐๐๐ บาท



๑๔

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๓ โครงการ
อาสายาใจ
ตําบลทางาม
ป ๒๕๖๑

๑.เพื่อคัดกรองปญหา
สุขภาพจิตในชุมชน
๒.เพื่อใหการชวยเหลือผู
ท่ีมีปญหาดาน
สุขภาพจิตและ
ครอบครัวไดอยาง
ถูกตองและรวดเร็ว

อสม.
ทีมอาสายาใจ
จํานวน ๒๒
คน

หมูท่ี ๑-๑๑
ตําบลทางาม

๑.ทีมอาสายาใจ
ไดรับการอบรมฟนฟู
ความรู ปญหา
สุขภาพจิตในชุมชน
รอยละ ๑๐๐
๒.ประชาชนกลุม
เสี่ยงในพื้นท่ีไดรับ
การคัดกรองปญหา
สุขภาพจิต โรคจิต
โรคซึมเศรา

๑.อบรมฟนฟูความรู ทีมอาสา
ยาใจการคัดกรองปญหา
สุขภาพจิตในชุมชน  เทคนิค
การใหคําปรึกษาแบบสั้น โดย
ทีมวิทยากรสุขภาพจิต
จํานวน ๑ วัน
๒.ทีมอาสายาใจ ออก
ปฏิบัติงานในพนท่ี(คัดกรอง)
หมูละ ๒-๔ วันๆ ละ ๖ ชั่วโมง ๆ
๕๐ บาท จํานวน ๓๐ วัน
๓.ทีมอาสายาใจรวมกับทีมสห
สาขาวิชาชีพ  เยี่ยมผูปวยจิต
เวชและครอบครัวเดือนละ ๑
ครั้ง
๔.ทีมอาสายาใจใหคําปรึกษา
เบ้ืองตน ผูท่ีมีปญหาดาน
สุขภาพจิตและครอบครัว
ประสานงานสงตอทันที

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๑๗,๐๐๐ บาท ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจํา
หมูบาน
(อสม)
(ทีมอาสายา
ใจ)

รวมท้ังสิ้น  (หนึ่งหม่ืนเจ็ดพันบาทถวน) ๑๗,๐๐๐ บาท



๑๕

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๔ โครงการ
สวัสดิการสราง
สุขดวยการ
ตรวจสุขภาพ
ประจําปตําบล
ทางาม
ประจําป
๒๕๖๑

๑.เพื่อใหผูเขารวม
โครงการมีความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับการเตรียม
ความพรอมดานสุขภาพ
และสมรรถภาพทาง
รางกาย
๒. เพือ่ใหผูเขารวม
โครงการไดรับการตรวจ
สุขภาพประจําป
๓. เพื่อจดัซ้ือบริการ
ตรวจสุขภาพกับ
โรงพยาบาลอินทรบุรี
และบริการเอกซเรยปอด
โดยรถโมบายเคลื่อนท่ีใน
พื้นท่ี

กลุมประชาชน
ท่ัวไปท่ีมีภาวะ
เสี่ยง และยัง
ไมไดรับการ
ตรวจสุขภาพใน
รอบ ๑ ป
จํานวน ๒๐๐
คน

หมูท่ี ๑-๑๑
ตําบลทางาม

๑. ประชาชนท่ีเขา
รวมโครงการ รอยละ
๑๐๐ มีความรูในการ
ดูแลสุขภาพ และมี
ขอมูลสุขภาพ การ
จัดทําทะเบียนและ
ฐานขอมูลสุขภาพ
รวมท้ังการรักษา
ตอเน่ืองจากมีโรค
ประจําตัวท่ีตองใชยา
หรือการรักษาอยาง
ทันทวงที
๒. มีการตรวจคัด
กรอง ประเมินภาวะ
สุขภาพ และการ
คนหาผูมีภาวะเสี่ยง
รอยละ ๑๐๐

๑. ประชาสัมพันธโครงการฯให
ประชาชนในพื้นท่ีเขารวมงานฯ
๒. ดําเนินการจัดโครงการฯ
ตรวจสุขภาพแกกลุมเปาหมาย
(โรงพยาบาลอินทรบุรี) และ
เอกซเรยปอดโดยรถ
โมบายเคลื่อนท่ี
๓. ดําเนินกิจกรรมแจงผลการ
ตรวจสุขภาพและสมรรถภาพ
ทางกายและใหความรูในการ
ดูแลสุขภาพแกกลุมเปาหมาย
พรอมการรับบริการรักษา(ตอ
ยา) กลุมเปาหมายท่ีเปนโรค
ตองทานยา
๔. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม
โครงการฯ  และประเมินผลการ
ดําเนินโครงการฯ

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๒๐๐,๐๐๐ บาท กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนตําบล
ทางาม

รวมท้ังสิ้น (สองแสนบาทถวน) ๒๐๐,๐๐๐ บาท



๑๖

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๕ โครงการ
สงเสริมการ
ออกกําลังกาย
ดวยการ
เตนบาสโลป
ตําบลทางาม
ประจําป
๒๕๖๑

๑. เพื่อสงเสริม
สนับสนุนการออกกําลัง
กาย (เตนบาสโลป)
๒. เพือ่ใหประชาชนใน
พื้นท่ีไดมีพื้นท่ี
สรางสรรคในการทํา
กิจกรรมออกกําลังกาย
๓. เพื่อสรางความ
ตระหนักในการดแูล
สุขภาพของประชาชน

กลุมประชาชน
ท่ัวไปท่ีสนใจ
เขารวม
กิจกรรมเตน
บาสโลป

ลานสนาม
หญาหนา
อบต.ทางาม

๑. กลุมประชาชนท่ี
เขารวมเกิดการออก
กําลังกาย (เตน
บาสโลป) รอยละ
๑๐๐
๒.ประชาชนในพื้นท่ี
ไดมีพื้นท่ีสรางสรรค
ในการทํากิจกรรม
ออกกําลังกาย
๓.ประชาชนเกิด
ความตระหนักในการ
ดุแลสุขภาพของ
ตนเองมากขึ้น

๑.ประชาสัมพันธโครงการฯ ให
ประชาชนในพื้นท่ีเขารวม
โครงการฯ
๒. จัดซ้ือเครือ่งขยายเสียงและ
สิ่งอํานวยความสะดวกในการ
เตนบาสโลป
๓.จัดกิจกรรมสงเสริมการออก
กําลังกายดวยการเตนบาสโลป
อยางนอย ๒ วัน/สัปดาห
๔. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม
โครงการฯ  และประเมินผลการ
ดําเนินโครงการฯ

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๕๐,๐๐๐ บาท ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจํา
หมูบาน
(อสม)
(ทีมอาสายา
ใจ)

รวมท้ังสิ้น  (หาหม่ืนบาทถวน) ๕๐,๐๐๐ บาท



๑๗

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๖ โครงการ
พัฒนาบริการ
แพทยแผนไทย
ในชุมชนตําบล
ทางาม ป
๒๕๖๑

๑. เพื่อสรางความรู
ทักษะและประโยชนจาก
การนวด ประคบ อบ
สมุนไพร
๒. เพือ่สรางความรูและ
ทักษะในการนําสมุนไพร
พื้นบานมาใชประโยชน
๓. เพื่อใหกลุมเปาหมาย
ถายทอดความรูและ
ทักษะท่ีไดใหกับชุมชน
เพือ่มีสวนรวมใน
กิจกรรมและสงเสริมให
ไดรับการดูแลดวย
แพทยทางเลอืก
๔.เพื่อต้ังศูนยจัดบริการ
การรักษาดานการแพทย
แผนไทยเชิงรุก และให
ประชาชนนํามาใชเปน
ทางเลือกในการดูแล
สุขภาพตนเองมากยิ่งขึ้น

ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจําหมูบาน
(อสม)
(ทีมอาสายา
ใจ) และ
ประชาชนท่ี
สนใจ

ศูนยพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสงเสริม
อาชีพ
ผูสูงอายุ
ตําบลทางาม

๑ อสม.ตําบลทางาม
สามารถดูแลตนเอง
และประชาชนดวย
การนวด  อบ ประคบ
ยาสมุนไพร เม่ือ
เจ็บปวยไดถูกตอง
และปลอดภัย
๒. อสม.และ
ผูเขารวมโครงการฯ
สามารถผลิตและมี
ผลิตภัณฑสมุนไพรใช
เองได เชน ลูก
ประคบ ยานวด
๓. ประชาชนมี
ทางเลือกในการดูแล
สุขภาพโดยเฉพาะ
ผูปวยท่ีมีภาวะพึ่งพึง
เชน โรคอัมพฤกษ
อัมพาต เปนตน
๔. ประชาชนมีความรู
เขาใจและมีความพึง
พอใจในการบริการ
การแพทยแผนไทย

๑.ประชาสัมพันธโครงการฯ ให
อสม. และ ประชาชนในพื้นท่ีเขา
รวมโครงการฯ
๒. จัดอบรมพฒันาศักยภาพ
การนวด  อบ ประคบยา
สมุนไพร
๓.จัดกิจกรรมอบรมสงเสริม
การทําผลิตภัณฑเพือ่สุขภาพ
สมุนไพรการนวด  อบ ประคบ
ยาสมุนไพร
๔. ต้ังศูนยจัดบริการการรักษา
ดานการแพทยแผนไทยเชิงรุก
ตําบลทางาม
๕. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม
โครงการฯ  และประเมินผลการ
ดําเนินโครงการฯ

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๔๐,๐๐๐ บาท ชมรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ประจํา
หมูบาน
(อสม)
(ทีมอาสายา
ใจ)

รวมท้ังสิ้น  (สี่หม่ืนบาทถวน) ๔๐,๐๐๐ บาท



๑๘

หมวดที่ ๒. สนับสนุนกลุมหรือองคกรประชาชน/หนวยงานอ่ืน (โรงเรียน สถาบันการศึกษา วัด เปนตน)
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๒.๗ โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพสราง
อาสาสมัคร
อาสาฉุกเฉิน
ชุมชน (รถ
EMS) ตําบล
ทางาม

๑.เพื่อใหผูเขารวม
โครงการมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับบทบาท
หนาท่ีของอาสาฉุกเฉิน
ชุมชน (อฉช.) และการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน
ใหแกผูท่ีไดบาดเจ็บ
๒. เพือ่ฝกทักษะการ
ปฏิบัติในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตนและ
การชวยเหลือฟนคืนชีพ
ขั้นพืน้ฐานใหแก
ผูเขารวมโครงการ ให
สามารถชวยเหลือผูปวย
ฉุกเฉินในชุมชนเบ้ืองตน
ในครัวเรอืน โรงเรียน
และชุมชนได

ผูท่ีสนใจเขา
รวมเปน
อาสาสมัคร
อาสาฉุกเฉิน
ชุมชน (รถ
EMS) ตําบล

ฝกอบรม ณ
อบต.ทางาม
และชวยเหลือ
ในพื้นท่ีหมูท่ี
๑-๑๑
ตําบลทางาม

๑. ผูท่ีไดรับการ
ฝกอบรมอาสา
ฉุกเฉินชุมชน (อฉช.)
ไมนอยกวา รอยละ
๘๐ สามารถ
ชวยเหลือ ปฐม
พยาบาลผูปวย
ฉุกเฉินเบ้ืองตนได
๒. ผูท่ีไดรับการ
ฝกอบรมอาสา
ฉุกเฉินชุมชน(อฉช.)
สามารถชวยเหลือ
ปฐมพยาบาลผูปวย
ฉุกเฉินเบ้ืองตน
รวมท้ังสื่อสารแจง
ขาวใหคนในชุมชน
สามารถปองกัน
ตัวเองและคนใกลตัว
จากอาการเจ็บปวย
ฉุกเฉินได
๓. มีอาสาสมัคร
อาสาฉุกเฉินชุมชน
ประจํารถ EMS ของ
อบต. ทางาม

๑.ประชาสัมพันธโครงการฯ ให
ประชาชนท่ีสนใจเขารวมเปน
อาสาสมัครอาสาฉุกเฉินชุมชน
(รถ EMS)ในพื้นท่ีเขารวม
โครงการฯ
๒. จัดอบรมพฒันาศักยภาพให
ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
บทบาทหนาท่ีของอาสาฉุกเฉิน
ชุมชน (อฉช.) และการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตนใหแกผูท่ีได
บาดเจ็บ
๓. จัดการฝกทักษะการปฏิบัติ
ในการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน
และการชวยเหลอืฟนคืนชีพขั้น
พื้นฐานใหแกผูเขารวมโครงการ
ใหสามารถชวยเหลือผูปวย
ฉุกเฉินในชุมชนเบ้ืองตนใน
ครัวเรือน โรงเรียนและชุมชนได
๔. สรางระบบการชวยเหลือ
โดยอาสาสมัครอาสาฉุกเฉิน
ชุมชน ประจํารถ EMS ของ
อบต. ทางาม

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๒๐,๐๐๐ บาท อาสาสมัคร
อาสาฉุกเฉิน
ชุมชน (รถ
EMS) ตําบล
ทางาม

รวมท้ังสิ้น  (สองหม่ืนบาทถวน) ๒๐,๐๐๐ บาท



๑๙

หมวดที่ ๓. สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๓.๑ โครงการ
สงเสริมสุขภาพ
ผูสูงวัยใสใจ
ผูสูงอายุ
ประจําป ๒๕๖๑

๑. เพื่อใหผูสูงอายุมี
สุขภาพท่ีพึ่งประสงค
และสุขภาพจิตท่ีดี
สามารถชวยเหลือ
ตนเองได
๒.เพือ่สงเสริมผูสูงอายุ

ไดออกกําลังกาย มีการ
พบปะสังสรรค
แลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกัน
และกัน
๓.เพือ่ใหผูสูงอายุไดรับ
การตรวจสุขภาพทุกครั้ง
/เดอืน
๔. เพื่อใหผูสูงอายไุดรับ
การสันทนาการ/มีการ
รวมกิจกรรมและมีความ
รูสึกภูมิใจในวัยของ
ตนเอง
๕. จํานวนสมาชิกชมรม
ผูสูงอายุตําบลทางาม
เพิ่มขึ้นจากปท่ีผานมา
รอยละ ๕

กลุมชมรม
ผูสูงอายุตําบล
ทางาม

ศาลา รพ.สต.
ทางาม

ผูสูงอายุรอยละ ๘๐
ท่ีเขารวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ และ
มีสุขภาพกาย ใจท่ี
แข็งแรง

๑. ตรวจสุขภาพเบ้ืองตนทุก
เดือน คดักรองโรคท่ีพบบอย ป
ละ ๑ ครั้ง
๒. กิจกรรมสงเสริมสุขภาพชอง
ปาก ปละ ๒ ครัง้ ตรวจสุขภาพ
ชองปาก ฝกทักษะในการ
ควบคุมจุลินทรีย
๓. กิจกรรมสวดมนต / ทํา
สมาธิ
๔. กิจกรรมสันทนาการ /ออก
กําลังกาย /กิจกรรมตามโอกาส
สําคัญ
๕. กิจกรรมสงเสริมอาชพี /
ศิลปวัฒนธรรม
๖. กิจกรรมเยี่ยมเยยีนสมาชิก
ท่ีเจ็บปวยพิการ/ทุพพลภาพ
เดือนละ ๑ ครั้ง

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย.๖๑

๗๒,๐๐๐ บาท ชมรม
ผูสูงอายุ
ตําบลทางาม

รวมท้ังสิ้น  (เจด็หม่ืนสองพันบาทถวน) ๗๒,๐๐๐ บาท



๒๐

หมวดที่ ๓. สนับสนุนศูนยเด็กเล็ก/ผูสูงอายุ/คนพิการ
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๓.๒ โครงการ
สรางสุขสราง
สุขภาพสูงวัย
ดวยโรงเรียน
ผูนําสูงวัย
ตําบลทางาม
ประจําป
๒๕๖๑

๑. เพื่อสงเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การจัดการเรียนรูตลอด
ชีวิตของผูสูงอายุ
๒. เพือ่สงเสริมการ
พัฒนาตนเอง การดูแล
คุมครอง และพิทักษ
สิทธิผูสูงอายุ
๓. เพื่อเสริมสราง
สุขภาพท่ีดีของผูสูงอายุ
ท้ังดานรางกายและจิตใจ
๔. เพื่อสงเสริมให
ผูสูงอายุสรางสรรค
ประโยชนแกชุมชนและ
สังคม
๕. เพื่อเสริมสราง
ศักยภาพ คุณคาภูมิ
ปญญาผูสูงอายุใหเปนท่ี
ประจักษและยอมรับ
๖. เพือ่สงเสริมภูมิ
ปญญาและวัฒนธรรม
ทองถ่ินใหดํารงสืบทอด
ตอไป

นักเรียน
โรงเรียน
ผูสูงอายุตําบล
ทางาม จํานวน
๓๕ คน

ศูนยพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสงเสริม
อาชีพ
ผูสูงอายุ
ตําบลทางาม

ผูสูงอายุรอยละ ๘๐
ท่ีเขารวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ และ
มีสุขภาพกาย ใจท่ี
แข็งแรง และเขารวม
กิจกรรมตาม
หลักสูตรไมนอยกวา
รอยละ ๘๐ ของ
ระยะเวลาเรียน
ท้ังหมด

จัดกิจกรรมการเรียนการเรยีน
การสอนทุกวันศุกรของสัปดาห
จํานวน ๒๑ ครั้ง โดยมี
หลักสูตร ดังน้ี
๑.ดานสุขภาพรางกาย ทําใหมี
สุขภาพแข็งแรง กระฉับกระเฉง
ลดความเสี่ยงจากการเจ็บปวย
๒. ดานจิตใจ ชวยใหคลายเหงา
จิตใจกระชุมกระชวย สดชื่น
รูสึกภาคภูมิใจและตระหนักใน
คุณคา ความสามารถของ
ตนเอง มีมุมมองเชิงบวก
๓. ดานสังคม มีความสัมพันธท่ี
ดีกับคนวัยเดียวกันและคนตาง
วัย ไดรับการยอมรับ
๔. ดานจิตปญญา รูเทาทันและ
เขาใจสิ่งตางๆ สามารถปรับตัว
และดําเนินชีวิตอยางเหมาะสม
๕. ดานเศรษฐกิจ เรียนรูทักษะ
ทางดานอาชีพ สามารถนําไป
ประกอบอาชีพสรางงาน สราง
รายได ชวยเหลอืตนเองตอไป
ประโยชนตอชุมชนและสังคม

๔ พ.ค.๖๐
ถึง

๒๘ ก.ย.๖๑

๗๔,๐๒๕ บาท โรงเรียน
ผูสูงอายุ
ตําบลทางาม

รวมท้ังสิ้น  (เจด็หม่ืนสีพ่ันยี่สบิหาบาทถวน) ๗๔,๐๒๕ บาท



๒๑

หมวดที่ ๔. สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๔.๑ โครงการ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และพัฒนา
กองทุนฯ

๑. เพื่อสงเสริมการ
บริหารจัดการกองทุน
ของคณะกรรมการ
๒. เพือ่พัฒนางาน
ขอมูล สารสนเทศและ
เอกสารใหมี
ประสิทธิภาพ

คณะกรรมการ
กองทุนระบบ
หลักประกัน
สุขภาพในพื้นท่ี
อบต.ทางาม และ
คณะอนุกรรมการ
ฯ

กองทุนระบบ
หลักประกัน
สุขภาพใน
พื้นท่ี อบต.
ทางาม

๑. รอยละ ๑๐๐ ของ
คณะกรรมการ และ
คณะอนุกรรมการฯ
มีความรูและเขาใจ
งานกองทุน
๒. งานขอมูล
สารสนเทศและ
เอกสารมีความ
ถูกตอง ทันเวลา

-คาใชจายในกิจกรรมประชุม
คณะกรรมการฯ และ
คณะอนุกรรมการ
-คาใชจายในการอบรม
สัมมนา ศึกษาดูงานของ
คณะกรรมการ กองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพในพื้นท่ี
อบต.ทางาม

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย.๖๑

๓๐,๐๐๐ บาท กรรมการ
กองทุนฯ

รวมท้ังสิ้น (สามหม่ืนบาทถวน) ๓๐,๐๐๐ บาท



๒๒

หมวดที่ ๕. สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
๕.๑ โครงการ
เตรียมความ
พรอมกรณีเกิด
โรคระบาด/ภัย
พิบัติ

๑. เพื่อเตรียมความ
พรอมในการแกไขและ
บรรเทาความเสียหาย
หรือความเดือดรอนของ
ประชาชน กรณีเกิดโรค
ระบาดหรือภัยพิบัติ

ประชาชนใน
พื้นท่ีตําบลทา
งาม

หมู ๑ – ๑๑
ตําบลทางาม
อ.อินทรบุรี
จ.สิงหบุรี

รอยละ ๘๐ ของ
ประชาชนท่ีไดรับ
ผลกระทบไดรับ
ความชวยเหลือ แกไข
บรรเทาความ
เดือดรอน

๑. กิจกรรมแกไขปญหาการ
แพรระบาดของโรคติดตอ (จัด
ยาสามัญประจําบาน ยานํ้ากัด
เทา ฯลฯ)
๒. กิจกรรมแกไขปญหาความ
เดือดรอนกรณเีกิดภัยพิบัติ

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย.๖๑

๒๕,๐๐๐ บาท กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนตําบล
ทางาม +
โรงพยาบาล
สงเสริม
สุขภาพ
ตําบลทางาม

รวมท้ังสิ้น (สองหม่ืนหาพนับาทถวน) ๒๕,๐๐๐ บาท



๒๓

สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑

ที่ โครงการ การจัดสรรงบประมาณในแตละประเภท (บาท) หมายเหตุประเภทที่ ๑ ประเภทที่ ๒ ประเภทที่ ๓ ประเภทที่ ๔ ประเภทที่ ๕
๑ โครงการคัดกรองและปองกันโรคเร้ือรังในกลุม

ประชาชน ๑๕ ปขึ้นไป ตําบลทางาม ป ๒๕๖๑
๕๐,๐๐๐

๒ โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุมเส่ียง
โรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง
ตําบลทางาม ป ๒๕๖๑

๔๐,๐๐๐

๓ โครงการมหกรรมสงเสริมสุขภาพเพือ่สรางสุข
ตําบลทางาม ประจําป ๒๕๖๑

๘๖,๐๐๐ ดําเนนิการแลว

๔ โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมเด็กอวน

๖๐,๐๐๐

๕ โครงการอาสายาใจตําบลทางาม ป ๒๕๖๑ ๑๗,๐๐๐
๖ โครงการสวัสดิการสรางสุขดวยการตรวจสุขภาพ

ประจําปตาํบลทางาม  ประจําป ๒๕๖๑
๒๐๐,๐๐๐

๗ โครงการสงเสริมการออกกําลังกายดวยการ
เตนบาสโลปตาํบลทางาม ประจําป ๒๕๖๑

๕๐,๐๐๐

๘ โครงการพัฒนาบริการแพทยแผนไทยในชุมชน
ตําบลทางาม ป ๒๕๖๑

๔๐,๐๐๐

๙ โครงการพัฒนาศักยภาพสรางอาสาสมัครอาสา
ฉุกเฉินชุมชน (รถ EMS) ตําบลทางาม

๒๐,๐๐๐

๑๐ โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงวัยใสใจผูสูงอายุ
ประจําป ๒๕๖๑

๗๒,๐๐๐ ดําเนนิการแลว

๑๑ โครงการสรางสุขสรางสุขภาพสูงวัยดวยโรงเรียน ๗๔,๐๒๕ ดําเนนิการแลว



๒๔

ที่ โครงการ การจัดสรรงบประมาณในแตละประเภท (บาท) หมายเหตุประเภทที่ ๑ ประเภทที่ ๒ ประเภทที่ ๓ ประเภทที่ ๔ ประเภทที่ ๕
ผูนําสูงวัยตําบลทางาม  ประจําป ๒๕๖๑

๑๒ โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการและพัฒนา
กองทุนฯ

๓๐,๐๐๐

๑๓ โครงการเตรียมความพรอมกรณีเกิดโรคระบาด/
ภัยพบิัติ

๒๕,๐๐๐

คณะกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม มีมติอนุมัติในการประชุมคร้ังที่ ๓ /๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑

ลงช่ือ .
(นายฐิติพงศ  ศักดิ์ชัยสมบูรณ)

ประธานกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม



๒๕

การจัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง
แผนงาน/
โครงการ วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย พื้นที่

ดําเนินการ ตัวช้ีวัด (KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ งบประมาณ หนวยงานที่

รับผิดชอบ
1.โครงการ
จัดบริการดูแล
ระยะยาวดาน
สาธารณสุข
สําหรับ
ผูสูงอายุและผู
พิการท่ีมีภาวะ
พึ่งพิงในพื้นท่ี
อบต.ทางาม

๑. เพื่อจัดบริการดูแล
ระยะยาวดาน
สาธารณสุขสําหรับ
ผูสูงอายุและผูพิการท่ีมี
ภาวะพึ่งพิงในพื้นท่ี
อบต.ทางาม

ผูสูงอายุภาวะ
พึ่งพิงในพื้นท่ี
ตําบลทางาม
๓๑ ราย

หมู ๑ – ๑๑
ตําบลทางาม

รอยละ ๑๐๐ ของ
ผูสูงอายุภาวะพึ่งพิง
ตําบลทางามไดรับ
การดูแลฯ

๑. กิจกรรมดูแลระยะยาวดาน
สาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุ
และผูพิการท่ีมีภาวะพึ่งพิง

๑ ต.ค.๖๐
ถึง

๓๐ ก.ย. ๖๑

๑๕๕,๐๐๐ ศูนยพัฒนา
และฟนฟู
คุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุ
ตําบลทางาม

รวมท้ังสิ้น (หนึ่งแสนหาหม่ืนหาพันบาทถวน) ๑๕๕,๐๐๐



๒๖

สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุและผูพิการที่มีภาวะพ่ึงพิง
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม

ปงบประมาณ ๒๕๖๑

ที่ โครงการ การจัดสรรงบประมาณ
(บาท) หมายเหตุ

1 การบริการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุและผูพิการที่มีภาวะพ่ึงพิง ๑๕๕,๐๐๐
รวมทั้งสิ้น (หนึ่งแสนหาหมื่นหาพันบาทถวน) ๑๕๕,๐๐๐

คณะกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่ อบต.ทางาม มีมติอนุมัติในการประชุมคร้ังที่ ๓ /๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑

ลงช่ือ
(นายฐิติพงศ  ศักดิ์ชัยสมบูรณ)

ประธานกรรมการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ในพ้ืนที่ อบต.ทางาม


