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ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม    ที่เคารพ 
 

 ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีมติในการประชุมครั้งที่ ๖๕/๒๕๕๖  เมื่อวันที่ ๑๔ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๖   ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   อ าเภออินทร์บุรี  
จังหวัดสิงห์บุรี   ให้กระผมนายฐิติพงศ์   ศักดิ์ชัยสมบูรณ์    เป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  
ตามประกาศลงวันที่  14  สิงหาคม  พ.ศ. 2556 
 บัดนี้  กระผมในฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   ได้ก าหนดนโยบายการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม    โดยยึดหลักการบริหารที่สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2550   นโยบายของรัฐบาล   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  
11   และหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542   เพ่ือให้การบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  เป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 48  แห่ งพระราชบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537   แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  5)  พ.ศ. 2546   มาตรา 58/5  ได้บัญญัติไว้
ว่า  ก่อนที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   เข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียก
ประชุม  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  แถลงนโยบายโดยไม่มีการลงมติภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

บัดนี้ข้าพเจ้าในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่างามและทีมงานฝ่ายบริหาร   ได้ก าหนด
นโยบายในการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  ในอีก  4  ปขข้างหน้า   โดยมีเปาาหมายหลักใน
การบริหารที่จะยึดมั่นต่อการการปกครองในระบบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข   และ
ยึดมั่นประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนในท้องถิ่น  เป็นเปาาหมายหลักของการพัฒนา   เพ่ือให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น    จึงขอน าเรียนท่านประธานสภา
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างามผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  ได้รับทราบเจตนารมณ์  
ยุทธศาสตร์และแผนนโยบายการบริหาร  เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนต าบลท่างาม  ภายใต้อุดมการณ์
ที่ว่า  “ชำวท่ำงำมตอ้งได้รับกำรพัฒนำทักษะ ควำมรู้  และองค์ควำมรู้  พึ่งพำตนเองได้อย่ำงยั่งยืน”  
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องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีภารกิจหน้าที่บริหารงาน
ตามกรอบอ านาจหน้าที่   จะต้องสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างแท้จริง    
การปฏิบัติต้องรวดเร็ว   ถูกต้อง   ประชาชนพึงพอใจ   ประทับใจผู้ใช้บริการ   และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลก ประชาชนชาวท่างามต้องมีคุณภาพชีวิตที่ดี   เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ   มีความ
เป็นอยู่ที่ดีตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้สังคมที่เข้มแข็ง   ข้าพเจ้าได้ก าหนดนโยบายการ
บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   ดังนี้  คือ 
 
 นโยบำยด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  และกำรพัฒนำองค์กร 

การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   เป็นการบริหารงานตามโครงสร้างการ
บริหารราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มีการรับผิดชอบการบริหารงานอย่างชัดเจน   เพ่ื อให้การ
บริหารงานเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง   และเป็นธรรม  โดยการด าเนินนโยบายด้าน
การเมือง  การบริหาร และการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   โดยด าเนินการแบ่งเป็น  3  ด้าน 
คือ 

1.  ด้านการเมือง 
2.  ด้านการบริหาร 
3.  ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากร 

  นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำสังคม   และคุณภำพชีวิต 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   จะพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชนต าบลท่างาม  

โดยเน้น    เด็ก    เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ   คนพิการ   ผู้ป่วยเอดส์   และผู้ด้อยโอกาสทางเศรษฐกิจและ
สังคม   ให้มีความพร้อมทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  วินัย   คุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือเป็นก าลัง
ส าคัญของชุมชนและของชาติต่อไป   โดยการด าเนินการแบ่งออกเป็น  7   ด้าน  คือ 

1.  ด้านการส่งเสริมอาชีพ 
2.  ด้านการส่งเสริมและการจัดสวัสดิการสังคม 
3.  ด้านการส่งเสริมกีฬา  และนันทนาการ 
4.  ด้านสาธารณสุข   และระบบหลักประกันสุขภาพในพื้นที่  อบต. ท่างาม 
5.  ด้านการศึกษา 
6.  ด้านการส่งเสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.  ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคง 

  นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจกำรพำณิชย์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  จะเร่งรัดพัฒนาด้านเศรษฐกิจการพาณิชย์   โดยเร่ งรัดพัฒนา
งานก่อสร้าง   โครงสร้างพ้ืนฐาน   สร้างเครือข่ายเส้นทางการคมนาคม   และการลงทุน  ระบบ
สาธารณูปโภค   ให้มีมาตรฐานเพียงพอทั่วถึง 
  นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   และกำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างามจะเร่งรัดพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  โดยจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนงานปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง   ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น  เช่น   เส้นทางคมนาคม   ระบบ
ไฟฟาา  ระบบประปา   ให้มีมาตรฐานเพียงพอและท่ัวถึงเพ่ือสามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ   
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รวมทั้งการจัดระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสม   โดยการด าเนินการ
แบ่งออกเป็น  2 ด้าน คือ 
 1.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2.  ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรภัยพิบัติ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม ซึ่งเป็นพ้ืนที่น้ าท่วมซ้ าซากและระยะหลังมีภัยธรรมชาติอ่ืนๆ  
เพ่ิมข้ึน เช่น วาตภัย อัคคีภัย ภัยจากศัตรพืูช และภัยพิบัติต่างๆ โดยการด าเนินการแบ่งออกเป็น  4  ด้าน 

1. ด้านการเฝาาระวังและแจ้งเตือน 
2. ด้านการปาองกัน การจัดการ  การช่วยเหลือ 
3. ด้านการเยียวยา  การฟื้นฟู  
4. ด้านการเรียนรู้ / ปรับตัวกับภัยพิบัติ 

 
 

ท่ำนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำงำมท่ีเคำรพ 
 การก าหนดนโยบายที่กล่าวมาข้างต้น   ได้ค านึงถึงภารกิจและหน้าที่ในกรอบงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่างาม   อันจะท าให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    โดยมีรายละเอียดใน
การด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว   ในภาคผนวกแนบท้ายค าแถลงนโยบาย  อันเป็นส่วนหนึ่งของค า
แถลงนโยบายนี้ 
 จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  คงได้รับความร่วมมือจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม 
ผู้ทรงเกียรติทุกท่านในการให้แนวคิด  แนะน า  และสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ก าหนดไว้   
เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  ประสบความส าเร็จและเพ่ือความสุขของพ่ี
น้องชาวบ้านต าบลท่างามตลอดไป 
 จึงขอขอบคุณมาไว้   ณ   โอกาสนี้ 
 
 
 
           นายฐิติพงศ์   ศักดิ์ชัยสมบูรณ์ 

           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม 
      วันที่  26  สิงหาคม  2556 
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นโยบำยกำรบริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำงำม 
 

 นโยบำยด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  กำรพัฒนำองค์กรและบุคลำกร 
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   เป็นการบริหารงานตามโครงสร้างการ

บริหารราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มีการรับผิดชอบการบริหารงานอย่างชั ดเจน   เพ่ือให้การ
บริหารงานเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง    จึงมีแนวนโยบายเน้นประสิทธิภาพ  สร้างความ
โปร่งใส  ขจัดการทุจริต  มุ่งให้บริการประชาชนอย่างท่ัวถึง  และเป็นธรรม  ดังนี้ 

1.  ด้ำนกำรเมือง 
 1.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข   และสร้างความเข้าใจในระบบการเมืองทุกระบบ 
 1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาล  โดยการให้ความ
ร่วมมือกับชุมชน  องค์กรเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   และส่วนราชการต่างๆ  เพ่ือให้
การปฏิบัติราชการตามภารกิจ  และนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากรัฐบาล  สามารถด าเนินการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  
 1.3  สร้างเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย  ด้วยการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
ประชาชนทุกสาขาอาชีพอย่างทั่วถึง   ซึ่งถือเป็นการให้ความส าคัญด้านการเมืองภาคประชาชน   
โดยการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน    การเผยแพร่ความรู้  ความเข้าใจ  เกี่ยวกับสิทธิหน้าที่  
เสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน ให้แก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 1.4  สนับสนุนชุมชน  องค์กรเอกชน  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความ
เข้มแข็ง  และมีบทบาทส าคัญในการมีส่วนร่วมในการบริหารชุมชนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย  ในระดับบุคคล  ครอบครัว  และชุมชนอย่างแท้จริง 
 1.5  จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มุ่งเน้นแก่ปัญหาความต้องการของประชาชน
อย่างรวดเร็ว  และต้องมีประสิทธิภาพ  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขั้นอย่างสูงสุด 
 

2.  ด้ำนกำรบริหำร 
 2.1 ด าเนินการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   โดยยึดหลัก
ประชาธิปไตย และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  ยึดหลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม  ความ
โปร่งใส   หลักการมีส่วนร่วมของทั้ง 3 ฝ่าย  ประกอบด้วย  รัฐท้องถิ่น  ฝ่ายการเมืองท้องถิ่น
ท้องที่  และประชาชน 
 2.2  ปรับปรุงระบบบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม โดยยึดหลัก
วิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่างามให้มีความเข้มแข็งและมีอิสระในการบริหารงานมากขึ้น 

2.4  บริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  เพ่ือน าไปสู่ต าบลท่างาม สู่ต าบล
จัดการตนเอง 
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2.5  บริหารจัดการต าบลท่างามจากการมีส่วนร่วมจากทั้ง 3 ฝ่าย  ประกอบด้วย  รัฐ
ท้องถิ่น  ฝ่ายการเมืองท้องถิ่นท้องที่  และประชาชน  สู่การขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างชุมชน
ด้วยการบริหารจัดการแบบยั่งยืนสู่การขยายเครือข่ายต าบลสุขภาวะ (ต าบลสุขภาวะ) 
  

3.  ด้ำนกำรพัฒนำองค์กรและบุคลำกร 
3.1  พัฒนาจัดการอาคาร สถานที่  ให้มีความสง่างาม ร่มรื่นทันสมัย  และน าระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาเพ่ือให้สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ  
3.2  มุ่งเน้นพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างามให้มีคุณภาพ  คุณธรรม  

และจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ  ก าหนดกลไกดูแลให้มีความเป็นธรรม  ปาองกันและขจัด
ข้าราชการทุจริตและประพฤติมิชอบ   สร้างหลักประกันความก้าวหน้า   ก าหนดค่าตอบแทน
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่างๆ  ที่เหมาะสมเพ่ือการสร้างขวัญละก าลังใจให้บุคลากรสามารถ
ด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีเกียรติและมีศักดิ์ศรี 
 3.3  จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร  สนับสนุนการฝึกอบรม   ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้และประสบการณ์    พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างามให้มีความรู้
ความสามารถ  ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

 นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำสังคม   และคุณภำพชีวิต 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   จะพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชนต าบลท่างาม  

โดยเฉพาะ  เด็ก  สตรี  เยาวชน  ผู้สูงอายุ   คนพิการ   ผู้ป่วยเอดส์   และผู้ด้อยโอกาสทางเศรษฐกิจและ
สังคม   ให้มีความพร้อมทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  วินัย   คุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือเป็นก าลัง
ส าคัญของชุมชนและของชาติต่อไป   โดยการด าเนินการในด้านต่างๆ  ดังนี้ 

1.  ด้ำนกำรส่งเสริมอำชีพ 
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆ  ให้เกิดการรวมตัว  ช่วยเหลือซึ่ง

กันและกันโดยส ารวจความต้องการในการพัฒนาอาชีพ   ส่งเสริมการรวมกลุ่ม  พัฒนากลุ่มอาชีพ  
การฝึกอบรม  ศึกษาดูงาน  เพ่ือพัฒนาความรู้  มาตรฐานฝขมือแรงงาน  ซึ่งจะท าให้ผลิตภัณฑ์มี
ราคาสูงขึ้น  และเป็นที่ต้องการของตลาดมากขึ้น   อันจะน ามาซึ่งรายได้เพ่ิมขึ้น   จัดหาที่
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์   เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม 

1.2  ส่งเสริมและศึกษาสภาพปัญหาของเกษตรกรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
ท่างาม  อันเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาและเสริมสร้างคุณค่าทางการผลิตได้อย่างถูกต้อง 

1.3  สนับสนุนและส่งเสริมการปลูกพืชผักปลอดสารพิษ  พร้อมทั้งจัดหาตลาดและ
ร้านค้าชุมชนเพ่ือรองรับผลผลิตทางการเกษตร 

1.4  ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้แก่สินค้า 
1.5  ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายเกษตรกร  เพ่ือให้เกษตรกรมีความรู้ที่ถูกต้องในการ

ประกอบอาชีพของตนเองได้อย่างมีคุณค่า  สอดคล้องกับความเป็นจริงของพ้ืนที่ 
1.6  สนับสนุนโครงการตามพระราชด าริ  “จัดตั้งศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง” ใน

พ้ืนที่ต าบลท่างาม   เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน      
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2.  ด้ำนกำรส่งเสริมและกำรจัดสวัสดิกำรสังคม 
2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านสวัสดิการสังคม   สังคมสงเคราะห์  พัฒนาคุณภาพ

ชีวิต  เด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุ   คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ที่ประสบปัญหาทางสังคม ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพ่ึงตนเองได้ 

2.2  ด าเนินการส ารวจข้อมูลเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์  
และผู้ด้อยโอกาสที่ประสบปัญหาทางสังคม   เพ่ือจัดท าทะเบียนก าหนดหลักเกณฑ์ให้ การ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ   หรือเงินสงเคราะห์เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน  

2.3  ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินกิจกรรมด้านสวัสดิการให้แก่
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลท่างาม   

 2.4  ส่งเสริมและสนับสนุนสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ประสบภัย  เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนในเบือ้งต้น  และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ความช่วยเหลือ 

2.5  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง  อบอุ่นเป็นภูมิคุ้มกันให้เด็กและ
เยาวชนมีชีวิตที่ดีและมั่นคงเพ่ือสามารถพ่ึงตนเองได้   ตามโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนต าบลท่างาม 

2.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการสืบทอดและรักษาเอกลักษณ์ของความเป็นไทย  รวมทั้ง
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  เช่น  การจัดงานวันพ่อ  กิจกรรมวันแม่  วันเด็กแห่งชาติ  งาน
ประเพณีสงกรานต์ ฯลฯ  เป็นต้น   

2.7  ส่งเสริมและร่วมมือกับส่วนราชการต่าง ๆ  ในการด าเนินการปาองกันแก้ไข  ปัญหา
เกี่ยวกับเรื่องยาเสพติด  และโรคระบาดต่าง ๆ  ของต าบลท่างาม 

2.8  สนับสนุนชุมชนให้เป็นเกราะปาองกันปัญหายาเสพติด  โดยบูรณาการร่วมกันกับ
ภาครัฐและส่วนราชการอ่ืน ๆ  เพ่ือปราบปรามและบ าบัดผู้เสพติดอย่างจริงจัง 

2.9  จัดท าข้อบัญญัติว่าด้วย “กองทุนสวัสดิการชุมชน” 
2.10 ส่งเสริมสนับสนุนกลไกขับเคลื่อนสู่ “ต าบลสวัสดิการ” 

 

3.  ด้ำนกำรส่งเสริมกีฬำและนันทนำกำร   
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬาและ

นันทนาการ  ดังนี้ 
3.1  ปรับปรุงสนามกีฬาของหมู่บ้านในต าบลท่างาม  ให้มีความพร้อมที่จะรองรับการ

กีฬาในประเภทต่าง ๆ  นอกจากนี้จะด าเนินการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์เพ่ือสร้างสังคม
เป็นสุข    

3.2  สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในพ้ืนที่ออกก าลังกายอย่างถูกวิธี  โดยให้
ค าแนะน าในการออกก าลังกายของประชาชนในท้องถิ่น 

3.3  สนับสนุนการพัฒนากีฬาสากล  และกีฬาพ้ืนเมือง  ทั้งด้านการเล่น  การฝึกซ้อม  
และการแข่งขันทุกประเภทกีฬาที่เป็นที่สนใจของเด็ก  เยาวชน  และประชาชน 

3.4  ส่งเสริมและพัฒนาสนับสนุนเรื่องดนตรีไทย และภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน 
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 4. ด้ำนสำธำรณสุข  และระบบหลักประกันสุขภำพในพื้นที่  อบต. ท่ำงำม 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุข   

ระบบหลักประกันสุขภาพในพื้นที่  อบต. ท่างาม   และอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  ให้
มีความรู้ด้านสุขภาพ  อนามัย  การปาองกันการระบาดของโรคติดต่อ  เพ่ือสามารถให้ค าแนะน า
ช่วยเหลือประชาชนเบื้องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ดังนี้ 

4.1  พัฒนางานสาธารณสุขเชิงรุก  โดยเน้นการสร้างเสริมสุขภาพของคนในชุมชน  
เพ่ือให้มีสุขภาพแข็งแรง  ประชาชนสามารถดูแลสุขภาพตนเองได้  สนับสนุนกิจกรรมการออก
ก าลังกายและกีฬา  มีการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่บริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 

4.2  เร่งรัดและขยายงานสาธารณสุขมูลฐานลงสู่ประชาชนอย่างทั่วถึง  โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาบุคลากร  โดยเฉพาะอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)  ให้มี
ความรู้ความสามารถปฏิบัติหน้าที่ลงสู่ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.3  ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณสมทบในการด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพ ของระบบ
หลักประกันสุขภาพในพื้นที่  อบต. ท่างาม 

4.4  สนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยในครัวเรือนที่ถูกสุขลักษณะและมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิต 

 4.5  ปาองกันการระบาดของโรคติดต่อและระงับโรคติดต่อ  โดยระบบหลักประกัน
สุขภาพในพ้ืนที่  อบต. ท่างาม ในการให้ความรู้การปาองกันขั้นพ้ืนฐาน 

4.6  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการรักษาพยาบาลแก่หน่วยงานที่มีหน้าที่ให้การรักษาของ
ต าบลท่างาม  เพื่อให้มีขีดความสามารถในการรักษาพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.7  ร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุขเพ่ือให้ค าแนะน าแก่ประชาชนเกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพเบื้องต้นรวมทัง้ให้รู้จักเฝาาระวังโรคติดต่อต่างๆ มากกว่าการเน้นการรักษาพยาบาล  

 

5   ด้ำนกำรศึกษำ 
การศึกษานับเป็นองค์ประกอบส าคัญในการพัฒนาให้มีคุณภาพ   ดังนั้นหัวใจที่ส าคัญใน

การพัฒนาประเทศขึ้นอยู่กับคุณภาพของคนเป็นส าคัญ   องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  ได้
เห็นคุณค่าและความส าคัญดังกล่าว  จึงก าหนดนโยบายไว้   ดังนี้ 

5.1  สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียน  เพ่ือให้เด็กใน
พ้ืนที่ต าบลท่างามได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง  และเท่าเทียมกัน 

5.2  ด าเนินโครงการต่างๆ  เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในกลุ่มนักเรียน  เยาวชน  และคน
ในชุมชน  เช่น  จัดตั้งห้องสมุดขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   ที่อ่านหนังสือพิมพ์   ศูนย์
เรียนรู้ในชุมชน  ฯลฯ 

5.3  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการต่างๆ  ในการพัฒนาศักยภาพของเด็กและ
เยาวชน   เช่น   โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็กและเยาวชนต าบลท่างาม  ฯลฯ 

5.4  สนับสนุนและร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ส่วนราชการต่างๆ  ในการฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้น  เพื่อสร้างงานและอาชีพให้แก่เยาวชนและประชาชน  

5.5  สนับสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนที่เรียนดี  แต่ยากจน ในพ้ืนที่ 
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5.6  สนับสนุนงบประมาณจัดหาเทคโนโลยี และวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน  เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความก้าวหน้า 

5.7  การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดระบบการศึกษาระดับปฐมวัยในพ้ืนที่ต าบลท่างาม  ให้เด็กปฐมวัย (1-5 ปข) ได้รับการเตรียม
ความพร้อม  ก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงต่อไป 

5.8  สนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม (นม) แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนในพื้นที่ต าบลท่างาม 

5.9 ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
ความรู้  ความเข้าใจ  เพื่อสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  5.10 สนับสนุนการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 
 

6.  ด้ำนกำรส่งเสริมศำสนำ  ศิลปวัฒนธรรม  จำรีตประเพณี  และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น เป็นสิ่งที่บ่งบอกความเป็นมา

ของประวัติศาสตร์ของชุมชน จึงจ าเป็นต้องหาทางอนุรักษ์และธ ารงไว้ซึ่งสิ่งดีงามดั งกล่าว เพ่ือ
เป็นสมบัติให้อนุชนรุ่นหลังสืบต่อไป  โดยก าหนดนโยบายไว้ ดังนี้ 

6.1  ส่งเสริมและปลูกจิตส านึกให้ประชาชนและเยาวชนมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการธ ารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรม
ประเพณีท่ีดีงามของท้องถิ่น 

6.3  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับชุมชนและมีศักยภาพในการ
ด าเนินการให้เป็นที่ยอมรับ 

6.4  ส่งเสริมและปลูกจิตส านึกให้เด็ก เยาวชนและประชาชนมีศีลธรรม คุณธรรม และ
จริยธรรม เกิดความเชื่อม่ัน ศรัทธาและปฏิบัติตามแนวทางศาสนา 

6.5  สนับสนุนให้มีการพัฒนาศาสนสถานให้สะอาด ร่มเย็นอันเป็นประโยชน์ด้านจิตใจ
ของประชาชน 

6.6  สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนาทุกกิจกรรมให้ซึมซับเข้าสู่จิตใจของเยาวชนและ
ประชาชน 

6.7  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งวงดนตรีไทยในสถานศึกษาเพ่ือรักษาและสืบสาน
คุณค่าของความเป็นไทยให้ด ารงอยู่สืบไป 
 

7.  ด้ำนกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยและควำมม่ันคง 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม จะให้ความร่วมมือส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องในการรักษาความสงบเรียบร้อย และความมั่นคง อย่างเป็นระบบเพ่ือความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนดังนี้ 

7.1  ร่วมมือสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐ เอกชน เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ปาองกันปัญหาอาชญากรรมและปัญหายาเสพติด 
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7.2  ส่งเสริมและด าเนินการเกี่ยวกับด้านการจราจร เพ่ือลดอุบัติภัยบนท้องถนน โดย
ติดตั้งปาายบอกทางให้ชัดเจน เพ่ือให้เกิดความสะดวกแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน 

7.3  ส่งเสริมและการเฝาาระวังปาองกันอัคคีภัย โดยจัดซื้อรถน้ าดับเพลิงมาเพ่ือเตรียม
ความพร้อมรับเหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึนได้  

7.4  จัดหาสถานที่ตั้งศูนย์ปาองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพ่ือรองรับความเจริญที่จะ
เกิดข้ึนในพื้นท่ี เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

7.5  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพฝึกทบทวน อปพร. 
 

  นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจกำรพำณิชย์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  จะเร่งรัดพัฒนาด้านเศรษฐกิจการพาณิชย์   โดยเร่งรัดพัฒนา
งานก่อสร้าง   โครงสร้างพ้ืนฐาน   สร้างเครือข่ายเส้นทางการคมนาคม  และการลงทุน  ระบบ
สาธารณูปโภค   ให้มีมาตรฐานเพียงพอทั่วถึง  ดังนี้ 

1.  ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรการผลิตในท้องถิ่น เพ่ือ 
วางแผนประชาสัมพันธ์ให้นักลงทุนสามารถตัดสินใจด าเนินการให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
และท้องถิ่นอย่างเหมาะสม 

2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรปลอด 
สารพิษเพ่ือเสริมสร้างความเข้มเข็งให้เกษตรกร ชุมชน และกลุ่มอาชีพทางการเกษตร 

3.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ เพ่ือพัฒนาฝขมือแรงงาน รองรับความต้องการและ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจของชุมชน 

4.  ประสานความร่วมมือระหว่างส่วนราชการ ชุมชน เพ่ือร่วมพัฒนาทักษะ ยกระดับมาตรฐาน
การผลิตของกลุ่มอาชีพ โดยให้การสนับสนุนโครงการที่ก่อให้เกิดรายได้แก่ประชาชนและชุมชน เป็นการ
แก้ปัญหาความยากจนของประชากรให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน ในต าบลท่างาม 

 

  นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน  กำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างามจะเร่งรัดพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   โดยจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนงานปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง   ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น  เช่น   เส้นทางคมนาคม   ระบบ
ไฟฟาา  ระบบประปา   ระบบประชาสัมพันธ์เสียงไร้สาย   ให้มีมาตรฐานเพียงพอและทั่วถึงเพ่ือสามารถ
รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ   รวมทั้งการจัดระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้เหมาะสม   โดยด าเนินการเป็น  2  ด้าน คือ 

1.  ด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุน วางแผน บริหารจัดการ ควบคม ก ากับ ดูแล พัฒนาการ

ปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดไว้ 
1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเร่งรัดพัฒนา

งานด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้ทั่วถึง 
1.3  ส ารวจข้อมูลและด าเนินการก่อสร้าง  ขยาย  บูรณะ  บ ารุงปรับปรุงคุณภาพของ

ถนนให้มีมาตรฐาน  สามารถเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางคมนาคม  อย่างมีระบบ  และทั่วถึงใน
พ้ืนที ่
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1.4 จัดท าผังชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม และประกาศใช้ 
1.5 สร้างระบบปาองกันน้ าท่วม 
 

 2.  ด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
2.1  ร่วมมือกับหน่วยงานชลประทาน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหน่วยงานอ่ืน

ดูแลบ ารุงรักษาทรัพยากรน้ า  การบริหารจัดการน้ าให้ประชาชนและเกษตรกร  เพ่ือใช้ในการ
อุปโภคบริโภค และการเกษตรกรรม  อย่างเพียงพอและท่ัวถึงตลอดปข 

2.2  ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างระบบน้ าสะอาดหมู่บ้าน  การก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านเพ่ือให้ราษฎรมีน้ าสะอาดใช้ในการอุปโภคและบริโภคอย่างพอเพียงและทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

2.3  เร่งรัดประสานงานกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการ  จัดท าโครงการ
การก าจัดขยะของชุมชนต าบลท่างาม  เพื่อก าจัดมลภาวะ  และปาองกันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม 

2.4  สร้างจิตส านึกในการมีส่วนร่วมและรับผิดชอบในการบริหารจัดการ  บ ารุง  ดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 

2.5  ส่งเสริมสนับสนุนร่วมกับส่วนราชการที่เก่ียวข้องในการด าเนินการสร้างจิตส านึกใน
การใช้พลังงาน  การประหยัดพลังงาน  และการใช้พลังงานทดแทน  ตามโครงการจัดท าแผน
พลังงานชุมชนต าบลท่างาม  กับกระทรวงพลังงาน 

 

  นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรภัยพิบัติ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม ซึ่งเป็นพ้ืนที่น้ าท่วมซ้ าซากและระยะหลังมีภัยธรรมชาติอ่ืนๆ  
เพ่ิมข้ึน เช่น วาตภัย อัคคีภัย ภัยจากศัตรูพืช และภัยพิบัติต่างๆ โดยการด าเนินการแบ่งออกเป็น  4  ด้าน 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาคประชาชน ในด้านการเฝาา
ระวังและแจ้งเตือน   

2. ส่งเสริมและสนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาคประชาชน ในการปาองกัน 
การจัดการ  การช่วยเหลือ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาคประชาชน ในการช่วยเหลือ
เยียวยา  การฟ้ืนฟูหลังจากประสบภัย 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาคประชาชน ในการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ เรียนรู้  และปรับตัวกับภัยพิบัติอย่างมีความสุข 

  ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม  ที่ได้แถลงมาข้างต้น  ข้าพเจ้า
นายฐิติพงศ์   ศักดิ์ชัยสมบูรณ์   ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม   ขอให้ความมั่นใจว่าจะ
มุ่งมั่นตามนโยบายที่แถลงมานี้อย่างเคร่งครัด  ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  โดยยึดหลักโปร่งใส  เป็นธรรม  
เป็นแนวทางในการบริหารเพ่ือน าประโยชน์สูงสุดมาสู่ท้องถิ่น  และประชาชนต าบลท่างาม  ซึ่งนโยบายที่
แถลงมาทุกประการนั้น  จะสัมฤทธิ์ผลไม่ได้  ถ้าไม่ได้รับความร่วมมือจากพ่ีน้องประชาชนต าบลท่างาม  
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างามทุกท่าน  ซึ่งข้าพเจ้าและทีมงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคง
ได้รับความร่วมมือร่วมใจ  และการสนับสนุนจากทุกท่านในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่างามให้
มีความเจริญก้าวหน้าที่ยั่งยืนตลอดไป 


