
 



 



นโยบายคืนความสุขที่พอเพียงใหชาวตรัง ป พ.ศ. ๒๕๕๙ 
นําโดย  นายเดชรัฐ  สิมศิริ  ผูวาราชการจังหวัดตรัง 

นอมนํายุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ   เขาถึง  พัฒนา” และ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการพระราชดําร/ิ นโยบาย คสช./นโยบายรัฐบาล/ปญหา/ความตองการของพี่นองประชาชน/ศักยภาพ

จังหวัดตรัง 
ภายใตวิสัยทัศน  “ตรัง เมืองแหงความสุข” 

 
บริบทของจังหวัดตรัง 

ดานปญหาคุณภาพชีวิต 
- คุณภาพและโอกาสทางการศึกษา 
- สุขภาพอนามัย 
- ความยากจน การวางงาน 
- กลุมผูดอยโอกาส 
- ยาเสพติดและอาชญากรรม 
- ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม 

ดานการบริหารการปกครอง 
- การมีสวนรวมของประชาชน (เขาใจ)      
- การทํางานเชิงรุก (เขาถึง) 
- การบูรณาการการดําเนินงานของ  
  หนวยงานภาครัฐ  (พัฒนา) 
- ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
- การจัดบริการสาธารณะของ อปท. 
- การสรางความเปนธรรม 

ดานความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
- แหลงทองเที่ยวที่สวย สะดวก สบาย สะอาด   
  สุข สงบ 

- เสนทางคมนาคมและระบบโลจิสติกส 
- อาหารอรอยและหลากหลาย 
- มาตรฐานผลติภัณฑชุมชน OTOP และ 
SME 

- ผลผลิตและราคายางพารา 
- อุตสาหกรรมการเกษตร 

 
 กลยุทธการดําเนินงานเพื่อบรรลุเปาหมาย 

รวมพลังคืนความสุข  รุกการพัฒนา เปดฟาการทองเที่ยวตรัง 

 

ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นการพัฒนา 

๑.๑ เสริมสรางความสุขทุกครัวเรือน 
๑.๒ เรงรัดแกปญหายาเสพติด และรณรงค  
โครงการ To Be Number One 
๑.๓ เสริมสรางโอกาสทางการศึกษาแกเด็ก 
และเยาวชน  
๑.๔ พัฒนาการศึกษากาวทันอาเซียน 
๑.๕ สงเสริมการจัดสวัสดิการถวนทั่ว สังคม
สงเคราะหและพัฒนาครอบครัว 
๑.๖ สงเสริมบทบาทสตรี 
๑.7 สงเสริมพหุวัฒนธรรมนําความสุข 
๑.๘ ส ง เสริมการออกกําลั งกาย  และ
พัฒนาการกีฬา 
๑.๙ สงเสริมสุขภาพอนามัย และปองกัน
โรคภัยใหประชาชนทุกกลุมวัย 

 ๒.๑ พัฒนาการเกษตร สหกรณ  ปศุสั ตว 
ประมง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๒ พัฒนาอาชีพยางพาราอยางเปนระบบครบ
วงจร 
๒.๓ พัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร และ  ฝมือ
แรงงาน 
๒.4สงเสรมิการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ใส
สะอาด สรางความเปนธรรมใหประชาชน และ
เทิดทนูสถาบัน 
๒.๕ เสริมสรางความเขมแข็งใหหมูบาน และ
ชมุชน 
๒.๖ สง เสริมการจัดบริการสาธารณะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๒.7 เรงรัดการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 
๒.๘ อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม 
๒.๙ พัฒนาระบบปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

 ๓.๑ สงเสริมการจัดกิจกรรม และพัฒนา
ตลาดการทองเที่ยว 
๓.๒ สงเสริมปนจักรยานเพื่อการทองเที่ยว 
๓.๓ สงเสริมการทองเที่ยวชุมชน ชายเล  
ปา นา เขา ถํ้า น้ําตก 
๓.๔ สงเสริมการทองเที่ยวทางทะเล    
หมูเกาะ และสันหลังมังกร 
๓.๕ สงเสริมการทองเที่ยวเมืองตองหาม
พลาด ยุทธจักรอาหารอรอย 
๓.๖ สงเสริมการทองเที่ยวศิลปวัฒนธรรม 
โบราณสถาน และนมัสการส่ิงศักดิ์สิทธิ์  
๓ .7  ส ง เ ส ริ ม การ ผ ลิต  และจํ าหน าย
ผลิตภัณฑชุมชน OTOP และ SME 
๓.๘ พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แหลงทองเที่ยว 
๓.๙ พัฒนาเสนทางการคมนาคม ขนสง 
และการทองเที่ยว 

 

ชาวตรังมีความสุขที่พอเพียง 
 



บัญชีวาระการพัฒนา/ตัวช้ีวัด ตามเปาหมายการดําเนินงานของจังหวัดตรัง ป 2559 
ภายใตกลยุทธ  “รวมพลังคืนความสุข รุกการพัฒนา เปดฟาการทองเที่ยวตรัง” 

กลยุทธ :  รวมพลังคืนความสุข 

9 วาระจังหวัด /  19 ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 
ป 2559 

หนวยงานหลัก/หนวยงานรวม 

1.1 เสริมสรางความสุขทุกครัวเรือน 
   1.1.1 เสรมิสรางความสุขทุกครัวเรือน 

 
5 ขั้นตอน 

 หนวยงานหลัก 
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 

1.2 เรงรัดแกปญหายาเสพติด และรณรงคโครงการ    
      To Be Number One 
   1.๒.๑ จํานวนพื้นที่แพรระบาดรุนแรงไมเกิน  
      รอยละ ๓๐ ของจํานวนหมูบาน/ชุมชนทั้งจังหวัด 
   1.2.2 จํานวนผูเสพผูติดยาเสพติดเขารับการ    
      บําบัดรักษาในระบบสมัครใจเพิ่มขึ้นไมนอยกวา                   
      รอยละ ๑๐  เมื่อเทียบกับปที่ผานมา 
   1.2.3 จังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน 

 
 

รอยละ 30 
 

รอยละ 10 
 
 

5 ขั้นตอน 

 หนวยงานหลัก 
-ศอ.ปส.จ.ตรัง 
 หนวยงานรวม 
-สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรัง 
-ศป.ปส.อ. 
-ตํารวจภูธรจังหวัดตรัง 

1.3 เสริมสรางโอกาสทางการศึกษาแกเด็ก และ 
      เยาวชน 
   1.3.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาฐานขอมูล 
      นักเรียนออกกลางคัน  
   1.3.2 รอยละ 70 ของนกัเรียนออกกลางคันไดรับ  
      โอกาสทางการศึกษา  
   1.3.3 นักเรียนช้ัน ป.1 สามารถอานออกเขียนได  
      รอยละ 95  

 
 

5 ขั้นตอน 
 

รอยละ 70 
 
 

รอยละ 95 

 หนวยงานหลัก  
-สนง.สงเสริมการศึกษานอก  
  ระบบฯ 
 หนวยงานรวม 
-สนง.เขตฯประถมศกึษา ตรัง    
  เขต ๑,๒ 
-สนง.เขตฯมัธยมศึกษาตรงัเขต 13 
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถ่ินฯ 
-สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรัง 

1.4 พัฒนาการศึกษากาวทันอาเซียน 
  1.4.1 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้น 
     มัธยมศึกษาปที่ 3 แลวไมศึกษาตอและไมมีงานทํา   
     เขารับการฝกพัฒนาอาชีพ ใหเปนผูมีงานทํา  
     หรือกลับเขามาสูระบบการศกึษา  
  1.4.2 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้น 
     มัธยมศึกษาปที่ 6 แลวไมศึกษาตอและไมมี 
     งานทํา เขารับการฝกพัฒนาอาชีพ ใหเปนผูมีงาน   
     ทําหรือกลับเขามาสูระบบการศึกษา   

1.4.3 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยม 
    ศกึษาปที่ 6 ที่สามารถเขาศึกษาตอระดับอุดม-  
    ศกึษาในสาขาวิชาที่ผลิตบัณฑิต 8 สาขาอาชีพ 

 
รอยละ 80 

 
 
 

รอยละ 80 
 
 

รอยละ 30 
 

 หนวยงานหลัก  
- ประธานกรรมการอาชีวะศึกษา  
  (วิทยาลัยการอาชีพตรัง) 
 หนวยงานรวม 
- สนง.เขตพื้นท่ีฯมัธยมศึกษาตรงั   
  เขต 13 
- สนง.จัดหางานจังหวัดตรัง 
- ศูนยพัฒนาฝมอืแรงงาน 
  จังหวัดตรัง 

 
 



กลยุทธ : รวมพลังคืนความสุข 

9 วาระจังหวัด /  19 ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 
ป 2559 

หนวยงานหลัก/หนวยงานรวม 

1.5. สงเสริมการจัดสวัสดิการถวนทั่ว สังคม   
       สงเคราะห และพฒันาครอบครัว 
   1.5.1 รอยละของผูท่ีประสบปญหาความ   
      เดือดรอน ไดรับบริการสวัสดิการสังคมอยาง  
      ท่ัวถึงและเปนธรรม 
   1.5.2 จํานวนแรงงานนอกระบบที่ขึ้นทะเบียนเปน 
      ผูประกันตนมาตรา ๔๐  

 
 

 รอยละ 90 
 

 ๒,๐๐๐ คน 

หนวยงานหลัก  
- สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคง  
  ของมนุษยจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม 
  - สนง.ประกันสังคมจังหวัดตรัง 
 

1.6  สงเสริมบทบาทสตรี 
    1.6.1 ระดับความสําเร็จองคกรชวยสตรีใหมี   
      ศักยภาพในการทํางานการทํากิจกรรมรวมตาง ๆ 

 
5 ขั้นตอน 

หนวยงานหลัก  
- สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 
 

1.7  สงเสริมพหุวัฒนธรรมนําความสุข 
   1.7.1 รอยละของภาคราชการและเครือขายทาง   
      วัฒนธรรมที่จัดกิจกรรมสงเสริมพหุวัฒนธรรม 
   1.7.2 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีจัด   
      กิจกรรมสงเสริมพหุวัฒนธรรม 

 
รอยละ 80 

 
 

รอยละ 80 

หนวยงานหลัก  
- สนง.วัฒนธรรมจังหวัดตรงั 

1.8 สงเสริมการออกกําลังกาย และพัฒนาการกีฬา 
   1.8.1. มีนักกีฬาท่ีเขาแขงขันกีฬาระดับภาคไดรบั  
      เหรียญรางวัลไมเกินลําดับที่ 5 และ 
      ระดับประเทศไมเกินลําดับที่ 30 จากรายการ 
      แขงขันกีฬาแหงชาติและกีฬาเยาวชนแหงชาติ 
   1.8.2  มีนักกีฬาที่เขารวมโครงการ Sport Hero   
      เพิ่มข้ึนรอยละ 10 
   1.8.3 มีประชาชนเขารวมกิจกรรมออกกําลังกาย 
      สม่ําเสมอ รอยละ 50 

 
 5 ขั้นตอน 

 
 
 

5 ขั้นตอน 
 

5 ขั้นตอน 
 

หนวยงานหลัก 
- สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 
หนวยงานรวม  
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถิ่นฯ 
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง  
-การกีฬาแหงประเทศไทย  
  จังหวัดตรัง 
-สมาคมกีฬาจังหวัดตรัง 

1.9 สงเสริมสุขภาพอนามัย และปองกันโรคภัยใหประชาชน
ทุกกลุมวัย 

  1.9.1   รอยละของตําบลที่ผานการประเมินตําบล  
      สรางสุขสูตรังเมืองแหงความสุข 

 
 
 

รอยละ 50 
 

หนวยงานหลัก 
- สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม 
- สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 
-สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคง   
 ของมนุษยจังหวัดตรัง 
-สนง.เกษตรจังหวัดตรัง 
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถิ่น
จังหวัดตรัง 

 
 



 

 กลยุทธ :  รุกการพัฒนา   
 

9 วาระจังหวัด / 22 ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 
ป 2559 

หนวยงานหลัก/หนวยงานรวม 

2.1 พัฒนาการเกษตร สหกรณ ปศุสัตว ประมง   
      ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.1.1 จํานวนโรงเรียนที่ดําเนินการโครงการเกษตร 
      เพื่ออาหารกลางวันตามแนวพระราชดําริ สมเดจ็  
      พระเทพฯ 
   2.1.2 จํานวนเกษตรกรดําเนินกิจกรรมตามหลัก 
      ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

100 
โรงเรียน 

 
2,000 ราย 

หนวยงานหลัก  
 - สนง.เกษตรและสหกรณฯ 
หนวยงานรวม   
- สนง.เกษตรฯ - สนง.ประมงฯ 
- สนง.ปศุสัตวฯ - สนง.สหกรณฯ 
- สนง.พัฒนาชุมชนฯ 
- สนง.เขตฯประถมฯ เขต ๑,๒ 
-สนง.เขตฯมัธยมฯเขต 13 

2.2. พัฒนาอาชีพยางพาราอยางเปนระบบ 
       ครบวงจร 
   2.2.1 รอยละที่ลดลงของตนทุนการผลิตยางพารา 
    2.2.2 รอยละที่เพิ่มข้ึนของปริมาณยางที่จําหนาย 
       ผานสถาบันเกษตรกร  
    2.2.3 ระดับความสําเร็จในการผลิตผลิตภัณฑ 
       ยางพาราโดยสถาบันเกษตรกร 

 
 

รอยละ10 

 รอยละ5 
 

5 ขั้นตอน 

หนวยงานหลัก  
- สนง.เกษตรจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม   
- สนง.สหกรณจังหวัดตรงั 
- การยางแหงประเทศไทย ตรัง 

2.3 พัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร และฝมือ 
      แรงงาน 
   2.3.1 ผลิตภัณฑชุมชนจากการแปรรูปสินคาเกษตร  
      ไดรับการจดทะเบียนมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน  
      (มผช) และผานการคัดสรรสุดยอดผลิตภัณฑ  
      ระดับ 3-5 ดาว เพิ่มข้ึน 
   2.3.2 รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการลงทุน    
      อุตสาหกรรมเกษตรเปาหมาย 
   2.3.3  สถานประกอบการอุตสาหกรรมเปาหมาย 
       ท่ีไดรับการสงเสริมเพิ่มขึ้นรอยละ 5 

 
 

5 ขั้นตอน 
 
 
 
 

รอยละ 5 
 

รอยละ 5 

หนวยงานหลัก 
- สนง.อุตสาหกรรมจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม  
-ศูนยพัฒนาฝมอืแรงงานฯ 
-สนง.ประมงฯ 
-สนง.เกษตรจังหวัดตรัง 
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 

2.4 สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  
      ใสสะอาด สรางความเปนธรรมใหประชาชน  
      และเทิดทูนสถาบัน 
   2.4.1 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินการ 
      เก่ียวกับเรื่องรองเรยีน/รองทุกขจากประชาชนให 
      ไดขอยุต ิ
   2.4.2 ความพึงพอใจของผูรับบริการตอการ 
      ดําเนินงานของศูนยดํารงธรรมจังหวัดตรัง 

 
 

รอยละ 80 
 
 

รอยละ 85 

หนวยงานหลัก  
- กลุมบรหิารทรัพยากรบุคคล   
  สํานักงานจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม 
-ศูนยดํารงธรรมจังหวัดตรัง 
-สนง.ปปช.ประจําจังหวัดตรัง 
-กลุมงานยุทธศาสตรฯ     
  สํานักงานจังหวัดตรัง 
 



 
 

 

กลยุทธ : รุกการพัฒนา 
 

9 วาระจังหวัด / 22 ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย  
ป 2559 

หนวยงานหลัก / หนวยงานรวม 

   2.4.3 ระดับคณุธรรมและความโปรงใสในการ  
      ดําเนินงานของหนวยงาน 

   2.4.4 ระดับความสําเร็จในการจัดต้ังศูนยประสานการ  
       ขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริจังหวัด 
        ตรัง 
   2.4.5 จํานวนการจัดกิจกรรมเทดิพระเกียรติ 
      เพิ่มข้ึน 

5 ขั้นตอน 
 

5 ขั้นตอน 
 
 

 13 ครั้ง 

 

2.5 เสริมสรางความเขมแข็งใหหมูบาน และชุมชน 
    2.5.1 จํานวนหมูบานที่มีผลการปฏิบัติงานของ 
      คณะกรรมการหมูบาน (กม.) ดีเดน (A) มี  
      เปาหมาย   ท่ีจะตองผานเกณฑจํานวน 298   
      หมูบาน (เพิ่มขึ้น 74 หมูบาน) คิดเปนรอยละ   
      80 ของจํานวนหมูบาน กม. ทั้งหมด 

 
รอยละ 80 

หนวยงานหลัก 
-ที่ทําการปกครองจังหวัดตรัง   
หนวยงานรวม 
-สนง.จังหวัดตรงั 
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 

2.6 สงเสริมการจัดบริการสาธารณะขององคกร   
      ปกครองสวนทองถิ่น 
   2.6.1 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่  
      ไดรับคะแนน รวมทั้ง 16 มาตรฐาน ตามเกณฑ   
      การประเมินผลงานเกินรอยละ 60 

 
 

รอยละ 60 
 

หนวยงานหลัก 
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
  จังหวัดตรงั 
หนวยงานรวม 
 -สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 

2.7 เรงรัดการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 
      ทรัพยสิน ของประชาชน 
   2.7.1 ระดับความสําเร็จการดําเนินการปองกัน   
      และรักษาความปลอดภัยแกประชาชน 
    2.7.2 รอยละ 80 ของจํานวนประชาชนมีความ  
      เชื่อมั่นในการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
      และทรัพยสิน   

 
 

5 ขั้นตอน 
 
 

รอยละ 80 

หนวยงานหลัก  
-ตํารวจภูธรจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม 
-ที่ทําการปกครองจังหวัดตรัง 
-กอ.รมน.จ.ตรัง 

 
  



 
 

กลยุทธ :   รุกการพฒันา 
 

 
           9 วาระจังหวัด / 22 ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย  
ป 2559 

 
หนวยงานหลัก / หนวยงานรวม 

2.8 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และ  
      สิ่งแวดลอม 
   2.8.1 ระดับความสําเร็จของการเพิ่มประสิทธิภาพ   
      การอนุรักษและฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติและ 
      สิ่งแวดลอม 
 

 
5 ขั้นตอน 

หนวยงานหลัก   
-สนง.ทรัพยากรธรรมชาติฯ 
หนวยงานรวม  
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถ่ิน
จังหวัดตรัง 
-อปท.ในทองที่จังหวัดตรัง 
-สนง.เขตพื้นที่ฯประถมศึกษาตรัง 
เขต 1 และ 2 
-สนง.เขตพื้นที่ฯมัธยมศึกษาเขต 
13 
-หนวยงานสังกัด กรม ปม.  
กรม อช. และกรม ทช.  
กระทรวง ทส. ทองที่จังหวัดตรัง 

2.9 พฒันาระบบปองกัน และบรรเทาสาธารณภัย 

   2.9.1 ระดับความสาํเร็จในการจัดตั้งคณะกรรมการ  

      ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยของชุมชน/   
      หมูบานจังหวัดตรัง 

   2.9.2 ระดับความสาํเร็จในการแกไขปญหา  

       อุบัติเหตุจราจรในจุดเสี่ยงภัย/จุดอันตราย 

       จังหวัดตรัง      
   2.9.3 ระดับความสาํเร็จในการดําเนินโครงการ 

       บริหารจัดการทรพัยากรน้ําจังหวัดตรัง 
   2.9.4 รอยละความสาํเร็จในการจัดตั้งทีมหนึ่ง 

      ตําบลหนึ่งทีมกูชีพกูภัย (OTOS) จังหวัดตรัง 

 
5 ขั้นตอน 

 
 

5 ขั้นตอน 
 
 
 

5 ขั้นตอน 
 

รอยละ 80 

หนวยงานหลัก  
- สนง. ปองกันและบรรเทา 
  สาธารณภัยจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม  
-กองบังคับการตํารวจน้าํ2 กก 9   
 กองบังคับการตํารวจน้าํ 
-โครงการชลประทานตรัง 
-สนง.ทรัพยากรน้ําบาดาล เขต 6 
-สวนประสานการบริหารจัดการ  
 ลุมน้ําภาคใตฝงตะวันตก สวนที่ 2 
-แขวงทางหลวงชนบทตรงั 
-แขวงทางหลวงตรัง 
สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรัง 
-ตํารวจภูธรจังหวัดตรัง 
สนง.ขนสงจังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 



 
 

 

กลยุทธ   :   เปดฟาการทองเที่ยวตรัง 
 

 
9 วาระจังหวัด / 11 ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย  
ป 2559 

 
หนวยงานหลัก / หนวยงานรวม 

3.1 สงเสริมการจัดกิจกรรม และพัฒนาตลาดการ  
      ทองเที่ยว 
   3.1.1 รอยละของรายไดจากการทองเที่ยวของ 
      จังหวัดตรงั 

 
 

รอยละ 4 

หนวยงานหลัก 
- สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 
หนวยงานรวม 
-การทองเท่ียวแหงประเทศไทยฯ 

3.2 สงเสริมปนจักรยานเพื่อการทองเที่ยว 
   3.2.1 จํานวนครั้งของการจัดกิจกรรมปนจักรยาน 
      สงเสริมการทองเที่ยว 
 

 
 12 ครั้ง/ป 

 

หนวยงานหลัก 
-สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 
หนวยงานรวม 
-การทองเท่ียวแหงประเทศไทย  
 สํานักงานตรัง 
 -อําเภอทุกอําเภอ 
-ชมรมจักรยานจังหวัดตรัง 

3.3. สงเสริมการทองเที่ยวชุมชน ชายเล ปา นา เขา  
       ถ้ํา น้ําตก 
  3.3.1 ระดับความสาํเรจ็ของการบรหิารจัดการ  
     ทองเท่ียวชุมชนที่มีประสิทธิภาพ 
 

 
 

5 ขั้นตอน 

หนวยงานหลัก  
- สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 
หนวยงานรวม  
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
 จังหวัดตรงั 

3.4. สงเสริมการทองเที่ยวทางทะเล หมูเกาะ และ 
      สันหลังมังกร 
  3.4.1 บทความทองเที่ยวเก่ียวกับการทองเท่ียว 
      ชุมชน หมูเกาะ และสันหลังมังกร 
 
  3.4.2 จํานวนนักทองเท่ียวเพิ่มขึ้นรอยละ 10  

 
 

     15 
บทความ/ป 

 
รอยละ 10 

หนวยงานหลัก 
-สนง.ทรัพยากรธรรมชาติฯ 
หนวยงานรวม 
-อุทยานแหงชาติหาดเจาไหม 
-อุทยานแหงชาติหมูเกาะเภตรา 
-เขตหามลาสัตวปาหมูเกาะลบิง 
-การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 
สํานักงานตรัง 

3.5 สงเสริมการทองเที่ยวเมืองตองหามพลาด  
      ยุทธจักรอาหารอรอย 
   3.5.1 ระดับความสําเร็จของจังหวัดสงเสริมการ  
      ทองเที่ยวยุทธจักรอาหารอรอย 
 

ระดับดีเดน 
 

หนวยงานหลัก  
-สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรงั 
หนวยงานรวม  
-การทองเที่ยวแหงประเทศไทยฯ  
 -สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 
-ที่ทําการปกครองจังหวัดตรัง 
 



 
 
 
 

 
กลยุทธ :   เปดฟาการทองเที่ยวตรัง 

 
 

9 วาระจังหวัด / 11 ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย  
ป 2559 

 
หนวยงานหลัก / หนวยงานรวม 

3.6 สงเสริมการทองเที่ยวศิลปวัฒนธรรม  
      โบราณสถานและนมัสการส่ิงศักด์ิสิทธิ ์
  3.6.1 ระดับความสําเร็จในการกําหนดเสนทาง 
     ทองเท่ียวทางวัฒนธรรมอําเภอละ อยางนอย 1  
     เสนทาง 
 

 
 

5 ขั้นตอน 
 

หนวยงานหลัก  
-สนง.วัฒนธรรมจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม  
-อําเภอทุกอําเภอ 
 

3.7 สงเสริมการผลิต และจําหนายผลิตภัณฑชุมชน  
     OTOP และ SME 
   3.7.1 ผลิตภัณฑ OTOP ที่ไดรับการพัฒนา ผาน 
      การคัดสรรสุดยอดผลิตภัณฑ ระดับ 3-5 ดาว  
      และมีชองทางการตลาดเพิ่มขึ้น         
 

 
 

5 ขั้นตอน 

หนวยงานหลัก 
-สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดตรัง 
หนวยงานรวม  
-สนง.อุตสาหกรรมจังหวัดตรัง 
-สนง.พาณิชยจังหวัดตรัง 
-หอการคาจังหวัดตรัง 

3.8. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานแหลงทองเที่ยว 
   3.8.1 ระดับความสาํเร็จของการพัฒนาโครงสราง 
      พื้นฐานแหลงทองเที่ยว 
 
 
 
 

5 ขั้นตอน หนวยงานหลัก 
-สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 
หนวยงานรวม  
-การทองเท่ียวแหงประเทศไทย    
 สํานักงานตรัง 
-สนง.สงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
จังหวัดตรัง 
-สนง.สาธารณสุขจังหวัดตรัง 

3.9 พฒันาเสนทางการคมนาคม ขนสง และการ 
      ทองเที่ยว 
   3.9.1 ระดับความสาํเร็จของการขับเคลื่อน 
      สนามบินตรังสูสนามบินนานาชาติ 
   3.9.2 ระดับความสาํเร็จในการพัฒนาระบบ 
      ฐานขอมูลและแผนพัฒนาเสนทางการคมนาคม 

 
 

5 ขั้นตอน 
 
 

5 ขั้นตอน 
 

หนวยงานหลัก 
-แขวงทางหลวงชนบทตรงั 
หนวยงานรวม  
-ทาอากาศยานตรัง 
-สนง.การทองเท่ียวและกีฬาฯ 

 


