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 รัฐบาลมีนโยบายจัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
ภายใต้ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ต่อมาคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้มีมติเมื่อ
วันที่ 29 กรกฎาคม 2557 ให้โอนย้ายกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี มาอยู่กรมการพัฒนาชุมชน 
และนายกรัฐมนตรีเห็นชอบเมื ่อวันที ่ 17 ธ ันวาคม 2557 ให ้กรมการพัฒนาชุมชน
ด าเนินการขอจัดตั้งกองทุนที่มีวัตถุประสงค์เดียวกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  พร้อมเสนอขอ
จัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 คณะรัฐมนตรีมีมติ เห็นชอบให้จัดตั้ งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี   เมื่อวันที่  
23 มิถุนายน 2558  ขึ้นในกรมการพัฒนาชุมชน โดยกรมฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 100 ล้านบาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) และต่อมาคณะรัฐมนตรี 
มีมติเมื่อวันที่  12 เมษายน 2559 ให้ควบรวมกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ส านักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี เข้ากับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  กรมการพัฒนาชุมชน โดยมีผลตั้ งแต่ 
วันที่ 1 พฤษภาคม 2559 ซึ่งท าให้การบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกรมการพัฒนาชุมชน 

 กรมการพัฒนาชุมชนได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
และผู้อ านวยการส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เพ่ือบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
ภายใต้พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 และข้อบังคับคณะกรรมการ
บริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ว่าด้วยการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี พ.ศ. 2559 

 

แนวทางการด าเนินงาน 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  

1. ความเป็นมา 
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2. วัตถปุระสงค์ของกองทุน 
 

 

 (1) เป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนดอกเบี้ยต่ า ในการสร้างโอกาสให้สตรีเข้าถึงแหล่ง
เงินทุนส าหรับการลงทุนเพ่ือพัฒนาอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ หรือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางด้านเศรษฐกิจให้แก่สตรีและองค์กรของสตรี    

 (2) เป็นแหล่งเงินทุนเพ่ือการส่งเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพสตรีและ
เครือข่ายสตรี  ในการเฝ้าระวังดูแลและแก้ไขปัญหาของสตรี การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของสตรี น าไปสู่การสร้างสวัสดิภาพ หรือสวัสดิการเพ่ือคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิของสตรี
และผู้ด้อยโอกาสอ่ืน ๆ ในสังคม 
 (3) เป็นแหล่งเงินทุนเพ่ือการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมในการพัฒนา
บทบาทสตรี การสร้างภาวะผู้น า การพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางด้าน
สังคมให้แก่สตรีและองค์กรของสตรี 
 (4) เป็นแหล่งเงินทุนเพ่ือสนับสนุนโครงการอ่ืน ๆ ที่เป็นการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาสตรีตามที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร 

 
  1. คณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี (คกส.)  1 คณะ 
   2. คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร (อกส.กทม.) 1 คณะ 
   3. คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับจังหวัด (อกส.จ.)  76 คณะ 
   4. คณะอนุกรรมการกลั่นกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอ าเภอ 
(อกส.อ.)  878 คณะ 
   5.  คณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเขต (คณะท างานขับเคลื่อนฯเขต) 50 เขต  
   6. คณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
(คณะท างานขับเคลื่อนฯจังหวัด/กรุงเทพมหานคร) 77 คณะ 
   7. คณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล/เทศบาล   
(ตามเขตพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  (คณะท างานขับเคลื่อนฯ ต าบล/เทศบาล) 
   8. อาสาสมัครผู้ประสานงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีหมู่บ้าน/ชุมชน  
(ตามเขตพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ซึ่งเป็นผู้แทนสมาชิกในหมู่บ้าน/ชุมชน ทุกแห่งทั่วประเทศ 
(อาสาสมัครกองทุนฯ) 

3. กลไกการขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
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ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.จ. 

กลไกกำรขับเคลื่อนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรี 

คณะกรรมกำรบริหำรกองทุน 
พัฒนำบทบำทสตรี (คกส.) ( 8 คน) 

คณะอนุกรรมกำรบริหำรกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรีระดับจงัหวัด 

 (อกส.จ.) (10-12 คน)  
(ประธำน คกส. แต่งตัง้) 

คณะอนุกรรมกำรบริหำรกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรี

กรุงเทพมหำนคร (อกส.กทม.)
(8-12 คน) (ประธำน คกส. แต่งตั้ง) 

คณะท ำงำนขบัเคลื่อนกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรีจังหวัด  

(9-12 คน)(ประธำน อกส.จ. แต่งตั้ง) 

คณะท ำงำนขับเคลื่อนกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรีกรุงเทพมหำนคร  

(9-12 คน) 
(ประธำน อกส.กทม. แต่งตั้ง) 

คณะอนุกรรมกำรกลั่นกรองและ
ติดตำมกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำ

บทบำทสตรีอ ำเภอ (อกส.อ.)  
(7-11 คน)(ประธำน คกส. แต่งตั้ง) 

ผู้อ ำนวยกำร 
ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำ 

บทบำทสตรี 

คณะท ำงำนขับเคลื่อนกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรีเขต (9-12 คน) 

(ประธำน อกส.กทม. แต่งตั้ง) 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.กทม. 
 

คณะท ำงำนขบัเคลื่อนกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรตี ำบล/เทศบำล  

(7-9 คน) (ประธำน อกส.อ.แต่งตั้ง) อำสำสมัครผู้ประสำนงำน 
กองทุนฯ ชุมชนละ 1 คน 

(ประธำน อกส.กทม. แต่งต้ัง) อำสำสมัครผู้ประสำนงำนกองทุนฯ 
หมู่บ้ำน/ชุมชน ละ 1 คน  

(กรณีต ำบล/เทศบำล 
มีหมู่บ้ำน/ชุมชนไม่ถึง 7 หมู่บ้ำน/

ชุมชน ให้เลือกเพ่ิมเป็นหมู่บ้ำน/ชุมชน 

ละ 2-3 คน (ประธำน อกส.อ.แต่งตั้ง) 

ส่วนภูมภิำค 

กลุ่มอ ำนวยกำร 
- งานการเงินและบัญช ี
- งานอ านวยการและบริหารทั่วไป 

กลุ่มนโยบำยและยทุธศำสตร ์
- งานยุทธศาสตร์แผนงานและโครงการ 
- งานพัฒนาระบบเทคโนโลยี 

กลุ่มพัฒนำศักยภำพกองทุน 
- งานส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพ 
- งานเครือข่ายสัมพันธ ์

ส่วนกลำง 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ. 

ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตร ี(สกส.) 

กลุ่มกฎหมำย 

ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.จ. 
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  1)  ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) 
                    เงินทุนหมุนเวียน  หมายความว่า เงินทุนให้กู้แก่สมาชิกตามโครงการที่ได้รับการ
สนับสนุนจากกองทุนเพ่ือการประกอบอาชีพ การสร้างงาน การสร้างรายได้ หรือการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 

   2)  ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
                    เงินอุดหนุน หมายความว่า เงินทุนตามโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจาก
กองทุนเพ่ือการส่งเสริมบทบาทและพัฒนาศักยภาพสตรีและเครือข่าย การส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมในการพัฒนาบทบาทสตรี และการสนับสนุนโครงการที่แก้ไขปัญหาและพัฒนาสตรี  
 

 
 

ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) เป็นสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดา ซึ่งรวมตัวกัน 
    ตั้งแต่ห้าคนข้ึนไป หรือสมาชิกประเภทองค์กรสตรี 
(2) มีภูมิล าเนาหรือถิ่นที่อยู่ หรือสถานที่ท างาน ตั้งอยู่ใน 
    ท้องที่ที่ยื่นแบบขอรับการสนับสนุนไม่น้อยกว่าหกเดือน 
(3) มีการด าเนินงานหรือมีผลงานเกี่ยวข้องกับอาชีพ 
    ที่ขอรับการสนับสนุน 
(4) ไม่เป็นผู้มีประวัติเสื่อมเสียและขาดวินัยทางการเงิน 
 

(1) สมาชิกประเภทองค์กรสตรี 
(2) มีสถานที่ท างาน หรือส านักงาน 
    ใหญ่ตั้งอยู่ในท้องที่ที่ยื่นแบบ 
    ขอรับการสนับสนุนไม่น้อยกว่า 
    หกเดือน  
 

 

 

4. ประเภทเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีที่ให้สมาชิกขอรับการสนับสนุน 

5. คุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) เป็นโครงการเพื่ อพัฒนาอาชีพ การสร้างงาน  
    ก า รส ร้ า ง ร าย ได้  ห รื อ ก า ร เส ริ ม ส ร้ า ง 
    ความ เข้ มแข็ งท างด้ าน เศรษฐกิ จ ให้ แก่ 
    สตรีและองค์กรของสตรีเป็นส าคัญ 
(2) เป็ น โครงการที่ ตอบสนองยุท ธศาสตร์ 
   การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
(3) เป็นโครงการที่มีผลการด าเนินงานหรือ 
    ผ่านการฝึกอาชีพมาก่อน 
(4) มีวงเงินไม่เกินโครงการละสองแสนบาท  
    โด ย มี อั ต ราด อก เบี้ ย ร้ อ ยล ะส าม ต่ อ ปี 
(5) ก าหนดระยะเวลาการผ่อนช าระคืนไม่เกินสองปี  
     และต้องช าระคืนอย่างน้อยปีละสองงวด 
(6) เป็นโครงการที่ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ 
    สิ่ งแวดล้อมในชุมชนหรือต่อความสงบ 
    เรียบร้อยของประชาชน 
 

(1) เป็นโครงการที่ใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ 
    ข อ ง ก อ ง ทุ น ต า ม ข้ อ บั ง คั บ 
    คณ ะกรรมการบริหารกองทุ นพัฒ นา 
    บทบาทสตรี  ว่ าด้ วยการบริหารกองทุน 
     พั ฒ น า บ ท บ า ท ส ต รี  พ .ศ . 2 5 5 9  
     ข้อ 5 (2) (3) (4) 
(2) เป็นโครงการที่ ตอบสนองยุทธศาสตร์ 
     การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
(3) ไม่เป็นโครงการประเภทเงินทุนหมุนเวียน 
(4) เป็นโครงการที่มีวงเงินไม่เกินสองแสนบาท  
    กรณีวงเงินเกินสองแสนบาทให้ อกส.จ.  
    และ อกส.กทม. แล้วแต่กรณีพิจารณาให้ 
   ค ว า ม เห็ น ช อ บ แ ล้ ว เส น อ ต่ อ  ค ก ส .  
   เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
(5) เป็นโครงการที่ไม่ได้รับเงินสนับสนุนจาก 
    ห น่ ว ย งาน อ่ื น  ก รณี เป็ น โค ร งก า รที่ 
    บูรณาการร่วมกับหน่วยงานอ่ืนต้องระบุ 
    รายการและแหล่งที่มาของงบประมาณ 
    ให้ชัดเจน 
(6) เป็นโครงการที่ไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย 
    ต่อสิ่งแวดล้อมในชุมชน หรือต่อความสงบ 
    เรียบร้อยของประชาชน 
 

 

 

6. หลักเกณฑ์พื้นฐานในการขอรับการสนับสนุน 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
1) แบบเสนอโครงการขอรับการสนับสนุน 
     เงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
     ประเภทเงินทุนหมนุเวียน (เงินกู้)  
2) เอกสารประกอบการขอกู้ 
     2.1) กรณีสมำชิกประเภทบุคคลธรรมดำ 
           (1) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของ 
 ผู้แทนกลุ่ม และผู้กู้ร่วมรวมไมน่้อยกว่า  5 คน   
(กรณีที่อยู่ไม่ตรงกับบัตรประจ ำตัวประชำชนให้
กรอกที่อยู่ปัจจุบันไว้กับส ำเนำบตัรประจ ำตัว
ประชำชน (รับรองส ำเนำ)) 
           (2) ภาพถา่ยผลงานทีผ่่านมา (ถ้าม)ี 
           (3) แบบอ่ืนๆ ตามที่ อกส.จ./อกส.กทม.  
               ก าหนด  
     2.2) กรณีสมำชิกประเภทองค์กรสตรี  
           (1) บันทึกการประชุมขององค์กร 
           (2) หนังสือมอบอ านาจให้ท าการแทน 
                ในการยื่นเสนอโครงการ  
      (กรณี องค์กรที่ไม่ใช่นิติบุคคล ให้ประธำนของ
องค์กรสตรีเท่ำนั้นมีอ ำนำจในกำรยื่นเสนอโครงกำร) 
           (3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
               ของผู้แทน  
      (กรณีที่อยู่ไม่ตรงกับบัตรประจ ำตัวประชำชน 
ให้กรอกที่อยู่ปัจจุบันไว้กับส ำเนำบัตรประจ ำตัว
ประชำชน (รับรองส ำเนำ) ) 
          (4) ภาพถ่ายผลงานทีผ่า่นมา (ถ้ามี) 
          (5) แบบอ่ืน ๆ ตามที่ อกส.จ./อกส.กทม. 
              ก าหนด 

1) แบบเสนอโครงการขอรับการสนับสนุน 
   เงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
    ประเภทงบอุดหนุน (ทุนให้เปล่า) 
2) เอกสารประกอบการขอรับการสนบัสนนุ 
    (1) บันทึกการประชุมขององค์กร 
     (2) หนั งสื อมอบอ านาจให้ท าการแทน 
           ในการยื่นเสนอโครงการ  
        (กรณี องค์กรที่ไม่ใช่นิติบคุคล ให้
ประธำนขององค์กรสตรี+กรรมกำร 4 รำย  
มีอ ำนำจในกำรยื่นเสนอโครงกำร) 
    (3) ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน 
        ของผู้แทน  
        (กรณีที่อยู่ไม่ตรงกับบัตรประจ ำตัว
ประชำชนให้กรอกที่อยู่ปัจจุบันไว้กับส ำเนำ
บัตรประจ ำตัวประชำชน (รับรองส ำเนำ)) 
     (4) ภาพถ่ายผลงานที่ผ่านมา (ถ้ามี) 
     (5) แบบอ่ืนๆ ตามที่ อกส.จ /อกส.กทม. 
         ก าหนด 
 

7. เอกสารประกอบการขอรับการสนับสนุน 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
 สมำชิกบุคคลธรรมดำ  
    และสมำชิกประเภทองค์กรสตรี 

 ให้ยื่นแบบเสนอโครงการ ณ ทีท่ าการ 
คณะท างานขบัเคลื่อนฯต าบล/เทศบาลใน
พื้นที่ตั้งของผู้ขอกู้ 

          กรณี ที่ สมาชิกบุ คคลธรรมดา มี ผู้ เสนอ  
    โครงการอยู่คนละพื้นที่ ให้ยื่นเสนอโครงการตาม 
    ที่อยู่ของผู้แทนกลุ่มเป็นหลัก 
         กรณีสมาชิกประเภทองค์กรสตรีให้ยื่นเสนอ 
    โครงการตามเขตพื้นที่ตั้งของส านักงานองค์กรนั้น 
     

 สมำชิกประเภทองค์กรสตร ี
    กรณีที่เป็นโครงการที่ด าเนินการในภาพรวม 
    ของหมู่บ้าน ต าบล หรือ อ าเภอ ให้ยื่น ณ   
    ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. (ส านักงาน 
    พัฒนาชุมชนอ าเภอ) 
    กรณีเป็นโครงการที่ด าเนินการในภาพรวม 
    ของจังหวัด ให้ยื่น ณ ส านักงานเลขานุการ  
    อกส.จ. (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด) 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. การยื่นขอรับการสนับสนุน 
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ที่ กระบวนกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
1. กำรยื่นขอรับกำรสนับสนุน   
  - สมาชิกยืน่แบบเสนอโครงการ สัปดาห์ที่ 1  

ของเดือน 
สมาชิก 

2. กำรพิจำรณำอนุมัติโครงกำร   
 1) คณะท างานขบัเคลื่อนฯ ต าบล/เทศบาล  

ตรวจสอบหลักฐาน + ให้ความเห็นใน
โครงการ (ส่ง.สนง.เลขานกุาร อกส.อ..) 

สัปดาห์ที่ 2  
ของเดือน 

คณะท างาน
ขับเคลื่อนฯ 

ต าบล/เทศบาล 
 

 2) อกส.อ. พิจารณากลั่นกรองโครงการ   
ส่งโครงการที่ผา่นการพิจารณาให้ส านักงาน
เลขานุการ อกส.จ. โครงการไมผ่่านส่งคืน
สมาชิกปรับปรุงแก้ไข) 

สัปดาห์ที่  3  
ของเดือน 

อกส.อ. 

3) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. บันทึก 
แบบเสนอโครงการในโปรแกรม  SARA 

ภายในสปัดาห์ 
ที่ 1 ของเดือน 

นักจัดการงานทั่วไป+
จนท.บนัทึกข้อมูล 

กองทุนฯ 
4) คณะท างานขบัเคลื่อนฯ จังหวัดพิจารณา
โครงการ 

สัปดาห์ที่ 1  
ของเดือน 

สนง.เลขานุการ 
อกส.จ. 

5) อกส.จ. ประชุมอนุมัติโครงการ สัปดาห์ที่ 2  
ของเดือน 

สนง.เลขานุการ 
อกส.จ. 

6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งผลการ
พิจารณาอนุมัติให้สมาชิก และส านักงาน
เลขานุการ อกส.อ. ทราบเป็นลายลกัษณ์อักษร 

ภายใน 15 วันท าการ
หลังจากมีมติที่ประชุม

อนุมัติ 

นักจัดการงานทั่วไป 
ของกองทุนฯ 

3. กำรโอนเงินให้สมำชิก   
 1) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งสมาชิกที่

ได้รับการอนุมัติโครงการ เปิดบญัชีเงินฝาก
ธนาคารรองรับเงินกองทนุ  /นดัท าสัญญาตาม
วัน เวลา สถานที่  ที่ก าหนด 

ภายในสปัดาห์ 
ที่ 3-4 ของเดือน 

นักจัดการงานทั่วไป 
ของกองทุนฯ 

9. กระบวนการขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนพฒันาบทบาทสตรี 
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ที่ กระบวนกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
2) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. พิมพ์สัญญา
ในโปรแกรม SARA พร้อมเอกสารให้
ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 

ภายในสปัดาห์ 
ที่ 3  ของเดือน 

นักจัดการงานทั่วไป 
ของกองทุนฯ 

3) สมาชิกมาท าสัญญา ณ ส านกังานเลขานุการ  
    อกส.อ.  และส านักงานเลขานกุาร อกส.อ. 
   ส่งสัญญา (ฉบบัจริง) พร้อมส าเนาบัญชีเงนิ 
   ฝากธนาคารคืนให้ส านักงานเลขานุการ  
   อกส.จ. 

ภายในสปัดาห์ 
ที่  4  ของเดือน 

สนง.เลขานุการ  
อกส.อ./อกส.กทม. 

 4) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งขอเบิก
เงินฝากคลังกบัส านักงานพฒันาชุมชนจังหวัด 
ตามวงเงินที่ได้รับอนุมัติ มาเข้าบัญชีเงินฝาก
ธนาคาร ที่รองรับ  Bill payment ของ
ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวัด (เตรียมพร้อม
ส าหรับโอนให้สมาชิก) 

ภายในสปัดาห์ 
ที่  4-5  ของเดือน 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 

 

 5) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.ตรวจสอบ
สัญญา จัดท างบหน้าเลขทีบ่ัญช ี จ านวนเงิน 
ที่จะโอนให้สมาชิก และแจง้ให้ส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดโอนเงินให้สมาชิก  
(วัน เดือน ปี ในสัญญา ให้เป็นวนัเดียวกัน 
กับวันที่โอนเงินเข้าบัญชีสมาชิก) 

ก่อนวันที่ 5  
ของเดือน 

ถัดไปหลังจากได้รับ
อนุมัติโครงการ 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 

6) ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวดัโอนเงินเข้า
บัญชีสมาชิกตามงบหน้าบัญชทีี่ได้รับอนุมัติ
โครงการ 

ภายในวันที่ 5 ของ
เดือนถัดไปหลังจาก
ได้รับอนุมัติโครงการ 

จนท.การเงินและ
บัญชี สพจ.  

7) สมาชิกน าเงินไปด าเนนิงานตามโครงการ 
และรายงานผลการด าเนินงานตามที่ก าหนด   
และส่งหลักฐานการรับเงนิ (ใบส าคัญรับเงิน) 
ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 

ภายใน 7 วันท าการ
หลังจากรับเงิน 

สมาชิก 

8) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. รวบรวม 
หลักฐานการรับเงิน (ใบส าคัญรบัเงิน) ของ 
 สมาชิก สง่ให้ส านักงานเลขานกุาร อกส.จ. 

ภายใน 7 วันท าการ
หลังจากรับเงิน 

สนง.เลขานุการ 
 อกส.อ. 

4. กำรช ำระคืนเงิน   
 1) ผู้กู้+ผู้ขอรับการสนับสนุน น าแบบฟอร์ม ไมเ่กินวันที่ 5 ของงวด สมาชิก(ผู้กู้) 
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ที่ กระบวนกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
   ช าระคืนเงนิ (Bill payment) ไปช าระเงิน 
   รายงวดหรือเงินโครงการเหลือจ่าย ณ  
   เคาน์เตอร์ธนาคาร หรือ ตู้ เอ ที เอ็ม  
   ของธนาคารกรุงไทย ออมสนิ ธ.ก.ส.   

ตามสญัญาที่ก าหนดหรือ
เมื่อเสรจ็สิน้โครงการ
ภายใน 7 วันท าการ  

(กรณีเงินอุดหนุนคงงเหลือ) 

+ องค์กรที่ได้รับการ
สนับสนนุเงินอุดหนุน 

 2) ผู้กู้+ผู้ขอรับการสนับสนุน ส าเนาหลักฐาน 
   การช าระคืนเงนิที่ธนาคารออกให้ ส่งส านักงาน 
   เลขานุการ อกส.อ. 

ภายในวันที่ช าระคืน
เงินที่ธนาคาร 

สมาชิก(ผู้กู้) 
+ องค์กรที่ได้รับการ
สนับสนนุเงินอุดหนุน 

3) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. ส่งหลักฐานการ 
   ช าระคืนเงนิของผู้กู้+ผู้ขอรับการสนับสนนุ  
   ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. 
 

ภายในสปัดาห์ที่ 2 
ของเดือน 

สนง.เลขานุการ 
อกส.อ. 

4) สกส.(กลุ่มนโยบายฯ) จะด าเนินการ 
   อัพโหลดความเคลื่อนไหวบญัชขีองเงินฝาก 
    ธนาคาร (statement) เข้าระบบ SARA เมื่อ 
   มีการรับช าระคนืผา่นระบบ Bill payment 

ทุกวันที่มีความ
เคลื่อนไหว  

 

งานพัฒนาระบบเทคโนโลยี 
กลุ่นนโยบายและ

ยุทธศาสตร ์
สกส. 

5) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  ตรวจสอบ 
statement + หลักฐานการช าระคืนเงินทีไ่ด้รบั
จากส านักงานเลขานุการ อกส.อ. / สมาชิก 
แล้วแต่กรณี และ ท ารายการรับช าระคืนใน
โครงการ (ลูกหนี้รายตัว)  ในโปรแกรม SARA  
พร้อมออกใบเสร็จรับเงินในระบบ SARA 

สัปดาห์ที่ 2-3  
ของเดือน 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 

6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. สง่ใบเสร็จรับเงิน 
ให้ผู้กู้+ผู้ขอรับการสนับสนนุ ผา่นส านักงาน
เลขานุการ อกส.อ. เพื่อส่งให้สมาชิก 

สัปดาห์ที่ 4  
ของเดือน 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 

7) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ตรวจสอบ
ลูกหนี้ผิดนัด ในระบบโปรแกรม SARA   
หากมีให้ออกใบแจ้งหนี้ ส่งให้ลูกหนี้  

สัปดาห์ที่ 4  
ของเดือน 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 

8) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. น าเงินที่ได้รับ 
การช าระคืนทั้งหมด แจ้งส านักงานพฒันา 
ชุมชนจังหวัดน าฝากคลัง (เพื่อใช้เป็นฐาน  
จ านวนเงินส าหรับการพิจารณาอนุมัติ 
โครงการของแต่ละคร้ัง) 

ภายในวันที่ 25 ของ
เดือน 

 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ 
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ที่ กระบวนกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
 9) ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวดั 

   น าเงินฝากคลัง 
ทุกสิ้นเดือน 

 
จนท.การเงินและ

บัญชี สพจ. 

 10) สพจ.โอนขายบิลข้ามกรม ส่งคืนเงิน
ฝากคลัง เข้าบัญชีฝากคลังกองทุนฯ ของ 
สกส. 

ภายใน 7 วันนับแต่สิ้น
เดือน 

จนท.การเงินและ
บัญชี สพจ. 

5. กำรติดตำม/รำยงำนผล   
 1) สมาชิกผูไ้ด้รับการสนบัสนุนเงินกองทุน 

ส่งหลักฐานการใช้จ่ายเงนิ ภายใน 7 วัน 
ท าการนบัแต่สิน้สุดโครงการ (เงินอุดหนุน) 

ทุกคร้ังที่ได้รับอนุมัติ
โครงการ 

สมาชิกผูไ้ด้รับการ
สนับสนนุเงินทนุ 

2) สมาชิกรายงานผลการด าเนนิงานครั้งแรก 
   ภายใน 30 วันท าการหลังจากได้รับ 
   เงินกองทุน (งบทุนหมนุเวียน/อุดหนุน) 

ทุกคร้ังที่ได้รับอนุมัติ
โครงการ 

สมาชิกผูไ้ด้รับการ
สนับสนนุเงินทนุ 

3) สมาชิกรายงานผลการปฏิบัตงิานและการ 
   ใช้จ่ายเงิน ณ สิ้นเดือนมนีาคม และ 
   กันยายน ของทุกปี (กส. 3/1, 3/2)  
   จนกว่าจะช าระคืนเงินหมดและปิดโครงการ 
   ในโปรแกรม SARA 

-ทุกครั้งที่ได้รับอนุมัติ
โครงการ 

-ราย 6 เดือน ภายใน 
10 เม.ย./ต.ค. ทุกปี 

สมาชิกผูไ้ด้รับการ
สนับสนนุเงินทนุ 

4) คณะท างานขบัเคลื่อนฯ ต าบล/เทศบาล   
   และส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 
    สรุป รวบรวมหลักฐานการใช้จ่ายเงิน  
การรายงานผลการด าเนนิงานครั้งแรก  
   สรุปรายงานผลการปฏบิัติงานและการใช้
จ่ายเงินกองทุนฯของสมาชิก (แบบ 4/1 ,4/2)  
ส่ง ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  

 
 

-ทุกครั้งที่ได้รับอนุมัติ
โครงการ 

- ราย 6 เดือน ภายใน 
20 เม.ย. /ต.ค. ทุกปี 
 

คณะท างานฯ  
ต าบล/เทศบาล/เขต 

และ 
สนง.เลขานุการ 

อกส.อ 
 

5) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จัดท าแผน/ 
   ผลการติดตาม ส่งเสริม และสนับสนนุการ 
   ด าเนินงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตรี 
   ประจ าปีงบประมาณ รายงานผลให้ 
   ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. 
 
 

ทุกไตรมาส สนง.เลขานุการ 
อกส.อ. 
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ที่ กระบวนกำร ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
 6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  

     บันทึกหลักฐานการใช้จา่ยเงนิอุดหนนุใน 
       โปรแกรม SARA 
    ตรวจสอบความถูกของรายงานผลการ 
      ปฏิบัติงานและการใช้จา่ยเงินกองทุน  
      (กส.4.1/4.2) ในโปรแกรม SARA  
      (ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว) 
    จัดท าบัญชีตามแบบที่ก าหนด ให้ 
      ครบถ้วนถูกต้องเป็นปัจจบุนั 
 
 
 
 
    รายงานผลความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
        กองทุนฯให้ อกส.จ. ทราบ 

 
ทุกเดือน 

 
ทุก 6 เดือน 

 
 
 

ทุกเดือน 
 
 
 
 
 

ทุกเดือน 

 
- นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ  

- นักจัดการงานทั่วไป
ของกองทุนฯ 

 
 

- นักวิชาการเงินและ
บัญชีของกองทุนฯ

จัดท า 
-จนท.การเงินและ

บัญชี สพจ. 
ตรวจสอบ 

- นักจัดการงานทั่วไป
ของกองทุนฯ 

7) ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวดั รายงาน
สถานะทางการเงิน ตามแบบทีก่ าหนด ให้กรม 

ทุกวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป 

สพจ. 

8) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.   
   รายงานผลตา่ง ๆ ส่งให้ สกส. ดังนี ้
    รายงานผลความก้าวหนา้ของการ 
      ด าเนินงานกองทนุพัฒนาบทบาท 
    รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 
 

 
 

ทุกไตรมาส 
 

    สิ้นปงีบประมาณ 

 

 

            หมำยเหตุ : ระยะเวลำด ำเนินกำร สำมำรถปรับเปลี่ยนได้ตำมควำมเหมำะสม 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้)  ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) คณะขับ เคลื่ อนกองทุนฯ  ต าบล/เทศบาล   
    ตรวจสอบความครบถ้วนของรายละเอียด 
    โครงการพร้อมหลักฐานประกอบ และคุณสมบัติ 
     ตามเงื่อนไขการพิจารณาโครงการและลงความเห็น 
     เบื้องต้น เพื่อประกอบการพิจารณา รวบรวมส่ง 
    ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 
(2) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จัดประชุม อกส.อ.     
     พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการ  
(3) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. รวบรวมโครงการ 
    ที่ผ่านความเห็นชอบตาม ขอ้ (2) ส่งส านักงาน 
    เลขานุการ อกส.จ. เพื่อเสนอต่อ อกส.จ. 
    เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ  
         กรณี อกส.อ. พิจารณาโครงการใดแล้วไม่ผา่น 
 การพิจารณา ให้ส านักงานเลขานกุาร อกส.อ. แจ้งให้ 
ผู้เสนอโครงการนั้นให้ปรับปรุงแก้ไขโครงการภายใน
สามสบิวันนับแต่วนัทีไ่ด้รับแจ้ง เมื่อพ้นก าหนดหาก
ส านักงานเลขานุการ  อกส.อ. ไม่ได้รับโครงการที่ได้แกไ้ข
แล้วให้ถือว่าผู้เสนอโครงการไม่ประสงค์ขอรับการ
สนับสนนุ                                        
(4) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  บันทึก ข้อมูลโครงการใน
โปรแกรม SARA พร้อม จัดเตรียม โครงการที่ผ่านการ
บันทึกข้อมูลในโปรแกรม SARA เข้าที่ประชุม
คณะท างานขับเคลื่อน ฯ  จงัหวัด  
(5) คณะท างานขบัเคลื่อนฯ จังหวัด จัดประชุม
กลั่นกรองโครงการ และลงความเห็น และสรุปผล
การกลั่นกรองโครงการ 
 

(1) ให้ อกส.อ. พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงการ  
(2) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. รวบรวมโครงการ 
    ที่ผ่านความเห็นชอบตาม ขอ้ 1 ส่ง ส านักงาน 
    เลขานุการ อกส.จ. เพื่อเสนอต่อ อกส.จ.  
    เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ โดยให้คณะท างาน 
    ขับเคลื่อนฯ จังหวัด กลั่นกรองโครงการให้ความเห็น 
      ประกอบการพิจารณา เบื้องตน้ 
    กรณี อกส.อ. พิจำรณำโครงกำรใดแลว้ไม่ผำ่นกำรพิจำรณำ   
    ให้ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ. แจ้งให้ผู้เสนอโครงกำร 
    นั้นให้ปรับปรุงแก้ไขโครงกำรภำยในสำมสิบวันนับแต่   
    วันที่ได้รับแจ้ง เมื่อพ้นก ำหนดหำกส ำนักงำนเลขำนุกำร  
     อกส.อ. ไม่ได้รับโครงกำรที่ ได้แก้ไขแล้วให้ถือว่ำผู้ เสนอ 
     โครงกำรไม่ประสงค์ขอรับกำรสนับสนุน      
(3) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. บันทึกข้อมูลโครงการใน
โปรแกรม SARA พร้อม จัดเตรียม โครงการที่ผ่านการบันทึก
ข้อมูลในโปรแกรม SARA  เข้าทีป่ระชุมคณะท างาน
ขับเคลื่อน ฯ  จังหวดั  
(4) คณะท างานขับเคลื่อนฯ จังหวัดจัดประชุมกลัน่กรอง
โครงการ และลงความเห็น และสรุปผลการกลั่นกรอง
โครงการ 
(5) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. รวบรวมโครงการ 
ที่ผ่านการกลั่นกรอง และทีไ่ม่ผา่นการกลัน่กรอง 
พร้อมเหตุผล เข้าที่ประชุม อกส.จ. 
(6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  จัดประชุม อกส.จ.    
เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ 
     
 

10. การพิจารณาอนุมัติโครงการ 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้)  ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. รวบรวมโครงการ 
ที่ผ่านการกลั่นกรอง และทีไ่ม่ผา่นการกลัน่กรอง 
 พร้อมเหตุผล เข้าที่ประชุม อกส.จ. 
(7) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งผลการ
พิจารณาการอนุมัตโิครงการให้สมาชกิทราบภายในสบิห้า
วันท าการ และจดัท าสัญญากู้เงนิตามแนวทางที ่สกส. 
ก าหนด โดยให้พัฒนาการจังหวดั หรือผู้ที่พัฒนาการ
จังหวัดมอบหมายเป็นคู่สญัญา  
      กรณีที่ อกส.จ. ไม่อนุมัติโครงกำรใดให้
ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.จ. แจ้งผลแห่งกำรนัน้แก่
สมำชิกผู้ขอรับกำรสนับสนนุเงินจำกกองทุนทรำบ
ภำยในสบิห้ำวนัท ำกำรนับแต่วนัที่มมีติ ไม่อนุมัตโิครงกำร 
หมำยเหตุ 
(1) ให้อกส.จ.  หรือ อกส.อ. หรือ คณะท างาน
ขับเคลื่อนฯ แล้วแต่กรณี  พิจารณา โครงการทุกประเภท
โดยค านงึถึงวัตถุประสงค์ของโครงการตาม 
ความเหมาะสมของวงเงนิ  คา่ใชจ้่ายของโครงการ 
ความคุ้มคา่และประโยชน์ที่คาดวา่จะได้รับรวมทั้งการ
สนบัสนุนและการบูรณาการกับหน่วยงานภาครัฐหรือ
ภาคเอกชน 
    กรณี ที่เป็นโครงกำรประเภทเงินทุนหมุนเวียนที่ 
ขอรับกำรสนับสนุนต้องพิจำรณำถึง ควำมสำมำรถ 
ของสมำชิกในกำรช ำระเงินคนื  และปัจจัยเสีย่ง 
  ในกำรด ำเนินโครงกำรอย่ำงรอบคอบ 
 กรณี  อนุกรรมกำรผู้ ใดมีส่วนได้ เสียหรือมีกำร 
 ขัดกันแห่งผลประโยชน์ซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงกำรที่ 
 ขอรับกำรสนั บสนุ น  อนุ กรรมกำรผู้ นั้ นจะมี 
 ส่วนร่วมในกำรพิจำรณำโครงกำรไม่ได้ 
(2) ให้ อกส.อ. /อกส.จ. อาจเชิญบุคคลที่เกี่ยวข้อง
หรือสมาชิกผู้ขอรับการสนับสนนุเงินจากกองทนุมา
สอบถามหรือขอให้ส่งเอกสารเพื่อประกอบการ
พิจารณาเพิ่มเติมได ้

(8) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งผลการพิจารณา
การอนุมัติโครงการให้สมาชิกทราบภายในสบิห้าวันท า
การ และจดัท าสัญญาขอรับเงินสนับสนุนเงินตามแนวทางที่
ส านักงานกองทนุพฒันาบทบาทสตรี ก าหนด โดยให้
พัฒนาการจังหวัดหรือผู้ที่พัฒนาการจังหวัดมอบหมาย
เป็นคู่สัญญา  
      กรณีที่ อกส.จ.ไม่อนุมัติโครงกำรใด ให้ส ำนักงำน
เลขำนุกำร อกส.จ. แจ้งผลแห่งกำรนั้นแก่สมำชิกผู้ขอรับ
กำรสนบัสนนุเงนิจำกกองทนุทรำบภำยในสิบห้ำวนัท ำกำร
นับแต่วนัที่มีมตไิม่อนุมัติโครงกำร 

หมำยเหตุ 
(1). ให้ อกส.จ. หรือ อกส.อ. หรือคณะท างานขับเคลื่อนฯ 
แล้วแต่กรณี  พิจารณาโครงการทุกประเภทโดยค านึงถึง
วัตถุประสงค์ของโครงการตามความเหมาะสมของวงเงิน
ค่าใช้จ่ายของโครงการ ความคุ้มค่าและประโยชน์ที่ 
คาดว่าจะได้รับรวมทั้งการสนับสนุนและการบูรณาการ
กับหน่วยงานภาครัฐหรือภาคเอกชน 
       กรณี  อนุกรรมกำรผู้ ใดมีส่วนได้เสียหรือมีกำร 
    ขัดกันแห่งผลประโยชน์ซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงกำรที่ 
    ขอรับกำรสนับสนุน อนุกรรมกำรผู้นั้นจะมีส่วนร่วม 
    ในกำรพิจำรณำโครงกำรไม่ได้ 
(2) อกส.จ. อาจเชิญบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือสมาชิก 
ผู้ขอรับการสนับสนนุเงินจากกองทุนมาสอบถาม หรือ
ขอให้ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาเพิ่มเติมได้ 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. แจ้งสมาชิก 
ทราบเปน็ลายลักษณ์อักษร ให้สมาชิกที่ได้รับ 
อนุมัติโครงการแล้วเปิดบัญชีเงนิฝากธนาคาร 
ประเภทออมทรัพย์เพื่อรองรับการโอนเงนิกองทนุ 
         กรณีได้รับอนุมัติโครงกำร แจ้งเปิดบัญชี  
    เงินฝำกธนำคำรประเภทออมทรัพย์ เพื่ อ 
    รองรับเงินกองทุน และนัดหมำยวันท ำสัญญำ ณ  
    ที่ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ. 
           สมำชิกประเภทบุคคลธรรมดำ ให้เปิด 
   บัญชีใหม่ 1 โครงการ 1 บัญชี 1 ธนาคาร โดย 
   ให้ตัวแทนกลุ่ม+ (ผู้กู้ร่วมอย่างน้อย  2 ราย) 
โดยมีเงื่อนไขการเบิกจ่ายไม่น้อยกว่า 
   3 คน ชื่อบัญชี  “ชื่อ-สกุลตัวแทนกลุ่ม  
และ ชื่อ-สกุล ผู้กู้ร่วม 2 ราย”   
          สมำชิกประเภทองค์กรสตรี ให้ใช้บัญชี 
   ขององค์กรของสตรีได้ 
 (2) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. พิมพ์สัญญา 
    เงินกู้จากโปรแกรม SARA  (จ านวน 1 ชุด  
    ท าส าเนา 2 ชุด) พร้อมหลักฐานประกอบ  
    ให้พัฒนาการจังหวัด (พจ.) หรือผู้ที่  พจ. 
    มอบ ห ม าย  ล งน าม ใน สั ญ ญ า  (ผู้ ใ ห้ กู้ )  
    (ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. เป็นผู้ก าหนด 
    งวดช าระ) ก าหนดวันที่ช าระ ณ  วันที่ 5 ของ 
    เดือนตามงวด(ทั่วประเทศ) พร้อมจัดส่งหลักฐาน  
    การท าสัญญาให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 
  

(1) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. แจ้งสมาชิก 
    ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร 
          กรณีได้รับอนุมัติโครงกำรแจ้งขอส าเนา 
    บัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ของ 
    องค์กร เพื่อรองรับเงินกองทุน และนัดหมาย 
    วันท าสัญญา ณ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ.  
    /อกส.จ. แล้วแต่กรณี    
(2) ให้สมาชิกที่ได้รับอนุมัติโครงการแล้วเปิด 
    บัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์เพื่อ 
    รองรับการโอนเงินกองทุน (ถ้าองค์กรยังไม่มี 
    บัญชีขององค์กร หากมีให้ใช้บัญชีขององค์กรได้) 
 (3) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. พิมพ์สัญญา 
    ขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนฯ  จาก 
    โปรแกรม SARA  (จ านวน 1 ชุด ท าส าเนา  
    จ านวน 2 ชุด) พร้อมหลักฐานประกอบ ให้ 
    พัฒนาการจังหวัด (พจ.) หรือผู้ที่พัฒนาการ 
    จังหวัดมอบหมาย ลงนามในสัญญา (ผู้ให้การ 
    สนับสนุน) พร้อมจัดส่งหลักฐานการท าสัญญา 
    ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. /อกส.จ.  
    ที่เก่ียวข้องแล้วแต่กรณี 
 (4) สมาชิกมาท าสัญญา ณ ส านักงานเลขานุการ  
    อกส.อ. /ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  
    แล้ วแต่ ก รณี ต าม วันที่ นั ด หมายพ ร้อม 
    ส่งส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารขององค์กร   
    จ านวน 1 ชุด  โดย วัน เดือน ปี ที่ลงนามใน 
    สัญญา จะต้องเปน็วันเดียวกนักับ วนั เดือน ปี  

11. การโอนเงิน 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
 (3) สมาชิกมาท าสัญญา ณ ส านักงานเลขานุการ  
      อกส.อ. ตามวันที่นัดหมายพร้อมส่งส าเนา 
     บัญชีเงินฝากธนาคารที่เปิดใหม่ จ านวน  1 ชุด +  
     พยาน 2 ราย (โดยน าบัตรประชาชน 
     ตัวจริงมาด้วยเพื่อยืนยันสภาพบุคคล  
     ของผู้ กู้ ร่วมทุ กคน+พยาน) โดยสัญญ า       
     เงิน กู้ ฉบั บจริ ง ให้ติ ดอากรแสตมป์ ตาม      
     วงเงินกู ้(สองพันบาทต่ออากรแสตมป์หนึ่งบาท) 
 (4) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จัดส่งสัญญา  
      เงนิกู ้(ฉบบัจริง) และส าเนาบัญชีเงินฝาก   
      ธนาคารของผู้กู้ 1 ชดุ ให้ส านักงานเลขานุการ  
     อกส.จ.  + ส่งส าเนาสญัญาเงินกู้และเอกสาร 
     ประกอบให้ผู้กู้หลัก 1 ชุด + เก็บส าเนา  
     สัญญาเงินกู้+ทะเบียนคุมลกูหนี้รายตัว ไว้ที่  
     ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 1 ชุด  
   (เอกสารประกอบมอบให้สมาชิก ได้แก่  
    ส าเนาโครงการ+ เอกสารแนะน าการช าระคนืเงนิ+ 
     ใบส าคัญรบั เงนิ 2 ชุด +แบบฟอร์มการช าระ 
     เงินกองทุนฯ (Bill payment) /บัตรอ่อนบาร์โค้ด 
 (5) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้งส านักงาน 
พัฒนาชุมชนจังหวัดด าเนินการเบิกเงินและ 
โอนเงินตามจ านวนที่ได้รับอนุมัติแล้ว 
 จากบัญชีเงินฝากคลังส านักงานพัฒนาชุมชน 
 จังหวัด โอนเข้าบัญชีประเภทออมทรัพย์ของ 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ที่รองรับการ 
 ช าระคืนเงินด้วยระบบ Bill payment  ก่อน 
 โอนเงินเข้าบัญชีสมาชิกที่เปิดไว้ตามข้อ (1) 
(6) เมื่อสมาชิกได้รับเงินโอนแล้ว ให้ส่งใบส าคัญรับเงิน 
  ให้แก่ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จ านวน  2  ฉบับ  
และ ให้สมาชิกด าเนินการตามโครงการที่ 
 ได้รับอนุมัติภายในเจ็ดวันท าการ  และให้รายงาน 
 ผลการด าเนนิงานครั้งแรก  พร้อมภาพถ่าย  

    ที่โอนเงินเข้าบญัชีสมาชิก 
(5) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จัดส่งสัญญา 
 ขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนฯ (ฉบับจริง)  
 และส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารของสมาชิก  
จ านวน 1 ชุด ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.   
+  ส่งส าเนาสัญญาฯ และเอกสารประกอบให้  
ผู้ขอรับการสนับสนุน 1 ชุด + เก็บส าเนาสัญญาฯ   
+  แบ บ เสน อโค รงก ารที่ ได้ รั บ อนุ มั ติ ไว้ ที่   
 ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จ านวน 1 ชุด  
 (เอกสารประกอบมอบให้สมาชิก ได้แก่  
  ส าเนาโครงการ+เอกสารแนะน าการช าระคืนเงิน+ 
  ใบส าคัญรับเงิน จ านวน  2 ชุด +แบบฟอร์ม  
    การช าระเงินกองทุนฯ /บัตรอ่อนบาร์โค้ด ) 
(6) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. แจ้ง
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ด าเนินการเบิกเงิน
และโอนเงินตามจ านวนที่ได้รับอนุมัติแล้วจาก
บัญชีเงินฝากคลงัส านักงานพฒันาชุมชนจังหวัด 
โอนเข้า บัญชปีระเภทออมทรัพย์ของส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด แล้วแต่กรณีที่รองรับการระ
คืนเงินด้วยระบบ Bill payment ก่อนโอนเงนิเขา้
บัญชสีมาชิกที่เปิดไว้ตามข้อ (2) 
(7) เมื่อสมาชิกได้รับเงนิโอนแลว้ให้ด าเนินการ 
 ตามโครงการทีไ่ด้รับอนุมัติภายในเจ็ดวันท า 
 การและส่งใบส าคัญรบัเงินแก่ ส านักงาน 
 เลขานุการ อกส.อ. จ านวน   2 ฉบับ และรายงานผล
การด าเนินงานตามห้วงเวลา ที่ก าหนด และให้รายงาน
ผลการด าเนนิงานพร้อมภาพถ่าย สง่ส านักงาน
เลขานุการ อกส.จ.ภายในสามสบิวันท าการนับ  
   แต่วันสิ้นสุดโครงการ  สมาชิกที่ได้รับเงิน 
   สนับสนนุจากกองทุนประเภทเงินอุดหนุน  
   ต้องด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานโครงการ 
   ตามที่ไดย้ื่นแบบขอรับการสนับสนุน จะน าเงิน 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
ส่งส านักงานเลขานุการ อกส.อ. ภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับเงินโอน                                                               
(7) สมาชิกที่ได้รับเงนิสนับสนนุจากกองทุน 
ประเภทเงินทุนหมนุเวียน ต้องด าเนินงาน ให้
เป็นไปตามแผนงานโครงการตามที่ได้ยื่นแบบ
ขอรับการสนับสนุน  หากขอแก้ไขปรับปรุง
แผนงานโครงการเพื่อด าเนินการตามโครงการ
เดิมตามจ านวนเงินที่ได้รับอนุมตัิไปก่อนแล้วนั้น
ก็ได้  โดยเสนอแผนงานโครงการที่ขอแก้ไขปรับปรุง
ใหม่นั้น ให้ อกส.จ. พิจารณาอนุมัติ เพื่อด าเนินการ
ตามแผนงาน โครงการทีไ่ด้รับอนุมัต ิ
(8) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. รวบรวม 
ใบส าคัญรับเงิน ส่งส านักงานเลขานุการ  อกส.จ.  
จ านวน  1 ชุด และ เก็บไว้แนบทะเบียนคุมลูกหนี้ 
รายตัว ณ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ.  1 ชุด 

   ที่ได้รับจากกองทุนไปใช้จา่ยในกิจกรรม 
   นอกเหนือจากแผนงาน/โครงการมิได ้
 (8) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. รวบรวมใบส าคัญ 
   รับเงินสง่ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. จ านวน   
   1 ชุด  และเก็บแนบไว้กบัสัญญาขอรับการ 
   สนับสนุนเงินกองทุนฯ ณ ส านักงาน 
   เลขานุการ อกส.อ. จ านวน 1 ชุด 

      กำรเก็บหลักฐำนเงินทนุหมุนเวียน 
1) ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.จ./อกส.กทม. 
   (1) สัญญาเงินกู้ฉบบัจริง (ติดอากรแสตมป์)  
        พร้อมรายละเอียดแนบทา้ยสัญญา  
   (2) ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารของสมาชิก 
       (ส าเนาถูกต้อง) 
    (3) ทะเบียนคุมสัญญาเงินกู้  
    (4) ทะเบียนคุมบัญชีเงินฝากธนาคาร 
        ของสมาชิก (ส าหรับการโอนเงินรายงวด) 
    (5) ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว 

2) ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ. 
   (1) สรุปงบหน้าการท าสัญญารายต าบล 
   (2) ส าเนาสัญญาเงินกู้ของสมาชิก 
   (3) ส าเนาแบบเสนอโครงการที่ได้รับอนุมัต ิ
         ของสมาชิก 
   (4) ทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว 

       กำรเก็บหลักฐำนเงินอุดหนุน 
1) ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.จ./อกส.กทม. 
    (1) สัญญาขอรับการสนบัสนนุเงินกองทุน 
        ฉบับจริง  
    (2) ส าเนาบัญชีเงินฝากธนาคารขององค์กร 
        สตร ี(ส าเนาถูกต้อง) 
   (3) ทะเบียนคุมสัญญาขอรับการสนับสนนุ 
       เงินกองทุน 
   (4) ทะเบียนคุมบัญชีเงินฝากธนาคารของ 
        องค์กรสตร ี(ส าหรับการโอนเงินรายงวด) 

2) ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ. 
   (1) สรุปงบหน้าการท าสัญญารายต าบล 
   (2) ส าเนาสญัญาขอรับการสนับสนุนเงนิกองทุน 
   (3) ส าเนาแบบเสนอโครงการที่ได้รับอนุมัติ 
         ของสมาชิก 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
3) สมำชิก 
    (1) ส าเนาสัญญาเงนิกู้ จ านวน 1 ชุด 
    (2) ส าเนาแบบเสนอโครงการที่ได้รับอนุมัติ  
           จ านวน 1 ชุด 
    (3) เอกสารแนะน าการช าระคืนเงิน  
        จ านวน 1 ชุด 
    (4) ใบส าคัญรบัเงิน จ านวน 2 ชุด 
    (5) แบบฟอร์มการช าระเงินกองทุนฯ ตามงวด 
          ที่ก าหนด พร้อมบัตรอ่อนบาร์โค้ดส าหรับ 
        ช าระคืนเงนิกู ้
 

3) สมำชิก 
    (1) ส าเนาสัญญาขอรับการสนับสนุน 
         เงินกองทุน จ านวน 1 ชดุ 
    (2) ส าเนาแบบเสนอโครงการที่ได้รับอนุมัติ  
          จ านวน 1 ชุด 
    (3) เอกสารแนะน าการช าระคืนเงิน  
        จ านวน 1 ชุด 
    (4) ใบส าคัญรบัเงิน จ านวน 2 ชุด  
    (5) แบบฟอร์มการช าระเงินกองทุนฯ พร้อม 
        บัตรอ่อนบาร์โค้ดส าหรับช าระคืนเงนิ  
        (กรณีที่มีเงินเหลือจ่ายหรือไม่สามารถ 
        ด าเนินการตามโครงการได้) 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) เมื่อครบก าหนดการช าระคืนเงินกู้ตามสัญญา  
    ให้สมาชิกคืน เงิน เข้าบัญชีกองทุนพัฒนา 
    บทบาทสตรีจังหวัดหรือกองทุนพัฒนาบทบาท 
     สตรีกรุ งเทพมหานครแล้ วแต่ กรณี  โดยใช้ 
     แบบฟ อร์ มช าระคื น เงิ น  (Bill payment)  
    ผ่านธนาคารกรุงไทย/ออมสิน/ธ.ก.ส.  
   ( ณ เคาน์เตอร์ธนาคาร หรือ ตู้ เอ ที เอ็ม )   
     กรณีที่สมำชิกได้รับเงินสนับสนุนจำกกองทุน 
    แล้วแต่ไม่สำมำรถด ำเนินกำรตำมโครงกำรได้ 
    ให้ตัวแทนสมำชิกหรือผู้มีอ ำนำจท ำกำรแทน  
    หรือผู้ซึ่งได้รับมอบฉันทะจำกสมำชิกประเภท 
    องค์กรสตรี โอนเงินคืนเข้ำบัญชีกองทุนพัฒนำ 
    บทบำทสตรีจังหวัดหรือกรุงเทพมหำนคร ภำยใน 
    เจ็ดวันท ำกำรนับแต่วันรับเงินโอน หำกไม่โอนเงินคืน 
   ภำยในก ำหนดจะต้องเสียดอกเบี้ ยตำมที่  คกส.  
   ก ำหนด 
    กรณีสมาชิกผิดนัดช าระหนี้ตามสัญญาต้องเสีย 
   เบี้ยปรับ ตามอัตราที่ระบุไว้ในสัญญา 
(2)  สมาชิ กประเภทบุ คคล/ประเภทองค์ กร  
   น าหลักฐานการช าระคืนเงินที่ ได้จากธนาคาร   
   ส าเนาส่งให้ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. ผ่าน  
   คณะขับเคลื่อนฯต าบล/เทศบาล หรือด้วยตนเอง 
(3) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. /อกส.กทม.   
  แล้วแต่กรณีตรวจสอบความเคลื่อนไหวบัญชีของ 
  เงินฝากธนาคาร (statement)  ในระบบ  SARA 
(4) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. จัดท าทะเบียน 
    คุมลูกหนี้ รายตั ว  และรวบรวมส่ งส า เน า 

(1) เมื่อสมาชิกได้รับเงนิสนับสนนุประเภทเงิน 
    อุดหนุนแล้ว หากไม่สามารถด าเนินการตาม 
    โครงการได้ หรือด าเนินการมีเงินเหลือจ่าย  
    ให้ตัวแทนสมาชิกหรือผู้มีอ านาจท าการแทน  
    หรือผู้ซึ่งได้รับอ านาจจากองค์กร โอนเงินคืน 
    เข้าบัญชีกองทุนพฒันาบทบาทสตรีจังหวัด  
    ภายในเจ็ดวันท าการนบัแต่วนัรับเงินโอน 
    หรือสิ้นสุดโครงการ โดยใช้แบบฟอร์มช าระคืน 
     เงิน (Bill  payment) ผ่านธนาคารกรุงไทย/ 
    ออมสิน/ธ.ก.ส. (ณ เคาน์เตอร์ธนาคาร หรือ  
    ตู้ เอ ที เอ็ม) 
           และให้ส่งหลักฐานการใช้จ่ายเงินให้ 
     ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ภายในเจ็ดวัน
ท าการนบัตั้งแต่สิน้สุดโครงการ 
        หลักฐานการใช้จ่ายเงิน ได้แก่ 
    ใบส าคัญรับเงิน/  ใบเสร็จรับเงิน / ทะเบียน 
     รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม   /ทะเบียนวัสดุ    
     ครุภัณฑ์ /ปภาพวัสดุทีจ่ัดซื้อ / ภาพถ่าย 
    กิจกรรมฯ) จ านวน 3 ชดุ (ฉบบัจริง ส่ง    
    ส านักงานเลขานุการ  อกส.จ. และส าเนาเก็บไว้ 
ณ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. และ กลุ่ม
องค์กรสตร)ี   
(2) สมาชิกประเภทองค์กรสตรี น าหลักฐานการ 
    ช าระคืนเงินที่ได้จากธนาคาร  ส าเนาส่งให้  
    ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. / อกส.จ. 
         ให้ส านักงานเลขานุการ  อกส.จ. 
ท าการตรวจสอบความเคลื่อนไหวบัญชีของเงิน

12. การช าระคืนเงิน 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
    หลักฐานการเงินส่งให้ ส านักงานเลขานุการ  
    อกส.จ.  เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ส าหรับ 
    ออกหลักฐานการรับเงิน 
(5) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  บันทึกการช าระคืน 
    ในระบ SARA  ออกใบเสร็จรับเงินของกองทุน 
    พัฒนาบทบาทสตรี /ใบแจ้งหนี้ในระบบ  SARA    
    จัดท าทะเบียนคุมลูกหนี้รายตัว  ทะเบียนคุมเงิน 
    ฝากธนาคาร ทะเบียนคุมเงินทุนหมุนเวียน  
     งบทดลอง  สรุปผลการช าระคืนเงิน   
        การรับเงินในแต่ละครั้งให้ ส านักงานพัฒนา 
   ชุมชนจังหวัด/สกส. ออกใบเสร็จรับเงินของ 
   กองทุ นพัฒ นาบทบาทสตรีให้ แก่ สมาชิ ก 
        กรณีมีลูกหนี้ผิดนัด ให้ออกใบแจ้งหนี้ใน 
   ระบบ SARA  เพื่อส่งให้สมำชิก 
(6) ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/สกส. โอน 
   เงินที่ ได้จากการคืนเงินทุกประเภท ได้แก่  
   เงินต้น ดอกเบี้ยเงินกู้  เบี้ยปรับของสมาชิก  
   คืนเข้าบัญชีเงินฝากคลังกองทุนพัฒนาบทบาท 
   สตรี กรมการพัฒนาชุมชน ทุกสิ้นเดือน  
(7) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  น าเงินฝากคลัง  
   ท าทะเบียนคุมเงินฝากคลัง รายงานการรับ-จ่าย 
   เงินกองทุน อกส.จ. ทราบ และส่งใบเสร็จรับเงิน  
   ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. เพื่อส่งมอบให้ 
   สมาชิกผู้กู้หลัก  ส าหรับกรุงเทพมหานคร  
   ให้ สกส. ส่งใบเสร็จรับเงินให้สมาชิกโดยตรง  
      กรณี มีลูกหนี้ผิดนัด ให้ส่งใบแจ้งหนี้ให้ถึง 
   สมำชิกโดยตรงและผ่านส านักงานเลขานุการ   อกส.อ. 
(8) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. ส่งใบเสร็จรับเงิน  
   ให้สมาชิกส่งผา่นคณะท างานขับเคลื่อนฯต าบล/ 
   เทศบาล/ อาสมัครกองทุนฯ หมู่บ้าน/ชุมชน 
 

ฝากธนาคาร (statement) ในระบบ SARA 
(3) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. บันทึกการ
ช าระคืนและการใช้จา่ยเงินใน ระบบ SARA  
ออกใบเสร็จรับเงินของกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรีในระบบ SARA  จัดท าทะเบียนคุมเงิน 
ฝากธนาคาร ทะเบียนคุมเงินอุดหนุน งบทดลอง  
สรุปผลการคืนเงิน 
    การรับ เงินในแต่ละครั้งให้  ส านักงาน 
   พัฒนาชุมชนจังหวัด ออกใบเสร็จรับเงินของ 
   กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีให้แก่สมาชิก 
   (ใบเสร็จรับเงินในระบบ SARA) 
(4) ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด โอน 
   เงินที่ได้จากการคืนเงินของสมาชิก คืนเข้า 
   บัญชีเงินฝากคลังกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
   กรมการพัฒนาชุมชน ทุกสิ้นเดือน 
(5) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ท าทะเบียน 
คุมเงินฝากคลัง รายงานการรับ-จ่ายเงินกองทุน 
และออกใบเสร็จรับเงินในระบบ  SARA 
(6) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ.  
ส่งใบเสร็จรับเงินของกองทุนฯ ให้สมาชิก 
(กรณีที่สมาชิกมีการ คืนเงิน)  
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1 ) ให้สมาชิกรายงานผลการปฏิบั ติ งานและ 
     การรายงานการใช้จ่ายเงินที่ได้รับการสนับสนุน 
      จากกองทุน ตามแนวทางที่ส านักงานกองทุน 
    พัฒนาบทบาทสตรีก าหนด โดย 
         1.1) รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
     ครั้งแรกภายใน 30 วันท าการ หลังจากได้รับ 
    เงินกองทุนฯ (เป็นภาพถ่ายกิจกรรม)  
        1.2) รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้ 
    จ่ายเงิน (กส.3/2) สิ้นเดือนมีนาคม และเดือน 
    กันยายน ของทุกปีจนกว่าจะช าระคืนเงินหมด  
    และให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. บันทึก 
    ปิดโครงการในโปรแกรม SARA  โดยส่ ง 
    รายงาน ข้อ 1.1) และ 1.2) ตามก าหนดให้ 
    คณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาท 
    สตรีต าบล/เทศบาล 
(2) ให้ อกส.จ./อกส.อ. คณะท างานขับเคลื่อนฯ
แต่ละระดับ  ติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแนวทางที่ส านักงานกองทนุ
พัฒนาบทบาทสตรีก าหนด โดย 
       2.1)  คณะท างานขับเคลื่อนฯต าบล/เทศบาล/ 
ด าเนินการ  
            (1) รวมรวมรายงานผลการด าเนนิงาน
ของสมาชิก พร้อมภาพกิจกรรม ส่งส านักงาน
เลขานุการอกส.อ.ทุกเดือน (ที่สมำชิกในต ำบล/ 
เทศบำลได้รับเงินกู้แต่ละรอบ)  
            (2) รวบรวมรายงานผลการปฏิบัตงิาน
และการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ (กส.3/2)  

(1) ให้สมาชิกรายงานผลการปฏิบัติงานและการ 
รายงานการใช้จ่ายเงินทีไ่ด้รับการสนับสนุนจาก
กองทุน ตามแนวทางที่ส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรีก าหนด ดังนี ้
          รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ  
และรายงานผลการปฏบิัติงานและการใช้จา่ยเงิน 
(กส.3/1) ภายใน 30 วันท าการนับแต่วนัสิ้นสุด
โครงการ ส่งส านักงานเลขานุการ อกส.อ. 
           กรณีที่ด ำเนินกำรในภำพรวมจังหวัด  
รำยงำนผลให้ ส ำนักงำนเลขำนกุำร อกส.จ. 
(2) ให้ อกส.จ. /อกส.อ. คณะท างานขับเคลื่อนฯ 
แต่ละระดับ ติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแนวทางที่ สกส. ก าหนด ดังนี้ 
        2.1) ส านักงานเลขานุการ อกส.อ.    
รวบรวมรายงานผลการด าเนนิงาน และสรุป 
รายงานผลการปฏิบัตงิานและ การใช้จ่ายเงิน 
กองทุนฯ (กส.4/1) ส่งส านักงาน เลขานุการ อก
ส.จ. ภายใน 7 วันท าการ นบัจากสมาชิกรายงาน
ผลให้ ส านักงานเลขานุการ อกส.อ. /อกส.จ. 
แล้วแต่กรณี 
       2.2) ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ตรวจสอบ
รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ 
(กส.4/1) ในระบบ SARA  ภายในวันที่ 25 ของ 
เดือน เมษายน และเดือนตลุาคม ของทุกปี  
และรายงานการเงนิ ตามแบบทีก่ าหนดให้ สกส. 
ทุกวันที่  5 ของเดือนถัดไป และรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปีของกองทุนฯ  

13. การติดตามและรายงานผล 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
ส่งส านักงาน เลขานุการ อกส.อ.ภายในวันที่ 10 
ของเดือนเมษายน และเดือนตุลาคม ของทุกปี 
         2.2)  ส านักงานเลขานุการ อกส.อ.  
จัดท าแผน/ผลการติดตาม ส่งเสริม และ
สนับสนนุการด าเนนิงานกองทนุพัฒนาบทบาท
สตรีประจ าปีงบประมาณ...ของอ าเภอ สรุป 
รายงานการด าเนนิงาน และสรุปรายงานผลการ 
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ (กส.4/2)  
ส่งส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ภายใน วนัที่ 20   
ของเดือน เมษายน และเดือนตลุาคม ของทุกป ี
       2.3)  ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. 
ตรวจสอบรายงานผลการปฏบิัตงิานและการใช้
จ่ายเงินกองทุนฯ (กส.4/2)ในโปรแกรม SARA 
ภายในวันที่ 25 ของเดือน เมษายน และเดือน
ตุลาคม ของทุกปี  และรายงานการเงิน ตามแบบที่
ก าหนดให้กรม  ทุกวันที่  5 ของเดือนถัดไป และ
รายงานผล การปฏิบัตงิานประจ าปีของกองทุนฯ 
รายไตรมาส ให้ อกส.จ. และ สกส. ตามก าหนด 
       2.4)  สกส. สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานทนุ 
    หมุนเวียน รายงานผลการด าเนินงานต่อ คกส   
   รายไตรมาส 

   รายไตรมาส ให้ อกส.จ./อกส.กทม. และ สกส.  
          2.3) สกส. สรุปภาพรวมผลการ 
   ด าเนินงานเงนิอุดหนุนทัว่ประเทศ  รายงาน 
   ผลการด าเนนิงานต่อ คกส. รายไตรมาส 
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ประเภทเงินทุนหมุนเวียน (เงินกู้) ประเภทเงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่ำ) 
(1) เมื่อได้รับการอนุมัติโครงการแล้ว  สมาชิกผู้กู้ +  
      ผู้กู้ร่วม ไม่สามารถเปลี่ยนเป็นสมาชิกผู้กู้คนอ่ืนได้ให้ 
      ถือว่าโครงการนี้ยกเลิก และสามารถเสนอโครงการ 
       ใหม่ตามขั้นตอน 
(2) สัญญาเงนิกู้จะต้องออกจากระบบโปรแกรม  
     SARA เท่านั้น 
(3) การท าสัญญาให้จัดท าให้แลว้เสร็จภายในเดือน 
    เดียวกันกับที่ได้รบัอนุมัติโครงการ และโดยสัญญา 
    นั้นจะต้องมีความถูกต้องครบถ้วน ส านักงาน 
    พัฒนาชุมชนจังหวัด/สกส. จงึจะโอนเงนิเข้าบัญชี 
    สมาชิก ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป (วนัที่ใน 
    สัญญาเงินกู้ จะต้องตรงกับวนัที่ ส านักงานพฒันา 
    ชุมชนจังหวัด โอนเงนิเข้าบญัชีสมาชิก)  
(4) ในการท าสัญญาให้ติดอากรแสตมป์ (สองพนับาท 
     ต่ออากรแสตมป์หนึ่งบาท) ในสัญญากู้ฉบบัจริง  
     โดยให้สมาชิกเปน็ผู้จา่ยเอง  
(5) การช าระคนืเงินกู้ตามสัญญา ให้ช าระ ภายใน 
   วันที่ 5 ของเดือนตามงวดที่ก าหนด หากพ้นก าหนด 
   จะต้องจ่ายเบี้ยปรับ ร้อยละ 7.5 ต่อปี (หากสมาชิก 
   ต้องการช าระคืนเงินกู้ทั้งหมดก่อนก าหนดให้แจ้ง 
   ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. ทราบ) 
(6) การช าระคนืเงนิกู้ต้องช าระผา่นระบบ  Bill Payment  
    เท่านัน้ (ผา่นธนาคาร) ค่าบริการสมาชิกต้องเป็นผู้จา่ยเอง    
   ให้สมาชิกเก็บหลักฐานการช าระคืนเงินกูไ้ว้เพื่อ 
   ตรวจสอบและส่งส าเนาให้ส านักงานเลขานุการ 
    อกส.จ. ทุกครั้ง 
(7) ให้ส านักงานเลขานุการ อกส.จ. มีการแจ้งยืนยัน 
ลูกหนี้ทุกสิ้นเดือนกันยายนของทุกปี 

(1) โครงการเมื่อได้รับอนุมัติแลว้ ไม่สามารถ  
    เปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการได้ (คิดให้รอบคอบ 
    ก่อนขอรับการสนับสนุนโครงการ) 
(2) การโอนเงินให้สมาชิก ก็ต่อเมื่อลงนามในสัญญา  
    ขอรับการสนับสนุนเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
     ประเภทเงินอุดหนุน (ที่ออกจากระบบโปรแกรม SARA)  
    ให้ถูกต้อง ครบถ้วน แล้วเท่านั้น 
(3) หากไม่สามารถด าเนนิงานตามโครงการได้ หรือมีเงิน 
   เหลือจ่าย ให้ส่งคืนเงินเข้าบญัชีกองทุนฯ ของ 
   ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวดั  โดยระบบ  
   Bill Payment (ผ่านธนาคาร) เท่านัน้ 
(4) ส่งหลักฐานการใช้จ่ายเงิน (ฉบับจริง) ภายใน 7 วัน 
   ท าการนับแต่สิ้นสุดโครงการ  ให้ส านักงานเลขานุการ  
   อกส.จ. 
(5) รายงานผลและประเมินผลโครงการ ให้เป็นไปตามที่ 
   ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีก าหนด 

14. ข้อพึงระวัง 
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15. เส้นทางการเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

งบบริหำร 
กองทุนฯ 
จังหวัด 

(ตำมแผนฯ) 

บ/ช 
ธนำคำร 

“บ/ช เงิน
ส ำรอง 
สกส.” 

จ่ำย เบิก 

เงินอุดหนุน/เงินทุนหมนุเวียน 
สกส. เปิดบ/ช เงินฝำกธนำคำร 
(กรุงไทย/ออมสิน/ธ.ก.ส.) 
รองรับ Bill payment  

กองทุนฯ กทม.   

กองทุนพัฒนำบทบำทสตรี
กรุงเทพมหำนคร 

ส่งเงินคืน 
ฝำกคลัง 

เบิก เบิก ส่งเงินเหลือจ่ำย
คืนฝำกคลัง 

เงินอุดหนุน/เงินทุนหมุนเวียน 
สพจ. เปิดบ/ช เงินฝำกธนำคำร 
(กรุงไทย/ออมสิน/ธ.ก.ส.) 
รองรับ Bill payment  

กองทุนฯ จังหวัด   

 

กองทุนพัฒนำบทบำทสตรีจังหวัดใน สพจ. 

เงินฝำกคลังกองทุนฯ ใน สพจ. 

เงินฝำกคลังกรมกำรพัฒนำชุมชน 

เบิก ส่งเงนิเหลือจ่าย+เงนิกองทุน กทม.คืนฝากคลงั   

ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรี (สกส.) 

จ่ำย 

แหล่งรำยได้ของกองทุน 

เงินฝำกคลังกองทุนพัฒนำบทบำทสตรี (สกส) 

งบบริหำร 
สกส.+กทม. 

(ตำมแผนฯ) 
 
 

โอนเงิน 
ช ำระคืนเงิน  
ผ่ำน Bill payment โอนเงิน 

ช ำระคืนเงิน 
ผ่ำน Bill payment 

สมำชิกเปิดบัญชีรอรับกำร
โอนเงินกู้/เงินขอรับกำร

สนับสนุนกองทุน 

จ่ำย 

บุคคลภำยใน (ข้ำรำชกำร/พนกังำน)  
และบุคคลภำยนอก (เจ้ำหนี้) 

สมำชกิเปิดบัญชีรอรับกำร
โอนเงินกู้/เงินขอรับกำร
สนับสนุนเงินกองทุน 

โอนขำยบิล โอนขำยบิล 

บุคคล
ภำยใน 

(ข้ำรำชกำร/
พนกังำน )

และบุคคล 
ภำยนอก 
(เจ้ำหนี้) 

บุคคลภำยใน 
(ข้ำรำชกำร/
พนกังำน ) 

และบุคคล 
ภำยนอก 
(เจ้ำหนี้) 

เงินงบประมำณ เงินหรือสินทรัพย์/ดอกผล/รำยได้จำกแหล่งอ่ืน 


