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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3)  

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  อ าเภอโพนพิสัย  จังหวดัหนองคาย 
 
 

หลักการ 
  ให้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3) พ.ศ. 2559 ดังต่อไปนี้ 
  (๑) มีแนวทางการพัฒนา ๑๘ แนวทาง 
  (๒) สอดคล้องตามรูปแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดในปัจจุบัน   
 
 
 

เหตุผล 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถแก้ไข  เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  แผนพัฒนา  
ซึ่งเป็นอ านาจของผู้บริหารและหรือเสนอร่างแผนพัฒนาต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือให้พิจารณาให้
ความเห็นชอบก่อนแล้วแต่กรณี  เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3)  มีความครอบคลุม
ประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  อย่างครบถ้วน  รอบด้านยิ่งขึ้น  จึงจ าเป็นต้องจัดท า
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3) พ.ศ. 2559 นี้ขึ้น 
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บทท่ี ๑ 
 

บทน า 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดประเภทของแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้  ๒  ประเภท  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  ๑. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อ าเภอและชุมชน 
  ๒. แผนพัฒนาสามปี  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการ
พัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุมระยะเวลา
สามปี โดยมีการปรับปรุงเพื่อทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 
  เพ่ือให้การพัฒนาต าบลบ้านโพธิ์  เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้ และให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  จึงได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕๖3)  พ.ศ. ๒๕๕9  โดยมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

๑.๑  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิ จและ
สังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ และนโยบายในการพัฒนาต าบล 
  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลจึงเป็นกระบวนการก าหนด
ทิศทางในอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยก าหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการ
บรรลุบนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย 
  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีความส าคัญต่อองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  
เป็นอย่างยิ่ง  ทั้งนี้เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้น
ในอนาคต  เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ให้มุ่งไปสู่
สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องก าหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุ  และแนวทางในการที่จะก าหนดให้บรรลุ
ถึงสภาพการณ์นั้น 
  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการรวบรวมและการ
วิเคราะห์ข้อมูล อย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถน าไปสู่การแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องของประชาชนให้ท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง 
  ดังนั้นในการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงไม่ควรมองรอบด้านแต่เพียงเขตพ้ืนที่การ
ปกครองตนเองเท่านั้น แต่ต้องมองให้กว้างออกไปครอบคลุมเขตพ้ืนที่ อ่ืนด้วย ทั้งนี้เพ่ือให้การวางแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนามีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลในการรับมือกับสถานการณ์หรือผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น
ตามมาจากเขตพ้ืนที่เหล่านั้นอย่างรู้เท่านั้นจนท าให้สามารถให้ประโยชน์จากสถานการณ์ได้อย่างเต็มที่หรือ
หนทางในการป้องกันอุปสรรคท่ีอาจเกิดขึ้นได้ (Proactive) 
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    การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบจะต้อง
ด าเนินอย่างเป็นขั้นตอน ซึ่งประกอบด้วย ๘ ขั้นตอน ดังนี้ 
  ๑.  การรวบรวมข้อมูลและเป็นปัญหาส าคัญ 
  ๒.  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบันและ
ก าหนดประเด็นในการพัฒนา 
  ๓.  การก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น 

๔.  การก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๕.  การก าหนดวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น 
  ๖.  การก าหนดยุทธศาสตร์และบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๗.  การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๘.  การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑.๒   วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ๑.  เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๒.  เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทิศทางแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับการพัฒนา
อ าเภอ การพัฒนาจังหวัด  การพัฒนากลุ่มจังหวัดและการพัฒนาประเทศ 
  ๓.  เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถจัดสรรทรัพยากรทางการบริหารเพ่ือแก้ไข
ปัญหา  และพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนให้ได้รับ
ประโยชน์สูงสุด เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
 

๑.๓   ขั้นตอนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขั้นตอนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นวางแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ทราบทิศทางการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นๆ  เพ่ือสนองตอบต่อความต้องการ  และการแก้ปัญหาของประชาชน
ในพ้ืนที่  เป็นการวางกรอบการพัฒนาโดยพิจารณาจาก 
   ๑.๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
   ๑.๒  ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 
   ๑.๓  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการในยุทธศาสตร์จังหวัด และยุทธศาสตร์พ้ืนที่
ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง  เช่น  การแก้ไขปัญหาความยากจน  การป้องกันและแก้ไขยาเสพติด 
   ๑.๔  ผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองรวมเมือง  ผังเมืองรวมชุมชุน  หรือผังเมืองเฉพาะ  
(ผังภาค  หรือ  ผังอนุภาค  ในกรณีขององค์การบริหารส่วนจังหวัด) 
   ๑.๕  อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่มี
ผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชน  เช่น  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ๑.๖  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
   ๑.๗  แผนชุมชน  แผนพัฒนาหมู่บ้าน 

ขั้นตอนที่  ๒  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นคณะผู้บริหารท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  
พร้อมส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องรวมถึงองค์กรภาคประชาชน  และภาคธุรกิจเอกชน  บูรณาการ
ความร่วมมือของทุกภาคส่วน  เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  และรับทราบปัญหา  ความต้องการของ
ประชาชน  และให้ส านัก / กอง /ส่วนที่มีหน้าที่จัดท าแผน  พร้อมด้วยส านัก /กอง /ส่วนอ่ืนๆ  ร่วมกันเก็บ
รวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งควรประกอบด้วย 
   ๒.๑  ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
   ๒.๒  แผนชุมชน  แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
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   ๒.๓  นโยบายการพัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารท้องถิ่น 
   ๒.๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
   ๒.๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  เช่น  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนการศึกษาแห่งชาติ  แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ  เป็นต้น 
   ๒.๖  ข้อมูลที่ได้จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
   ๒.๗  ข้อมูลอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นว่ามีความส าคัญต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่  ๓   ส านัก /กอง/ส่วน  ที่มีหน้าที่จัดท าแผนท าหน้าที่รวบรวมข้อมูลที่ได้พร้อม
ข้อมูลจาก  ส านัก /กอง /ส่วนอื่นๆ  และน าข้อมูลที่ได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูล  ผ่านคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือประชุมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาและจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  และจะต้องท าการก าหนดตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ของตัวชี้วัดด้วย 

ขั้นตอนที่  ๔  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าผลวิเคราะห์ข้อมูลที่
ได้จากการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมาจัดท าเป็นร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่  ๕  เสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ขั้นตอนที่   ๖  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
แล้วน าเสนอผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่  ๗  ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
      ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา     
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและ
ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป 
 

๑.๔   ประโยชน์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ๑. องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  มีแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาอ าเภอ   การพัฒนาจังหวัด  การพัฒนากลุ่มจังหวัด  และการพัฒนาประเทศ  เพ่ือประยุกต์ใช้ในการ
จัดท าแผนพัฒนาสามป ี

๒. องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์สามารถจัดสรรทรัพยากรทางการบริหารเพ่ือแก้ไข
ปัญหา และพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนให้ได้รับประโยชน์
สูงสุดเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
  ๓.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นการแสดงศักยภาพ ประสิทธิภาพ และภาพลักษณ์ที่ดีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่สาธารณชน 

 

* * * * * * * * * * 

 
 
 



7 
บทท่ี  2   

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สภาพทั่วไปข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
อ าเภอโพนพิสัย   จังหวัดหนองคาย 

1.   สภาพทั่วไป 
1.1  ที่ตั้ง   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ ปัจจุบันตั้งอยู่ถนนทางหลวงชนบท  หมายเลข 4013  

ตั้งอยู่หมู่ที่  2 ต าบลบ้านโพธิ์   อ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย ห่างจากอ าเภอโพนพิสัยทางทิศตะวันออก
เป็นระยะห่าง 27 กิโลเมตร ใช้เวลาการเดินทางประมาณ  40  นาที 
 1.2 อาณาเขต 

ทิศเหนือ จดต าบลบ้านเซิม  อ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 
ทิศใต ้  จดกับต าบลถ่อนนาลับ อ าเภอบ้านดุง  จังหวัดอุดรธานี 
ทิศตะวันออก จดกับต าบลบ้านจันทน์ อ าเภอบ้านดุง  จังหวัดอุดรธานี 
ทิศตะวันตก จดกับต าบลบ้านผือ อ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 

  1.2  เนื้อที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  มีพื้นท่ี   75 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  46,875 ไร่ 

1.3  ภูมิประเทศ 
สภาพพ้ืนที่ทั่วไปเป็นที่ดอนและที่ราบลุ่ม 
พ้ืนที่ท าการเกษตร 36,327 ไร่ ร้อยละ 77.49 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
พ้ืนที่สาธารณะและอ่ืนๆ    882  ไร่ ร้อยละ  1.88 ของพ้ืนทีท่ั้งหมด 
พ้ืนที่อยู่อาศัย/ประกอบการ     9,666 ไร่ ร้อยละ 20.63 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

1.4 จ านวนหมู่บ้าน  
จ านวนหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านโพธิ์ทั้งหมด 13 หมู่บ้าน  ดังนี้  

ชื่อบ้าน พ้ืนที่ทั้งหมด พ้ืนที่
การเกษตร (ไร่) 

พ้ืนที่ 
สาธารณะ (ไร่) 

ครัวเรือน ประชากร 
ชาย หญิง 

บ้านโพธิ์ ม.1 2,554 2,391 163 241 423 434 
บ้านโพธิ์ใหม่ม.2 3,890 3,806 84 201 351 345 
บ้านค าเจริญม.3 3,819 3,698 121 344 615 625 
บ้านปักม.4 2,286 2,236 50 224 308 274 
บ้านค าปะกั้ง ม.5 2,420 2,384 36 333 440 452 
บ้านค าจ าปา ม.6 3,192 3,112 80 262 520 491 
บ้านเหล่าโพธิ์ทอง ม.7 3,402 3,337 65 177 337 349 
บ้านค าแสนสุข ม.8 3,429 3,397 32 353 684 620 
บ้านโนนสีทอง ม.9 898 874 24 145 298 266 
บ้านดงอ่าง ม.10 803 792 11 133 235 223 
บ้านค ารุ่งเรือง ม.11 4,990 4,894 96 211 406 380 
บ้านไทรทอง ม.12 3,184 3,102 82 133 258 265 
บ้านปักใหม่ ม.13 2,342 2,304 38 163 332 328 

รวม 39,209 36,327 882 2.920 5,237 5,052 
 
 



8 
 
  จ านวนประชากรทั้งสิ้น 10,289  คน เป็นชาย 5,237  คน เป็นหญิง 5,052  คน  มีความ
หนาแน่นเฉลี่ย  151 คน ต่อตารางกิโลเมตร (ข้อมูล ณ  พฤษภาคม  2558)  
  จ านวนประชากรแบ่งตามช่วงอายุ   ณ   เดือน  พฤษภาคม  2558  
  น้อยกว่า 1 ปีเต็ม   จ านวน   59 คน 
  1 ปีเต็ม - 2 ป ี    จ านวน  137 คน 
  3 ปีเต็ม - 5 ป ี    จ านวน   284 คน 
  6 ปีเต็ม - 11 ป ี   จ านวน  659 คน 
  12 ปีเต็ม - 14 ป ี   จ านวน  340 คน  
  15 ปีเต็ม - 17 ป ี   จ านวน   329 คน 
  18 ปีเต็ม - 25 ป ี   จ านวน        1,003 คน 
  26 ปีเต็ม - 49 ป ี   จ านวน         3,161 คน 
  50 ปีเต็ม - 60 ปีเต็ม   จ านวน           930 คน 
  มากกว่า 60 ปี ขึ้นไป   จ านวน            818 คน  
 

2. สภาพทางเศรษฐกิจ 

2.1  อาชีพราษฎร      
- อาชีพท านาเป็นส่วนใหญ่ 
- อาชีพปลูกพืชเศรษฐกิจ  ยางพารา  อ้อย มันส าปะหลัง  
- อาชีพเลี้ยงสัตว์   เช่น  เลี้ยงหมู    เป็ด   ไก่  โค  กระบือ 
- รายได้ประชากรโดยเฉลี่ย  30,000  บาท / คน / ปี 

2.2  หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
  1.  ธนาคาร - แห่ง 
  2.  โรงแรม -  แห่ง 
  3.  ปั๊มน้ ามัน   20  แห่ง (ปั๊มหัวจ่าย - แห่ง, ปั๊มหลอด 17 แห่ง,ปั๊มแบบหยอดเหรียญ 
3 แห่ง)  
  4.  โรงงานอุตสาหกรรม  - แห่ง  
  5.  โรงส ี 25 แห่ง  

3. สภาพสังคม 
3.1 การศึกษาของราษฎร  เด็ก  นักเรียน  สถานศึกษา  
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จ านวน    4 แห่ง   จ านวนเด็ก  222  คน   ผู้ดูแลเด็ก    8  คน 
-  โรงเรียนประถม       จ านวน     5 แห่ง   คือ 
 (1)  โรงเรียนบ้านโพธิ์  นักเรียน     321 คน  
 (2)  โรงเรียนบ้านค าเจริญ  นักเรียน     133 คน   
 (3)  โรงเรียนบ้านปัก  นักเรียน      148 คน  
 (4)  โรงเรียนบ้านค าปะกั้ง นักเรียน      248 คน 
 (5)  โรงเรียนบ้านค าจ าปา  นักเรียน        92 คน 
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ จ านวน    13 แห่ง 

3.2  สถาบันและองค์การทางศาสนา 
-  วัด / ส านักสงฆ์ จ านวน 14  แห่ง( วัด 3 แห่ง ส านักสงฆ์ 11 แห่ง )  
-  โบสถ ์  จ านวน    -   แห่ง 
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3.3  สาธารณสุข 
-   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน  2 แห่ง  
-   สถานพยาบาลเอกชน   จ านวน  3 แห่ง 
-   อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ     100 

3.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
-   สถานีต ารวจ    จ านวน  1 แห่ง 
-   ที่พักสายตรวจ   จ านวน   1 แห่ง 

 
4.  การบริการพื้นฐาน 

4.1 การคมนาคม 
สภาพถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านส่วนใหญ่จะเป็นถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนเป็นหลุมเป็นบ่อ รถยนต์

สัญจรไม่สะดวก  
การติดต่อจากอ าเภอระยะทาง 27 กิโลเมตร ถนนบางส่วนเป็นถนนลูกรังท าให้การติดต่องานราชการ

กับอ าเภอล่าช้า และไม่สะดวก  
4.2 การโทรคมนาคม 
-  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   จ านวน  - แห่ง 
-  โทรศัพท์  สาธารณะ(ตู้โทร)   จ านวน  -         ตู้ 

4.3  การไฟฟ้าประปา 
-  จ านวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน  แต่ยังมีราษฎรบางครัวเรือนไม่มีไฟฟ้าใช้(เนื่องจากอาศัย
อยู่ในฟื้นที่การเกษตร และจัดตั้งใหม่)  

4.4 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
-   ล าน้ า / ล าห้วย  จ านวน  6 สาย 
-   บึง   หนองน้ า  และอ่ืน ๆ   จ านวน    12 แห่ง 

4.5 แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
-  ฝายน้ า  จ านวน  10 แห่ง 
-  บ่อน้ าตื้น  จ านวน   4 แห่ง 
-  บ่อโยก  จ านวน  8 แห่ง 
-  อ่ืน ๆ (ฝายใหญ่เก็บน้ า)  - แห่ง 

5. ข้อมูลอ่ืน ๆ 
 

5.1  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่   -  
 

5.2 มวลชนจัดตั้ง 
-  ลูกเสือชาวบ้าน       3 รุ่น 500 คน 
-  ไทยอาสาป้องกันชาติ       2 รุ่น 100 คน 
-  อาสาสมัครป้องกันภัย(อปพร.)               4 รุ่น 255 คน 
-  กองหนุนเพื่อความมั่นคงของชาติ (กนช.)  - รุ่น - คน 
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6.   ศักยภาพในต าบล 
ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

(1) โครงสร้างผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
นายสันธวัฒน์ สิงห์ภูกัน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายบุญเลิศ ผ่องใส  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายไพรวัลย์ ค าภูแสน รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายอุดม  ค าเสมอ  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  

(2) โครงสร้างสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
นายส าลี  เขียวสด  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายหนูนา  หาหวย  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ่าเอกประดิษฐ์ พรมมา  ปลัด/เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายที  นนท์สุรัตน์ ส.อบต.หมู่ที่ 1 
นายสุรัตน์  ดวงมาลา ส.อบต.หมู่ที่ 1 
นายอุทิศ  บุญเกตุ  ส.อบต.หมู่ที่ 2 
นายพิลม  เหนือโพธิ์ทอง ส.อบต.หมู่ที่ 2 
นายส าลี  เขียวสด  ส.อบต.หมู่ที่ 3 
นายค าพันธ์  ศรีโสภา  ส.อบต.หมู่ที่ 3 
นายละคร  สุวรรณรอด ส.อบต.หมู่ที่ 4 
นางวันเพ็ญ  ดวงสมศรี ส.อบต.หมู่ที่ 5 
นางบันทม  ใจทน  ส.อบต.หมู่ที่ 5 
นายวิชัย  ตรีกุล  ส.อบต.หมู่ที่ 6 
นางวิมาลี  พานปรือ ส.อบต.หมู่ที่ 6 
นายเชาว์  ตาเกิด  ส.อบต.หมู่ที่ 7 
นางฉันทนา  จันทร์เหลือง ส.อบต.หมู่ที่ 7 
นายเส็ง  ศรีบุตร  ส.อบต.หมู่ที่ 8 
นางสมสวย  ทัดไธสง  ส.อบต.หมู่ที่ 9 
นางพิศมัย  รักพวก  ส.อบต.หมู่ที่ 9 
นายทองใส  นามหิงษ์ ส.อบต.หมู่ที่ 10 
นางวาสิฎฐ ี สุนทรสนิท ส.อบต.หมู่ที่ 10 
นายสันยา  ทินผล  ส.อบต.หมู่ที่ 11 
นางศิลา  ศรมณี  ส.อบต.หมู่ที่ 11 
นายอดุลย์  อาจจ าปา ส.อบต.หมู่ที่ 12 
นายหนูนา  หาหวย  ส.อบต.หมู่ที่ 13 
นายพรสวาท พรมภักดิ์ ส.อบต.หมู่ที่ 13 

(3) โครงสร้างพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
นักบริหารองค์การบริหารส่วนต าบล 

  จ่าเอกประดิษฐ์   พรมมา  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
  นายชุมพล   บุตุธรรม  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
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ส านักงานปลัด 

   ว่าง   นักบริหารงานทั่วไป 
  นายสถิตย์ สุวรรณรอด นักวิชาการเกษตร 
  นายอนุพงษ์ มาตา  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
  นางสาววล ี จาระบับ  เจ้าพนักงานธุรการ 
   ว่าง   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ว่าง   บุคลากร 
   ว่าง   นักพัฒนาชุมชน 
  นางนิติญา พลหงษ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ(ลูกจ้างประจ า) 
  นายสง่า  จันทร์หล่น นักการภารโรง(ลูกจ้างประจ า) 
  นางวิรยา สุวรรณรอด ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
  นางนงนุช พลศรี  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
  นางสาวมะณีวัลย์   สิงห์ภูกัน ผู้ช่วยบุคลากร 
  นายเสถียร เทพา  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  นายสุวรรณ์ พิมพ์หานาม พนักงานขับรถบรรทุกขยะ 
  นายบุญถม เหนือโพธิ์ทอง คนงานประจ ารถขยะ 
  นายจีรพล โยธาคุณ  คนงานประจ ารถขยะ 
  นายสิทธิพร สุขคลี่  คนงานประจ ารถดับเพลิง 
  นายเทียนชัย สุขรมย์  พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง 
  นางสาวขวัญตา จันทร์หล่น คนสวน 
  นายชาน  ชลประทาน คนงานทั่วไป 
  นางสาวจุฑามาศ สมฤด ี  คนงานทั่วไป 
  นางสาวอุบล หาฝ่ายเหนือ คนงานทั่วไป 
  นางสาววรินภา ชามนตรี  คนงานทั่วไป 
  นางพรพรรณ กุลโฮง  คนงานทั่วไป 
  นายวิทยา บัวทอง  คนงานทั่วไป 

กองคลัง 
  นางรักชนก แสงทอง  นักบริหารงานคลัง 
  นางสาวศรีธญพร   ผาบชมภ ู นักวิชาการเงินและบัญชี 
   ว่าง   เจ้าพนักงานพัสดุ 
   ว่าง   เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
  นางอรอนงค์ บุญมี  ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 
  นางวัลนิภา บุตุธรรม  ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง 
  นางนิตยา นนท์สุรัตน์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
  นางสาวมัตติกา มูลมิรัตน์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
  นางศิริพร ชัยเมืองพล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
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กองช่าง 
   ว่าง   นักบริหารงานช่าง 
   ว่าง   นายช่างโยธา 
  นายบุญเสริม เสริมปัญญากรณ์ ผู้ช่วยช่างโยธา 
  นายณัฐพงษ์ ประวิเศษ ผู้ช่วยช่างโยธา 
  นายอัยรัช แพนแสง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
   ว่าง   ผู้ช่วยวิศวกรโยธา 
  นายพิชัย ภาษาพร ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 
  นายวัฒนา จุมพลเมือง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 

  กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   ว่าง   นักบริหารการศึกษา 
  พ.จ.ท.ไพรฑูรย์ เหนือโพธิ์ทอง นักวิชาการศึกษา 
  นางสาวประณี รินทะลึก ครูผู้ดูแลเด็ก 
  นางวรรณภา ภูประทา ครูผู้ดูแลเด็ก 
  นางสุพัฒน์ จันทร์หล่น ครูผู้ดูแลเด็ก 
  นางยุภา  สายพรม  ครูผู้ดูแลเด็ก 
  นางราตรี ค าเสมอ  ครูผู้ดูแลเด็ก 
  นางสุนทรา สิงห์ภูกัน ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
  นางสาวพิริยา บุญเกตุ  ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
  นางณัฐรดา แก้วประเสริฐ ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
 

     
(4) รายได้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 

ประจ าปีงบประมาณ      2557      38,380,591.66 บาท แยกเป็น 
 -  รายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง   1,983,263.18 บาท 
 -  รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆ  เก็บให้       18,12,340.48 บาท 
 -  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล         18,224,988 บาท  ( ข้อมูล ณ วันที่  
30 ก.ย. 2557 )   
 

ข.    ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
(1) การรวมกลุ่มของประชาชน 

จ านวน  21   กลุ่ม ประกอบด้วย 
 -  กลุ่มอาชีพ  จ านวน  20 กลุ่ม 
 -  กลุ่มออมทรัพย์ จ านวน  1 กลุ่ม 
 -  กลุ่มอ่ืน ๆ  จ านวน    -       กลุ่ม 
 จุดเด่นของพ้ืนที่  (ที่เอ้ือต่อการพัฒนาต าบล) 

- พ้ืนที่มีความเหมาะสมต่อการปลูกยางพารา  และพืชเศรษฐกิจชนิดอ่ืน  หน่วยงานของรัฐ 
ควรส่งเสริมให้ปลูกเป็นพืชเศรษฐกิจต่อไปและในพ้ืนที่มีแหล่งน้ าธรรมชาติรวมทั้งแหล่งน้ าที่สร้างขึ้นจ านวนมาก 
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๒. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล 

งบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  อ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 
รายการ ปี ๒๕๕6 ปี ๒๕๕7 ปี ๒๕๕8 

รายรับ 34,746,772.46 38,380,591.66  
รายจ่าย 28,720,663.93 30,833,193.79  
รวมรายรับสูงกว่ารายจ่าย 6,026,108.53 7,547,397.87  
 
 ๓. เครื่องมือและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน 
    พาหนะและอุปกรณ์บริการชุมชน 

- รถยนต์ส่วนกลาง  2  คัน  - เครื่องขยายเสียงสนาม  1  ชุด 

  - รถน้ าอเนกประสงค์ 2 คัน  - รถยนต์กู้ชีพกู้ภัย 2 คัน 

  - รถกระเช้า  2  คัน   - วิทยุสื่อสารรับส่ง  ๑0  เครือ่ง 

  - เต็นท์จัดงาน  5  หลัง   - รถบรรทุกขยะ  1  คัน 

  - เก้าอ้ีพลาสติก  400  ตัว  - คอมพิวเตอร์, โน้ตบุ๊ค  ๒8  เครื่อง 

  - เครื่องโทรสาร  2  เครื่อง  - เครื่องถ่ายเอกสาร  ๒  เครื่อง 

  - กล้องถ่ายรูปแบบดิจิตอล  2  ตัว  - กล้องวงจรปิด CCTV  9  จดุ 

  - ไฟกระพริบ, ไฟจราจร  ๖  ชุด  - เครื่องตัดหญ้า  3  เครื่อง 
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๒.๓  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและเสริมสร้าง 
    ความเข้มแข็งของชุมชน  
  ๑.๑ การศึกษา 
  ๑.๒ การศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 
  ๑.๓ สวัสดิการสังคม 
  ๑.๔ การสาธารณสุข 
  ๑.๕ โครงสร้างพื้นฐาน 
  ๑.๖ การผังเมือง 
  ๑.๗ การกีฬา 
  ๑.๘ งานเยาวชน 

๒. ส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยว 
  ๒.๑ การท่องเที่ยว 
  ๒.๒ การพาณิชย์ การลงทุน ๓. การพัฒนาการเกษตรและการแปรรูปสินค้า 

    เกษตร  
  ๓.๑ กลุ่มอาชีพและการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
  ๓.๒ การเกษตรแบบพอเพียงตามทฤษฎีใหม่ 

๔. การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ๔.๑ สิ่งแวดล้อม 
  ๔.๒ การจัดระเบียบชุมชน 

๕. เสริมสร้างและรักษาความมั่นคง 
  ๕.๑ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๖. การพัฒนาระบบบริหารงานแบบ 
    มุ่งผลสัมฤทธิ์  
  ๖.๑ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี      
  ๖.๒ การจัดระเบียบโครงสร้าง การบริหาร
ภายในองค์กร 
  ๖.๓ การพัฒนาต าบลร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
เพ่ือตอบสนองตอบต่อปัญหาและความ

ต้องการของประชาชน 
 

BANPHO-Positioning 
 

ขับเคลื่อนนโยบายผู้บริหาร ในการ
ให้บริการสาธารณะตามอ านาจหน้าที่ 
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บทท่ี ๓ 
 

แผนยุทธศาสตร์ 
 
๓.๑  กรอบแนวคิดในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล 
 ตามที่ได้มีประกาศพระบรมราชโองการแต่งตั้งนายกรัฐมนตรีเมื่อวันที่  ๒๔  สิงหาคม ๒๕๕๗  และ
แต่งตั้งรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๗ นั้น  คณะรัฐมนตรีพร้อมที่จะแถลงนโยบายก่อนเข้าบริหาร
ราชการแผ่นดิน  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  พ.ศ.๒๕๕๗    นโยบาย และ
แผนปฏิบัติราชการของแต่ละหน่วยงานที่จะท าต่อไปเป็นด้านๆ ไปดังนี้ 
  ๑. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  เป็นองค์ประกอบส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตามประเพณีการปกครอง      
ของไทย รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่ส าคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความจงรักภักดีและปกป้องรักษา
พระบรมเดชานุภาพ โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมาย มาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการ  ทาง
ระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินการกับผู้คะนองปากย่ามใจ หรือประสงค์ร้าย  มุ่งสั่นคลอน
สถาบันหลักของชาติ โดยไม่ค านึงถึงความรู้ส านึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจ านวนมาก ตลอดจน
เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือ
ประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ สถานศึกษา 
ตลอดจนหน่วยงานทั้งหลายของรัฐเรียนรู้เข้าใจหลักการทรงงานสามารถน าหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติราชการและการพัฒนา ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้
แพร่หลายเป็นที่ประจักษ์และเกิดประโยชน์ในวงกว้าง อันจะช่วยสร้างความสมบูรณ์พูนสุขแก่ประชาชนในที่สุด 
  ๒. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 
   ๒.๑ ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
การเมืองและ ความมั่นคงอาเซียนในกิจการ ๕ ด้าน ได้แก่ การบริหารจัดการชายแดน การสร้างความมั่นคง
ทางทะเล  การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน และการ
เสริมสร้าง ศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือป้องกัน แก้ไขข้อ
พิพาทต่างๆ และการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกทั้งระดับทวิภาคีและพหุภาคี ทั้งจะจั ดระเบียบการ
พัฒนาตามกรอบประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและการบริหารจัดการพ้ืนที่ชายแดนทั้งทางบกและทางทะเล 
รองรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน โดยใช้ระบบเฝ้าตรวจที่มีเทคโนโลยีทันสมัย ก าหนดให้
ปัญหายาเสพติด การค้าอาวุธ การค้ามนุษย์ การกระท าอันเป็นโจรสลัด การก่อการร้ายสากล และอาชญากรรม
ข้ามชาติ เป็นปัญหาเฉพาะหน้าที่ต้องได้รับการป้องกันและแก้ไขโดยการบังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวด และ
จัดการปัญหาอ่ืน ๆ ที่เชื่อมโยงต่อเนื่องให้เบ็ดเสร็จ เช่น ปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคล การปรับปรุงระบบ
การ   เข้าเมือง การจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว เป็นต้น 
   ๒.๒ เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์ 
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี ส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความ
คิดเห็นต่างจากรัฐ สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชน โดยไม่
เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ซึ่งเป็น
พหุสังคม ขจัดการฉวยโอกาสก่อความรุนแรงแทรกซ้อนเพ่ือซ้ าเติมปัญหา ไม่ว่าจากผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่นหรือ
เจ้าหน้าที่ฝ่ายบ้านเมือง ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศ ที่อาจช่วย
คลี่คลายปัญหาได้ 
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   ๒.๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย 
มีความพร้อมในการรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและ
พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการป้องกันประเทศ ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาและการถ่ายทอด
เทคโนโลยีเพ่ือน าไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ สามารถบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้ พร้อมทั้งน าศักยภาพของกองทัพในยามปกติมา
สนับสนุนการพัฒนาประเทศ การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และการรักษา
ความมั่นคงภายในโดยมุ่งระดมสรรพก าลังจากทุกภาคส่วนทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น ภูมิภาค และนานาชาติ 
โดยเฉพาะอาเซียนและประชาคมโลก ให้สามารถด าเนินงานร่วมกันเป็นเครือข่ายได้ 
   ๒.๔ เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่า นโยบายการ
ต่างประเทศ  เป็นส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้าน
การเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น การคุ้มครองดูแลคนไทยและผลประโยชน์ของคนไทยในต่างแดน การ
แลกเปลี่ยนทางการศึกษา วัฒนธรรม การค้า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และการเปิดโลกทัศน์  ให้มีลักษณะ
สากล เป็นต้น 
  ๓. การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
  ความเหลื่อมล้ าในสังคมเป็นอีกสาเหตุหนึ่งของปัญหาความขัดแย้งและความเดือดร้อน
ทั้งหลายของประชาชน จึงมีนโยบายที่จะด าเนินการดังนี้  
   ๓.๑ ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้า
สู่ ตลาดแรงงาน รวมทั้งสตรี ผู้ด้อยโอกาส และแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพ
แรงงาน โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมี
มาตรฐานทั้งจะเชื่อมโยงข้อมูลและการด าเนินการระหว่างหน่วยงานของรัฐกับเอกชน เพ่ือให้ตรงกับความ
ต้องการของพ้ืนที่และของประเทศโดยรวม นอกจากนี้จะส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบที่ถูกกฎหมาย
มากขึ้น 
   ๓.๒ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การ
ทารุณกรรมต่อแรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน โดยการ
ปรับปรุง กฎหมายข้อบังคับท่ีจ าเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ  
   ๓.๓ ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออม และระบบ
สวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรม 
และการสงเคราะห์ผู้ยากไร้ตามอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ จัดสวัสดิการช่วยเหลือ  และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี และเด็ก 
   ๓.๔ เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงาน
หรือกิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน 
สถานพักฟ้ืน และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนา
ระบบการเงินการคลังส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
   ๓.๕ เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน โดยสร้างความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคม
ของแรงงานอาเซียน  
   ๓.๖ จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 
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   ๓.๗ แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตป่าสงวน โดยการ
กระจายสิทธิการถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ใน
ครอบครองของผู้ที่มิใช่เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตท่ีดิน
ทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจนอันก่อให้เกิดข้อขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐ  
  ๔. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
  รัฐบาลจะน าการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์ และความ
เป็นไทยมาใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กันดังนี้  
   ๔.๑ จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาใน
ระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตน ได้เต็ม
ตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม  สร้าง
เสริมคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ ลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคน
ให้เป็น  ที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
   ๔.๒ ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา              
ให้สอดคล้องกับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบ
การกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุน
ให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนโดยจะ
พิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
   ๔.๓ ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ประชาชนทั่วไป   มีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการ
เรียนรู้ กระจายอ านาจ การบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามศักยภาพ  และความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่าง
อิสระและคล่องตัวขึ้น 
   ๔.๔ พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้
และทักษะใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการ
เรียนรู้และ หลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม 
จริยธรรม  และความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 
   ๔.๕ ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มี
ทักษะ โดยเฉพาะในท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับ
มาตรฐานวิชาชีพ  
   ๔.๖ พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็น
คร ูเน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียน 
การสอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ  
   ๔.๗ ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้องค์กร
ทางศาสนา มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและ
ความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม  
   ๔.๘ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือการเรียนรู้ สร้างความภาคภูมิใจ  ใน
ประวัติศาสตร์และความเป็นไทย น าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับ
ภูมิภาค และระดับนานาชาติ ตลอดจนเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ  
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   ๔.๙ สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้าน และ
วัฒนธรรมสากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพ่ือเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรม
ของประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพ่ือ
เปิด พ้ืนที่สาธารณะให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
  ๕. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  

รัฐบาลจะวางรากฐาน พัฒนา และเสริมความเข้มแข็งให้แก่การให้บริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพ
ของประชาชนโดยเน้นความทั่วถึง ความมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ ดังนี้  
   ๕.๑ วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วน
อย่างมีคุณภาพ โดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุก
ระบบ หลักประกันสุขภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
   ๕.๒ พัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมา
รักษา สร้างกลไกการจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การ
กระจายบุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น และให้ภาคเอกชนสามารถมีส่วนร่วมในการ
จ้างบุคลากรเพ่ือจัดบริการสาธารณสุขโดยรัฐเป็นผู้ก ากับดูแล สนับสนุนความร่วมมือระหว่างรัฐและเอกชนใน
การพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข โดยส่งเสริมการร่วมลงทุนและการใช้ทรัพยากรและ
บุคลากรร่วมกันโดยมีข้อตกลงที่รัดกุมและเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย  
   ๕.๓ เสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด โดยเฉพาะโรคอุบัติใหม่และ
โรคอุบัติซ้ า โดยมีเครือข่ายหน่วยเฝ้าระวัง หน่วยตรวจวินิจฉัยโรค และหน่วยที่สามารถตัดสินใจเชิงนโยบาย  
ในการสกัดก้ันการแพร่กระจายได้อย่างทันท่วงที 
   ๕.๔ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจรอันน าไปสู่การบาดเจ็บ
และเสียชีวิต โดยการร่วมมือระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ในการตรวจจับเพ่ือป้องกัน การรายงาน และการดูแล
ผู้บาดเจ็บ 
   ๕.๕ ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพ ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชน
ให้มีน้ าใจนักกีฬา มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท และมีความสามัคคี อีกทั้งพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพ
สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่ประเทศชาติ  
   ๕.๖ ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและ      
สเต็มเซลล์ โดยจัดให้มีมาตรการและกฎหมายที่รัดกุม เหมาะสมกับประเด็นท่ีเป็นปัญหาใหม่ของสังคม  
   ๕.๗ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข 
โดยจัดให้มีบุคลากรและเครื่องมือที่ทันสมัย และให้มีความร่วมมือทั้งระหว่างหน่วยงานภายในประเทศ  และ
หน่วยงานต่างประเทศ โดยเฉพาะในการป้องกันและรักษาโรคที่มีความส าคัญ  
  ๖. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  
  ความไม่สงบทางการเมืองที่ด าเนินมานานกว่า ๖ เดือนจนถึงกลางปีนี้ มีผลให้เศรษฐกิจชะลอ
ตัวลงอย่างมาก แม้คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้ด าเนินการกระตุ้นเศรษฐกิจจนเริ่มฟ้ืนตัวแล้วแต่ก็ยังไม่อาจ
ขยายตัวเต็มตามศักยภาพ นอกจากนั้นระบบเศรษฐกิจของไทยยังมีจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขปรับปรุงหลายเรื่อง 
เพ่ือที่จะสร้างพ้ืนฐานเศรษฐกิจให้สามารถขยายตัวได้อย่างต่อเนื่องและมั่นคง ตั้งแต่การจัดเก็บภาษีซึ่งยังไม่
เพียงพอต่อการบริหารและพัฒนาประเทศอย่างเต็มศักยภาพ ปัญหาหนี้ภาครัฐ การใช้พลังงานอย่างฟุ่มเฟือย 
ตลอดจนปัญหาการใช้น้ าในภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม ซึ่งขาดแคลนเป็นประจ าในฤดูแล้ง ในขณะที่มีน้ า
ท่วมบ่อยครั้งในฤดูฝน ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 
๓ ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ต้องแก้ ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะ
ยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้  
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   ๖.๑ ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ที่ยังค้างอยู่
ก่อนที่จะพ้นก าหนดภายในสิ้นปีนี้ และสานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบ 
แห่งชาติได้จัดท าไว้ โดยติดตามให้มีการเบิกจ่ายอย่างคล่องตัวตั้งแต่ระดับกระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น  รวมทั้ง
จะดูแลไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า เพ่ือช่วยสร้างงานและกระตุ้นการบริโภค  
   ๖.๒ สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ  ได้จัดท าไว้ โดยน าหลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๘ ที่ให้ความส าคัญในการบูรณาการงบประมาณและความพร้อมในการด าเนินงาน รวมทั้งน าแหล่งเงินอ่ืน 
มาประกอบการพิจารณาด้วย เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ประหยัด ไม่ซ้ าซ้อนและมี
ประสิทธิภาพ ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจ าเป็น 
และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือแสดงความโปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ  ควบคู่ไปกับ    
การเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณตั้งแต่ระดับกระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น  เพ่ือช่วยสร้างงานและ
กระตุ้นการบริโภค โดยจะจัดให้มีระบบและกลไกในการติดตามตรวจสอบไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า  
   ๖.๓ กระตุ้นการลงทุนด้วยการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่ งนัก
ลงทุนยื่นขออนุมัติส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ประเภทที่มีผลตอบแทนดี เช่น โครงการขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานคร มาจัดท าเป็นโครงการลงทุนร่วมกับ
เอกชน ซึ่งจะช่วยสร้างบรรยากาศการลงทุนที่ดีท้ังในวงการก่อสร้าง วงการอสังหาริมทรัพย์ และตลาดการเงิน  
   ๖.๔ ดูแลเกษตรกรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การลดต้นทุนการ
ผลิต การช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง การช่วยเหลือเกษตรกรรายย่อย ตลอดจนถึงการใช้กลไก
ตลาด ดูแลราคาสินค้าเกษตรประเภทที่ราคาต่ าผิดปกติให้สูงขึ้นตามสมควร  
   ๖.๕ ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจ
รับรอง มาตรฐานสินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น ให้สะดวก รวดเร็วขึ้น ตลอดจนลดขั้นตอน  
ของกระบวนการด้านธุรการและเอกสารอ่ืนๆ ที่จะช่วยให้ระบบการส่งสินค้าเร็วขึ้น พร้อมทั้งแสวงหาตลาดที่มี
ศักยภาพเพ่ือขยายฐานการส่งออกซึ่งครอบคลุมถึงการค้าชายแดนที่มีความส าคัญมากขึ้น  
   ๖.๖ ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการ        
ลดผลกระทบจากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะท าได้ และ
สร้างสิ่งจูงใจและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เกื้อกูลต่อบรรยากาศการท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยว  ที่คลอบ
คลุมแหล่งท่องเที่ยวอันมีลักษณะโดดเด่นร่วมกันหรือจัดเป็นกลุ่มได้ เช่น กลุ่มธรรมชาติประวัติศาสตร์ 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสุขภาพ เช่น น้ าพุร้อนธรรมชาติ ทั้งจะให้เชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ที่พัฒนา
จากวิถีชีวิตชุมชน รวมทั้งพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในประเทศทั้งท่ีเป็นแหล่งท่องเที่ยวเดิมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
โดยเน้นการให้ความรู้และเพ่ิมมาตรฐานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การควบคุมสินค้าและบริการให้มี
คุณภาพ ราคาเป็นธรรม ตลอดจนการอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ แก่นักท่องเที่ยว  
   ๖.๗ ในระยะต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือที่จะ
สนับสนุนการฟื้นตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม  
   ๖.๘ แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนทั้งที่ท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพ้ืนที่ และ
ปัญหา ขาดแคลนน้ าในบางพื้นที่และบางฤดูกาล ซึ่งน าความเสียหายและทุกข์ร้อนมาให้แก่เกษตรกร โดยระดม
ความคิด เพ่ือหาทางป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วมรุนแรงดังเช่นเหตุการณ์น้ าท่วมในปี ๒๕๕๔ และหาวิธีที่จะ
แก้ปัญหาน้ าท่วมเฉพาะพ้ืนที่ให้ลดลงโดยเร็ว ไม่กระทบต่อพืชผล ส่วนภาวะภัยแล้งจนเกิดการขาดแคลนน้ าเพ่ือ
การเกษตรนั้น รัฐบาลจะเร่งด าเนินการจัดสร้างแหล่งน ้าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุมทั่วพ้ืนที่เพาะปลูกให้
มากที่สุด ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ ๑ ปี  
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   ๖.๙ ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่างๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุน และให้มี
ภาระภาษี ที่เหมาะสมระหว่างน้ ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานของ
ประเทศและให้ผู้บริโภคระมัดระวังที่จะไม่ใช้อย่างฟุ่มเฟือย รวมถึงด าเนินการให้มีการส ารวจและผลิตก๊าซ
ธรรมชาติและน้ ามันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดย
หน่วยงานของรัฐและเอกชน ทั้งจากการใช้ฟอสซิลเป็นเชื้อเพลิงและจากพลังงานทดแทนทุกชนิด ด้วยวิธีการที่
เปิดเผย โปร่งใส  เป็นธรรม และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการ
พัฒนาพลังงาน  
   ๖.๑๐ ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บได้อย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้าง
ภาษ ีให้คงอัตราภาษีเงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษี 
ทางด้านการค้าและขยายฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจาก 
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้
ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการยกเว้นภาษีประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี 
เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
   ๖.๑๑ บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งมีจ านวนสูง
มากกว่า ๗๐๐,๐๐๐ ล้านบาท และเป็นภาระงบประมาณใน ๕ ปีข้างหน้า อันจะท าให้เหลืองบประมาณเพ่ือ
การลงทุน พัฒนาประเทศน้อยลง โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้
ทั้งหมด  และยืดระยะเวลาช าระคืนให้นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต  
   ๖.๑๒ ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและคมนาคม ด้าน
คมนาคมทางบกโดยเริ่มโครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครและรถไฟฟ้าเชื่อมกรุงเทพมหานคร 
กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชนและเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เพ่ือตั้งฐานให้
รัฐบาลต่อไปท าต่อได้ทันที ด้านคมนาคมทางอากาศโดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ ๒ ท่าอากาศ
ยานดอนเมือง และท่าอากาศยานสากลในภูมิภาค ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ท่าอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือให้
สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมการบินของประเทศ การซ่อมบ ารุงอากาศยาน และการพัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการ
ขนส่งทางอากาศใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐานในระดับสากล รวมทั้งการใช้ท่าอากาศยานในภูมิภาคเสริมท่าอากาศ
ยานสุวรรณภูมิและท่าอากาศยานดอนเมือง เช่น ท่าอากาศยานอู่ตะเภา เป็นต้น และด้านการคมนาคมทางน้ า
โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล าน้ าและชายฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของประเทศ เริ่มจากการ
เร่งรัดพัฒนาท่าเทียบเรือชายฝั่งที่ท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งทะเลอ่าวไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดัน
ให้ท่าเรือในล าน้ าเจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและเชื่อมโยงกับ
ท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ าลึก 
   ๖.๑๓ ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจ
ของ หน่วยงานระดับนโยบาย หน่วยงานก ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานก ากับดูแล   
ระบบราง เพ่ือท าหน้าที่ก าหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็น
ธรรม  การลงทุน การบ ารุงรักษา และการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็น
โครงข่ายหลักของประเทศ รวมทั้งพิจารณาปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสาขาขนส่งและการ
ประกอบกิจการโลจิสติกส์ให้ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันและมีความชัดเจนในทางปฏิบัติ
รวมทั้งสนับสนุนให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในภาคขนส่งเพ่ิมข้ึน  
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   ๖.๑๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนารัฐวิสาหกิจที่ชัดเจน พร้อมทั้งก าหนดเป้าหมาย และ
มาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการของรัฐวิสาหกิจที่มีปัญหาด้านการเงินและการด าเนินงาน ให้เกิดผล
ในทางปฏิบัติ ตลอดจนพิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาทการเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่ง  ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือให้รัฐวิสาหกิจเป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพของรัฐในการพัฒนาประเทศและพัฒนา
กลไกการก ากับดูแลรัฐวิสาหกิจที่เข้มแข็ง เพ่ือให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม ค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศ
ส่วนรวม คุ้มครองผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถให้บริการประชาชนได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด
ไว้ รวมทั้งมีการบริหารจัดการหนี้ทั้งในส่วนที่รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจรับภาระอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ  
เพ่ือลดภาระทางการคลัง  
   ๖.๑๕ ในด้านเกษตรกรรม ด าเนินการใน ๒ เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการ
ผลิตสินค้าเกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การแบ่งเขตเพ่ือปลูก พืชผลแต่ละชนิด
และ  การสนับสนุนให้สหกรณ์ของกลุ่มเกษตรกรที่ผลิตสินค้าเกษตรเพ่ิมบทบาทในฐานะผู้ซื้อพืชผลจนถึงการ
แปรรูปและการส่งออกได้ แล้วแต่กรณี เพื่อให้สหกรณ์เป็นผู้ค้าขายสินค้าเกษตรรายใหญ่อีกรายหนึ่ง ซึ่งจะช่วย
คานอ านาจของกลุ่มพ่อค้าเอกชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้มีความสมดุลมากขึ้น  
   ๖.๑๖ ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพ
พ้ืนฐาน ของประเทศ เช่น ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ตั้งแต่ต้นน้ าจนถึงปลายน้ า โดยการ
พัฒนาวัตถุดิบและกระบวนการผลิตให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม ส่งเสริมการพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่อาหารไทยบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิปัญญา ส่งเสริมการ
วิจัยเกษตรแปรรูป เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร และแก้ไขปัญหาที่ส าคัญของประเทศ เป็นต้น ส่งเสริม
อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์และส่งเสริม
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกลเทคโนโลยีขั้นสูงเพื่อปรับกระบวนการผลิตสู่ระบบอัตโนมัติและกึ่งอัตโนมัติ  
   ๖.๑๗ เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้
เข้มแข็ง สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการเพ่ิมองค์ความรู้ในด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพของ 
กระบวนการผลิตในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และพัฒนาการบริหารจัดการภายในองค์กร ปรับโครงสร้างกลไกการ
สนับสนุนและการขับเคลื่อนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เป็นระบบและมีเอกภาพ ที่ชัดเจนทั้งในด้าน
การเข้าถึงแหล่งเงินทุนและบริการทางการเงินและการลงทุนส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ การตลาดและโอกาสในการลงทุนในต่างประเทศ  
   ๖.๑๘ ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่ม
ขับเคลื่อนได้อย่างจริงจัง ซึ่งจะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่
ได้ ซึ่งหมายรวมถึงการผลิตและการค้าผลิตภัณฑ์ดิจิทัลโดยตรง ทั้งผลิตภัณฑ์ฮาร์ดแวร์ ผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์
อุปกรณ์สื่อสารดิจิทัล อุปกรณ์โทรคมนาคมดิจิทัล และการใช้ดิจิทัลรองรับการให้บริการของภาคธุรกิจการเงิน
และธุรกิจบริการอื่น ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ภาคสื่อสารและบันเทิง ตลอดจนการใช้ดิจิทัลรองรับการผลิตสินค้า
อุตสาหกรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหน่วยงานที่รับผิดชอบ
โดยตรงให้ดูแลและผลักดันงานส าคัญของประเทศชาติในเรื่องนี้ และจะจัดให้มีคณะกรรมการระดับชาติเพ่ือ
ขับเคลื่อนเรื่องนี้อย่างจริงจัง  
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  ๗. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  
  การรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งจะมีผลใช้บังคับอย่างเต็มที่ ณ สิ้นปี ๒๕๕๘  
จะเกิดประโยชน์แก่ประเทศไทยเป็นอย่างมาก หากประเทศไทยเตรียมการในเรื่องต่างๆ ให้พร้อม การเร่ง
ด าเนินการเตรียมความพร้อมทั้งในเรื่องความเชื่อมโยงด้านระบบการขนส่งและโลจิสติกส์  ด้านกฎระเบียบการ
อ านวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด่านชายแดน และการเตรียมการ ด้านทรัพยากรมนุษย์ จะส่งเสริม
บทบาทและการใช้โอกาสของประเทศไทยในประชาคมอาเซียนให้เกิด ประโยชน์สูงสุดในการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตประชาชนชาวไทยร่วมกับประชาชนอาเซียน  
   ๗.๑ เร่งส่งเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน ในภูมิภาคอาเซียน 
และขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน โดยใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งและ
โทรคมนาคมที่เชื่อมโยงระหว่างกันของอาเซียน ระบบการออกใบรับรอง/ใบอนุญาตผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
การท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ร่วมกันในอาเซียน รวมทั้งการสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากความตกลงทางการ
ค้าการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือในระดับทวิภาคีและพหุภาคีที่มีผลใช้บังคับแล้ว เร่งขยายการจัดท า
ข้อตกลงการยอมรับร่วมกันของสินค้าด้านการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานโดยให้ความส าคัญต่อสินค้าที่
ประเทศไทยมีศักยภาพสูงโดยเฉพาะกลุ่มสินค้าอุปโภคและบริโภค รวมถึงการปรับกฎเกณฑ์การค้าและระบบ
พิธีการศุลกากรให้สะดวก ลดขั้นตอนต่าง ๆ หรือยกเลิกขั้นตอนบางเรื่อง และปรับระบบภาษีและการอ านวย
ความสะดวกอ่ืน ๆ เพ่ือดึงดูดให้มีการตั้งส านักงานปฏิบัติการประจ าภูมิภาคที่กรุงเทพมหานคร เพ่ือพัฒนาให้
กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางธุรกิจ การค้า การลงทุนของภูมิภาค ได้ในที่สุด 
   ๗.๒ พัฒนาศักยภาพในการแขง่ขันของผู้ประกอบการไทยทุกระดับโดยสอดคล้องกับ 
ข้อตกลงในการเคลื่อนย้ายในด้านสินค้า บริการ การลงทุน แรงงานฝีมือ และปัจจัยการผลิตต่างๆ  ที่เปิดเสรี 
มากขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของไทยให้สามารถแข่งขันได้ รวมทั้งสามารถด าเนิน
ธุรกิจร่วมกับผู้ประกอบการในประเทศสมาชิกอาเซียน เพ่ือน าไปสู่ความเชื่อมโยงกับห่วงโซ่อุปทานตลาดโลกได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งฐานการผลิตสินค้าหลายชนิดและธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่ประเทศไทยได้เข้าไปลงทุนขยายฐาน  
การผลิตในประเทศอ่ืนในอาเซียนมาเป็นเวลานานแล้ว ตลอดจนกลุ่มการผลิตที่ผู้ประกอบการของไทยเตรียม   
ที่จะขยายฐานการผลิตเพ่ิมเติมอีกหลายชนิด ซึ่งช่วยให้ประเทศไทยมีฐานการผลิตสินค้าคุณภาพหลากหลาย 
เพ่ือขายในตลาดต่าง ๆ ได้มากขึ้น ทั้งในอาเซียนและในตลาดโลก และเป็นการช่วยเหลือประเทศเพ่ือนบ้าน   
ในกระบวนการพัฒนาอุตสาหกรรม  
   ๗.๓ พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทั้ง
แรงงานวิชาชีพ แรงงานมีทักษะ และแรงงานไม่มีทักษะ โดยการเร่งรัดและขยายผลการใช้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ
ให้เกิดผลในทางปฏิบัติโดยค านึงถึงความเป็นเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพใน 
๘ กลุ่มที่มีข้อตกลงการเปิดเสรีในอาเซียนควบคู่ไปกับการวางแผนด้านการผลิตให้เพียงพอ การยกระดับฝีมือ
แรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น  การส่งเสริมการพัฒนาระบบ 
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือใช้ในการประเมินค่าจ้างแรงงาน  
   ๗.๔ เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายในอนุภูมิภาค
และ ภูมิภาคอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุ
ภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง ๖ ประเทศ (GMS) แผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝ่าย อินโดนีเซีย - มาเลเซีย - ไทย      
(IMT - GT) แผนความร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี - เจ้าพระยา - แม่โขง (ACMECS) แผนความร่วมมือแห่ง
อ่าวเบงกอลส าหรับความร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแม่บทความ
เชื่อมโยงในอาเซียนซึ่งจะช่วยสนับสนุนให้ความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ในอาเซียน
สัมฤทธิผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  
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   ๗.๕ ต่อเชื่อมเส้นทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์จากฐานการผลิตในชุมชนสู่
แหล่งแปรรูป เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทั้งภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน เพ่ือยกระดับศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ   รายย่อยสู่ตลาดที่กว้างขวางยิ่งขึ้นทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ และขณะเดียวกันก็ช่วย
สร้างโอกาสทางเศรษฐกิจแก่พ้ืนที่ต่าง ๆ ภายในประเทศด้วย  
   ๗.๖ พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและ
โครงข่ายการคมนาคมขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและ
การลงทุนข้ามแดน โดยปรับปรุงโครงข่ายระบบถนน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW)  และ
สิ่งอ านวยความสะดวกทางการค้าและการขนส่งสินค้าข้ามแดนอย่างต่อเนื่อง โดยในระยะแรกให้ความส าคัญ 
กับด่านชายแดนที่ส าคัญ ๖ ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลอง
ใหญ่ ซึ่งจะท าให้ระบบขนส่งและโลจิสติกส์สามารถเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
รองรับปริมาณการเดินทางและการขนส่งที่คาดว่าจะเพ่ิมข้ึนจากการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
  ๘. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ
พัฒนา และนวัตกรรม  

รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการวิจัย การพัฒนาต่อยอด และการสร้างนวัตกรรมเพ่ือน าไปสู่การผลิตและ
บริการที่ทันสมัยดังนี้  
   ๘.๑ สนับสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งไปสู่
เป้าหมายให้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑ ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน ๓๐ : ๗๐ ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งนี้ เพื่อให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขันและมีความก้าวหน้าทัดเทียมกับ
ประเทศอ่ืน  ที่มีระดับการพัฒนาใกล้เคียงกัน และจัดระบบบริหารงานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรมให้มีเอกภาพและประสิทธิภาพ โดยให้มีความเชื่อมโยงกับภาคเอกชน  
   ๘.๒ เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยง
ระหว่าง วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การผลิตก าลังคนในสาขาที่ขาดแคลน             
การเชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้กับการท างาน การให้บุคลากรด้านการวิจัยของภาครัฐสามารถไปท างาน       
ในภาคเอกชน และการให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมมีช่องทางได้เทคโนโลยีโดยความร่วมมือจาก
หน่วยงานและสถานศึกษาภาครัฐ  
   ๘.๓ ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ ระเบียบ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการน า
งานวิจัย และพัฒนาไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน์ รวมทั้งส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาการวิจัยและพัฒนาใน
ระดับภาค หรือกลุ่มจังหวัด เพ่ือให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น ผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ โดยส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงานวิจัยของรัฐ และภาคเอกชน 
   ๘.๔ ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด   
ระบบราง ยานยนต์  ไฟฟ้า  การจัดการน้ าและขยะ  ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัยและพัฒนา และ
นวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม  ไม่เพียงแต่จะใช้เทคโนโลยีจากต่างประเทศ  ส่งเสริมการใช้เครื่องมือ  
วัสดุ และสินค้าอ่ืนๆ  ที่เป็นผลจากการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศในวงกว้าง  โดยจัดให้มีนโยบายจัดซื้อจัด
จ้างของภาครัฐที่เอ้ืออ านวยเพ่ือสร้างโอกาสการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ ในกรณีที่จ าเป็นจะต้องจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศจะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือให้สามารถพ่ึงตนเองได้
ในอนาคตด้วย  
   ๘.๕ ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ด้านการวิจัยและพัฒนา และด้านนวัตกรรม ซึ่งเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานทางปัญญาที่ส าคัญในการต่อยอดสู่การใช้
เชิงพาณิชย์ของภาคอุตสาหกรรมให้มีความพร้อม ทันสมัย และกระจายในพ้ืนที่ต่างๆ เช่น การพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การตั้งศูนย์วิเคราะห์ ห้องปฏิบัติการ สถาบัน และศูนย์วิจัย เป็นต้น 
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  ๙. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับ
การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
  ในปัจจุบันมีการบุกรุกที่ดินของรัฐและตัดไม้ท าลายป่ามากขึ้น ทรัพยากรธรรมชาติและ ความ
หลากหลายทางชีวภาพที่เคยอุดมสมบูรณ์ เช่น ป่าไม้ สัตว์ป่า พันธุ์พืช และแร่ธาตุ ถูกท าลาย หรือน าไปใช้
ประโยชน์ทางพาณิชย์โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็นอันมาก ทั้งปัญหาภาวะมลพิษโดยเฉพาะขยะประเภทต่าง ๆ 
ก็รุนแรงยิ่งขึ้น รัฐบาลจึงมีนโยบายจะรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ โดยสร้างสมดุลระหว่างการ
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนดังนี้  
   ๙.๑ ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ และสัตว์
ป่า  โดยให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ จัดท าแนวเขตที่ดินของรัฐให้ชัดเจน เร่งรัด  
กระบวนการพิสูจน์สิทธิการถือครองที่ดินในเขตที่ดินของรัฐโดยน าระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ 
ปรับปรุงกฎหมายให้ทันสมัยและสร้างบรรทัดฐานในการบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่ป่าต้นน้ าและพ้ืนที่อนุรักษ์ที่มีความส าคัญเชิงนิเวศ ก าหนดพ้ืนที่แนวกันชนและที่ราบเชิงเขา 
ให้เป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์การปลูกป่าเพ่ือป้องกันภัยพิบัติและป้องกันการบุกรุกป่า ขยายป่าชุมชน และส่งเสริม
การปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่เอกชนเพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ รวมทั้งผลักดัน  
แนวทางการประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ เช่น โครงการ
ปลูกป่าเพ่ือฟ้ืนฟูระบบนิเวศ โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้แบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เป็นต้น  
   ๙.๒ ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพและความ
หลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน ค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว สร้างโอกาสในการเข้าถึงและ
แบ่งปัน ผลประโยชน์อันเกิดขึ้นจากการใช้ทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม เพ่ือสร้างความ
เป็นอยู่ที่ดีของประชาชน ความมั่นคงทางด้านอาหาร สุขอนามัย สนับสนุนวิถีชีวิตของชุมชน และการพัฒนา
เพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ รวมทั้งให้การคุ้มครองเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ 
   ๙.๓ ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน และแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
โดยยึดแนวพระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น ก าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน  พ้ืนที่ใดที่
สงวนหรือกันไว้เป็นพ้ืนที่ป่าสมบูรณ์ก็ใช้มาตรการทางกฎหมายอย่างเคร่งครัด พ้ืนที่ใดสมควรให้ประชาชนใช้
ประโยชน์ได้ ก็จะผ่อนผันให้ตามความจ าเป็นโดยใช้มาตรการทางการบริหารจัดการมาตรการทางสังคมจิตวิทยา
และ  การปลูกป่าทดแทนเข้าด าเนินการ ทั้งจะให้เชื่อมโยงกับการส่งเสริมการมีอาชีพและรายได้อ่ืนอันเป็นบ่อ
เกิด ของเศรษฐกิจชุมชนที่ต่อเนื่องเพ่ือให้คนเหล่านั้นสามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดย
ที่ดิน   ยังเป็นของรัฐ จะจัดท าฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการ จัดท าทะเบียนผู้ถือครองที่ดินในที่ดินของรัฐ 
ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการที่ดินของรัฐและเอกชนให้มีเอกภาพ เพ่ือท าหน้าที่ก าหนดนโยบายด้านที่ดินใน
ภาพรวม และปรับปรุงกลไกภาษีเพ่ือกระจายการถือครองที่ดิน เร่งรัดการจัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้โดยไม่ต้อง
เป็นกรรมสิทธิ์ แต่รับรองสิทธิร่วมในการจัดการที่ดินของชุมชน ก าหนดรูปแบบที่เหมาะสมของธนาคารที่ดิน
เพ่ือให้เป็นกลไกในการน าทรัพยากรที่ดินมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
   ๙.๔ บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติ ทั้งเชิงปริมาณ
และ คุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงานและ 
งบประมาณร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การจัดท าแผนงานโครงการไม่เกิดความซ้ าซ้อน มีความ
เชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับทิศทางและนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  โดยจัดตั้ง
หรือก าหนดกลไกในการบริหารจัดการน้ า พร้อมทั้งมีการน าเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูงมาใช้ในระบบของ
การบริหารจัดการน้ าและการเตือนภัย  
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   ๙.๕ เร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและ
บริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้แก่ประชาชน โดยให้ความส าคัญในการเร่งรัดแก้ไขปัญหา  การ
จัดการขยะเป็นล าดับแรก ส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งก าจัดขยะ
มูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดขยะในพ้ืนที่วิกฤติ ซึ่งจะใช้ที่ดินของรัฐเป็นหลักในพ้ืนที่ใดที่สามารถจัดการ
ขยะ  มูลฝอยโดยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ ส่วนขยะอุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบ
มาตรการการบริหารจัดการเป็นพิเศษ โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นอย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานและให้แยกเป็นสัดส่วนจากบ่อขยะชุมชน ส าหรับขยะของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะ
ติดเชื้อจะพัฒนาระบบก ากับติดตามตรวจสอบและเฝ้าระวังไม่ให้มีการลักลอบทิ้ง รวมทั้งจัดการสารเคมี โดยลด
ความเสี่ยงและอันตรายที่เกิดจากการรั่วไหล และการเกิดอุบัติเหตุ ให้ความส าคัญในการจัดการอย่างครบวงจร 
และใช้มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด ในระดับพ้ืนที่จะเร่งแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่
มาบตาพุดซึ่งเป็นฐานอุตสาหกรรมหลักของประเทศอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมทุกมิติ ทั้งการลดและขจัดมลพิษ 
การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนที่ได้รับผลกระทบจาก
อุตสาหกรรม รวมทั้งการพัฒนาปรับปรุงขีดความสามารถโครงสร้างพ้ืนฐาน และการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ 
  ๑๐. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
  ระบบราชการเป็นระบบที่ใหญ่โตมหึมา ประกอบด้วยบุคลากร งบประมาณและอ านาจตาม
ตัวบทกฎหมาย ตลอดจนดุลพินิจอันกว้างขวางของเจ้าหน้าที่ซึ่งสามารถให้คุณให้โทษให้ความสะดวก หรือเป็น
อุปสรรคต่อการท ามาหากินและการด ารงชีวิตได้ แต่น่าเสียดายว่า ในเวลาที่ผ่านมาระบบราชการและเจ้าหน้าที่
บางส่วนกลายเป็นสาเหตุหนึ่งของความขัดแย้งในสังคม ตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ เป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาประเทศเพราะติดขัดที่กฎระเบียบนานาประการซึ่งมีมาแต่อดีตและยังมิได้แก้ไขให้ทันกระแส
ความเปลี่ยนแปลงของโลก ทั้งยังไม่อาจใช้เป็นกลไกเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ เช่น เสีย
ค่าใช้จ่ายสูง ใช้เวลามาก มีการขออนุญาตซ้ าซ้อน ใช้ระบบตรวจสอบที่ไม่จ าเป็นจนเป็นภาระแก่ประชาชน 
บางครั้งมีการปล่อยปละละเลยสลับกับการเข้มงวดกวดขัน จัดระเบียบแบบไฟไหม้ฟาง มีการทุจริตคอร์รัปชัน 
สร้างความไม่เป็นธรรมและเหลื่อมล้ าในสังคม ไม่จูงใจให้นักลงทุนเข้ามาประกอบการในประเทศดังที่ปรากฏใน
ผลการส ารวจหรือรายงานประจ าปีของหน่วยงานต่างประเทศบางแห่งเกี่ยวกับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
และความสะดวกหรือยากง่าย ในการท าธุรกิจในประเทศไทยมาแล้ว รัฐบาลจึงมีนโยบายดังนี้  
   ๑๐.๑ ปรับปรุ งระบบราชการในด้านองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้ ง ใน
ระดับประเทศ ภูมิภาค และท้องถิ่น ทบทวนการจัดโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐที่มีอ านาจหน้าที่ซ้ าซ้อนหรื อ
กลั่นกัน หรือมีเส้นทาง  การปฏิบัติงานที่ยืดยาว ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้ทันสมัยโดยน าเทคโนโลยีมาใช้ 
แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส ชัดเจน สามารถบริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดระบบ
อัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี การบริหารจัดการภาครัฐแบบใหม่ การตอบสนองความต้องการของประชาชนในฐานะที่เป็น
ศูนย์กลางและการอ านวยความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ  ลดต้นทุน
ด าเนินการของภาคธุรกิจ เพ่ิมศักยภาพ  ในการแข่งขันกับนานาประเทศ และการรักษาบุคลากรภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ โดยจะด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็น และตามที่
กฎหมายเอื้อให้สามารถด าเนินการได้  
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   ๑๐.๒ ในระยะแรก กระจายอ านาจเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะ
ได้โดยรวดเร็ว ประหยัด และสะดวก ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมายก าหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน  ขั้นตอนที่
แน่นอน ระยะเวลาด าเนินการที่รวดเร็ว และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม โปร่งใส มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิง
เวลา  หรือใช้อ านาจโดยมิชอบก่อให้เกิดการทุจริต การสูญเสียโอกาส หรือสร้างความเสียหาย แก่ประชาชน
โดยเฉพาะนักลงทุน ในระยะเฉพาะหน้าจะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจ  การลงทุน 
และด้านบริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 
   ๑๐.๓ ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการ
เชิงรุก ทั้งในรูปแบบการเพ่ิมศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์จากประชาชนในต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายัง  
ส่วนกลาง ศูนย์บริการสาธารณะแบบครบวงจรที่ครอบคลุมการให้บริการหลากหลายซึ่งจะจัดตั้งตามที่ชุมชน
ต่างๆ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเดินทางไปติดต่อขอรับบริการได้โดยสะดวก การให้บริการถึงตัวบุคคลผ่าน
ระบบศูนย์บริการร่วม ณ จุดเดียว (One Stop Service) และระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ 
พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการสร้างนวัตกรรมในการท างานอย่างประหยัดมี
ประสิทธิภาพ และมีระบบบูรณาการ  
   ๑๐.๔ เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วาง
มาตรการป้องกัน การแทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานบุคคล ของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ  
   ๑๐.๕ ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และ
จิตส านึก ในการรักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ     
อย่างเคร่งครัด ยกเลิกหรือแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกิน
ควร หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต เช่น ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ  และการขอรับบริการ  
จากรัฐ ซึ่งมีข้ันตอนยืดยาว ใช้เวลานาน ซ้ าซ้อน และเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐ และประชาชน  
   ๑๐.๖ ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพ่ือให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบ และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญ
เร่งด่วนแห่งชาติและเป็นเรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน ทั้งจะเร่งรัดการด าเนินการต่อผู้กระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในด้านวินัยและคดี รวมทั้งให้ผู้ใช้บริการมีโอกาสประเมินระดับความน่าเชื่อถือของ
หน่วยงานของรัฐ และเปิดเผยผลการประเมินต่อประชาชน ทั้งจะน ากรณีศึกษาที่เคยเป็นปัญหา เช่น การจัดซื้อ
จัดจ้าง การร่วมทุน การใช้จ่ายเงินภาครัฐ การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติโดยมิชอบ การใช้ดุลพินิจของ
เจ้าหน้าที่   การมีผลประโยชน์ขัดแย้งหรือทับซ้อน ซึ่งได้มีค าวินิจฉัยขององค์กรต่าง ๆ เป็นบรรทัดฐานแล้วมา
เป็นบทเรียน ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ และประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ  
   ๑๐.๗ ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่างๆ ที่จัดตั้งขึ้น
เพ่ือ สอดส่อง เฝ้าระวัง ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งจะวาง
มาตรการคุ้มครองพยานและผู้ เกี่ยวข้องเพ่ือให้การด าเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยไม่ถูกแทรกแซงหรือขัดขวาง  
  ๑๑. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
  ในสังคมท่ีอารยะการยึดหลักนิติธรรมคือ  มีกฎหมายเป็นใหญ่ไม่ใช่ตัวบุคคลหรืออ าเภอใจของ
เจ้าหน้าที่ผู้ปกครองย่อมเป็นสาระส าคัญ  แต่หลักนิติธรรมจะเป็นที่ยอมรับนับถือได้มิใช่เพีย งสักแต่ว่ามี
กฎหมาย  หากกฎหมายเหล่านั้นต้องสอดคล้องกับความเป็นจริงและความต้องการของประชาชน  เป็นธรรม 
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน ทั้งต้องมีกระบวนการยุติธรรมที่เข้าถึงได้ง่าย  มีมาตรฐาน ตามหลักสากล ทันสมัยและ
เป็นธรรมด้วย มิฉะนั้นจะกลายเป็นสาเหตุแห่งความขัดแย้งและการโกรธแค้น ชิงชังไม่สิ้นสุด รัฐบาลจึงมี
นโยบายในเรื่องดังกล่าวดังนี้  
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   ๑๑.๑ ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและ
กฎหมายอ่ืนๆ ที่ล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการบริหาร
ราชการแผ่นดิน การประกอบธุรกิจ หรือไม่เอ้ือต่อศักยภาพในการแข่งขันกับต่างประเทศ โดยจะใช้กลไกของ
หน่วยงานเดิมที่มีอยู่และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ  
   ๑๑.๒ เพ่ิมศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดท า
กฎหมายให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว สามารถให้ความช่วยเหลือแก่ภาคเอกชนและประชาชนได้ตาม
หลักเกณฑ์ที่จะเปิดกว้างขึ้น และให้บุคลากรของหน่วยงานทางกฎหมายมีส่วนให้ความรู้เสริมศักยภาพในทาง
กฎหมายมหาชน การด าเนินคดีปกครอง การยกร่างกฎหมาย และการตีความกฎหมาย แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐใน
หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเก้ือกูลการปฏิบัติราชการเพ่ือประชาชน  
   ๑๑.๓ ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการ
แทรกแซงของรัฐ  
   ๑๑.๔ น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพ่ือเร่งรัดการ
ด าเนินคดีทุกขั้นตอนให้รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกันสามารถใช้ติดตามผล
และน าไปใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมได้  
   ๑๑.๕ ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้
รับความเป็นธรรม โดยให้เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย รวดเร็ว ส่งเสริมกองทุนยุติธรรมเพ่ือคุ้มครอง ช่วยเหลือ
คนจนและผู้ด้อยโอกาส คุ้มครองผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ และเยียวยาผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจาก
ความไม่เป็นธรรม โดยเน้นความสุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ ความเป็นธรรมของผู้ได้รับ
ผลกระทบ  และการไม่แอบอ้างฉวยโอกาสโดยทุจริตจากระบบการช่วยเหลือดังกล่าว  
   ๑๑.๖ น ามาตรการทางการเงิน ภาษี และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการ
ป้องกันและปราบปรามผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกระท าผิดเกี่ยวกับ
การค้ามนุษย ์แรงงานทาส การก่อการร้ายสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ  
 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 ได้จัดท าขึ้นในช่วงเวลาที่ประเทศไทยต้องเผชิญกับสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างรุนแรงกว่าช่วงที่ผ่านมา ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่      
๘–๑๐ สังคมไทยได้อัญเชิญหลัก“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ไปประยุกต์ใช้อย่างกว้างขวางในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับปัจเจก ครอบครัวชุมชน สังคม จนถึงระดับประเทศ ซึ่งได้มีส่วนเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้
สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคงท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ในระยะแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๑ ทุกภาคส่วนในสังคมไทยเห็นพ้องร่วมกันน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญา
น าทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่อง เพ่ือมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่าง
เหมาะสม เพ่ือให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ๑. เจตนารมณ์ : เพ่ือยุติความขัดแย้งของคนในชาติ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและฟ้ืนฟูความเชื่อมั่น ภายใต้
ระบบบริหาร นิติบัญญัติ และตุลาการ เป็นการใช้พระราชอ านาจของพระมหากษัตริย์ผ่านกระบวนการดังกล่าว
ซึ่งเดิมรัฐบาลปกติได้ใช้อ านาจนั้น โดยมีสถาบันพระมหากษัตริย์อยู่เหนือความขัดแย้งทั้งปวง ตลอดจนสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับต่างประเทศ องค์กรระหว่างประเทศ ในเวทีนานาชาติ บนพื้นฐานของการรักษาผลประโยชน์
ชาติ และสร้างความมั่นใจในการลงทุน การประกอบกิจการต่าง ๆ ของชาวต่างประเทศในประเทศไทย  
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 สร้างเสถียรภาพในทุกมิติ ทั้งด้านการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เพ่ือเปลี่ยน
ผ่านประเทศไทยไปสู่การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอย่างสมบูรณ์
และยั่งยืน โดยได้รับความเชื่อมั่นจากทุกพวกทุกฝ่าย ประสานแนวคิด แสวงจุดร่วมของผู้ที่มีความเห็นแตกต่าง 
โดยมุ่งผลประโยชน์ของชาติเป็นหลัก ยกระดับการศึกษา สร้างมาตรฐานของการด ารงชีวิตของประชาชนใน
สังคมไทย ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข อย่างยั่งยืนตลอดไป  
 ๒. นโยบายในการบริหารราชการ  
  ๒.๑ ยึดระเบียบ ค าส่ัง ข้อบังคับ กฎหมาย  
  ในการบริหารราชการแผ่นดินในระบบปกติให้มากที่สุด โดยให้ข้าราชการทุกฝ่ายร่วมในการ
ขับเคลื่อนเดินหน้า ด้วยการติดตาม กากับดูแล ประเมินผล ร่วมกันกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ซึ่งได้จัด
หัวหน้าฝ่ายในแต่ละกลุ่มงานลงไปติดตามในนามของหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  เพ่ือให้เกิดความ
โปร่งใส ตรวจสอบได ้มีประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ สู่พี่น้องประชาชนคนไทย ทุกภาคส่วน โดยข้าราชการประ
จาทุกคนต้องยึดเป็นหน้าที่ ความรับผิดชอบ และให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่  
  ๒.๒ ด้านเศรษฐกิจและการใช้จ่ายงบประมาณ  
  ด าเนินการไม่เกินกรอบงบประมาณปี ๒๕๕๗ ที่ได้ผ่านความเห็นชอบและจัดสรรไว้แล้วของ
รัฐบาลที่ผ่านมา ทั้งนี้ มีความจาเป็นต้องทบทวนในบางโครงการที่เป็นปัญหา เพ่ือให้ทุกภาคส่วนเกิดความ
เข้าใจที่ชัดเจน และให้เร่งรัดจัดทางบประมาณปี ๒๕๕๘ ใหม่ให้ทันการใช้จ่ายตามปีงบประมาณในเดือนตุลาคม 
๒๕๕๗ โดยยึดกรอบวินัยทางด้านการเงินการคลังที่ก าหนดไว้ และไม่เป็นการสร้างหนี้สาธารณะจนเกินขีด
ความสามารถของประเทศในการใช้คืนหนี้ การใช้จ่ายงบประมาณในห้วงนี้ ให้ใช้จ่ายด้วยความระมัดระวัง ไม่ให้
มีการเสนอหรือริเริ่มแผนงาน/โครงการใหม่ หรือโครงการลงทุนขนาดใหญ่ที่ขาดความพร้อม แผนงาน และ
ผลตอบแทนที่ชัดเจน เป็นการใช้งบประมาณประจาปีเป็นหลักในการเริ่มต้นโครงการ และบรรจุโครงการ
เหล่านั้นลงในระบบงบประมาณประจาปีต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ และสร้าง
รายได้แก่ประชาชน  
   - ส่งเสริมระบบการค้าเสรี ปรับปรุงระบบภาษี การควบคุมสินค้าอุปโภค บริโภค 
อย่างเป็นธรรม เพ่ือให้ผู้ประกอบการและประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  
   - เร่งการแก้ไข ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติราชการ 
และขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจแบบการค้าเสรีให้เป็นสากล เพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนในปลายปี  
   - เร่งด าเนินการขบัเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้นประโยชน์แก่ประชาชนเป็นหลัก ทั้งนี้ 
การขับเคลื่อนต้องอยู่ในกรอบของระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มีความโปร่งใส ไม่ทุจริตคอร์รัปชั่น ไม่ผูกขาด และมี
ความเป็นธรรมกับทุกฝ่าย ทั้งผู้ประกอบการขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่  
   - ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกองทุนร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชนเพ่ิมเติม เพ่ือการนามา
ใช้ในการลงทุนด้านระบบสาธารณูปโภค แหล่งน้า และกิจการสาธารณะอ่ืน ๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนทุก
คนได้มีส่วนร่วมในการร่วมลงทุนกับรัฐบาล และเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายงบประมาณของรัฐบาล/เงินกู้ลง  
   - ส่งเสริมให้มีตลาดกลางผลิตผลการเกษตร เพ่ือลดการผูกขาดหรือระบบนายทุน ที่
ไม่เป็นธรรม โดยประชาชนมีส่วนร่วมในตลาดกลางเหล่านั้น โดยใช้แนวทางเช่นเดียวกันกับระบบสหกรณ์ ตาม
แนวพระราชดาริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ  ภาคประชาชนไป
พร้อมๆ กัน ทั้งในระดับหมู่บ้าน ท้องถิ่น และประเทศชาติอย่างยั่งยืน  
  ๒.๓ ด้านความม่ันคง  
   - สร้างความมีเสถียรภาพ ความทัดเทียมกันของประชาคมอาเซียน สนับสนุนพลัง 
อันยิ่งใหญ่ของอาเซียนให้สามารถทัดเทียมกับอารยประเทศให้ได้โดยเร็ว  โดยประชาชนต้องมีส่วนร่วม ในการ
เฝ้าระวัง ดูแลความปลอดภัยร่วมกับเจ้าหน้าที่ด้านความมั่นคงในทุกพ้ืนที่ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดอันตรายต่อชีวิต
และทรัพย์สินของทุกคนโดยรวม  
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   - สร้างทัศนคติและความเข้าใจถึงความส าคัญกับงานด้านความมั่นคงของประเทศ 
สถาบันการศึกษาต่าง ๆ มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังความรับผิดชอบต่อสังคม การเผื่อแผ่ แบ่งปันความรัก
ความสามัคคี เพ่ือเป็นพลังอ านาจในการดูแลความสงบสุขและความปลอดภัยให้แก่ประเทศชาติและประชาชน
อย่างยั่งยืน  
  ๒.๔ ด้านการต่างประเทศ  
   - ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ เตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคม
อาเซียนในปี ๒๕๕๘ ให้ชาวต่างชาติมีความเชื่อมั่นในทุกระบบของการบริหารทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ ภาค
ประชาสังคมของประเทศไทย ที่เป็นมาตรฐานสากลและได้รับการยอมรับในสังคมโลก  
   - พิจารณาสร้างเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ส่งเสริมการลงทุนจาก
ต่างประเทศ พร้อมไปกับการสร้างความเข้มแข็งภายในประเทศในทุกมิติ ทั้งในด้านเทคโนโลยีการประกอบการ
อ่ืน ๆ การเข้ามาลงทุนต้องมีการถ่ายทอดเทคโนโลยี และใช้สิ่งอุปกรณ์ส่วนประกอบที่ผลิตภายในประเทศไทย
ที่ได้มาตรฐาน วัตถุดิบไทยที่มีคุณภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและเป็นประโยชน์ต่อประเทศไทยและคนไทย อย่าง
แท้จริง  
   - แก้ไขปัญหาข้อขัดข้องต่าง ๆ ในทุกประเด็น เพ่ือให้มีความก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น ใน
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ส่งเสริมกิจการการลงทุน แหล่งทุนจากภายนอก โดยมีการตรวจสอบ เพ่ือมิ
ให้เป็นการเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ใด โดยให้มีการแข่งขันอย่างเสรี และจะต้องดูแลสนับสนุนผู้ประกอบการที่เป็นคน
ไทยเป็นพิเศษ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับคนไทย ให้สามารถแข่งขันกับ นักลงทุนต่างประเทศได้ ทั้งนี้ ต้องมี
ข้อระมัดระวังไม่ให้เกิดการผูกขาดในส่วนที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่ส าคัญต่อความมั่นคงของประเทศ เช่น 
ระบบสาธารณูปโภค การสื่อสาร พลังงาน เป็นต้น 
  ๒.๕ ด้านสังคมจิตวิทยา  
   - สร้างความเข้มแข็ง ปลูกฝังทัศนคติความเป็นไทย ซึ่งมีจารีตประเพณี 
ประวัติศาสตร์อันงดงาม น่าภาคภูมิใจ มีศีลธรรม คุณธรรม เพ่ือให้สังคมไทยมีความเข้มแข็ง เสียสละ เผื่อแผ่ 
แบ่งปัน อยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ สามัคคี สานึกในความเป็นคนไทยด้วยกัน ถึงแม้จะมีความคิดเห็นแตกต่าง 
ต้องคลี่คลายด้วยสันติวิธี  
   - เคารพกฎหมาย รักษาระเบียบวินัยเหมือนกับประเทศที่พัฒนาแล้วซึ่งเจ้าหน้าที่ไม่มี
ความจ าเป็นต้องบังคับใช้กฎหมายมากนัก เจ้าหน้าที่จะต้องไม่ใช้กฎหมายมาสร้างเงื่อนไขที่ก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งมากกว่าสร้างความเป็นธรรม ดังนั้น หากประชาชนรักษาระเบียบวินัยของตนเอง ช่วยกันดูแลเฝ้าระวัง
ในขั้นต้น ลดความขัดแย้ง จะส่งผลให้การบังคับใช้กฎหมายของเจ้าหน้าที่ต่อประชาชนเป็นไปอย่างเคารพให้
เกียรติซึ่งกันและกัน  
   - ให้มีการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่นต่อหน้าที่ การท าผิด
กฎหมาย โดยชี้ให้เห็นถึงผลเสียของการกระทาดังกล่าว ซึ่งถือเป็นพฤติกรรมที่น่ารังเกียจ สังคมต้องช่วยกัน
ปกป้องผลโยชน์โดยรวม  
  ๒.๖ ด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
   - ให้กระบวนการยุติธรรม/กฎหมายปกติสามารถด าเนินการได้ โดยได้รับความ
เชื่อถือจากทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ  
   - ไม่ใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการสร้างความขัดแย้งซึ่งกันและกัน  
   - ปรับปรุงแก้ไขส่วนงานต่าง ๆ ของกระบวนการยุติธรรมให้เข้มแข็ง เที่ยงตรง เป็น
ธรรม และตรวจสอบได ้เป็นต้น  
  ๒.๗ ด้านการศึกษา  
   - การศึกษาเป็นพ้ืนฐานในการนาพาประเทศไทยก้าวหน้าอย่างยั่งยืน จึงจ าเป็นที่
จะต้องส่งเสริมและยกระดับการศึกษาในทุกช่วงวัย ให้ทุกส่วนบูรณาการการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ไม่แยกงาน
ด้านการศึกษาจนท าให้ไม่มีแนวทางท่ีชัดเจนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
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   - การพัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษา เทคโนโลยีในการศึกษาสู่ความทันสมัย โดยมี
เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาเป็นศูนย์กลาง การเปลี่ยนแปลงใดๆ ในระบบการศึกษา ต้องตอบโจทย์ให้ได้ว่า 
การกระท านั้น ๆ เด็กหรือผู้เข้ารับการศึกษาในทุกระดับ จะได้รับประโยชน์อะไร  
   - สร้างสรรค์วิธีการ ท าให้เยาวชนไทยมีจิตส านึกความรักชาติ ผลประโยชน์ของชาติ 
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เรียนรู้ภูมิใจในประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของบรรพบุรุษไทยและประเทศไทย
ในอดีต มีความส านึกในการตอบแทนคุณของแผ่นดิน ไม่ใช่ก้าวไปข้างหน้าแล้วทิ้งสิ่งดี ๆ ที่ผ่านมาไปอย่าง
สิ้นเชิง  
   - ให้ฝ่ายความมั่นคงมีโอกาสให้ความร่วมมือในทุกสถาบันการศึกษา เพ่ือสร้างความมี
ระเบียบวินัย เข้มแข็ง แข็งแรง ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และอ่ืน ๆ เพ่ือเป็นพลังอ านาจของชาติ ในการพัฒนา
ประเทศอย่างยั่งยืน 
  ๒.๘ การพัฒนาระบบราชการ  
   - ให้ข้าราชการทุกคนมีความพึงพอใจ มีเกียรติยศ ศักดิ์ศรี มีรายได้ที่เพียงพอต่อการ
ด ารงเกียรติ เพ่ือที่จะได้ปฏิบัติตนเป็นข้าราชการที่ดีในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว อุทิศตัวเพ่ือ ทาหน้าที่ 
บ าบัดทุกข ์บ ารุงสุข เพ่ือประโยชน์สุขของสังคมโดยรวม และเพ่ือประชาชนอย่างแท้จริง  
   - ส่งเสริมระบบคุณธรรมในการพิจารณาแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ  โดย
ปรับปรุงแก้ไข กฎหมาย กฎ ระเบียบ ค าสั่ง ค าชี้แจง ให้ทันสมัยและให้มีระบบป้องกันการคัดสรรแต่งตั้งใน
ระบบอุปถัมภ์ที่ไม่เป็นธรรม โดยไม่ให้ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดหรือผู้ใดเข้ามาครอบง าข้าราชการหรือระบบราชการอีก
ต่อไป  
   - ให้ข้าราชการการเมือง บริหารราชการโดยไม่ก้าวก่ายหรือมีอิทธิพลกับข้าราชการ
ประจ าอีกต่อไป ยกเว้นในเรื่องที่เก่ียวข้องกับระเบียบวินัยทางการปกครองบังคับบัญชาที่ถูกต้อง ชอบธรรม  
  ๒.๙ การพัฒนาอาชีพและรายได้  
   - ให้มีการยกระดับ/พัฒนาในทุกกลุ่ม มีเงินทุนสนับสนุนทั้งจากรัฐบาล ภาคเอกชน 
ธุรกิจทั้งขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ต้องได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง เพ่ือให้มีการกระจายรายได้ในทุก
ระดับ และลดความเหลื่อมล้ าของสังคม  
   - ให้สถาบันการศึกษาของรัฐ ผลิตช่างฝีมือ แรงงาน ที่มีคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนา
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรง หางานได้ทันที ลดอัตราการว่างงาน โดยมีสัดส่วนที่เพียงพอกับ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา/การผลิตนักวิชาการในสาขาอ่ืน ๆ  
  ๒.๑๐ การวิจัยและพัฒนา  
   - จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และเน้นการปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยพัฒนา
ต่อยอดจากสิ่งที่ต้องซื้อจากต่างประเทศเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดงานในประเทศ มีสินค้าส่งออก โดยใช้วัตถุดิบ
ภายในประเทศ เพ่ือเพ่ิมมูลค่า รายได้ต่อเกษตรกร เช่น ปาล์ม ยาง พืชพลังงาน ฯลฯ นอกเหนือจากการปลูก
ข้าว หรือผลิตผลพืชหลักอ่ืน ๆ ซึ่งปัจจุบันมีมูลค่าลดลง มีการแข่งขันสูง  
   - ส่งเสริมให้มีการร่วมลงทุนจากต่างประเทศทั้งในการวิจัยและพัฒนา การผลิต
ภายในประเทศเป็นหลัก ในลักษณะการร่วมลงทุนในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวิจัยพัฒนาสู่กระบวนการผลิตและ
จ าหน่าย เป็นสินค้าส่งออกของประเทศไทย ให้สามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้ในสินค้า ทุกประเภทที่มีความ
จ าเป็น ทั้งในด้านการดารงชีวิต รวมทั้งอุปกรณ์ท่ีทันสมัยและเทคโนโลยีระดับสูง  
  ๒.๑๑ การเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ปี ๒๕๕๘  
   - ให้มีการบูรณาการการเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ทั้ง ๓ เสาหลัก 
อันได้แก่ ด้านการเมืองและความมั่นคง ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคมและวัฒนธรรม ทุกส่วนราชการ ที่
เกี่ยวข้องจะต้องมีการประสานงานการดาเนินการให้สอดคล้องกัน มุ่งเน้นผลประโยชน์ของชาติ เป็นหลัก และ
ความร่วมมือตามกรอบข้อตกลงต่าง ๆ ที่ประเทศไทยได้ให้สัตยาบันไว้แล้ว  
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   - ให้ความส าคัญกับการพัฒนากลไกและเครื่องมือที่ครอบคลุม และมีประสิทธิภาพ 
ในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ ตลอดจนการแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ เช่น การก่อ
การร้าย ปัญหายาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาติ เป็นต้น 
   - การเจรจาในข้อตกลงทางการค้า การลงทุนระหว่างประเทศ หากเงื่อนไขของ
ข้อตกลงดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบการหรือสภาพเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ  จะต้อง
ด าเนินการอย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม จะต้องมีการ
หารือและเห็นพ้องต้องกัน ผู้ที่ได้รับผลกระทบจะได้รับการเยียวยาอย่างเหมาะสม  
   - สนับสนุนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน รวมทั้งการส่งเสริมอัตลักษณ์ของรัฐสมาชิก ให้ความส าคัญกับการรักษาพ้ืนที่ป่า โดยเฉพาะตาม
แนวชายแดนของประเทศท่ีมีพรมแดนติดกับประเทศไทย  
  ๒.๑๒ ความปรองดองสมานฉันท์  
   - สร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เพ่ือให้สังคมไทยยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง 
โดยไม่จ าเป็นต้องแตกแยก แบ่งฝ่าย ยึดหลักนิติรัฐควบคู่กับหลักรัฐศาสตร์ ในการบริหารจัดการความขัดแย้ง 
ความเท่าเทียมและเป็นธรรม จะต้องไม่มีการละเลยการเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบอย่างเหมาะสม  
   - ใช้หลักวิชาการสากลในการจัดการกับความขัดแย้ง มีองค์กรหรือกระบวนการ ที่
ชัดเจนในการด าเนินการ ด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ด ารงเป้าหมายในการลดความเหลื่อมล้า และสร้าง
ความเป็นธรรม เพ่ือให้สังคมไทยมีความสามัคคี และสันติสุขท่ียั่งยืน  
  ๒.๑๓ การปฏิรูป  
  ปฏิรูปโครงสร้างเชิงอ านาจ ระบบการเมือง และการบริหารจัดการภาครัฐในทุกระดับ ทั้งใน
ระดับประเทศ ภูมิภาค และระดับท้องถิ่น โดยมีความมุ่งหมายเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และประชาชนได้รับประโยชน์จากการปฏิรูป
อย่างแท้จริง การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม ไม่มีการทุจริต คอร์รัปชั่น มีการ
กระจายอ านาจไปสู่ท้องถิ่นและประชาชนในพ้ืนที่มากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ จะดาเนินการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน  
  ๒.๑๔ การเลือกตั้ง  
  การปรับปรุงระบบการเลือกตั้ง ให้มีความสุจริต เที่ยงธรรม สะท้อนถึงความต้องการ ที่แท้จริง
ของประชาชน โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับพรรคการเมือง กระบวนการคัดสรรผู้สมัคร 
กระบวนการตรวจสอบการเลือกตั้ง ฯลฯ ทุกภาคส่วนจะมีส่วนร่วมในการปรับปรุงระบบ การเลือกตั้ง ทั้งนี้
เป็นไปตามธรรมนูญการปกครองที่จะได้ประกาศให้ทราบต่อไป  
 
ยุทธศาสตร์ประเทศ 
 จัดท าขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าส่วนราชการระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า  วาระ
พิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๕  ณ  โรงแรมเชอราตัน  พัทยา  จังหวัดชลบุรี  เพ่ือร่วมกันวางยุทธศาสตร์  
วิสัยทัศน์  เป้าหมาย  และแนวทางในการท างานร่วมกันในปีงบประมาณ ๒๕๕๖  และเป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณป ี๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการท างานร่วมกันในรอบปีที่ผ่านมา 
ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการด าเนินการ  รวมทั้งได้มีการบูรณาการ
ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy)  จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  ปี ๒๕๕๘  ครั้งที่ ๒  เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ ห้องประชุม ๕๐๑ ตึกบัญชาการ
ท าเนียบรัฐบาล เพ่ือเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งเดิม 
ประกอบด้วย ๘ ยุทธศาสตร์โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) 
ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการด าเนินการ  รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้น
จากประเทศรายได้ปานกลาง  (Growth & Competitiveness)  ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก   
๓๓  แนวทางการด าเนินการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การลดความเหลื่อมล้ า (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ 
ประเด็นหลัก ๒๐ แนวทางการด าเนินการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (Green Growth)  
ประกอบด้วย ๕ ประเด็นหลัก ๑๑ แนวทางการด าเนินการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
(Internal Process) ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก ๑๕ แนวทางการด าเนินการ 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นที่  (ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1) 
  ๑.  ฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ 
  ๒.  ปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตร 
  ๓.  พัฒนาการท่องเที่ยว 
  4.  ส่งเสริมการค้าเร่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าจากภาวะฝนแล้ง 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ 
  จากการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ พันธกิจ ข้อมูลศักยภาพพ้ืนฐานของพ้ืนที่ ข้อมูลศักยภาพและทิศ
ทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จะเห็นว่า โดยสภาพข้อเท็จจริง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีศักยภาพ
ในการพัฒนาทางด้านการเกษตรเป็นหลัก เนื่องจากความได้เปรียบในเรื่องของพ้ืนที่และสภาพภูมิอากาศ 
ปริมาณน้ าฝนและแหล่งน้ าธรรมชาติ ปัจจัยด้านการพัฒนาเศรษฐกิจในภูมิภาคลุ่มน้ าโขงที่ก าลังขยายตัวอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งในแง่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาเขตการค้าเสรี ความอุดมสมบูรณ์และสวยงามของ
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติเข้ามาเยี่ยม
เยือนภูมิภาคแห่งนี้ จังหวัดหนองคาย ซึ่งมีพ้ืนที่ติดต่อกับประเทศเพ่ือนบ้าน สามารถเชื่อมโยงไปสู่ประเทศ
เวียดนาม และประเทศจีนตอนใต้ ได้เล็งเห็นข้อได้เปรียบและศักยภาพของพ้ืนที่  จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์ใน
การพัฒนาจังหวัด  โดยเรียงล าดับความส าคัญ ดังนี้ 
   ๑. ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่ ง
สู่ประชาคมอาเซียน 
   ๒. พัฒนาคน ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
   ๓. ส่งเสริมการเกษตร 
   ๔. เสริมสร้างความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
   ๕. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
 
การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะในการก าหนดแนวทางพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  แบ่งเขตการใช้ผังเมืองรวมในพ้ืนที่ต าบลดังต่อไปนี้ 
   ๑.  เขตพ้ืนที่พัฒนา  เหมาะแก่การท าเกษตรกรรม  ซึ่งจะต้องมีการพัฒนาและ
วางแผนรองรับการเจริญเติบโตต่อไปในอนาคตด้วย 
   ๒.  เขตพ้ืนที่สงวน  ซึ่งในความดูแลของกรมอุทยานแห่งชาติ  สัตว์ป่าและพันธุ์พืช  
ซึ่งบางจุดอาจจะมีประชาชนหรือพระเข้าไปท าท่ีพักหรืออยู่อาศัย 
   ๓.  เขตพ้ืนที่อนุรักษ์  ซึ่งในความดูแลของกรมป่าไม้หรือหมู่บ้านก าหนดขึ้น  เช่น
พ้ืนที่ที่ป่าชุมชน  ซึ่งบางจุดอาจจะมีประชาชนหรือพระเข้าไปท าที่พักหรืออยู่อาศัย 
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การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาคน ชุมชน และสังคม 
 แนวทางพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
 แนวทางพัฒนาที่ 2 จัดสวัสดิการสังคม พัฒนาคุณภาพเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส  
 แนวทางพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข 
 แนวทางพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   ยุทธศาสตร์ที ่2  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางพัฒนาที่ 5  ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน 
 แนวทางพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน  
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางพัฒนาที่ 7  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางพัฒนาที่ 8  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการน้ าเพ่ืออุปโภค-บริโภค และการเกษตร 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
 แนวทางพัฒนาที่ 9  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 แนวทางพัฒนาที่ 10  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาหมู่บ้านน่าอยู่ ประชาชนมีส่วน ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 

แนวทางพัฒนาที่ 11  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา งานเยาวชน 
แนวทางพัฒนาที่ 12  ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางพัฒนาที่ 13  ส่งเสริมสนับสนุนการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางพัฒนาที่ 14  การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
หลักการในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การวางแผนเป็นการมองไปเพ่ือเป็นทฤษฎีการวางแผนข้างหน้าอาจเป็นช่วงสั้น ระยะปานกลางหรือ
ระยะยาว และเป็นกระบวนการก าหนดการใช้ทรัพยากรองค์กรโดยก าหนดกิจกรรมต่างๆ ไว้ล่วงหน้าให้บรรลุ
ภารกิจ วัตถุประสงค์ นโยบาย เป้าหมาย และเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะเกี่ยวข้องกับชีวิต
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนของประชาชนท้องถิ่นในอนาคต 
 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.
๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๗ บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบลและท้องถิ่นอ่ืน  อาจมีหน้าที่ในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งนอกจากจะมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
แล้ว ยังมีอ านาจหน้าที่ในการประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนดอีกด้วย 
 เนื่องจากการวางแผนทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบายการปกครองการ
บริหาร การบริหารงานบุคคล การเงิน การคลัง และการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนด องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีอิสระในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและด าเนินการตามแผน ความเป็นอิสระนั้นไม่ได้
หมายความถึงความเป็นอิสระในฐานะ “รัฐอิสระ” แต่เป็นการมอบอ านาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะ
บางส่วนให้และยังต้องอยู่ในการก ากับดูแล หรือตรวจสอบโดยรัฐบาลและประชาคมอีกด้วย 
 การที่ท้องถิ่นจะพัฒนาไปในทิศทางใด จ าเป็นต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ หรือภาพในอนาคตและแปลง
มาสู่การปฏิบัติ ดังนั้น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ จึงได้ก าหนดประเภทแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้เป็น ๒ ประเภทคือ 
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  ๑.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (แผนพัฒนาระยะยาว) หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
  ๒.  แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน (Rolling Plan)  หมายถึง แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะ
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนารายได้ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ดังนั้นในการ
จัดท าโครงการให้ค านึงถึงความเป็นไปได้ในการปฏิบัติโดยค านึงถึงสถานะทางการคลังท้องถิ่นและความจ าเป็น
เร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ ทั้งนี้เพ่ือให้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่
ใกล้เคียงความจริง และในการจัดท าโครงการให้มีการจัดล าดับความส าคัญ ความเร่งด่วนของโครงการ กล่าวคือ 
โครงการที่มีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชน และมีความจ าเป็นเร่งด่วนมากต้องน้ าไปปฏิบัติก่อน ซึ่ง
ต้องมีการทบทวนและจัดท าทุกปี 
 
องค์กรในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
๒๕๔๘  ได้ก าหนดองค์กรในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้สรุปดังนี้ 
  ๑.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เป็นองค์กรที่มีหน้าที่ก าหนดแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ การผังเมือง ตลอดจนให้ค าปรึกษาหารือเก่ียวกับการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นองค์กรที่มีหน้าที่จัดท าร่าง
แผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลก าหนด
คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ เป็นองค์กรที่ท าหน้าที่ก าหนดกรอบ ทิศทาง 
แนวทาง รวมทั้งประสานแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาจังหวัด อ าเภอ ตรวจสอบวิเคราะห์และประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัด และให้ความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหรือแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัด รวบรวมข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ในการประสานแผน 
  ส าหรับองค์ประกอบขององค์กรในการจัดท าและประสานแผนพัฒนา (ยกเว้นคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา) จะมีลักษณะ “ไตรภาคี” โดยมีองค์ประกอบจากตัวแทนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตัวแทนของราชการบริหารส่วนภูมิภาคและรัฐวิสาหกิจ และตัวแทนจากภาคประชาชน ในสัดส่วนที่
ใกล้เคียงกันโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการประสานงานและบูรณาการ รวมทั้งสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารท้องถิ่น 
 
๓.๒  ปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
 - ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
  เพ่ือให้ง่ายต่อการวิเคราะห์พ้ืนที่  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  ขอแบ่งกลุ่มพ้ืนที่การ
พัฒนาออกเป็น  ๓  กลุ่มพ้ืนที่ดังต่อไปนี้ 
   พ้ืนที่พัฒนาที่  ๑  หมายถึง  พ้ืนที่ราบลุ่ม  เหมาะแก่การเกษตร  ปศุสัตว์  ทุกชนิด  
เช่น  บ้านโพธิ์, บ้านโพธิ์ใหม่บางส่วน, บ้านเหล่าโพธิ์ทองบางส่วน, บ้านไทรทองบางส่วน, บ้านปักบางส่วน, 
บ้านปักใหม่, บ้านค ารุ่งเรืองบางส่วน 
   พ้ืนที่พัฒนาที่  ๒  หมายถึง  พ้ืนที่ราบสูง  เหมาะแก่การเกษตร  ปศุสัตว์  บางชนิด
เท่านั้น  เช่น  บ้านโนนสีทอง, บ้านค าเจริญ, บ้านค าจ าปาบางส่วน, บ้านค าแสนสุขบางส่วน, บ้านปักบางส่วน
บ้านดงอ่าง, บ้านค าปะกั้ง 
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  ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
   ผลการลงพ้ืนที่ประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบลในระหว่างวันที่  ๑6 - 30  
มีนาคม  ๒๕๕๘  ได้รับทราบปัญหาและความต้องการของต าบลบ้านโพธิ์  ที่ได้รับทราบจากการประชาคม
หมู่บ้านทุกหมู่บ้านที่ได้เรียงล าดับความส าคัญแล้ว  จากนั้นจึงน ามาสู่การประชาคมระดับต าบลเพ่ือให้เสนอ
ปัญหาความต้องการในระดับต าบล  พร้อมทั้งจัดล าดับความส าคัญดังต่อไปนี้ 
   ปัญหาและความต้องการของต าบลเรียงตามล าดับปัญหาความต้องการตามแผนงาน
ด้านต่างๆ  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (40), สาธารณะสุข (4), การศึกษา/วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา (4), 
เศรษฐกิจ (2), อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (๑), สังคม การเมือง การปกครอง (๑) 
   ปัญหาและความต้องการของต าบลเรียงตามล าดับวิธีการด าเนินการ  ไม่สามารถ
ด าเนินการเองได้ ขอรับสนับสนุน (48),ได้รับการสนับสนุนจากท้องถิ่นบางส่วน (4),ด าเนินการเองทั้งหมด (๐) 
   รายละเอียดปรากฏตามตาราง 
 

ชื่อบ้าน หมู่ที่ 
จ านวน 
แผน
ชุมชน 

งบประมาณ 

ประเภทของแผนด้านต่างๆ วิธีการด าเนินการ 
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ับส
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โพธิ์ 1 4 1,๕๕๐,๐๐๐ 3    1    4 
โพธิ์ใหม ่ 2 4 ๒,๕๑๙,๐๐๐ 3   1    1 3 
ค าเจริญ 3 4 ๑,๔๐๐,๐๐๐ 4        4 
ปัก 4 4 ๒,๕๐๐,๐๐๐ 2   1 1   1 3 
ค าปะกั้ง 5 4 ๑,๒๐๐,๐๐๐ 4        4 
ค าจ าปา 6 4 ๒,๒๑๐,๐๐๐ 2 1   1    4 
เหล่าโพธิ์ทอง 7 4 ๒,๓๑๐,๐๐๐ 3     1   4 
ค าแสนสุข 8 4 1,๗๒๐,๐๐๐ 3   1    1 3 
โนนสีทอง 9 4 ๑,๐๐๐,๐๐๐ 3   1    1 3 
ดงอ่าง 10 4 1,๔๗๐,๐๐๐ 3    1    4 
ค ารุ่งเรือง 11 4 2,500,000 4        4 
ไทรทอง 12 4 1,200,000 3 1       4 
ปักใหม่ 13 4 ๒,๕๐๐,๐๐๐ 3  1      4 
รวมทั้งสิ้น  52 24,079,000 40 2 1 4 4 1  4 48 
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พ้ืนที่เป้าหมาย 
พ้ืนที่พัฒนา พ้ืนที่เป้าหมาย 

๑    ควรพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เศรษฐกิจ  สังคม การเมือง การปกครอง  
การศึกษา/วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา  สาธารณะสุข  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  การเกษตร  ปศุสัตว์  ทุกชนิด 

๒    ควรพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เศรษฐกิจ  สังคม การเมือง การปกครอง  
การศึกษา/วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา  สาธารณะสุข  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  การเกษตร  ปศุสัตว์  บางชนิด 

  กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่พัฒนา กลุ่มเป้าหมาย 

๑    กลุ่มปลูกข้าว  กลุ่มปลูกมัน  กลุ่มปลูกยางพารา  กลุ่มเลี้ยงสัตว์  กลุ่มอาชีพเสริม 
๒    กลุ่มปลูกข้าว  กลุ่มปลูกมัน  กลุ่มปลูกยางพารา  กลุ่มเลี้ยงสัตว์  กลุ่มอาชีพเสริม 

  การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
พ้ืนที่พัฒนา แนวโน้มในอนาคต 

๑    จะคงกลุ่มปลูกข้าว กลุ่มปลูกมัน กลุ่มปลูกยางพารา กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มอาชีพเสริม  
อยู่เช่นเดิม  เพราะไม่มีแม่น้ าหลักไหลผ่านซึ่งสามารถท ากลุ่มอาชีพอ่ืนได้เพ่ิมเติม 

๒    จะคงกลุ่มปลูกข้าว  กลุ่มปลูกมัน  กลุ่มปลูกยางพารา  กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มอาชีพเสริม  
และท่ีจะมีเพ่ิมเติมคือหาพืชผักหรือแมลงตามฤดูกาลมาขายที่ราบลุ่ม 

 - ผลการวิเคราะห์ผังเมืองรวมหรือผังเมืองรวมเฉพาะเพ่ือก าหนดแนวทางกายภาพในมิติพ้ืนที่ 
  ๑.  เขตพ้ืนที่สงวน คือ เขตที่ต้องสงวนและรักษาไว้ เพ่ือความสมดุลของระบบนิเวศน์และ
สภาพแวดล้อมตามธรรมชาติ ถ้าหากมีการบุกรุกท าลายจะก่อให้เกิดความเสียหาย และความเป็นอยู่ของ 
ประชากรโดยรวม ได้แก่ เขตป่าสงวนแห่งชาติที่ยังมีสภาพป่าสมบูรณ์ 
  ๒.  เขตพ้ืนที่อนุรักษ์ คือ เขตที่จ าเป็นต้องรักษาสภาพธรรมชาติให้คงอยู่หรือฟ้ืนฟูให้กลับสู่
สภาพธรรมชาติเดิมเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศน์ และหากจ าเป็นต้องน าพ้ืนที่มาใช้ประโยชน์ควรมี
การวางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เหมาะสม ได้แก่ พ้ืนที่ป่าชุมชน พ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
ประเภทประวัติศาสตร ์ศิลปกรรม และพ้ืนที่น้ าที่ส าคัญ 
  ๓.  เขตพ้ืนที่การพัฒนา คือเขตที่มีความเหมาะสมในการที่จะน ามาใช้เป็นพ้ืนที่เมือง พ้ืนที่
เกษตรกรรมและพ้ืนที่อุตสาหกรรม เขตนี้จึงควรท าการพัฒนาและวางแผนการใช้ที่ดินให้มีประสิทธิภาพซึ่งใน
เขตพัฒนานี้คือเขตพ้ืนที่นอกเมืองใช้ส าหรับพัฒนาทางด้านการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ที่ไม่ก่อให้เกิด
มลพิษต่อสิ่งแวดล้อม 
 - ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT  Anaysis  (จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค) 
 วิเคราะห์ศักยภาพจากปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  (Inside out) 
 จุดแข็ง (S=strength) 
 1. มีพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มและราบสูงสภาพดินมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ 
เช่น ข้าว อ้อย มันส าปะหลัง ยางพารา โดยเฉพาะ ยางพารา มีเกษตรกรปลูกมากสามารถสร้างรายได้ให้แก่
เกษตรกรเป็นอย่างมาก 
 2. มีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีคุณภาพ  คือ กลุ่มอาชีพหัตถกรรมบ้านปัก หมู่ที่ 4  โดยผลิตและจ าหน่าย
ผลิตพันธ์เครื่องใช้ที่ใช้พลาสติกในการจักสาน เช่น ตะกร้า กระเป๋า หรือของใช้ต่างๆ โดยวางจ าหน่ายใน
หมู่บ้านและจ าหน่ายตามงานนิทรรศการ ต่างๆ ในอ าเภอโพนพิสัย อ าเภอใกล้เคียง และจังหวัดหนองคาย 
ลูกค้าส่วนใหญ่เป็นคนในพื้นที่และบุคคลทั่วไป 
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 3. มีแหล่งน้ าธรรมชาติในพ้ืนที่ ดังนี้ 
  ๔.๑ ล าห้วยเจียม  มีความยาว 4 กิโลเมตร ไหลผ่าน 3 หมู่บ้าน  
  ๔.๒ ล าห้วยบง มีความยาว 3 กิโลเมตร ไหลผ่าน 3 หมู่บ้าน 
  ๔.๓ ล าห้วยอีเลิศ มีความยาว ๕ กิโลเมตร ไหลผ่าน 3 หมู่บ้าน 
  ๔.๔ ล าห้วยบ้าน มีความยาว 2 กิโลเมตร ไหลผ่าน ๒ หมู่บ้าน 
  ๔.๕ อ่างเก็บน้ าหนองแวง มีพ้ืนที่   100  ไร่ 
  ๔.๗ ล าห้วยค าใหญ่ มีความยาว ๕ กิโลเมตร ไหลผ่าน 2 หมู่บ้าน 
  ๔.๘ อ่างเก็บน้ าหนองฮี มีพ้ืนที่  50 ไร่ 
 4. มีของป่าตามฤดูกาล  เช่น  เห็ด  หน่อไม้ ไข่มดแดง จิโนน จิโป่ม อ่ึงอ่าง กบ เขียด กระปอม จักจั่น 
หอยเดื่อ เบ้า แมงคาม กุดจี่ ลูกอ๊อด กบ ฯลฯ 
 จุดอ่อน (W =weakness) 
 ๑. ขาดระบบชลประทาน 
 ๒. แหล่งท่องเที่ยวมีข้อจ ากัด หรือเที่ยวได้เฉพาะฤดูกาล 
 ๓. อาจเป็นช่องทางการลักลอบน ายาเสพติด สินค้าหนีภาษี แรงงานต่างด้าว ตลอดจนโรคติดต่อกับคน 
สัตว์หรือสินค้า เข้าสู่พ้ืนที่ตอนในของประเทศ เพราะมีเส้นทางสายหลักจากพ้ืนที่ชายแดนเข้าสู่ตอนในของ
ประเทศ  
 4. การท านาและการเกษตรของราษฎรส่วนใหญ่ต้องอาศัยน้ าฝนตามฤดูกาล 
 5. พื้นที่อยู่ห่างไกลจากตัวอ าเภอโพนพิสัย 3๐ กิโลเมตร  จังหวัดหนองคาย  80  กิโลเมตร  
 วิเคราะห์ศักยภาพฯจากปัจจัยภายนอกขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ (Outside in) 
 โอกาส (O=Opportunity) 
 ๑. องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์มีฐานะเป็นนิติบุคคล เอ้ือต่อการบริหารจัดการพ้ืนที่ 
 ๒. รัฐบาลมีนโยบายเปิดจุดผ่อนปรนทางการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน อ าเภอโพนพิสัยมีจุด
ผ่อนปรน 1 จุด ประชาชนชาวต าบลบ้านโพธิ์สามารถน าสินค้าไปจ าหน่ายได้ในวันเปิดจุดผ่อนปรน คือ         
วันอังคาร และ วันเสาร์ 
 ๓. ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน พัฒนาคน ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ส่งเสริม
การเกษตรยั่งยืน เสริมสร้างความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
 ข้อจ ากัด (T=Threat) 
 ๑. ทรพัยากรธรรมชาติ เสื่อมโทรม 
 ๒. ปัญหาที่ดินท ากินและปัญหาดินเสื่อมสภาพ 
 3. ระบบการคมนาคมขนส่งไม่หลากหลาย 
 4. น้ าเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ ท านาได้เฉพาะในฤดูกาล 
 5. ปัญหาการว่างงานตามฤดูกาล 

วิสัยทัศน์(vision) 
“การศึกษาดีเด่น เศรษฐกิจก้าวไกล คมนาคมสะดวก บ้านเมืองน่าอยู่”                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

พันธกิจ (mission) 
(1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่ประตูสู่ 

อาเซียน 
  (2) ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาชุมชน และสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 
  (3) ส่งเสริมการประกอบอาชีพ พัฒนาและยกระดับสินค้าการเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น 
   (4) พัฒนาระบบการให้บริการให้ได้มาตรฐาน  
  (5) ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น   
  (6) สร้างจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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แบบ ยท. ๐๑ 
๓.๓  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 

โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นโพธิ์  พ.ศ. 2559 - 2563 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

ยุทธศาสตร์
จังหวัด
หนองคาย 

1. ยกระดับมาตรฐาน 
การผลิต การค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยว 
และการบริการม่งสู่
ประชาคมอาเซียน 
 

2. พัฒนาคน ชุมชน 
สังคม และสิ่งแวดล้อม
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

3. ส่งเสริม
การเกษตรยั่งยืน 

4. เสริมสร้างความ
มั่นคงเพื่อสังคมสงบ
สุข 

5.พัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนสู่
มาตรฐานสากล 

1.1 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและสิ่งอ านวย
ความสะดวกเพื่อรองรับ
เมืองน่าอยู่และประตูสู่
อาเซียน 
1.2 เพิ่มขีด
ความสามารถการแข่งขัน
ด้านการผลิตและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน การค้า
การบริการ 
1.3 ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 
ประเพณี และวัฒนธรรม
ตามฤดูกาล 
1.4 พัฒนาความรู้และ
ทักษะด้านภาษาและ
ฝีมือแรงงานเพื่อรองรับ
การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
1.5 พัฒนาบุคลากร
ภาครัฐและนักลงทุน
เกี่ยวกับข้อก าหนดและ
กฎหมายในการเข้าร่วม
ประชาคมอาเซียน 
1.6 ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเช่ืองโยงกับ
ประเทศเพื่อนบ้าน 

2.1 สร้างเครือข่ายการ
ควบคุมและป้องกันโรค
แบบูรณาการ 
2.2 ส่งเสริมการอนุรักษ์
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วน
ร่วม 
2.3 ยกระดับ
สถาบันการศึกษาให้เข้า
สู่ระดับสากล 
2.4 ส่งเสริมการ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
2.5 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสร้างภูมิคุ้มกัน
สังคม 
2.6 การปรับและวางผัง
เมืองให้เหมาะสม 

3.1 เพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันของ
อุตสาหกรรมการเกษตร 
3.2 สร้างมูลค่าเพิ่ม
สินค้าเกษตรและปศุ
สัตว์ 
3.3 ส่งเสริมการตลาด 
สินค้าเกษตรอย่างยั่งยืน 
3.4 การบริหารจัดการ
น้ าแบบบูรณาการ 
3.5 ส่งเสริมการเกษตร
อินทรีย์ 
 
 
 

4.1 สร้างความสัมพันธ์กับ
ประเทศเพื่อนบ้านเพื่อ
รักษาความสงบเรียบร้อย
ตามแนวชายแดน และ
พัฒนาระบบข้อมูลองค์
ความรู้ด้านความมั่นคงให้
ทันสมัย 
4.2 การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด แรงงาน
ต่างด้าวผิดกฎหมายและ
ปัญหาอาชญากรรม 
4.3 การเสริมสร้างความ
มั่นคงในมิติวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน และการ
จัดการโดยสันติวิธี 

 

5.1 ยกระดับมาตรฐานการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
5.2 ผลักดันจังหวัด
หนองคายเป็นเมือง
เศรษฐกิจพิเศษ 

 

แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต
จังหวัด
หนองคาย 

1.การพัฒนาและ
ปรบัปรุงโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

4. การปรับปรุงการ
บริหารจัดการภายใน
องคก์รปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

3. การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชนเพื่อ
ลดการเหลือ่มล้ า 

2. ส่งเสริมการกีฬา 
การท้องเที่ยวและการ
จัดการสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐาน ถนน
เช่ือมต่อระหว่างเส้นทาง
หลักเข้าสู่ชุมชน หมู่บ้าน
และแหล่งท่องเท่ียว 
2. พัฒนาและปรับปรุง
แหล่งน้ าและการบริหาร
จั ด ก า ร น้ า อ ย่ า ง เ ป็ น
ระบบร่วมจังหวัด 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส นั บ ส นุ น แ ล ะ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์ 
2 . ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาการกีฬา 
3. สร้างความตระหนัก
และปลูกจิตส านึกเรื่อง
สิ่งแวดล้อมตามนโยบาย
ของรับบาล 
4. ส่งเสริมการพัฒนา
และปรับปรุงผลิตภัณฑ์
และบริการในระบบห่วง
โซ่อุปทานการท่องเท่ียว 
5 .  ส นั บ ส นุ น แ ล ะ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษและภาษา
ในกลุ่มประเทศอาเซียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนแบบมีส่วน
ร่วม 
2. สร้างโอกาสให้กับเด็ก 
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เข้าถึงการ
บริการสาธารณะ  
 

แนวทางการพัฒนา 
1.สร้างทีมและพัฒนา
สมรรถนะของบุคลากร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ที่ 1 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด ที่ 1 , 2 
 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด ที่ 2 , 4 
 

สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด ที่ 5 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อบต.      
บ้านโพธิ ์

1.พัฒนาคน 
ชุมชน และ
สังคม 

2.พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 

3.พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

4.พัฒนา
บ้านเมืองน่า
อยู ่

5.พัฒนา
การศึกษา 
กีฬา ศาสนา 
วัฒนธรรม
ประเพณ ี

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง
ประชาชนมีอาชีพและ
รายได้เพียงพอ 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนอยู่ดีกินดีมี
อาชีพและรายได้
เพียงพอตอ่การ
ด ารงชีวิต 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
การคมนาคมมีความ
สะดวกรวดเร็ วและ
ปลอดภัย 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนได้รับบริการ
อย่างทั่วถึง 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ชุมชนรู้สึกหวงแหน
วัฒนธรรมท้องถ่ิน ร่วม
สืบสานประเพณี
ท้องถ่ินอย่างยัง่ยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การศึกษาทั้งในระบบ
และนอกระบบ 
2. จัดสวัสดิการสงัคม 
พัฒนาคุณภาพเด็ก 
สตรี คนชรา คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 
3. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การสาธารณสุข 
4. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การประกอบอาชีพ
ของประชาชน 
2. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การพัฒนาฝึกทักษะ
อาชีพให้กับประชาชน 
 
 
 

 

แนวทางการพัฒนา 
1.ก่อสร้าง ปรับปรงุ 
บ ารุงรักษาโครงสร้าง
พื้นฐาน 
2. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การจัดการน้ าเพื่อ
อุปโภค-บริโภค และ
การเกษตร 

แนวทางการพัฒนา 
1 การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
2. ส่งเสรมิสนบัสนุน
การพัฒนาหมูบ่้านน่า
อยู่ ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพฒันา
ท้องถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมสนับสนุน
การกีฬา งานเยาวชน 
2. ส่งเสรมิสนบัสนุน
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
 
 
 

แนวทาง
ทางการ
พัฒนา 

ผลผลิต/
โครงการ 

1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการศึกษาทั้ง
ในระบบและนอกระบบ
2. โครงการจัด
สวัสดิการสงัคม พัฒนา
คุณภาพเด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส 
3. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการ
สาธารณสุข 
4. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

1. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการประกอบ
อาชีพของประชาชน 
2. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการพัฒนาฝึก
ทักษะอาชีพให้กบั
ประชาชน 

 1. โครงการกอ่สร้าง 
ปรับปรงุ บ ารงุรกัษา
โครงสร้างพื้นฐาน 
2. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการจัดการน้ า
เพื่ออปุโภค-บริโภค 
และการเกษตร 

1. โครงการการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 
2. โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการพัฒนา
หมู่บ้านน่าอยู่ 
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 

1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการกีฬา งาน
เยาวชน 
2.โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปญัญาท้องถ่ิน 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนรูจ้ักใช้
ทรัพยากรธรรมชาติให้
เกิดประโยชน์สงูสุด
และยั่งยืน 

สอดคล้อง ย. 2
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง ย. 3
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง ย. 1
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง ย. 3
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง ย. 2
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

 

6.พัฒนา
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมสนับสนุน
การฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 
2. การบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

สอดคล้อง ย. 2
อปท.ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

 
1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 
2.โครงการการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกลู 
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3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 

การศึกษาดีเด่น เศรษฐกิจก้าวไกล คมนาคมสะดวก บ้านเมืองน่าอยู่ 
 

วิสัยทัศน ์

พันธกิจ พัฒนาโครงสร้าง
พื้ น ฐ าน แล ะ สิ่ ง
อ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกเพื่อรองรับ
เมืองน่าอยู่ประตูสู่
อาเซียน 

ส่งเสริมการศึกษา
พัฒนาชุมชน และ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม เ พื่ อ
ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ยนแปลง 

 ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ประกอบอาชี พ 
พั ฒ น า แ ล ะ
ยกระ ดับสิ นค้ า
การ เกษตรใ ห้มี
มูลค่าสูงข้ึน 

พัฒนาระบบการ
ใ ห้ บ ริ ก า ร ใ ห้ ไ ด้
มาตรฐาน 

ส่งเสริมและ
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถ่ิน 

สร้างจิตส านึก
ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรม
ช า ติ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์สูงสุด
และยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 

การคมนาคมมี
ความสะดวก
รวดเร็ว และ
ปลอดภัย 

ประชาชนได้รับ
การศึกษาอย่าง
ทั่วถึงประชาชนมี
อาชีพและและ
รายได้พอเพียง 

ประชาชนอยู่ ดี 
กินดี มีอาชีพและ
รายได้เพียงพอต่อ
การด ารงชีวิต 

ประชาชนได้รับ
การให้บริการ
อย่างทั่วถึง 

ประชาชนรู้สึกหวง
แหนวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน ร่วมกันสืบ
สานประเพณี
ท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 

ประชาชนรู้จัก
การใช้
ทรัพยากรธรรม
ชาติให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ พัฒนาคน ชุมชน 
และสังคม 

พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานฐาน 

พัฒนาบ้านเมือง
น่าอยู่ 

พัฒนาการศึกษา 
กีฬา ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี 

แนวทางการ
พัฒนา 

ส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษาท้ังใน
ระบบและนอก
ระบบ 
  

 จัดสวัสดิการสังคม 
พัฒนาคุณภาพเด็ก 
สตรี คนชรา คน
พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
 

 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการ
สาธารณสุข 

 

ส่งเสริมสนับสนุน
การประกอบ
อาชีพของ
ประชาชน 

ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาฝึก
ทักษะอาชีพให้กับ
ประชาชน 

ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

โครงการการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

 
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการ
น้ าเพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร 

 

ส่งเสริมสนับสนุนการ
กีฬา งานเยาวชน 

ส่งเสริมสนับสนุน
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

 

ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาหมู่บ้าน
น่าอยู่ ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

 

แบบ ยท .02 
 

พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมสนับสนุน
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

 

ส่งเสริมสนับสนุนการ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 การบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 
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บทท่ี 4 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

    

    

 

4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน ชุมชน และสังคม 

 
พันธกิจ   :   ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาชุมชน และสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง   
 
เป้าประสงค์    :   ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงประชาชนมีอาชีพรายได้เพียงพอ  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ 

จ านวนผู้ได้รับการศึกษาภาคบังคับร้อยละร้อย และ
จ านวนผู้เข้ารับการศึกษานอกระบบมีจ านวนเพ่ิมข้ึน 
 

๒. จัดสวัสดิการสังคม พัฒนาคุณภาพเด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 

ร้อยละของจ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์
ที่ได้รับการสงเคราะห์  เบี้ยยังชีพ 
 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุข จ านวนครัวเรือนที่ได้รับการพ่นหมอกควันและก าจัด
แหล่งเพาะยุง 
 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรการป้องกัน ปราบปราม 
และบ าบัดยาเสพติด  
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 
 
 
 
 
 

แบบ ยท .0๓ 
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4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 
พันธกิจ   :   ส่งเสริมการประกอบอาชีพ พัฒนาและยกระดับสินค้าการเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น   
 
เป้าประสงค์    :   ประชาชนอยู่ดี กินดี มีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีวิต  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุนส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ 
 

๒. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาฝึกทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน 

ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการ
ประกอบอาชีพ 
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  1 ยกระดับมาตรฐานการผลิต การค้า การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 
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4.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
พันธกิจ   :   พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่ประตูสู่อาเซียน   
 
เป้าประสงค์    :   การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว และปลอดภัย  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน จ านวนถนนที่เพ่ิมข้ึนและได้รับการบ ารุงรักษา 

 
๒. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการน้ าเพ่ืออุปโภค-
บริโภค และการเกษตร 

จ านวนสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่เพ่ิมขึ้นและ
ได้รับการบ ารุงรักษา 
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  1 ยกระดับมาตรฐานการผลิต การค้า การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาปรับปรุง
โครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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4.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 

 
พันธกิจ   :   พัฒนาระบบการให้บริการให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น   
 
เป้าประสงค์    :   ประชาชนได้รับการให้บริการอย่างทั่วถึง ร่วมกันสืบสานประเพณีท้องถิ่น  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวนการให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ประสบสา

ธารณภัย มีการบริหารจัดการองค์กรทีมี่
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีที่เพ่ิมขึ้น 
 

๒. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหมู่บ้านน่าอยู่ 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 
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4.5 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี 

พันธกิจ   :   ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาชุมชน ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 
เป้าประสงค์    :   ประชาชนรู้สึกหวงแหนวัฒนธรรมท้องถิ่น ร่วมกันสืบสานประเพณีท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา งานเยาวชน จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านการกีฬาและ

นันทนาการ 
 

๒. ส่ ง เสริม สนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านการส่งเสริม ศิลป 
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4 เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการกีฬา การ
ท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
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4.6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจ   :   สร้างจิตส านึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
เป้าประสงค์    :   ประชาชนรู้จักการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตวัชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑. ส่งเสริมสนับสนุนการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จ านวนแหล่งน้ าที่ได้รับการดูแลบ ารุงรักษา (ขุดลอก/
ก าจัดวัชพืช) 
 

๒. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จ านวนขยะมูลฝอยที่ลดน้อยลง 
 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4 เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการกีฬา การ
ท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
 

 
ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
พัฒนาคน ชุมชน สังคม
และสิ่งแวดล้อมให้เป็น
เมืองน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การ
สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

พัฒนาคน ชุมชน 
และและสังคม 

1. ฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
สมาชิกสภา อบต.
และผู้บริหาร 

มีการจัดอบรม
สมาชิกสภาท้องถ่ิน
รู้จักบทบาทหน้าที่
ของตนเอง 

1 2 3 4 5 จัดอบรมสมาชิกสภา
ท้องถ่ินรู้จักบทบาท
หน้าที่ของตนเอง 

สมาชิกสภา
ท้องถ่ินรู้จัก
บทบาทหน้าที่
ของตนเอง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพสมาชิก
สภา อบต.และ
ผู้บริหาร 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

2. ฝึกอบรม
ศึกษาดูงานของ 
อบต. 

มีการจัดอบรมศึกษา
ดูงานของคณะ
ผู้บริหาร ส.อบต.
พนักงานส่วนต าบล
เจ้าหน้าที่ และกลุ่ม
อาชีพ 

1 2 3 4 5 จัดอบรมศึกษาดูงาน
ของคณะผู้บริหาร 
ส.อบต.พนักงาน
ส่วนต าบลเจ้าหน้าที่
และกลุ่มอาชีพ 

คณะผู้บริหาร 
ส.อบต.
พนักงานส่วน
ต าบล 
เจ้าหน้าที่ และ
กลุ่มอาชีพ
ได้รับความรู้
เพิ่มเติมน ามา
ปรับใช้ได้ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานของ อบต. 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

3. ปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

มีการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1 2 3 4 5 ปรับปรุง ซ่อมแซม 
ต่อเติมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีสนามเด็ก
เล่น 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการที่ดี
ข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

4. ฝึกอบรม
พนักงานส่วน
ต าบลและลูกจ้าง 

พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างได้เข้ารับการ
อบรมเพิ่มพูน
ประสบการณ์ความรู ้

1 2 3 4 5 จัดส่งพนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างเข้ารับ
การอบรมเพื่อ
เพิ่มพูน
ประสบการณ์ความรู ้

พนักงานส่วน
ต าบลและ
ลูกจ้างมี
ความรู้
ความสามารถ
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรม
พนักงานส่วนต าบล
และลูกจ้าง 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

5. พัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ท้องถ่ิน 

บุคลากรท้องถ่ิน
ได้รับการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี/โท 

1 2 3 4 5 จัดส่งบุคลากร
ท้องถ่ินเข้ารับ
การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี/โท 

บุคลากรมี
ศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน
เพิ่มมากข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ท้องถ่ิน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

6. จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์
ประกอบการ
เรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

มีการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์
ประกอบการเรียน
การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการเรียน
การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

นักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีทักษะใน
การพัฒนาครบ
ทุกด้าน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

 
 

แบบ ยท .04 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   7. อุดหนุน
โรงเรียนบ้านโพธิ์
ให้มีเครื่องดนตรี
วงดุริยางค์ไว้ใช้ใน
การจัดกิจกรรม 

โรงเรียนบ้านโพธิ์
เครื่องดนตรีวง
ดุริยางค์ไว้ใช้ในการ
จัดกิจกรรม 

1 2 3 4 5 อุดหนุนโรงเรียน
บ้านโพธิ์ให้มีเครื่อง
ดนตรีวงดุริยางค์ไว้
ใช้ในการจัดกิจกรรม 

โรงเรียนบ้าน
โพธิ์มีเครื่อง
ดนตรีวง
ดุริยางค์ไว้ใช้
ในการจัด
กิจกรรม 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุน
โรงเรียนบ้านโพธิ์ให้มี
เครื่องดนตรีวงดุริยางค์
ไว้ใช้ในการจัดกิจกรรม 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

8. อุดหนุน
โรงเรียนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

โรงเรียนในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์มีวัสดุ
อุปกรณ์สื่อการเรียน
การสอน 

1 2 3 4 5 อุดหนุนโรงเรียนใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

โรงเรียนในเขต
พื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มีวัสดุ
อุปกรณ์สื่อการ
เรียนการสอน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุน
โรงเรียนในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

9. อุดหนุนกลุ่ม
ผู้สูงอายุ 

มีการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ 

1 2 3 4 5 อุดหนุนกลุ่ม
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมี
สุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุนกลุ่ม
ผู้สูงอายุ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

10. ส่งเสริม
สุขภาพเด็ก 

มีศูนย์เด็กปลอดโรค 
เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
เด็กในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์ 

1 2 3 4 5 จัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพเด็ก 

เด็กในเขต
พื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มี
สุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรม
พนักงานส่วนต าบล
และลูกจ้าง 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

11. สนับสนุน
เงินช่วยเหลือทุน
เบี้ยยังชีพแก่
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผู้ป่วยเอดส์ 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับ
การช่วยเหลือ 

1 2 3 4 5 ให้เงินทุนช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผู้ป่วยเอดส์ 

ผู้สูงอายุ ผู้
พิการและ
ผู้ป่วยเอดส์มี
รายได้ในการ
ด ารงชีวิต 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการสนับสนุนเงิน
ช่วยเหลือทุนเบี้ยยังชีพ
แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผู้ป่วยเอดส์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

12. สนับสนุน
อาหารกลางวัน
แก่เด็กนักเรียน
และอาหารเสริม
(นม) 

เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหาร
กลางวันและอาหาร
เสริม(นม)อย่าง
เพียงพอ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนอาหาร
กลางวันและอาหาร
เสริม(นม) แก่เด็ก
นักเรียน 

เด็กนักเรียน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวันและ
อาหารเสริม
(นม)อย่าง
เพียงพอ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันแก่เด็ก
นักเรียนและอาหาร
เสริม(นม) 

ส านักงาน
ปลัด 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   13. สนับสนุน
งานวันเด็ก
แห่งชาติ 

มีการส่งเสริมให้
เด็กๆ ได้เข้าร่วม
กิจกรรมในวันเด็ก
แห่งชาติ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ 

เด็กๆ ได้ร่วม 
กิจกรรม
นันทนาการใน
วันเด็ก
แห่งชาติ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการสนับสนุนงาน
วันเด็กแห่งชาติ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

14. สงเคราะห์ผู้
ยากจนและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้ยากจนและ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การส่งเสริมให้ได้รับ
การศึกษา 

1 2 3 4 5 ส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้ยากจนและ
ผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับ
การศึกษา 

เด็กผู้ยากจน 
และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับ
การศึกษา 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการสงเคราะห์ผู้
ยากจนและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

15. สภาเด็กและ
เยาวชนในต าบล
บ้านโพธิ์ 

มีการส่งเสริม
เยาวชนรวมกลุ่มท า
กิจกรรมที่
สร้างสรรค์ 

1 2 3 4 5 จัดต้ังกิจกรรม และ
จัดกิจกรรมการ
รวมกลุ่มของ
เยาวชน 

เยาวชนได้
รวมกลุ่มจัด
กิจกรรมที่
สร้างสรรค์ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการสภาเด็กและ
เยาวชนในต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

16. ช่วยเหลือ
เด็กนักเรียน
ในช่วงปิดภาค
เรียน 

เด็กนักเรียนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์
มีงานท าในช่วงปิด
ภาคเรียน 

1 2 3 4 5 จ้างเด็กนักเรียน
ช่วยเหลืองานใน
ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

เด็กนักเรียนมี
งานท ามีรายได้
ในช่วงปิดภาค
เรียน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการช่วยเหลือเด็ก
นักเรียนในช่วงปิดภาค
เรียน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

17. อุดหนุน
เทศบาลต าบล
โพนพิสัย 

มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
การซื้อการจ้างระดับ
อ าเภอที่มี
ประสิทธิภาพและ
โปร่งใสเพิ่มข้ึน 

1 2 3 4 5 อุดหนุนศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการซื้อ/การ
จ้างของ อบต.
อ าเภอโพนพิสัย 

มีศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการซื้อ/การ
จ้างที่มี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุน
เทศบาลต าบลโพนพิสัย
เพื่อใช้ในโครงการศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ
อ าเภอโพนพิสัย 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

18. ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดและโรค
เอดส์ 

มีการสนับสนุนการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
และโรคเอดส์ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
และโรคเอดส์ 

สามารถลด
การระบาด
ของยาเสพติด
และโรคเอดส์
ลงได้ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
และโรคเอดส์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

19. ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

มีการป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์ 

1 2 3 4 5 ด าเนินการป้องกัน
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในเขตพื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์ 

ป้องกันการ
เกิดโรคพิษ
สุนัขบ้าในเขต
พื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์ได้ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

 
 
 



51 
 

 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   20. ควบคุมโรค
เลปโตสไปโรซีส 

มีการควบคุมป้องกัน
โรคฉ่ีหนู 

1 2 3 4 5 ด าเนินการควบคุม
ป้องกันโรคฉ่ีหนู 

ป้องกันควบคุม
การเกิดโรคฉ่ี
หนูได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการควบคุมโรค
เลปโตสไปโรซีส 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

21. ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

มีการฉีดพ่นหมอก
ควันก าจัดยุงและ
แมลงวัน 
ทรายอะเบท 
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก  

1 2 3 4 5 จัดซื้อสารพ่นยุง 
และทรายอะเบท 
เครื่องฉีดพ่นหมอก
ควันเพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

สามารถก าจัด
ยุงและ
แมลงวัน
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการจัดซื้อสารพ่น
ยุง และทรายอะเบท 
เครื่องฉีดพ่นหมอกควัน
เพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

22. อุดหนุนศูนย์
สาธารณสุขมูล
ฐานประจ า
หมู่บ้าน 

มีศูนย์สาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้านที่มี
ประสิทธิภาพ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนกองทุน
ส่งเสริมสุขภาพของ
หมู่บ้าน 

ราษฎรในแต่
ละหมู่บ้านมี
สุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน
ประจ าหมู่บ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

23. อุดหนุนที่ท า
การปกครอง
อ าเภอโพนพิสัย
ตามโครงการรับ
บริจาคโลหิต 

ประชาชนร่วม  
บริจาคโลหิต
เพียงพอต่อความ
ต้องการ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนในการ
ด าเนินโครงการรับ
บริจาคโลหิตของ
อ าเภอโพนพิสัย 

โรงพยาบาล
ของรัฐมีโลหิต
เพียงพอในการ
ให้ความ
ช่วยเหลือ
ผู้ป่วยฉุกเฉิน 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยตามโครงการ
รับบริจาคโลหิต 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

24. ฝึกอบรม
การปฐมพยาบาล
และการ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย
ให้กับอาสาสมัคร
ก็ชีพ 

มีการจัดฝึกอบรม 
การปฐมพยาบาล
และการเคลื่อนย้าย
ผู้ป่วยให้กับ
อาสาสมัครก็ชีพ 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรม 
การปฐมพยาบาล
และการเคลื่อนย้าย
ผู้ป่วยให้กับ
อาสาสมัครก็ชีพ 

อาสาสมัครกู้ชีพ
ปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือผู้ป่วยได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการฝึกอบรมการ
ปฐมพยาบาลและการ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วยให้กับ
อาสาสมัครก็ชีพ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

25. ฝึกอบรม
ผู้ปกครอง
นักเรียนให้มี
ความรู้ในการ
เลี้ยงลูกให้ถูกวิธี 
เหมาะสม 

มีการจัดฝึกอบรม
ผู้ปกครองนักเรียน
ให้มีความรู้ในการ
เลี้ยงลูกให้ถูกวิธี 
เหมาะสม 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรม
ผู้ปกครองนักเรียน
ให้มีความรู้ในการ
เลี้ยงลูกให้ถูกวิธี 
เหมาะสม 

ผู้ปกครองนักเรียน
น าความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในการอบรมเลี้ยง
ดูลูกอย่างถูกวิธี 
และเหมาะสม 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการฝึกอบรม
ผู้ปกครองนักเรียนให้มี
ความรู้ในการเลี้ยงลูก
ให้ถูกวิธี เหมาะสม 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

26. ฝึกอบรมให้
ความรู้ในเรื่อง
การปฐมพยาบาล
เบื้องต้นให้แก่ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

มีการจัดฝึกอบรมให้
ความรู้ในเรื่องการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้นให้แก่ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมให้
ความรู้ในเรื่องการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้นให้แก่ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

ครูผู้ดูแลเด็กมี
ความรูเ้รื่องกี่ปฐม
พยาบาลเบื้องต้น
ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ในเรื่องการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นให้แก่
ครูผู้ดูแลเด็ก 

ส านักงาน
ปลัด 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   27. ฝึกอบรม
ฟื้นฟูความรู้  
อสม. 

มีการจัดฝึกอบรม
เพื่อเพิ่มพูนความ
ด้านการสาธารณสุข
ให้แก่ อสม. 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมเพื่อ
เพิ่มพูนความด้าน
การสาธารณสุข
ให้แก่ อสม. 

อสม.มีความรู้
ด้านการ
สาธารณสุข
เพิ่มมากข้ึน  

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการฝึกอบรมฟ้ืนฟู
ความรู้  
อสม. 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
เสริมสร้างความม่ันคง
เพื่อสังคมสงบสุข 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การ
สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

พัฒนาคน ชุมชน 
และและสังคม 

1. พลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติด 

ร่วมสนับสนุน
ประสานงานร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายในการ
จัดระเบียบสังคม 

1 2 3 4 5 สนับสนุน
ประสานงานร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายในการ
จัดระเบียบสังคม 

ประชาชนใน
เขตพื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติด 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

2. อุดหนุนที่ท า
การปกครอง
อ าเภอโพนพิสัย
ตามโครงการจัด
ระเบียบสังคม
แบบบูรณาการ 

สนับสุนนการจัด
ระเบียบสังคมแบบ
บูรณาการ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนการจัด
ระเบียบสังคมแบบ
บูรณาการ 

สถานบริการ
ในเขตพื้นที่
อ าเภอโพน
พิสัยได้รับการ
ตรวจสอบ
อย่างเข้มข้น 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยตามโครงการ
จัดระเบียบสังคมแบบ
บูรณาการ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

3. อุดหนุนที่ท า
การปกครอง
อ าเภอโพนพิสัย
ตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
รักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้าน 

มีการด าเนินการ
สกัดกั้นการลักลอบ
น าเข้ายาเสพติดและ
สิ่งผิดกฎหมายอื่น
จากประเทศเพื่อน
บ้าน 

1 2 3 4 5 สกัดกั้นการลักลอบ
น าเข้ายาเสพติดและ
สิ่งผิดกฎหมายอื่น
จากประเทศเพื่อน
บ้าน 

การลักลอบ
น าเข้ายาเสพ
ติดและสิ่งผิด
กฎหมายอื่น
จากประเทศ
เพื่อนบ้าน
ลดลง 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยตามโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

4. อุดหนุนที่ท า
การปกครอง
อ าเภอโพนพิสัย
ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการ
ป้องกันและ
ปราบปรามยา
เสพติด 

สนับสนุนการ
ป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพ
ติด 

1 2 3 4 5 ป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพ
ติด 

การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในเขต
พื้นที่อ าเภอโพน
พิสัยลดลง 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยตามโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพ
ติด 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

5. อุดหนุนสถานี
ต ารวจภูธรเซิม
ตามโครงการ
ฝึกอบรมลูกเสือ
เนตรนารีอาสา
จราจร 

มีการจัดฝึกอบรม
ลูกเสือเนตรนารี 
อาสาจราจร 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมลูกเสือ
เนตรนารี อาสา
จราจร 

ลูกเสือเนตรนารี
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่อาสาจราจร
ได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนสถานี
ต ารวจภูธรเซิมตาม
โครงการฝึกอบรม
ลูกเสือเนตรนารีอาสา
จราจร 

ส านักงาน
ปลัด 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1
ยกระดับมาตรฐาน
การผลิต การค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยว 
และการบริการมุ่งสู่
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การ
สร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

1. ก่อสร้างร้านค้า
แผงตลาดนัดบ้านปัก 
หมู่ 4 

มีสถานที่ส าหรับขาย
ผลิตผลของหมู่บ้าน
และหมู่บ้านใกล้เคียง 

1 2 3 4 5 ก่อสร้างแผงตลาดนัด
ส าหรับขายผลิตผล
ของหมู่บ้านและ
หมู่บ้านใกล้เคียง 

ประชาชนใน
เขตพื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มี
สถานที่ขาย
ผลิตผล 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง
ร้านค้าแผงตลาดนัด
บ้านปัก หมู่ 4 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

2. ก่อสร้างร้านค้า
ชุมชนส าหรับขาย
ผลผลิตทาง
การเกษตร/สินค้า 
OTOP ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ประชาชนต าบลบ้าน
โพธิ์มีที่ขายผลผลิต
ทางการเกษตรและ
สินค้า OTOP 

1 2 3 4 5 ก่อสร้างร้านค้าชุมชน
ส าหรับขายผลผลิต
ทางการเกษตร/
สินค้า OTOP ต าบล
บ้านโพธิ์ 

ประชาชน
ต าบลบ้านโพธิ์
มีที่ขายผลผลิต
ทางการเกษตร
และสินค้า 
OTOP 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง
ร้านค้าชุมชนส าหรับ
ขายผลผลิตทาง
การเกษตร/สินค้า 
OTOP ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

3. ตลาดนัด
ยางพารา 

เกษตรกรผู้ปลูก
ยางพารามีการจัดต้ัง
กลุ่มและท าให้กลุ่ม
เข้มแข็งมีอ านาจ
ต่อรอง 

1 2 3 4 5 จัดต้ังกลุ่มรับซื้อ
ยางพารา 

เกษตรกรผ็
ปลูกยางพารา
มีการรวมกลุ่ม
ต่อรองราคา
ขายยางพารา 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการตลาดนัด
ยางพารา 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

4. ฝึกอบรมการผลิต
ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ย
อินทรีย์น้ าและน้ า
หมักสมุนไพร 

เกษตรกรสามารถลด
ต้นทุนการผลิตได้ 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมการผลิต
ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ย
อินทรีย์น้ าและน้ า
หมักสมุนไพร 

เกษตรกร
สามารถลด
ต้นทุนการผลิต
ได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการฝึกอบรมการ
ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ย
อินทรีย์น้ าและน้ าหมัก
สมุนไพร 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

5. จัดซื้อวัสดุ
การเกษตร(ปศุสัตว์) 

มีการป้องกันการ
แพร่ระบาดโรคและ
สุขาภิบาลสัตว์ 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุการเกษตร
(ปศุสัตว์) ส าหรับ
ป้องกันการแพร่
ระบาดโรคและ
สุขาภิบาลสัตว์ 

ลดการแพรร่ะบาด
ของโรคสัตว์ได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการจัดซื้อวัสดุ
การเกษตร(ปศุสัตว์) 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

6. จัดซื้อวัสดุ
การเกษตร(ด้านพืช) 

มีการป้องกันการ
แพร่ระบาดโรคและ
แมลงศัตรูพืช 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุการเกษตร
(ด้านพืช) 

เกษตรกรสามารถลด
ต้นทุนการผลิตได้ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการจัดซื้อวัสดุ
การเกษตร(ด้านพืช) 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

7. สนับสนุนศูนย์
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ต าบลบ้านโพธิ์ 

คณะกรรมการ
ความรู้ ทักษะด้าน
การประกอบอาชีพ
ทางการเกษตร
เพิ่มข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดประชุม
คณะกรรมการ
บริหารศูนย์ถ่ายทอด
เดือนละ 1 ครั้ง 

มีการจัด
ประชุมเพื่อ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพิ่มข้ึน 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการสนับสนุน
ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   8. เพิ่มคุณภาพและ
ผลผลิตข้าวนาปี 

เกษตรกรมีเมล็ดพันธุ์
ข้าวนาปีที่มีคุณภาพ 

1 2 3 4 5 จัดซื้อเมล็ดพันธุ์ข้าว
นาปีคุณภาพดี
ส าหรับให้เกษตรกร
ยืมไปท าการ
เพาะปลูก 

เกษตรกรผู้
ปลูกข้าวนาปี
ได้ผลผลิตเพิ่ม
มากข้ึน 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการเพิ่มคุณภาพ
และผลผลิตข้าวนาปี 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

9. สนับสนุนกลุ่ม
พัฒนาสตรี 

กลุ่มสตรีในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์มีการ
รวมกลุ่มท ากิจกรรม
ที่สร้างสรรค ์

1 2 3 4 5 สนับสนุนกลุ่มสตรีใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

กลุ่มสตรีในเขต
พื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มีการ
รวมกลุ่มท า
กิจกรรมที่
สร้างสรรค์ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการสนับสนุน
กลุ่มพัฒนาสตรี 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

10. ส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

กลุ่มอาชีพและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์มี
ความเข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 

1 2 3 4 5 สนับสนุนส่งเสริม
การด าเนินงานของ
กลุ่มอาชีพและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินให้มี
ความเข้มแข็ง 

กลุ่มอาชีพและ
ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินในเขต
พื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์มี
ความเข้มแข็ง 
มีประสิทธิภาพ 

ปีละ 
1 โครงการ 

โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1
ยกระดับมาตรฐาน
การผลิต การค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยว 
และการบริการมุ่งสู่
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การ
พัฒนาและปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ
รองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1. ก่อสร้างถนนที่ได้
มาตรฐาน 

มีเส้นทางที่ได้
มาตรฐานเพิ่มมาก
ข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมภายใน
หมู่บ้าน 

เส้นทางคมนาคม
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 สาย -โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล 
-โครงการก่อสร้าง
ถนนแอสฟัลท์ติก 
 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

2. ก่อสร้างราง
ระบายน้ าที่ได้
มาตรฐาน 

มีรางระบายน้ าที่ได้
มาตรฐานเพิ่มมาก
ข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนารางระบายน้ า
ภายในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ าเพิ่ม
มากข้ึน 

ปีละ 3 สาย โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

3. ประชาชนมี
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ ที่ได้
มาตรฐาน 

มีน้ าเพียงพอส าหรับ
อุปโภคบริโภค ที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการใน
หมู่บ้าน 

น้ าเพียงพอ
ส าหรับอุปโภค
บริโภคที่
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 
โครงการ 

โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาลเพื่อท าระบบ
ประปาหมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

4. ก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ขยายเขต
ไฟฟ้าหมู่บ้านที่ได้
มาตรฐาน 

มีสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ
เพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 
หมู่บ้าน 

สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 จุด โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ขยายเขต
ไฟฟ้าหมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

5. ก่อสร้าง
ถนนลาดยางที่ได้
มาตรฐาน 

มีเส้นทางที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 สาย โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   6. ปรับปรุงถนน
ที่ได้มาตรฐาน 

มีเส้นทางที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

3 6 9 11 13 ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 3 สาย โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน คสล. 
 
 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

7. ก่อสร้างถนน
ลูกรัง 

มีเส้นทางคมนาคม
เพิ่มมากข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 สาย โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรังหมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

8. ปรับปรุงถนน
ลูกรัง 

มีเส้นทางที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

3 6 9 11 13 ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 3 สาย โครงการซ่อมแซม
ปรับปรุงถนนลูกรัง
หมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ส่งเสริมการเกษตรแบบ
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การ
พัฒนาและปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ
รองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1. ขุดขุดลอก
หนองน้ า/แหล่ง
น้ าสาธารณะที่ได้
มาตรฐาน 

มีหนองน้ า/แหล่งน้ า
สาธารณะที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาหนองน้ า/
แหล่งน้ าสาธารณะ
หมู่บ้าน 

หนองน้ า/
แหล่งน้ า
สาธารณะที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 3 จุด -โครงการขุดลอกหนอง
น้ า/ขุดลอกล าห้วย/
แหล่งน้ าสาธารณะ 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

2. ก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ขยาย
เขตประปา
หมู่บ้านที่ได้
มาตรฐาน 

มีสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ
เพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนา
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 
ในหมู่บ้าน 

สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 จุด โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ขยายเขต
ประปาหมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

3. ปรับปรุง/
ซ่อมแซม บ่อ
บาดาลหมู่บ้านที่
ได้มาตรฐาน 

มีสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ
เพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนา
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 
ในหมู่บ้าน 

สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 จุด โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมบ่อบาดาล
หมู่บ้าน 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

4. ก่อสร้างฝาย
ทดน้ า/ฝายน้ า
ล้น/ท่อน้ าล้นที่ได้
มาตรฐาน 

มีฝายทดน้ า/ฝายน้ า
ล้น/ท่อน้ าล้นที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนาฝายทดน้ า/
ฝายน้ าล้น/ท่อน้ าล้น
ในหมู่บ้าน 

ฝายทดน้ า/
ฝายน้ าล้น/ท่อ
น้ าล้นที่เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3 จุด -โครงการก่อสร้างฝาย 
ทดน้ า/ฝายน้ าล้น/ท่อ
น้ าล้น 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

5. ประชาชนมี
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ ที่
ได้มาตรฐาน 

มีน้ าเพียงพอส าหรับ
อุปโภคบริโภค ที่
เป็นมาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

3 6 9 11 13 พัฒนา
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการใน
หมู่บ้าน 

น้ าเพียงพอ
ส าหรับอุปโภค
บริโภคที่
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 3  
โครงการ 

-โครงการแก้ไขปัญหา
ภัยแล้ง 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2
พัฒนาคน ชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อม
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  
การสร้างโอกาสให้กับ
ประชาชนเพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

พัฒนาบ้านเมือง
น่าอยู่ 

1. จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

มีวัสดุอุปกรณ์/เครื่องมือ
เครื่องใช้ในการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย
เพิ่มข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์/
เครื่องมือเครื่องใชใ้นการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

จ านวนวัสดุ
อุปกรณ์/เครื่องมือ
เครื่องใช้เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

- 

2. ฝึกอบรมทบทวน
ลูกเสือชาวบ้าน 

มีการฝึกอบรม
ทบทวนเพื่อให้มี
ความรู้เข้าใจใน
กิจการลูกเสือ
ชาวบ้าน 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมทบทวน
เพื่อให้มคีวามรู้เข้าใจ
ในกิจการลูกเสือ
ชาวบ้าน 

ประชาชนมคีวาม
จงรักภักดีต่อ ชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนลูกเสือ
ชาวบ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

- 

3. ฝึกอบรมทบทวน 
อปพร. 
 
 

มีการฝึกอบรม
ทบทวนเพื่อให้  
อปพร.ทราบถึง
บทบาทหน้าที่ และมี
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน
ตลอดเวลา 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมทบทวน
เพื่อให้มีความพร้อม
ในการปฏิบัติงาน 

จ านวน สมาชิก  
อปพร. .มคีวาม
พร้อมในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มข้ึน 
 
 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรม
ทบทวน อปพร. 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

- 

4. บริการการแพทย์
ฉุกเฉิน 

มีบริการการแพทย์
ฉุกเฉินที่ดีข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดอ านวยความสะดวกและ
ให้บริการด้านการแพทย์
ฉุกเฉิน 

ประชาชน 
สามารถเข้าถึง
บริการเพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการหน่วยกู้ชีพ
บริการประชาชน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

5. ช่วยเหลือ 
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

มีความพร้อมในการ
ให้ความช่วยเหลือแก่
ประชาชนผูส้บสา
ธารณภัย 

1 2 3 4 5 ให้ความช่วยเหลือแก่
ประชาชนผูป้ระสบ
สาธารณภัย 

ประชาชนผู้ประสบ
สาธารณภัยได้รับ
การช่วยเหลือ
บรรเทาความ
เดือดร้อน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการช่วยเหลือ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

6. ฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพชุด
ปฏิบัติการกู้ชัพกู้ภัย 
อบต.บ้านโพธิ์ 

มีการฝึกอบรม
ทบทวนเพื่อให้มี
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน
ตลอดเวลา 

1 2 3 4 5 จัดฝึกอบรมชุดกู้ชีพ
และเจ้าหน้าที่ อบต.
บ้านโพธิ์ 

ชุดกู้ชีพกู้ภัยมี
ความพร้อมใน
การปฏิบัติงาน
ที่เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพชุด
ปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัย 
อบต.บ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

7. จัดต้ังศูนย์บริการ
ประชาชน 

มีการจัดต้ัง
ศูนย์บริการ
ประชาชน 

1 2 3 4 5 จัดต้ังศูนย์บริการ
ประชาชน 

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกและ
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดต้ัง
ศูนย์บริการประชาชน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

8. จัดซื้อรถบรรทุก
น้ าเอนกประสงค์ 

มีการเตรียมความ
พร้อมในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยในเขตพื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์และพื้นที่
ใกล้เคียง 

1 1 1 1 1 จัดซื้อรถบรรทุกน้ า
เอนกประสงค์ 

มีความพร้อม
ในการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยใน
เขตพื้นที่และ
พื้นที่ใกล้เคียง 

จ านวน             
1  คัน 

โครงการจัดซื้อรถยนต์
บรรทุกน้ า
เอนกประสงค์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 



57 
 

 
ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   9.จัดซื้อรถยนต์กู้ชีพ มีบริการการแพทย์
ฉุกเฉินที่ดีข้ึน 

1 1 1 1 1 จัดอ านวยความสะดวกและ
ให้บริการด้านการแพทย์
ฉุกเฉิน 

ประชาชน 
สามารถเข้าถึง
บริการเพิ่มข้ึน 

จ านวน             
1  คัน 

โครงการจัดซื้อรถยนต์
กู้ชีพ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

10.รณรงค์ลด
อุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล 

มีการเฝ้าระวังป้อง
ปรามการกระท าผิด
กฎหมายจราจรและ
การให้บริการ
ประชาชนที่เพิ่มข้ึน 

3 6 9 12 15 ต้ังจุดบริการ
ประชาชนเทศกาลปี
ใหม่และเทศกาล
สงกรานต์ ออก
พรรษา 

จ านวนครั้งของ
การเกิด
อุบัติเหตุที่
ลดลง 

ปีละ 3 
โครงการ 

โครงการรณรงค์ลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

11. ก่อสร้างอาคาร
ที่ท าการ  
อบต.บ้านโพธิ์ 

ที่ท าการ อบต.บ้าน
โพธิ์ มีพ้ืนที่ใช้สอย
มากข้ึนประชาชนผู้
มาติดต่อราชการ
ได้รับการอ านวย
ความสะดวกสบาย
มากข้ึน 

1 2 3 4 5 ก่อสร้างที่ท าการ 
อบต.บ้านโพธิ์ 

ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ
ได้รับการ
อ านวยความ
สะดวกสบาย
มากข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการก่อสร้าง
อาคารที่ท าการ  
อบต. บ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

- 

12. จัดเวที
ประชาคมหมู่บ้าน 

มีการจัดท าเวที
ประชาคมหมู่บ้าน
เพื่อรับทราบปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชน 

1 2 3 4 5 จัดท าเวทีประชาคม
หมู่บ้านเพื่อรับทราบ
ปัญหาความต้องการ
ของประชาชน 

ทราบปัญหา
ความต้องการ
ของประชาชน
เพื่อจัดท า
แผนพัฒนา
ของ อบต.บ้าน
โพธิ์ 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดเวที
ประชาคมหมู่บ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

13. อบต.ออก
บริการประชาชนใน
เชิงรุก 

มีการออกให้บริการ
ประชาชนนอก
อาคารส านักงาน 
อบต.บ้านโพธิ์ 

1 2 3 4 5 ออกให้บริการ
ประชาชนนอก
อาคารส านักงาน 
อบต.บ้านโพธิ์ 

ประชาชนได้รบัการ
การบรกิารอย่าง
ทั่วถึง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการ อบต.
เคลื่อนที่ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

14. อุดหนุนองค์กร 
กลุ่ม หรือชุมชนใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

มีการสนับสนุนให้
องค์กร กลุ่ม หรือ
ชุมชนในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์ ได้
ด าเนินกิจกรรมที่เป็น 
ประโยชน์ต่อสังคม 

3 6 9 12 15 สนับสนุนให้องค์กร 
กลุ่ม หรือชุมชนใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ ได้ด าเนิน
กิจกรรมที่เป็น 
ประโยชน์ต่อสังคม 

ประชาชนใน
เขตพื้นที่ต าบล
บ้านโพธิ์ได้รับ
ประโยชน์จาก
การด าเนิน
กิจกรรม 

ปีละ  
3 โครงการ 

โครงการอุดหนุน
องค์กร กลุ่ม หรือ
ชุมชนในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

15. จัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

มีการบริการ
ประชาชนที่เป็นไป
ด้วยความรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
เพื่อใช้ในส านักงาน 

จ านวนวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ และครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4
เสริมสร้างความม่ันคง
เพื่อสังคมสงบสุข 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  
การส่งเสริมกีฬา การ
ท่องเที่ยวและการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

พัฒนาการศึกษา 
กีฬา ศาสนา 
วัฒนธรรม
ประเพณี 

1. สนับสนุนกลุ่ม
กีฬาต าบลบ้านโพธิ์ 

กลุ่มกีฬาต าบลบ้าน
โพธิ์มีการด าเนิน
กิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 

1 2 3 4 5 สนับสนุนกลุ่มกีฬา
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมของกลุ่ม
กีฬาต าบลบ้าน
โพธิ ์

ปีละ 
 1 โครงการ 

โครงการสนับสนุน
กลุ่มกีฬาต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 

- 

2. แข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติดภายใน
ต าบลบ้านโพธิ์ 

เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดกิจกรรมส่งเสริม
การออกก าลังกาย 

ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรงเพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติดภายใน
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

3. จัดซื้อวัสดุและ
อุปกรณ์กีฬา 

มีการจัดซื้อวัสดุและ
อุปกรณ์กีฬา 

1 2 3 4 5 จัดซื้อวัสดุและ
อุปกรณ์กีฬาให้แก่
หมู่บ้าน 

จ านวนวัสดุ
และอุปกรณ์
กีฬาที่เพิ่มข้ึน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการจัดซื้ออุปกรณ์
กีฬา 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

4. อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยตามโครงการ
แข่งขันกีฬาวันก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน 

ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ใน
เขตพื้นที่อ าเภอโพน
พิสัยได้ออกก าลัง
กาย มีสุขภาพ
แข็งแรง 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยตามโครงการ
แข่งขันกีฬาวันก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน 

ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ใน
เขตพื้นที่
อ าเภอโพน
พิสัย มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยแข่งขันกีฬา
วันก านันผู้ใหญ่บ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

5. ก่อสร้างห้องน้ า
สนามกีฬากลาง 
อบต.บ้านโพธิ์ 

ประชาชนที่มาออก
ก าลังกาย ณ สนาม
กีฬากลางได้รับการ
อ านวยความสะดวก 

1 2 3 4 5 ก่อสร้างห้องน้ า
สนามกีฬากลาง 
อบต.บ้านโพธิ์ 

ประชาชน
ได้รับการ
อ านวยความ
สะดวก 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าสนามกีฬา
กลาง อบต.บ้านโพธิ์ 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 

 

6. อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาสัมพันธ์ 

มีการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาสัมพันธ์ 

เกิดความรัก
สามัคคีใน
หน่วยงาน 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

7. อุดหนุน
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์ 

อุดหนุนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์เพื่อใช้
ในการจัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬาแอโรบิค 

1 2 3 4 5 อุดหนุนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลในเขตพื้นที่
ต าบลบ้านโพธิ์เพื่อใช้
ในการจัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬาแอโรบิค 

ประชาชนได้ออก
ก าลังกายมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 1 
โครงการ 

โครงการอุดหนุน
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

8. ปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
ศาลาประชาคม 

มีอาคารศาลา
ประชาคมที่ได้
มาตรฐาน 

3 6 9 11 13 ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารศาลา
ประชาคม 

มีอาคารศาลา
ประชาคมที่ได้
มาตรฐาน 

ปีละ 3 หลัง โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคารศาลา
ประชาคม 
 

กองช่าง ส านักงาน
ปลัด 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับกล

ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   9. ส่งเสริมงาน
ประเพณีท้องถ่ิน 

มีการส่งเสริมอนุรักษ์
ประเพณีท้องถ่ิน 

3 6 9 12 15 ส่งเสริม สนับสนุน
การจัดงานประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

ประชาชนรู้สึกหวง
แหน อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถ่ินเพิ่มมาก
ข้ึน 

ปีละ  
3 โครงการ 

-โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวต าบลบ้าน
โพธิ์ 
-โครงการส่งเสริม
ประเพณีท้องถ่ิน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

10. อุดหนุนวัดใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

มีการอุดหนุนวัดใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ เพื่อใช้จัด
กิจกรรมอบรม
ศีลธรรม จริยธรรม 

1 2 3 4 5 อุดหนุนวัดในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์
เพื่อใช้จัดกิจกรรม
อบรมศีลธรรม 
จริยธรรม 

ประชาชนมี
ศีลธรรม จริยธรรม
ที่ดี 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนวัดใน
เขตพื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

11. อุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดงานแห่
เทียนเข้าพรรษา 

สนับสนุนการจัดงาน
แห่เทียนเข้าพรรษา 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดงานแห่เทียน
เข้าพรรษา 

ประชาชนได้
เข้าร่วม
กิจกรรม
ประเพณี
ท้องถ่ินได้รับ
การอนุรักษ์ 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดงานแห่
เทียนเข้าพรรษา 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

12. อุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
งานอนุสาวรีย์ปราบ
ฮ่อ 

สนับสนุนการจัด
กิจกรรมงาน
อนุสาวรีย์ปราบฮ่อ 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดกิจกรรมงาน
อนุสาวรีย์ปราบฮ่อ 

ประชาชนได้
ทราบและ
ภาคภูมิใจใน
วีรกรรมของ
บรรพบุรุษ 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
งานอนุสาวรีย์ปราบ
ฮ่อ 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

13. อุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
งานออกพรรษาชม
ปรากฏการณ์บั้งไฟ
พญานาค 

สนับสนุนการจัด
กิจกรรมงานออก
พรรษาชม
ปรากฏการณ์บั้งไฟ
พญานาค 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดกิจกรรมงาน
ออกพรรษาชม
ปรากฏการณ์บั้งไฟ
พญานาค 

ประชาชนมรีายได้
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของ
อ าเภอโพนพิสัย 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
งานออกพรรษาชม
ปรากฏการณ์บั้งไฟ
พญานาค 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

14. อุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
การบวงสรวงพระยา
สุนทรธรรมธาดา 

สนับสนุนการจัด
กิจกรรมการ
บวงสรวงพระยา
สุนทรธรรมธาดา 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยจัดกิจกรรมการ
บวงสรวงพระยา
สุนทรธรรมธาดา 

ประชาชนได้
ทราบและ
ภาคภูมิใจใน
วีรกรรมของ
บรรพบุรุษ 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยจัดกิจกรรม
การบวงสรวงพระยา
สุนทรธรรมธาดา 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 

15. อุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยในการจัด
งานรัฐพิธี 

สนับสนุนการจัดงาน
รัฐพิธี 

1 2 3 4 5 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอโพน
พิสัยในการจัดงานรัฐ
พิธี 

ประชาชนและ
ข้าราชการได้
ร่วมกันแสดงออก
ถึงการเทอดทูน
สถาบันของชาติ 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอ
โพนพิสัยในการจัด
งานรัฐพิธี 

ส านักงาน
ปลัด 

 

- 
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ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมาย
เพื่อการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับกล
ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   16. ส่งเสริมการ
เรียนรู้ศาสนพิธี
และสืบทอด
พิธีกรรมทาง
ศาสนาความเชื่อ
และประเพณี
ท้องถ่ิน 

ประชาชนเกิด
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับงานพระ 
ราชพิธีและประเพณี
วัฒนธรรมไทย 

1 2 3 4 5 สนับสนุนส่งเสริม
การเรียนรู้ศาสนพิธี
และสืบทอด
พิธีกรรมทางศาสนา
ความเชื่อและ
ประเพณีท้องถ่ิน 

ประชาชนเกิด
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับงานพระ 
ราชพิธีและ
ประเพณีวัฒนธรรม
ไทย 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ศาสนพิธีและ
สืบทอดพิธีกรรมทาง
ศาสนาความเชื่อและ
ประเพณีท้องถ่ิน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

17. จัดงาน
สัปดาห์ส่งเสริม
พุทธศาสนาเนื่อง
ในวันวิสาขบูชา 
อาสาฬหบูชา 
เข้าพรรษา 

พุทธศาสนิกชนได้
ประพฤติปฏิบัติตาม
หลักค าสอนของ
พระพุทธศาสนา
และทะนุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

1 2 3 4 5 สนับสนุนการจัด
งานสัปดาห์ส่งเสริม
พุทธศาสนาเนื่องใน
วัน 
วิสาขบูชา 
อาสาฬหบูชา 
เข้าพรรษา 

พุทธศาสนิกชนได้
ประพฤติปฏิบัติ
ตามหลักค าสอน
ของ
พระพุทธศาสนา
และทะนุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการจัดงาน
สัปดาห์ส่งเสริมพุทธ
ศาสนาเนื่องในวันวิ
สาขบูชา 
อาสาฬหบูชา 
เข้าพรรษา 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

18. อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมอ าเภอ
โพนพิสัย 

มีการสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการ
ส่งเสริมพระพุทธ
สาสนาเนื่องในวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

1 2 3 4 5 สนับสนุนการจัด
กิจกรรมการ
ส่งเสริมพระพุทธ
สาสนาเนื่องในวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

พุทธศาสนิกชนได้
ประพฤติปฏิบัติ
ตามหลักค าสอน
ของ
พระพุทธศาสนา
และทะนุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนสภา
วัฒนธรรมอ าเภอ 
โพนพิสัย 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

19. อุดหนุน
กลุ่มอนุรักษ์
ดนตรีพื้นบ้าน
ต าบลบ้านโพธิ์ 

กลุ่มอนุรักษ์ดนตรี
พื้นที่บ้านต าบลบ้าน
โพธิ์มีเครื่องดนตรี
พื้นบ้านในการจัด
กิจกรรม 

1 2 3 4 5 สนับสนุนกลุ่ม
อนุรักษ์ดนตรี
พื้นบ้านต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ดนตรีพื้นบ้านได้รับ
การอนุรักษ์ฟื้นฟู
สืบทอดอย่างยั่งยืน 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการอุดหนุนกลุ่ม
อนุรักษ์ดนตรีพื้นบ้าน
ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2
พัฒนาคน ชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อม
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  
การส่งเสริมกีฬา การ
ท่องเที่ยวและการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. ส่งเสริม
สนับสนุนการ
อบรมความรู้กลุ่ม
ผู้ปลูกยางพารา 

ประชาชนมีอาชีพมี
รายได้ และเป็นการ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1 2 3 4 5 ส่งเสริมสนับสนุน
การอบรมความรู้
กลุ่มผู้ปลูกยางพารา 

ประชาชนมีอาชีพมี
รายได้ และเป็นการ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกลุ่มปลูก
ยางพารา 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

2. จัดหาพันธุ์
ปลาเพื่อปล่อย
แหล่งน้ า
สาธารณะในเขต
พื้นที่ต าบลบ้าน
โพธิ์ 

ปริมาณปลาใน
แหล่งน้ าธรรมชาติมี
จ านวนเพิ่มข้ึน 

1 2 3 4 5 จัดหาพันธุ์ปลาเพื่อ
ปล่อยแหล่งน้ า
สาธารณะในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์ 

ระบบนิเวศได้รับ
การฟื้นฟู 
ประชาชนมีแหล่ง
อาหารตาม
ธรรมชาติ 

ปีละ  
1 โครงการ 

โครงการจัดหาพันธุ์
ปลาเพื่อปล่อยแหล่ง
น้ าสาธารณะในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านโพธิ์ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

 
 



61 
 

 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ อปท.

ในเขตจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ 

อปท. 

เป้าหมายจาก
พันธกิจ/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์/

จุดมุ่งหมายเพื่อ
การพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับกล
ยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

   3. ปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ 

มีพ้ืนที่ป่าเพิ่มมาก
ข้ึน 

1 2 3 4 5 ส่งเสริมการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 

มีพ้ืนที่ป่าเพิ่มมาก
ข้ึน 

ปีละ 
 1 โครงการ 

โครงการปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

4. อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

เยาวชน ประชาชน
มีจิตส านึกรักและ 
หวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1 2 3 4 5 จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

เยาวชน ประชาชน
มีจิตส านึกรักและ 
หวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ปีละ 
 1 โครงการ 

โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

5. จัดซื้อถังขยะ
หมู่บ้าน 

การเก็บขยะมูลฝอย
มีประสิทธิภาพ
สูงสุด ลดปัญหา 
สิ่งแวดล้อม 

250 500 750 1,000 1,250 จัดซื้อถังขยะ
หมู่บ้าน 

การเก็บขยะมูล
ฝอยมีประสิทธิภาพ
สูงสุด ลดปัญหา 
สิ่งแวดล้อม 

ปีละ  
250 ใบ 

โครงการจัดซื้อถังขยะ
หมู่บ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

- 

6. จัดซื้อรถบรรทุก
ขยะแบบอัดท้าย 

การเก็บขยะมูลฝอย
มีประสิทธิภาพ
สูงสุด ลดปัญหา 
สิ่งแวดล้อม 

1 1 1 1 1 จัดซื้อรถบรรทุก
ขยะแบบอัดท้าย 

การเก็บขยะมูล
ฝอยมีประสิทธิภาพ
สูงสุด ลดปัญหา 
สิ่งแวดล้อม 

จ านวน  
1 คัน 

โครงการจัดซื้อ
รถบรรทุกขยะแบบ
อัดท้าย 

ส านักงาน
ปลัด 

- 
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บทท่ี ๕ 
 

การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์ 
 
๕.๑  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 เพ่ือให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาอันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปีต่อไป  และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วม
ในท้องถิ่น 
 
๕.๒  ระเบียบ  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการฯอาจแต่งตั้งคณะท างานขึ้นช่วยในการติดตาม  และการประเมินผลได้
ตามความเหมาะสม   ซึ่งควรแสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนา  เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจนและ
ต่อเนื่อง 
 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล   เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  
โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  
อยู่ภายใต้ระยะเวลา  และงบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่  และผลของการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่
ได้วางไว้หรือไม่  ทั้งนี้  การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  ในขณะที่
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ 
 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนด
ห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการ  โดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ทั้งนี้ควรก าหนด
ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ  ๑  ครั้ง  และประเมินผลโครงการในภาพรวม
อย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง  แล้วรายงานผลเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
สภาท้องถิ่น  ผู้บริหาร  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
 
๕.๓  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยบูรณาการกับ
นโยบายริเริ่มของท้องถิ่น  เพ่ือเป็นกรอบ ทิศทาง แนวทางการพัฒนาต าบลในอนาคตแบบเชิงรุก  ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านโพธิ์  จึงก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตัวแบบเดียวกับการติดตามประเมินผลใน
แผนพัฒนาสามปี  ตามรายละเอียดดังนี้ 
 ๑. ให้ใช้คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล  ดังนี้ 
  ๑.๑ แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
  ๑.๒ แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๑.๓ แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  ๑.๔ แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 
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  ๑.๕ แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 
 ๒. ให้มีการติดตามและประเมินผลเป็นรายแนวทางการพัฒนาที่น าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปเป็น
กรอบจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ในทุกรอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 ๓. ให้สรุปผลเป็นจ านวนแนวทางการพัฒนาและร้อยละในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาบรรจุ
ในแผนพัฒนาสามป ี
 ๔. ให้สรุปผลเป็นจ านวนแนวทางการพัฒนาและร้อยละในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาบรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี  (เฉพาะในช่องปีงบประมาณนั้นๆ) 
 ๕. การรายงานอื่นตามข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

****************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
เรื่อง   ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕๕9-๒๕63) 

-------------------------- 
 

  อาศัยอ านาจตามความแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ 16 ประกอบกับมติในการประชุมสภาองค์บริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์     
สมัยสามัญ ที่ 3/2 /๒๕๕๘  เมื่อวันที่ 3 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๘  

องค์การบริหารส่ วนต าบลบ้ านโพธิ์   จึ งประกาศใช้ แผนยุทธศาสตร์การ พัฒนา               
(พ.ศ.๒๕๕9-๒๕63) เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ต่อไป  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  4  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕8 
 
 

  
            

(นายสันธวัฒน์  สิงห์ภูกัน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค าน า 
 

  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่ก าหนดยุทธศาสตร์และ
แนวทางพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ ซึ่งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาอ าเภอ และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น 

               การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มีความส าคัญต่อองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์อย่างยิ่ง 
ทั้งนี้ เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต 
เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การการบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึง
ประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านโพธิ์ ที่ต้องก าหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทางในการที่จะท าให้บรรลุถึ ง
สภาพการณ์นั้น 

               องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงเป็นประโยชน์ในการวางแผน แนวทาง
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ให้ก้าวหน้าต่อไป 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์ 
 


