
ดัชนีรวม 
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มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
7 (1) โครงสร้างการจัดองค์กรในการด าเนินงาน 

7 (1), 7(2), 7(3) ให้ อปท.แต่ละแห่งประสานและจัดส่งไปยังจังหวัดเพื่อรวบรวมจัดท าเป็นประกาศจังหวัดเต็มก่อน ซึ่งจังหวัดจะจัดส่งไปให้กลุ่ม
งานราชกิจจานุเบกษา เป็นผู้ลงระบบ แล้วให้ไปแชร์เอาจากจังหวัด ถ้ายังไม่ได้ให้ตามเร่ืองท่ีจังหวัด 

 
บริหารงานทั่วไป 

1 1 

(2) สรุปอ านาจหน้าท่ีที่ส าคัญและวิธีการด าเนินการ 
(ดึงอ านาจหน้าท่ีมาจากข้อ 7(1)  

 
บริหารงานทั่วไป 

2 1 

(3) สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน ามีการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ 
(ดึงสถานที่ติดต่อ จากข้อ 7(1) 

 
บริหารงานทั่วไป 

3 1 

(4) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบายหรือการตีความ ทั้งนี้เฉพาะที่จัดให้มีขึ้นโดยมีสภาพอย่างกฎเพื่อให้มี
ผลเป็นการทั่วไปต่อเอกชนที่เก่ียวข้อง 

 (ราชกิจจานุเบกษาที่มีสภาพอย่างกฎ หาจาก Google) เช่น ประกาศจังหวัดที่ต้องถือปฏิบัติ  
 

จดหมายเวียน มติรัฐมนตรี  

ประกาศจังหวัดเชียงใหม่   

ข้อมูลส่วนบุคคล มาตรา 23(3) การจัดระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
(3) จัดให้มีการพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแก้ไขให้ถูกต้องอยู่เสมอเก่ียวกับสิ่ง ดังต่อไปนี้ 

(ก) ประเภทของบุคคลท่ีมีการเก็บข้อมูลไว้ (รายช่ือคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง ประจ าปี) 

(ข) ประเภทของระบบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
(ค) ลักษณะการใช้ข้อมูลตามปกติ 
(ง) วิธีการขอตรวจดูข้อมูลข่าวสารของเจ้าของข้อมูล 
(จ) วิธีการขอให้แก้ไขเปล่ียนแปลงข้อมูล 
(ฉ) แหล่งที่มาของข้อมูล 

 

 
 
 

บริหารงานทั่วไป 
 
 
 

บุคคล 
 
 
 
 
 

4 1 

(5) ข้อมูลข่าวสารอื่นที่คณะกรรมการก าหนด 
       ข้อบังคับของชุมชนที่มาอยู่ดอนแก้ว แล้วต้องปฏิบัติตาม  (ให้รวมรวมและส่งข้อมูลลงในราชกิจจาประกาศให้ประชาชนทราบ)  
        

ข้อบัญญัติ อบต.ดอนแก้ว   

 

     
กฎหมาย 

 

5 1 

ฉบับปรับปรุง 18/2/62 คู่มือ จัดเอกสารเข้าระบบและแฟ้ม 

http://www.oic.go.th/infocenter12/ifunc_paging.asp?i=FMVS%2E2632&b=1&t=@&f=0520000601002004&g=%E0%B8%88%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99+%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B5
http://www.oic.go.th/infocenter12/ifunc_paging.asp?i=FMVS%2E2632&b=1&t=@&f=0520000601002004&g=%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88+%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2


 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
9 (1) ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชนรวมทั้งความเห็นแย้งและค าส่ังที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาค าวินิจฉัยดังกล่าว  

(การอนุมัติ, อนุญาต ในปีงบประมาณ มีการจัดเก็บสถิติ ตัวอย่างประกอบแต่ละเรื่อง) 
  

 
ทุกกอง 

6 1 

(2) นโยบายหรือการตีความที่ไม่เข้าข่ายต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา 7(๔) เพื่อให้การใช้กฎหมายมีผลต่อเอกชน 
       (แผนยุทธศาสตร์, นโยบายหัวหน้าส่วนราชการ) 

1. นโยบาย                 
 

2. การตีความ  
 

     

 
ทุกกอง 

7 1 

(3) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก าลังด าเนินการ  
(แผนการด าเนิน/โครงการที่ท าในปีปัจจุบัน) 

1. แผนงาน   
2. โครงการที่อนุมัติแล้ว      
2. งบประมาณรายจ่าย    

 
   นโยบายและแผน 
 
 
 

8 1 

(4) คู่มือหรือค าส่ังที่เกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีรัฐซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหน้าที่ของเอกชน  
(ตามหนังสือเวียน) 
คู่มือ  
ค าส่ัง  
พรบ.   

 
ทุกกอง 

 
 
 

9 1 

(5) สิ่งตีพิมพ์ที่มีการอ้างอิงถึงตามมาตรา 7 วรรค 2  
ไม่มีเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
 

10 1 

(6) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญาร่วมทุนกับเอกชนในการจัดท าบริการสาธารณะ 
1. สัมปทาน                
2. ผูกขาด ไม่มีเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
3. ร่วมทุน ไม่มีเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

 
คลัง 

 
 
 
 

11 1 



 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้มที่ ชั้นวาง 
9 (7) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือ โดยกฎมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ ให้ระบุรายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงาน

ข้อเท็จจริง หรือข้อมูลข่าวสารท่ีน ามาใช้ในการพิจารณา 
1. มติการประชุมสภา (ไม่เอาความเห็น หรือบันทึกการประชุม)  
2. มติ ครม. 

 
 

สภา  
 

12 1 

(8) ข้อมูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารก าหนด 
      (8) 1) ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา 
       (ประกวดราคาแสดงรายการ แสดงให้ครบ ปัจจุบัน และย้อนหลัง 1 ป)ี 

 
ช่าง 

 

13 2 

      (8) 2) สรุปผลการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน (สขร.1) 
  (แบบ สขร.) ห้ามเพิ่มช่อง แสดงในรอบเดือน รายการวัสดุรวมยอด ทั้ง e-bidding + e-market + สอบราคา + เฉพาะเจาะจง ปัจจุบัน และย้อนหลัง 
1 ปี เดือนตุลาช้าสุด ลงรอบเดือนละครั้ง 
 

 
ช่าง 

 
 

14 2 

      (8) 3) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ 
1. ข้อมูลสิ่งแวดล้อม 
2. ข้อมูลสุขภาพ 

 
สาธารณสุข 
รพ.ชุมชน 

15 2 
 

    (8) 4) ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานรัฐ 
             (8) 4) ข้อ 1 ให้หน่วยงานของรัฐมีหน้าที่ในการจัดหาพัสดุต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวกับการจัดหาพัสดุ 
                              (1) กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ    

(พรบ.การจัดหาพัสดุ) 
  

 
 
 

คลัง 

16 2 

                              (2) แผนการจัดหาพัสดุ  
(แผนแต่ละกอง) 

 
พัสดุทุกกอง 

17 2 

                              (3) รายงานการขอซื้อขอจ้าง  
                               (รายงาน ที่อยู่แนบฎีกา)  

 
คลัง 

18 2 

                              (4) ผลการจัดหาพัสดุในแต่ละโครงการ หรือรายการ 
                                (ผู้ชนะ, ยกเลิก  มาจากข้อ 3)   

 
คลัง 

19 2 

                             (5) สรุปผลการจัดหาพัสดุในแตล่ะรอบปี 
                                  

 
คลัง 

20 2 
 
 
 

http://www.bnc.co.th/e-bidding.pdf
http://www.bnc.co.th/e-bidding.pdf
http://www.bnc.co.th/e-bidding.pdf
https://www.kroobannok.com/75220


 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
9 
 

    (8) 4) ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานรัฐ 
             (8) 4) ข้อ 1 ให้หน่วยงานของรัฐมีหน้าที่ในการจัดหาพัสดุต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวกับการจัดหาพัสดุ 
                              (6) รายงานผลการจัดหาพัสดุในรอบปีงบประมาณ และรายงานการประเมินผลการจัดหาพัสดุตามแผนฯ 

 

 
 
 

คลัง 

21 2 

                               (7) รายงานของผู้ควบคุมหรือตรวจสอบภายใน ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการจัดหาพัสดุ   
 

กฎหมาย 22 2 

                               (8) รายงานงานอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น รายงานหรือผลการตรวจสอบของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
 

คลัง 23 2 

         (8) 4) ข้อ 2 ให้หน่วยงานของรัฐมีหน้าที่มีหน้าที่ในการบริการประชาชน ต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการประชาชน ดังนี้ 
                               (1) หลักเกณฑ์และขั้นตอนในการบริการประชาชนของหน่วยงานรวมทั้งระเบียบหรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

 

 
บริหารงานทั่วไป 

 

24 2 

                               (2) เอกสารและคู่มือการปฏิบัติงานของบุคลากรภายใต้หลักเกณฑ์และขั้นตอนการให้บริการประชาชน รวมทั้งระเบียบหรือ         
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

 

 
ทุกกอง 

25 3 

                               (3) ข้อมูลพื้นฐานหรือข้อมูลทางสถิติเกี่ยวกับการให้บริการประชาชนของหน่วยงาน ธุรการ 
 

26 3 

                               (4) หลักเกณฑ์และขั้นตอนในการบริการประชาชนของหน่วยงานรวมทั้งระเบียบหรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้อรายงานผลการ
ประเมินความพึงพอใจในการให้บริการให้/รับบริการของประชาชนที่จัดท าโดยหน่วยงานหรือหน่วยงานภายนอก 

(หลักเกณฑ์ประเมิน + ขั้นตอน +รายงานความพึงพอใจ) 
 

 
บริหารงานทั่วไป 

ทุกกอง 

27 3 

                               (5) หลักเกณฑ์หรือขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการร้องเรียนเก่ียวกับการให้บริการ 
                                    (ขั้นตอนการร้องเรียน)  
 

 
กฎหมาย 

28 3 

                               (6) รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน รวมทั้งรายงานเชิงสถิติที่เก่ียวข้อง  
กฎหมาย, ธุรการ 

29 3 

                              (7) รายงานการประเมินผลการให้บริการภายใต้ระบบควบคุมภายในที่จัดท าโดยผู้ควบคุม หรือผู้ตรวจสอบภายใน 
1. รายงานการประเมินผลการบริการภายใต้ควบคุมภายใน (ปย.) 
 
 

 
นโยบายและแผน 

30 3 



 

 

 

 

 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
          (8) 4) ข้อ 3 ให้หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานของหน่วยงาน 

                               (1) โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
(กฎกระทรวงให้จัดตั้ง อบต.) , วิสัยทัศน์, แผนปฏิบัติการประจ าปี  

 
 

บริหารงานทั่วไป 

31 3 

                               (2) วิสัยทัศน์และพันธกิจของหน่วยงาน แผน 
บริหารงานทั่วไป 

32 3 

                              (3) แผนปฏิบัติงานประจ าของหน่วยงาน รวมท้ังงบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงานตามแผนงานและโครงการที่เก่ียวข้องกับ
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

(Year Plan) 
  

นโยบายและแผน 33 3 

                              (4) ระเบียบข้อบังคับ หลักเกณฑ์และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่บุคลากรของหน่วยงานต้องใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน 
(ประกาศ ค าส่ัง) 
 

บริหารงานทั่วไป 
 

34 3 

                            (5) คู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่งานบุคลากรของหน่วยงานต้อง
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน 

(คู่มือที่ท าขึ้นมาเอง) 
 

 
ทุกกอง 

 

35 3 

                              (6) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน 
1. รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ  
 

นโยบายและแผน 36 3 

         (8) 4) ข้อ 4 ให้หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานงบประมาณของหน่วยงาน 
                              (1) แผนงาน โครงการ และงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
                                    (ซ้ า) 

 
ทุกกอง 

37 4 

                              (2) หลักเกณฑ์และตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ของการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละแผนงานโครงการ 
(หลักเกณฑ์และตัวชี้วัดค่าใช้จ่ายงบประมาณ  เป็นคะแนน เปอร์เซ็นต์)   

 

 
ทุกกอง 

38 4 



 

 

 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
9          (8) 4) ข้อ 4 ให้หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานงบประมาณของหน่วยงาน 

                              (3) รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการจ าแนกตามแผนงานและโครงการของผู้ควบคุมหรือ
ผู้ตรวจสอบภายใน  
                                   รายงานบัญชี รายรับ-จ่ายจริง 

 
คลัง 

39 4 

                              (4) รายงานการวิเคราะห์หรือรายงานการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีในภาพรวมของหน่วยงาน รวมทั้งการ 
วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์และความเส่ียงที่เกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานและโครงการท่ีจัดท าโดยผู้ควบคุมหรือผู้ตรวจสอบภายในของ
หน่วยงาน 

 รายงานผลภาพรวมของแผนงานและโครงการท่ีจัดท าโดยผู้ตรวจสอบภายใน 

 
กฎหมาย 

40 4 

                              (5) รายงานผลการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินงบประมาณของส านักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
 (สรุปย่อ หน้าเดียว) ตรวจสอบการใช้เงิน ของ สตง. 

 
คลัง 

41 4 

         (8) 4) ข้อ 5 ให้หนว่ยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน  
                              (1) หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการคัดเลือกหรือสรรหาบุคลากร เอกสารหรือประกาศที่เก่ียวข้อง รวมทั้งหลักเกณฑ์การพิจารณา
คัดเลือกหรือสรรหาในแต่ละคราว 

(หลักเกณฑ์สรรหาบุคคลแต่ละคร้ัง) 

 
บุคลากร 

42 4 

                              (2) รายงานผลการด าเนินการคัดเลือกหรือสรรหาบุคลากร 
(ผลการสรรหาบุคคลแต่ละครั้ง แสดงบัญชี) 

 
บุคลากร 

43 4 

                              (3) มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในหน่วยงานและผลการประเมินมาตรฐานทางจริยธรรม
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในแต่ละรอบปีงบประมาณ 

(จริยธรรมของหน่วยงาน) 

 
 

บุคลากร 

44 4 

                              (4) หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง การพิจารณาให้คุณหรือโทษต่อบุคลากรในหน่วยงาน 
(บทลงโทษระบุหลักเกณฑ์ และ การให้คุณ การเลื่อนขั้น) 

 
 

บุคลากร 

45 4 

                              (5) หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน 
(เกณฑ์ประเมินพนักงาน) 

 
บุคลากร 

46 4 

                               (6) รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษต่อบุคลากรและรายงานการประเมินผล
เก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน 

 (รายงานตามเกณฑ์ข้อ 4 และ 5) 
 

บุคลากร 47 4 



 

 

 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
9          (8) 4) ข้อ 6 ให้หนว่ยงานของรัฐต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

                               (1) หลักเกณฑ์และตัวชี้วัดที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงาน 
                                      ( กพร.น้อย , ติดตามประเมินผล) 
 

 
 

ทุกกอง 

48 4 

                               (2) รายงานของผู้ควบคุมหรือผู้ตรวจสอบภายในจ าแนกตามแผนงานและโครงการภายใต้แผนปฏิบัติงานประจ าปีของ
หน่วยงาน 
                                      (รายงานตรวจสอบภายใน) 
 

กฎหมาย 49 5 

                               (3) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
                                      (รายงานผลปฏิบัติงานประจ าปี  บทคัดย่อ ไม่เอาท้ังเล่ม) 
 

 
ศึกษา 

50 5 

                               (4) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงานที่จัดท าโดยผู้ควบคุม หรือผู้ตรวจสอบภายใน รวมทั้งรายงาน
หรือผลการตรวจสอบของส านักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินหรือหน่วยงานภายนอกอื่น ท่ีมีหน้าท่ีในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานตามกฎหมายหรือตามมติคณะมนตร ี
                                      (รายงานผลปฏิบัติงานประจ าปี โดยตรวจสอบภายใน) 
 

กฎหมาย 
 

51 5 

      (8) 5) ก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณเป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดเตรียมไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา 9 วรรค
หนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญตัิข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

* ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้อง *   ถ้ามีโครงการให้ระบุที่ อบต.จ้าง เคยทั้งหมด 
ชื่อเรื่อง รายชื่อ วิธีจ้างวิจัย จ านวนเงิน ระยะเวลาวิจัย หมายเหตุ 

      
 

 

 
 
- 

52 5 

      (8) 6) ก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับที่สาธารณประโยชน์เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดเตรียมไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) 
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 

* ให้แสดงโฉนด พิกัด ภาพถา่ยปัจจุบัน 
 

 
ส านักปลัด 

53 5 



 

 

 

มาตรา ข้อมูลข่าวสาร กองงานรับผิดชอบ 
สถานที่จัดเก็บ 

แฟ้ม ชั้นวาง 
9       (8) 7) ก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับรายชื่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมของหน่วยงานต่างๆ เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้

ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540  
               ( ต้องเป็นเจ้าของหลักสูตรเท่านั้น)  ใช้งบ อบต.+ จัดประจ าต่อเนื่องเป็นรุ่นๆ + มีการจัดผลงาน + แจกวุฒิบัตร 
               * ไม่มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง *    

โครงการอบรมแก่ ประชาชนต าบลดอนแก้ว  
โครงการอบรมแก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.ดอนแก้ว  
โครงการอบรมแก่ พนักงานเจ้าหน้าท่ี อบต.ดอนแก้ว  

 
 

ทุกกอง 
 
 

54 5 

      (8) 8) ก าหนดให้ประกาศเชิญชวนทั่วไป ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง และสัญญาที่ได้มีการอนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้อง
จัดไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญตัิข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

1. ประกาศเชิญชวน              
2. ผลผู้ชนะ  
3. สัญญาที่เกิดขึ้นตามผลผู้ชนะ  

 
 

พัสดุทุกกอง 
 
 

55 5 

     (8) 9) รายงานการตรวจสอบอาคารตาม พรบ.ควบคุมอาคาร เริ่ม 22 มี.ค.62 
              ต้องเป็นอาคารที่มีคนจ านวนมากเข้าใช้บริการ (90 วันตั้งแต่ประกาศ) 

ช่าง, ป้องกัน 56 5 


