
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองกอมเกาะ
อําเภอ เมืองหนองคาย   จังหวัดหนองคาย

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 44,760,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 15,223,684 บาท

งบบุคลากร รวม 8,459,089 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,667,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111)  (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 102 ข้อ 14 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและ
ค่าตอบแทน นายก อบต.,รองนายก อบต.ประธานสภา,สมาชิกสภา อบต
.,เลขานุการนายก อบต.,เลขานุการสภา(ฉบับที 2) พ.ศ.2557)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 103  ข้อ 15 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและ
ค่าตอบแทน นายก อบต.,รองนายก อบต.ประธานสภา,สมาชิกสภา อบต
.,เลขานุการนายก อบต.,เลขานุการสภา(ฉบับที 2) พ.ศ.2557)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 103  ข้อ 16 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและ
ค่าตอบแทน นายก อบต.,รองนายก อบต.ประธานสภา,สมาชิกสภา อบต
.,เลขานุการนายก อบต.,เลขานุการสภา(ฉบับที 2) พ.ศ.2557)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 103  ข้อ 17
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทน นายก อบต
.,รองนายก อบต.ประธานสภา,สมาชิกสภา อบต.,เลขานุการนายก อบต
.,เลขานุการสภา(ฉบับที 2) พ.ศ.2557)
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,972,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 103  ข้อ 18 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนและ
ค่าตอบแทน นายก อบต.,รองนายก อบต.ประธานสภา,สมาชิกสภา อบต
.,เลขานุการนายก อบต.,เลขานุการสภา(ฉบับที 2) พ.ศ.2557)

เงินค่าตอบแทนอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ สําหรับผู้
บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถินและสภาองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ซึงมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 103  ข้อ 19

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,791,569 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,429,693 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนตําบล ตามมติและประกาศ ก.อบต.  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6
  หน้า 104  ข้อ 20 (หนังสือ กจ.กท,และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ 
ว 138 ลว 30  ธ.ค.2558)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 6,660 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล ตามมติและประกาศ ก
.อบต. ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 104.  ข้อ 21(หนังสือ กจ.กท,และ ก.อบต
.ที มท 0809.2/ ว 138 ลว 30  ธ.ค.2558)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 270,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง/ค่าตอบแทนรายเดือน พนักงานส่วน
ตําบล ตามมติและประกาศ ก.อบต. ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 104  ข้อ 23
(หนังสือ กจ.กท,และ        ก.อบต.ที มท 0809.2/ ว 138 ลว 30  ธ.ค
.2558)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,965,216 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนหรือเงินทีจ่ายเพิมให้แก่พนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต
. ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 104  ข้อ 24 (หนังสือ กจ.กท
,และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ ว 138 ลว 30  ธ.ค.2558)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต
. ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 105  ข้อ 25 (หนังสือ กจ.กท,และ ก.อบต
.ที มท 0809.2/ว 138 ลว 30  ธ.ค.2558)
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งบดําเนินงาน รวม 5,721,895 บาท
ค่าตอบแทน รวม 235,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

 1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน  10,000   บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ
จัดซือจัดจ้าง ตรวจการจ้าง และควบคุมงานก่อสร้าง ค่าตอบแทนการสัง
ใช้ อปพร ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนที
ได้รับการแต่งตังจากองค์การบริหารส่วนตําบลให้ร่วมเป็นคณะกรรมการ
จัดซือจัดจ้าง เงินสมนาคุณวิทยากรในการฝึกอบรม เป็นต้น ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111)  (สํานัก
งานปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6
  หน้า 105  ข้อ 28
 2 เงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณี
พิเศษฯ จํานวน 10,000  บาท เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
สําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษฯ สําหรับพนักงาน พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างประจํา  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110
)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 105  ข้อ 27 (ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็น
รายได้อืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557 )

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างซึงมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 105  ข้อ 29

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบฯ  ตังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 30
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิน  พ
.ศ.2548 และแก้ไขเพิมเติมถึง(ฉบับที 3) พ.ศ.2559)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ซึงมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 31 
 (หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด  ที กค 0422.3/ว257 ลว 28  มิ.ย
 2559)
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ค่าใช้สอย รวม 4,211,895 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 3,601,895 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายสําเนาเอกสาร ค่าเย็บเล่มและเข้าปกหนังสือ ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าล้างและ
อัดฟิล์ม ค่าจ้างทําของ ค่าเบียประกันภัย ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่า
จ้างเหมารักษาความปลอดภัย ค่าจ้างเหมาแรงงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีมี
ความจําเป็น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหาร
ทัวไป (00111)  (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 32  (1.ค่าจ้าง
ยาม 2 คน เดือนละ 6,000บ รวม 144,000 บ. 2.ค่าจ้างเหมาคนทําความ
สะอาด  รวม 1,440,000 บ. 3.ค่าจ้างเหมาแรงงานประจํารถ
ขยะ รวม  864,000 บ. 4. ค่าแม่บ้าน  1 คน เดือนละ 7,000 บ
. รวม 84,000 บ.  5 ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร เดือนละ 3,800 บ
 รวม 45,600 บ. 6.ค่าจ้างเหมาบริการพนักงาน (2 คน). 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
            1 ค่ารับรอง  ตังไว้ 10,000 บาท  เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่า
อาหารว่าง ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร และค่าใช้จ่ายอืนที
เกียวเนืองและจําเป็นต้องจ่ายในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการ ในการ
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือ
ทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 34  (ตังได้ไม่เกินปีละ 1% ของ
รายได้จริงไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ จ่ายขาด เงินอุทิศให้ของปีงบ
ประมาณทีล่วงมา คือ ปี 59= 28,736,613.66       ตังได้
ประมาณ  287,366  บาท) 
       2  ค่าเลียงรับรอง ตังไว้  40,000  บาท  เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่า
อาหารว่าง เครืองดืม    เครืองใช้ต่างๆ และค่าบริการอืนๆ  ซึงจําเป็นต้อง
จ่ายทีเกียวกับการเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะ
กรรมการหรืออนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบ
หรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถินหรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน และรวมถึงผู้เข้าร่วมประชุม
อืนๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงเข้าร่วมประชุม ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6
  หน้า 106  ข้อ 34

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายและค่าสินไหมทดแทนอันเกิดจาก
พนักงานส่วนตําบลและลูกจ้าง กระทําละเมิดในร่างกาย ชีวิตและทรัพย์สิน
ต่อบุคคลหรือหน่วยงานของรัฐและเอกชน ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 33

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไป  หรือเลือกตังซ่อม  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110
)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 33
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง  ค่าเช่าทีพัก  ค่าพาหนะ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ  ของ
ผู้มีสิทธิเดินทางไปราชการ รวมถึง ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในการฝึกอบรม
สัมมนา  ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง  คณะผู้
บริหาร และ สมาชิก   อบต.  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 33

ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าประชาสัมพันธ์  เช่น  แผ่นพับ วารสาร  หนังสือรายงานผล
การปฏิบัติงานประจําปี  ป้าย  ซีดี  ป้ายอิงเจ็ค  ฯลฯ เพือให้ประชาชนรับ
ทราบข้อมูลข่าวสารทีเกียวกับองค์การบริหารส่วนตําบล ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป  (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 110 ข้อ 54

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถินและทัศนศึกษาดูงานนอกสถาน
ที

จํานวน 240,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถินและ
ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที สําหรับคณะผู้บริหาร,สมาชิก อบต
.,พนักงานส่วนตําบล,ลูกจ้างประจํา,พนักงานจ้าง, บุคลากรถ่ายโอน และ
บุคคลทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 100  ข้อ 2

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 107  ข้อ 38

ค่าวัสดุ รวม 885,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ หมึก แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  กระดาษคาร์บอน   แบบ
พิมพ์  ตรายาง ธงชาติพระบรมรูปจําลอง แผงกันห้อง พรม ม่านปรับ
แสง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์   แผ่นป้ายต่างๆ  ฯลฯ  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 107  ข้อ 39

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือสายไฟฟ้า  บาลาส  สตาร์ทเตอร์  หลอด
ไฟฟ้า  ชุดคัทเอาท์อัตโนมัติ  ขัวไฟฟ้า  เต้าเสียบไฟฟ้า  เทปพันสาย
ไฟ  หม้อแปลงไฟฟ้า  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 108  ข้อ 40.
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ  เช่น แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผง
ซักฟอก  ถ้วยชามและจัดซือนําสะอาดเพือบริโภคจากเอกชน ฯลฯ  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111
) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 108.  ข้อ 41

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น แบตเตอรี  หัว
เทียน  ไขควง หม้อนํา  กันชนรถยนต์ กระจกมองข้าง เข็มขัดนิรภัย ฟิล์ม
กรองแสง  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110
) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 109  ข้อ 45

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 720,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือนํามันหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามันก๊าช
 นํามันเบนซิน นํามันเครือง ฯลฯ  เพือใช้ในกิจการของ อบต.  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 108  ข้อ 42

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม เทป
บันทึกข้อมูล สายเคเบิล และอืน ๆ  ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 108  ข้อ 43

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 10,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเครืองดับเพลิง  เช่น ถังดับเพลิง  ลูกบอลดับ
เพลิง    ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป  (00110) งานบริหาร
งานทัวไป    (00111)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)ยุทธศาสตร์ที 6   หน้า  108  ข้อ 44 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 390,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล, สถานีสูบ
นําบ้านนาเหลาทอง และส่วนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
หนองกอมเกาะ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110
) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 109  ข้อ 49

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และ
ส่วนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองกอมเกาะ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6
  หน้า 110  ข้อ 50

วันทีพิมพ์ : 12/9/2560  15:30:35 หน้า : 6/32



ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์และค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า
หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษา เป็นต้น สําหรับทีทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบล ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัว
ไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 110  ข้อ 51

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซือดวงตราไปรษณีย์
อากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ เป็นต้น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว
ไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 110  ข้อ 52

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสือสารบริการทางโทรคมนาคม ค่าใช้จ่าย
เกียวกับการใช้ระบบ Internet  และค่าสือสารอืนๆ หรือค่าใช้จ่ายเพือให้
ได้ใช้บริการ  เป็นต้น ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110
) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 110  ข้อ 53(ค่าอินเตอร์
เน็ตรายเดือนประมาณเดือนละ 8,000*12 (84,000 ) 

งบลงทุน รวม 1,007,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,007,700 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

จัดซือรถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกระบะ) จํานวน 1,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกระบะ)  จํานวน  1
  คัน สําหรับงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111)  (สํานักงาน
ปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2
  หน้า 159  ข้อ  2  

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองพิมพ์ แบบฉีดหมึก (inkjet) จํานวน 7,700 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (inkjet)  จํานวน  1
  เครืองๆ  ละ  7,700  บาท   สําหรับงานนโยบายและแผน  งานศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหาร
ทัวไป (00111)  (สํานักงานปลัด)  (กิจการสภา) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 162  ข้อ 5.

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

  1 ค่าจ้างทีปรึกษาซึงไม่เกียวกับครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง (510100)  ตัง
ไว้  20,000  บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาในการ
ศึกษา วิจัย ประเมินผล และสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของ
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองกอมเกาะ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 111  ข้อ 56
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งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 15,000 บาท

1  อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลหินโงม  ตังไว้  15,000   บาท  เพือ
จ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารท้องถินและศูนย์รวมข้อมูลด้านการ
จัดซือจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน      ทังนี จะดําเนินการได้ต่อ
เมือได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอํานวยการการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินระดับจังหวัดแล้ว ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทัวไป (00110) งานบริหารทัวไป (00111) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6
  หน้า 144  ข้อ 1

งานบริหารงานคลัง รวม 3,390,128 บาท
งบบุคลากร รวม 2,427,228 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,427,228 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,601,580 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน  ให้แก่  พนักงานส่วนตําบล  และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนของพนักงานส่วนตําบล ตามมติและประกาศ ก.อบต.   ปรากฏใน
แผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  (ข้า
ราชการ  5 คน  )  แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  20  หน้า  104)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง ตามมติและ
ประกาศ ก.อบต. ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110) งานบริหาร
งานคลัง (00111) (ข้าราชการ 2 คน) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  21  หน้า  104)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 207,240 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจํา ให้แก่ ลูกจ้างประจํา และเงินปรับปรุงค่าจ้าง
ประจําของลูกจ้างประจํา ตามมติและประกาศ ก.อบต.    ปรากฏในแผน
งานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  (ลูกจ้าง
ประจํา  1 คน) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  26  หน้า  105)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 486,408 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  รวมถึงเงินปรับปรุงเงินเดือนหรือ
เงินทีจ่ายเพิมให้แก่พนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต.   ปรากฏใน
แผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  (พนักงานจ้างภารกิจ 2 คน  ทัวไป 2 คน) แผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  24  หน้า  104)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงเงินเพิม
ต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต. เช่น เงินเพิมค่า
ครองชีพชัวคราว เป็นต้น   ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  (พนักงานจ้าง
ภารกิจ 2 คน ทัวไป 2 คน) แผนพัฒนาสีปี      (พ.ศ
.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  25  หน้า  105)
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งบดําเนินงาน รวม 942,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 183,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

    1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน (310100) ตังไว้ 5,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ตามทีได้รับมอบหมาย ซึงมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ เช่น  ค่าตอบแทนผู้
แทนชุมชนทีได้รับการแต่งตังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิน เงิน
สมนาคุณวิทยากรในการฝึกอบรม เป็นต้น ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  28  หน้า  105)

      2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง  (  -  )  ตังไว้   5,000
  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้างซึงมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบ ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1
  ข้อ  35  หน้า  107)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล  ลูกจ้างประจํา  และพนักงานจ้าง  ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  29  หน้า  105) 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 138,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล  ปรากฏในแผน
งานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  (ข้า
ราชการ  5  คน) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  30       หน้า  106) 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง
ประจํา    ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  31  หน้า  106)

ค่าใช้สอย รวม 609,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 374,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบัญญัติต่าง ๆ ค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าเบีย
ประกัน  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าบริการ
จํากัดปลวก  ค่าทําตรายาง  ล้างฟิล์ม  อัดขยายรูป  ฯลฯ  ปรากฏในแผน
งานบริหารทัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  32  หน้า  106)  (ค่าจ้าง
เหมา 3 คน ๆ ละ 9,000 บาท รวมเป็นเงิน 324,000 บาท  อืน ๆ
  50,000 บาท )
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร และค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวเนืองและจําเป็นต้องจ่ายในการเลียงรับรองรวมทังค่า
บริการ ในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือ
เยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับ
บุคคลหรือ
คณะบุคคล ตังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  34  หน้า  106)   

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเป็นค่าเบีย
เลียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการ เดินทางไป
ราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ค่าของ
ขวัญ หรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  และพวง
มาลา  ค่าชดใช้ค่าเสียหาย  หรือสินไหมทดแทน  เงินช่วยเหลือพนักงาน
หรือลูกจ้างทีต้องหาคดีอาญา ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  33  หน้า  106)

ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าประชาสัมพันธ์ เช่นแผ่นพับ วารสาร หนังสือรายงานผล
การปฏิบัติงานประจําปี ป้าย ซีดี ป้ายอิงเจ็ท ฯลฯ เพือให้ประชาชนรับ
ทราบข้อมูลข่าวสารทีเกียวข้องกับองค์การบริหารส่วนตําบล ปรากฏใน
แผนงานบริหารทัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) แผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  54  หน้า  110)  
               

โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบัน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบันพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้  และจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นต้องจ่าย ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  12  หน้า  102) 

โครงการออกบริการรับชําระภาษีนอกสถานที จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ  เช่น  ป้ายโครงการ ค่า
เอกสารเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ภาษี  ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นต้อง
จ่าย ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงานค
 ลัง (00113)   แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  11  หน้า  102)   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา  ซ่อมแซมพัสดุและครุภัณฑ์  เช่น  เครือง
พิมพ์ดีด รถจักรยานยนต์ เครืองปรับอากาศ  ตู้  โต๊ะ ฯลฯ  ค่าบํารุง
รักษา  หรือ ซ่อมแซมทรัพย์สินอืน เช่น  วัสดุต่าง ๆ ปรากฏในแผน
งานบริหารทัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  38  หน้า  107)
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ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ใบเสร็จรับเงิน  ใบ
อนุญาต  สมุดบัญชี ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110
)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  39  หน้า  107)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น หลอดไฟ สายไฟ  ปลัก
ไฟ ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  40 หน้า  108 )

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง  ไม้กวาด  ถ้วย
ชาม  ช้อนส้อม  แก้วนํา จานรอง  นําจืดทีซือจากเอกชน ฯลฯ  ปรากฏใน
แผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผน
พัฒนาสีปี   (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ  41  หน้า  108)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
ดิสก์  โปรแกรม  แผ่น CD Handy drive หมึกคอมพิวเตอร์  และอืน ๆ
 ทีเกียวเนืองกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  43  หน้า  108)

งบลงทุน รวม 20,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเก้าอีทํางาน (ผู้อํานวยการกองคลัง) จํานวน 8,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางานสําหรับผู้อํานวยการกอง
คลัง  จํานวน 1 ตัว ราคาตัวละ 8,900 บาท ปรากฏในแผนงานบริหารทัว
ไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564)  (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  1  หน้า  162) (ตังตามราคา
ท้องตลาด ทีเคยซือมาแล้ว 2 ปี ไม่มีในราคามาตรฐานครุภัณฑ์)

จัดซือเก้าอีทํางาน (พนักงานส่วนตําบล) จํานวน 2,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบล จํานวน 1
 ตัว ราคาตัวละ 2,500 บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110
)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
)  (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  1 หน้า  162) (ตังตามราคาท้องตลาด ทีเคย
ซือมาแล้ว 2 ปี ไม่มีในราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
  

วันทีพิมพ์ : 12/9/2560  15:30:35 หน้า : 11/32



จัดซือตู้เหล็กขนาด 2 บาน จํานวน 4,500 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กขนาด 2 บาน จํานวน 1 หลัง ราคาหลัง ๆ
 ละ 4,500 บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110)  งานบริหาร
งานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) (ยุทธศาสตร์
ที  6.1  ข้อ 1  หน้า  162 ) (ตังตามราคาท้องตลาด ทีเคยซือมาแล้ว 2
 ปี ไม่มีในราคามาตรฐานครุภัณฑ์)

จัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบล  จํานวน 1
 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท ปรากฏในแผนงานบริหารทัวไป (00110
)  งานบริหารงานคลัง (00113) แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
) (ยุทธศาสตร์ที  6.1  ข้อ  1  หน้า  162) (ตังตามราคาท้องตลาด ทีเคย
ซือมาแล้ว    2 ปี ไม่มีในราคามาตรฐานครุภัณฑ์)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 85,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 85,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 85,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าป้าย  ค่า
อาหาร  เครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืนๆ    ปรากฎในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 82  ข้อ 3 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ. 2553 ,พ.ร.บ
.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  พ.ศ.2550 ,พ.ร.บ.สภาตําบล พ.ศ
.2537 (แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2  พ.ศ.2556)ส่วนที 3(4),พ.ร.บ.กระจาย
อํานาจแก่ อปท. พ.ศ.2542  หมวด 2 มาตรา 16  (29)(30),ระเบียบค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.2555 (ฉบับที 2) ,หนังสือด่วนที
สุดที มท 0808.2/ว 2573  ลว 23  ธค 2557 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับ  อปพร. ,หนังสือด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว2721
  ลว 18  ธค 58  เรือง ซักซ้อมแนวทางการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับ  อป
พร.,พรบ. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย  พ.ศ.2560

โครงการฝึกอบรมเยาวชนเพือป้องกันภัยทางถนน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าป้าย  ค่า
อาหาร  เครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืนๆ    ปรากฎในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 82  ข้อ 2(ระเบียบค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ.2557  หมวด 2
 ส่วนที 1  ข้อ 12 (2)(11)(12)(13)(14)(16)
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โครงการฝึกอบรมและทบทวนสมาชิก อปพร. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าป้าย  ค่า
อาหาร  เครืองดืม  และค่าใช้จ่ายอืนๆ    ปรากฎในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน (00120) งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบ
ภายใน (00121) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 82  ข้อ 1(หนังสือสังการกระทรวง
มหาดไทย  ที มท 0808.2/ว3795  ลว 17  พ.ย.2552,ระเบียบค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการขอรับการฝึกอบรมของ จนท.ท้องถิน พ.ศ.2557
 หมวด 2  ส่วนที 2 ข้อ 12 (2) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,410,020 บาท

งบบุคลากร รวม 885,620 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 885,620 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 483,300 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนตําบล ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ)       (ยุทธศาสตร์
ที ๖ ,แนวทางท6ี.2,หน้า112,ข้อ1) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนตําบล ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ)     (ยุทธศาสตร์ที ๖ ,
แนวทางท6ี.2,หน้า112,ข้อ1) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 344,700 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน  ปรากฏในแผน
งานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ)(ยุทธศาสตร์ที6,แนวทาง
ที6.2,หน้า112,ข้อ4)  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 15,620 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าจ้างหรือเงินที
จ่ายเพิมให้แก่พนักงานจ้าง ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) 
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ)(ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที6.2,หน้า112,ข้อ3)  

งบดําเนินงาน รวม 684,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 12,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210
) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ)(ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที6.2,หน้า114,ข้อ10)  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลลูกจ้าง
ประจํา ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2
,หน้า68,ข้อ19) 

ค่าใช้สอย รวม 557,400 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 330,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร สําเนา ค่าเย็บเล่มและเข้าปกหนังสือ ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าล้างอัดฟิล์ม ค่า
จ้างทําของ ค่าเบียประกันภัย ค่าจ้างเหมาแรงงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีมี
ความจําเป็น   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไป
เกียวกับการศึกษา (00211)(กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ท6ี,แนวทาง
ที2,หน้า68,ข้อ21) 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง เช่น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวเนืองและจําเป็นต้องจ่ายในการเลียง
รับรองรวมทังค่าบริการ ในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศ
งาน ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียว
ข้อง ซึงร่วมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211)(กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2,หน้า69,ข้อ23) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง  ค่าเช่าทีพักค่าพาหนะ และ  ค่าใช้จ่ายอืนๆ ของผู้
มีสิทธิเดินทางไปราชการ รวมถึง ค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในการฝึกอบรม
สัมมนา  ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง   ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2,หน้า69,ข้อ22)

โครงการแข่งขันกีฬาเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา  เช่นค่าจัดทําป้าย  ค่าจัดซือ
วัสดุ  อุปกรณ์  ค่าอาหาร  และเครืองดืม  ค่าเหรียญรางวัล  และค่าใช้จ่าย
อืนๆ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา  (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที 2  แนวทาง
ที 2.2  หน้า 86  ข้อ 12)  (ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว
.16 ม.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)

โครงการทัศนศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกอม
เกาะ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทางที4,หน้า35,ข้อ11) ตังตามหนังสือ ด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559)
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โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าป้าย ค่า
อาหาร เครืองดืม ค่าจัดเตรียมสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผน
งานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทาง
ที4,หน้า35,ข้อ7) (ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค
. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสถานศึกษา จํานวน 139,400 บาท
เพือเป็นค่าสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็น
ไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น สือ วัสดุ การเรียนการสอน และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทาง
ที4,หน้า34,ข้อ6) (ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3301 ลว
.14 มิ.ย. 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรอง
รับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561)  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ  ค่าบํารุงรักษา
ทรัพย์สิน (วงเงินไม่เกิน 5,000  บาท) ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2,หน้า70,ข้อ27) 

ค่าวัสดุ รวม 85,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

 เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ หมึก แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  กระดาษคาร์บอน   แบบ
พิมพ์  ตรายาง ธงชาติพระบรมรูปจําลอง แผงกันห้อง พรม ม่านปรับ
แสง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์   แผ่นป้ายต่างๆ  ฯลฯ ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทาง
ที4,หน้า38,ข้อ27)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือสายไฟฟ้า บาลาส สตาร์ทเตอร์ หลอด
ไฟฟ้า ชุดคัทเอาท์อัตโนมัติ ขัวไฟฟ้า เต้าเสียบเทปพันสายไฟ หม้อแปลง
ไฟฟ้า ฯลฯ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียว
กับการศึกษา (00211)  (กองการศึกษาฯ)  (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทาง
ที2,หน้า75,

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก ถ้วยชามและจัดซือนําสะอาดเพือบริโภคจากเอกชน ปรากฏในแผน
งานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทาง
ที4,หน้า38,ข้อ26) 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทางที4,หน้า39,ข้อ28) 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนว
ทางที2,หน้า73,ข้อ43)   

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปา ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2,หน้า73,ข้อ44) 

งบลงทุน รวม 10,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือพัดลมติดเพดาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพัดลมติดเพดาน (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211) (กองการศึกษาฯ)  (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทาง
ที2,หน้า75,ข้อ56)

งบเงินอุดหนุน รวม 1,830,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,830,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,830,000 บาท

 1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (561000)   จํานวน    1,740,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองเดิน โรงเรียนบ้าน
คุยนางขาว โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานบริหารทัวไปเกียวกับกองการศึกษา (00211) (กอง
การศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทางที2,หน้า96,ข้อ77) ข้อมูล ณ 10
 มิ.ย. 60 แยกรายละเอียด โดยได้จาก จํานวนเด็ก*ต่อวัน*ทังปี ดังนี
             1. โรงเรียนบ้านหนองเดิน จํานวน 141*20*200 เป็น
เงิน 564,000 บาท
              2. โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ จํานวน 158*20*200 เป็น
เงิน 632,000 บาท
               3. โรงเรียนบ้านคุยนางขาว จํานวน 136*20*200 เป็น
เงิน 544,000 บาท
 (ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลว.24 มิ.ย. 2559
 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559)

 2.อุดหนุนโรงเรียนโรงเรียนภายในพืนทีองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียน 3
 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ โรงเรียนบ้านหนอง
เดิน โรงเรียนบ้านคุยนางขาว ในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษา โรงเรียนละ 30,000  บาท ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210
) งานบริหารทัวไปเกียวกับกองการศึกษา (00211) (กองการ
ศึกษาฯ) (ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลว.24 มิ.ย
. 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,392,476 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,392,476 บาท

ค่าใช้สอย รวม 401,800 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการอาหารกลางวัน จํานวน 401,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนพัฒนาเด็กเล็ก ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) (กอง
การศึกษา)  (ยุทธศาสตร์ท2ี,แนวทางที4,หน้า34,ข้อ4) จํานวนเด็กนัก
เรียน 82*20*245 (คน*เงิน*จํานวนวัน) (ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว3301 ลว.14 มิ.ย. 2560 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561)  

ค่าวัสดุ รวม 990,676 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 990,676 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212) (กองการศึกษา) (ยุทธศาสตร์ท2ี,แนวทางที4
,หน้า34,ข้อ2) ข้อมูล ณ 10 มิ.ย. 60 
แยกรายละเอียด ดังนี
           1. โรงเรียนบ้านหนองเดิน จํานวน 141*7.37*260 เป็น
เงิน 270,184.20 บาท
           2. โรงเรียนธนากรสงเคราะห์ จํานวน 158*7.37*260 เป็น
เงิน 302,759.60 บาท
           3. โรงเรียนบ้านคุยนางขาว จํานวน 136*7.37*260 เป็น
เงิน 260,603.20 บาท
           4. ศูนย์พัฒนาเด็ก อบต. จํานวน 82*7.37*260 เป็น
เงิน 157,128.40 บาท 
(ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3301 ลว.14 มิ.ย. 2560
 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัว
ไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ
.ศ.2561)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 220,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 55,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น  ค่านํามันเชือ
เพลิง ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดซือนํายาเคมี และค่าใช้
จ่ายอืนๆ  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณสุขอืน (00223) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 87  ข้อ 3 (ไข้เลือด
ออก /เอดส์ /พิษสุนัขบ้า/โรคปากและเท้าเปือยในสัตว์/อาสาปศุสัตว์/ไข้
หวัดนก ฯลฯ)  (พรบ.กระจายอํานาจ มาตรา 16 (19) ,พรบ.สภาตําบล
องค์การบริหารส่วนตําบล มาตรา 67 (3) และหนังสือสังการกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 994 ลว 24 กพ 2560 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ ว 2989  ลว 31  พ.ค
.2560)

โครงการฝึกอบรมเยาวชนรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าป้ายโครงการ  และค่าใช้
จ่ายอืนๆ  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณสุขอืน (00223) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 87  ข้อ 1 

งบเงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 165,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 165,000 บาท

  1 อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน  ตังไว้  165,000  บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินส่งเสริมการดําเนินงานของ อ.ส.ม. พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณ
สุขและจัดบริการสุขภาพเบืองต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช
.) จํานวน  11 หมู่บ้านๆ ละ 15,000  บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณ
สุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน (00223
) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564
) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 141  ข้อ 1

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 60,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมเนืองในวันผู้สูงอายุ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเนืองในวันผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหาร
และเครืองดืม  ค่าจัดกิจกรรม ค่าของรางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆ     ปรากฏ
ในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ (00232) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 88  ข้อ 4 (หนังสือด่วนมากที มท
 0808.2/ว 2985 ลว 31 พ.ค.2560 และตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ.2559)
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โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม  ค่า
ป้าย  ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ     ปรากฏในแผน
งานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ (00232) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 90  ข้อ 10 (หนังสือด่วนมากที มท
 0808.2/ว 2985 ลว 31 พ.ค.2560)

โครงการพัฒนาสุขภาพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม  ค่า
จัดกิจกรรม และค่าใช้จ่ายอืนๆ     ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ (00232) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 88.  ข้อ 3 (หนังสือด่วนมากที มท
 0808.2/ว 2985 ลว 31 พค.2560)

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม  ค่า
จัดกิจกรรม และค่าใช้จ่ายอืนๆ     ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์ (00232) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 88  ข้อ 5 (หนังสือด่วนมากที มท
 0808.2/ว 2985 ลว 31 พค.2560)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 4,565,052 บาท

งบบุคลากร รวม 3,401,052 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,401,052 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,369,320 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน  ให้แก่  พนักงานส่วนตําบล  และเงินปรับปรุงเงิน
เดือนของพนักงานส่วนตําบล ตามมติและประกาศ ก.อบต. ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 1  หน้า119)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง  ตามมติและ
ประกาศ ก.อบต. ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  (00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน (00241)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 4  หน้า119)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,728,132 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบ
แทนหรือเงินทีจ่ายเพิมให้แก่พนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต
. ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 5  หน้า119)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 225,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตามมติและประกาศ ก.อบต
. ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 6  หน้า120)
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งบดําเนินงาน รวม 647,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 122,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 15,000 บาท

       1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน  (310300)   ตังไว้ 5,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินตามทีได้
รับมอบหมาย  ซึงมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241
) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 9  หน้า 120) 

       2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง  (310300)   ตัง
ไว้  5,000  บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง
คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบลหนองกอมเกาะตามระเบียบราชการ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241
)(ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 15  หน้า122) 

       3 ค่าตอบแทนตรวจงานควบคุมอาคาร  (310300)   ตังไว้  5,000
  บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนค่าเบียเลียงผู้ปฏิบัติงานตรวจงานควบคุม
อาคารตามพรบ.ควมคุมอาคาร ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน  (00241)
(ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 9  หน้า120)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3
  ข้อ   10  หน้า120)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล  ปรากฏในแผน
งานเคหะและชุมชน(00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ11  หน้า 21)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง
ประจํา  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)    งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 12
  หน้า121)

ค่าใช้สอย รวม 185,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร สําเนา ค่าเย็บเล่มและเข้าปกหนังสือ ค่าจ้าง
เหมาบุคคลภายนอก ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าล้างอัดฟิล์ม ค่า
จ้างทําของ ค่าเบียประกันภัย ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าจ้างเหมารือย้ายติดตัง
เครืองปรับอากาศ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีมีความจําเป็น ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 13  หน้า121)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ ในการจัดทําป้ายประชา
สัมพันธ์ หรือจ้างเหมาบริการในการจัดทํา ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน(00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน (00241
)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ  23  หน้า 123)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 55,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียง  ค่าเช่าทีพักค่าพาหนะ และ  ค่าใช้จ่ายอืนๆ ของผู้
มีสิทธิเดินทางไปราชการ รวมถึง ค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในการฝึกอบรม
สัมมนา  ของพนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้าง  ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน(00240)   งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241
) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 14  หน้า 121)

ค่าธรรมเนียม  ค่าบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าบริการ ค่าใช้จ่ายในการรังวัด ค่าทดสอบ
วัสดุ เป็นต้น และค่าใช้จ่ายอืนๆ ให้กับส่วนราชการ  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน    (00241)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ  16  หน้า 122)  

ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายและค่าสินไหมทดแทนอันเกิดจาก
พนักงานส่วนตําบลและลูกจ้าง  กระทําละเมิดในร่างกาย  ชีวิตและ
ทรัพย์สินต่อบุคคลหรือหน่วยงานของรัฐและเอกชน   ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน(00240)   งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน  (00241)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 14  หน้า  121)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ ค่าบํารุงรักษา
ทรัพย์สิน ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน  (00241)  (ยุทธศาสตร์
ที 6.3  ข้อ  17  หน้า 122)

ค่าวัสดุ รวม 340,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ หมึก แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  กระดาษคาร์บอน   แบบ
พิมพ์  ตรายาง ธงชาติพระบรมรูปจําลอง แผงกันห้อง พรม ม่านปรับ
แสง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์   แผ่นป้ายต่างๆ  ฯลฯ ใบ
อนุญาตฯลฯ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)   งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์
ที 6.3  ข้อ 18  หน้า 122)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุและวัสดุอุปกรณ์ควบคุมไฟฟ้าใน
กิจการทีเป็นสาธารณะและอยู่ในการควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วน
ตําบลฯ     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)   งานบริหารทัว
ไปเกียวกับเคหะและชุมชน (00241)  (ยุทธศาสตร์ที  6.3  ข้อ19
  หน้า122)    
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง  เช่น เครืองมือก่อสร้าง  เหล็ก หิน ปูน
ซีเมนต์ ทราย อิฐ ลวดเชือม ดอกสว่านไฟฟ้า ใบเลือย ยางแอสฟัลท์ ฯลฯ
 ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)   งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน  (00241) (ยุทธศาสตร์ที  6.3  ข้อ 20  หน้า123)  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน(00240)   งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน (00241)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 20  หน้า 123)

งบลงทุน รวม 17,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 17,000 บาท
ครุภัณฑ์สํารวจ

จัดซือเทปวัดระยะ จํานวน 5,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเทปวัดระยะยาว 50 เมตรจํานวน 2 อัน ปรากฏใน
แผน งานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน    (00241) (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 9  หน้า 167)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองปรินเตอร์ จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์  จํานวน 3  เครืองๆ ละ  4,000
  บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)  งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน  (00241)  (ยุทธศาสตร์ที 6.3  ข้อ 6
  หน้า 166)

งบเงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 400,000 บาท

 1. อุดหนุนสํานักงานไฟฟ้าจังหวัดหนองคาย  คังไว้  400,000
  บาท  เพือจ่ายเป็นค่าติดตังหม้อแปลง  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในการ
ปักเสาแรงตําหรือเสาไฟฟ้าแรงสูง พาดสายดับ ติดตังโคมไฟฟ้าแสงสว่าง
ถนนสาธารณะ   ในตําบลหนองกอมเกาะ  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน(00240)    งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  (00241
)   (ยุทธศาสตร์ที  6.3  ข้อ 30  หน้า 138)

เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 100,000 บาท
อุดหนุนกิจการประปาหมู่บ้าน  ตังไว้  100,000  บาท  เพือสนับสนุน
งบ ประมาณให้คณะกรรมการบริหารและการบํารุงรักษาระบบประปาหมู่
บ้านเพือ ปรับปรุงซ่อมบํารุงระบบประปา หมู่ที  5,7,10 ตามแบบ
แปลน อบต. กําหนด  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240
)    งานบริหารทัวไป เกียวกับเคหะและชุมชน  (00241)  (ยุทธศาสตร์
ที  1  ข้อ 8  หน้า 133     ข้อ 12  หน้า 134 ข้อ 24  หน้า 137)
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 760,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 760,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 760,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล จํานวน 755,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิง
ปฏิกูล (00244)   (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 106  ข้อ 33 (พรบ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ
. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  มาตรา 67  ข้อ (1)(2)(3)(7) และ พรบ.กําหนดแผนและขัน
ตอนกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2542 (แก้ไข
เพิมฉบับที 2 พ.ศ. 2549 ) มาตรา 16  (2)(17)(18)(28)(27) 

โครงการถนนไร้ขยะ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  (00240) งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล (00244) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4
  หน้า 94  ข้อ 1 (หนังสือกรมส่งเสริม ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว 64 ลว
 26 มค 2558 พรบ.กระจายอํานาจ มาตรา 16 ข้อ (2)(17)(18) พรบ
.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับ
ที 6  พ.ศ. 2552 มาตรา 67 ข้อ (1) (2) มาตรา 68 ข้อ (3)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 90,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดทําแผนพัฒนาตําบลหนองกอมเกาะ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าจัดทําป้าย ค่าวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง  และค่าใช้จ่ายอืนๆ  ปรากฏใน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานบริหารทัว
ไป (00251) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 89  ข้อ 5 (ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ
.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 ,หนังสือกระทรวง
มหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว0600 ลว 29 มค 2559และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว5797 ลว 10 ตค
 2559 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.5/ว2826 ลว 17 กย
 2553)

โครงการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าเบียเลียง  ค่า
วัสดุ  อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00250) งานบริหารทัวไป (00251) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 89  ข้อ 6 (ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว0600 ลว 29 มค
 2559และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว
5797 ลว 10 ตค 2559)
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โครงการฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น  ค่าจัดทําป้าย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอืนๆ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน (00250) งานบริหารทัวไป (00251) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 2  หน้า 97  ข้อ 6 (ระเบียบค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน 2557  หมวด 2  ส่วน 2  ข้อ 12 (2)(11)(12)(13)(14)(16) และ
หนังสือกรมส่งเสริมด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว1102  ลว 1  กค 57 และ
หนังสือ ที มท 0810.3/ ว 2378  ลว 3 พย.58)

โครงการเวทีประชาคมตําบล จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเวทีประชาคมตําบล  เช่น  ค่าจัด
ทําป้าย  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง  และค่าใช้จ่าย
อืนๆ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
) งานบริหารทัวไป (00251) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 89  ข้อ 4 (ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว0600 ลว 29 มค 2559
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว5797 ลว 10
 ตค 2559)

โครงการเวทีประชาคมหมู่บ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเวทีประชาคมหมู่บ้าน  เช่น  ค่าจัด
ทําป้าย  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง  และค่าใช้จ่าย
อืนๆ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
) งานบริหารทัวไป (00251) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 89  ข้อ 3 (ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2548  และทีแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว0600 ลว 29 มค 2559
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว5797 ลว 10
 ตค 2559)

โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าจัดทําป้าย  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานบริหารทัว
ไป (00251) (สํานักปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 90 ข้อ 7

โครงการอบรมศึกษาพัฒนาศักยภาพผู้นํา,ประชาชน,เยาวชน,กลุ่มอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม  ค่า
ป้าย  ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ     ปรากฏในแผน
งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานบริหารทัว
ไป (00251) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 89  ข้อ 2(ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ.2557)
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเฉลิมพระเกียรติฯ  เช่น ค่าจัด
ทําป้าย ธงเทิดพระเกียรติฯ  และค่าใช้จ่ายอืนๆ    ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน (00252) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  หน้า 90  ข้อ 11

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 100,000 บาท

  1 อุดหนุนกลุ่มอาชีพ  ตังไว้  100,000  บาท   เพือจ่ายเป็นเงินส่งเสริม
กลุ่มอาชีพ       ปรากฏในแผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250
)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00252) (สํานักงาน
ปลัด)  ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2
  หน้า 141  ข้อ 1  (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุด
หนุนของ อปท.พ.ศ.2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท
 0808.2/ว3616  ลว 24  มิย 2559  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791  
ลว 3  เม.ย.2560 )

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในพิธี จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานพิธี เช่น งานรัฐพิธี งานเฉลิมพระเกียรติเนือง
ในโอกาสต่าง ๆ ค่าพวงมาลาและพานประดับพุ่มดอกไม้ เพือมอบให้
บุคคลต่างๆ เป็นต้น  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260) งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00261) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที6,แนวทาง
ที1,หน้า69,ข้อ22) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม
.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559) 

โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าจัดทําป้าย ค่าอาหาร
ว่า เครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
ศาสนาวัฒรธรรมและนันทนาการ (00261) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทางที4,หน้า36,ข้อ14) ตามหนังสือ ด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559) 
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โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ  ฝึกอบรม เช่น ค่าจัดทําป้าย ค่าจัดซือ
วัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และ  นันทนาการ (00260) งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ (00261) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที5,แนวทาง
ที1,หน้า36,ข้อ15) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม
.ค. 2560เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559) 

โครงการฝึกอบรมเยาวชนเพืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิน

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  เช่น ค่าจัดทําป้าย  ค่าจัดซือ
วัสดุ  อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัมนธรรม
และนันทนาการ (00260) งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ (00261) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาตร์ที 5 แนวทาง
ที 1 หน้า 36 ข้อ 15) (ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว
.16 ม.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)

โครงการลานบุญ ลานธรรม ปรองดองฉมานฉันท์คนในชาติ ทุกหมู่บ้าน 
สร้างเมืองน่าอยู่

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเช่น ค่าจัดทําป้าย ค่าอาหาร
ว่า เครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
ศาสนาวัฒรธรรมและนันทนาการ (00261) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที5,แนวทางที1,หน้า59,ข้อ2) ตามหนังสือ ด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค. 2560  เรือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559)

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 430,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 430,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 400,000 บาท
เพือเป็นค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าอาหารและ
เครืองดืม ค่าจัดเตรียมสถานทีและค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการแข่งขันกีฬาต้าน
ยา
เสพติด ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262) (กองการ
ศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที2,แนวทางที7,หน้า47,ข้อ2) ตามหนังสือ ด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559)
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โครงการส่งเสริมกีฬาชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกีฬาเชือมความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน และหน่วยงานอืน ๆ  เช่น ค่าจัดทําป้ายโครงการ ค่า
อาหาร เครืองดืมและค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ(00260)งานกีฬาและ
นันทนาการ(00262)    (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที3,แนวทาง
ที1,หน้า52,ข้อ2) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค
. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 565,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการประเพณีแข่งขันเรือพาย จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดแข่งขันเรือพาย เช่น ค่าถ้วยรางวัล ค่าจัด
สถานที ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าอาหาร
เครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ เป็นต้น  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมท้อง
ถิน (00263) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที5,แนวทาง
ที2,หน้า61,ข้อ2) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค
. 2560  เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559) 

โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น ค่าถ้วย
รางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าจัดสถานที ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าอาหารเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนๆ เป็นต้น  ปรากฏ
ในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิน (00263) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที5,แนว
ทางที2,หน้า61,ข้อ3) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว
.16 ม.ค. 2560  เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)

โครงการประเพณีสงกรานต์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่าจัดสถาน
ที ป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการจัดงาน เป็นต้น ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิน (00263) (กองการศึกษาฯ) (ยุทธศาสตร์ที5,แนวทาง
ที2,หน้า61,ข้อ1) ตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว73 ลว.16 ม.ค
. 2560 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559)
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งบเงินอุดหนุน รวม 285,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 285,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 285,000 บาท

1.อุดหนุนวัดพระธาตุราษฎร์บํารุง  จํานวน 35,000  บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินอุดหนุนองค์กรทางศาสนาดําเนินงานการกุศลหรือบําเพ็ญสาธารณ
ประโยชน์ตามภารกิจกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ปรากฏในแผนงาน
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิน (00263) (กองการศึกษา) (ยุทธศาสตร์ที 5,แนวทางที1) 
(ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลว.24 มิ.ย. 2559
 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559)

2.อุดหนุนวัดทีอยู่ภายในเขตองต์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน  30,000
  บาท  แยกเป็น             เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์กรทางศาสนา
ดําเนินงานการกุศลหรือบําเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามภารกิจกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน (00263) (กองการ
ศึกษา) (ยุทธศาสตร์ที 5,แนวทางที1) (ตามหนังสือ ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว3616 ลว.24 มิ.ย. 2559 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559)

3.อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จํานวน 220,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 11 หมู่บ้าน ปรากฏในแผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิน (00263) (กองการศึกษา) (ยุทธศาสตร์ที 5,แนวทางที1) (ตาม
หนังสือ ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 ลว.24 มิ.ย. 2559
 เรือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559)

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปลูกทานตะวัน  ณ  หนองกอมเกาะ สู่ประชาคมอาเซียน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ  (00260) งานวิชาการวางแผนและส่งเสริม
การท่องเทียว (00264) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3  หน้า 93 ข้อ 11 (พรบ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ
. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  มาตรา มาตรา 16  (13)(24)(27)และ
มาตรา 67 ข้อ 7 มาตรา 68 ข้อ 1) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,000,000 บาท

งบลงทุน รวม 1,000,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,000,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 1,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมซ่อมแซมบํารุงทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ  ค่า
บํารุงรักษาทรัพย์สิน   ค่าซ่อมแซมสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้า    ค่าปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง ,ถนนคอนกรีต บ่อนําบาดาล และรางระบายนํา  ค่า
ปรับปรุงซ่อมแซมเคลือนย้ายโครงป้ายประชาสัมพันธ์ระบบไฟฟ้า
สาธารณะ,อาคารสํานักงาน  ค่าบํารุงรักษาปรับปรุงซ่อมแซมทรัพย์สิน
อืนๆ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  (00311
)  (ยุทธศาสตร์ที 1 ข้อ104,106,107,108,113,115,116 หน้า 78-80
) (ยุทธศาสตร์ที 4 ข้อ 12  หน้า  97) (ยุทธศาสตร์ที  6 ข้อ 7 หน้า 126)

งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 5,100,000 บาท
งบลงทุน รวม 5,100,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,100,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างอาคารสํานักงาน(อบต.หนองกอมเกาะ) จํานวน 5,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคารทีทําการ(อบต.หนองกอม
เกาะ) อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก  2 ชัน ขนาดกว้าง  22 เมตร ยาว  40
 เมตร ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานก่อ
สร้างโครงสร้างพืนฐาน (00312) (ยุทธศาสตร์ที  6.4  ข้อ 3  หน้า 125
) (ยุทธศาสตร์ที  6.4  ข้อ 1  หน้า148)

โครงการติดตังป้ายชือหมู่บ้านป้ายซอย จํานวน 50,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตังป้ายชือถนนป้ายซอย รายละเอียดตามแบบ
ที อบต.หนองกอมเกาะกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (00310)งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน (00312) (ยุทธศาสตร์
ที  1 ข้อ100  หน้า  78)

โครงการปรับปรุงระบบไฟ้ฟ้าภายในทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
หนองกอมเกาะ

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายใน ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (00310)งานก่อสร้างโครงสร้างพืน
ฐาน (00312)  (ยุทธศาสตร์ที  1  ข้อ 99   หน้า 77) (ยุทธศาสตร์
ที 1 ข้อ 144  หน้า  80)
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แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 35,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 35,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปล่อยพันธุ์ปลาเพือเพิมผลผลิตและอนุรักษ์ทรัพยากรประมงใน
หนองกอมเกาะ

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซือพันธุ์ปลา  ค่าจัดทําป้าย และค่าใช้จ่าย
อืนๆ  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320) งานอนุรักษ์แหล่งนําและ
ป่าไม้ (00322) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4  หน้า 96 ข้อ 4 (พรบ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ
. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  มาตรา มาตรา 16  (2)(17)(18)(28)(27) และ พรบ.กําหนดแผน
และขันตอนกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ
.2542 (แก้ไขเพิมฉบับที 2 พ.ศ. 2549 มาตรา 16 ข้อ (6)) 

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติหนึงคน หนึงต้น หนึงฝน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพันธุ์กล้าไม้ ค่าจัดทําป้าย และค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏ
ในแผนงานการเกษตร (00320) งานอนุรักษ์แหล่งนําและ
ป่าไม้ (00322) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4  หน้า 96  ข้อ 5 (พรบ.สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ
. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  มาตรา มาตรา 16  (13)(24)(27)และ
มาตรา 67 ข้อ 7 มาตรา 68 ข้อ 1) 

โครงการปลูกหญ้าแฝกเทิดไท้องค์ราชัน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําป้ายและค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการ
เกษตร (00320) งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ (00322) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4
  หน้า 96 ข้อ 6 (พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ
.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีของ
องค์การบริหารส่วนตําบล  มาตรา มาตรา 16  (13)(24)(27)และ
มาตรา 67 ข้อ 7 มาตรา 68 ข้อ 1) 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามพระบรมราชกุมารี

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือง
มาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีและ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานอนุรักษ์
แหล่งนําและป่าไม้ (00322) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4.  หน้า 97  ข้อ 8 (พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.2537  แก้ไขเพิมเติมฉบับที 6  พ.ศ
. 2552 ส่วนที 3 อํานาจหน้าทีขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  มาตรา มาตรา 16  (13)(24)(27)และ
มาตรา 67 ข้อ 7 มาตรา 68 ข้อ 1และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว164 ลว 26 มค 58) 
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,213,640 บาท

งบกลาง รวม 8,213,640 บาท
งบกลาง รวม 8,213,640 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 237,240 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้าง ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411) (สํานักงาน
ปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 128  ข้อ 3 (พรบ.ประกันสังคม พ.ศ.2533 และแก้ไขเพิมเติม
ถึงฉบับที 4  พ.ศ.  2558)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุตําบลหนองกอมเกาะ  ปรากฏในแผน
งานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411) (สํานักงานปลัด)  ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 128  ข้อ 4
  (ณ  เดือน ก.ค. จ่ายจํานวน 629 คน เป็นเงิน 411,900  บาท/ยอดผู้มา
ขึนทะเบียนรายใหม่เดือน ต.ค.59 จํานวน 56 คน งบประมาณ  70,000
  บาท รวมทังสิน 481,900 บาท x12 เดือน รวมงบ
ประมาณ  5,782,800  บาท  ตังเพือให้เพียงพอในปี 61 ประมาณ เดือน
ละ 500,000x12 รวมทังสิน  6,000,000 บาท) (ตามหนังสือด่วนที
สุด ที มท 0810.6/ว 1234 ลว 23  มิ.ย.2560)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,248,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพคนพิการตําบลหนองกอมเกาะ ปรากฏในแผน
งานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  (สํานักงานปลัด)  ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 128  ข้อ 5  (ณ  เดือน ก.ค. จํานวน  88,000  บาท จ่าย
จํานวน  110 คนๆ ละ 800 บาท  เป็นเงิน  88,000  บาท  ประมาณการ
ปี  61 คาดว่าจะเพิมขึน  30 คนๆ ละ 800 บาท เป็น
เงิน  24,000  บาท รวม  140 คนๆ ละ800 บาท  12 เดือน  รวมทัง
สิน  1,344,000  บาท (ตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 1234 ลว
 23  มิ.ย.2560)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ตําบลหนองกอมเกาะ  คนละ 500
 บาท/เดือน    ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) (งานงบ
กลาง  (00411) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 129  ข้อ 6 (ประมาณ   10  คนๆละ 500
 บาท/เดือน ) (ตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 1198 ลว 20  มิ.ย
.2560)

สํารองจ่าย จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นเร่งด่วน  เกิดภัยธรรมชาติ  อัคคีภัย  หรือ
ภัยสาธารณะต่างๆ  ทีมีผลกระทบต่อประชาชน   ปรากฏในแผนงานงบ
กลาง (00410) งานงบกลาง  (00411) (สํานักงานปลัด) ปรากฏในแผน
พัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 128  ข้อ 1 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 261,000 บาท
   1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  จํานวน  165,000
  บาท  เพือ จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ปรากฏในแผน
งานงบกลาง (00410) งานงบกลาง  (00411) (สํานักงานปลัด) ปรากฏใน
แผนพัฒนาสีปี  (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 6  หน้า 129  ข้อ 7
   2.เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  จํานวน  96,000   บาท  เพือจ่าย 
เป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  ปรากฏในแผนงานงบ
กลาง   (00410)  งานงบกลาง (00411)  (สํานักงานปลัด) แผนพัฒนาสี
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที  6 หน้า 129 ข้อ7(ตามหนังสือด่วน
มาก ที มท 0808.2/ว4295  ลงวันที 3  สิงหาคม  2560

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 307,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการท้อง
ถิน  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) (สํานัก
งานปลัด) ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 6  หน้า 128  ข้อ 2  ประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติไม่รวมเงินอุด
หนุน (30,740,000*1%)     (พรบ.บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน  พ.ศ.2500และทีแก้ไขเพิมเติม)
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