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เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่าง สมาชิกสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่างและ
ผู้เข้าร่วมประชุมผู้มีเกียรติที่เคารพทุกท่าน 

ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. ๒๕6๒ มาตรา ๕๘ บัญญัติไว้ว่า      ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ประกอบกับ มาตรา ๕๘/๕ บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
เข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

กระผมร้อยต ารวจเอกเอกธนัช  เจริญสุข ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตต าบล
บ้านกร่าง เลือกกระผมให้มาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง เพ่ือเป็นตัวแทนของชาว
ต าบลบ้านกร่างในการพัฒนาท้องถิ่น จากการที่ได้ลงพ้ืนที่พบปะกับพ่ีน้องประชาชนในช่วงการเดินหาเสียง 
ท าให้กระผมรู้และเข้าใจถึงปัญหาของประชาชนต าบลบ้านกร่าง ได้รับทราบความต้องการของประชาชนชาว
ต าบลบ้านกร่าง กระผมจะบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ จะแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนโดย
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม คือ ร่วมคิด ร่วมท า ด้วยความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ เพ่ือให้ต าบล
บ้านกร่างน่าอยู่  ประชาชนรู้รักสามัคคี มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น   โดยจะน าวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
มาใช้ในการพัฒนาต าบลบ้านกร่าง ในครั้งนี้ นับว่าเป็นภารกิจอันส าคัญที่กระผมจะต้องยึดถือ เป็นแนวทาง
ในการท างานเพ่ือให้ประชาชนได้รับความพอใจและมีความสุข 

นโยบายที่กระผมจะได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่างในวันนี้ เป็น
นโยบายที่จะน าไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม เป็นต้นว่า จะบริหารงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพ่ือเป็นการ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน จะให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนการพัฒนา
ท้องถิ่น  ตั้งแต่การจัดท าประชาคมระดับหมู่บ้าน และระดับต าบล ตลอดจนการตรวจสอบการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง กระผมพร้อมทีมงานบริหารจะมุ่งมั่นตั้งใจ และขอทุ่มเททั้งแรงกาย
แรงใจ เพ่ือพัฒนาต าบลบ้านกร่าง ให้มีความเจริญในทุกด้าน ประชาชนอยู่ดีกินดี มีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น ส่งผลให้ต าบลบ้านกร่าง เป็นต าบลที่น่าอยู่ อย่างยั่งยืน ตามที่กระผมจะได้แถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่างได้รับทราบต่อไป 
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ท่านประธานสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่าง สมาชิกสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่าง และ
ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 

ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
บ้านกร่าง เมื่อวันที่  19  มิถุนายน 2565 และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง
เมื่อวันที่  30 มิถุนายน 2565 นั้น โดยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 ประกอบกับมาตรา 58/5  บัญญัติว่า ก่อนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่   ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มี
การ   ลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และใน
วรรคสามของมาตราเดียวกันนี้ ได้บัญญัติไว้ว่า การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลให้กระท าโดยเปิดเผย โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้องจัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจก
ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งกระผมได้เตรียมเอกสารดังกล่าว มอบ
ให้กับเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง เพ่ือเป็นเอกสารประกอบการประชุมในครั้งนี้ไว้ด้วย
แล้ว 

การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น นโยบายที่กระผมจะแถลง
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบ้านกร่างในวันนี้ เป็นนโยบายที่สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น โดย
นโยบายที่ก าหนดไว้มีทั้งหมด 8  ด้าน  ดังนี้ 

๑. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง  มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล โดยมีแนวทางดังนี้ 

๑.๑ สร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางสายหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน 
โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี เช่น ด าเนินการปรับปรุง
ถนนในเขตพ้ืนที่และที่ได้รับการถ่ายโอนจากหน่วยงานต่าง ๆ ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือมีลักษณะที่
เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานโครงการหน่วยงานอ่ืน โดยให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนลาดยาง ถนนหินคลุก ถนนลูกรังบดอัดแน่น หรือปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้น สามารถอ านวยความสะดวก
ในการสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตรและการพาณิชย์ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นเพ่ือเป็น
การกระจายความเจริญไปยังทุกที่ 

๑.2 ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟูา ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
๑.3 ติดต้ังโคมไฟสาธารณะริมถนน ส่งเสริมการใช้ไฟฟูาแสงสว่างแบบพลังงานแสงอาทิตย์ 

ในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านกร่างให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
1.4 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โดยการปรับปรุงระบบ

ประปาในหมู่บ้าน  ให้มีน้ าสะอาดดื่มได้ และมีใช้อย่างเพียงพอ ก่อสร้างทางระบายน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ า
ท่วม  พัฒนาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตร   
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2. นโยบายด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจและการเกษตร 

           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้าง
รายได้ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับตามแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง โดยค านึงถึงศักยภาพของ
ชุมชนในระดับฐานรากของต าบล มีแนวทางดังนี ้
   2.1 สนับสนุน ส่งเสริม ให้มีการจัดตั้งกลุ่มอาชีพใหม่ พัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาชีพเดิม 
ให้ทุกกลุ่มมีความเข้มแข็ง เติบโต อย่างยั่งยืน และเหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่น พร้อมทั้งกระตุ้น
ให้เกิดการพัฒนา กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือข่าย  โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือ
ตลาดส่งออกสินค้าของกลุ่มอาชีพ 

2.2 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร มีกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรม 
การเกษตรควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อมโดยการใช้เกษตรอินทรีย์ เพ่ิมความหลากหลายของสินค้า
การเกษตรเป็นเกษตรแบบสร้างมูลค่า อันประกอบด้วย เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตร
ชีวภาพ เกษตรแปรรูป และเกษตรอัจฉริยะ 

2.3 ส่งเสริม สนับสนุน เพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการในพ้ืนที่ ทั้งเก่าและใหม่ สร้างและ
ขยายเครือข่ายผู้ประกอบการ 

๒.4 ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
  2.5 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม และพัฒนาให้มีแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่ 
  2.6 ส่งเสริมตลาดสดสะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ น่าใช้บริการเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๓. นโยบายการพัฒนาด้านสังคม 

            3.1 รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม การสร้างวินัย และจิต
สาธารณะของคนในชุมชน ตลอดจนสร้างและรักษาค่านิยม วัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน 
            3.2  ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการของ
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้  รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือ
และได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม  
            3.3  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและลานกีฬาหมู่บ้านเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดี ของ
ประชาชน  ให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิด
ความรัก ความสามัคคีและปลูกฝังค่านิยมท่ีดีในการเล่นกีฬา 
            3.4  ปูองกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดพ้ืนที่  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของ
รัฐ  เอกชนที่เกี่ยวข้อง  ในการปูองกันและปราบปราม ตลอดจนเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ความเข้มแข็ง
แก่สถาบันครอบครัว 
            3.5  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่อยู่ดีมีสุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ สอดคล้องกับ
แนวทางของความเป็น “บ้านกร่างน่าอยู่  สังคมอยู่ดีมีสุข”  สร้างความรู้รักสามัคคีชุมชน  จัดระเบียบชุมชน
สร้างความเป็นชุมชนเข้มแข็ง  จัดระเบียบจราจรในย่านชุมชน  สร้างความปลอดภัยบนท้องถนน  ประชาชน
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การปูองกันบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นทุกเวลา  รักษา
ความปลอดภัยในชุมชน  บริการช่วยเหลือฉุกเฉินด้วยความรวดเร็วและมีคุณภาพ 
  3.6  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม  โดยจะดูแลช่วยเหลือและให้การสงเคราะห์อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
  3.7  ให้มีและสนับสนุนงบประมาณกลุ่มท่ีท าประโยชน์ให้ส่วนรวมเช่น อสม. อปพร.  
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4. นโยบายการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ  ส่งเสริมให้ประชาชนเกิดการใฝุรู้ สนับสนุนมีการเรียนรู้ได้ทุกช่วงทุกวัย มีการพัฒนาระบบ
เครือข่ายสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษา
ประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืน  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ให้ เกิดความรู้คู่
คุณธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่น  โดยมีแนวทางดังนี้ 

4.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
            4.2  สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน  เน้น
คุณภาพ  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการศึกษา 

4.๓ ส่งเสริมให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน เพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ และ
สนับสนุนให้มีระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย ครอบคุลมพ้ืนที่ต าบล 

4.๔ ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาให้หลากหลายและทั่วถึง 
4.๕ ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิตแก่ประชาชนในต าบล 
4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัตถ ุขนบธรรมเนียมประเพณี 
4.7 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและ 

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
            4.8 ส่งเสริม สนับสนุน   ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  อันดีงาม 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม  ศิลปวัตถุ  โบราณสถาน  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และเสริมสร้างรายได้ของ
ประชาชนในพื้นท่ี 
  4.9  ส่งเสริมสนับสนุนให้วัดเป็นศูนย์รวมทางจิตใจ 

5. นโยบายการพัฒนาด้านสาธารณสุข 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มี
ประสิทธิภาพ และมีความเข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนในต าบล ให้มี
สุขภาพแข็งแรง ทั้งทางร่างกายและจิตใจ โดยมีแนวทางดังนี้ 

5.๑ ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง 
5.๒ สนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขต าบล 
5.๓ สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชน  ผู้น าชุมชน  อสม. ต าบลบ้านกร่างมีความรู้

เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ พร้อมทั้งปูองกันโรคระบาด และโรคติดต่อ โดยให้มีการตรวจสุขภาพประจ าปี 
รวมทั้งสามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ 

5.๔ ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลบ้านกร่าง มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มีการเล่น
กีฬาและการออกก าลังกาย 

5.5 ดูแลรักษาความสะอาดพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล และการก าจัด
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

6. นโยบายการพัฒนาด้านการจัดการน้ า 

6.1 การขยายเขตระบบประปา ส่งเสริมการใช้ระบบประปาพลังงานแสงอาทิตย์ พร้อมวาง
ระบบท่อส่งน้ าทุกหมู่บ้าน 

6.๒ สร้างและปรับปรุงระบบน้ าประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทั้งต าบล  



~ 5 ~ 
 

6.3 สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 
6.4 สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และระบบชลประทาน โดยเพิ่มหรือพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ 

ใช้ในการอุปโภค บริโภคหรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
6.5 ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการเครื่องมือ เครื่องจักรกล บุคลากรในการพัฒนา

และแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน ให้กับหมู่บ้านในพ้ืนที่ต าบลบ้านกร่าง 

7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1 รณรงค์  ส่ ง เสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน และชุมชน 
7.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ

ชุมชน และสถานที่ต่างๆในต าบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
7.3 ส่งเสริมสนับสนุนการเฝูาระวัง การสร้างมลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน พร้อมทั้งสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมการสร้าง
มลภาวะที่เป็นพิษ 

7.4 ส่ ง เสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่ วมของชุมชนใน การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนการจัดท าโครงการและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ที่มุ่งเน้นการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

7.5 ส่งเสริมการบ าบัด ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สมบูรณ์ 

7.6 ปรับภูมิทัศน์สถานที่ส าคัญ และบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ 
7.7 การพัฒนาจัดสร้างที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในต าบล 
7.8 รณรงค์สร้างจิตส านึก และการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบลในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด ส่งเสริมให้มีการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยตามแนวทาง 3 R ประชารัฐ และให้ประชาชนคัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน สนับสนุน
กิจกรรม การอนุรักษแ์หล่งน้ า การตรวจคุณภาพน้ า สนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ปุาชุมชน 

8. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง จะบริหารงานโดยยึดหลัก  ธรรมาภิบาล มุ่งเน้นความ
โปร่งใส และการมีส่วนร่วม โดยมีแนวทางดังนี้ 

8.๑ พัฒนา และเสริมสร้างการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน  

8.2 พัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดี ต่อสถาบันหลักของชาติ 
8.3 ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน และหน่วยงานอ่ืน ๆ ทุกแห่ง

ในกรณีที่เหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านกร่าง 

8.4 เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์
สถาบันองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 

8.5 ปรับเปลี่ยนกระบวนการ หรือวิธีการท างาน โดยน าการบริหารงานแนวใหม่มาใช้ มี
การจัดการระบบการบริหาร และการลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน จัดให้มีศูนย์บริการร่วมในจุดเดียว     
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(One Stop Service) ตลอดจนศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียนร้องทุกข์ออนไลน์ เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

8.6 สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล และค่าตอบแทนแนวใหม่ โดยยึดหลักการจ่าย
ค่าตอบแทนตามผลงาน โดยด าเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 

8.7 เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารท้องถิ่นมากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและ
ตรวจสอบติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

8.8  สร้างแรงจูงใจ  เพ่ิมขวัญ และก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่นและเป็นที่ยอมรับ 

8.9  สนับสนุนเพ่ิมศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร  ให้ได้รับการ
ฝึกอบรมได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งขึ้น 

8.10  บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง มีความ
ซ่ือสัตย์ สุจริต ไม่ทุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

8.๑1 พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า โดย
การปรับปรุงระบบการจัดการเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนต าบลให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 

8.๑2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชนต าบลบ้านกร่าง 

 
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่าง 
และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 

นโยบายทั้ง 8 ด้าน ที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่างดังกล่าว
ข้างต้น จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้หากไม่ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากสมาชิกสภา ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง และที่
ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชนต าบลบ้านกร่าง  ในฐานะที่กระผมได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบล
บ้านกร่าง เลือกให้เข้ามาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง  ดังนั้น ในระยะเวลาต่อจากนี้ไป 
กระผมพร้อมทีมงานบริหารจะด าเนินงานและประสานเพ่ือขอค าแนะน า  ขอความร่วมมือจากทุกฝุาย ตามที่
กระผมได้กล่าวมา กระผมจะน าเงินภาษีของประชาชน มาบริหารเพ่ือพัฒนาต าบลบ้านกร่าง อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุด ให้ต าบลบ้านกร่างมีความเจริญในทุกด้าน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่างในวันนี้      กระผมขอขอบพระคุณเป็น
อย่างยิ่งครับ 
 

ร้อยต ารวจเอก       
 

                                                   ( เอกธนัช  เจริญสุข ) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง 
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 (One Stop Service) ตลอดจนศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียนร้องทุกข์ออนไลน์ เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

8.6 สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล และค่าตอบแทนแนวใหม่ โดยยึดหลักการจ่าย
ค่าตอบแทนตามผลงาน โดยด าเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 

8.7 เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารท้องถิ่นมากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและ
ตรวจสอบติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

8.8  สร้างแรงจูงใจ  เพ่ิมขวัญ และก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่นและเป็นที่ยอมรับ 

8.9  สนับสนุนเพ่ิมศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร  ให้ได้รับการ
ฝึกอบรมได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งขึ้น 

8.10  บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง มีความ
ซ่ือสัตย์ สุจริต ไม่ทุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

8.๑1 พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า โดย
การปรับปรุงระบบการจัดการเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนต าบลให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 

8.๑2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชนต าบลบ้านกร่าง 

 
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง ท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารต าบลบ้านกร่าง 
และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 

นโยบายทั้ง 8 ด้าน ที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่างดังกล่าว
ข้างต้น จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้หากไม่ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากสมาชิกสภา ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง และที่
ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชนต าบลบ้านกร่าง  ในฐานะที่กระผมได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบล
บ้านกร่าง เลือกให้เข้ามาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง  ดังนั้น ในระยะเวลาต่อจากนี้ไป 
กระผมพร้อมทีมงานบริหารจะด าเนินงานและประสานเพ่ือขอค าแนะน า  ขอความร่วมมือจากทุกฝุาย ตามที่
กระผมได้กล่าวมา กระผมจะน าเงินภาษีของประชาชน มาบริหารเพ่ือพัฒนาต าบลบ้านกร่าง อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุด ให้ต าบลบ้านกร่างมีความเจริญในทุกด้าน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
ผมและคณะผู้บริหาร พร้อมที่จะเดินหน้า เคียงคู่ เคียงข้าง เคียงบ่า เคียงไหล่ บูรณาการร่วมกับผู้น า
ท้องถิ่น ผู้น าท้องที่ ภาครัฐ พี่น้องประชาชน เพื่อบ้านกร่างพัฒนาก้าวหน้าก้าวไกล ประชาชนมีความสุข 
บ้านกร่างน่าอยู่ อย่างย่ังยืน ชั่วลูกชั่วหลาน ครับ ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกร่างในวันนี้     กระผมขอขอบพระคุณเป็นอย่างยิ่งครับ 
 

ร้อยต ารวจเอก       
 

                                                   ( เอกธนัช  เจริญสุข ) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกร่าง 

 


