
หมายเหตุ

2557 2558 2559 1 2 3 4 5

1.1 ระดับความส าเร็จในการจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy Advocacy) 10 3 1 5 5 1 2 3 4 5

1.2 ทิศทางงานวิชาการเพือ่การน าไปใช้ประโยชน์ 25 3 NA NA 4 1 2 3 4 5

1.3 ระดับความส าเร็จของการตอบสนองความต้องการด้านวิชาการ (Technical support) 
ต่อเครือข่ายเขตสุขภาพ

10 3 5 NA 5 1 2 3 4 5

1.4 ตัวชีว้ัดตามภารกิจหลักของกรม ตามแนวทางการขับเคล่ือนระบบสุขภาพของกระทรวง
สาธารณสุข / แผนยุทธศาสตร์กรม และตัวชีว้ัดระหว่างกรมทีม่ีเป้าหมายร่วมกัน (Joint KPIs) 25

1.4.1  ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการส าคัญทีม่ีผลต่อสุขภาพของประชาชนด้าน
โรคผิวหนัง 25 3 NA NA NA 1 2 3 4 5

2.1 Digital DMS 4 3 NA NA NA 1 2 3 4 5

2.2 ระดับความส าเร็จของการจัดท าคู่มือการใหบ้ริการประชาชน 2 3 NA NA 5 1 2 3 4 5

2.3 ระดับความส าเร็จของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบและ
การคุ้มครองจริยธรรม

2 3 5 5 5 1 2 3 4 5

2.4 ระดับความส าเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 2 3 5 5 5 1 2 3 4 5

3.1 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 2

กรณี  หน่วยงานทีไ่ม่มีงบประมาณกันไว้เบกิเหลือ่มป ีวัดผล 2 ตวัชีว้ัด
  3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 1 83 100 100 100 79 81 83 85 87

ค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   โรงพยาบาลโรคผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จังหวัดตรัง  กรมการแพทย์  กระทรวงสาธารณสุข

ตวัชี้วัด
น้ าหนัก
(รอ้ยละ)

เป้าหมาย
ปี 2560

ขอ้มลูพ้ืนฐาน (Baseline data) เกณฑ์การให้คะแนน

มิตทิี ่1 ดา้นประสิทธิผล (ร้อยละ 70)

มิตทิี ่2 ดา้นคุณภาพการใหบ้ริการ (ร้อยละ 10)

มิตทิี ่3 มิตดิา้นประสิทธิภาพ (ร้อยละ 12)



  3.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 1 92 96 97 100 88 90 92 94 96
3.3 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบโครงการฝึกอบรม ประชุมและสัมมนา 2 80 NA NA 100 60 70 80 90 98
3.4 ระดับความส าเร็จของการก่อหนีผู้กพนัรายจ่ายลงทุน 1 ส าเร็จ NA 5 ส าเร็จ ไม่ส าเร็จ - - - ส าเร็จ

3.5 ร้อยละของจ านวนโครงการทีป่ฏบิัติงานในระบบ e-GP ได้อย่างถูกต้อง 0.25 90 NA NA NA 80 85 90 95 100
3.6 ร้อยละของจ านวนโครงการทีไ่ม่มีการปรับแก้/ยกเลิกร่างเอกสารประกวดราคา 0.25 90 NA NA NA 80 85 90 95 100
3.7 ร้อยละของจ านวนสัญญาทีส่ามารถด าเนินงานตามสัญญาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 0.25 90 NA NA NA 80 85 90 95 100
3.8 ร้อยละของจ านวนสัญญาทีค่ณะกรรมการตรวจรับด าเนินการตรวจรับพสัดุ / งานแล้วเสร็จ

ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด
0.25 90 NA NA NA 80 85 90 95 100

3.9 ระดับความส าเร็จของการลงบัญชีสินทรัพย์ในระบบ GFMIS ใหถู้กต้องและครบถ้วน 1 ส าเร็จ NA 5 ส าเร็จ ไม่ส าเร็จ - - - ส าเร็จ

3.10 ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตระดับหน่วยงาน 1 3 5 5 5 1 2 3 4 5
3.11 ร้อยละความส าเร็จของการผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏบิัติงานด้านบัญชีระดับหน่วยงาน

ตามทีก่รมบัญชีกลางก าหนด
1 70 100 100 80
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3.12 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน 1 5 5 5 5 1 2 3 4 5
3.13 การประหยัดน้ า 2 3 NA NA 5 1 2 3 4 5

4.1 ระดับความส าเร็จของการพฒันาปรับปรุงสารสนเทศ 2
4.1.1 แผนการลงทุนและการขับเคล่ือนแผน 0.5 3 5 5 5 1 2 3 4 5
4.1.2 ความพร้อมใช้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 0.5 3 5 5 5 1 2 3 4 5
4.1.3 เนือ้หาใช้ประโยชน์ในศูนย์ปฏบิัติการระดับกรม/ระดับโรงพยาบาล (HOC/DOC) 1 3 5 5 5 1 2 3 4 5

4.2 ระดับความส าเร็จของการพฒันาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 3
   4.2.1 ร้อยละความพงึพอใจของบุคลากรทีม่ีต่อระบบการพฒันาบุคลากรขององค์กร 1 70 72 74 70 60 65 70 75 80
   4.2.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการประเมินผลการปฏบิัติราชการ 1 3 5 5 5 1 2 3 4 5
   4.2.3 ร้อยละความพงึพอใจของบุคลากรทีม่ีต่อองค์กร 1 70 74 72 72 60 65 70 75 80

4.3 ระดับความส าเร็จของการตรวจสอบภายใน 3 3 NA NA 5 1 2 3 4 5

มิตทิี ่4 มิตดิา้นพัฒนาองค์กร (ร้อยละ 8)


