


















สรุป แผนงาน/โครงการ ROADMAP กรมคุมประพฤติ ประจาํปี 2560 
1. นโยบายด้านระบบงานคุมประพฤติที่มีประสิทธิภาพ 

1.1 สร้างงานสร้างอาชีพ 

1. โครงการเร่งรัดเพื่อผลกัดนัการจ้างงานสู่ภาคเอกชน 

2. โครงการอบรมและเตรียมความพร้อมผู้พ้นโทษเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

1.2 การพฒันาบ้านกึง่วถิี 

1. โครงการพฒันาบ้านกึง่วถิีให้รองรับผู้กระทําผดิในกลุ่มภารกจิพฒันาพฤตินิสัย 

2. โครงการพฒันาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานบ้านกึง่วถิี 

1.3 การนําเคร่ืองมือติดตามตัวอเิลก็ทรอนิกส์มาใช้กบัผู้กระทําผดิ 

1. โครงการนําเคร่ืองมือติดตามตัวอเิล็กทรอนิกส์มาใช้กบัผู้กระทําผดิ 

1.4 การพฒันาระบบคดักรอง 

1. โครงการการพฒันาแบบประเมินความเส่ียง ปัญหาและความจําเป็นในการจําแนกผู้กระทําผดิในงานคุมประพฤต ิ

1.5 การเผ้าระวงัผู้ที่ผดิเงือ่นไขการคุมประพฤติ 

1. การรายงานข้อมูลการผดิเงือ่นไขการคุมประพฤติแบบ Real time 

2. นโยบายด้านการถ่ายโอนการฟ้ืนฟูฯ ในระบบบังคบับําบัดให้กบัสาธารณสุข 

1. โครงการเตรียมความพร้อมเพือ่รองรับภารกจิการถ่ายโอนงานฟ้ืนฟูฯ  

2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพฒันาคุณภาพสถานที่เพือ่การฟ้ืนฟูฯ แบบควบคุมตัว 

3. โครงการพฒันาศักยภาพบุคลากรหน่วยงานพหุภาคใีนการฟ้ืนฟูฯ แบบควบคุมตัว 

4. โครงการสัมมนาเพือ่พฒันาสถานที่เพือ่การฟ้ืนฟูฯ ญ. 

5. โครงการ TO be number one 



3. นโยบายด้านการจัดระบบอาสาสมคัรคุมประพฤตใิห้มปีระสิทธิภาพ 

1. ขยายบทบาท 

1. โครงการนํา อ.ส.ค. เข้ามามส่ีวนร่วมในการป้องกนัสังคมให้ปลอดอาชญากรรม 

2. พฒันาศักยภาพ 

1. โครงการประชุมเชิงปฏบิัตกิารขบัเคลือ่นการบูรณาการการแก้ไขฟ้ืนฟูฯ ตดิตาม ดูแล ช่วยเหลอื และสงเคราะห์ผู้กระทาํผดิในพืน้ที ่

4. นโยบายด้านระบบการบริหารจัดการสารสนเทศทีม่ปีระสิทธิภาพ ทนัสมยั และทนัเวลาต่อการใข้งาน 

1. การเช่ือมโยงฐานข้อมูลกบักลุ่มพฒันาพฤตนิิสัยและหน่วยงานภายนอก  

1.โครงการแผนงานการพฒันาระบบการแลกเปลีย่นข้อมูลผู้กระทาํผดิ กลุ่มภารกจิพฒันาพฤตนิิสัยในรูปแบบ web service ผ่าน DXC 

2. โครงการเช่ือมโยงฐานข้อมูลกลาง ด้านการบําบัดรักษาผู้เสพยาเสพตดิของประเทศ (บสต.) 

2. การจัดทาํระบบสารสนเทศทีท่นัสมยัและทนัเวลาต่อการใช้งาน  

1. โครงการจัดทาํระบบสารสนเทศสําหรับผู้บริหารผ่านระบบ online 

5. นโยบายด้านการพฒันาบุคลากร 

1. การพฒันาพนักงานคุมประพฤตใิห้เป็นมอือาชีพ 

1. โครงการพฒันาศักยภาพภาวะผู้นํา 

2. โครงการประชุมเชิงปฏบิัตกิารนักบริหารงานกจิกรรมชุมชนมอือาชีพในการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทาํผดิในชุมชน 

3. โครงการพฒันาศักยภาพบุคลากรในการปฏบิัตงิานตามโครงการน้อมนําปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาปรับใช้ในการแก้ไขฟ้ืนฟูผู้กระทาํผดิ (โครงการกาํลงัใจ) 

2. ทการพฒันาบุคลากรในระดบัอาเซียน  

1. โครงการแลกเปลีย่นบุคลากรด้านการปฏบิัตต่ิอผู้กระทาํผดิระหว่างประเทศในอาเซียนบวกสาม 

2. โดรงการพฒันาหลกัสูตรระดบัภูมภิาคอาเซียนเพือ่ยกระดบัการปฏบิัตงิานของบุคลากรด้านการปฏบิัตต่ิอผู้กระทาํผดิในชุมชน 

ทีม่า : ยธ 0303/ว33 ลงวนัที ่1 ธันวาคม 2559 เร่ืองแผนงาน/โครงการ Roadmap กรมคุมประพฤต ิประจําปีงบประมาณ 2560 
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