
 
 

 
 
 

โครงการประชาสมัพนัธเ์ผยแพรข่อ้มลูของสำนักงานคลังจงัหวดักาญจนบรุี 
เพือ่สรา้งความเขา้ใจทีถู่กตอ้งและใหบ้รกิารขอ้มลูแกส่าธารณะ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

1. หลกัการและเหตผุล 
  ปัจจุบันประเทศไทยก้าวสู่สังคมสารสนเทศ ซึ่งเป็นยุคของการจัดการข่าวสารให้เป็นปัจจัย
และพลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ หน่วยงานภาครัฐต้องปรับตัวให้สอดคล้องกับยุคสมัย ตามกระแส
เทคโนโลยี อีกทั้งประชาชนเปิดรับสื่อและมีส่วนร่วมในการตรวจสอบข้อมูลมากขึ้น จึงต้องพัฒนาเทคนิ คและ
รูปแบบการนำเสนอข้อมูลข่าวสาร ให้น่าสนใจสอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ดำเนินการภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศที่กำหนดกรอบและ
แนวทางการพัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องมีส่วนร่วม เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน โดยมียุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน 
และประโยชน์ส่วนรวม” ยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเป็นกลไกกำกับการเงินการคลัง  
เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (Smart Regulator : SR) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเป็นกลไกจัดระบบบริหารการเงิน 
การคลัง เพ่ือการให้บริการที่เป็นเลิศ (Excellence Service : ES) และยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง
องค์กรด้วยระบบดิจิทัล (Digital CGD : DC) โดยนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร
ภาครัฐ  

สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี มีภารกิจให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อหารือ รวมทั้ง
สนับสนุนและให้ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน 
และการพัสดุภาครัฐ การดำเนินการเกี่ยวกับการกำหนดค่าตอบแทนสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากร 
การดำเนินการตามนโยบายรัฐบาล ดังนั้น การประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจข้อมูลข่าวสาร 
ที่ถูกต้องตามภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี ผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถนำไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกตอ้ง 
และได้รับทราบความเคลื่อนไหวได้อย่างทันเหตุการณ์ จึงจัดทำโครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลของ
สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและให้บริการข้อมูลแก่สาธารณะ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
2. วตัถปุระสงค ์

2.1 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจข้อมูลที่ถูกต้อง ตามภารกิจหลักของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 
2.2 เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถนำไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และได้รับทราบความเคลื่อนไหว  

ได้อย่างทันเหตุการณ ์
 
3. หวัขอ้ 

กฎหมาย ระเบียบ ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน การพัสดุภาครัฐ New GFMIS Thai 
ค่าตอบแทนสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากร นโยบายรัฐบาล  

 
/4. กลุ่มเป้าหมาย... 
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4. กลุ่มเปา้หมาย 

บุคลากรหน่วยงานภาครัฐ ผู้รับบำนาญ ประชาชนทั่วไป  
 

5. ระยะเวลาในการดำเนนิการ 
เดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567  

 
6. สถานทีด่ำเนนิการ 

6.1 เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี  
6.2 เผยแพร่ผ่านทาง Facebook ของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 
6.3 เผยแพร่ผ่านทางกลุ่มไลน์ตามภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 

 
7. วธิกีาร/รูปแบบ 

ไฟล์เสียงหรือคลิปวิดีโอที่เผยแพร่แต่ละครั้ง มีความยาวไม่ต่ำกว่า 3 นาที 
 

8. วทิยากร/ผูด้ำเนนิรายการ 
บุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี  

 
9. คา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิการ 

-ไม่มี- 
  

10. ปจัจยัแหง่ความสำเรจ็ 
ความพร้อมด้านวิทยากร ผู้ดำเนินรายการ ความรู้ความสามารถในการจัดทำคลิปวิดิโอ และอุปกรณ ์ 
 

12. หนว่ยงานทีร่บัผิดชอบ 
สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 
 

13. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ ความเข้าใจ ข้อมูลข่าวสารตามภารกิจของสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี

ที่ถูกต้อง สามารถนำไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และได้รับทราบความเคลื่อนไหวได้อย่างทันเหตุการณ์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

กำหนดการ 
โครงการฝกึอบรม 

การปรบัเงือ่นไขวธิกีารเบิกจา่ยเงนิเดอืนและคา่จา้งประจำ 
สำหรับสว่นราชการสว่นภมูภิาค 
วนัที ่ 27 พฤศจิกายน 2566 

ณ หอ้งประชมุแควใหญ ่ชัน้ 5 ศาลากลางจงัหวดักาญจนบรุี 
............................................................................................................................. ................. 
เวลา 08.15 - 08.45 น. ลงทะเบียน 
 

เวลา 08.45 - 09.00 น. พธิีเปิดโครงการฝึกอบรมการปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 
 

เวลา 09.00 - 10.30 น. กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  

เวลา 10.30 - 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม    

เวลา 10.30 - 12.00 น. การปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ ในระบบจ่ายตรง 
เงินเดือนและค่าจ้างประจำ (e - Payroll) 

 
หมายเหตุ  กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 


