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เรียน ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ

ตามหนังสือสถาบันพัฒนาบุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ ที, กค ๐๔๑๘.๒Aว๘๘๔ ลงวันท่ี 
๒๗ ธันวาคม ๒๔๖๒ แจ้งว่า กรมบัญชีกลางได้อนุมัติแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ 
ไตรมาสที, ๒ -  ๔ จากเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ รายการค่าใช้จ ่ายในการ 
สัมมนาและ!เกอบรม ให้หน่วยงานที,ได้รับอนุมัติตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ 
ไตรมาสที, ๒ -  ๔ ดำเนินการจัดโครงการ!เกอบรมเซิงปฏิบัติการ จำนวน ๒ หลักสูตร และเมื่อดำเนินโครงการฯ 
เสร็จสิ้นแล้ว ขอให้สำนักงานคลังจังหวัด จัดส ่งรายงานผลการดำเน ินการและค่าใช ้จ ่าย และรายงานการ 
ประเมินผลโครงการ!เกอบรมให้ สพบ. ทราบ ภายใน ๑๐ วันทำการหลังจากเสร็จสิ้นการ!เกอบรม น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี ขอเรียนว่า ได้ดำเนินการจัดโครงการ!เกอบรมทั้ง ๒ หลักสูตร 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งรายงานผลการดำเนินการและค่าใช้จ่าย และรายงานการประเมินผลโครงการ 
! เกอบรมโครงการ!เกอบรมเซิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การบันทึกข้อมูลสินค้าในระบบ Electronic Catalog : 
e-catalog และการเสนอราคาในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)” สำหรับผู้ค้าภาครัฐใน 
ส่วนภูมิภาค และ หลักสูตร “ระบบคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราฃการด้วยอิเล็กทรอนิกส์” สำหรับ 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค รายละเอิยดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

'ๆ
(นางพิศมัย บุญเทยม) 
คลังจังหวัดกาญจนบุรี



เอกสารแนบ ๑
รายงานผลการดำเนินการและค่าใช้จ่าย โครงการสิกอบรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

หน่วยงานผู้จัด สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี
โครงการสิกอบรมเชีงปฏินิตการ หลักสูตร “ระบบคำนวณราคากลางงาบก่อสร้างของทางราชการด้วยเล็กทรอนิกส์” 

สำหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏินิดงานของหน่วยงานของรัฐโบส่วนภูมิภาค 
วันท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓

ส่วนภูมิภาค 
ส่วนภมิภาค

คน
๓๕ คน

ผู้เข้ารับการสิกอบรม จำนวน ๓๕ คน
- กรมบัญชีกลาง ส่วนกลาง - คน
- หน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง - คน 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเบิกจ่ายจากเงิน
0  เงินงบประมาณ □  เงินกองทุนพัฒนาบุคลากร (กค.)

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสิปปนันท์ แก้วสมจิตร์
สถานท่ีจัดสิกอบรม ณ ห้องประชุมช้ัน ๒ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต๑

^ เ^มเงิน นางสาวสิปปนันท์ แก้วสมจิตร์ ตามสัญญาการยืมเงินเลขที่ ๕/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓

□  เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่น ๑๐%

รายการ ประมาณการ จ่ายจริง คงเหลือ หมายเหตุ
๑. ค่าใช้จ่ายดำเนินการ
ค่าตอบแทน
- ค่าสมนาคุณวิทยากร ( ๖๐๐ บาท X ๖ ซม.) ๓,๖๐๐.๐๐ ๓,๖๐๐.๐๐ -

- ค่าสมนาคุณวิทยากร ( ๒๐๐ บาท X ๖ ซม.) 
ค่าใช้สอย

๑,๒๐๐.๐๐ ๑,๒๐๐.๐๐ -

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (๕๐ บาท/วัน X ๓๕ คน) ๑,๗๕๐.๐๐ ๑,๗๕๐.๐๐ -

- ค่าอาหาร (๘๐ บาท/วัน X ๓๕ คน) ๒,๘๐๐.๐๐ ๒,๘๐๐.๐๐ -

- ค่าถ่าย/พิมพ์เอกสาร (๓๐ บาท X ๓๕ คน) (5),0(i!o.OO ๑, ๐๔0.๐๐ -

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าเข่าอุปกรณ์ในการสิกอบรม ๔,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๐0.0๐ ๑,๐๐๐.๐๐
^ [ใช้จ่ายอ่ืน - - -

~  รวมค่าใช้จ่ายดำเนินการ (๑) ๑๔,๔๐๐.๐๐ ๑๓,๔๐๐.๐๐ ๑,๐๐๐.๐๐
๒. ค่าใช้จ่ายใบการเดินทาง
- ค่าเบี้ยเลี้ยง
- ค่าเข่าท่ีพัก
- ค่ายานพาหนะ

รวมค่าใช้จ่ายในการเดินทาง (๒) - - -

รวมท้ังสิน (๑) + (๒) ๑๔,๔๐๐.๐๐ ๑๓,๔๐๐.๐๐ ๑,๐๐๐.๐๐

(ลงซ่ือ)
(นางสาวสิปปนันท์ แก้วสมจิตร) 

นักวิชาการคลังชำนาญการ
วันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓



๑

รายงาบการประเมินผล
โครงการปีกอบรมเซิงปฏิบัติการ

หลักสูตร “ระบบการคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์” 
สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

๑.หลักการและเหตุผล
คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๕๕ เห็นขอบหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลาง 

งานก่อสร้างทางราชการที่ทบทวนและปรับปรุงใหมโดยให้ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอื่นของรัฐถือปฏิบัติตั้งแต่วันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕:๕๕ เป็นด้นไป ซึ่งตามมติดังกล่าว ยังไม่มีระบบ 
การตรวจสอบความถูกต้องของราคากลาง รวมทั้งยังไม่มีการรวบรวมข้อมูลและรายละเอียดด้านการก่อสร้าง 
และการกำหนดราคากลางไว้เป็นระบบ เป็นผลทำให้ไม่สามารถติดตามประเมินผลได้ว่า ราคากลางงานก่อสร้าง 
ที่กำหนดนั้น ถูกต้องหรือไม่เพ ียงใด ประหยัดเง ินงบประมาณด้านการก ่อสร ้างมากน ้อยเท ่าใด รวมทั้ง 
ไม ่สามารถนำข ้อม ูลรายละเอ ียดต ่าง  ๆ ด ้านการก ่อสร้างและการกำหนดราคากลางมาประมวลผลและ 
ใช้ประโยซนํโนการบริหารจัดการด้านการก่อสร้างและการจัดจ้างก่อสร้างตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ กรมบัญชีกลางจึงได้ดำเนินการพัฒนาระบบงานเพื่อรองรับการนำข้อมูลไว้ในฐานข้อมูลทาง 
อิเล็กทรอนิกส์ จำนวน ๕ ระบบงานย่อยและในฐานะที่เป ็นหน่วยงานกลางในการกำกับดูแลและกำหนด 
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับราคากลางงานก่อสร้างจึงมีภารกิจสำคัญประการหนึ่งในการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ รวมท้ัง 
การดำเนินการอื่นใดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ม ีความรู้ความเข ้าใจและสามารถนำหลักเกณฑ ์ฯ แนวทาง วิธ ีปฏิบัต ิ รายละเอ ียดประกอบหลักเกณ ฑ ์ 
การคำน วณ ราคากลางงาน ก ่อส ร ้างรวม ท ั้งการคำน วณ ราคากลางงาน ก ่อส ร ้างขอ งท างราขการด ้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ ไปใช้ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน ซึ่งจะก่อให้เกิด 
ความคุ้มค่าและ การใช้จ่ายของรัฐในภาพรวมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในการดำเนินการดังกล่าวหน่วยงาน 
ภาครัฐต้องถือปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างอย่างเคร่งครัด

ดังนั้น การที่หน่วยงานภาครัฐจะสามารถบริหารจัดการและดำเน ินงานด้านการก่อสร้าง 
ของภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นนั้น เจ้าหน้าที่หรือบุคลากรที่เกี่ยวข้องจะต้องมีทักษะ มีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถนำหลักเกณฑ์ แนวทางและวิธีปฏิบัติที่เก ี่ยวข้องกับงาบก่อสร้างรวมทั้งการคำนวณราคากลาง 
งานก ่อสร้างของทางราชการด ้วยอ ิเล ็กทรอน ิกส ์ไปใช้ในการปฏิบ ัต ิได ้อย ่างถ ูกต ้องและม ีประส ิทธ ิภาพ 
นอกจากนี้ จะต้องศึกษาและติดตามความเคลื่อนไหวของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
งานก่อสร้างอยู่เสมอ ซึ่งในการส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐให้สามารถดำเนินการเรื่องของการจ้าง 
ก่อสร้างของภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นควรจัดโครงการปีกอบรมบุคลากรของหน่วยงานภาครัฐ 
ที่ม ีหน้าที่เกี่ยวข้องกับงานก่อสร้าง'ในหลักสูตรการ'ปีกอบรมหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง 
ของทางราชการ

/ ๒. วัตถุประสงค์...



๒

๒.วัตถุประสงค์
๒.๑ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและที่เกี่ยวข้องกับการคำนวณราคากลางของส่วนราชการ 

ในส่วนภูมิภาคและองค์กรปกครองส่วนห้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างมีความรู้ ความเข้าใจการคำนวณราคา 
กลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ รวมทั้งแนวทางและวิธีปฏิบัติด้านการก่อสร้างที่ถูกต้อง 
ตามหลักเกณฑ์และสามารถนำไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน 
ด้านการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง

๓. ขอบเขต/เนื้อหา
๓.๑ การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบด้วย 

งาบก่อสร้างอาคาร งานก่อสร้างทาง สะพาน และท่อเหลี่ยม และงานก่อสร้างชลประทาน 
๓.๒ การจัดทำ B.O.Q Excel T em plate
๓.๓ การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ในโปรแกรม Office

๔. วัตถุประสงค์ของแต่ละหัวข้อวิขา
เพ ื่อให้บุคลากรผู้ปฏิบัต ิงานที่ร ับผิดชอบและเกี่ยวข้องกับงานจ้างก่อสร้างและการคำนวณ 

ราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการของหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาคมีความรู้ ความเข้าใจระบบการ 
คำนวณราคากลาง และนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๔. กลุ่มเฟ้าหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วยองค์การ 

บริหารส่วนจังหวัด เทศบาล เทศบาลตำบลท ี่ร ับผ ิดชอบและเก ี่ยวข ้องก ับงานก ่อสร้างของทางราชการ 
และการคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการจำนวน๑ ว ุ่น ๆ ล ะ ๑ ว ัน จำน วน ๓ ๔ คน

๖. ระยะเวลาใบการดำเนิบการ
ป ีงบประมาณพ.ศ.๒๔๖๓จำนวน๑ ว ุ่น ๆ ล ะ ๑ วัน

๗. สถานที่ดำเนินการ
ห้องประชุมข้ัน ๒ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ อำ๓อเมืองกาญจนบุรี 

จังหวัดกาญจนบุรี

๘. วิธีการ/รูปแบบ
การบรรยายและปีกปฏิบัติด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์

๙. วิทยากร
วิทยากรสำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี จำนวน ๑ คน และวิทยากรผู้ช่วย จำนวน ๑ คน 

๑๐. ค่าไข้จ่ายใบการดำเนินการ
เบ ิกจ ่ายงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ รายการค่าใช ้จ ่ายในการจัดป ีกอบรม/ 

ประชุม/สัมมนาของกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓

/ ๑๑. ปิจจัย...



๓

6)6). ปัจจัยแห่งความสำเรึจ
6)ร).6) ผู้บริหารกรมบัญชีกลางให้การสนับสนุน
๑๑.๒ ความพร้อมด้านวิทยากร งบประมาณและสถานที่จัด13กอบรม
๑๑.๓ หน่วยงานของรัฐให้ความร่วมมือในการเข้ารับการอบรม

๑๒. การประเมินผลโครงการ
ผู้เข้ารับการอบรมมืความพึงพอใจในการจัดอบรม มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้งาน 

ระบบคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ได้อย่างถูกต้อง และสามารถนำความรู้ 
ที่ได้รับไปถ่ายทอดให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้ปฏิบัติงานหน่วยงานของรัฐอื่น  ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๑๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กลุ่มงานกำกับและบริหารการเงินการคลัง สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 

๑๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
๑. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบและเกี่ยวข้องกับงานจ้างก่อสร้างและการคำนวณราคา 

กลางงานก่อสร้างชองทางราชการของหน่วยงานชองรัฐในส่วนภูมิภาคมีความรู้ ความเข้าใจระบบการคำนวณ 
ราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการด้วยอิเล็กทรอนิกส์และนำความรู้,ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ

๒. เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างบุคลากรผู้ปฏิบัติงานและระหว่างหน่วยงาน
๑๔. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล

ใช้อัตราส่วนร้อยละและวิธีทางสถิติเบื้องด้น โดยกำหนดให้มี ๔ ตัวเลือก ให้คะแนนเต็มเท่ากับ 
๔.๐๐ ค่าเฉลี่ยตัวกลางเท่ากับ ๒.๖๐ และแบ่งเขตคำตอบของค่าเฉล่ียตัวกลางเลขคณิต ตังนี้

ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ ๔.๒๐ -  ๔.๐๐
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๓.๔ ๐-๔ .๑๙ 
ค่าเฉลืยระหว่าง ๒.๖๐ -  ๓.๓๙
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๑.๘๐ -  ๒.๔๙ 
ค่าเฉล่ียระหว่าง ๑ .๐๐ - ๑ . ๗๙

อยู่ในเกณฑ์ดีมาก 
อยู่ในเกณฑ์ดี 
อยู่ในเกณฑ์พอใช้
อยู่ในเกณฑ์น้อย 
อยูในเกณฑ์ควรปรับปรุง

/ ๑๖. ผลการวิเคราะห์...



( s i

๑๖. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล (วับท่ี ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓)
กลุ่มเป็าหมายทั้งสิ้นจำนวน ๓๕ คน มีผู้ส่งแบบประเมินจำนวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๔๒ 

ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญของการประเมินได้ดังนี้
๑๖.๑ ตารางที่ ๑ ประเมินความพึงพอใจต่อภาพรวมของโครงการ

รายการประเมน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล
ส่วนท่ี ๑  ะ ประเมินผลความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ ๓.๙๘ ๗๙.๖๘ ดี

๑.๑ ความรู้ ความเข้าใจ ต่อเนื้อหาวิชา /พ ่น  เข้ารับการ'แกอบรม ๓.๑๓ ๖๒.๔๘ ดี

๑ . ๒ ความรู้ ความเข้าใจ ต่อเนื้อหาวิขา หลัง เข้ารับการแกอบรม ( s l , C s ( s l ๙๖.๗๗ ดีมาก
ส่วนท่ี ๒ ะ ประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโครงการ ๔.๘๕ ๙๗.๐๓ ดีมาก

๒.๑ การแนะนำหรือให้ข้อมูลโครงการของเจ้าหน้าที่บริหารงานโครงการ ( s l . c &  ( s i ๙๖.๗๗ ดีมาก
๒.๒ การให้บริการและอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่บริหารงานโครงการ ๔.๗๔ ๙๔.๘๗ ดีมาก
๒.๓ ความเหมาะสมและความพร้อมของสื่อ เอกสารประกอบการอบรม 

มคีุณภาพ ถกต้อง ชัดเจน
( s l . 6 $ ( s l ๙๖.๗๗ ดีมาก

๒.๔ ความเหมาะสมและความพร้อมของสถานที่จัดอบรม และระบบ 
โสตทัศนปกรณ์

๔. ๙๐ ๙๘.๐๖ ดีมาก

๒.๕ ความเหมาะสมและคุณภาพ ของอาหาร/อาหารว่างและเครื่องดื่ม ๔.๙๔ ๙๘.๗๑ ดีมาก
ส่วนท่ี ๓ ะ ประเมินความพึงพอใจต่อเนื้อหาและวัตถุประสงค์ของการแกอบรม ๔.๙๘ ๙๙.๕๗ ดีมาก

๓ . ๑ เนื้อหาวิชาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ ๔. ๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก
๓ . ๒ เนื้อหาริขามคีวามเหมาะสมกับระยะเวลา ในการจัดแกอบรมครั้งบี้ ๔.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ดีมาก
๓.๓ เนื้อหาวิชาการแกอบรมตรงกับความต้องการ ๔. ๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๖๐ ๙๒.๐๙ ดีมาก
จากข้อมูลตารางที่ ๑ แสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมโครงการๆ มีความพึงพอใจต่อภาพรวมของ 

โครงการฯ อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก'' โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๖๐ คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๐๙

/ ๑๖.๒ ตาราง...



๑๖.๒ ตารางที่ ๒ ประเมินความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร 
นางสาวสิปปนันท์ แก้วสมจิตร์

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล
๑ .  วิทยากรมิความรู้ ความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิชาที่บรรยาย ๔.๙๔ ๙๘.๗๑ ดีมาก
๒. วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ ลำดับประเด็นเนื้อหา ให้เกิดความเข้าใจ 

และสามารถตอบคำถามได้อย่างชัดเจน
๔.๘๗ ๙๗.๔๒ ดีมาก

๓ .  วิทยากรสามารถใช้เทคนิคการบรรยายและสื่อประกอบการนำเสนอ 
อย่างเหมาะสม

๔.๙๐ ๙๘.๐๖ ดีมาก

๔. วิทยากรให้ความรู้ตามเนื้อหา หรือมิการถ่ายทอดประสบการณ์ที่เหมาะสม ๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก
๔. วิทยากรเปีดโอกาสให้มิการซักถาม ๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๙๓ ๙๘.๔๘ ดีมาก
จากข ้อม ูลตารางท ี่ ๒ แสดงให ้เห ็นว่าผ ู้เข ้าร ่วมโครงการฯ ม ิความพ ึงพอใจต ่อความร ู้ 

ความสามารถของวิทยากร อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” โดยมิค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๙๓ คิดเปีนร้อยละ ๙๘.๔๘

๑๖.๓ ตารางที่ ๓ ประเมินความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร 
นางสาวกรวรรณ ณัฐวรโชติ

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล
๑. วิทยากรมิความรู้ ความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิชาที่บรรยาย ๔.๘๗ ๙๗.๔๒ ดีมาก
๒. วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ ลำดับประเด็นเนื้อหา ให้เกิดความเข้าใจ 

และสามารถตอบคำถามได้อย่างชัดเจน
๔.๘๗ ๙๗.๔๒ ดีมาก

๓. วิทยากรสามารถใช้เทคนิคการบรรยายและสื่อประกอบการนำเสนอ 
อย่างเหมาะสม

๔.๙๐ ๙๘.๐๖ ดีมาก

๔. วิทยากรให้ความรู้ตามเนื้อหา หรือมิการถ่ายทอดประสบการณ์ที่เหมาะสม ๔.๙๔ ๙๘.๗๑ ดีมาก
๔. วิทยากรเปีด่โอกาส'ให้มิการ1ซักถาม ๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๙๑ ดีมาก
จากข ้อม ูลตารางท ี่ ๓ แสดงให ้เห ็นว่าผ ู้เข ้าร ่วมโครงการฯ ม ิความพ ึงพอใจต ่อความร ู้ 

ความสามารถของวิทยากร อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” โดยมิค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๙๑ คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๑๙

/ ๑๖.๔ ตาราง...



๖

๑๖.๔ ตารางที่ ๔ ประเมินความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร 
นางสุนู้นทา จันทายืน___________________________________________

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล
๑. วิทยากรมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในหัวข้อวิขาที่บรรยาย ๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก
๒. วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ ลำดับประเด็นเนื้อหา ให้เกิดความเข้าใจ 

และสามารถตอบคำถามได้อย่างชัดเจน
๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก

๓. วิทยากรสามารถใช้เทคนิคการบรรยายและสื่อประกอบการนำเสนอ 
อย่างเหมาะสม

๔.๙๐ o  aD ดีมาก

๔. วิทยากรให้ความรู้ตามเนื้อหา หรือมีการถ่ายทอดประสบการณ์ที่เหมาะสม ๔.๙๐ ๙๘.๐๖ ดีมาก
๔. วิทยากรเปีดโอกาสให้มีการซักถาม ๔.๙๗ ๙๙.๓๔ ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๙๔ &!Css.C*(l ดีมาก
จากข้อมูลตารางที ๔ แสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความพึงพอใจต่อความรู้ 

ความสามารถของวิทยากร อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๙๔ คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๘๔

๑๖.๔ ตารางที่ ๔ สรุปความพึงพอใจต่อความรู้ ความลามารถของวิทยากร________________________________ 3____________________ น______________1
รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล

ประเมินวิทยากร นางสาวสิปปนันท์ แก้วสมจิตร์ ๔.๙๓ ๙๘.๔๘ ดีมาก
ประเมินวิทยากร นางสาวกรวรรณ ณัฐวรโชติ ๙๘.๑๙ ดีมาก
ประเมินวิทยากร นางสุนันทา จันทายืน ๔.๙๔ G ^ G s . G s  ( ร ! ! ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๙๓ ๙๘.๔๔ ดีมาก
จากข้อมูลตารางที ๔ แสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความพึงพอใจต่อความรู้ 

ความสามารถของวิทยากร อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๙๓ คิดเ'มีนร้อยละ ๙๘.๔๔

______________ ๑๖.๖ ตารางท่ี ๖ สรุปผลการประเมินการดำเนินโครงการฯ เพ่ือประเมินความพึงพอใจต่อโครงการ
ประเด็นของการประเมิน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ แปลผล

๑. ความพึงพอใจ : ด้านการประเมินการเรียนรู้ ๓.๙๘ ๗๙.๖๘ ดี

๒. ความพึงพอใจ : ด้านความพึงพอใจต่อภาพรวมของโครงการ ๙๗.๐๓ ดีมาก
๓. ความพึงพอใจ : ด้านความพึงพอใจต่อเนื้อหาและวัตถุประสงค์ของการอบรม ๔.๙๘ ๙๙.๔๗ ดีมาก
๔. ความพึงพอใจ : วิทยากร ๔.๙๓ ๙๘.๔๔ ดีมาก

สรุปความพึงพอใจต่อโครงการมิกอบรม ๔.๖๙ ๙๓.๗๐ ดีมาก
จากข้อมูลสรุปผลการประเมินการดำเนินโครงการฯ แสดงให้เห็นว่าการจัดโครงการฯ มีความ 

สัมฤทธี้ผลของโครงการอยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ ๔.๖๙ คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๐
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