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ส่วนราฃการ กองระบบการคลังภาครัฐ กลุ่มงานบริการและประชาสัมพันธ์ โทร. ๔๙:๐๒ ๔๕๓๓_______
ท่ี กค ๐๔๑๔■ ๒/00๐0๕ 0 ________________ วันท่ี ร > ^ '  สิงหาคม ๒๕๖๓______________________
เรื่อง โครงการฟิกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงลิ้นปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๓ ลำหรับ 

หน่วยงาบภาครัฐ ในส่วนภูมิภาค
เรียน คลังเขต /  คลังจังหวัด

ด้วยกองระบบการคลังภาครัฐ (กคร.) ได้รับอนุมัติให้จัดโครงการฟิกอบรมวิธึการปฏิบัติงาน 
ในระบบ GFMIS ช่วงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค จำนวน 
๗๖ รุ่น รุ่นละ 0.๕ วัน ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๓ ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน ๗,๗๗๗ คน และให้สำนักงาน 
คลังจังหวัด ๗๖ จังหวัด เป็นผู้กำหนดสถานท่ีตามความเหมาะสม โดยค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเบิกจ่ายจากเงิน 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ของสำนักงาบปลัดกระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง 
เป็นผู้เบิกแทน รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๑

กคร. ขอเรียนดังนี้
๑. กศร. ได้แจ้งสำนักงานเลขานุการกรมโอนเงินให้สำนักงานคลังจังหวัดเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

โดยกรมบัญชีกลาง ได้จัดสรรงบประมาณให้สำนักงานคลังจังหวัด ภายในวันพุธที่ ๑๙  สิงหาคม ๒๕๖๓ 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒

๒. แนวทางดำเนินการ
๒.๑ สำนักงานคลังเขต กำกับดูแลการดำเนินการจัดโครงการดังกล่าว ของสำนักงานคลัง 

จังหวัดท่ีสำนักงาบคลังเขตกำกับดูแล
๒.๒ สำนักงานคลังจังหวัด ดำเนินการจัดโครงการดังกล่าว และเบิกจ่ายเงินให้แล้วเลร็จ 

ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๓ และหากดำเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ขอให้รายงานผลการดำเนินงานพร้อม 
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการให้ กครุ. ทราบ เพ่ือจะได้รายงานผู้บริหารและสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
ต่อไป พร้อมนิ ได้แนบแนวทางดำเนินการมาด้วยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๓

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดดำเนินการต่อไปด้วย จะขอบคุณย่ิง

(บายกลเสขรี ลิฆป็ยากร)
ผู้จำนวยmรกองระทพการกล้งกากรัร
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เอกสารแนบ ๑

โครงการสิกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFM1S ฟวงสันปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค

๑. หลักการและเหตุผล
ด้วยการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงใกล้สันปีงบประมาณ จะมีแนวทางการปฏิบัติงาน 

สำหรับหน่วยงานภาครัฐให้ปฏิบัติในส่วนของระบบงบประมาณ ระบบจัดซ้ือจัดจ้าง ระบบเบิกจ่าย ระบบรับและ 
นำส่งเงินรายได้ ระบบบัญชีแยกประเภท และหลักเกณฑ7 แนวทางการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีและขยายเวลาเบิก 
จ่ายเงิน ท้ังน้ี เพ่ือให้ส่วนราฃการดำเนินการเปีนไปตามข้ันตอนท่ีถูกต้อง ลดความผิดพลาดด้านต่าง ๆ และทันต่อ 
การปฏิบัติงานภายในปีงบประมาณน้ัน

กรมบัญชีกลางในฐานะเป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่กำกับ และพัฒนาระบบงานบริหารการเงิน 
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ GFMIS) ตลอดจนจัดสิกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 
ให้กับหน่วยงานภาครัฐต่าง  ๆ จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการฝึกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 
ช่วงสันปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำหรับส่วนราขการในส่วนภูมิภาค เพื่อให้หน่วยงานสามารถปฏิบัติงาน 
ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน และมีประสิทธิภาพ

๒. วัตอุประสงค์
๒.๑ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานเก่ียวกับระบบ GFMIS 

ในการเตรียมความพร้อมการปฏิบัติงานก่อนสันปีงบประมาณได้อย่างครบถ้วนถูกต้อง
๒.๒ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม สามารถนำความรู้ท่ีไต้รับไปใข้ในการปฏิบัติงาน ลดความผิดพลาด 

ซ้ําซ้อนในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบ GFMIS และสามารถให้ดำแนะนำได้อย่างถูกต้องครบถ้วนตามข้ันตอน 
และวิธีการท่ีกำหนด

๒.๓ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมสิกอบรม มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ7 แนวทางการกันเงิน 
ไว้เบิกเหลื่อมปีและขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน และนำความรู้ท่ีได้ไปใซ้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องครบถ้วน

๓. ผู้เข้ารับฟ้งการประชุมซื้แจง
ผู้ปฏิบัติงานเก่ียวกับระบบ GFMIS ในส่วนภูมิภาค

๔. จำนวนรุ่น/วัน/ผู้เข้ารับการอบรม
จำนวน ๗๖ รุ่น รุ่นละ ๐ . ๕ วัน รวมผู้เข้ารับการอบรมท้ังสัน ๗,๗๗๗ คน^.

๕. ระยะเวลา
เดือนสิงหาคม -  กันยายน ๒๕๖๓ X

๖. สถานที่
สำนักงานคลังจังหวัด ๗๖ จังหวัด เป็นผ้กำหนดสถานทตามความเหมาะสมX

๗. วิทยากร...



- ๒ -

๗. วิทยากร
วิทยากรจากกรมบัญฃีกลาง (คลังจังหวัด หรือเจ้าหน้าท่ีของสำนักงานคลังจังหวัด)

๘. วิธีการดำเนินการ
การ'บรรยาย พร้อมตอบป้ญหา

๙. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมชี้แจง
เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒(£๖๓ ของสำนักงานปลัด 

กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลางเป็นผู้เบิกแทน จำนวนเงิน ๖๓๓,๘๒๐ บาท

๑๐. ผู้รับผิดชอบโครงการ
กองระบบการคลังภาครัฐ และสำนักงานคลังจังหวัด

๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
๑ ๑ .๑  ผู้เช้าร่วมผิกอบรมได้รับความรู้ ความเช้าใจในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบ GFMIS 

และการปฏิบิติงานด้านการเงินการคลัง และการบัญชีก่อนส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๓
๑๑ .๒ ผู้เช้าร่วมผิกอบรมสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ลดความผิดพลาด ซ้ําซ้อน 

ในการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS
๑๑.๓ ผู้เช้าร่วมผิกอบรมสามารถดำเนินการเกี่ยวกับการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปีและขยายเวลา 

เบิกจ่ายเงิน ได้อย่างครบถ้วนถูกต้องเป็นการเตรียมความพร้อม เพื่อไม่ให้เกิดบิญหา และ/หรือสามารถแก้ไข 
ปีญหาช้อคลาดเคล่ือนได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา

<ก



รายละเอ ียดค ่าใน ัจ ่ายโครงการสน ับสน ุนการปฏ ิบ ัต ิงานในระบบ GFM IS  

ประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. ๒ ๕ ๖ ๓

เอกสารแนบ ๒

๓. โครงการปีกอบรมวิรีการปฏิบัติงานใบระบบ GFMIS ช่วงสินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐ 
ในส่วนภูมิภาค
จำนวน ๗๖ รุ่น รุ่นละ ๐1๕' วัน รวม ๗1๗๗๗ คน 
ค่าสมนาคุณวิทยากร คนละ ๖๐๐ บาท/ซม. จำนวน
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม คนละ ๓๐ บาท/ม้ือ จำนวน
ค่าจัดทำเอกสาร คนละ ๓๐ บาท/วัน จำนวน
ค่าเช่าสถานท่ี ๔๐๐ บาท

๗๖ คน คนละ 
๗,๗๗๗ คบ 
๗,๗๗๗ คน 

๗๖ แห่ง
รวม

๓ ขม. เป็นเงิน 
เป็นเงิน 
เป็นเงิน 
เป็นเงิน 
เป็นเงิน

๑๓๖,๘๐๐ บาท 
๒๓๓,๓๑๐ บาท 
๒๓๓,๓๑๐ บาท 

๓๐,๔๐๐ บาท 
๖๓๓,๘๒๐ บาท

หมายเหตุ : ขอถัวจ่ายค่าใช้จ่ายและจำนวนคนทุกรายการเท่าท่ีจ่ายจริง โดยไม่เกินอัตราตามระเปิยบซองทางราชการ 
และภายใบวงเงินงบประมาณท่ีได้รับอบุม้ติในแต่ละโครงการ

ไ



สำนักงานคลัง 
จังหวัด

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ส ำ ด ํบท่ี สรก. รุ่นท่ีจัด ต่อรุ่น รวมจำนวนคม

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง 
และเคร่ืองด่ืม ค่าจัดทำเอกสาร ค่าเข่าสถานท่ี รวม

หมายเหตุ

เขต ๗
๕๕ นครปฐม (s)OGs! ๑ ๑๐๙ ๑๐๙ ๑,๘๐๐ ๓,๒๗๐ ๓,๒๗๐ ๔๐๐ ๘,๗๔๐

(2) กาญจนบุรี ๑๐๖
ร

/ -  ๑ ๑๐๖
ร

^ ๑๐๖ ร),GsOO คา,(ริ) Gs o ๓1๑๘๐ ๔๐๐ ๘1๕๖๐
๕๗ ประจวบคีรีขับธ ๘๙ ๑ ๘๙ ร), CsOO ๒,๖๗๐ ๒,๖๗๐ ๔๐๐ ๗1๕๔๐
๕๘ เพชรบุรี (ริ)®)(ริ! ๑ ร) (ริ) (ร ิ! ร)ร)ร^ ร), CsOO ๓,๔๒๐ ๓,๔๒๐ ๔๐๐ ๙,๐๔๐
๕๙ ราชบุรี ร) (ร) ร) ร) (ริ) Gs 6)(ริ) Gs ๑,๘๐๐ ๓,๕๔๐ ๓,๕๔๐ ๔๐๐ ๙,๒๘๐
๖๐ สมุทรสงคราม ๖๙ ๑ ๖๙ ๖๙ ร), CflOO ๒1๐๗๐ ๒,๐๗๐ ๔๐๐ ๖,๓๔๐
๖® สมุทรสาคร ๗๒ ๑ ๗๒ ๗๒ ร),c ^ o o ๒,๑๖๐ ๒1๑๖๐ ๔๐๐ ๖,๕๒๐
๖๒ สุพรรณบุรี ร) o t a ร) ร) o<t ร)o (ร̂ ๑,๘๐๐ คา,(ริ) d^o คา, ร) (ilO ๔๐๐ ๘,๕๐๐

รวม ๗๘๒ ๘ ๗๘๒ ๗๘๒ ๑๔,๔00 เ£)(11|6̂ 0 ๒๓,๔๖๐ ๓,๒๐๐ ๖๔,๕๒๐

หมายเหตุ ะ ค่าสมนาคุณวิทยากร ๖๐0 บาท /  ซม. จำนวน ๑ คน
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่มคนละ๓๐ บาท /ม ื้อ /ร ุ่น  
ค่าจัดทำเอกสารคนละ ๓๐ บาท /  คน/รุ่น 
ค่าเช่าสถานท่ี ๔๐๐ บาท

ขอถัวจ่ายค่าใช้จ่ายและจำนวนคนทุกรายการเท่าท่ีจ่ายจริง โดยไม่เกินอัตราตามระเบียบของทางราขการ และภายในวงเงินงบประมาณท่ีไดัรับอนุม้ต๊

1 0  b  ซ ไ น
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แนวทางดำเนินการ
โครงการแกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงสิ้นปีงบประมาฌ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค 
จำนวน ๗๖ จังหวัด

สำนักงานคลังจังหวัด
๑ .  จัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือใข้ในการจัดแกอบรม

๒. เวียนหนังสือแจ้งกลุ่มเป๋าหมายท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกำหนด เข้ารับการอบรม 

๓. จัดหาวิทยากรผู้บรรยาย
(วิทยากรตัวคูณของสำนักงานคลังเขต/สำนักงานคลังจังหวัด)

๔. จัดทำเอกสาร
๔.๑ เอกสารประกอบการบรรยาย
๔๒ แบบประเมินความคิดเห็นโครงการ ตามเอกสารแนบ ๓.๑

๔ เม่ือเสร็จส้ินโครงการอบรม ดำเนินการ
๔ ๑ รายงานผลการดำเนินงาน และค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ ตามเอกสารแนบ ๓.๒ 
๔๒ สรุปผลการประเมินโครงการแกอบรม ตามเอกสารแนบ ๓.๓ 
เพ่ือส่งให้ กคร. ดำเนินการต่อไป

หมายเหตุ ะ ให้ดำเนินการเบิกจ่ายเงินในโครงการ ให้เสร็จส้ินภายในเดือนกันยายน ๒๔๖๓



เอกสารแนบ ๓.๑
5 3 K r  แบบประเมินความคิดของผ้เข้ารับการแกอบรม

โครงการปีกอบรมวิฮึการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 
ช่วงสันปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค

ผ
คำท่ีแจง โปรดหำเคร่ืองหมาย V กัอท่ีตรงกับความคิดเห็นVองห่านมาทท่ีสุด

[■ โ .,- ”  - i - ' ~๕ '= ดีมฺๆก. . ๔ " = ด ี ๓ = ปานทลุาง ๒ = พ่อi i  ' ๑ -  ควรปรับป^ง ' . *  V ไ ;:!' 'ไ

ส่วนท่ี ๑ ะ ประเมินผลความพึงพอใจต่อการเรียนรู้
‘ 1 ประเด็นคำลาม ‘!  * 1’! ! ; !  . f ค่าสะแน'น.. '•ใ!:,: ;!;•

■ พ f ไ ร โ' ■ ๒  [ ■ V'
๑ ความรู้ ความเข้าใจ ต่อเน้ือหาริซา ก ่ อ น  เข้ารับการสิกอบรม
k> ความรู้ ความเข้าใจ ต่อเน้ือหาริซา ห ล ั ง  เข้ารับการสิกอบรม
ส่วนท่ี ๒ ะ ประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโครงการ

‘ 1 1 'ประเด็นคำถ้าม 3 , ค่าคะแนน ~- 1
โ'■ ๕ ^ 1 !;๕! . ๒ ^

ะ-'’ ■ £*•
๒.๑ การแนะนำหรือให้ข้อยูลโครงการของเจ้าหน้าท่ีบริหารงานโครงการ
๒.๒ การให้บริการและอำนวยความสะดวกของเจ้าหน้าท่ีบริหารงานโครงการ
๒.๓ ความเหมาะสมและความพร้อมของส์อ เอกสารประกอบการอบรม มิคุณภาพ ถูกต้อง ซัดเจน
๒.๔ ความเหมาะสมและความพร้อมของสถานท่ีจัดอบรม และระบบโสตทัคนูปกรณ์
๒.๕  ความเหมาะสมและคุณภาพ ของอาหาร/อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

’ "V 3*' ( ะ:",- ^  ประเดนคำถิาม1.1 "'1/*' —“■โ..,?_ • / ' ■ V  / . !  - ■ -; ' ‘:v  ตุ""'- £ * / /^ : . ;  ^ / /  * . ๆ ■
1 . โ!' โ 'ค่าค์ะนนน’ ' -ร 'รุ:r
% ๕ % ! J f r:ร::..^- ๒ 3 รรฺ M

๓.๑ เน้ือหาริซาสอดคล้องกับวัตอุประสงค์ของโครงการ
๓.๒ เน้ือหาริขามิความเหมาะสมกับระยะเวลา ในการจัดสิกอบรมคร้ังน้ี
๓.๓ เน้ือหาริซาการสิกอบรมตรงกับความต้องการ
ส่วนท่ี ๔ : ประเมินความพึงพอใจต่อคณะริทยากร
หัว ข้อ : วัน ท ี่...............................
โดย ระหว่างเวลา.........................น.

-  . 1 . .  ำ * 1-. ' . . . - 1-.
1'' ” ’'•ไ..’ค่าคร!แน่ •>1^  '*-i ะ’t ไ:-'

ข้-. m . ' ำ:,๒ ร! โ # !
๔.๑ ริทยากรมิความรู้ ความเท่ียวขาญในหัวข้อริซาท่ีบรรยาย
๔.๒ วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ ลำดับประเด็นเน้ือหาให้เกิดความเข้าใจ และสามารถตอบ 
คำถามไค้อย่างซัดเจน
๔.๓ วิทยากรสามารถใช้เทคนิคการบรรยายและท่ีอประกอบการนำเสนออย่างเหมาะสม
๔.๔ วิทยากรให้ความรู้ตามเน้ือหา หรือมิการถ่ายทอดประส'บการณ์ท่ีเหมาะสม
๔.๔ วิทยากรเปิดโอกาสให้มิการซักถาม



ส่วนที่ ๕ ะ ประเมินความพิงพอใจต่อการนำความรู้ที่ไต้รับไปใข้ใบการปฏิบัติงาน

\  . ประเ ด็ นคำถาม: . •. , ■ 1: . . . : . . *'  : " ค่าคะแนน ' !
พ ! รท jb ร !

๕ .๑ ท่านคาดว่าจะนำความรู้ความเข้าใจ ทัก,ษะท่ีได้รับในคร้ังน้ีไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบ้ติงานได้
๕.๒ ท่านได้รับประโยซน์จากการฝึกอบรม

ส่วนท่ี ๖ ะ ประเมินความคุ้มค่าใบการ'ฝึกอบรม
ท่านคิดว่าการฝึกอบรมคร้ังน้ีให้ผลคุ้มค่ากับเวลาและค่าใข้จ่ายในการฝึกอบรมหรือไม่
□  คุ้มค่า เพราะ
□  ไม่คุ้มค่า เพราะ

ส่วนท่ี ๗ ะ ข้อเสนอแบะเพ่ือการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร 
ข้อเสนอแนะ!)น  ๆ เพ่ิมเติม (โปรดระบุ)

ขอฃอบคุผสำหรับข้อคิดเห็น หน่วยงาน..................................................... กรม'บญ!!กลาง
j H H H H H H H H H  *  * * t t * » » » » » « - » » »



เอกสารแนบ ๓.๒

ร าย ง าน ผ ล ก าร ด ำ เน ิน ก าร แ ก อ บ ร ม แ ล ะ ค ่า ใช ้จ ่า ย  
โครงการปีกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงสันปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค 
หน่วยงานที่จัด .........................................

ในวันที่.......... เด ือน....................พ.ศ. ๒๕๖๓ ระหว่างเวลา................................................ ■ น.
สถานท่ีจัดปีกอบรม ณ ...........................................
จำนวนผู้เข้ารับการปีกอบรม □  หน่วยงานภาครัฐ ส่วนภูมิภาค จำนวน................. . คน
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเบิกจ่ายจาก

เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง
เป็นผู้เบิกแทน จำนวน..................... บาท
ผู้รับผิดขอบโครงการ.....................................................

หน่วย ะ บาท
รายการ ประมาณการ จ่ายจริง คงเหลือ หมายเหตุ

ค่าใช้จ่ายดำเนินการ
ค่าตอบแทน
- ค่าสมนาคุณวิทยากร

ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
- ค่าจัดทำเอกสาร
- ค่าเช่าสถานที่

รวมท้ังสัน

(ลงข่ือ)...................................................
(............................................. )

ตำแหน่ง.................................................
วันท่ี.........................................



สรุปผลการประเมินโครงการฟิกอบรม 
สำนักงานคลังจังหวัด.......

เอกสารแนบ ๓.๓

วันท่ี

๑- หลัก สู ดร

๒. วันท่ีจัดฟิกอบรม 
๓. สถานท่ีจัด
๔. จำนวน§ ข้ารับทารฟิกอบรม 

๕ .  วิทยากร
๖. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
๗. งบประมาณ

๘. ผลการประเมิน

โครงการฟิกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงส้ินปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๔๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค

ณ
ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน........ คน
(เก็บแบบประเมินโครงการได้ จำนวน.......ฉบับ)

สำนักงานคลังจังหวัด
เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๓ ของสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง
โดยกรมบัญชีกลางเป็นผู้เบิกแทน ประมาณการ จำนวน ....................บาท
จ่ายจริง จำนวน........................บาท คงเหลือ จำนวน.........................บาท

■ ■ ' ง*เ พเ พํ ท*: * 1! น พ - . -  v > e ‘-;ร้0008. " แปลผล
๘.๑ ความพึงพอใจต่อการเรียนร้
๘.๒ ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการโครงการ
๘.๓ ความพึงพอใจต่อเน้ือหาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรการฟิกอบรม
๘.๔ ความพึงพอใจต่อคณะวิทยากร
๘.๔ ความพึงพอใจต่อการนำความร้ท่ีได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงาน

สรุปความพึงพอใจต่อโครงการฟิกอบรม (คิดเป็นร้อยละ)
ร , ^  X ^ ' '  1'  . 1 ''' บั .1, :  ^มค̂ เ ^ ร นเฒคเ&ง่

๘.๖ การประเมินความคุ้มค่าในการฟิกอบรม
คิดเป็นร้อยละ

โบั'ฟ้^,fร่^^''บัเ.จั^'ปP1 ^ ไ;แ“บั ;̂

เแ แ พ ิ่งP -ว ิ7* >P B B I
' กุดเหน '•ไ.

1 # ?  :ง !เ แ ว ิฒ เ ร  
. y 1’ กัด.หิน

๘.๗ ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในข้อเสนอแนะ 
เพ่ือการมีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร

คิดเป็นร้อยละ

๙. ข้อเสนอแนะ.เพ่ิมเติม

ผ้ประเมินผลโครงการ ผ้ตรวจรายงานการประเมินผลโครงการ



-๖ -

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
โดยนำแบบประเมินความคิดเห็นท่ีได้มาแจกแจงข้อมูล และนำมาคิดคำนวณโดยใข้วิธีวิเคราะห์ข้อมูล 

ทางสถิติเบื้องต้น ได้แก่ สถิติพรรณนาอธีบายด้วยค่าเฉลี่ย และค่าร้อยละและการวิเคราะห์เฃิงเบื้อหา 
(Content Analysis) ได้จากคำถามปลายเป็ดที่เป็นข้อเสนอแนะ การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็น 
ในการจัดโครงการโดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และร้อยละ (Percentage) ทั้งโดยรวมและรายข้อ ซ่ึงกำหนด 
มาตรวัดระดับความคิดเห็นในแบบประเมินความคิดเห็น และกำหนดค่าคะแนนระดับความคิดเห็นไว้ ๕ ระดับ
ท้ังแต่ ๑ -  ๔ ให้คะแนนเต็ม.เท่ากับ.(ะ.ค่าเฉลี่ยตัวกลาง เท่ากับ ๒.๖0  และแบ่งเขตคำตอบของค่าเฉล่ียตัวกลาง 
คณิตศาสตร์ โดยกำหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยและร้อยละ ดังน้ี

ค่าเฉลย ระหว่าง ๔.b o  -  ๔.00  = รอยละ ๘๔.00  - ๑00 .0 0  

ค่าเฉลย ระหว่าง ๓.๔0 — ๔.๑๙ ะะ รอยละ ๖๘,00 - ๘๓.๙๙ 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง ๒.๖0 -  ๓.๓๙ ะ= ร้อยละ ๔๒.00 - ๖๗.๙๙ 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง ๑.๘0 -  ๒.๔๙ = ร้อยละ ๓๖.00 - ๔๑.๙๙ 
ค่าเฉลี่ย ระหว่าง ๑ .0 0  -  ๑.๗๙ = ตากว่าร้อยละ ๓๖.00 ลงมา

อยู่ในเกณฑ์ดีมาก
อยูในเกณฑ์ดี
อยูในเกณฑ์ปานกลาง
อยูในเกณฑ์พอใช้
อยูในเกณฑ์ควรปรันปรุง



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลัง;จังหวัดกาญจนบุรีก.ล่มงาน.กำกับ.และบริหารระบบ ๐ ๓๔(ะ๑ ๑๑๔๒
ท .ก.จ...0๐๐๓ / 'ร ร . วันท่ี พ ก ัน ยายน ๒๔๖1๓ 
เร่ือง ขอ..ส่ง;รายงาน.ผล.การ.ดำเนินเงาน[และ.ค่าใช้จ่ายโคร;งการฝึกอบรมวิธี!การ'ปฏิบัติงานในระบบ G.F.MIS 

ช่วงส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค
เรียน ผู้อำนวยการกองระบบการคลังภาครัฐ

ตามหนังสือกองระบบการคลังภาครัฐ ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔ ๑๔ .๒ /๐๐๐0๔ ๐ ลงวันที่ ๑๘ 
สิงหาคม ๒๔๖๓ กรมบัญชีกลางให้สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี ดำเนินการจัด'ฝึกอบรมโครงการ!]กอบรม 
วิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค และ 
รายงานผลการดำเนินงานพร้อมค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการดังกล่าว ส่งให้กองระบบการคลังภาครัฐทราบ ภายหลัง 
เสร็จส้ินโครงการ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรีขอเรียนว่า ได้ดำเนินการจัดฝึกอบรมโครงการดังกล่าวเสร็จ 
เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๘ กันยายน ๒๔๖๓ จึงขอส่งรายงานดังกล่าว ตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมหนังสือน้ี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ธ̂รL - ' ^ “'
(นางพิศมัย บุญเทียม) 
คลังจังหวัดกาญจนบุรี



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ สำนักงานคลัง'จังหวัดกาญจนบุรีกล่มงานกำกบเ^)ะบริหารระบบการคลัง โทร ๐ ๓๔๕๑ ๑๑๔๒ 
ท่ี ..ก;จ...๐๐ วันท่ี กันยายน....๒๕๖๓
เร่ือง ขอส่งรายงานผลการดำเนินงานและค่าใช้จ่ายโครงการฟิกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS 

ช่วงส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค
เรียน คลังเขต ๗

ตามหนังสือกองระบบการคลังภาครัฐ ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔ ๑๔ .๒ /0๐๐๐๕ 0 ลงวันที่ ๑๘ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ กรมบัญชีกลางให้สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี ดำเนินการจัดฟิกอบรมโครงการฟิกอบรม 
วิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค และ 
รายงานผลการดำเนินงานพร้อมค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการดังกล่าว ส่งให้กองระบบการคลังภาครัฐทราบ ภายหลัง 
เสร็จส้ินโครงการ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรีขอเรียนว่า ได้ดำเนินการจัดฟิกอบรมโครงการดังกล่าวเสร็จ 
เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี ๘ กันยายน ๒๕๖๓ จึงขอส่งรายงานดังกล่าว ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นางพิศมัย บุญเทียม)
คลังจังหวัดกาญจนบุรี

! ^



เอกสารแนบ 3.3
สรุปผลการประเมินโครงการผีเกอบรม
สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี วันที่ f a  กันยายน 2563
1. หลักสูตร โครงการแกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงสิ้นปีงบประมาณ

พ.ศ. 2563 สำหรับหน่วยงานของรัฐในส่วนภูมิภาค
2. วันท่ีจัดผเีกอบรม 8 กันยายน พ.ค. 2563
3. สถานที่ ห้องประชุมแควใหญ่ ช้ัน 5 ศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี
4. จำนวนผู้เข้ารับการผีเกอบรม ผูเ้ข้ารับการอบรม จำนวน 125 คน
5. วิทยากร นางสาวนํ้าเพขร แท่นตี

นางสาวปวีณา มณีอินทร์
6. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนุบร
7. งบประมาณ เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2563 ของสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง

โดยกรมบัญชีกลางเป็นผู้เบิกแทน จำนวน 8,560 บาท 
จ่ายจริง จำนวน 8,560.- บาท

8. ผลการประเมิน
ประเด็นของการประเมินผล X ร้อยละ แปลผล

8.1 ความพิงพอใจต่อการเรียนรู้
8.2 ความพิงพอใจต่อภาพรวมของโครงการ
8.3 ความพิงพอใจต่อเนื้อหาวิชา และวัตถุประสงค์ของโครงการ
8.4 ความพิงพอใจต่อคณะวิทยากร
8.5 ความพิงพอใจต่อความรู้ ความสามารถของวิทยากร

สรุปความพึงพอใจต่อโครงการผีเกอบรม (คิดเป็นร้อยละ)

3.85 77.00 ตีมาก
4.55 91.00 ตีมาก
4.63 92.67 ตีมาก
4.64 92.80 ตีมาก
4.62 92.40 ดีมาก
4.46 89.20 ดีมาก

ประเด็นของการประเมินผล ได้(คน) ไม่ได้(คบ)
8.6 การประเมินความคุ้มค่าในการแกอบรม

106 0
คิดเป็นร้อยละ 100.00 0.00

ประเด็นของการประเมินผล แสดงความ 
คิดเห็น

ไม่แสดง 
ความคิดเห็น

8.7 ผู้เข้าโครงการไตม้สี่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในข้อเสนอแนะเพื่อการมส่ีวนร่วม 
ในการพัฒนาบุคลากร 4 102

คิดเป็นร้อยละ 3.77 96.23
9. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

1. ต้องการให้มีการอบรมเพิ่มเติมในส่วนของการเรียกรายงาน
2. ควรจัดการอบรมแบบต่อเนื่อง เนื่องจากเจ้าหน้าที่การเงินมีการเปลี่ยนบ่อยครั้ง ทำให้เกิดป้ญหาในการปฏิบัติงาน
3. ควรให้มิผู้เข้าการแกอบรมให้มากกว่า 1 คน เนื่องจากมีหลายหัวข้อ

ผ้ประเมินผลโครงการบ ผ้ตรวจรายงานผลการประเมินผลโครงการ
[

(นางสาวนํ้าเพชร แท่นดี)(นางสาวปวีณา มณีอินทร์) 
นักวิชาการคลังปฏิบัติการ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ



เอกสารแนบ ๓.๒
รายงานผลการดำเนินการลกอบรมและค่าใช้จ่าย 

โครงการปีกอบรมวิธีการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงสันปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๓ 
สำหรับหน่วยงานภาครัฐในส่วนภูมิภาค 

หน่วยงานผู้จัด สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี

ในวันท่ี ๘ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น
สถานท่ีจัดปีกอบรม ณ ห้องประชุมแควใหญ่ ช้ัน ๕ ศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี
จำนวนผู้เข้ารับการปีกอบรม 0  หน่วยงานภาครัฐ ส่วนภูมิภาค จำนวน ๑๒๕ คน
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเบิกจ่ายจาก

เงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ของสำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง 
เป็นผู้เบิกแทน จำนวน ๘,๕๖๐.- บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานกำกับและบริหารระบบการคลัง

รายการ ประมาณการ จ่ายจริง คงเหลือ หมายเหตุ
ค่าใช้จ่ายดำเนินการ 
ค่าตอบแทน
- ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
- ค่าจัดทำเอกสาร
- ค่าเช่าสถานท่ี

@,(«00.00 @,(«00.00

๓,®๘๐.๐๐ สา,©CoO.O o
๓,®๘๐.๐๐ ๓,๕๘๐.๐๐ -๔๐๐.๐๐

๔๐๐.๐๐ - ๔๐๐.๐๐
ค่าวัสดุ
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - -

รวมท้ังสัน ๘,๕๖๐.๐๐ ๘,๕๖๐.๐๐ -

(ลงซ่ือ) . ร พ

(.นางสาวปวีณา มณีอินทร์..) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคลังปฏิบัติการ 

วันท่ี ® ^ กันยายน ๒๕๖๓

หมายเหตุ : ค่าเช่าสถานที่ถัวจ่ายเป็นค่าจัดทำเอกสาร


