
โครงการ!]กอบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในระบบ 6 เะ/ทแ5 ตามแนวทางการบริหารจัดการสิทธ ิ
สำหรับส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดกาณจนบุรี

๑.หลักการและเหตุผล
เนื่องจากระบบ ๓ ท!ร เป็นเครื่องมือสำคัญในการเบิกจ่ายเงิน รวมถึงการจัดเก็บและนำส่ง 

เงิน กรมบัญซีกลางในฐานะหน่วยงานกลาง จีงมืความจำเป็นต้องทำความเข้าใจกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับ 
ระบบ ธคท!ร โดยเฉพาะเรื่องการกำหนดและบริหารจัดการสิทธิให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้การ 
ปฏิบัติงานถูกต้องเป็นใปตามหลักการควบคุมภายใน

สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรีเห็นควรจัดโครงการ!]กอบรมเกี่ยวกับการกำหนดและบริหาร 
จัดการสิทธิการปฏิบัติงานในระบบ ธเ1เท!ร สำหรับส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด 
กาญจนบุรี เพือให้ส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลามารถปฏิบัติงานในระบบ ธ]1เท!5 ได้อย่าง 
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

๒. วัตถุประสงค์
เพือ'ให้เจ้าหน้าที่ชองส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข ้าใจ 

เกี่ยวกับการกำหนดและการบริหารจัดการสิทธิการปฏิบัติงานในระบบ ธ!ะ!ท!ร

๓. คุณสมบัติผู้เข้ารับการ!เกอบรม
เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๔. จำนวนรุ่น/วัน/ผู้เข้ารับการอบรม
จำนวน ๒ รุ่น รุ่นละ ๐.๔ วัน จำนวน เอ๒๖ คน

๕. ระยะเวลา
' เดือนกันยายน ๒๔๖๐

๖. สถานที่
ห้องประชุมแควใหญ่ ชัน ๔ อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี

๗. วิทยากร
เจ้าหน้าที่สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี และ สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดกาญจนบุรี

๘. วิธีการดำเนินงาน
บรรยาย และตอบบิญหา

/  ๙. ค่าใช้จ ่ายในการ....



- ๒ -

I

๙. ค่าใช่จ่ายในการ!!กอบรม
เบิกจ่ายจากเงินงบกลาง เงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีอุกเฉินหรือจำเป็น ๓๑,๗๓๐.- บาท 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
ผู้เข้ารับการ!เกอบรมสามารถนำความรู้ ความเข้าใจไปปฏิบัติงานในระบบ (ว่?)ฬเร ระบบงาน 

ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

6)(5 ) . ผู้รับผิดชอบโครงการ
กลุ่มงานกำกับและบริหารการคลัง ๒ สำนักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 

๑๒. ผู้เสนอโครงการ I.

(นางสาวบนทกาญจน์ จิตนิยม) 
นักวิฃาการคลังชำนาญการ

I. ผ ูอ้นุมีติโครงการ

(นางกรรณิกา คิรีชัย) 
คลังจังหวัดกาญจนบุรี


