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ประกาศจังหวัดกาญจนบุรี 
เร่ือง   โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและ 
วิธีดําเนินการ  สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารของจังหวัด  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

 
 

เพื่อใหเปนไปตามความในมาตรา  ๗  (๑)  ,  (๒)  และ  (๓)  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร
ของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  ที่จะใหประชาชนมีสิทธิเขาถึงและไดรูขอมูลขาวสารของราชการในสวนราชการ
ของจังหวัดกาญจนบุรี  อันจะนํามาซึ่งขอเท็จจริงที่ประชาชนสามารถนําไปใชเพื่อแสดงความเห็นหรือ
รักษาสิทธิตาง ๆ  ที่พึงมีพึงได  จังหวัดกาญจนบุรี  เห็นเปนการสมควรประกาศ  โครงสรางและการจัด
องคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน  สถานที่ติดตอเพื่อขอรับ
ขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับหนวยงานของจังหวัด  ดังตอไปนี้ 

๑. การจัดโครงสราง  องคกรในการดําเนินการ  อํานาจหนาที่ที่สําคัญของจังหวัดกาญจนบุรี
เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พระราชบัญญัติปรับปรุง
กระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พระราชกฤษฎีกาโอนกิจการบริหารและอํานาจหนาที่ของ 
สวนราชการ  ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  
พระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใหเปนไปตาม
พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  กฎกระทรวงแบงสวนราชการ
ของหนวยงานที่มีราชการบริหารสวนภูมิภาค  และกฎหมายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ 

๒. จังหวัดกาญจนบุรี  จัดโครงสรางและองคกรในการดําเนินการ  ดังตอไปนี้ 
 ๒.๑ สํานักงานจังหวัด  และสวนราชการประจําจังหวัด  จํานวน  ๒๘  หนวยงาน 
 ๒.๒ อําเภอ  จํานวน  ๑๓  อําเภอ 
๓. การบริหารราชการของจังหวัดกาญจนบุรี  จะตองเปนไปเพื่อประโยชนสุขของประชาชน

เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ  ความคุมคาในเชิงภารกิจแหงรัฐ  การลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน  การลดภารกิจและยุบเลิกหนวยงานที่ไมจําเปน  การกระจายภารกิจและทรัพยากร 
ใหแกทองถิ่น  การกระจายอํานาจตัดสินใจ การอํานวยความสะดวก  และการตอบสนองความตองการ
ของประชาชน  ทั้งนี้  โดยมีผูรับผิดชอบผลงาน  ในการปฏิบัติหนาที่ของสวนราชการ  ตองใชวิธีการ
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บริหารกิจการบานเมืองที่ดี  โดยเฉพาะอยางย่ิง  ใหคํานึงความรับผิดชอบของผูปฏิบัติงาน  การมีสวนรวม
ของประชาชน  การเปดเผยขอมูล  การติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้  ตามความ
เหมาะสมของแตละภารกิจ 

๔. ภารกิจของจังหวัด  คือ  เปนผูรับนโยบายและคําส่ังจากรัฐบาล  กระทรวง  ทบวง  กรม   
มาปฏิบติัใหเหมาะสมกับทองถิ่นและประชาชน 

๕. อํานาจหนาที่ของจังหวัด  ไดแก 
 (๑) บริหารราชการตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 (๒) บริหารราชการตามที่คณะรัฐมนตรี  กระทรวง  ทบวง  กรม  มอบหมาย  หรือตามที่

นายกรัฐมนตรีส่ังการในฐานะหัวหนารัฐบาล 
 (๓) บริหารราชการตามคําแนะนําและคําชี้แจงของผูตรวจราชการกระทรวง  ในเมื่อ 

ไมขัดตอกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือคําส่ังของกระทรวง  ทบวง  กรม  มติของคณะรัฐมนตรี  
หรือการส่ังการของนายกรัฐมนตรี 

 (๔) กํากับดูแลการปฏิบัติราชการ  อันมิใชราชการสวนภูมิภาคของขาราชการซึ่งประจําอยู
ในจังหวัดนั้น  ยกเวนขาราชการทหาร  ขาราชการฝายตุลาการ  ขาราชการฝายอัยการ  ขาราชการพลเรือน 
ในมหาวิทยาลัย  ขาราชการในสํานักงานตรวจเงินแผนดิน  และขาราชการครู  ใหปฏิบัติราชการ 
ใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือคําส่ังของกระทรวง  ทบวง  กรม  หรือมติของ
คณะรัฐมนตรีหรือการส่ังการของนายกรัฐมนตรีหรือยับย้ังการกระทําใด ๆ  ของขาราชการในจังหวัด 
ที่ขัดตอกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือคําส่ังของกระทรวง  ทบวง  กรม  มติของคณะรัฐมนตรี  หรือ
การสั่งการของนายกรัฐมนตรีไวชั่วคราว  แลวรายงานกระทรวง  ทบวง  กรม  ที่เกี่ยวของ 

 (๕) ประสานงานและรวมมือกับขาราชการทหาร  ขาราชการฝายตุลาการ  ขาราชการ 
ฝายอัยการ  ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการในสํานักงานตรวจเงินแผนดิน  และ
ขาราชการครู  ผูตรวจราชการ  และหัวหนาสวนราชการในระดับเขตหรือภาค  ในการพัฒนาจังหวัดหรือ
ปองปดภัยพิบัติสาธารณะ 

 (๖) เสนองบประมาณตอกระทรวงที่เกี่ยวของตามโครงการหรือแผนพัฒนาจังหวัดและ
รายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ 

 (๗) ควบคุมดูแลการบริหารราชการสวนทองถิ่นในจังหวัดตามกฎหมาย 
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 (๘) กํากับการปฏิบัติหนาที่  ของพนักงานองคการของรัฐบาล  หรือรัฐวิสาหกิจ  ในการนี้
ใหมีอํานาจทํารายงานหรือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการดําเนินงานขององคการของรัฐบาล  หรือ
รัฐวิสาหกิจตอรัฐมนตรีเจาสังกัดองคการของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

 (๙) บรรจุ  แตงต้ัง  ใหบําเหน็จ  และลงโทษขาราชการสวนภูมิภาคในจังหวัดตามกฎหมาย
และรายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ 

๖. อํานาจหนาที่ของอําเภอ  ไดแก 
 (๑) บริหารราชการตามกฎหมาย  และระเบียบแบบแผนของทางราชการ  ถากฎหมายใด

มิไดบัญญัติวาการปฏิบัติตามกฎหมายนั้นเปนหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะ  ใหเปนหนาที่ของนายอําเภอ 
ที่จะตองรักษาการใหเปนไปตามกฎหมายนั้นดวย 

 (๒) บริหารราชการตามที่คณะรัฐมนตรี  กระทรวง  ทบวง  กรม  มอบหมาย  หรือตามที่
นายกรัฐมนตรีส่ังการในฐานะหัวหนารัฐบาล 

 (๓) บริหารราชการตามคําแนะนําและคําชี้แจง  ของผูวาราชการจังหวัดและผูมีหนาที่
ตรวจการอื่น  ซ่ึงคณะรัฐมนตรี  นายกรัฐมนตรี  กระทรวง  ทบวง  กรม  และผูวาราชการจังหวัด
มอบหมาย  ในเมื่อไมขัดตอกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับหรือคําส่ังของกระทรวง  ทบวง  กรม  มติของ
คณะรัฐมนตรีหรือการส่ังการของนายกรัฐมนตรี 

 (๔) ควบคุมดูแลการบริหารราชการสวนทองถิ่นในอําเภอตามกฎหมาย 
๗. วิธีการดําเนินงานของจังหวัด  แบงออกเปนสองกรณี  คือ 
 ๗.๑ กรณีเปนอํานาจหนาที่ของสวนราชการระดับอําเภอ  ใหประชาชนติดตอขอรับบริการ

ไดที่ที่วาการอําเภอ  สํานักงานอําเภอ  สวนราชการประจําอําเภอ  ก่ิงอําเภอ  พื้นที่รับผิดชอบตามแตกรณี 
 ๗.๒ กรณีเปนอํานาจหนาที่ของสวนราชการระดับจังหวัดใหประชาชนติดตอขอรับบริการ

ไดที่ศาลากลางจังหวัด  สํานักงานจังหวัด  สวนราชการประจําจังหวัด  ตามแตกรณี 
๘. สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับหนวยงานในจังหวัด

ไดแก  ศาลากลางจังหวัด  ถนนแสงชูโต  ตําบลปากแพรก  อําเภอเมืองกาญจนบุรี  จังหวัดกาญจนบุรี  
รหัสไปรษณยี  ๗๑๐๐๐  ณ  หนวยงาน  ดังนี้ 

 ๘.๑ สํานักงานจังหวัด  ต้ังอยูที่  ชั้น  ๒  อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี  (หลังใหม)  
โทร.  ๐๓๔-๕๑๕๒๐๘  โทรสาร  ๐๓๔-๕๑๕๒๐๘  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  :  Kanchanaburi @ moi.go.th 
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 ๘.๒ สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัด  ต้ังอยูที่  ชั้น  ๑  อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี  
โทร. ๐๓๔-๕๑๒๔๑๐ โทรสาร ๐๓๔-๕๑๒๔๑๐ ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : http://province.prd.go.th/Kanchanaburi/ 

 ๘.๓ ศูนยขอมูลขาวสารของราชการจังหวัดกาญจนบุรี  ต้ังอยูที่  สํานักงานจังหวัด
กาญจนบุรี  โทร.  ๕๑๒๘๕๐ 

 ๘.๔ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  Website : http // www.Kanchanaburi. @ moi.go.th 
๙. ขอมูลขาวสารของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
 ๙.๑ เปนสวนราชการประจําจังหวัด  สังกัดกรมประชาสัมพันธ  สํานักนายกรัฐมนตรี 
 ๙.๒ ต้ังอยูที่  ชั้น  ๑  อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี  โทร.  ๐๓๔-๕๑๒๔๑๐  

โทรสาร  ๕๑๒๔๑๐  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  :  Govit @ prd.com 
 ๙.๓ สํานักงานประชาสัมพนัธจังหวัด  มีภารกิจเกี่ยวกับการเปนศูนยกลางประชาสัมพันธ

ภาครัฐ  เพื่อใหการดําเนินงานประชาสัมพันธเปนไปอยางมีระบบ  โดยการเสนอแนะนโยบายดาน
ประชาสัมพันธใหกับสวนราชการตาง ๆ  และดําเนินการประชาสัมพันธ  เพื่อใหประชาชนมีโอกาสรับรู  
เกิดความรู  ความเขาใจ  สามารถใชขอมูลขาวสารของรัฐในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและมีสวนรวม 
ในการพัฒนาประเทศ 

 ๙.๔ สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัด  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินการประชาสัมพันธของจังหวัดใหสอดคลอง

กับแผนงานการประชาสัมพันธของรัฐและแผนพัฒนาจังหวัด 
  (ข) ดําเนินการเผยแพรขอมูลและใหบริการขอมูลขาวสารเพื่อการประชาสัมพันธ

ของจังหวัด 
  (ค) ประสาน  ใหคําปรึกษา  และใหการชวยเหลือดานการประชาสัมพันธแก

หนวยงานทั้งภาครัฐ  และภาคเอกชนในจังหวัด 
  (ง) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
 ๙.๕ สําหรับขอมูลขาวสารของราชการที่สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัด  ไดจัดไวให

ประชาชนเขาตรวจดูไดที่  PR_Kanchanaburi  โทร.  ๐๓๔-๕๑๒๔๑๐ 



 หนา   ๔๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๕๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   กรกฎาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

 ๑๐. ที่ทําการสัสดีจังหวัดกาญจนบุรี 
 ๑๐.๑ เปนสวนราชการประจําจังหวัด  สังกัดกองทัพบก  กระทรวงกลาโหม 
 ๑๐.๒ ต้ังอยูที่  ชั้น  ๕  อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี  (หลังใหม)  โทร.  ๐๓๔-๕๑๑๐๙๑  

โทรสาร  ๐๓๔-๕๑๑๐๙๑  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : - 
 ๑๐.๓ ที่ทําการสัสดีจังหวัด  มีภารกิจเกี่ยวกับ  การเตรียมพล  กองกําลังสํารอง  การตรวจเลือก

ทหารกองเกินเขากองประจําการ  โครงการกองหนุนเพื่อความมั่นคงของชาติ 
 ๑๐.๔ ที่ทําการสัสดีจังหวัด  มีอํานาจหนาที่  ดังนี้ 
  (๑) ควบคุมทางวิทยาการของสายงานสัสดีในเขตทองที่จังหวัด 
  (๒) ดําเนินการควบคุม  กํากับดูแล  และประสานงานในกิจการสัสดีทั้งปวง   

ซ่ึงกําหนดไวในกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  คําส่ัง  แบบธรรมเนียม  และบันทึกขอตกลงที่เกี่ยวของ 
ในเขตทองที่จังหวัด 

  (๓) ดําเนินการควบคุมทหารกองเกิน  และทหารกองหนุนในเขตทองที่จังหวัด 
  (๔) ดําเนินการและประสานงานในกิจการสัสดีทั้งปวง  ที่ เกี่ยวของในเร่ือง 

การเตรียมพลกับเจาหนาที่ของจังหวัดทหารบก  หรือสวนราชการที่เกี่ยวของ 
  (๕) บันทึก  รายงาน   ตรวจสอบ  โตตอบ  และชี้แจงปญหาในกิจการสัสดี  

รวมทั้งงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของกับราชการทหารตามที่ไดรับมอบหมาย 
  (๖) รวบรวมขอมูล  สถิติ  และสภาพของทหารกองเกิน  ทหารกองหนุนในเขต

ทองที่จังหวัด  เพื่อนํามาใชในการเขารับราชการทหารและการเตรียมพล 
  (๗) รวบรวมขอมูล  สถิติเกี่ยวกับการระดมสรรพกําลังดานการสงกําลังบํารุง 

ในเขตทองที่จังหวัด 
  (๘) หนาที่อื่น ๆ  ที่เกี่ยวของกับสายงานสัสดี  และตามที่กําหนดไวในอัตรา 

การจัดยุทโธปกรณของหนวย  ตลอดจนกิจการอันเกี่ยวกับกําลังคนในเขตทองที่ จังหวัด  ตามที่
ผูบังคับบัญชา  หรือผูไดรับมอบอํานาจใหบังคับบัญชาจะไดมอบหมายให 

 ๑๐.๕ สําหรับขอมลูขาวสารที่ที่ทําการสัสดีจังหวัด  จัดไวใหประชาชนเขาตรวจดูไดที่  
http://sassadee.com  โทร.  ๐๓๔-๕๑๑๐๙๑ 



 หนา   ๔๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๕๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   กรกฎาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

๑๑. ขอมูลขาวสารของสํานักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี 
 ๑๑.๑ เปนสวนราชการประจําจังหวัด  สังกัดกรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง 
 ๑๑.๒ ต้ังอยูที่  ชั้น  ๑  อาคารศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี  (หลังใหม)  โทร.  ๕๑๑๑๔๒  

๕๑๒๙๑๑,  ๕๑๖๘๙๖,  โทรสาร  ๕๑๒๙๙๑  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  :  Kri@cgd.go.th 
 ๑๑.๓ สํานักงานคลังจังหวัด  มีภารกิจเกี่ยวกับการควบคุมดูแลการใชจายเงินของแผนดิน

และของหนวยงานภาครัฐใหเปนไปโดยถูกตอง  มีวินัย  คุมคา  โปรงใส  และสามารถตรวจสอบได   
โดยการวางกรอบกติกากลางใหหนวยงานภาครัฐถือปฏิบัติ  การใหบริการคําแนะนําปรึกษาดานการเงิน  
การคลัง   การบัญชี   และการตรวจสอบภายใน   การดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารเงินคงคลัง   
ใหมีใชจายอยางเพียงพอ  และการเสนอขอมูลในเชิงนโยบายการคลังแกฝายบริหาร  โดยประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อใหเกิดเสถียรภาพทางการคลัง  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินผล 
การดําเนินงาน  ตลอดจนการดูแลและการพัฒนามาตรฐานคาตอบแทน  สวัสดิการและสิทธิประโยชน
ของบุคลากร 

 ๑๑.๔ สํานักงานคลังจังหวัด / สํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  มีอํานาจหนาที่ 
  (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับการรับจายเงิน  การเก็บรักษาและการบริหารเงินคงคลัง 
  (ข) ดําเนินการเกี่ยวกับการควบคุม  การตรวจสอบ  และการอนุมัติการขอเบิก

จายเงินงบประมาณ  และเงินนอกงบประมาณ  การนําเงินสงคลัง  และการถอนคืนเงินรายไดของ 
สวนราชการ 

  (ค) จัดทําบัญชีและรายงานการเงินของแผนดิน 
  (ง) ปฏิบัติงานรวมกับ   หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่น 

ที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 
 ๑๑.๕ สําหรับขอมูลขาวสารของราชการของสํานักงานคลังจังหวัด  ไดจัดไวใหประชาชน

เขาตรวจดูไดที่  สํานักงานคลังจังหวัดกาญจนบุรี  โทร.  ๐๓๔-๕๑๑๑๔๒ 
 ๑๑.๖ ในพื้นที่ไดจัดต้ังสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  จํานวน - แหง 
๑๒. สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดกาญจนบุรี 
 ๑๒.๑ เปนสวนราชการประจําจังหวัด  สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความมั่นคงของมนุษย 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  ปฏิบัติงานสารบรรณ งานพิมพ์ งานบันทึกข้อมูล และงานหนังสือราชการ 
  ด าเนินการเกี่ยวกับงานพัสดุ ครุภัณฑ์ให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
  รวบรวมและจัดท าแผนงานโครงการและงบประมาณ รวมท้ังติดตามและรายงานความก้าวหน้า 
  ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน 
  ดูแลความเรียบร้อย ประสานงานให้บริการเตรียมการประชุม และปฏิบัติงานบริหารท่ัวไป 
  ด าเนินการเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมด าเนินงาน 
  ดูแลการจัดท าค าขอรับเบี้ยหวัด บ าเหน็จบ านาญของข้าราชการ และลูกจ้างประจ าในหน่วยงาน 
  ตรวจสอบ และจัดท าบัญชีเอกสารรายงานการเงินท้ังเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ 
เพื่อแสดงสถานะทางการเงิน และใช้เป็นฐานข้อมูลท่ีถูกต้องตามระเบียบวิธีการบัญชีของ     
ส่วนราชการ ท้ังวิเคราะห์งบการเงินของส านักงานคลังจังหวัด และปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่าย
ของส านักงานคลังในระบบ GFMIS 
  วิเคราะห์ตรวจสอบ และจัดท ารายงานต้นทุนผลผลิตของส านักงานคลังจังหวัด 
  เป็นผู้แทนของหน่วยงานเข้าร่วมประชุม ชี้ แจง แลกเปลี่ยนความคิด เห็น และเป็น
คณะกรรมการ/ คณะอนุกรรมการ/ คณะท างานในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 
  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

 



 
 

   ประชุมชี้แจง ให้ค าปรึกษาแนะน า ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมท้ังสนับสนุนและให้      
ความช่วยเหลือทางวิชาการเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีการปฏิบัติ
ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ 
   วิเคราะห์ ตรวจสอบและจัดท ารายงานการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   บริหารติดตามและประเมินผลงบประมาณระดับจังหวัด 
   ด าเนินการให้การสนับสนุนการด าเนินงานของคณะผู้บริหารการคลังประจ าจังหวัด (คบจ.) 
   ด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และตรวจสอบ ดูแล  
การจัดสรรรหัสผ่าน 
   ด าเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาก าหนดส านักงานในพื้นท่ีพิเศษ 
   จัดท าแผนงานโครงการ และรายงานทางวิชาการของส านักงานคลังจังหวัด 
   ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบข้อหารือของส่วนราชการเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจ่ายเงิน         
การรับและน าส่งเงินของทางราชการ การปฏิบัติงานตามระบบ GFMIS 
   พิจารณา ตรวจสอบ และอนุมัติ/ไม่อนุมัติ การขอเบิกเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ
ของส่วนราชการในจังหวัด และยกเลิกรายการเอกสารในระบบ GFMIS 
   ด าเนินการตรวจสอบ อนุมัติ เปลี่ยนแปลง แก้ไข ปรับปรุง และยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย และ
ก ากับดูแลควบคุมงานตรวจสอบและอนุมัติเปล่ียนแปลงหลักผู้ขาย 
   วิเคราะห์ ตรวจสอบ และจัดท ารายงานการเงินจังหวัดและรายงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ     
งาน GFMIS 
   ตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
   ตรวจสอบ และเร่งรัดการน าส่งข้อมูลเข้าระบบ และควบคุมดูแลการกระทบยอดรายการน าเงิน
ส่งคลังของส่วนราชการ 

http://frame-baipak.blogspot.com/2014/10/post-frames_57.html
http://frame-baipak.blogspot.com/2014/10/post-frames_57.html


 
 
   ควบคุม ตรวจสอบ รายการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ       
กรณีฉุกเฉินให้แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
   รวบรวม และจัดท าฐานข้อมูลเศรษฐกิจการคลังของจังหวัดและฐานข้อมูลในระบบ POC 
วิเคราะห์ ตรวจสอบและจัดท ารายงานภาวะการคลัง ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด จัดท า GPP 
   วิเคราะห์ เสนอแนะให้การสนับสนุนข้อมูลด้านการเงินการคลังแก่ ผวจ.เพื่อประกอบ        
การพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางแก้ไขปัญหาในจังหวัด 
   ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลการคลังเศรษฐกิจและผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัดแก่ส่วนราชการและภาคเอกชน 
   ด าเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรการเงินการคลัง การบัญชี การตรวจสอบ
ภายใน และการพัสดุแก่หน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และด าเนิน          
การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้าน GFMIS และด้าน GPP 
   งานนโยบายจากรัฐบาล/ กระทรวง/ กรม 

 




