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1. วัตถุประสงค์  

เพ่ือให้ทราบถึงขัน้ตอนตา่งๆ ในกระบวนการงานงานควบคุมระบบดชันีหมอ้แปลง และ

จดัทาํความตอ้งการหมอ้แปลง , คาปาซิเตอร์(งบลงทุนและงบทาํการกรณีชาํรุดใหจ้ดัทาํใบขอเสนอ

ซ้ือ ; PR )ใช้เป็นไปในแนวทางเดียวกนั  และแบบฟอร์มมาตรฐานการจดัทํากระบวนงานและคูมื่อ

การปฏิบตังิานท่ีมีมาตรฐาน  รวมทัง้มีข้อมลูในการบริหารจดัการองค์กรโดยมุง่เน้นการพฒันาด้าน

กระบวนการเชน่เดียวกบัองค์กรชัน้นําอ่ืนๆ 

 

2. ขอบเขต  

คู่มือการปฏิบติังานควบคุมระบบดชันีหมอ้แปลง(TFMIDX)  และจดัทาํความตอ้งการหมอ้

แปลง , คาปาซิเตอร์(งบลงทุนและงบทาํการ  กรณีชาํรุดใหท้าํใบเสนอซ้ือ ; PR)  มีขอบเขตเร่ิมจาก

การจดัทาํแผนความตอ้งการหมอ้แปลง และคาปาซิเตอร์  โดยวธีิการจดัซ้ือ , จดัสรร  จนถึงการ

จาํหน่ายซากหมอ้แปลงออกจากบญัชีกรณีชาํรุด 

 

3. คําจํากัดความ  

3.1.  กฟภ.  คือ  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค                                                                                                               

3.2.   ระบบควบคุมดชันีหมอ้แปลง  คือ  การบนัทึกขอ้มูลหมอ้แปลงลงในระบบ                                           

3.3.  วตัถุประสงค ์ คือ  การช้ีแจงใหผู้อ่้านทราบถึงวตัถุประสงคใ์นการจดัทาํคู่มือการ

ปฏิบติังานของกระบวนการน้ีข้ึนมา                                                                                                                                    

3.4. ขอบเขต  คือ การช้ีแจงใหผู้อ่้านทราบถึงขอบเขตของกระบวนการในคู่มือวา่ครอบคลุม

ตั้งแต่ขั้นตอนใด  หน่วยงานใด  กบัใคร  ท่ีใด  และเม่ือใด   

3.5.  คาํจาํกดัความ  คือ การช้ีแจงใหผู้อ่ื้นทราบถึงคาํทรัพยเ์ฉพาะ  ซ่ึงอาจเป็นภาษาไทยหรือ

ภาษาองักฤษ หรือคาํยอ่ท่ีกล่าวถึงภายใตร้ะเบียบการปฏิบติันั้นๆเพื่อใหเ้ป็นท่ีเขา้ใจตรงกนั 
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3.6.  หนา้ท่ีความรับผดิชอบ  คือ การช้ีแจงใหผู้อ่้านทราบวา่มีใครบา้งท่ีเก่ียวขอ้งกบัระเบียบ

ปฏิบติันั้นๆ  โดยมกัจะเรียงจากผูมี้อาํนาจหรือตาํแหน่งสูงสุดลงมา 

3.7  ผงัการไหลของกระบวนงาน(Work  Flow Chart)  คือการใชส้ัญลกัษณ์ต่างๆ  ในการเขียน

แผนผผงัการทาํงานเพื่อใหเ้ห็นถึงลกัษณะและความสัมพนัธ์ก่อนหลงัของแต่ละขั้นตอนใน

กระบวนการทาํงาน 

3.7.1                                                        คือ  จุดเร่ิมตน้ และส้ินสุดของกระบวนการ 

3.7.2                                                        คือ  กิจกรรม และการปฏิบติังาน 

3.7.3       คือ  การตดัสินใจ 

3.7.4        คือ  ทิศทาง / การเคล่ือนไหวของงาน  

 

3.7.5          คือ  จุดเช่ือมต่อระหวา่งขั้นตอน  เช่น กรณีการเขียน 

                                                                         กระบวนการไม่สามารถจบไดภ้ายใน  1  หนา้    

3.7.6         คือ  เอกสาร / รายงาน               

 

3.8.  ขั้นตอนการปฏิบติังาน  คือ การอธิบายขั้นตอนการทาํงานอยา่งละเอียดวา่ใคร ทาํอะไร ท่ี

ไหน  อยา่งไร  เม่ือใด  โดยสามารถจดัทาํไดใ้นรูปแบบต่างๆไดแ้ก่ การใชข้อ้ความ  อธิบาย  การใช้

แผนภูมิ  เป็นตน้ 

3.9.  มาตรฐานงาน  คือ การอธิบายขอ้กาํหนดในการปฏิบติังานเป็นมาตรฐานระยะเวลาและ

มาตรฐานในเชิงคุณภาพ  เช่น ความถูกตอ้ง  ความสมบูรณ์ของขอ้มูล ความผิดพลาด  ความคุม้ค่า

ของงาน  เป็นตน้ 
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3.10. ระบบการติดตามประเมินผล  คือ การกาํหนดรูปแบบและระยะเวลาในการติดตาม  เช่น

ทุก 3 เดือน  ทุก 6 เดือน หรือ ทุก 1 ปี  เป็นตน้  เพื่อใชติ้ดตามผลการปฏิบติังานเปรียบเทียบกบั

มาตรฐานท่ีกาํหนด 

3.11.  เอกสารอา้งอิง  คือ การช้ีแจงใหผู้อ่้านทราบถึงเอกสารอ่ืนใดท่ีตอ้งใชป้ระกอบคู่มือ หรือ

อา้งอิงถึงกนัเพื่อใหก้ารปฏิบติังานนั้นๆ สมบูรณ์ไดแ้ก่ หลกัเกณฑแ์ละวธีิปฏิบติัเก่ียวกบัหมอ้แปลง 

กฟภ.  พ.ศ. 2557   

3.12.  แบบฟอร์มท่ีใช ้ คือ การช้ีแจงใหผู้อ่ื้นทราบถึงแบบฟอร์มต่างๆ  ท่ีใชใ้นการบนัทึกขอ้มูล

ของหมอ้แปลง และขบวนการปฏิบติังานนั้นๆ 

3.13.  TFMIDX  (Transfromer  Index)  คือ โปรแกรมสาํเร็จรูปใชค้วบคุมขอ้มูลหมอ้แปลง 

3.14.  SAP (System  Applications  and  Products  in Data  Processing)  คือ  โปรแกรม

สาํเร็จรูปสาํหรับธุรกิจหลกัท่ี กฟภ.นาํมาใชป้ฏิบติังาน 

3.1.5. ADS (Asset  Database  System)  คือ  การสร้างขอ้มูลดา้นทรัพยสิ์น การไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค ในระบบ SAP 

3.1.6.  PS (Project  System)  คือ โปรแกรมสาํเร็จรูปท่ีใชง้านระบบบริหารงานโครงการงาน

ก่อสร้างระบบจาํหน่าย 

3.1.7.  PM. (Preventive  Maintenance)  คือ โปรแกรมสาํเร็จรูปท่ีใชใ้นงานบาํรุงรักษาระบบ

จาํหน่าย 

3.1.8. MM.(Material  Management)  คือโปรแกรมสาํเร็จรูปท่ีใชใ้นงานเบิก – จ่ายพสัดุ 

3.1.9. GIS. (Geographic  Information  System)  คือ โปรแกรมสารสนเทศระบบภูมิศาสตร์ 
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4. หน้าที่ความรับผิดชอบ  

4.1.  ผู ้ว่าการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  ทาํหน้า ท่ีพิจารณา / อนุมัติหลักการจัดทาํ

คู่ มือการปฏิบัติงาน  

4.2.   ผู ้บริหารระดับสูงของสายงาน  ทาํหน้า ท่ีพิจารณาอนุมัติการจัดทาํคู่มือ

การปฏิบัติงานของหน่วยงานตนเอง  

4.3.   หน่วยงาน /  คณะทาํงาน /  ทีมงาน  ทาํหน้าที่ ในการวางแผนออกแบบ 

และการปรับปรุงคู่ มือการปฏิบัติงานของหน่วยงานตนเอง  

4.4.   การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอาํเภอเดชอุดม  ทาํหน้า ท่ี  ในการศึกษาวิ เคราะห์

ติดตามแนวทางในการปรับเปล่ียนกระบวนการทาํงานขององค์กร  
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5. ผังการไหลของกระบวนการ (Work Flow Chart)  

ช่ือกระบวนการ :   งานควบคุมระบบ, ดชันีหม้อ

แปลงและจัดทําความต้องการหม้อแปลง,คาปาซิ

เตอร์(งบลงทุนและงบทําการกรณชํีารุดให้จัดทําใบ

ขอเสนอซ้ือ ; PR) 

ผู้รับผดิชอบ : แผนกปฏิบัติการและ    

  บํารุงรักษา 

ตัวช้ีวดัของกระบวนการ : มีแผนงาน การดาํเนินงาน

และสรุปรายงานผลการดาํเนินกางานตัดต้นไม้ 

ครบถ้วนถูกต้องภายในระยะเวลาที่กาํหนด 

ผูส่้งมอบ/

กระบวนการ

ก่อนหนา้ 

ปัจจยันาํเขา้ ขั้นตอน และ ผูรั้บผิดชอบ ผลผลิต/ผลลพัธ ์
ลูกคา้/ผูน้าํไปใช้

กระบวนการถดัไป 

กรอบเวลา /

ตวัช้ีวดั 

Suppliers Inputs Processes Outputs Customers Time / 
Indicators 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผปบ.ดําเนินการ Interface  ประมาณ

การงานงบ โครงการ(งานปรับปรุงฯ) 

 1.  ผบค. ดําเนินการ  Interface ประมาณการ

ขยายเขตงบผู้ใช้ไฟ และงบโครงการ ในระบบ 

SAP  

 

ผู้ใช้ไฟยืนคาํร้องขอ

ใช้ไฟฟ้าโดยตดิตั้ง

หม้อแปลงใหม่ ที่ 

ผบค.  

ผบค.สํารวจ , 

ประมาณการ

ค่าใช้จ่ายและผู้ใช้

ไฟชําระจ่ายเงินค่า

ขยายเขตฯ 

แผนการจัดทําคู่มือการ

ปฏิบัติงาน 

ผปบ.ดอ. 

 

 1 เดือน 

 

 

 

 

เร่ิมต้น 

สิน้สุด 

ผคบ. ดําเนินการรวบรวมความต้องการ

หม้อแปลงจากระบบ  SAP  และแจ้งความ

ต้องการเพื่อจัดซ้ือ 

 ผบห. , กคพ. จัดซ้ือหม้อแปลงใหม่ 

ผคบ. รับโอนหม้อแปลงใหม่ 

ผกส., ผปบ.  เบิกจ่ายหม้อแปลง 

ผคบ. ตัดจ่ายหม้อแปลงเข้างานก่อสร้าง 

และงานปรับปรุงฯ 

ผปบ. ทําการบันทึกข้อมูลหม้อแปลงใน

ระบบ  TFMIDX , ADS , GIS. 

ผปบ.ดําเนินการ

สํารวจงานปรับปรุง

ระบบจาํหน่าย โดย

การเพิม่ขนาดหม้อ

แปลงหรือตดิตั้ง

หม้อแปลงใหม่เพิม่ 

ผปบ.ขออนุมัติ

งบประมาณ ท่ี 

กฟฉ.2   
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ช่ือกระบวนการ :  การควบคุมดชันีหม้อ 

                           แปลงกรณหีม้อแปลงชํารุด 

 

รับผิดชอบ : ผปบ.ดอ. 

 

 

ตวัช้ีวดัของกระบวนการ : 

ผูส่้งมอบ/

กระบวนการ

ก่อนหนา้ 

ปัจจยันาํเขา้ ขั้นตอน และ ผูรั้บผิดชอบ ผลผลิต/ผลลพัธ ์
ลูกคา้/ผูน้าํไปใช้

กระบวนการถดัไป 

กรอบเวลา /

ตวัช้ีวดั 

Suppliers Inputs Processes Outputs Customers Time / 
Indicators 
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ผปบ.ดอ. 

ขออนุมัติสับเปลีย่นหม้อแปลงชํารุด 

หม้อแปลงท่ีนําไปสับเปลี่ยน 

 

ผปบ.ดอ. 

 

ตดิตั้ง – ถอนคืนในระบบ     

TFMIDX , ADS , GIS. 

ผู้ใช้ไฟแจ้งไฟดบั

และพนักงาน E/O

แจ้งให้ พชง.เวรแก้

ไฟฟ้าขดัข้อง

ตรวจสอบแก้ไข 

พชง.เวรแก้

ไฟฟ้าขดัข้อง 

ตรวจสอบแล้ว

หม้อแปลงชํารุด 

แผนการจัดทําคู่มือการ

ปฏิบัติงาน 

ผปบ. 

 

 1 เดือน 

 

 

ผปบ.ดอ. 

 

 เร่ิมต้น 

หม้อแปลงเก่า

สภาพดี 

 

หม้อแปลง

ใหม่ 

 

     ผปบ.ดอ. 

ดําเนินการสร้าง

ใบส่ังซ่อม PM 

     ผปบ.ดอ. 

จัดทําประมาณ

การค่าใช้จ่าย ใน

ระบบ  PS 

ผปบ.ดอ. 

 

ผปบ.ดอ. 

 

 คณะกรรมการสอบหาสาเหตุหม้อแปลงชาํรุด 

ผปบ.ดอ. 

 

รอการซ่อม จําหน่ายซาก 

ผมม.กบล.ฉ.2 

 

ผมม.กบล.ฉ.2 

 

รวบรวมหม้อแปลง

ชํารุด อนุมัติจัดซ่อม 

ผมม.ขออนุมัติ

จําหน่ายซาก 

หม้อแปลงชํารุดซ่อมไม่ได้ หม้อแปลงชํารุดซ่อมได้ 
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6. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน   

 

6.1 กรณีหม้อแปลงใหม่  

6.1.1  เ ม่ือมีการขยายเขต และปรับปรุงระบบจาํหน่ายใหม่  

6.1.2  ผคบ.ดอ.รวบรวมแจ้งความต้องการหม้อแปลง  

 สิน้สุด 

ผปบ.ดอ. 

 

ผปบ.ส่งหม้อ

แปลงที่ชํารุดให้ 

ผมม.เพื่อจดัซ่อม 

ผมม.กบล.ฉ.2 

 

เม่ือซ่อมเสร็จ 

จัดส่งให้ ผคบ.ดอ. 

อข.ฉ.2 

 

อนุมัติให้

จําหน่ายได้ 

ผปบ.ดอ. 

ผปบ.ดอ.โอนหมอ้แปลงชาํรุด

เคร่ืองจริง และในระบบ

TFMIDX.,MM. ให้ ผคบ.ดอ. 

ผคบ.ดอ.ดําเนินการขาย

ซากหม้อแปลงที่ชํารุด 

ผคบ.ดอ. 

 

 
การซ่อมหม้อ

แปลง 

Y 

N 

ผมม.กบล.ฉ.2 
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6.1.3  ผบห.ดอ.,  กคพ. ดาํ เ นินการจัดซ้ือหม้อแปลง  

6.1.4  ผคบ.ดอ.  รับหม้อแปลงใหม่  และรับโอนเข้าระบบ  MM.  

6.1.5  ผกส.ดอ.  ,  ผปบ.ดอ. เบิกหม้อแปลงเข้างานก่อสร้าง และ  

ปรับปรุงระบบจาํหน่าย  

  6.1.6  ผคบ.ดอ.  ตัดจ่ายหม้อแปลงในระบบ MM.และส่งสาํ เนาใบส่ง

ของให้  ผปบ.ดอ. เพื่อออกหลักฐานใบติดตั้ งในระบบ TFMIDX.  

  6.1.7  ผปบ.ดอ.  บันทึกประวัติข้อมูลหม้อแปลงในระบบ TFMIDX.,  

ADS. ,  GIS.  

 

6.2 กรณีหม้อแปลงเก่ากรณีหม้อแปลงชํารุด  

 6.2.1  ผู ้ใช้ไฟแจ้ง เหตุกระแสไฟฟ้าขัดข้อง  พนักงานสั่ งการแก้

กระแสไฟฟ้าขัดข้อง(E/O) แจ้งให้พนักงานช่างไปดาํ เนินการตรวจสอบและแก้ไข  

 6.2.2  พนักงานช่างตรวจสอบพบหม้อแปลงชาํรุด  

 6.2.3  ผปบ.ดอ.  ขออนุมัติสับเปล่ียน – ร้ือถอน และนาํหม้อแปลงไป

สับเปล่ียน  

 6.2.4  กรณีหม้อแปลงใหม่ ท่ีนาํไปสับเปล่ียนให้จ ัดทาํประมาณการ

ค่าใช้ จ่ายในระบบ PS. กรณีหม้อแปลงเก่าสภาพดี ให้ดาํ เ นินการเปิดใบสั่ ง ซ่อมใน

ระบบ PM.  

 6.2.5  กรณีหม้อแปลงใหม่  ผคบ.ดอ. ตัด – จ่ายในระบบ MM.  กรณี

หม้อแปลงเก่าสภาพดี  ผปบ.ดอ.ตัด – จ่ายในระบบ MM.  

 6.2.6  ผปบ.ดอ. ดาํ เ นินการติดตั้ ง  และร้ือถอน ในระบบ TFMIDX. ,  

ADS.  ,  GIS.  

 6.2.7  คณะกรรมการสอบสวนหาสาเหตุหม้อแปลงชาํรุด  

  6.2.7.1   กรณีซ่อมได้  รวบรวมหม้อแปลงจัดส่งให้  ผมม.

กบล.ฉ.2 ดาํ เนินการขออนุมัติจัดซ่อมหม้อแปลงที่ชาํ รุด  หากซ่อมเสร็จแล้วจะจัดส่ง

กลับคืนให้   ผคบ.ดอ.   และหากไม่สามารถซ่อมได้ให้ดาํ เนินการขออนุมัติจาํหน่าย

ซากหม้อแปลงต่อไป  
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  6.2.7.2   กรณีซ่อมไม่ได้  ให้จาํหน่ายซากหม้อแปลง โดย ผมม.

กบล.ฉ.2  เป็นผู ้ขออนุมัติให้  อข.ฉ.2  ลงนามอนุมัติ   และให้  ผคบ.ดอ. ขายซากหม้อ

แปลงที่ชาํ รุดได้  ในส่วนของระบบ TFMIDX. ,  MM. ผปบ.ดอ.  จะโอนให้กับ 

ผคบ.ดอ.พร้อมกับซากหม้อแปลงชาํรุด เพื่อจาํหน่ายออกจากบัญชีต่อไป   

   

7. มาตรฐานงาน  

 7.1 มาตรฐานงานของแต่ละกิจกรรม 

ข้ันตอน/กจิกรรม มาตรฐานคุณภาพงานของกิจกรรม 

1. การวางแผนการดาํเนินงานการจดัทาํคู่มือ

ปฏิบติังานของหน่วยงาน กฟภ.   

1.1 ความครบถว้นของขอ้มูลประกอบ 

การวางแผน 

1.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(1 เดือน) 

2. นาํเสนอ ผจก.ดอ. เพื่ออนุมติัหลกัการจดัทาํ

คู่มือการปฏิบติังาน 

2.1 ความครบถว้น ถูกตอ้งของเอกสาร

ประกอบการพิจารณา 

2.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(1 เดือน) 

3. การช้ีแจงหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัทาํ

คู่มือการปฏิบติังาน 

3.1 ความครบถว้น ถูกตอ้งของเอกสาร

ประกอบการช้ีแจง 

3.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด

( 1 เดือน) 

4. การดาํเนินการจดัทาํคู่มือปฏิบติังาน 4.1 การจดัทาํคู่มือการปฏิบติังาน ถูกตอ้ง 

ครบถว้น และมีมาตรฐาน 

4.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(1 เดือน) 

5. การพิจารณาคู่มือการปฏิบติังาน 5.1 ความครบถว้น ถูกตอ้งของร่างคู่มือการ

ปฏิบติังาน 

5.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(1 สัปดาห์/เล่ม) 

6. การดาํเนินการแจกจ่ายเผยแพร่คู่มือการ

ปฏิบติังาน 

6.1 ความครบถว้น ถูกตอ้งของคู่มือการการ

ปฏิบติังานและเอกสารประกอบการเผยแพร่ 
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6.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(1 เดือน) 

7. การติดตาม/ปรับปรุงคูมื่อการปฏิบติังานอยา่ง

ต่อเน่ือง 

7.1 ความครบถว้น ถูกตอ้งของขอ้มูลรายงานผล

การติดตามประเมินผลคู่มือการปฏิบติังานและ

คู่มือการปฏิบติังาน (หากมีการปรับปรุง) 

7.2 ดาํเนินการแลว้เสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด 

(อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง ก่อนเดือน ต.ค.) 

  

7.2 มาตรฐานงานในภาพรวมของกิจกรรม 

7.2.1 การดาํเนินการจดัทาํคู่มือการปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ืองเป็นระบบ และมีมาตรฐาน

ชดัเจน  

7.2.2 มีกระบวนงาน และคู่มือปฏิบติังานท่ีมีมาตรฐาน รวมทั้งมีขอ้มูลในการบริหาร

จดัการองคก์ร โดยมุ่งเนน้การพฒันาดา้นกระบวนการ (Process Oriented) เช่นเดียวกบัองคก์รชั้นนาํ

อ่ืน ๆ 

 

8. ระบบติดตามประเมินผล  

รายการตรวจสอบติดตาม  

 

ผู้ตรวจติดตาม ผู้รับการตรวจ

ติดตาม  

กรอบเวลาในการ

ประเมินผล 

1.   ผงัการไหลของกระบวนการ

(Work  Flow  Chart) 

 

2. มาตรฐานงาน 

 

3. แบบฟอร์มท่ีใช ้

 

4. ระบบ SAP/ระบบ Software/ 

โปรแกรมสาํเร็จรูป 

 

5.  การปรับปรุงแกไ้ขตามผลการ

ตรวจติดตาม 

 

คณะทาํงาน/ 

ทีมงานของ

หน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้ง 

 

ผูป้ฏิบติังาน/

หน่วยงานเจา้ของ

กระบวนงานท่ี

เก่ียวขอ้ง 

 

อยา่งนอ้ยปีละ 

คร้ังก่อนเดือน 

ต.ค. 
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6.  อ่ืน ๆ 

- ควบคุมภายใน 

- SLA 

 

 

 

 

9. เอกสารอ้างอิง  

9.1 บนัทึก ฝพธ. 167/2558 ลว. 29 พ.ค. 2558 เร่ือง คู่มือ “  การจดัทาํคู่มือการปฏิบติังาน ( 

Work Manual) ” 

9.2 หลกัเกณฑ ์และวธีิปฏิบติัเก่ียวกบัหมอ้แปลง กฟภ.  พ.ศ. 2557 

 

10.  แบบฟอร์มที่ ใ ช้  

10.1 แบบฟอร์มคู่มือการปฏิบติังาน (Work Manual) 

10.2 แบบฟอร์มรายงานผลการติดตามประเมินผลคู่มือการปฏิบติังาน (ขั้นตอนท่ี 8) 

 

11. ระบบ SAP/ระบบ Software/โปรแกรมสําเร็จรูปอ่ืน ๆ ที่ ใ ช้ ในการปฏิบัติงาน  

11.1 โปรแกรม Microsoft Word, Excel  

11.2 โปรแกรม SAP 

11.3    โปรแกรม TFMIDX 
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ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายช่ือผู้จัดทํา  
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1. นายว ัลลภ        บุตรนุช          ตาํแหน่ง รจก.ดอ.  

2. นายปัญญกร    ไชยวงษา       ตาํแหน่ง ชผ.ปบ.ดอ.  

3. นายสัญญา        นันตะสุข      ตาํแหน่ง พชง.7 ผปบ.ดอ.  

4. นายจีระศัก ด์ิ     ศรีวงศ์          ตาํแหน่ง พชง.4 ผกป.นยน.  
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