
ดา้นเป้าหมายองคก์ร (Goal) เอกสารแนบ 5 (1/1)

แผนปฏิบติัการ ประจ าปี 2564 (ฉบบัทบทวนครัง้ท่ี 1) กฟจ.อจ. ด้านเป้าหมายองคก์ร แบบฟอรม์ กผส.ผป.01

สายงานการไฟฟ้า ภาค 2  (Goal)  
1. วตัถปุระสงคเ์ชิงยทุธศาสตร์  2. กลยทุธร์ะดบัองคก์ร 3. เกณฑว์ดัการด าเนินงานระดบัองคก์ร 4. เป้าหมาย

(Strategic Objective)              - - อตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัยร์วม (ROA) - ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ  3.95

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการประจ าไตรมาสท่ี.....2/2564  5. กลยทุธร์ะดบัสายงาน  - การบรหิารค่าใชจ่้ายในการด าเนนิงาน CPI-X - ไมม่ากกวา่ 30,486 ลา้นบาท

             - 6. เกณฑว์ดัการด าเนินงานระดบัสายงาน 7. เป้าหมาย

 - อตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัยร์วม (ROA) - ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 3.95

 - ค่าใชจ่้ายในการด าเนนิงานส่วนกลาง - ไมม่ากกวา่รอ้ยละ  96

 - ค่าใชจ่้ายในการด าเนนิงานส่วนภูมภิาค - ไมม่ากกวา่ ................ ลา้นบาท 

8. แผนงาน/โครงการ/งาน รวมผลงาน หมายเหตุ

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ทัง้ปี 2564 ก าหนด

(ม.ค.-มี.ค.64) (เม.ย.-มิ.ย.64) (ก.ค.-ก.ย.64) (ต.ค.-ธ.ค.64) วนัแล้วเสรจ็

1. แผนงานเพ่ิมอตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA) 1.1 เร่งรดัตดัจ าหน่ายทรพัยสิ์นออกจากบญัชีงานรื้อถอน งานก่อสร้าง (CLSD F4) ไตรมาส 1-4

เป้าหมาย 100%

กฟฉ.2 100%

กฟจ.อจ. 100%

กฟส.ลท. 100%

2. แผนงานควบคมุค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 2.1 จดักิจกรรมสร้างความตระหนักในการปฏิบติังาน ด้านงานบริการหลงัการขาย (Y3) ไตรมาส 2

กฟข ละ 1 กิจกรรม ภายในไตรมาส 2/2564

กฟฉ.2 1 กจิกรรม

กฟจ.อจ. 1 กิจกรรม

กฟส.ลท 1 กิจกรรม

หมายเหตุ กลุ่มพนกังานบรกิารลูกคา้ท างานร่วมกบักลุ่มแผนกปฏบิตักิารฯ(บ ารุงรกัษาหมอ้แปลง) 

วตัถุประสงค ์บ ารุงรกัษา/ตรวจสอบระบบจ าหน่ายฟรภีายใน1 ปีหมอ้แปลงเฉพาะรายที ่กฟภ.จดัหา(ไม่รวมค่าอุปกรณ์กรณีช ารุด)

สรปุยอดรวมด้าน Goal ของ กฟฉ.2

สรปุยอดรวมด้าน Goal ของ กฟจ.อจ.

สรปุยอดรวมด้าน Goal ของ กฟส.ลท

สรปุยอดรวมด้าน Goal ของ จดุรวมงาน กฟจ.อจ. และ กฟฟ.ในสงักดั

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

9. แผนปฏิบติั ผลการด าเนินงาน


