
หนา้ที� 1 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 1 (สะสม ม.ค.-มี.ค.2562)

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.1 จดัทาํแผนการตลาดเชิงรกุงาน C02.2 ให้สอดคล้องกบัระเบียบธรุกิจเสริม กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 ตามอนุมตัิ ผวก. ลงวนัที) 4 ก.ค. 2561 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1

กฟจ.ยโสธร อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบค.ยส. กฟฉ.2 ได้จดัทาํแผน และแจ้งให้ กฟฟ.

กฟส.พนมไพร อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1 ผบต.พนพ. ในสงักดัดาํเนินการ ตามบนัทึกที)

กฟส.มหาชนะชยั อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบต.มช. ฉ.2 กบล.(บธ.)3903 ลว. 26 ธ.ค.2561

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.2 ดาํเนินการตลาดเชิงรกุกบักลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  เช่น กลุ่มราชการ, กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 องคก์รปกครองส่วนท้องถิ)น, กลุ่มลูกค้าหม้อแปลงเฉพาะราย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA (ต่อ) 1.2.1 แต่งตั Tง พนักงานขาย ครบทุก กฟฟ. ชั Tน 1-3, กฟส. และ กฟข. ละ 1คน กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 42 แห่ง                ภายในไตรมาส 1 พนักงานขายที)ได้รบัการแต่งตั Tง ได้แก่

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service)

นายภทัรากร สอนสนาม ชผ.บค.ยส

กฟจ.ยโสธร 1 คน ผบค.ยส. นายเฉลิมพงษ์  ศิริวงศ ์ชผ.มต.ยส.

กฟส.พนมไพร 1 คน ผบต.พนพ. นายอลงกรณ์ ภหูนูภกัดี นทน.6 พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั 1 คน ผบต.มช. นายสมชาย  มิระสิงห์ หผ.บต.มช.

1.2.2 จดัอบรม/ประชุมชีTแจงให้ความรู้ด้านการตลาด แก่พนักงานขาย กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส. กบล.ฉ.2

กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการแลว้เสรจ็

กฟจ.ยโสธร กฟส.มช. จดั  13 มี.ค.62 รร.กรีนปารค์

กฟส.พนมไพร                       ภายในไตรมาส 2

กฟส.มหาชนะชยั

ไตรมาส 1

2. แผนงานเพิ)มรายได้และพฒันาประสิทธิภาพในการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส.

บนัทึกต้นทุนรายได้จากการให้บริการธรุกิจเสริม กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

และการปิดใบสั )งงาน กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. ภายในไตรมาส 2

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

2.1 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง



หนา้ที� 2 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 1 (สะสม ม.ค.-มี.ค.2562)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1 สร้างมาตรการควบคมุต้นทุนค่าใช้จ่ายหน้างาน CO2.2 และค่าพสัดใุห้สอดคล้อง กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส.

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน กบัราคาปัจจบุนั กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 กฟฉ.2 รายงานภายในไตรมาส 2

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร เป้าหมาย 30% ผบค.ยส. 34.04%

กฟส.พนมไพร เป้าหมาย 30% ผบต.พนพ. -15.39%

กฟส.มหาชนะชยั เป้าหมาย 30% ผบต.มช. 69.21%

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1.1 ตรวจสอบราคาพสัดใุนโปรแกรมประมาณการให้สอดคล้องกบัราคามาตรฐาน กฟจ.ยส.และ ทุก 6 เดือน กฟจ.ยส. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 1

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน ทุก 6 เดือน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ) กฟฉ.2 รายงานผลการตรวจสอบแจง้ กฟฟ. หน้างาน ปีละ 2 ครั &งผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 1

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. ดาํเนินการไตรมาส 2

กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟฉ.2 ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร์ 4.1 แผนงานเพิ)มรายได้

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service 4.1.1 ตรวจสอบการละเมิดพาดสายสื)อสารด้วยโปรแกรม Telecom Line Rental

และ  KE 3 : Smart Operation) และระบบ TAMS ในส่วนที)เหลือจากปี 2561 ดาํเนินการตรวจสอบผู้ประกอบการทุกราย 

ทุก กฟฟ.ชั Tน 1-3  รวม กฟฟ.ในสงักดั

4.1.1.1 ตรวจสอบมิเตอรแ์ละเส้นทางการพาดสายสื)อสารระหว่างมิเตอร ์ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ของผู้ประกอบการด้านสื)อสาร กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

3.1.2 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%



หนา้ที� 3 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 1 (สะสม ม.ค.-มี.ค.2562)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

4.1.1.2 ตั TงหนีTและจดัส่งใบแจ้งหนีTให้ครบถ้วน ทุก operater กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร ์(ต่อ) 4.1.2 เร่งรดั TECO สถานะ d2 งาน C02.2 กรณีที)เบิกค่าใช้จ่ายครบถ้วน กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

และ  KE 3 : Smart Operation) กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผกส.ยส.

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช.

4.2 แผนงานลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน

4.2.1 มีการจดัประชุมฯระหว่าง กฟข. และ กฟฟ.ในสงักดั ผ่าน VDO Conference  กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. การประชุมที)จดัโดย กฟภ. และ กฟฉ.2

เพื)อลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. กฟจ.ยส. และ กฟส.ในสงักดั เขา้รว่มประชุม

กฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงาน

กฟจ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

5.อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรพัยร์วม 5.1 แผนงานบริหารจดัการสินทรพัย์

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) 5.1.1 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ก่อนปี 2561ให้ได้ 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% 4 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% 0 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%กฟส.พนมไพร 100% 0 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% 0 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%



หนา้ที� 4 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 1 (สะสม ม.ค.-มี.ค.2562)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

5.1.2 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 80%

กฟจ.ยโสธร 80% 0 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 80% 3 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 80% 9 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.1 ดาํเนินงานตามกิจกรรมของแผนงาน CSR ตามที) กฟภ. กาํหนด กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. 1. โครงการ 1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า

 แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562   1. โครงการ PEA รกัษ์นํTา สร้างฝาย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. จะดาํเนินการที) ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)   2. โครงการ PEA LED กฟส.มช. อ.เมอืงยโสธร จ.ยโสธร ในระหว่างวนัที)(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)   2. โครงการ PEA LED

  3. โครงการชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 27-31 พ.ค.2562

  4. โครงการ  1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า 2. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต

โครงการ csrที)กระจายให้ กฟฟ.ในสงักดัดาํเนินการจดัทาํโครงการมีดงันีT   5. โครงการ PEA ส่งเสริมพลงังานทดแทนเพื)อวิสาหกิจชุมชน จะดาํเนินการที)ว่าการอาํเภอเมอืง จ.ยโสธร

1 โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิตบริจาคโลหิต 10 ล้านซีซี (ดาํเนินการ กฟฟ.1-3และ กฟส  6. โครงการ ปันยิTม อิ)มบุญ คืนความสุขสู่สงัคม ภายใน มิถนุายน 2562

2 โครงการ PEA  รกัษ์นํTา สรา้งฝาย  (กฟจ.กส. และ กฟอ.กฉ.)   7. โครงการ PEA ทาํนุบาํรงุศาสนา

3 โครงการ PEA ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA ( กฟจ.อบ.)   8. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คลื)อนที)

4. โครงการ 1ตาํบล1 ช่างไฟฟ้า ( ทุก กฟจ. 8แห่ง)   9. โครงการ PEA วนัเดก็แห่งชาติ

5  โครงการPEAวนัเดก็แห่งชาติ (กฟจ. 1 แห่ง)  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง" 

6. โครงการหน่วยแพทยเ์คลื)อนที) (กฟจ.ศก. , อบ. ,มห.)  11. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต

กฟฉ.2 8 โครงการ  (1,2,3,4,5,8,9,11)             จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)
กฟจ.ยโสธร                                                ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.



หนา้ที� 5 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 1 (สะสม ม.ค.-มี.ค.2562)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(Activities / Action Steps)

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.2 ดาํเนินงานตามแผนปรบัภมูิทศัน์ระบบจาํหน่ายแบบบูรณาการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-3 กฟจ.ยส. 1.ดาํเนินการตดัต้นไมใ้นเขตเทศบาล ถ.แจ้งสนิท

แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562 (ต่อ) (Integrated Distribution System Townescape) (IDST) กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ภายในเดือน ก.พ.2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.) ประกอบด้วย จดัระเบียบสายสื)อสาร ให้เป็นระเบียบ พร้อมบริหารจดัการ กฟส.มช. 2. ดาํเนินการจดัระเบียบสายสื)อสารในเขต

ริดรอนกิ)งไม้ใกล้แนวระบบจาํหน่ายตามหลกัรกุขกรรม เทศบาล ภายในเดือน ก.พ.2562

กฟฉ.2 55 วงจร.- กม.         จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)

กฟจ.ยโสธร วงจร.- กม.         ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

6.3 ดาํเนินงานตามแผนงานพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชนสาํคญั ปี 2562 กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. รอแผนการดาํเนินการจาก กฟฉ.2

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟจ.ยโสธร 100% กฟส.มช.

กฟส.พนมไพร 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100%



หนา้ที� 1 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.-มิ.ย.2562)

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.1 จดัทาํแผนการตลาดเชิงรกุงาน C02.2 ให้สอดคล้องกบัระเบียบธรุกิจเสริม กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 ตามอนุมตัิ ผวก. ลงวนัที) 4 ก.ค. 2561 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1

กฟจ.ยโสธร อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบค.ยส. กฟฉ.2 ได้จดัทาํแผน และแจ้งให้ กฟฟ.

กฟส.พนมไพร อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1 ผบต.พนพ. ในสงักดัดาํเนินการ ตามบนัทึกที)

กฟส.มหาชนะชยั อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบต.มช. ฉ.2 กบล.(บธ.)3903 ลว. 26 ธ.ค.2561

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.2 ดาํเนินการตลาดเชิงรกุกบักลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  เช่น กลุ่มราชการ, กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 องคก์รปกครองส่วนท้องถิ)น, กลุ่มลูกค้าหม้อแปลงเฉพาะราย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA (ต่อ) 1.2.1 แต่งตั Tง พนักงานขาย ครบทุก กฟฟ. ชั Tน 1-3, กฟส. และ กฟข. ละ 1คน กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 42 แห่ง                ภายในไตรมาส 1 พนักงานขายที)ได้รบัการแต่งตั Tง ได้แก่

(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service)

นายภทัรากร สอนสนาม ชผ.บค.ยส

กฟจ.ยโสธร 1 คน ผบค.ยส. นายเฉลิมพงษ์  ศิริวงศ ์ชผ.มต.ยส.

กฟส.พนมไพร 1 คน ผบต.พนพ. นายอลงกรณ์ ภหูนูภกัดี นทน.6 พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั 1 คน ผบต.มช. นายสมชาย  มิระสิงห์ หผ.บต.มช.

1.2.2 จดัอบรม/ประชุมชีTแจงให้ความรู้ด้านการตลาด แก่พนักงานขาย กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส. กบล.ฉ.2

กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการแลว้เสรจ็

กฟจ.ยโสธร กฟส.มช. จดั  13 มี.ค.62 รร.กรีนปารค์ จ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร                       ภายในไตรมาส 2

กฟส.มหาชนะชยั

2. แผนงานเพิ)มรายได้และพฒันาประสิทธิภาพในการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

บนัทึกต้นทุนรายได้จากการให้บริการธรุกิจเสริม กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

และการปิดใบสั )งงาน กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส. 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช. วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

2.1 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562



หนา้ที� 2 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.-มิ.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1 สร้างมาตรการควบคมุต้นทุนค่าใช้จ่ายหน้างาน CO2.2 และค่าพสัดใุห้สอดคล้อง กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส.

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน กบัราคาปัจจบุนั กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 กฟฉ.2 รายงานภายในไตรมาส 2

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร เป้าหมาย 30% ผบค.ยส. 30.20%

กฟส.พนมไพร เป้าหมาย 30% ผบต.พนพ. 10.32%

กฟส.มหาชนะชยั เป้าหมาย 30% ผบต.มช. 44.23%

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1.1 ตรวจสอบราคาพสัดใุนโปรแกรมประมาณการให้สอดคล้องกบัราคามาตรฐาน กฟจ.ยส.และ ทุก 6 เดือน กฟจ.ยส. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน ทุก 6 เดือน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ) กฟฉ.2 รายงานผลการตรวจสอบแจง้ กฟฟ. หน้างาน ปีละ 2 ครั &งผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

กฟฉ.2 ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

กฟจ.ยโสธร 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562

3.1.2 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง



หนา้ที� 3 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.-มิ.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร์ 4.1 แผนงานเพิ)มรายได้

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service 4.1.1 ตรวจสอบการละเมิดพาดสายสื)อสารด้วยโปรแกรม Telecom Line Rental

และ  KE 3 : Smart Operation) และระบบ TAMS ในส่วนที)เหลือจากปี 2561 ดาํเนินการตรวจสอบผู้ประกอบการทุกราย 

ทุก กฟฟ.ชั Tน 1-3  รวม กฟฟ.ในสงักดั

4.1.1.1 ตรวจสอบมิเตอรแ์ละเส้นทางการพาดสายสื)อสารระหว่างมิเตอร ์ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ของผู้ประกอบการด้านสื)อสาร กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.1.1.2 ตั TงหนีTและจดัส่งใบแจ้งหนีTให้ครบถ้วน ทุก operater กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร ์(ต่อ) 4.1.2 เร่งรดั TECO สถานะ d2 งาน C02.2 กรณีที)เบิกค่าใช้จ่ายครบถ้วน กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

และ  KE 3 : Smart Operation) กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผกส.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.2 แผนงานลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน

4.2.1 มีการจดัประชุมฯระหว่าง กฟข. และ กฟฟ.ในสงักดั ผ่าน VDO Conference  กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. การประชุมที)จดัโดย กฟภ. และ กฟฉ.2

เพื)อลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. กฟจ.ยส. และ กฟส.ในสงักดั เขา้รว่มประชุม

กฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงานกฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงาน

กฟจ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั



หนา้ที� 4 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.-มิ.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

5.อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรพัยร์วม 5.1 แผนงานบริหารจดัการสินทรพัย์

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) 5.1.1 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ก่อนปี 2561ให้ได้ 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% 4 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% 0 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% 0 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

5.1.2 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80%

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 80%

กฟจ.ยโสธร 80% 0 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 80% 3 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 80% 9 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.1 ดาํเนินงานตามกิจกรรมของแผนงาน CSR ตามที) กฟภ. กาํหนด กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. 1. โครงการ 1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า

 แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562   1. โครงการ PEA รกัษ์นํTา สร้างฝาย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการที) ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)   2. โครงการ PEA LED กฟส.มช. อ.เมอืงยโสธร จ.ยโสธร ในระหว่างวนัที)

  3. โครงการชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 27-31 พ.ค.2562

  4. โครงการ  1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า 2. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต

โครงการ csrที)กระจายให้ กฟฟ.ในสงักดัดาํเนินการจดัทาํโครงการมีดงันีT   5. โครงการ PEA ส่งเสริมพลงังานทดแทนเพื)อวิสาหกิจชุมชน จะดาํเนินการที)ว่าการอาํเภอเมอืง จ.ยโสธร

1 โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิตบริจาคโลหิต 10 ล้านซีซี (ดาํเนินการ กฟฟ.1-3และ กฟส  6. โครงการ ปันยิTม อิ)มบุญ คืนความสุขสู่สงัคม ภายใน มิถนุายน 2562

2 โครงการ PEA  รกัษ์นํTา สรา้งฝาย  (กฟจ.กส. และ กฟอ.กฉ.)   7. โครงการ PEA ทาํนุบาํรงุศาสนา

3 โครงการ PEA ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA ( กฟจ.อบ.)   8. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คลื)อนที)

4. โครงการ 1ตาํบล1 ช่างไฟฟ้า ( ทุก กฟจ. 8แห่ง)   9. โครงการ PEA วนัเดก็แห่งชาติ

5  โครงการPEAวนัเดก็แห่งชาติ (กฟจ. 1 แห่ง)  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง"  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง" 

6. โครงการหน่วยแพทยเ์คลื)อนที) (กฟจ.ศก. , อบ. ,มห.)  11. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต



หนา้ที� 5 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 2 (สะสม ม.ค.-มิ.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

กฟฉ.2 8 โครงการ  (1,2,3,4,5,8,9,11)             จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)
กฟจ.ยโสธร                                                ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.2 ดาํเนินงานตามแผนปรบัภมูิทศัน์ระบบจาํหน่ายแบบบูรณาการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-3 กฟจ.ยส. 1.ดาํเนินการตดัต้นไมใ้นเขตเทศบาล ถ.แจ้งสนิท

แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562 (ต่อ) (Integrated Distribution System Townescape) (IDST) กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ภายในเดือน ก.พ.2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.) ประกอบด้วย จดัระเบียบสายสื)อสาร ให้เป็นระเบียบ พร้อมบริหารจดัการ กฟส.มช. 2. ดาํเนินการจดัระเบียบสายสื)อสารในเขต

ริดรอนกิ)งไม้ใกล้แนวระบบจาํหน่ายตามหลกัรกุขกรรม เทศบาล ภายในเดือน ก.พ.2562

กฟฉ.2 55 วงจร.- กม.         จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)

กฟจ.ยโสธร วงจร.- กม.         ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาสวงจร.- กม.         ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

6.3 ดาํเนินงานตามแผนงานพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชนสาํคญั ปี 2562 กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. รอแผนการดาํเนินการจาก กฟฉ.2

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟจ.ยโสธร 100% กฟส.มช.

กฟส.พนมไพร 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100%



หนา้ที� 1 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 3 (สะสม ม.ค.-ก.ย.2562)

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.1 จดัทาํแผนการตลาดเชิงรกุงาน C02.2 ให้สอดคล้องกบัระเบียบธรุกิจเสริม กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 ตามอนุมตัิ ผวก. ลงวนัที) 4 ก.ค. 2561 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1

กฟจ.ยโสธร อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบค.ยส. กฟฉ.2 ได้จดัทาํแผน และแจ้งให้ กฟฟ.

กฟส.พนมไพร อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1 ผบต.พนพ. ในสงักดัดาํเนินการ ตามบนัทึกที)

กฟส.มหาชนะชยั อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบต.มช. ฉ.2 กบล.(บธ.)3903 ลว. 26 ธ.ค.2561

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.2 ดาํเนินการตลาดเชิงรกุกบักลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  เช่น กลุ่มราชการ, กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 องคก์รปกครองส่วนท้องถิ)น, กลุ่มลูกค้าหม้อแปลงเฉพาะราย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA (ต่อ) 1.2.1 แต่งตั Tง พนักงานขาย ครบทุก กฟฟ. ชั Tน 1-3, กฟส. และ กฟข. ละ 1คน กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 42 แห่ง                ภายในไตรมาส 1 พนักงานขายที)ได้รบัการแต่งตั Tง ได้แก่

(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service)

นายภทัรากร สอนสนาม ชผ.บค.ยส

กฟจ.ยโสธร 1 คน ผบค.ยส. นายเฉลิมพงษ์  ศิริวงศ ์ชผ.มต.ยส.

กฟส.พนมไพร 1 คน ผบต.พนพ. นายอลงกรณ์ ภหูนูภกัดี นทน.6 พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั 1 คน ผบต.มช. นายสมชาย  มิระสิงห์ หผ.บต.มช.

1.2.2 จดัอบรม/ประชุมชีTแจงให้ความรู้ด้านการตลาด แก่พนักงานขาย กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส. กบล.ฉ.2

กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการแลว้เสรจ็

กฟจ.ยโสธร กฟส.มช. จดั  13 มี.ค.62 รร.กรีนปารค์ จ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร                       ภายในไตรมาส 2

กฟส.มหาชนะชยั

2. แผนงานเพิ)มรายได้และพฒันาประสิทธิภาพในการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

บนัทึกต้นทุนรายได้จากการให้บริการธรุกิจเสริม กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

และการปิดใบสั )งงาน กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส. 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช. วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

2.1 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562



หนา้ที� 2 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 3 (สะสม ม.ค.-ก.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1 สร้างมาตรการควบคมุต้นทุนค่าใช้จ่ายหน้างาน CO2.2 และค่าพสัดใุห้สอดคล้อง กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส.

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน กบัราคาปัจจบุนั กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 กฟฉ.2 รายงานภายในไตรมาส 2

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร เป้าหมาย 30% ผบค.ยส. 30.20%

กฟส.พนมไพร เป้าหมาย 30% ผบต.พนพ. 10.32%

กฟส.มหาชนะชยั เป้าหมาย 30% ผบต.มช. 44.23%

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1.1 ตรวจสอบราคาพสัดใุนโปรแกรมประมาณการให้สอดคล้องกบัราคามาตรฐาน กฟจ.ยส.และ ทุก 6 เดือน กฟจ.ยส. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน ทุก 6 เดือน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ) กฟฉ.2 รายงานผลการตรวจสอบแจง้ กฟฟ. หน้างาน ปีละ 2 ครั &งผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

กฟฉ.2 ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

กฟจ.ยโสธร 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562

3.1.2 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง



หนา้ที� 3 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 3 (สะสม ม.ค.-ก.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร์ 4.1 แผนงานเพิ)มรายได้

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service 4.1.1 ตรวจสอบการละเมิดพาดสายสื)อสารด้วยโปรแกรม Telecom Line Rental

และ  KE 3 : Smart Operation) และระบบ TAMS ในส่วนที)เหลือจากปี 2561 ดาํเนินการตรวจสอบผู้ประกอบการทุกราย 

ทุก กฟฟ.ชั Tน 1-3  รวม กฟฟ.ในสงักดั

4.1.1.1 ตรวจสอบมิเตอรแ์ละเส้นทางการพาดสายสื)อสารระหว่างมิเตอร ์ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ของผู้ประกอบการด้านสื)อสาร กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.1.1.2 ตั TงหนีTและจดัส่งใบแจ้งหนีTให้ครบถ้วน ทุก operater กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร ์(ต่อ) 4.1.2 เร่งรดั TECO สถานะ d2 งาน C02.2 กรณีที)เบิกค่าใช้จ่ายครบถ้วน กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

และ  KE 3 : Smart Operation) กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผกส.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.2 แผนงานลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน

4.2.1 มีการจดัประชุมฯระหว่าง กฟข. และ กฟฟ.ในสงักดั ผ่าน VDO Conference  กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. การประชุมที)จดัโดย กฟภ. และ กฟฉ.2

เพื)อลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. กฟจ.ยส. และ กฟส.ในสงักดั เขา้รว่มประชุมเพื)อลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. กฟจ.ยส. และ กฟส.ในสงักดั เขา้รว่มประชุม

กฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงาน

กฟจ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร



หนา้ที� 4 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 3 (สะสม ม.ค.-ก.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

กฟส.มหาชนะชยั

5.อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรพัยร์วม 5.1 แผนงานบริหารจดัการสินทรพัย์

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) 5.1.1 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ก่อนปี 2561ให้ได้ 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% 4 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% 0 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% 0 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

5.1.2 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 80%

กฟจ.ยโสธร 80% 0 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 80% 3 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 80% 9 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.1 ดาํเนินงานตามกิจกรรมของแผนงาน CSR ตามที) กฟภ. กาํหนด กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. 1. โครงการ 1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า

 แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562   1. โครงการ PEA รกัษ์นํTา สร้างฝาย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการที) ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)   2. โครงการ PEA LED กฟส.มช. อ.เมอืงยโสธร จ.ยโสธร ในระหว่างวนัที)

  3. โครงการชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 27-31 พ.ค.2562

  4. โครงการ  1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า 2. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต

โครงการ csrที)กระจายให้ กฟฟ.ในสงักดัดาํเนินการจดัทาํโครงการมีดงันีT   5. โครงการ PEA ส่งเสริมพลงังานทดแทนเพื)อวิสาหกิจชุมชน จะดาํเนินการที)ว่าการอาํเภอเมอืง จ.ยโสธร

1 โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิตบริจาคโลหิต 10 ล้านซีซี (ดาํเนินการ กฟฟ.1-3และ กฟส  6. โครงการ ปันยิTม อิ)มบุญ คืนความสุขสู่สงัคม ภายใน มิถนุายน 2562

2 โครงการ PEA  รกัษ์นํTา สรา้งฝาย  (กฟจ.กส. และ กฟอ.กฉ.)   7. โครงการ PEA ทาํนุบาํรงุศาสนา

3 โครงการ PEA ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA ( กฟจ.อบ.)   8. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คลื)อนที)  8. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คลื)อนที)

4. โครงการ 1ตาํบล1 ช่างไฟฟ้า ( ทุก กฟจ. 8แห่ง)   9. โครงการ PEA วนัเดก็แห่งชาติ

5  โครงการPEAวนัเดก็แห่งชาติ (กฟจ. 1 แห่ง)  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง" 

6. โครงการหน่วยแพทยเ์คลื)อนที) (กฟจ.ศก. , อบ. ,มห.)  11. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต



หนา้ที� 5 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 3 (สะสม ม.ค.-ก.ย.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

กฟฉ.2 8 โครงการ  (1,2,3,4,5,8,9,11)             จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)
กฟจ.ยโสธร                                                ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.2 ดาํเนินงานตามแผนปรบัภมูิทศัน์ระบบจาํหน่ายแบบบูรณาการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-3 กฟจ.ยส. 1.ดาํเนินการตดัต้นไมใ้นเขตเทศบาล ถ.แจ้งสนิท

แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562 (ต่อ) (Integrated Distribution System Townescape) (IDST) กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ภายในเดือน ก.พ.2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.) ประกอบด้วย จดัระเบียบสายสื)อสาร ให้เป็นระเบียบ พร้อมบริหารจดัการ กฟส.มช. 2. ดาํเนินการจดัระเบียบสายสื)อสารในเขต

ริดรอนกิ)งไม้ใกล้แนวระบบจาํหน่ายตามหลกัรกุขกรรม เทศบาล ภายในเดือน ก.พ.2562

กฟฉ.2 55 วงจร.- กม.         จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)

กฟจ.ยโสธร วงจร.- กม.         ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

6.3 ดาํเนินงานตามแผนงานพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชนสาํคญั ปี 2562 กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. รอแผนการดาํเนินการจาก กฟฉ.2

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟจ.ยโสธร 100% กฟส.มช.

กฟส.พนมไพร 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100%



หนา้ที� 1 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 4 (สะสม ม.ค.-ธ.ค.2562)

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.1 จดัทาํแผนการตลาดเชิงรกุงาน C02.2 ให้สอดคล้องกบัระเบียบธรุกิจเสริม กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 ตามอนุมตัิ ผวก. ลงวนัที) 4 ก.ค. 2561 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1

กฟจ.ยโสธร อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบค.ยส. กฟฉ.2 ได้จดัทาํแผน และแจ้งให้ กฟฟ.

กฟส.พนมไพร อย่างน้อย   1    แผนงาน          แลว้เสรจ็ภายในไตรมาส 1 ผบต.พนพ. ในสงักดัดาํเนินการ ตามบนัทึกที)

กฟส.มหาชนะชยั อย่างน้อย   1    แผนงาน ผบต.มช. ฉ.2 กบล.(บธ.)3903 ลว. 26 ธ.ค.2561

1. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพส่วนแบ่งการตลาด 1.2 ดาํเนินการตลาดเชิงรกุกบักลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  เช่น กลุ่มราชการ, กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส.

งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบัผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 องคก์รปกครองส่วนท้องถิ)น, กลุ่มลูกค้าหม้อแปลงเฉพาะราย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

สาํหรบัหม้อแปลงขนาดน้อยกว่า 250 KVA (ต่อ) 1.2.1 แต่งตั Tง พนักงานขาย ครบทุก กฟฟ. ชั Tน 1-3, กฟส. และ กฟข. ละ 1คน กฟส.มช.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service) กฟฉ.2 42 แห่ง                ภายในไตรมาส 1 พนักงานขายที)ได้รบัการแต่งตั Tง ได้แก่

(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service)

นายภทัรากร สอนสนาม ชผ.บค.ยส

กฟจ.ยโสธร 1 คน ผบค.ยส. นายเฉลิมพงษ์  ศิริวงศ ์ชผ.มต.ยส.

กฟส.พนมไพร 1 คน ผบต.พนพ. นายอลงกรณ์ ภหูนูภกัดี นทน.6 พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั 1 คน ผบต.มช. นายสมชาย  มิระสิงห์ หผ.บต.มช.

1.2.2 จดัอบรม/ประชุมชีTแจงให้ความรู้ด้านการตลาด แก่พนักงานขาย กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1 กฟจ.ยส. กบล.ฉ.2

กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการแลว้เสรจ็

กฟจ.ยโสธร กฟส.มช. จดั  13 มี.ค.62 รร.กรีนปารค์ จ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร                       ภายในไตรมาส 2

กฟส.มหาชนะชยั

2. แผนงานเพิ)มรายได้และพฒันาประสิทธิภาพในการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

บนัทึกต้นทุนรายได้จากการให้บริการธรุกิจเสริม กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

และการปิดใบสั )งงาน กฟฉ.2 1 ครั &ง                  ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส. 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช. วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

2.1 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562



หนา้ที� 2 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 4 (สะสม ม.ค.-ธ.ค.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1 สร้างมาตรการควบคมุต้นทุนค่าใช้จ่ายหน้างาน CO2.2 และค่าพสัดใุห้สอดคล้อง กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส.

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน กบัราคาปัจจบุนั กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 กฟฉ.2 รายงานภายในไตรมาส 2

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร เป้าหมาย 30% ผบค.ยส. 30.20%

กฟส.พนมไพร เป้าหมาย 30% ผบต.พนพ. 10.32%

กฟส.มหาชนะชยั เป้าหมาย 30% ผบต.มช. 44.23%

3. แผนงานเพิ)มประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทุนและ 3.1.1 ตรวจสอบราคาพสัดใุนโปรแกรมประมาณการให้สอดคล้องกบัราคามาตรฐาน กฟจ.ยส.และ ทุก 6 เดือน กฟจ.ยส. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

บนัทึกต้นทุนให้ได้ระดบักาํไรที)เหมาะสมสาํหรบังาน ทุก 6 เดือน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

ให้บริการธรุกิจเสริม ก่อสร้างระบบไฟฟ้าให้กบั กฟส.มช.

ผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ) กฟฉ.2 รายงานผลการตรวจสอบแจง้ กฟฟ. หน้างาน ปีละ 2 ครั &งผู้ใช้ไฟฟ้า CO2.2 (ต่อ)

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) กฟจ.ยโสธร ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ. ใช้ราคาพสัด ุปี 2562 ครั Tงที) 2

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 2 กฟจ.ยส. 1. อบรมสมันาเชิงปฏิบตัิการ เรื)อง การปรบัปรงุค่าไฟฟ้า

กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ผูใ้ช้ไฟรายใหญ่ ที) โรงแรมเดอะชิค 101 จ.รอ้ยเอด็

กฟฉ.2 ภายในไตรมาส 2 กฟส.มช. วนัที) 11-12/3/2562

กฟจ.ยโสธร 2. อบรมหลกัสตูร ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ผูป้ฏิบตัิหน้าที)

กฟส.พนมไพร รบัช าระเงิน ที) โรงแรมกรีนปารค์แกรนด ์จ.ยโสธร

กฟส.มหาชนะชยั วนัที) 4-5/4/2562

3. ประชุมทบทวน กระบวนงานทรพัยส์ินถาวร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 25/6/2562

4. ประชุมทบทวน กระบวนงานจดัซืTอจดัจ้าง

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 26/6/2562

5. ประชุมทบทวน การตั TงหนีTค่าละเมิดพาดสายสื)อสาร

ผา่น VDO CONFERENCE วนัที) 28/6/2562

3.1.2 จดัประชุมทบทวนวิธีปฏิบตัิงานด้านบญัชีกบัหน่วยงานที)เกี)ยวข้องอย่างน้อยปีละครั Tง



หนา้ที� 3 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 4 (สะสม ม.ค.-ธ.ค.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร์ 4.1 แผนงานเพิ)มรายได้

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service 4.1.1 ตรวจสอบการละเมิดพาดสายสื)อสารด้วยโปรแกรม Telecom Line Rental

และ  KE 3 : Smart Operation) และระบบ TAMS ในส่วนที)เหลือจากปี 2561 ดาํเนินการตรวจสอบผู้ประกอบการทุกราย 

ทุก กฟฟ.ชั Tน 1-3  รวม กฟฟ.ในสงักดั

4.1.1.1 ตรวจสอบมิเตอรแ์ละเส้นทางการพาดสายสื)อสารระหว่างมิเตอร ์ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ของผู้ประกอบการด้านสื)อสาร กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.1.1.2 ตั TงหนีTและจดัส่งใบแจ้งหนีTให้ครบถ้วน ทุก operater กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผปบ.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.แผนงานบริหารค่ากาํไรทางเศรษฐศาสตร ์(ต่อ) 4.1.2 เร่งรดั TECO สถานะ d2 งาน C02.2 กรณีที)เบิกค่าใช้จ่ายครบถ้วน กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE2 : Smart Service กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

และ  KE 3 : Smart Operation) กฟส.มช.

กฟจ.ยโสธร 100% ผกส.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% ผกป.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% ผกป.มช. 100%

4.2 แผนงานลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน

4.2.1 มีการจดัประชุมฯระหว่าง กฟข. และ กฟฟ.ในสงักดั ผ่าน VDO Conference  กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. การประชุมที)จดัโดย กฟภ. และ กฟฉ.2

เพื)อลดค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. กฟจ.ยส. และ กฟส.ในสงักดั เขา้รว่มประชุม

กฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงานกฟฉ.2           ไม่น้อยกวา่รอ้ยละ  60 ของการจดัประชมุชี&แจงในแผนทั &งหมด กฟส.มช. ผา่น VDO Conference ทุกงาน

กฟจ.ยโสธร

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั



หนา้ที� 4 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 4 (สะสม ม.ค.-ธ.ค.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

5.อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรพัยร์วม 5.1 แผนงานบริหารจดัการสินทรพัย์

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน KE 3 : Smart Operation) 5.1.1 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ก่อนปี 2561ให้ได้ 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 100%

กฟจ.ยโสธร 100% 4 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 100% 0 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100% 0 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

5.1.2 การปิดงานก่อสร้าง (สถานะ Closed F4 และ Close E2 (ยกเลิกงาน)) กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส.

ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.ทุกงบ (C,P,I) งานโครงการ เฉพาะ คฟม.2,คขก.2 ในส่วน ที)เกิดขึTน ในปี 2561 ให้ได้ 80%

(ยกเวน้งานที3ดนิ-หมู่บ้านจดัสรร และงานก่อสรา้งที3ส่วนกลางดาํเนินงาน) กฟส.มช.

กฟฉ.2 80%

กฟจ.ยโสธร 80% 0 งาน ผกส.,ผปบ.,ผบป.ยส. 100%

กฟส.พนมไพร 80% 3 งาน ผกป., ผบง.พนพ. 100%

กฟส.มหาชนะชยั 80% 9 งาน ผกป., ผบง.มช. 100%

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.1 ดาํเนินงานตามกิจกรรมของแผนงาน CSR ตามที) กฟภ. กาํหนด กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. 1. โครงการ 1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า

 แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562   1. โครงการ PEA รกัษ์นํTา สร้างฝาย กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ดาํเนินการที) ศนูยพ์ฒันาฝีมอืแรงงาน

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.)   2. โครงการ PEA LED กฟส.มช. อ.เมอืงยโสธร จ.ยโสธร ในระหว่างวนัที)

  3. โครงการชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA 27-31 พ.ค.2562

  4. โครงการ  1 ตาํบล 1 ช่างไฟฟ้า 2. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต

โครงการ csrที)กระจายให้ กฟฟ.ในสงักดัดาํเนินการจดัทาํโครงการมีดงันีT   5. โครงการ PEA ส่งเสริมพลงังานทดแทนเพื)อวิสาหกิจชุมชน จะดาํเนินการที)ว่าการอาํเภอเมอืง จ.ยโสธร

1 โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิตบริจาคโลหิต 10 ล้านซีซี (ดาํเนินการ กฟฟ.1-3และ กฟส  6. โครงการ ปันยิTม อิ)มบุญ คืนความสุขสู่สงัคม ภายใน มิถนุายน 2562

2 โครงการ PEA  รกัษ์นํTา สรา้งฝาย  (กฟจ.กส. และ กฟอ.กฉ.)   7. โครงการ PEA ทาํนุบาํรงุศาสนา

3 โครงการ PEA ชุมชนปลอดภยัใช้ไฟ PEA ( กฟจ.อบ.)   8. โครงการ PEA หน่วยแพทยเ์คลื)อนที)

4. โครงการ 1ตาํบล1 ช่างไฟฟ้า ( ทุก กฟจ. 8แห่ง)   9. โครงการ PEA วนัเดก็แห่งชาติ

5  โครงการPEAวนัเดก็แห่งชาติ (กฟจ. 1 แห่ง)  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง"  10. โครงการ "Save Your Life ใส่ใจเลือดสมอง" 

6. โครงการหน่วยแพทยเ์คลื)อนที) (กฟจ.ศก. , อบ. ,มห.)  11. โครงการ PEA ใส่ใจทุกชีวิต บริจาคโลหิต



หนา้ที� 5 จาก 5

1. แผนงาน/โครงการ/งาน 3 4 5 6

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) สถานที) ช่วงเวลา หน่วยงาน ผลการดาํเนินการ

หลกั ไตรมาส 4 (สะสม ม.ค.-ธ.ค.2562)(Activities / Action Steps)

แผนปฏิบตัิการ ประจาํปี 2562 
ด้าน เป้าหมายองคก์ร (Goal)

การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจงัหวดัยโสธรและการไฟฟ้าในสงักดั

2. แผนปฏิบตัิ

(ระบุกิจกรรมหลกัพร้อมปริมาณหรือเป้าหมาย)

กฟฉ.2 8 โครงการ  (1,2,3,4,5,8,9,11)             จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)
กฟจ.ยโสธร                                                ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส ผบค.ยส.

กฟส.พนมไพร ผบต.พนพ.

กฟส.มหาชนะชยั ผบต.มช.

6.  แผนแม่บท CSR ระยะยาว ปี 2560 - 2564 และ 6.2 ดาํเนินงานตามแผนปรบัภมูิทศัน์ระบบจาํหน่ายแบบบูรณาการ กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-3 กฟจ.ยส. 1.ดาํเนินการตดัต้นไมใ้นเขตเทศบาล ถ.แจ้งสนิท

แผนปฏิบตัิการด้าน CSR ประจาํปี 2562 (ต่อ) (Integrated Distribution System Townescape) (IDST) กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ. ภายในเดือน ก.พ.2562

(นโยบาย KEEN 14 ด้าน NH 4 : Smart CSV.) ประกอบด้วย จดัระเบียบสายสื)อสาร ให้เป็นระเบียบ พร้อมบริหารจดัการ กฟส.มช. 2. ดาํเนินการจดัระเบียบสายสื)อสารในเขต

ริดรอนกิ)งไม้ใกล้แนวระบบจาํหน่ายตามหลกัรกุขกรรม เทศบาล ภายในเดือน ก.พ.2562

กฟฉ.2 55 วงจร.- กม.         จดัส่งรายงานให ้ฝวธ.(ภ2)

กฟจ.ยโสธร วงจร.- กม.         ภายในวนัที3 1 หลงัสิ&นไตรมาส

กฟส.พนมไพร

กฟส.มหาชนะชยั

6.3 ดาํเนินงานตามแผนงานพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชนสาํคญั ปี 2562 กฟจ.ยส.และ ไตรมาส 1-4 กฟจ.ยส. รอแผนการดาํเนินการจาก กฟฉ.2

กฟฉ.2 100% กฟฟ.ในสงักดั กฟส.พนพ.

กฟจ.ยโสธร 100% กฟส.มช.

กฟส.พนมไพร 100%

กฟส.มหาชนะชยั 100%


