
ที่ 2. แผนปฏบิตั ิ/ เป้าหมาย ดา้น เป้าหมายปี 66 หน่วย แผนกทีรั่บผดิชอบ

1
1.1 การตดิตามเร่งรัดจัดเก็บหนีค้า่ไฟฟ้าคา้งช าระเกนิก าหนด เอกชนรายยอ่ย  และเอกชนรายใหญล่ดลงไมน่อ้ยกวา่ 15% (จ านวนเงนิ) ณ 31 ธ.ค. 2566 

เทยีบกับ จ านวนลกูหนี ้ณ 31 ธันวาคม 2565 (รวมหนีเ้กา่จนถงึหนีปี้ปัจจบุนั)
งานตามนโยบาย รอ run คา่เป้าหมาย ม.ค.2566 บาท ผบป.

2 1.2 การตดิตามเร่งรัดจัดเก็บหนีค้า่ไฟฟ้าคา้งช าระเกนิก าหนด เอกชนรายยอ่ย และเอกชนรายใหญ่ กอ่นปี 2566 ลดลงไมน่อ้ยกวา่ 80% (เฉพาะหนีเ้กา่) งานตามนโยบาย รอ run คา่เป้าหมาย ม.ค.2566 บาท ผบป.

3 2.1 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (C) ไมน่อ้ยกวา่ 95 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร) (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย 197.00 งาน ผกส.

4 2.2 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (C) ไมน่อ้ยกวา่ 70%  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร) (จ านวนเงนิ) งานตามนโยบาย 19.10 ลา้นบาท ผกส.

5 2.3 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) ปี 2566งบ (C)  ไมน่อ้ยกวา่ 40 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย รอ run คา่เป้าหมาย ม.ค.2566 งาน ผกส.

6 2.4 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (I)  ไมน่อ้ยกวา่ 60 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย 219.00 งาน ผกส.

7 2.4 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (P)  ไมน่อ้ยกวา่ 60 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย 219.00 งาน ผกส.

8 2.5 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (I)  ไมน่อ้ยกวา่ 70% (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนเงนิ) งานตามนโยบาย 100.67 ล ้า้นบาท ผกส.

9 2.5 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) กอ่นปี 2566งบ (P)  ไมน่อ้ยกวา่ 70% (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนเงนิ) งานตามนโยบาย 100.67 ล ้า้นบาท ผกส.

10 2.6 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) ปี 2566งบ (I)  ไมน่อ้ยกวา่ 40 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย รอ run คา่เป้าหมาย ม.ค.2566 งาน ผกส.

11 2.6 การปิดงานกอ่สรา้ง (สถานะ CLSD F4 และ CLSD E2 (ยกเลกิงาน)) ปี 2566งบ (P)  ไมน่อ้ยกวา่ 40 %  (ไมร่วมทีด่นิจัดสรร)  (จ านวนงาน) งานตามนโยบาย รอ run คา่เป้าหมาย ม.ค.2566 งาน ผกส.

12 3.1 ตรวจสอบและวเิคราะหก์ารจา่ยไฟของระบบจ าหน่ายแรงต า่และหมอ้แปลงโดยการใชข้อ้มลูจาก  OPSA สถานะ ณ 31 ธันวาคม 2569 งานตามนโยบาย 64 ครัง้ ผปบ.

13
3.2 น าขอ้มลูการวเิคราะหด์ว้ย OPSA ในปี 2565 มาจัดท าแผนงานการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต า่จัดล าดับความส าคัญของแผนงานปรับปรุงฯ  จัดท า
งบประมาณ, แผนความตอ้งการพัสดุ และแผนงานกอ่สรา้งและปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต า่ โดยพจิารณาหมอ้แปลงทีเ่กดิปัญหา หมอ้แปลงแรงดันตกหรอื 
Loading มากกวา่ 100%

งานตามนโยบาย 64 เครือ่ง ผปบ.

14
3.3 ด าเนนิการปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต า่ทีพ่บปัญหาแรงดันไฟฟ้าตกนอ้ยกวา่ 200 Vหรอืโหลดหมอ้แปลงเกนิพกิัด 100% ใหแ้ลว้เสร็จ อยา่งนอ้ย 95% 

ของหมอ้แปลงทีต่รวจพบ ภายในเดอืน ธ.ค.2566 (หมายเลขงาน WBS ทีม่สีถานะ D1 หรอืหมายเลขใบสัง่ PM2 ทีม่สีถานะ TECO
งานตามนโยบาย 64 เครือ่ง ผปบ.

15
4.1 การปรับปรุงขอ้มลูงานกอ่สรา้งระบบจ าหน่ายไฟฟ้ากอ่นปี 2566  (เป้าหมายจ านวนงาน ธ.ค. 2565 สถานะ F4) ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS เฟส 3 กับ 
SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ขอ้มลูของ GIS เฟส 3 เมือ่เปรยีบเทยีบกับ SAP (PS) เป้า 100%

งานตามนโยบาย 100% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ งาน ผปบ.

16
4.2 การปรับปรุงขอ้มลูงานกอ่สรา้งระบบจ าหน่ายไฟฟ้าปี 2566  (เป้าหมายจ านวนงาน ธ.ค. 2566  สถานะ F4) ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS เฟส 3 กับ SAP 

(PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ขอ้มลูของ GIS เฟส 3 เมือ่เปรยีบเทยีบกับ SAP (PS) เป้า 80%
งานตามนโยบาย 80% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ งาน ผปบ.

17
4.3 ปรับปรุงพกิัดมเิตอรใ์นระบบ GIS ใหต้รงกันกับขอ้มลูพกิัดมเิตอรจ์ากระบบจดหน่วยทีม่พีกิัดมคีา่คาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 เมตรตอ่เนือ่ง 4 เดอืน (เป้าหมาย
จากรายงานเทยีบพกิัดจดหน่วยต าแหน่งเดยีวกัน) ทกุกฟฟ.ชัน้ 1-3, กฟส., กฟย. เป้า 90%

งานตามนโยบาย 90% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ งาน ผมต.

18 4.4 วเิคราะหโ์หลดแรงต า่ หมอ้แปลง กฟภ. ทกุเครือ่ง ดว้ย OPSA เป้า 100% งานตามนโยบาย 100% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ เครือ่ง ผปบ.

19
4.5 Cleansing GIS Data ขอ้มลูหมอ้แปลงแรงต า่ทีด่ าเนนิการในปี 2565 จาก OPSA ลงใน GISใหไ้ด ้รอ้ยละ 100 ภายในไตรมาส 3 (หมายเหต ุ: หมอ้
แปลงแรงดันตก, Overload, Unbalance) เป้า 100%

งานตามนโยบาย 100% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ งาน ผปบ.

20
4.6 ตรวจสอบและแกไ้ขขอ้มลู GIS ของหมอ้แปลงที ่OPSA มผีลการรันผดิปกต ิไดแ้ก ่แรงดันต า่สดุนอ้ยกวา่ 170 V, %Loading หมอ้แปลงมากกวา่ 
150%, %Unbalance มากกวา่ 100%,กรณีอืน่ๆ ตามดลุพนิจิของแตล่ะเขต

งานตามนโยบาย 100% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ เครือ่ง ผปบ.

21 5.1 กอ่สรา้ง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงสงู (งบ I,P) งานตามนโยบาย 16 วงจร-กม. ผปบ.

22 5.2 กอ่สรา้ง/ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต า่ (งบ I,P) งานตามนโยบาย 13 วงจร-กม. ผปบ.

23 1.1 ด าเนนิการขออนุมัตปิิด PEA SHOP ภายในปี 2570 customer 0 แหง่ -

24 1.1.1.1 จัดท าแผนงานขออนุมัตติดิตัง้ Animal Barrier ทีจ่ดุตดิตัง้ฟิวสแ์รงสงูป้องกันไลนแ์ยก, Disconecting Switch ภายในไตรมาส 1 I1 OM1(SAIFI/DI) 10 จดุ ผปบ.

25 1.1.1.2  ด าเนนิการตดิตัง้ Animal Barrier (ตามขอ้ 1.1.1.1) ใหแ้ลว้เสร็จในไตรมาส 4 เป้า 100% I1 OM1(SAIFI/DI) 10 จดุ ผปบ.

26
1.1.2.1 ส ารวจระบบไฟฟ้า วงจรทีช่ ารุดเสือ่มสภาพจ านวนมาก ตามแผนงาน เปลีย่นทดแทนฯ (MS.2000) อยา่งนอ้ย กฟฟ.ชัน้ 1-3 แหง่ละ 2 งาน และ 
กฟส. แหง่ละ 1 งาน ภายในไตรมาส 1

I1 OM1(SAIFI/DI) 2 งาน ผปบ.

27 1.1.2.2 ด าเนนิการปรับปรุง วงจรทีช่ ารุดเสือ่มสภาพจ านวนมาก ตามแผนงานเปลีย่นทดแทนฯ (MS.2000) ตามขอ้ 1.1.2.1 ภายในไตรมาส 4 I1 OM1(SAIFI/DI) 2 งาน ผปบ.

28
1.2.1.1 การตรวจสอบระบบไฟฟ้าทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ) (ตรวจสอบและตดิตามผลการด าเนนิงานโดยการเปรยีบเทยีบขอ้มลูจากระบบ  GIS)

 สายสง่ 115 kV (ปีละ 4 ครัง้) เป้า 100%
I1 OM1(SAIFI/DI) 1 วงจร ผปบ.

29 1.2.1.2 ระบบจ าหน่ายแรงสงู 22kV (ปีละ 2 ครัง้) เป้า 100% I1 OM1(SAIFI/DI) 16 วงจร ผปบ.

30
1.2.2.1 การตรวจสอบและแกไ้ขจดุตอ่จดุสมัผัสทางไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงสงู  และระบบสายสง่ไฟฟ้า  ครบ 100% ทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ) 

โดยใชก้ลอ้งสอ่งความรอ้น(ตรวจสอบและตดิตามผลการด าเนนิงานโดยการเปรยีบเทยีบขอ้มลูจากระบบ  GIS) (ใหต้รวจสอบไตรมาส 1-2 และแกไ้ขภายใน
ไตรมาส 1- 4) สายสง่ 115 kV เป้า 100%

I1 OM1(SAIFI/DI) 1 วงจร ผปบ.

31
1.2.2.2 การตรวจสอบและแกไ้ขจดุตอ่จดุสมัผัสทางไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงสงู  และระบบสายสง่ไฟฟ้า  ครบ 100% ทกุวงจร  (เฉพาะวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ) 

โดยใชก้ลอ้งสอ่งความรอ้น(ตรวจสอบและตดิตามผลการด าเนนิงานโดยการเปรยีบเทยีบขอ้มลูจากระบบ  GIS) (ใหต้รวจสอบไตรมาส 1-2 และแกไ้ขภายใน
ไตรมาส 1- 4) ระบบจ าหน่ายแรงสงู 22kV (เฉพาะไลนเ์มน) เป้า 100%

I1 OM1(SAIFI/DI) 16 วงจร ผปบ.

32 1.3.1 ปรับปรุงเปลีย่นชนดิสาย PIC/เปลอืย เป็น ชนดิสาย SAC (งบ P) I1 OM1(SAIFI/DI) 7 วงจร-กม. ผปบ.



33 3.1 การตรวจสอบและแกปั้ญหามเิตอรผ์ดิปกติ ตามใบสัง่งาน U-Cube โดยพจิารณาจากคะแนน (NL1) I2 OM1(LOSS) 4.5 คะแนน ผมต.

34 3.2 มาตรการตรวจสอบและแกไ้ขมเิตอรท์ีม่สีภาพผดิปกตทิีไ่ดรั้บรายงานจากผูอ้า่นหน่วย (NL2) I2 OM1(LOSS) 4.5 คะแนน ผมต.

35 3.3.1 มเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญม่เิตอร ์AMR ด าเนนิการตรวจสอบหาสาเหตแุละแกไ้ขตามใบสัง่งานจากระบบ AMR I2 OM1(LOSS) 4.5 คะแนน ผมต.

36 3.3.2 ตรวจสอบมเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญท่ีห่น่วยการใชไ้ฟฟ้าลดลงมากกวา่ 25% ทกุเครือ่ง (เป้าหมาย 100%) I2 OM1(LOSS) 180 เครือ่ง ผมต.

37
3.4 ส ารวจและปรับปรุงอปุกรณ์ประกอบมเิตอร์ ทีม่สีภาพเอยีง ช ารุด เสือ่มสภาพหรอืไมป่ลอดภัยตามมเิตอรช์ ารุด รหัส 05 ใน U-Cube (ขอ้มลูสะสม ม.ค. - 

ก.ย. 2566) (เป้าหมาย 80%)
I2 OM1(LOSS) เป้าหมาย 80%(ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ ใบสัง่ ผมต.

38 3.5 ตรวจสอบมเิตอรแ์บง่แดนระหวา่งเขต ปีละ 1 ครัง้(ตามจ านวนทีต่ดิตัง้) I2 OM1(LOSS) 6 เครือ่ง ผมต.

39 3.6 ตรวจสอบความเทีย่งตรงมเิตอรจ์ดุรับซือ้ VSPP ทกุแหง่  ปีละ 1 ครัง้ (จ านวนรายจาก กซข.) I2 OM1(LOSS) 1 ราย ผมต.

40 3.7.1 มเิตอรท์ีม่ปีระวัตกิารละเมดิฯ อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้ (ทกุรายทีม่ปีระวัตกิารตรวจพบละเมดิฯ)(เป้าหมาย 100%) I2 OM1(LOSS) 19 เครือ่ง ผมต.

41 3.7.2 มเิตอรท์ีม่คีวามเสีย่งตอ่การละเมดิ รอ้ยละ 0.01 ของจ านวนผูใ้ชไ้ฟทัง้หมด (ปีละ 1 ครัง้) I2 OM1(LOSS) 178 ราย ผมต.

42 3.8.1.1 ส ารวจจดุตดิตัง้ดวงโคมเหมาจา่ยไฟสาธารณะและประเมนิหน่วยการใชไ้ฟฟ้าใหถ้กูตอ้งครบถว้น (เป้า 100%) I2 OM1(LOSS) 2342 ดวงโคม ผปบ.

43 3.8.1.2 ส ารวจจดุตดิตัง้  Wifi  และประเมนิหน่วยการใชไ้ฟฟ้าใหถ้กูตอ้งครบถว้น (เหมาจา่ย)(เป้าหมาย 100% จดุตดิตัง้) I2 OM1(LOSS) 133 จดุ ผปบ.

44
3.8.2.1 ตรวจสอบและบ ารุงรักษามเิตอรไ์ฟฟ้าสาธารณะขององคก์ารบรหิารสว่นทอ้งถิน่ทกุเครือ่ง ทีม่หีน่วยการใชไ้ฟฟ้าประจ าเดอืนนอ้ยกวา่ 100 หน่วย 
(เป้าหมาย 100% )

I2 OM1(LOSS) 48 เครือ่ง ผมต.

45 3.8.2.2 ตรวจสอบและบ ารุงรักษามเิตอรไ์ฟทางหลวงทกุเครือ่งทีม่หีน่วยการใชไ้ฟฟ้าประจ าเดอืนนอ้ยกวา่ 500 หน่วย  (เป้าหมาย 100% ) I2 OM1(LOSS) 17 เครือ่ง ผมต.

46 3.9 ตรวจสอบมเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟทีต่ดิตัง้ Solar roof top และพจิารณาตดิตัง้มเิตอรก์ันยอ้นกลับ (เป้าหมาย 80%) I2 OM1(LOSS) เป้า80% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ เครือ่ง ผมต.

47 4.1.1 การจา่ยไฟสถานไีฟฟ้าฯ ชัว่คราว I2 OM1(LOSS) 0 สถานี -

48 4.1.2 การจา่ยไฟสถานไีฟฟ้าฯ  ถาวร I2 OM1(LOSS) 0 สถานี -

49 4.6.1 การแกไ้ขคาปาซเิตอร์ 22 เคว ีทีห่ลดุจากระบบใหส้ามารถ ใชไ้ด ้(100%)ภายใน 15 วันหลังจากตรวจพบ I2 OM1(LOSS) เป้า 100%(มส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ ชดุ ผปบ.

50 4.9.1 การแกไ้ขกระแสไฟฟ้า Unbalance เกนิกวา่ 50%  (เครือ่ง) I2 OM1(LOSS) 14 เครือ่ง ผปบ.

51 4.9.2 การสบัเปลีย่นหมอ้แปลงทีจ่า่ยโหลดไมเ่หมาะสม (จา่ยโหลดนอ้ยกวา่ 30 % ของขนาดหมอ้แปลง) I2 OM1(LOSS) 1 เครือ่ง ผปบ.

52 4.9.3 การตดิตัง้หมอ้แปลงเสรมิเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการจา่ยไฟ (เควเีอ) I2 OM1(LOSS) รอผลอนุมัตงิานปี 2566 เควเีอ ผปบ.

53 4.10 ปรับปรุงระบบจ าหน่ายแรงต า่ (เปลีย่นสายแรงต า่ใหม้ขีนาดใหญข่ึน้, ตัดจา่ยไฟใหมแ่รงต า่,  ปรับปรุงพาดสายเพิม่เฟส) I2 OM1(LOSS) รอผลอนุมัตงิานปี 2566 วงจร-กม. ผปบ.

54 4.12.1 การบ ารุงรักษาหมอ้แปลงแรงต า่ตามวาระ หมอ้แปลง 3 เฟส 100% I2 OM1(LOSS) 666 เครือ่ง ผปบ.

55 4.12.1 การบ ารุงรักษาหมอ้แปลงแรงต า่ตามวาระ หมอ้แปลง 1 เฟส 33% I2 OM1(LOSS) 213 เครือ่ง ผปบ.

56 5.3.1 ด าเนนิการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ ระบบจ าหน่ายแรงต า่ (ปีละครัง้) 33 % ของหมอ้แปลงทัง้หมด I3 OM2 แรงต า่ 513 เครือ่ง ผปบ.

57
5.4 ส ารวจระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ เพือ่พจิารณาเปลีย่นทดแทนอปุกรณ์ไฟฟ้าทีเ่สือ่มสภาพจ านวนมากหรอืทัง้ไลน ์(MS.3000) กฟฟ.ชัน้1-3 และ 
กฟส. แหง่ละ 5 งาน

I3 OM2 แรงต า่ 5 งาน ผปบ.

58 7.1.1 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตใินระบบไฟฟ้าทกุจดุทีต่รวจพบจากการตรวจสอบระบบไฟฟ้า  สายสง่ 115 เคว ี(เป้าหมาย 80%ของจดุผดิปกต)ิ I4 OM3 เป้า 80% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ จดุ ผปบ.

59 7.1.2 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตใินระบบไฟฟ้าทกุจดุทีต่รวจพบจากการตรวจสอบระบบไฟฟ้า  ระบบจ าหน่ายแรงสงู 22kV (เป้าหมาย 80%ของจดุผดิปกต)ิ I4 OM3 เป้า 80% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ จดุ ผปบ.

60 7.1.3 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตใินระบบไฟฟ้าทกุจดุทีต่รวจพบจากการตรวจสอบระบบไฟฟ้า  ระบบจ าหน่ายแรงต า่ (เป้าหมาย 80%ของจดุผดิปกต)ิ I4 OM3 เป้า 80% (ไมส่ามารถตัง้เป้าลว่งหนา้ได)้ จดุ ผปบ.

61 8.1 ด าเนนิการตามแผนแมบ่ทความปลอดภัยและอาชวีอนามัย I6 OC1 (ความปลอดภัย) 4 รายงาน จป.

62 8.2.1 จัดท าแผนความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการท างานของหน่วยงานทีส่อดคลอ้งกับ  PEA-SMS I6 OC1 (ความปลอดภัย) 1 ครัง้ จป.

63 8.2.2 ด าเนนิงานตามแผนความปลอดภัยอาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการท างาน  PEA-SMS I6 OC1 (ความปลอดภัย) 1 แหง่ จป.

64 8.2.3 ด าเนนิการตรวจประเมนิ เพือ่รักษามาตรฐานระบบ PEA- SMS โดยคณะท างานตรวจประเมนิของเขต I6 OC1 (ความปลอดภัย) 1 แหง่ จป.

65 1. แผนงาน เร่งรัดขอจ าหน่ายทรัพยส์นิประเภทยานพาหนะ ทีม่อีายเุกนิ 30 ปี คัน ผกส.

66 2. แผนงาน เร่งรัดการขายและตัดจ าหน่ายทรัพยส์นิประเภทยานทรัพยส์นิประเภทยานพาหนะ ทีม่อีายเุกนิ 30 ปี คัน ผกส.

67 3. แผนงาน เร่งรัดการขายและตัดจ าหน่ายหมอ้แปลงช ารุด กอ่นปี 2566 ทีม่กีารอนุมต้จิ าหน่ายแลว้ เครือ่ง ผปบ.

68 4. แผนงาน เร่งรัดการขายและตัดจ าหน่ายมเิตอรช์ ารุด กอ่นปี 2566 ทีม่กีารอนุมต้จิ าหน่ายแลว้ เครือ่ง ผมต.

69 5. ความส าเร็จจากการใชง้านระบบงานบรกิารลกูคา้อัจฉรยิะ (Smart Customer Services System: SCS) 90 รอ้ยละ ผบค.

70 6. รอ้ยละความส าเร็จของการตรวจตราระบบไฟฟ้าและการแกไ้ขจดุผดิปกติ โดยใช ้APSA/MFO (Patrol) ระบบสายสง่ 115 kV. 90 รอ้ยละ ผปบ.

71 7. รอ้ยละความส าเร็จของการตรวจตราระบบไฟฟ้าและการแกไ้ขจดุผดิปกติ โดยใช ้APSA/MFO (Patrol) ระบบจ าหน่าย 22 kV. 80 รอ้ยละ ผปบ.

72 8. รอ้ยละความส าเร็จของการตรวจตราระบบไฟฟ้าและการแกไ้ขจดุผดิปกติ โดยใช ้APSA/MFO (Patrol)ระบบจ าหน่ายแรงต า่ 400/230 V. 80 รอ้ยละ ผปบ.

73 9. ความครบถว้นการใชง้าน Application APSA/MFO (Patrol) ในการตรวจตราระบบไฟฟ้า ตามพืน้ทีรั่บผดิชอบ ระบบสายสง่ 115 kV. 90 รอ้ยละ ผปบ.

74 10. ความครบถว้นการใชง้าน Application APSA/MFO (Patrol) ในการตรวจตราระบบไฟฟ้า ตามพืน้ทีรั่บผดิชอบ ระบบจ าหน่าย 22 kV. 80 รอ้ยละ ผปบ.

75 11. ความครบถว้นการใชง้าน Application APSA/MFO (Patrol) ในการตรวจตราระบบไฟฟ้า ตามพืน้ทีรั่บผดิชอบ ระบบจ าหน่ายแรงต า่ 400/230 V. 80 รอ้ยละ ผปบ.

76 12. การใชก้ลอ้ง Thermal Viewer ตรวจสอบจดุรอ้นในระบบไฟฟ้า โดยใช ้Application APSA 80 รอ้ยละ ผปบ.

77
13. ความส าเร็จจากการใชโ้ปรแกรมวเิคราะหร์ะบบจ าหน่ายแรงต า่บนระบบ GIS OPSA (Online lowvoltage Power System Analysis on GIS : OPSA on

 GIS)
80 รอ้ยละ ผปบ.

78 14. รอ้ยละความส าเร็จในการเปิด-ปิดใบสัง่ในระบบ MWMS (Mobile Workforce Management System) 60 รอ้ยละ ผปบ.

79 15. ตดิตัง้คอนเพือ่จัดระเบยีบสายสือ่สารบนเสาไฟฟ้า กฟภ. วงจร/กม. ผปบ.

80
16. การบรหิารจัดการหมอ้แปลงเกา่รือ้ถอนคงคลัง (คัดแยกหมอ้แปลงช ารุด สถานะ ESTO 07 ด าเนนิการ Block Stock  และ เร่งรัดรายงานสอบสวน สง่ให ้
 กฟข. ) วงจร/กม. ผปบ.

81
17. จัดท าแผนเขา้พบลกูคา้ KAM (กลุม่ Strategic, Star, Status) เพือ่น าเสนอขายงานธรุกจิเกีย่วเนือ่งพรอ้มบนัทกึผลการเขา้พบในระบบ CRM Plus ตาม
แบบฟอรม์ CRM-VST-002 ใหค้รบถว้นทกุราย

ราย ผปบ.



82 18. จ านวนลกูคา้ทีต่อบรับใชง้านงานธรุกจิเกีย่วเนือ่งทีม่มีลูคา่ 5,000 บาทขึน้ไป(ไมร่วมงานใหใ้ชเ้สาไฟฟ้าและงานใหใ้ชบ้รกิารเสน้ใยแกว้น าแสง) ราย ผบค.

83 19. เขา้พบลกูคา้ เพือ่น าเสนองานธรุกจิฯ ใหล้กูคา้โดยผูบ้รหิารระดับสงูของ กฟฟ. (ระบบ CRM Plus ตามแบบฟอรม์ CRM-VST-002) 24 ราย ผปบ.

84
20. พนักงานขาย (Sale Engineer) ประชาสมัพันธง์านธรุกจิเสรมิ  เชน่ งานบ ารุงรักษาหมอ้แปลง,  งานบ ารุงรักษาแบบครบวงจร, สอ่งจดุรอ้น, งานดา้นฮอท
ไลน ์ฯลฯ 100 % ของลกูคา้ทีม่หีมอ้แปลงเฉพาะราย

ราย ผบค.

85
21. พนักงานขาย (Sale Engineer) ประจ า กฟฟ. จัดท าแผนการตลาดเชงิรุก เพือ่เขา้ประชาสมัพันธง์านธรุกจิเสรมิกับเอกชน/หน่วยงานราชการ ทกุแหง่ทีม่ี
คา่ไฟฟ้า ตัง้แต ่100,000 บาท ขึน้ไป เพือ่เสนองานตดิตัง้ระบบ Solar Rooftop โดยงบ ผูใ้ชไ้ฟ 100% หรอืเขา้โครงการ ESCO Model ของ กฟภ.

10 แหง่ ผบค.


