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งาน งานด้าน กิจกรรม ผู้รวบรวมติดตามและรายงาน กฟฟ.
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01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.1 รวบรวม/ทบทวน และ พจิารณารายชือ่ลกูคา้รายส าคญัลงในระบบฐานขอ้มลู สารสนเทศฯ  CRM plus เป้าหมาย : ปีละ 1 ครัง้ผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ครัง้ 1 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.3 การจัดการความสมัพันธก์ับลกูคา้ตามแผนฯ (CRM-KAM-003) - กรณีของลกูคา้ทีม่นัียส าคญัเรง่ดว่นรายงานสรปุประเด็นเสยีงของลกูคา้ - ตดิตามผล และสรปุรายงานผลการตอบสนองของลกูคา้ เป้าหมาย : สรปุประเด็น ประสานงาน ตดิตามผล และตอบชีแ้จงลกูคา้ภายใน 5 วนัท าการ       นับจากรับเรือ่งจากลกูคา้ผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.6 การเยีย่มเยยีนลกูคา้และบนัทกึผลการเยีย่มเยยีนลกูคา้ลงในโปรแกรม CRM Plus ลกูคา้รายใหญ ่ กฟส.(L M), กฟฟ ชัน้ 2,3 ไตรมาสละ 6 ราย, กฟส.(S) กฟส. ไตรมาสละ 3 ราย)ผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 24 ราย 6 12 18 24 6 8 133.33 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.6 การเยีย่มเยยีนลกูคา้และบนัทกึผลการเยีย่มเยยีนลกูคา้ลงในโปรแกรม CRM Plus ลกูคา้รายใหญ ่ กฟส.(L M), กฟฟ ชัน้ 2,3 ไตรมาสละ 6 ราย, กฟส.(S) กฟส. ไตรมาสละ 3 ราย)ผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 48 ราย 12 24 36 48 12 14 116.67 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.8 ตดิตามผลการใชง้านระบบจา่ยงานอัจฉรยิะ WOM (กรท.,กบล.) -รอ้ยละการใชง้านในสว่นการส ารวจ เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 50 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 50 50 50 50 229 199 86.90 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.8 ตดิตามผลการใชง้านระบบจา่ยงานอัจฉรยิะ WOM (กรท.,กบล.) -รอ้ยละการใชง้านในสว่นการส ารวจ เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 50 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 50 50 50 50 752 381 50.66 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.9 รอ้ยละการใชง้านในสว่นการตดิตัง้  เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 50 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 50 50 50 50 229 217 94.76 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.9 รอ้ยละการใชง้านในสว่นการตดิตัง้  เป้าหมาย : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50 ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 50 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 50 50 50 50 752 580 77.13 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.10 ปรับปรงุแกไ้ขขอ้มลูลกูคา้บคุคลธรรมดาใหม้คีวามถูกตอ้งเป็นปัจจบุนั เป้าหมาย : 86%   หมายเหต ุ.-(รอ แนวทางการด าเนนิงานทีช่ดัเจน และ Dashboard ส าหรับดงึขอ้มลู จาก ฝกต.)ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 86 รอ้ยละ 86 86 86 86 I

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.10 ปรับปรงุแกไ้ขขอ้มลูลกูคา้บคุคลธรรมดาใหม้คีวามถูกตอ้งเป็นปัจจบุนั เป้าหมาย : 86%   หมายเหต ุ.-(รอ แนวทางการด าเนนิงานทีช่ดัเจน และ Dashboard ส าหรับดงึขอ้มลู จาก ฝกต.)ผบธ.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 86 รอ้ยละ 86 86 86 86 I

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.11 ด าเนนิการเผยแพรส่ือ่ประชาสมัพันธผ์า่นชอ่งทางการสือ่สารบน Digital Platform ของ กฟภ. เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดผลส.กบล., ผสส.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.11 ด าเนนิการเผยแพรส่ือ่ประชาสมัพันธผ์า่นชอ่งทางการสือ่สารบน Digital Platform ของ กฟภ. เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดผลส.กบล., ผสส.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.12 ความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดเพือ่เพิม่ยอดผูใ้ชง้าน PEA Smart Plus  และชอ่งทางการใหบ้รกิารบน Digital Platform ตา่งๆ ของ กฟภ. (อาท ิPEA e-Service, PEA Line Service) เป้าหมาย  : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดฯผลส.กบล.,ผสส.กสข.,ผสซ.กดส.D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 I

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.12 ความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดเพือ่เพิม่ยอดผูใ้ชง้าน PEA Smart Plus  และชอ่งทางการใหบ้รกิารบน Digital Platform ตา่งๆ ของ กฟภ. (อาท ิPEA e-Service, PEA Line Service) เป้าหมาย  : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดฯผลส.กบล.,ผสส.กสข.,ผสซ.กดส.D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 I

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.14 ด าเนนิงานดา้นการเผยแพรบ่นชอ่งทางสือ่สารการตลาดบนชอ่งทางออนไลน ์ของ กฟภ .  (เชน่ เว็บไซต,์ Facebook ของ กฟข.) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดผลส.กบล., ผสส.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.14 ด าเนนิงานดา้นการเผยแพรบ่นชอ่งทางสือ่สารการตลาดบนชอ่งทางออนไลน ์ของ กฟภ .  (เชน่ เว็บไซต,์ Facebook ของ กฟข.) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสือ่สารการตลาดผลส.กบล., ผสส.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.15 ความส าเร็จของการวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ใชส้นับสนุนการตดัสนิใจในการด าเนนิธรุกจิ  PV/ESS หมายเหต ุ: ตดิตามการน า Model ผลการวเิคราะหแ์ละลกูคา้กลุม่เป้าหมายทีม่ศีกัยภาพในการตดิตัง้  PV/ESS หรอืบรกิารทีเ่กีย่วเนือ่ง ไปใชใ้นการน าเสนอบรกิารลกูคา้ของแตล่ะ กฟข . ในสงักัด  พรอ้มรวบรวมผลการด าเนนิงานและ Feedback ในการน า Model ไปใชง้าน จากทกุ กฟข.  ในสงักัด และแจง้ กธน.เพือ่รวบรวมและสรปุผลตอ่ไปผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์1.1.15 ความส าเร็จของการวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ใชส้นับสนุนการตดัสนิใจในการด าเนนิธรุกจิ  PV/ESS หมายเหต ุ: ตดิตามการน า Model ผลการวเิคราะหแ์ละลกูคา้กลุม่เป้าหมายทีม่ศีกัยภาพในการตดิตัง้  PV/ESS หรอืบรกิารทีเ่กีย่วเนือ่ง ไปใชใ้นการน าเสนอบรกิารลกูคา้ของแตล่ะ กฟข . ในสงักัด  พรอ้มรวบรวมผลการด าเนนิงานและ Feedback ในการน า Model ไปใชง้าน จากทกุ กฟข.  ในสงักัด และแจง้ กธน.เพือ่รวบรวมและสรปุผลตอ่ไปผลส.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 1 1 100.00 100.00 A

02.มเิตอร์ 1.2.1 ตรวจสอบมเิตอรท์ีม่สีถานะระงับ ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 60 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 60 รอ้ยละ(คงเหลอื<) 95 90 70 60 2,946 2,969 100.78 99.22 F

02.มเิตอร์ 1.2.1 ตรวจสอบมเิตอรท์ีม่สีถานะระงับ ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 60 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 60 รอ้ยละ(คงเหลอื<) 95 90 70 60 11,825 12,785 108.12 91.88 F

02.มเิตอร์ 1.2.2 ด าเนนิการเรง่รัดขออนุมัตจิ าหน่ายมเิตอรท์ีม่สีถานะระงับ รอ้ยละ 100 ของขอ้ 1.2.1 ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 148 2,529 1708.78 100.00 A

02.มเิตอร์ 1.2.2 ด าเนนิการเรง่รัดขออนุมัตจิ าหน่ายมเิตอรท์ีม่สีถานะระงับ รอ้ยละ 100 ของขอ้ 1.2.1 ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกมเิตอร ์กองบรกิารลกูคา้ผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 593 5,804 978.75 100.00 A

02.มเิตอร์ 1.2.3.2 ผา่นการทดสอบหลกัสตูรตรวจสอบมเิตอร ์และไดข้ ึน้ทะเบยีนเป็นผูต้รวจสอบมเิตอร ์ (อยา่งนอ้ย กฟฟ.จดุรวมงานละ 1 ราย)ผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 I

02.มเิตอร์ 1.2.3.3 สง่รายงานตรวจสอบ (เสรมิประสบการณ์) รับรองโดย หผ. รายไตรมาส อยา่งนอ้ย 1 ฉบบัผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 I

02.มเิตอร์ 1.2.4 รอ้ยทอ่มเิตอรผ์ูใ้ชไ้ฟกลุม่เสีย่งละเมดิ  ขยายผลการตดิตัง้รอ้ยทอ่มเิตอรแ์ละอปุกรณ์ประกอบใหก้ับผูใ้ชไ้ฟฟ้า  กลุม่เสีย่งอยา่งนอ้ย  1 ราย  ตอ่    1 กฟฟ. จดุรวมงานผมต.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ราย เป็นอยา่งนอ้ย 1 I

03.กอ่สรา้งปรับปรงุระบบไฟฟ้าและงานโยธา1.3.1 การปิดบญัชงีานกอ่สรา้ง (AUC) ปี 2567 อา้งองิตามหลกัการของ กจค.1(บก2)(ปจ.) 358/2565  ลงวนัที ่17 มนีาคม 2565 -การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ  งานทีม่มีลูคา่นอ้ยกวา่ 500,000 บาทผบส.กบฟ., ผจร.กรย. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 70 รอ้ยละ 70 70 70 70 5,333,465 6,391,889 119.84 100.00 A

03.กอ่สรา้งปรับปรงุระบบไฟฟ้าและงานโยธา1.3.1 การปิดบญัชงีานกอ่สรา้ง (AUC) ปี 2567 อา้งองิตามหลกัการของ กจค.1(บก2)(ปจ.) 358/2565  ลงวนัที ่17 มนีาคม 2565 -การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ  งานทีม่มีลูคา่นอ้ยกวา่ 500,000 บาทผบส.กบฟ., ผจร.กรย. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 70 รอ้ยละ 70 70 70 70 12,410,329 7,333,430 59.09 84.42 F

03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.2 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 500,000-4,999,999 บาท

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ 70 รอ้ยละ 70 70 70 70 724,950 3,521,345 485.74 100.00 A

03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.2 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 500,000-4,999,999 บาท

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 70 รอ้ยละ 70 70 70 70 18,807,721 7,080,783 37.65 53.78 F

03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.3 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 5,000,000-49,999,999 บาท

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 0 0

03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.3 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ระหวา่ง 5,000,000-49,999,999 บาท

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 15,770,503 0 0.00 0.00 F



03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.4 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ตัง้แต ่50,000,000 บาท ขึน้ไป

หมายเหต ุ: ไมนั่บรวมกรณีตา่งๆ ดงันี้

1. งานทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบของส านักงานใหญ่

2. งานหมูบ่า้น/ทีด่นิจัดสรร (ประเภทงาน :6) และงานทีม่ปีระเภทงาน 

00, 60, 61, 62, 70, 99

3. งานทีอ่ยูใ่นสถานะยกเลกิงาน (E2)

4. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจาก กฟภ. (C4)

5. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจากผูใ้ชไ้ฟ (C5)

6. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจากบา้นจัดสรร (C6)

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0

03.กอ่สรา้งปรับปรงุ

ระบบไฟฟ้าและงาน

โยธา

1.3.4 การปิดบญัชงีานระหวา่งกอ่สรา้งเขา้เป็นทรัพยส์นิ ทกุงบ ทกุโครงการ

งานทีม่มีลูคา่ตัง้แต ่50,000,000 บาท ขึน้ไป

หมายเหต ุ: ไมนั่บรวมกรณีตา่งๆ ดงันี้

1. งานทีอ่ยูใ่นความรับผดิชอบของส านักงานใหญ่

2. งานหมูบ่า้น/ทีด่นิจัดสรร (ประเภทงาน :6) และงานทีม่ปีระเภทงาน 

00, 60, 61, 62, 70, 99

3. งานทีอ่ยูใ่นสถานะยกเลกิงาน (E2)

4. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจาก กฟภ. (C4)

5. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจากผูใ้ชไ้ฟ (C5)

6. งานทีอ่ยูใ่นสถานะหยดุงานชัว่คราวจากบา้นจัดสรร (C6)

ผบส.กบฟ., ผจร.

กรย. ผูรั้บผดิชอบ

หลกั

D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0

03.กอ่สรา้งปรับปรงุระบบไฟฟ้าและงานโยธา1.3.6 พัฒนาศกัยภาพการท างานดา้นโยธา ใหพ้นักงานประจ า กฟฟ . ทกุแหง่กรย. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 2 คน(อยา่งนอ้ย) 2 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.1 ตรวจสอบหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงับ ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 50 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกหมอ้แปลงระบบจ าหน่าย กองบ ารงุรักษาระบบไฟฟ้าผมร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 50 รอ้ยละ(คงเหลอื<) 90 80 60 50

04.บ ารงุรักษา 1.4.1 ตรวจสอบหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงับ ใหค้งเหลอื รอ้ยละ 50 ของคา่เป้าหมายแตล่ะเขต ขอ้มลู ณ สิน้ไตรมาสของแตล่ะ กฟข. ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกหมอ้แปลงระบบจ าหน่าย กองบ ารงุรักษาระบบไฟฟ้าผมร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 50 รอ้ยละ(คงเหลอื<) 90 80 60 50

04.บ ารงุรักษา 1.4.2 ด าเนนิการเรง่รัดขออนุมัตจิ าหน่ายหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงับ รอ้ยละ 100 ของขอ้ 1.4.1 ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกหมอ้แปลงระบบจ าหน่าย กองบ ารงุรักษาระบบไฟฟ้าผมร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 12 33 275.00 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.2 ด าเนนิการเรง่รัดขออนุมัตจิ าหน่ายหมอ้แปลงทีม่สีถานะระงับ รอ้ยละ 100 ของขอ้ 1.4.1 ผูรั้บผดิชอบการรายงานผล แผนกหมอ้แปลงระบบจ าหน่าย กองบ ารงุรักษาระบบไฟฟ้าผมร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100

04.บ ารงุรักษา 1.4.5 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสงู และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 2 ครัง้ หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ(ของวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ)100 100 20 13 65.00 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.5 การตรวจสอบระบบจ าหน่ายแรงสงู และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ตรวจสอบ ปีละ 2 ครัง้ หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ(ของวงจรทีท่ าการจา่ยไฟ)100 100 38 31 81.58 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.6 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบจ าหน่ายแรงสงูตามขอ้ 1.4 และรายงานผลการด าเนนิงาน ในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 2 ครัง้ หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 80 รอ้ยละ 80 80 147 53 36.05 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.6 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบจ าหน่ายแรงสงูตามขอ้ 1.4 และรายงานผลการด าเนนิงาน ในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิปีละ 2 ครัง้ หมายเหต ุ: รายงานไตรมาส 2 และ 4 ตรวจในระบบ (MJM)ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 80 รอ้ยละ 80 80 183 89 48.63 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.7 ด าเนนิการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) หมายเหต ุ: รายงานผลทกุเดอืน สาย(ป) ทราบ, รายงาน สายงาน นฉ. ทกุไตรมาสผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 25 50 75 100 268 45 16.79 67.16 F

04.บ ารงุรักษา 1.4.7 ด าเนนิการตรวจสอบระบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) หมายเหต ุ: รายงานผลทกุเดอืน สาย(ป) ทราบ, รายงาน สายงาน นฉ. ทกุไตรมาสผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 25 50 75 100 538 221 41.08 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.8 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ ตามขอ้ 4.1  และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิและรายงานผล หมายเหต ุ: รายงานผลทกุเดอืน สาย(ป) ทราบ, รายงาน สายงาน นฉ. ทกุไตรมาสผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 80 รอ้ยละ(ของจดุเสีย่งทีต่รวจพบ)80 80 80 80 13 0 0.00 0.00 F

04.บ ารงุรักษา 1.4.8 ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกตริะบบไฟฟ้าระบบจ าหน่ายแรงต า่ ตามขอ้ 4.1  และรายงานผลการด าเนนิการในโปรแกรมประยกุต ์(MJM&MFO) เป้าหมาย : ด าเนนิการแกไ้ขจดุผดิปกต ิและรายงานผล หมายเหต ุ: รายงานผลทกุเดอืน สาย(ป) ทราบ, รายงาน สายงาน นฉ. ทกุไตรมาสผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 80 รอ้ยละ(ของจดุเสีย่งทีต่รวจพบ)80 80 80 80 249 226 90.76 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.9 ด าเนนิการแกไ้ขจดุเสีย่ง ทีม่คีา่อปุกรณ์ป้องกันท างาน T/L 10 อันดบั สงูสดุ และรายงานผลการด าเนนิงาน เป้าหมาย: จ านวนครัง้ของการท างาน CB.&Recloser T/L 10 อันดบัแรกลดลง เทยีบกับปี 2566ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.9 ด าเนนิการแกไ้ขจดุเสีย่ง ทีม่คีา่อปุกรณ์ป้องกันท างาน T/L 10 อันดบั สงูสดุ และรายงานผลการด าเนนิงาน เป้าหมาย: จ านวนครัง้ของการท างาน CB.&Recloser T/L 10 อันดบัแรกลดลง เทยีบกับปี 2566ผบร.กบษ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.10 ตรวจสอบการท างานเบือ้งตน้และดแูลสภาพแวดลอ้ม ของ AVR ใหพ้รอ้มใชง้านผสม.กสฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 6 ครัง้ 1 3 4 6

04.บ ารงุรักษา 1.4.10 ตรวจสอบการท างานเบือ้งตน้และดแูลสภาพแวดลอ้ม ของ AVR ใหพ้รอ้มใชง้านผสม.กสฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 6 ครัง้ 1 3 4 6

04.บ ารงุรักษา 1.4.11 งานตรวจสอบและบ ารงุรักษาเครือ่งก าเนดิไฟฟ้า 5kW ใหม้คีวามพรอ้มใชง้านผรผ.กสฟ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 12 ครัง้ 3 6 9 12 3 300.00 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.11 งานตรวจสอบและบ ารงุรักษาเครือ่งก าเนดิไฟฟ้า 5kW ใหม้คีวามพรอ้มใชง้านผรผ.กสฟ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 12 ครัง้ 3 6 9 12

04.บ ารงุรักษา 1.4.12 บ ารงุรักษาหมอ้แปลงระบบจ าหน่ายแบบเต็มรปูแบบ(ใชเ้ครือ่งมอื ตรวจสอบคา่เกณฑต์า่งๆ ไมใ่หต้ า่กวา่ทีก่ าหนด) (เป้าหมายของแตล่ะ กฟฟ . จะก าหนดใหใ้นภายหลงั)ผมร.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 % รอ้ยละ 20 50 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.12 บ ารงุรักษาหมอ้แปลงระบบจ าหน่ายแบบเต็มรปูแบบ(ใชเ้ครือ่งมอื ตรวจสอบคา่เกณฑต์า่งๆ ไมใ่หต้ า่กวา่ทีก่ าหนด) (เป้าหมายของแตล่ะ กฟฟ . จะก าหนดใหใ้นภายหลงั)ผมร.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด)100 % รอ้ยละ 20 50 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.14 ตรวจสอบคา่ความเป็นฉนวนเครน รถกระเชา้แกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง ผปฮ.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.14 ตรวจสอบคา่ความเป็นฉนวนเครน รถกระเชา้แกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง ผปฮ.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 I

04.บ ารงุรักษา 1.4.15 ตรวจสอบ/แกไ้ข Snake Guard ทีช่ ารดุ และก าจัดเถาวลัยแ์ละวชัพชื ของตน้อปุกรณ์ Recloser  และ Riser Pole ผบอ.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 4 ครั้ ัง้ 1 2 3 4 1 1 100.00 100.00 A

04.บ ารงุรักษา 1.4.15 ตรวจสอบ/แกไ้ข Snake Guard ทีช่ ารดุ และก าจัดเถาวลัยแ์ละวชัพชื ของตน้อปุกรณ์ Recloser  และ Riser Pole ผบอ.กบษ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 4 ครั้ ัง้ 1 2 3 4 1 1 100.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.1 การวดัสถติจิ านวนครัง้การท างานของอปุกรณ์ Circuit Breaker & Recloser  (Trip reclose & Trip lock out) เฉพาะระบบจ าหน่ายแรงสงู 22-33 kV(ระบบ OMS รายงาน 52) ตอ่จ านวนอปุกรณ์ทัง้หมด (ระบบ GIS) เปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่สถติฯิ ยอ้นหลงั 3 ปี ตอ่ จ านวนอปุกรณ์ทัง้หมด ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รอคา่เป้าหมายจาก กบร.<) 45 10 22.42 100.00 A



05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.1 การวดัสถติจิ านวนครัง้การท างานของอปุกรณ์ Circuit Breaker & Recloser  (Trip reclose & Trip lock out) เฉพาะระบบจ าหน่ายแรงสงู 22-33 kV(ระบบ OMS รายงาน 52) ตอ่จ านวนอปุกรณ์ทัง้หมด (ระบบ GIS) เปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่สถติฯิ ยอ้นหลงั 3 ปี ตอ่ จ านวนอปุกรณ์ทัง้หมด ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) (รอคา่เป้าหมายจาก กบร.<) 45 13 29.15 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.2 สรา้งเหตกุารณ์และปรับปรงุประมาณการ/เวลาจา่ยไฟกลบัคนืในระบบ OMS ในเชงิ Real time ภายใน 1 ชัว่โมง เมือ่เกดิไฟดบั  เป้าหมาย : 90 % ของงานทัง้หมด รวม กฟส.(s), กฟส. กฟส.(xs) และ กฟย.ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 687 675 98.25 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.2 สรา้งเหตกุารณ์และปรับปรงุประมาณการ/เวลาจา่ยไฟกลบัคนืในระบบ OMS ในเชงิ Real time ภายใน 1 ชัว่โมง เมือ่เกดิไฟดบั  เป้าหมาย : 90 % ของงานทัง้หมด รวม กฟส.(s), กฟส. กฟส.(xs) และ กฟย.ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 687 675 98.25 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.3 ตรวจสอบและวเิคราะหก์ารจา่ยไฟของระบบจ าหน่ายแรงต า่และหมอ้แปลง โดยการใชข้อ้มลูจาก OPSA สถานะ ณ 30 พฤศจกิายน 2566ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ(ภายใน ก.พ. 2567)100 817 817 100.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.3 ตรวจสอบและวเิคราะหก์ารจา่ยไฟของระบบจ าหน่ายแรงต า่และหมอ้แปลง โดยการใชข้อ้มลูจาก OPSA สถานะ ณ 30 พฤศจกิายน 2566ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ(ภายใน ก.พ. 2567)100 1,642 1,642 100.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.4 น าขอ้มลูการวเิคราะหด์ว้ย OPSA ในปี 2566 มาจัดท าแผนงานการปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ จัดล าดบัความส าคญัของแผนงานปรับปรงุฯ จัดท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพัสด ุและแผนงานกอ่สรา้งและปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ โดยพจิารณาหมอ้แปลงทีเ่กดิปัญหา หมอ้แปลงแรงดนัตกหรอื Loading มากกวา่ 100% หมายเหต ุกฟน.1-3, กฟฉ.1-3 รายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง)ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ(ภายในไตรมาส 3/2567) 100 6 1 16.67 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.4 น าขอ้มลูการวเิคราะหด์ว้ย OPSA ในปี 2566 มาจัดท าแผนงานการปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ จัดล าดบัความส าคญัของแผนงานปรับปรงุฯ จัดท างบประมาณ, แผนความตอ้งการพัสด ุและแผนงานกอ่สรา้งและปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ โดยพจิารณาหมอ้แปลงทีเ่กดิปัญหา หมอ้แปลงแรงดนัตกหรอื Loading มากกวา่ 100% หมายเหต ุกฟน.1-3, กฟฉ.1-3 รายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง)ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ(ภายในไตรมาส 3/2567) 100 7 1 14.29 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.5 ด าเนนิการปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ทีพ่บปัญหาแรงดนัไฟฟ้าตกนอ้ยกวา่ 200 V หรอืโหลดหมอ้แปลงเกนิพกิัด 100% ใหแ้ลว้เสร็จ ไมน่อ้ยกวา่ 95% ของหมอ้แปลงทีต่รวจพบ ภายในเดอืน ธ.ค. 2567 (หมายเลขงาน WBS ทีม่สีถานะ D1 หรอืหมายเลขใบสัง่ PM2 ทีม่สีถานะ TECO) หมายเหต ุรายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง) เป้าหมาย ไมน่อ้ยกวา่ 95% จากจ านวนเครือ่งตามขอ้ 1.5.4ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 95 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 95 6 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.5 ด าเนนิการปรับปรงุระบบจ าหน่ายแรงต า่ทีพ่บปัญหาแรงดนัไฟฟ้าตกนอ้ยกวา่ 200 V หรอืโหลดหมอ้แปลงเกนิพกิัด 100% ใหแ้ลว้เสร็จ ไมน่อ้ยกวา่ 95% ของหมอ้แปลงทีต่รวจพบ ภายในเดอืน ธ.ค. 2567 (หมายเลขงาน WBS ทีม่สีถานะ D1 หรอืหมายเลขใบสัง่ PM2 ทีม่สีถานะ TECO) หมายเหต ุรายงานเป็นจ านวน (เครือ่ง) เป้าหมาย ไมน่อ้ยกวา่ 95% จากจ านวนเครือ่งตามขอ้ 1.5.4ผปร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 95 รอ้ยละ(ไมน่อ้ยกวา่) 95 7 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.6 ความส าเร็จในการน าเสนอขออนุมัตงิบประมาณ HB2000 ผบร.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 5 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)0 3 3 5 0 0 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.6 ความส าเร็จในการน าเสนอขออนุมัตงิบประมาณ HB2000 ผบร.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 11 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)0 7 7 11 0 0 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.7 ความส าเร็จในการน าเสนอขออนุมัตงิบประมาณ HB3000 ผบร.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 7 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)0 4 4 7 0 0 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.7 ความส าเร็จในการน าเสนอขออนุมัตงิบประมาณ HB3000 ผบร.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 17 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)0 10 10 17 0 0 I

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.8 ความส าเร็จในการตรวจสอบ/บ ารงุรักษาเครือ่งมอืบบีหลอดตอ่สาย ผปฮ.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 4 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)1 2 3 4 1

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง1.5.8 ความส าเร็จในการตรวจสอบ/บ ารงุรักษาเครือ่งมอืบบีหลอดตอ่สาย ผปฮ.กบษ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 12 จ านวนอนุมัตงิาน (สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)3 6 9 12 3

06.การเงนิและบญัชี 1.6.2 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้พัสด ุทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส  เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 I

06.การเงนิและบญัชี 1.6.2 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้พัสด ุทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส  เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 I

06.การเงนิและบญัชี 1.6.3 เรง่รัดการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยหนา้งาน และงานจา้งเหมา ทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส  ยกเวน้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น (งบ I) , งบผูใ้ชไ้ฟ เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 I

06.การเงนิและบญัชี 1.6.3 เรง่รัดการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยหนา้งาน และงานจา้งเหมา ทกุงบ ทกุโครงการ ทกุไตรมาส  ยกเวน้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น (งบ I) , งบผูใ้ชไ้ฟ เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 I

06.การเงนิและบญัชี 1.6.4 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น  ทกุไตรมาส  อ านาจ สว่นกลาง, รผก.(นฉ) , ผชก.(เขต) เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 1,047,767 198,221 18.92 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.4 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น  ทกุไตรมาส  อ านาจ สว่นกลาง, รผก.(นฉ) , ผชก.(เขต) เป้าหมายยอดสะสม  กฟน .1-2-3 และ กฟฉ.1-2-3 ผงป.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 10 25 50 100 1,053,842 204,296 19.39 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.5 การเรง่รัดจัดเก็บเงนิคา่ไฟฟ้า ปี 2567 ตามคา่เกณฑว์ดัของ กรด.(รอ) 649/2565  ลงวนัที ่16 ธ.ค. 2565 (เป้าหมายลกูหนีร้วมทกุประเภท) หนีค้า้งช าระตอ่รายไดต้ามสดัสว่น ของแตล่ะหน่วยงาน (%) โดยใช ้T-code ZCANR041 หมายเหต ุหากมกีารเปลีย่นแปลงเป้าหมาย ประจ าปี 2567 คณะท างานฯ จะมกีารทบทวนเป้าหมายอกีครัง้ผบน.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 91.39 รอ้ยละ(ไมเ่กนิ<) 91.39 91.39 91.39 91.39 91.39 78.69 78.69 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.6 เป้าหมายการเรง่รัดจัดเก็บเงนิคา่ไฟฟ้า ปี 2567 ตามคา่เกณฑว์ดัของ กรด.(รอ) 649/2565  ลงวนัที ่16 ธ.ค. 2565 (เป้าหมายลกูหนีร้วมทกุประเภท) ระยะเวลาจัดเก็บเงนิ (วนั)  โดยใช ้T-code ZCANR041 หมายเหต ุหากมกีารเปลีย่นแปลงเป้าหมาย ประจ าปี 2567 คณะท างานฯ จะมกีารทบทวนเป้าหมายอกีครัง้ผบน.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 27 วนั(ไมเ่กนิ<) 27 27 27 27 27 26 96.30 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.8 ประสทิธภิาพในการตดัจ าหน่ายทรัพยส์นิระบบจ าหน่ายจากงานรือ้ถอนผบส.กบฟ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 123 86 69.92 77.69 F

06.การเงนิและบญัชี 1.6.8 ประสทิธภิาพในการตดัจ าหน่ายทรัพยส์นิระบบจ าหน่ายจากงานรือ้ถอนผบส.กบฟ.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 259 194 74.90 83.23 F

06.การเงนิและบญัชี 1.6.9 การจัดท าสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ารายใหญใ่หค้รบถว้นทกุราย เป็นไปตามระเบยีบ ที ่กฟภ .ก าหนด ผขฟ.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 4 4 100.00 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.9 การจัดท าสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ารายใหญใ่หค้รบถว้นทกุราย เป็นไปตามระเบยีบ ที ่กฟภ .ก าหนด ผขฟ.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 8 8 100.00 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 1.6.10 การวางหลกัทรัพยค์ ้าประกันการใชไ้ฟฟ้าของผูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญใ่หค้รบถว้นถูกตอ้ง เป็นไปตามระเบยีบ ที ่กฟภ .ก าหนด ผขฟ.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0

06.การเงนิและบญัชี 1.6.10 การวางหลกัทรัพยค์ ้าประกันการใชไ้ฟฟ้าของผูใ้ชไ้ฟฟ้ารายใหญใ่หค้รบถว้นถูกตอ้ง เป็นไปตามระเบยีบ ที ่กฟภ .ก าหนด ผขฟ.กบฟ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 2 0 0.00 0.00 F

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.1 ด าเนนิการจัดตัง้คณะท างานธรุกจิเกีย่วเนือ่ง ประกอบดว้ย 1.ดา้นธรุกจิกอ่สรา้งและตดิตัง้ระบบไฟฟ้า 2.ดา้นการจัดการพลงังาน และธรุกจิใหม ่3.ดา้นธรุกจิบรกิารความเชีย่วชาญ ธรุกจิซอ่มแซมและซอ่มบ ารงุระบบไฟฟ้า 4.ดา้นการขาย ใหเ้ชา่อปุกรณ์ไฟฟ้า และธรุกจิบรหิารจัดการสนิทรัพย  ์5.ดา้นบรหิารจัดการรายไดธ้รุกจิเกีย่วเนือ่ง ตามแบบฟอรม์ของ ผบว.กบล  ใหค้รบทกุจดุรวมงาน เป้าหมาย : ทกุจดุรวมงานผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 แหง่ 1 1

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.3 ด าเนนิการจัดตัง้ทมีงานตดิตัง้และบ ารงุรักษา Solar Rooftop(แตง่ตัง้ใหค้รบ กฟฟ.ละ 2 ทมี) (4 คน/ทมี) ใหค้รบทกุจดุรวมงาน เป้าหมาย : สนข. และ ทกุจดุรวมงาน (สามารถพจิารณา พนง. ในสงักัดจาก กฟส., กฟย. เขา้รว่มทมีได)้ผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 แหง่ 1 1

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.4 จัดหาเครือ่งมอื/เครือ่งใช/้อปุกรณ์ ในการใหบ้รกิารธรุกจิเสรมิการตดิตัง้ และบ ารงุรักษา Solar Rooftopผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ(ตามทีไ่ดรั้บจัดสรรงบประมาณ)100 100 100 I

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.5 จัดการฝึกอบรมทมีงานตดิตัง้และบ ารงุรักษา Solar Rooftop ใหค้รบทกุจดุรวมงาน เป้าหมาย : ทกุทมีทกุจดุรวมงาน ***ทมีใหม่ผบว.กบล., ผสอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ทมี 1 1 I

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.6 ตดิตัง้สถานอีัดประจแุลว้เสร็จครบถว้นตามโครงการทีก่ าหนด  เป้าหมาย : รอคา่เป้าหมาย จาก สายงาน ธต.ผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ จดุตดิตัง้(รอ ฝพธ. ก าหนด) I

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.6 ตดิตัง้สถานอีัดประจแุลว้เสร็จครบถว้นตามโครงการทีก่ าหนด  เป้าหมาย : รอคา่เป้าหมาย จาก สายงาน ธต.ผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) จดุตดิตัง้(รอ ฝพธ. ก าหนด) I

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.7 จัดการฝึกอบรมทบทวนทมีงานตดิตัง้และบ ารงุรักษา Solar Rooftop ใหค้รบทกุจดุรวมงาน เป้าหมาย : ทกุทมีทกุจดุรวมงาน ***ทมีเดมิทีแ่ตง่ตัง้เมือ่ 66ผบว.กบล., ผสอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ทมี 1 I

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 1.8.9 ให ้กฟฟ.(L,M) กฟฟ.จดุรวมงาน จัดอบรม OJT การขายงานธรุกจิเกีย่วเนือ่ง ใหก้ับการไฟฟ้า(S-XS) ในสงักัดพรอ้มทัง้รายงานผล อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้(ไตรมาส 1-2 และ 3-4)  โดยวทิยากรผูม้ปีระสบการณ์ผบว.กบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 2 ครัง้ 1 2 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.1 การปรับปรงุขอ้มลูงานระบบจ าหน่ายไฟฟ้าทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ กอ่นปี 2567  (สถานะตัง้แต ่D1-F4)ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS  กับ SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกั กรย.ฝวบ.D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 345 333 96.52 96.52 F

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.1 การปรับปรงุขอ้มลูงานระบบจ าหน่ายไฟฟ้าทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ กอ่นปี 2567  (สถานะตัง้แต ่D1-F4)ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS  กับ SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกั กรย.ฝวบ.D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 839 823 98.09 98.09 F

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.2 การปรับปรงุขอ้มลูงานระบบจ าหน่ายไฟฟ้าทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ ปี 2567  (สถานะตัง้แต ่D1-F4)ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS  กับ SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกั กรย.ฝวบ.D07101-กฟอ.ชมุแพ 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 74 37 50.00 62.50 F

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.2 การปรับปรงุขอ้มลูงานระบบจ าหน่ายไฟฟ้าทีก่อ่สรา้งแลว้เสร็จ ปี 2567  (สถานะตัง้แต ่D1-F4)ใหต้รงกันใน 2 ระบบ (GIS  กับ SAP (PS)) ทกุงบ ทกุโครงการ ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกั กรย.ฝวบ.D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 164 73 44.51 55.64 F

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.3 ปรับปรงุพกิัดมเิตอรใ์นระบบ GIS ใหต้รงกันกับขอ้มลูพกิัดมเิตอรจ์ากระบบจดหน่วยทีม่ ีพกิัดมคีา่คาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 เมตรตอ่เนือ่ง 4 เดอืน (เป้าหมายจากรายงานเทยีบพกิัด จดหน่วยต าแหน่งเดยีวกัน) ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 98 รอ้ยละ 98 98 98 98 33421 33238 99.45 100.00 A

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.3 ปรับปรงุพกิัดมเิตอรใ์นระบบ GIS ใหต้รงกันกับขอ้มลูพกิัดมเิตอรจ์ากระบบจดหน่วยทีม่ ีพกิัดมคีา่คาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 เมตรตอ่เนือ่ง 4 เดอืน (เป้าหมายจากรายงานเทยีบพกิัด จดหน่วยต าแหน่งเดยีวกัน) ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 98 รอ้ยละ 98 98 98 98 60184 59961 99.63 100.00 A

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.4 รอ้ยละความครบถว้นของขอ้มลูระบบจ าหน่ายแรงสงู 22kV รองรับการน าเขา้ขอ้มลูอปุกรณ์ป้องกัน/ตดัตอน ในระบบ GIS เพือ่สนับสนุนระบบ SCADA เฟส 3ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.4 รอ้ยละความครบถว้นของขอ้มลูระบบจ าหน่ายแรงสงู 22kV รองรับการน าเขา้ขอ้มลูอปุกรณ์ป้องกัน/ตดัตอน ในระบบ GIS เพือ่สนับสนุนระบบ SCADA เฟส 3ผคฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.5 ด าเนนิการสรา้งใบงาน Mobile Edit บน MJM โดยก าหนดเป้าหมายจากมเิตอรทั์ง้หมดภายในหมอ้แปลง ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสรา้งใบงาน Mobile Edit บน MJM เพือ่ทีจ่ะด าเนนิการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูภาคสนามตอ่ไปผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.5 ด าเนนิการสรา้งใบงาน Mobile Edit บน MJM โดยก าหนดเป้าหมายจากมเิตอรทั์ง้หมดภายในหมอ้แปลง ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการสรา้งใบงาน Mobile Edit บน MJM เพือ่ทีจ่ะด าเนนิการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูภาคสนามตอ่ไปผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.6 ด าเนนิการตรวจสอบความถูกตอ้งของมเิตอรทั์ง้หมดภายใตห้มอ้แปลงภาคสนาม จากใบงาน Mobile Edit บน MFO ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูภาคสนาม จากใบงาน Mobile Edit บน MFO เพือ่ทีจ่ะด าเนนิการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูใหถู้กตอ้งตอ่ไปผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I



09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.6 ด าเนนิการตรวจสอบความถูกตอ้งของมเิตอรทั์ง้หมดภายใตห้มอ้แปลงภาคสนาม จากใบงาน Mobile Edit บน MFO ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูภาคสนาม จากใบงาน Mobile Edit บน MFO เพือ่ทีจ่ะด าเนนิการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูใหถู้กตอ้งตอ่ไปผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.7 ด าเนนิการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูจากภาคสนาม (ใบงาน Mobile Edit บน MFO) ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการตรวจสอบภาคสนาม (ใบงาน Mobile Edit บน MFO) เขา้ในระบบ GIS ดว้ย DMผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.7 ด าเนนิการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มลูจากภาคสนาม (ใบงาน Mobile Edit บน MFO) ของหมอ้แปลงทีม่ผีลการค านวณโหลด OPSA ผดิปกต ิ(โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%) เป้าหมาย : รอ้ยละความส าเร็จของการน าเขา้ปรับปรงุขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการตรวจสอบภาคสนาม (ใบงาน Mobile Edit บน MFO) เขา้ในระบบ GIS ดว้ย DMผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.8 รอ้ยละความถูกตอ้งเชงิคณุภาพ ของขอ้มลูหมอ้แปลง ระบบจ าหน่ายแรงต า่ ในระบบ GIS (ไมม่ผีลการค านวณโหลดหมอ้แปลงผดิปกต ิเป็นไปไมไ่ด ้: โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%)ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

09.GIS และการบรหิารจัดการขอ้มลู1.9.8 รอ้ยละความถูกตอ้งเชงิคณุภาพ ของขอ้มลูหมอ้แปลง ระบบจ าหน่ายแรงต า่ ในระบบ GIS (ไมม่ผีลการค านวณโหลดหมอ้แปลงผดิปกต ิเป็นไปไมไ่ด ้: โหลดเกนิ 150% หรอื แรงดนัต า่กวา่ 170V หรอื %Un เกนิ 100%)ผผร.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 40 60 80 100 I

10.ความปลอดภัย 1.10.2 ด าเนนิงานตามมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยของ กฟภ .  (PEA-SMS Monitoring) เป้าหมาย  : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส.ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 83 รอ้ยละ(ของแผนงาน ปี 2567)25 45 65 83 15.00 20 133.33 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.2 ด าเนนิงานตามมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยของ กฟภ .  (PEA-SMS Monitoring) เป้าหมาย  : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส.ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 83 รอ้ยละ(ของแผนงาน ปี 2567)25 45 65 83 45.00 90 200.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.3 ด าเนนิการตรวจประเมนิ เพือ่รักษามาตรฐานระบบ PEA- SMS โดย คณะท างาน จป. เขต ตรวจประเมนิตนเอง, จป.กฟส.(L,M), จป.กฟฟ.ชัน้ 2-3  ตรวจประเมนิตนเอง และ กฟส.ในสงักัด ใหค้รบทกุแหง่ และรายงาน กฟข . ทกุไตรมาส  เป้าหมาย : กฟข., กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3 รวบรวมสรปุรายงาน ภายในวนัที ่10 หลงั สิน้ไตรมาสผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 รายงาน 1 2 3 4 1 5 500.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.4  น าโปรแกรมตรวจสอบการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภัย  ส าหรับการปฏบิตังิานในระบบไฟฟ้า  (wesafe) ไปใชง้าน ทกุ กฟฟ. โดยเปิดใบงาน ผา่นระบบ wesafe ตามเป้าหมายที ่กฟภ.ก าหนด เป้าหมาย : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส. ฝงภ.(นฉ) ตรวจสอบความถูกตอ้ง และรายงานผลการด าเนนิงานจากระบบของ  กปภ. ภายใน 15 วนัท าการ หลงัสิน้ไตรมาส หมายเหต ุ: เกณฑป์ระเมนิ จ านวนงานใน WeSafe ณ เดอืน   ธ.ค. คอืรอ้ยละ 60 ของ  (ชดุงานทัง้หมดx5งานx(52สปัดาห/์12))ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 60 รอ้ยละ(ของแผนงาน ปี 2567)60 60 60 60 600 388 64.67 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.4  น าโปรแกรมตรวจสอบการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภัย  ส าหรับการปฏบิตังิานในระบบไฟฟ้า  (wesafe) ไปใชง้าน ทกุ กฟฟ. โดยเปิดใบงาน ผา่นระบบ wesafe ตามเป้าหมายที ่กฟภ.ก าหนด เป้าหมาย : ทกุ กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S), กฟส. ฝงภ.(นฉ) ตรวจสอบความถูกตอ้ง และรายงานผลการด าเนนิงานจากระบบของ  กปภ. ภายใน 15 วนัท าการ หลงัสิน้ไตรมาส หมายเหต ุ: เกณฑป์ระเมนิ จ านวนงานใน WeSafe ณ เดอืน   ธ.ค. คอืรอ้ยละ 60 ของ  (ชดุงานทัง้หมดx5งานx(52สปัดาห/์12))ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 60 รอ้ยละ(ของแผนงาน ปี 2567)60 60 60 60 1080 773 71.57 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.5 กฟข., กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S,XS), กฟส. และ กฟย. ด าเนนิการฝึกซอ้ม เป็นประจ าทกุสปัดาหต์ามขัน้ตอนการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภัย  (ฝึกซอ้มที ่กฟฟ. หรอื สถานทีป่ฏบิตังิานจรงิ)ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 92 92 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.5 กฟข., กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.(S,XS), กฟส. และ กฟย. ด าเนนิการฝึกซอ้ม เป็นประจ าทกุสปัดาหต์ามขัน้ตอนการปฏบิตังิานดว้ยความปลอดภัย  (ฝึกซอ้มที ่กฟฟ. หรอื สถานทีป่ฏบิตังิานจรงิ)ผปอ.กวว. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 248 266 107.26 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.8  กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.  ตรวจสอบและด าเนนิการ    แกไ้ขระบบไฟฟ้าจดุทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิอันตรายแกป่ระชาชน เชน่ สายใกลอ้าคาร  และกระแสไฟฟ้าร่ัว    -   รายงานผลการตรวจสอบ และด าเนนิการแกไ้ขจดุบกพรอ่งใหแ้ลว้เสร็จ  (พรอ้มภาพถ่ายแนบ) ให ้กฟข. เป็นประจ าทกุไตรมาสผปอ.กวว.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 1 รายงาน (ไตรมาสละ 1 ครัง้)1 2 3 4 1 1 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.8  กฟส.(L,M), กฟฟ.ชัน้ 2-3, กฟส.  ตรวจสอบและด าเนนิการ    แกไ้ขระบบไฟฟ้าจดุทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิอันตรายแกป่ระชาชน เชน่ สายใกลอ้าคาร  และกระแสไฟฟ้าร่ัว    -   รายงานผลการตรวจสอบ และด าเนนิการแกไ้ขจดุบกพรอ่งใหแ้ลว้เสร็จ  (พรอ้มภาพถ่ายแนบ) ให ้กฟข. เป็นประจ าทกุไตรมาสผปอ.กวว.ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 รายงาน (ไตรมาสละ 1 ครัง้)1 2 3 4 3 3 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.9 ส ารวจตรวจสอบสายสือ่สารทีห่ยอ่นยานไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน เมือ่ตรวจสอบพบ ให ้กฟฟ. แจง้ผูป้ระกอบการทราบภายใน 24 ชม. เพือ่ด าเนนิการแกไ้ขตอ่ไปกบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 1.00 1.00 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.9 ส ารวจตรวจสอบสายสือ่สารทีห่ยอ่นยานไมเ่ป็นไปตามมาตรฐาน เมือ่ตรวจสอบพบ ให ้กฟฟ. แจง้ผูป้ระกอบการทราบภายใน 24 ชม. เพือ่ด าเนนิการแกไ้ขตอ่ไปกบล. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 3.00 3.00 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.10 ด าเนนิงานการสุม่ตรวจความปลอดภัย ทมีปฏบิตังิานเกีย่วกับระบบไฟฟ้า  เป็นการสุม่ตรวจความปลอดภัย ขา้ม กฟฟ . ใน จดุรวมงานเดยีวกัน (กฟฟ.L-XS ในสงักัด) โดย ผจก.กฟฟ.จดุรวมงานแตง่ตัง้ทมีตรวจฯ ทมีละประมาณ 3-4 คน มพีนักงานจาก กฟส. และ กฟย. เขา้รว่ม และจัดท าแผนตรวจฯ (ผูต้รวจฯ จะเป็นพนักงานจาก กฟฟ.อืน่ๆ) ด าเนนิการตรวจทกุทมี ไตรมาส ละ 1 ครัง้ รายงานผา่น โปรแกรม PEA-SMS ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 25 50 75 100 7 5 71.43 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.11 จัดประกวด จป.หวัหนา้งาน จป.บรหิาร  ผูค้วบคมุงานดเีดน่ ระดบั กฟฟ .จดุรวมงาน และ กฟข. โดย กฟฟ.จดุรวมงาน มกีารคดัเลอืกจากพนักงาน ทกุ กฟฟ.ในสงักัด ตามแนวทาง กปภ. หนังสอืเลขที ่กปภ.(ตภ.) 437/2566 ลงวนัที ่30 พ.ค. 2566 (ตามแนบ) และจัดสง่ผลให ้กวว.(ผปอ.) เพือ่คดัเลอืกเป็นระดบั กฟข. ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ครัง้ 1 I

10.ความปลอดภัย 1.10.12 ปรับปรงุ จัดท าสนามฝึกซอ้มเพิม่ศกัยภาพใหก้ับผูป้ฏบิตังิานระบบไฟฟ้า ทกุ กฟฟ . (L,M,S.XS),      การจัดท าสนามฝึกฯ ตาม อนุมัต ิรผก.(ภ2) (หนังสอืกงภ.(ภ2)(ปค) 421 ลว. 3 เม.ย. 2566) โดยใหท้กุ กฟฟ. รายงานผา่น Google Form (ผปอ.) พรอ้มภาพถ่ายสนามฝึก (หาก กฟย.ใด ไมส่ามารถด าเนนิการได ้ขอใหร้ายงาน กฟฟ.ตน้สงักัด เพือ่ชว่ยหาแนวทางการจัดท า)ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 1 แหง่ 1 I

10.ความปลอดภัย 1.10.12 ปรับปรงุ จัดท าสนามฝึกซอ้มเพิม่ศกัยภาพใหก้ับผูป้ฏบิตังิานระบบไฟฟ้า ทกุ กฟฟ . (L,M,S.XS),      การจัดท าสนามฝึกฯ ตาม อนุมัต ิรผก.(ภ2) (หนังสอืกงภ.(ภ2)(ปค) 421 ลว. 3 เม.ย. 2566) โดยใหท้กุ กฟฟ. รายงานผา่น Google Form (ผปอ.) พรอ้มภาพถ่ายสนามฝึก (หาก กฟย.ใด ไมส่ามารถด าเนนิการได ้ขอใหร้ายงาน กฟฟ.ตน้สงักัด เพือ่ชว่ยหาแนวทางการจัดท า)ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 7 แหง่ 7 I

10.ความปลอดภัย 1.10.13 การฝึกซอ้มสรา้งความตระหนักดา้นความปลอดภัยครัง้ใหญ่ ให ้กฟฟ.จดุรวมงาน เชญิทมีปฏบิตังิานฯ กฟย .ในสงักัด  และ กฟส.เชญิทมีปฏบิตังิานฯ กฟย.ในสงักัด มาด าเนนิฝึกซอ้มรว่มกับทมีปฏบิตังิานของ กฟฟ .ตนเอง  โดยมกีารชีแ้จง คน้หาความเสีย่ง จากเหตกุารณ์ อบุตัเิหตุ, เกอืบเกดิอบุตัเิหต(ุNear Miss) ทบทวนงานดา้นความปลอดภัย งานมาตรฐานกอ่สรา้ง และฝึกซอ้ม รายงานผา่น Google form ของ ผปอ. พรอ้มแนบไฟล ์ลงนามของผูเ้ขา้รว่ม และภาพการฝึก ไตรมาสละ 1 ครัง้ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 4 ครัง้ 1 2 3 4 1 I

10.ความปลอดภัย 1.10.13 การฝึกซอ้มสรา้งความตระหนักดา้นความปลอดภัยครัง้ใหญ่ ให ้กฟฟ.จดุรวมงาน เชญิทมีปฏบิตังิานฯ กฟย .ในสงักัด  และ กฟส.เชญิทมีปฏบิตังิานฯ กฟย.ในสงักัด มาด าเนนิฝึกซอ้มรว่มกับทมีปฏบิตังิานของ กฟฟ .ตนเอง  โดยมกีารชีแ้จง คน้หาความเสีย่ง จากเหตกุารณ์ อบุตัเิหตุ, เกอืบเกดิอบุตัเิหต(ุNear Miss) ทบทวนงานดา้นความปลอดภัย งานมาตรฐานกอ่สรา้ง และฝึกซอ้ม รายงานผา่น Google form ของ ผปอ. พรอ้มแนบไฟล ์ลงนามของผูเ้ขา้รว่ม และภาพการฝึก ไตรมาสละ 1 ครัง้ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 12 ครัง้ 3 6 9 12 3 I

10.ความปลอดภัย 1.10.14 จัดชีแ้จงผูรั้บจา้ง เกีย่วกับการปฏบิตังิานดา้นระบบไฟฟ้าใหค้วามรูต้ามหลกัเกณฑก์ารบรหิารจัดการดา้นความปลอดภัยในการท างานส าหรับผูรั้บจา้ง พ .ศ. 2566 ใหค้รบถว้นทกุราย ใหม้จัีดเก็บหลกัฐานพรอ้มลงลายมอืชือ่รับทราบ รายงานผา่น Google Form ผปอ. พรอ้มรปูภาพ ทันทหีลงัชีแ้จงผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 4 ครัง้ 1 2 3 4 1 0 0.00 0.00 F

10.ความปลอดภัย 1.10.16 รณรงคใ์หม้กีารน าเสนอเหตกุารณ์เกอืบเกดิอบุตัเิหต ุ(Near miss) จากเหตกุารจรงิ และ เหตกุารณ์อบุตัเิหต ุ(Accident) จาก ทกุ กฟข.     ทกุ กฟฟ. จัดใหม้สีว่นรว่มการน าเสนอความคดิ จากผูค้มุงาน และผูป้ฏบิตังิาน เลา่เหตกุารณ์ Near miss ทีเ่กดิขึน้กับตนเอง และผูบ้รหิารเลา่เหตกุารณ์อบุตัเิหต ุจาก กฟข .ตา่งๆ ใหท้กุคนทีเ่กีย่วขอ้งรับทราบ เชน่ เพิม่วาระในกจิกรรม PSC หรอืในการประชมุตา่งๆ และชว่ยกันวเิคราะหห์าสาเหต ุวธิแีกไ้ข ป้องกันและใหม้กีารจดบนัทกึเหตกุารณ์ Near miss รายงานผา่น  โปรแกรมรายงาน  PSC ทกุครัง้ ทีท่ราบเหตกุารณ์ ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 52 ครัง้ 13 26 39 52 13 13 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.16 รณรงคใ์หม้กีารน าเสนอเหตกุารณ์เกอืบเกดิอบุตัเิหต ุ(Near miss) จากเหตกุารจรงิ และ เหตกุารณ์อบุตัเิหต ุ(Accident) จาก ทกุ กฟข.     ทกุ กฟฟ. จัดใหม้สีว่นรว่มการน าเสนอความคดิ จากผูค้มุงาน และผูป้ฏบิตังิาน เลา่เหตกุารณ์ Near miss ทีเ่กดิขึน้กับตนเอง และผูบ้รหิารเลา่เหตกุารณ์อบุตัเิหต ุจาก กฟข .ตา่งๆ ใหท้กุคนทีเ่กีย่วขอ้งรับทราบ เชน่ เพิม่วาระในกจิกรรม PSC หรอืในการประชมุตา่งๆ และชว่ยกันวเิคราะหห์าสาเหต ุวธิแีกไ้ข ป้องกันและใหม้กีารจดบนัทกึเหตกุารณ์ Near miss รายงานผา่น  โปรแกรมรายงาน  PSC ทกุครัง้ ทีท่ราบเหตกุารณ์ ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 52 ครัง้ 13 26 39 52 13 13 100.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.17 สง่เสรมิใหท้กุทมีปฏบิตังิาน ด าเนนิการฝึกซอ้มกจิกรรมดา้นความปลอดภัย ฝึกซอ้มตามขัน้ตอนปฏบิตังิาน และฝึกซอ้มตามเหตกุารณ์อบุตัเิหต ุทีเ่กีย่วขอ้ง ครบทกุกจิกรรม ของแตล่ะประเภททมีปฏบิตังิาน ในโปรแกรม SPA  ทกุ กฟฟ.สง่เสรมิทกุทมี ด าเนนิการฝึกซอ้มฯ รายงานผา่น APP SPA ผปอ.กวว. สรปุรายงานผลจาก App SPA ทกุเดอืน ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 9 ครัง้ 3 6 9 0 2 200.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.17 สง่เสรมิใหท้กุทมีปฏบิตังิาน ด าเนนิการฝึกซอ้มกจิกรรมดา้นความปลอดภัย ฝึกซอ้มตามขัน้ตอนปฏบิตังิาน และฝึกซอ้มตามเหตกุารณ์อบุตัเิหต ุทีเ่กีย่วขอ้ง ครบทกุกจิกรรม ของแตล่ะประเภททมีปฏบิตังิาน ในโปรแกรม SPA  ทกุ กฟฟ.สง่เสรมิทกุทมี ด าเนนิการฝึกซอ้มฯ รายงานผา่น APP SPA ผปอ.กวว. สรปุรายงานผลจาก App SPA ทกุเดอืน ผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 9 ครัง้ 3 6 9 0 2 200.00 100.00 A

10.ความปลอดภัย 1.10.18 ทบทวนแผนปฏบิตัแิละขอ้กฎหมาย ใหเ้ป็นไปตามกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานเกีย่วกับระบบการจัดการดา้นความปลอดภัย ปี พ .ศ.2565                                     ขอ้ 5 ระบบการจัดการดา้นความปลอดภัย อยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ย (1) นโยบายดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  (2) การจัดการองคก์รดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  (3) แผนงานดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการท างาน และการ  (4) การประเมนิผลและการทบทวนระบบการจัดการดา้นความปลอดภัย (5) การปรับปรงุและการพัฒนาระบบการจัดการดา้นความปลอดภัยผปอ.กวว.ฉ.1 ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 1 ครัง้ 1 1 1 100.00 100.00 A

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.2 จ านวนองคค์วามรูต้ามกระบวนการหลกัและกระบวนการสนับสนุนทีส่ าคญั  (Key and Support Processes) ทีม่กีารพัฒนาและปรับปรงุการปฏบิตังิาน โดยใช  ้เครือ่งมอืการจัดการความรู ้หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 I

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.2 จ านวนองคค์วามรูต้ามกระบวนการหลกัและกระบวนการสนับสนุนทีส่ าคญั  (Key and Support Processes) ทีม่กีารพัฒนาและปรับปรงุการปฏบิตังิาน โดยใช  ้เครือ่งมอืการจัดการความรู ้หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 I

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.3 จ านวนกระบวนการหลกั และกระบวนการสนับสนุนทีส่ าคญั (Key and Support Processes) ทีม่กีารใชอ้งคค์วามรูไ้ปพัฒนาและปรับปรงุการปฏบิตังิาน รวมถงึการใชก้ารจัดการความรู  ้ไปสรา้งความตระหนักดา้นความเสีย่ง หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 I

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.3 จ านวนกระบวนการหลกั และกระบวนการสนับสนุนทีส่ าคญั (Key and Support Processes) ทีม่กีารใชอ้งคค์วามรูไ้ปพัฒนาและปรับปรงุการปฏบิตังิาน รวมถงึการใชก้ารจัดการความรู  ้ไปสรา้งความตระหนักดา้นความเสีย่ง หมายเหต ุ : รอแนวทางกจิกรรมจาก กพค.กสข. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ ตามแผนงานฯ100 100 100 100 I

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.5 มกีารจัดกจิกรรมรณรงคต์อ่ตา้นยาเสพตดิ หรอืประชาสมัพันธส์รา้งความตระหนักถงึพษิภัยหรอือัตราโทษตามกฏหายใหพ้นักงาน/ลกูจา้ง รับทราบ ปีละ 2 ครัง้ (สิน้สดุเดอืนตลุาคม 2567)กฟข. D07101-กฟอ.ชมุแพ 2 ครัง้ 1 2 1 0 0.00 0.00 F

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.5 มกีารจัดกจิกรรมรณรงคต์อ่ตา้นยาเสพตดิ หรอืประชาสมัพันธส์รา้งความตระหนักถงึพษิภัยหรอือัตราโทษตามกฏหายใหพ้นักงาน/ลกูจา้ง รับทราบ ปีละ 2 ครัง้ (สิน้สดุเดอืนตลุาคม 2567)กฟข. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 4 ครัง้ 1 4 1 3 300.00 100.00 A

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.6 จัดท าแผนประชาสมัพันธเ์พือ่รณรงคป้์องกันการละเมดิมเิตอร ์และด าเนนิการตามแผนทีว่างไว ้โดยการประชาสมัพันธ ์ไตรมาสละ 1 ครัง้ ผา่นชอ่งทางตา่งๆ (สรปุผลรายงานทกุวนัที ่20 ของเดอืนสดุทา้ยของแตล่ะไตรมาส)กฟข. D07101-กฟอ.ชมุแพ 4 รายงาน 1 2 3 4 1 1 100.00 100.00 A

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.6 จัดท าแผนประชาสมัพันธเ์พือ่รณรงคป้์องกันการละเมดิมเิตอร ์และด าเนนิการตามแผนทีว่างไว ้โดยการประชาสมัพันธ ์ไตรมาสละ 1 ครัง้ ผา่นชอ่งทางตา่งๆ (สรปุผลรายงานทกุวนัที ่20 ของเดอืนสดุทา้ยของแตล่ะไตรมาส)กฟข. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 28 รายงาน 7 14 21 28 7 7 100.00 100.00 A

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.7 ประชาสมัพันธก์ารบ ารงุรักษาระบบจ าหน่ายเรือ่งการตดัตน้ไมใ้นพืน้ทีผู่ใ้ชไ้ฟ กฟฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 4 ครัง้ 1 2 3 4 1 1 100.00 100.00 A

11.สนับสนุนองคก์ร 1.11.7 ประชาสมัพันธก์ารบ ารงุรักษาระบบจ าหน่ายเรือ่งการตดัตน้ไมใ้นพืน้ทีผู่ใ้ชไ้ฟ กฟฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 28 ครัง้ 7 14 21 28 7 9 128.57 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.1 การตรวจสอบและแกไ้ขขอ้รอ้งเรยีนเกีย่วกับปัญหาแรงดนัไฟฟ้าและปัญหาไฟฟ้ากระพรบิ  (ตรวจสอบและตดิตอ่ผูใ้ชไ้ฟฟ้าภายใน 5 วนัท าการ)ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.2 การตรวจสอบขอ้รอ้งเรยีนของผูใ้ชไ้ฟฟ้า (การตอบขอ้เรยีนเกีย่วกับการอา่นเครือ่งวดัหน่วยไฟฟ้าโดยตรวจสอบและตดิตอ่ผูใ้ชไ้ฟ ภายใน 5 วนัท าการ)ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 0 0 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.3 ลดจ านวนขอ้รอ้งเรยีนทัง้หมด ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 10 รอ้ยละ(ลดลง) 10 10 10 10 19 2 89.47 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.4 ด าเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท่ัวไป ปิดไดภ้ายใน 15 วนัปฏทินิ ประสทิธภิาพการตอบสนองขอ้รอ้งเรยีน รอ้ยละ 90ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 2 2 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.4 ด าเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท่ัวไป ปิดไดภ้ายใน 15 วนัปฏทินิ ประสทิธภิาพการตอบสนองขอ้รอ้งเรยีน รอ้ยละ 90ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 2 2 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.5 ด าเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท่ัวไป ปิดไดภ้ายใน 30 วนัปฏทินิ  ประสทิธภิาพการตอบสนองขอ้รอ้งเรยีน รอ้ยละ 100ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 2 2 100.00 100.00 A

01.บรกิารและลกูคา้สมัพันธ์2.1.5 ด าเนนิการปิดขอ้รอ้งเรยีนท่ัวไป ปิดไดภ้ายใน 30 วนัปฏทินิ  ประสทิธภิาพการตอบสนองขอ้รอ้งเรยีน รอ้ยละ 100ผลส.กบล.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 100 100 100 2 2 100.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง2.5.1 การวเิคราะหป์รมิาณและคณุภาพของขอ้มลูกระแสไฟฟ้าขด้ขอ้งในระบบ OMS และ SAP  โดยประเมนิจากความถูกตอ้งในการเบกิ Fuse Link (แรงสงู) ทีส่มัพันธก์ับลกัษณะเหตกุารณ์กระแสไฟฟ้าขดัขอ้งผวฟ.กปบ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ(สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)90 90 90 90 100 93 93.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง2.5.1 การวเิคราะหป์รมิาณและคณุภาพของขอ้มลูกระแสไฟฟ้าขด้ขอ้งในระบบ OMS และ SAP  โดยประเมนิจากความถูกตอ้งในการเบกิ Fuse Link (แรงสงู) ทีส่มัพันธก์ับลกัษณะเหตกุารณ์กระแสไฟฟ้าขดัขอ้งผวฟ.กปบ.ฉ.1 D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ(สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)90 90 90 90 100 93 93.00 100.00 A

05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง2.5.2 การวเิคราะหป์รมิาณและคณุภาพของขอ้มลูกระแสไฟฟ้าขด้ขอ้งในระบบ OMS และ SAP  โดยประเมนิจากความถูกตอ้งในการเบกิ HRC Fuse (แรงต า่) ทีส่มัพันธก์ับลกัษณะเหตกุารณ์กระแสไฟฟ้าขดัขอ้งผวฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ(สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)90 90 90 90 100 86 86.00 95.56 F



05.เสรมิความมัน่คงและแกก้ระแสไฟฟ้าขดัขอ้ง2.5.2 การวเิคราะหป์รมิาณและคณุภาพของขอ้มลูกระแสไฟฟ้าขด้ขอ้งในระบบ OMS และ SAP  โดยประเมนิจากความถูกตอ้งในการเบกิ HRC Fuse (แรงต า่) ทีส่มัพันธก์ับลกัษณะเหตกุารณ์กระแสไฟฟ้าขดัขอ้งผวฟ.กปบ. ผูรั้บผดิชอบหลกัD07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ(สะสม ม.ค. - ธ.ค. 2567)90 90 90 90 100 86 86.00 95.56 F

06.การเงนิและบญัชี 2.6.1 เรง่รัดการบนัทกึตน้ทนุงานในใบสัง่ใหค้รบถว้น เพือ่ใหเ้กดิรายไดเ้ฉพาะค ารอ้ง Y1, Y3 ในงบการเงนิ (รายไดร้อการรับรูไ้มเ่กนิ30%) หมายเหต ุ: ขอ้มลูจาก กบช.T-code ZGLR039ผปว.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ 30 รอ้ยละ(<) 30 30 30 30 1655280.57 4840 0.29 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.1 เรง่รัดการบนัทกึตน้ทนุงานในใบสัง่ใหค้รบถว้น เพือ่ใหเ้กดิรายไดเ้ฉพาะค ารอ้ง Y1, Y3 ในงบการเงนิ (รายไดร้อการรับรูไ้มเ่กนิ30%) หมายเหต ุ: ขอ้มลูจาก กบช.T-code ZGLR039ผปว.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 30 รอ้ยละ(<) 30 30 30 30 2666590.93 305736.02 11.47 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.2 เรง่รัดการบนัทกึเวลาการปฏบิตังิานในใบสัง่งานมเิตอรใ์หค้รบถว้น  และปิดงาน ใหไ้ด ้ 90%  (ใบสัง่งาน ZW01,ZW02,ZW04 ทกุกจิกรรม)ผปว.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 1564 1564 100.00 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.2 เรง่รัดการบนัทกึเวลาการปฏบิตังิานในใบสัง่งานมเิตอรใ์หค้รบถว้น  และปิดงาน ใหไ้ด ้ 90%  (ใบสัง่งาน ZW01,ZW02,ZW04 ทกุกจิกรรม)ผปว.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 90 รอ้ยละ 90 90 90 90 2996 2946 98.33 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.3 เรง่รัดการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยหนา้งาน และงานจา้งเหมา งบด าเนนิการปกต ิ I ในสว่นของงบผกูพันผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100 799265.2 799265.2 100.00 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.3 เรง่รัดการเบกิจา่ยคา่ใชจ้า่ยหนา้งาน และงานจา้งเหมา งบด าเนนิการปกต ิ I ในสว่นของงบผกูพันผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100 2573157.89 2573157.89 100.00 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.4 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น  ในสว่นของงบผกูพัน ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1/2567ผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ 100

06.การเงนิและบญัชี 2.6.4 เรง่รัดการเบกิจา่ยการจัดซือ้ งบส ารองกรณีจ าเป็นเรง่ดว่น  ในสว่นของงบผกูพัน ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1/2567ผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ 100

06.การเงนิและบญัชี 2.6.5 ตดิตามการบรหิารคา่ลว่งเวลาใหเ้ป็นไปตามคา่เป้าหมาย ของ กฟฟ . (L M S XS) เป็นประจ าทกุเดอืนผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ 100 รอ้ยละ(<) 100 100 100 100 263600 158732.1 60.22 100.00 A

06.การเงนิและบญัชี 2.6.5 ตดิตามการบรหิารคา่ลว่งเวลาใหเ้ป็นไปตามคา่เป้าหมาย ของ กฟฟ . (L M S XS) เป็นประจ าทกุเดอืนผงป.กบฟ. D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 100 รอ้ยละ(<) 100 100 100 100 390800 239167.28 61.20 100.00 A

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 2.8.1 ตดิตามผลส าเร็จในการใชง้านระบบ SmartCONs 1.การรับค ารอ้ง Y2 ผา่นระบบ SCS หรอื PEA Smart Plus- SCS ของจ านวนงานทัง้หมดไมน่อ้ยกวา่ 80% (ยกเวน้งานหมูบ่า้นจัดสรร คอนโดมเินยีม งานราชการ งาน คฟม . งาน คฟก. และโครงการระยะยาว ทัง้นีใ้ห ้ผูใ้ชง้านระบบป้อนหมายเหตใุนระบบ SmartCons ในขัน้ตอนที ่4 เพือ่ในในการผบธ.กบล D07101-กฟอ.ชมุแพ 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 79 55 69.62 87.03 F

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 2.8.1 ตดิตามผลส าเร็จในการใชง้านระบบ SmartCONs 1.การรับค ารอ้ง Y2 ผา่นระบบ SCS หรอื PEA Smart Plus- SCS ของจ านวนงานทัง้หมดไมน่อ้ยกวา่ 80% (ยกเวน้งานหมูบ่า้นจัดสรร คอนโดมเินยีม งานราชการ งาน คฟม . งาน คฟก. และโครงการระยะยาว ทัง้นีใ้ห ้ผูใ้ชง้านระบบป้อนหมายเหตใุนระบบ SmartCons ในขัน้ตอนที ่4 เพือ่ในในการผบธ.กบล D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 80 รอ้ยละ 80 80 80 80 98 61 62.24 77.81 F

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 2.8.2 2.จ านวนการปิดงานทีส่ถานะที ่14 ในระบบ PEA SmartCONs ไมน่อ้ยกวา่ 60% ภายใน55 วนั ของจ านวนงานทีไ่ดรั้บช าระเงนิแลว้ (ปรับจากสถานะที ่17 เป็นสถานะที ่14 เนือ่งจากพบวา่มหีลายกรณีที ่กฟภ. ด าเนนิการกอ่สรา้งขยายเขตแลว้ แตล่กูคา้ไมม่าช าระเงนิคา่ประกันและคา่มเิตอร์)  ผบธ.กบล D07101-กฟอ.ชมุแพ 60 รอ้ยละ 60 60 60 60 10 9 90.00 100.00 A

08.ธรุกจิเกีย่วเนือ่ง 2.8.2 2.จ านวนการปิดงานทีส่ถานะที ่14 ในระบบ PEA SmartCONs ไมน่อ้ยกวา่ 60% ภายใน55 วนั ของจ านวนงานทีไ่ดรั้บช าระเงนิแลว้ (ปรับจากสถานะที ่17 เป็นสถานะที ่14 เนือ่งจากพบวา่มหีลายกรณีที ่กฟภ. ด าเนนิการกอ่สรา้งขยายเขตแลว้ แตล่กูคา้ไมม่าช าระเงนิคา่ประกันและคา่มเิตอร์)  ผบธ.กบล D07101-กฟอ.ชมุแพ (รวมสงักัด) 60 รอ้ยละ 60 60 60 60 10 9 90.00 100.00 A


