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คู่มือส ำหรับประชำชน: กำรขอเปลี่ยนผู้ควบคุมงำน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ:เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา อ าเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
กระทรวง:กระทรวงมหาดไทย 
 
1. ชื่อกระบวนงำน:การขอเปลี่ยนผู้ควบคุมงาน 
2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน:เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา อ าเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
3. ประเภทของงำนบริกำร:กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดียว  
4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร:อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือท่ีเกี่ยวข้อง: 
1) พระราชบัญญัติควบคุมอาคารพ.ศ. 2522 

 
6. ระดับผลกระทบ: บริการที่มีความส าคัญด้านเศรษฐกิจ/สังคม  
7. พื้นที่ให้บริกำร: ท้องถิ่น  
8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงที่ก ำหนดระยะเวลำ พระราชบัญญัติควบคุมอาคารพ.ศ.2522 กฏกระทรวงข้อบัญญัติ

ท้องถิ่นและประกาศกระทรวงมหาดไทยที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคารพ.ศ. 2522  
ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ 5วัน 

9. ข้อมูลสถติิ 
 จ ำนวนเฉลี่ยต่อเดือน0  
 จ ำนวนค ำขอท่ีมำกที่สุด 0  
 จ ำนวนค ำขอท่ีน้อยที่สุด 0  
10. ชื่ออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน [ส าเนาคู่มือประชาชน] การขอเปลี่ยนผู้ควบคุมงาน 21/05/2558 16:59  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  
1) สถานที่ให้บริการ  

(1) ส านักงานเทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 99 หมู่ ๔ ต าบลวังเ็นน อ าเออปลลง็าว ัังหวัดะะเชิงเทรา ๒๔๑๙๐ 
โทรศัพท์ : 038-589425 
(ให้บริการกับสถานลระกอบการทุกปห่งที่มีท่ีตั้งอ็ู่ในเทศบาลต าบลทุ่งสะเดา) ติดต่อด้ว็ตนเอง ณ หน่ว็งาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เลิดให้บริการวันัันทร์ถึงวันศุกร์ (็กเว้นวันห็ุดที่ทางราชการก าหนด) ตั้งปต่เวลา 
08:30 - 16:30 น.    (มีพักเที่็ง) 

12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรยื่นค ำขอ และในกำรพิจำรณำอนุญำต 
กรณีผู้ไดร้ับใบอนุญาตจะบอกเลิกตัวผู้ควบคุมงานที่ได้แจงชื่อไว้หรือผู้ควบคุมงานจะบอกเลิกการเป็นผู้ควบคุมงานให้มี
หนังสือแจ้งใหเ้จ้าพนักงานท้องถิ่นทราบในกรณีที่มีการบอกเลิกผู้ควบคุมงานผู้ไดร้ับใบอนุญาตต้องระงับการด าเนินการตามท่ี
ไดร้ับอนุญาตไว้ก่อนจนกว่าจะได้มีหนังสือแจ้งชื่อและส่งหนังสือแสดงความยินยอมของผู้ควบคุมงานคนใหม่ให้แกเ่จ้า
พนักงานท้องถิ่นแล้ว 
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13. ขั้นตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที ่ ประเภทข้ันตอน 
รำยละเอียดของข้ันตอนกำร

บริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 
การตรวจสอบเอกสาร 
 

ยื่นขอเปลี่ยนผู้ควบคุมงานพร้อม
เอกสาร 
 

1 วัน เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 
อ าเภอแปลงยาว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

2) 
การพิจารณา 
 

เจ้าพนักงานท้องถิ่นตรวจพิจารณา
เอกสารประกอบการขอเปลี่ยนผู้
ควบคุมงาน 

2 วัน เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 
อ าเภอแปลงยาว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

3) 

การพิจารณา 
 

เจ้าพนักงานท้องถิ่นตรวจสอบการ
ด าเนินการตามใบอนุญาตว่าถึงขั้นตอน
ใดและแจ้งให้ผู้ขอเปลี่ยนผู้ควบคมุงาน
ทราบ (น.1) 

2 วัน เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 
อ าเภอแปลงยาว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม 5 วัน 
14. งำนบริกำรนี้ผ่ำนกำรด ำเนนิกำรลดขั้นตอน และระยะเวลำปฏิบัติรำชกำรมำแล้ว  
ยังไม่ผ่านการด าเนินการลดขั้นตอน 
 
15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 

15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที ่
รำยกำรเอกสำรยืนยัน

ตัวตน 
หน่วยงำนภำครัฐผู้

ออกเอกสำร 
จ ำนวนเอกสำร 

ฉบับจริง 
จ ำนวนเอกสำร 

ส ำเนำ 
หน่วยนับ
เอกสำร  

หมำยเหตุ 

1) บัตรประจ าตัวประชาชน - 0 1 ฉบับ (กรณีบุคคลธรรมดา) 
2) หนังสือรับรองนิติบุคคล - 0 1 ชุด (กรณีนิติบุคคล) 

 
15.2) เอกสำรอ่ืน ๆ ส ำหรับย่ืนเพิ่มเติม 

ที ่
รำยกำรเอกสำรยื่น

เพ่ิมเติม 
หน่วยงำนภำครัฐผู้

ออกเอกสำร 
จ ำนวนเอกสำร 

ฉบับจริง 
จ ำนวนเอกสำร 

ส ำเนำ 
หน่วยนับ
เอกสำร  

หมำยเหตุ 

1) 

ส าเนาหนังสือท่ีได้แจ้งใหผู้้
ควบคุมงานคนเดมิทราบ
ว่าได้บอกเลิกมิให้เป็นผู้
ควบคุมงานแล้วพร้อม
หลักฐานแสดงการ
รับทราบของผู้ควบคมุงาน
คนเดิม (แบบน. 5) 

- 0 1 ชุด (กรณีผูไ้ดร้ับ
ใบอนุญาตหรือใบรับ
แจ้งบอกเลิกผู้ควบคมุ
งานคนเดิมและแจ้งช่ือ
ผู้ควบคุมงานคนใหม)่ 

2) 

หนังสือแสดงความยินยอม
ของผู้ควบคุมงานคนใหม่
ตามมาตรา 30            
วรรคสอง (แบบน. 8) 
 
 

- 1 0 ชุด (กรณีผูไ้ดร้ับ
ใบอนุญาตหรือใบรับ
แจง้บอกเลิกผู้ควบคมุ
งานคนเดิมและแจ้งช่ือ
ผู้ควบคุมงานคนใหม)่ 
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ที ่
รำยกำรเอกสำรยื่น

เพ่ิมเติม 
หน่วยงำนภำครัฐผู้

ออกเอกสำร 
จ ำนวนเอกสำร 

ฉบับจริง 
จ ำนวนเอกสำร 

ส ำเนำ 
หน่วยนับ
เอกสำร  

หมำยเหตุ 

3) 

ส าเนาใบอนุญาตก่อสร้าง
ดัดแปลงรื้อถอนหรือ
เคลื่อนย้ายอาคารแล้วแต่
กรณ ี

- 0 1 ชุด (กรณีผูไ้ดร้ับ
ใบอนุญาตหรือใบรับ
แจ้งบอกเลิกผู้ควบคมุ
งานคนเดิมและแจ้งช่ือ
ผู้ควบคุมงานคนใหม)่ 

4) 

ส าเนาหนังสือแจ้งการบอก
เลิกผูค้วบคุมงาน (แบบน. 
7) 

- 0 1 ชุด (กรณีผูค้วบคุมงานคน
เดิมได้แจ้งบอกเลิกการ
เป็นผู้ควบคมุงานไว้
แล้วและผู้ได้รับ
ใบอนุญาตหรือใบรับ
แจ้งประสงค์จะแจ้งช่ือ
ผู้ควบคุมงานคนใหม่
ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่น
ทราบ) 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ของกฎกระทรวงฉบับท่ี 7 พ.ศ. 2528 ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติควบคุมอำคำร

พ.ศ. 2522 
ค่ำธรรมเนียม0 บาท 
หมำยเหตุ - 

17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1)  ช่องทำงกำรร้องเรียน : เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 99 หมู่ ๔ ต าบลวังเย็น อ าเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา  

                              24190 โทร ๐๓๘-๕๘๙๔๒๕ หรือ www.tungsadao.go.th 
๒) ช่องทำงกำรร้องเรียนศูนย์บริการประชาชนส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

หมายเหตุ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300 / สา็ด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู้ลณ.1111 
เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300) 

 
18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  

ไม่มีปบบฟอร์ม ตัวอ็่าง ปละคู่มือการกรอก 

19. หมำยเหตุ 
- 

วันที่พิมพ์ 16/07/2558 
สถำนะ เผยแพร่คู่มือบนเว็บไซต์แล้ว 
จัดท ำโดย เทศบาลต าบลทุ่งสะเดา 
อนุมัติโดย - 
เผยแพร่โดย - 
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