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กองป้องกนัและตรวจสอบการประพฤตมิิชอบ (WL-P/WL-D) บรรยายหัวข้อ  

“การป้องกนัการทุจริตและประพฤตมิิชอบ” ในหลกัสูตร “Orientation for DN Staff” 

เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2560 นายราชิต สิทธเดชวงศ์ นิติกรในสังกดั WL-P เป็นวิทยากร พร้อมทีมงานคือ  

น.ส.วิศัลยา ศรีวิชาการ เจ้าหน้าท่ีในสังกัด WL-P เพื่อเป็นผูบ้รรยายและจัดกิจกรรมฝึกอบรมพนักงานใหม่ 

(Orientation) สายการพาณิชย ์(DN) จ านวน 14 คน ในหวัขอ้หลกัสูตร “การป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ” ซ่ึง

ถือวา่เป็นคอร์สฝึกอบรมคอร์สแรกประจ าปี 2560 โดยไดมี้การปลูกฝังจิตส านึกพนกังานให้มีความตระหนกัและเกรง

กลัวต่อพฤติกรรมหรือการกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมถึงการให้ความรู้เก่ียวกับการขัดกันแห่ง

ผลประโยชน์ทบัซ้อน ท่ีอาจก่อให้เกิดผลเสียต่อบริษทัฯได ้หากพนกังานเกิดให้ความส าคญักบัผลประโยชน์ส่วนตน

มากกว่าส่วนรวม นอกจากน้ี ยงัไดก้ล่าวถึงเร่ืองของ “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)” ท่ีจะมีผูแ้ทนจากส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) เขา้มาประเมินฯ ITA ในบริษทัฯ เป็นประจ าทุกปี โดยมีการประเมิน 3 วิธี คือ 

ประเมินพนกังานภายในบริษทัฯ (Internal), ประเมินผูมี้ส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ (External) และประเมินจากหลกัฐานเชิง

ประจกัษ ์(Evidence-Based)  

จากนั้น ช่วงท้ายของการฝึกอบรมฯ ได้มีการเชิญชวนผูเ้ข้าร่วมฯ ให้สมัครเข้าร่วมเป็นหน่ึงในสมาชิก

เครือข่าย “TG รวมพลงั ป้องกนัภยัทุจริต” เพื่อช่วยกนัสอดส่องดูแลบริษทัฯ และขบัเคล่ือนรณรงคป้์องกนัการทุจริต

คอร์รัปชนัภายในบริษทัฯ ใหล้ดลงหรือมิอาจเกิดข้ึนไดอี้กอยา่งเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจนมากข้ึนต่อไป 
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