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ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

ตามท่ีไดมี้ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ เร่ือง  หลกัเกณฑ์การ
จัด ซ้ือจัดจ้างของรัฐวิสาหกิจท่ี เ ก่ียวกับการพาณิชย์โดยตรง ลงว ันท่ี  6  ธันวาคม 2560 และประกาศ
คณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ เร่ือง  หลักเกณฑ์การจัดซ้ือจัดจ้างของ
รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวกบัการพาณิชยโ์ดยตรง (ฉบบัท่ี 2) ลงวนัท่ี 26 มีนาคม 2561 ก าหนดกิจการเก่ียวกบัการพาณิชย์
โดยตรงของบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ท่ีไดรั้บยกเวน้มิให้น าพระราชบญัญติัการจดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพสัดุภาครัฐพ.ศ. 2560 มาใช้บงัคบั อนัเป็นผลให้บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ตอ้งจดัให้มีกฎหรือ
ระเบียบเก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุในกิจการท่ีได้รับยกเวน้ซ่ึงมีหลกัเกณฑ์และแนวทางตาม
พระราชบญัญติัดงักล่าว   

อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 28 แห่งขอ้บงัคบัของบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) คณะกรรมการบริษทั
จึงออกระเบียบ ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1. ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพสัดุท่ีเก่ียวกบัการพาณิชยโ์ดยตรง พ.ศ. 2561” 

ขอ้ 2. ระเบียบน้ีให้มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  7  มิถุนายน  2561 เป็นตน้ไป  และให้ใชก้บัการจดัซ้ือจดัจา้ง
และการบริหารพสัดุท่ีเก่ียวกบัการพาณิชยโ์ดยตรงของบริษทั ดงัน้ี 
 2.1 ธุรกิจหลกั ไดแ้ก่ 
 2.1.1 การจดัหาอากาศยานและเคร่ืองยนต์ เคร่ืองยนต์อะไหล่ อะไหล่อากาศยาน อุปกรณ์ซ่ึง
เก่ียวขอ้งเช่ือมโยงหรือติดตรึงกบัระบบการท างานของอากาศยาน ระบบส่ือสารและเครือข่ายบนอากาศยาน รวมถึง
การบ ารุงรักษา 
 2.1.2 การจดัหาอุปกรณ์และบริการต่างๆ เพื่อการบริการผูโ้ดยสารบนอากาศยาน 

2.1.3 การจดัหาเคร่ืองฝึกบินจ าลองและอุปกรณ์การฝึกต่างๆ รวมถึงการบ ารุงรักษา 
2.1.4 การจดัหาเช้ือเพลิง 

 2.1.5 การจดัหาอุปกรณ์บริการภาคพื้น (Ground Services Equipments & Aircraft Services 
Equipments) เพื่อให้บริการเคร่ืองบินขณะอยู่ในลานจอด เช่น รถดนัเคร่ืองบิน (Aircraft Towing Tractor) รถท า
ความเยน็ รถท าไฟอากาศยาน รถบริการผูโ้ดยสารในลานจอด เป็นตน้ รวมถึงการบ ารุงรักษา 
 2.1.6 การจดัหาเพื่องานบริการภาคพื้น (Ground Handling Services) การจดัหาเพื่อการบริการ
ผูโ้ดยสารภาคพื้น รวมถึงการจดัหาวสัดุอุปกรณ์เพื่อการบริการผูโ้ดยสารภาคพื้น เช่น Boarding Pass, Baggage Tag 
เป็นตน้ และการจดัหาเพื่อการบริการในหอ้งรับรองพิเศษ 
 2.1.7 การจดัหาเพื่อใหบ้ริการขนส่งสินคา้และไปรษณียภณัฑ์ (Cargo and Mail Transportation and 
Handling Services) ประกอบดว้ย การเก็บรักษาและขนส่ง 
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 2.2 ธุรกิจเสริม ไดแ้ก่ 
 2.2.1 ครัวการบิน (Catering Services) เช่น การจดัหาวตัถุดิบ วสัดุอุปกรณ์และการบริการ ในการ
ผลิตอาหารส าหรับบริการผูโ้ดยสารและบุคคลภายนอก รวมถึงการจดัเล้ียงนอกสถานท่ี 
 2.2.2 การจดัหาเทคโนโลยีสารสนเทศ และเครือข่ายส่ือสาร รวมถึงการบ ารุงรักษาและการบริการ 
เพื่อการด าเนินธุรกิจ 
 2.2.3 การจดัหาเพื่อการโฆษณาประชาสัมพนัธ์ กิจกรรมทางการตลาดและการขาย รวมถึงการ
จดัหาสินคา้ท่ีระลึก (THAI Shop) 
 2.2.4 การจดัหาพื้นท่ีหรือการก่อสร้างอาคารส าหรับการปฏิบติังาน  รวมถึงการบ ารุงรักษา และการ
จดัหาท่ีพกัใหก้บัพนกังานและผูโ้ดยสาร 
 2.2.5 การจา้งบริการ จา้งเหมาบริการ เพื่อการด าเนินธุรกิจ 
 2.2.6 การจา้งท่ีปรึกษาและผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อการด าเนินธุรกิจ 

ขอ้ 3. ใหย้กเลิก  

(1) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 
(2) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 1) 

วนัท่ี 21 กนัยายน 2555 
(3) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 2) 

วนัท่ี 23 เมษายน 2557 
(4) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ.2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 3) 

วนัท่ี 29 ตุลาคม 2557 
(5) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 4) 

วนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2558 
(6) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 5) 

วนัท่ี 5 ตุลาคม 2558 
(7) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 6) 

วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2559 
(8) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 7) 

วนัท่ี 19 กนัยายน 2559 
(9) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 8) 

วนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2559 
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(10) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 9)
วนัท่ี 12 มกราคม 2560 

(11) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 10)
วนัท่ี 28 มีนาคม 2560 

(12) ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั(มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 11)
วนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2561 

บรรดาระเบียบ ขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสั่ง หรือมติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี ให้ใชร้ะเบียบน้ีแทน 
 

หมวด 1 
บททัว่ไป 

ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี  
 “บริษทั” หมายถึง บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
 “คณะกรรมการบริษทั” หมายถึง คณะกรรมการบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
 “คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั” หมายถึง คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั 

(Executive Management Meeting : EMM) ตามระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การบริหาร
กิจการทัว่ไป 

 “รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่” ใหห้มายความรวมถึง รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่อาวโุสดว้ย 
“หน่วยธุรกิจ” หมายถึง หน่วยธุรกิจตามระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ว่าด้วย การ

บริหารกิจการทัว่ไป หรือหน่วยธุรกิจอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการบริษทัจดัตั้งข้ึนในภายหลงัดว้ย 
 “พสัดุ” หมายถึง อากาศยาน เคร่ืองยนต ์เคร่ืองยนตอ์ะไหล่ อะไหล่อากาศยาน อุปกรณ์ซ่ึงเก่ียวขอ้ง

เช่ือมโยงหรือติดตรึงกบัระบบการท างานของอากาศยาน ระบบส่ือสารและเครือข่ายบนอากาศยาน เคร่ืองฝึกบิน
จ าลอง วสัดุ ครุภณัฑ์ ท่ีดิน อาคาร งานบริการ ลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร เคร่ืองหมายการคา้ รูปรอยประดิษฐ์ เคร่ืองหมาย
บริการตามกฎหมายว่าด้วยทรัพย์สินทางปัญญา และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง และให้หมายรวมถึงส่ิงใดๆ ท่ี
คณะกรรมการบริษทัก าหนดใหเ้ป็นพสัดุ 

“การพสัดุ” หมายถึง การจดัหาพสัดุ การจดัหาประโยชน์ในพสัดุ การใหสิ้ทธิ การควบคุมพสัดุ การตดั
บญัชี และการจ าหน่ายพสัดุ รวมทั้งการด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบน้ี 

“การจดัหาพสัดุ” หมายถึง การซ้ือ การจา้ง การเช่า การยมื ตามรายละเอียดท่ีระบุอยูใ่นขอ้ก าหนด และ
การด าเนินการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนด ยกเวน้การจัดหาผูท่ี้เก่ียวข้องกับการจัดหาเงินทุนและ          
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การบริหารการเงิน การจ้างว่าความในคดีต่างๆ หรือการจ้างท่ีปรึกษากฎหมาย ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องออก
หลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการจดัหาดงักล่าว หลกัเกณฑน้ี์เม่ือกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่อนุมติัแลว้ใหใ้ชป้ฏิบติัได ้

“การบริหารพสัดุ” หมายถึง การเก็บ การบนัทึก การเบิกจ่าย การยืม การตรวจสอบ  การบ ารุงรักษา 
และการจ าหน่ายพสัดุ 

“การจ าหน่ายพสัดุ” หมายถึง การขาย การบริจาค การแปรสภาพ การท าลาย และการด าเนินการอ่ืนใน
ท านองเดียวกนั ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนด 

 “การจ้างท่ีปรึกษา” หมายถึง การจา้งบริการบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลเป็นท่ีปรึกษาในด้าน
วิศวกรรม สถาปัตยกรรม  เศรษฐศาสตร์  การเงิน  การบญัชี  การคลงั  การพาณิชย์   ส่ิงแวดล้อม  วิทยาศาสตร์  
เทคโนโลย ีสาธารณสุข โภชนาการ การศึกษาวจิยั หรืองานดา้นอ่ืนๆ แต่ไม่รวมถึงการจา้งออกแบบและควบคุมงาน
ก่อสร้างอาคาร 

“การจา้งออกแบบและควบคุมงานก่อสร้างอาคาร” หมายถึง การจา้งบริการบุคคลธรรมดาหรือนิติ
บุคคลท่ีประกอบอาชีพใหบ้ริการงานออกแบบ และหรือควบคุมงานก่อสร้างอาคาร 

“งานก่อสร้าง” หมายถึง งานก่อสร้างอาคาร งานก่อสร้างสาธารณูปโภค หรือส่ิงปลูกสร้างอ่ืนใด และ
การซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง ร้ือถอน หรือการกระท าอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนัต่ออาคารสาธารณูปโภค หรือ
ส่ิงปลูกสร้างดงักล่าว รวมทั้งงานบริการท่ีรวมอยู่ในงานก่อสร้างนั้นดว้ย แต่มูลค่าของงานบริการตอ้งไม่สูงกว่า
มูลค่าของงานก่อสร้างนั้น 

“อาคาร” หมายถึง ส่ิงปลูกสร้างถาวรท่ีบุคคลอาจเขา้อยู่หรือใช้สอยได ้เช่น อาคารท่ีท าการ หรือส่ิง
ปลูกสร้างอย่างอ่ืนท่ีมีลกัษณะท านองเดียวกนั รวมทั้งส่ิงก่อสร้างอ่ืนๆ ซ่ึงสร้างข้ึนเพื่อประโยชน์ใช้สอยส าหรับ
อาคารนั้นๆ เช่น เสาธง ร้ัว ท่อระบายน ้ า หอถงัน ้ า ถนน ประปา ไฟฟ้า หรือส่ิงอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นส่วนประกอบของตวั
อาคาร เช่น เคร่ืองปรับอากาศ ลิฟท ์หรือเคร่ืองเรือน 

“สาธารณูปโภค” หมายถึง งานอนัเก่ียวกบัการประปา การไฟฟ้า การส่ือสาร การโทรคมนาคม การ
ระบายน ้า การขนส่งทางท่อ ทางน ้ า ทางบก ทางอากาศ หรือทางราง หรือการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงด าเนินการในระดบั
พื้นดิน ใตพ้ื้นดิน หรือเหนือพื้นดิน 

“อ านาจอนุมติั” หมายถึง อ านาจอนุมติัจดัหาพสัดุ อ านาจอนุมติัการจดัหาประโยชน์ในพสัดุ อ านาจ
อนุมติัการให้สิทธิ ตลอดจนอ านาจอนุมติัการตดับญัชีและการจ าหน่ายพสัดุ  และให้หมายความรวมถึงอ านาจใน
การยกเลิกการจดัหาพสัดุ ยกเลิกการจดัหาประโยชน์ในพสัดุ ยกเลิกการใหสิ้ทธิ และยกเลิกการจ าหน่ายพสัดุดว้ย 

“อ านาจด าเนินการ” หมายถึง อ านาจในการด าเนินการเก่ียวกบักระบวนการในการจดัหาพสัดุ ตั้งแต่
ขั้นตอนการจดัท าค าขอจดัหาพสัดุจนถึงขั้นตอนรายงานผล เพื่อเสนอขออนุมติัจดัหาพสัดุในแต่ละคร้ัง และให้
หมายความรวมถึงอ านาจในการเตรียมการ และด าเนินการในกระบวนการ หรือขั้นตอนการจดัหาประโยชน์ใน
พสัดุ การใหสิ้ทธิ การตดับญัชี และการจ าหน่ายพสัดุ เพื่อเสนอผูมี้อ านาจอนุมติัดว้ย 
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“หน่วยงานของรัฐ” หมายถึง ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถ่ิน รัฐวิสาหกิจ
องคก์ารมหาชน มหาวทิยาลยัในก ากบัของรัฐ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีด าเนินกิจการของรัฐตาม
กฎหมาย และไดรั้บเงินอุดหนุน หรือเงิน หรือทรัพยสิ์นลงทุนจากรัฐ 

“หน่วยงานของรัฐท่ีก ากบัดูแล” หมายถึง คณะรัฐมนตรี (ครม.) ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ (สศช.) กระทรวงการคลงั กระทรวงคมนาคม และใหห้มายถึงหน่วยงานในสังกดัของหน่วยงาน
ดงักล่าวดว้ย 

 “หน่วยงานจดัหาพสัดุ” หมายถึง หน่วยงานจดัหาพสัดุส่วนกลาง หน่วยงานจดัหาพสัดุสังกดัฝ่ายช่าง 
หน่วยงานจดัหาพสัดุของหน่วยธุรกิจ และหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการจดัหาพสัดุตามท่ีคณะกรรมการบริษทั หรือ
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนด 

“หน่วยงานจดัหาพสัดุส่วนกลาง” หมายถึง หน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีจดัหาพสัดุสังกดัฝ่ายบริหารทัว่ไป 
“เจา้หน้าท่ี” หมายถึง ผูมี้หนา้ท่ีเก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจา้ง หรือการบริหารพสัดุ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย

จากผูมี้อ  านาจใหป้ฏิบติัหนา้ท่ี เก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจา้ง หรือการบริหารพสัดุของบริษทั 
“ผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนั” หมายถึง บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลท่ีเขา้เสนอราคาหรือเขา้ยื่นขอ้เสนอ

ในการจดัซ้ือจดัจา้งต่อบริษทั เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้มในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือ
นิติบุคคลอ่ืนท่ีเขา้ยืน่ขอ้เสนอต่อบริษทันั้นในคราวเดียวกนั  และให้หมายความรวมถึงผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนัตาม
ขอ้ก าหนดดว้ย  แต่ทั้งน้ี ไม่รวมถึงผูเ้ขา้เสนอราคาหรือเขา้ยืน่ขอ้เสนอท่ีเป็นหน่วยงานของรัฐทั้งในและต่างประเทศ 

 “ขอ้ก าหนด” หมายถึง ขอ้ก าหนดบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ว่าดว้ย การจดัซ้ือจดัจา้งและ
การบริหารพสัดุท่ีเก่ียวกบัการพาณิชยโ์ดยตรง 

“ราคากลาง” หมายถึง ราคาเพื่อใชเ้ป็นฐานส าหรับเปรียบเทียบราคา ท่ีผูย้ื่นขอ้เสนอไดย้ื่นเสนอไว้ ซ่ึง
สามารถจดัซ้ือจดัจา้งไดจ้ริง ตามล าดบั ดงัต่อไปน้ี 

(1) ราคาท่ีไดม้าจากการค านวณตามหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการราคากลางก าหนด 

(2) ราคาท่ีไดม้าจากฐานขอ้มูลราคาอา้งอิงของพสัดุท่ีกรมบญัชีกลางจดัท า 

(3) ราคามาตรฐานท่ีส านกังบประมาณหรือหน่วยงานกลางอ่ืนก าหนด 

(4) ราคาท่ีไดม้าจากการสืบราคาจากทอ้งตลาด 

(5) ราคาท่ีเคยซ้ือหรือจา้งคร้ังหลงัสุดภายในระยะเวลาสองปีงบประมาณ 

(6) ราคาอ่ืนใดตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ หรือแนวทางปฏิบติัของบริษทั 
ในกรณีท่ีมีราคาตาม (1) ให้ใชร้าคาตาม (1) ก่อน ในกรณีท่ีไม่มีราคาตาม (1) แต่มีราคาตาม (2) หรือ 

(3) ใหใ้ชร้าคาตาม (2) หรือ (3) ก่อน โดยจะใชร้าคาใดตาม (2) หรือ (3) ให้ค  านึงถึงประโยชน์ของบริษทัเป็นส าคญั 
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ในกรณีท่ีไม่มีราคาตาม (1) (2) และ (3) ให้ใชร้าคาตาม (4) (5) หรือ (6) โดยจะใช้ราคาใดตาม (4) (5) หรือ (6) ให้
ค  านึงถึงประโยชน์ของบริษทัเป็นส าคญั 

“การจดัท าขอ้ตกลงคุณธรรม”  หมายถึง การจดัท าขอ้ตกลงร่วมกนัระหวา่งบริษทัและผูป้ระกอบการท่ี
จะเขา้ยืน่ขอ้เสนอ โดยฝ่ายหน่วยงานเจา้ของโครงการ และฝ่ายผูป้ระกอบการท่ีจะเขา้ยื่นขอ้เสนอตอ้งตกลงกนัวา่จะ
ไม่กระท าการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้ง และให้มีผูส้ังเกตการณ์ซ่ึงมีความรู้ความเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ท่ี
จ าเป็นต่อโครงการจดัซ้ือจดัจา้งนั้นๆ เขา้ร่วมสังเกตการณ์ในการจดัซ้ือจดัจา้งตั้งแต่ขั้นตอนการจดัท าร่างขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียดของพสัดุท่ีจะท าการจดัซ้ือจดัจา้ง และร่างเอกสารเชิญชวนจนถึงขั้นตอนส้ินสุดโครงการ 
โดยผูส้ังเกตการณ์ตอ้งมีความเป็นกลาง และไม่เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในโครงการการจดัซ้ือจดัจา้งนั้น 

ขอ้ 5. ใหก้รรมการผูอ้  านวยการใหญ่เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี และให้มีอ านาจออกขอ้ก าหนดและค าสั่ง
ใดๆ เพื่อปฏิบติัการตามระเบียบน้ี  ทั้งน้ี เท่าท่ีไม่ขดัหรือแยง้กบันโยบาย ระเบียบ ประกาศ  ค าสั่ง และมติใดๆ ของ
คณะกรรมการบริษทั 

 การออกขอ้ก าหนดหรือค าสั่ง และการเปล่ียนแปลงแกไ้ขขอ้ก าหนด หรือค าสั่งตามวรรคแรก ในส่ิงท่ี
เป็นสาระส าคญั ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เสนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อทราบเวน้แต่ การแกไ้ขเปล่ียนแปลง
ขอ้ก าหนด ในประเด็นท่ีเก่ียวกบัการปรับเปล่ียนช่ือหน่วยงาน อนัเน่ืองมาจากการปรับปรุงโครงสร้างองคก์รของ
บริษทั ใหเ้ป็นอ านาจของกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

 ทั้งน้ี ใหก้รรมการผูอ้  านวยการใหญ่มีอ านาจในการวนิิจฉยัขอ้ปัญหาท่ีเกิดจากการปฏิบติัตามระเบียบน้ี 
เวน้แต่เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอ านาจอนุมติัในระดบัท่ีสูงกวา่กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ หรือเป็นเร่ืองท่ีอยูใ่นอ านาจหนา้ท่ี
ของคณะกรรมการบริษทั ใหเ้สนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 

ขอ้ 6. การจดัหาพสัดุท่ีมีวงเงินตั้งแต่ 50 ลา้นบาทข้ึนไปหรือวงเงินอ่ืนท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร 
การจดัหาประโยชน์ในพสัดุท่ีมีวงเงินตั้งแต่ 100 ลา้นบาทข้ึนไปหรือวงเงินอ่ืนท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควร 
และการขายอากาศยานและเคร่ืองยนตอ์ะไหล่ ให้ประธานกรรมการจดัหาพสัดุ ประธานกรรมการจดัหาประโยชน์
ในพสัดุ และประธานกรรมการพิจารณาขายอากาศยานและเคร่ืองยนต์อะไหล่ แล้วแต่กรณี แจง้ส านักงานการ
ตรวจสอบภายในทุกคร้ังเพื่อพิจารณาส่งผูแ้ทนเขา้ร่วมสังเกตการณ์ โดยให้แจง้เป็นหนงัสือล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 7 วนั
ท าการ พร้อมเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 7. การพสัดุใดท่ีมิไดก้ าหนดไวใ้นระเบียบน้ี หรือกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามระเบียบน้ี หรือการยกเวน้
หรือการผ่อนผนัการไม่ปฏิบติัตามระเบียบน้ี รวมทั้งการแกไ้ขเพิ่มเติมเปล่ียนแปลงระเบียบน้ี ให้เป็นอ านาจของ
คณะกรรมการบริษทัเวน้แต่ การแกไ้ขเปล่ียนแปลงระเบียบน้ี ในประเด็นท่ีเก่ียวกบัการปรับเปล่ียนช่ือหน่วยงาน 
อนัเน่ืองมาจากการปรับปรุงโครงสร้างองคก์รของบริษทัให้เป็นอ านาจของกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
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ขอ้ 8. ผูใ้ดกระท าการใดโดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อ ไม่ปฏิบติัตามระเบียบ หรือขอ้ก าหนด หรือค าสั่งใด
ท่ีออกตามระเบียบน้ี หรือกระท าการใดโดยมีเจตนาทุจริต หรือปราศจากอ านาจหรือนอกเหนืออ านาจหนา้ท่ี รวมทั้ง
มีพฤติกรรมท่ีเอ้ืออ านวยให้มีการสมยอมกนัในการเสนอราคา หรือขดัขวางการแข่งขนัการเสนอราคาอย่างเป็น
ธรรม เป็นเหตุให้บริษัทเสียหาย ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงและหรือ
คณะกรรมการสอบสวนทางวินัยเพื่อด าเนินการทางวินัย ความรับผิดทางแพ่ง และหรือความรับผิดทางอาญา 
แลว้แต่กรณี 

 การก ากบัดูแลและตรวจสอบการพสัดุตามระเบียบน้ี ให้เป็นอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการก ากบั
ดูแลตรวจสอบการพสัดุ (คตพ.) ซ่ึงจดัตั้งข้ึนตามหมวด 9 ของระเบียบน้ี 
 

หมวด 2 
การจัดหาพสัดุ 

ขอ้ 9. การจดัหาพสัดุ กระท าได ้6 วธีิ คือ 
9.1 วธีิตกลงราคา  
9.2  วธีิสอบราคา  
9.3 วธีิประกวดราคา  
9.4 วธีิประมูลดว้ยระบบอิเล็กทรอนิกส์  
9.5 วธีิพิเศษ  
9.6 วธีิกรณีพิเศษ 
การจดัหาพสัดุเพื่อขายหรือให้บริการแก่หน่วยงานของรัฐ ให้หน่วยงานที่เก่ียวขอ้งจดัท าหลกัเกณฑ์

ข้ึนโดยเฉพาะได ้ โดยค านึงถึงตน้ทุนและรายไดท้างการคา้ท่ีบริษทัควรจะไดรั้บ และความตอ้งการของหน่วยงาน
ของรัฐนั้น  แลว้ใหน้ าเสนอหลกัเกณฑ์การจดัหาดงักล่าวต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ เมื่อเห็นชอบแลว้ให้ใช้
ปฏิบติัได ้   

ขอ้ 10. การจา้งท่ีปรึกษาเพื่อประโยชน์ของบริษทักระท าได ้2 วธีิ คือ 
10.1  วธีิตกลง 
10.2 วธีิคดัเลือก  

ขอ้ 11. การจา้งออกแบบและควบคุมงานก่อสร้างอาคารส าหรับการปฏิบติังานเพื่อการพาณิชย ์กระท าได ้2 วธีิ คือ 
11.1 วธีิตกลง  
11.2 วธีิคดัเลือก  
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ขอ้ 12. ใหก้รรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการและแนวทางในการจดัหาพสัดุ การควบคุม
พสัดุ และการจ าหน่ายพสัดุในขอ้ก าหนดหรือค าสั่ง ทั้งน้ี ขอ้ก าหนดดงักล่าวอาจก าหนดให้มีการจดัท าแผนการ
จดัหาพสัดุท่ีสอดคลอ้งกบัแผนการใช้เงินประจ าปีงบประมาณ เพื่อเป็นขอ้มูลในการจดัหาพสัดุนั้น มีการจดัท า
ทะเบียนผูค้า้ (Approved Vendor List) ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมและเป็นท่ีน่าเช่ือถือ และมีระบบควบคุมภายใน 
รวมทั้งปฏิบติัตามนโยบายเก่ียวกบัการจดัหาพสัดุตามท่ีก าหนดในหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั เพื่อให้
การจดัหาพสัดุมีความคุม้ค่า รัดกุม โปร่งใส ตรวจสอบได ้และเป็นธรรม 
 เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้มีการแข่งขนัอยา่งเป็นธรรมในการจดัหาพสัดุตามระเบียบน้ี ให้ผูมี้หนา้ท่ี
ตรวจสอบคุณสมบติั ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบติัของผูย้ื่นขอ้เสนอแต่ละรายว่าเป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนั
หรือไม่ หากปรากฏว่ามีผูย้ื่นขอ้เสนอเป็นผูมี้ประโยชน์ร่วมกนั ให้ผูมี้หน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบติัตดัรายช่ือผูย้ื่น
ขอ้เสนอดงักล่าวทุกรายออกจากการเป็นผูย้ืน่ขอ้เสนอในคร้ังนั้น 

 การจดัหาพสัดุทุกประเภท ควรส่งเสริมผลิตภณัฑภ์ายในประเทศหรือการใชบ้ริการของคนไทย 

ขอ้ 13. การจดัหาพสัดุประเภทใดท่ีมีคุณลกัษณะและการใช้ประโยชน์ในลกัษณะเดียวกนัเพื่อใช้ในหน่วย
ธุรกิจหรือหน่วยงานของบริษทัร่วมกนัหลายหน่วย ใหร้วมจดัหาพสัดุประเภทนั้นของหลายหน่วยดงักล่าวไปพร้อม
กนัในคร้ังเดียว ทั้งน้ี หลกัเกณฑแ์ละวธีิการจดัหาพสัดุดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนด 

 การเช่าพื้นท่ีเพื่อใช้ในการประกอบกิจการของบริษทัจากหน่วยงานของรัฐ เฉพาะพื้นท่ีท่ีมีการ
ก าหนดอตัราค่าเช่าเป็นมาตรฐานใช้กบัผูเ้ช่าทุกราย แล้วให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนดหลกัเกณฑ์ และ
วธีิการจดัหา ทั้งน้ี อาจไม่แต่งตั้งคณะกรรมการตามขอ้ 20 ก็ได ้ 

ขอ้ 14. ในกรณีท่ีมีเหตุฉุกเฉินจ าเป็นเร่งด่วนเกิดข้ึนโดยไม่ไดค้าดหมายไวก่้อนและไม่สามารถจดัหาพสัดุ
ตามระเบียบน้ีไดท้นั โดยสามารถพิสูจน์หรือช้ีแจงไดว้า่หากรอการด าเนินการตามระเบียบน้ีจะเกิดความเสียหายแก่
บริษทัไดใ้ห้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบพสัดุหรือท่ีจ าเป็นตอ้งใช้พสัดุนั้นจดัหาพสัดุใดๆ ดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมตาม
ความจ าเป็นแก่กรณี โดยตอ้งขอความเห็นชอบจากรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ตน้สังกดัก่อน ทั้งน้ี ในวงเงินไม่
เกิน 300 ลา้นบาทต่อคร้ัง เม่ือไดรั้บความเห็นชอบและด าเนินการจดัหาแลว้ ให้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบพสัดุหรือท่ี
จ าเป็นตอ้งใช้พสัดุนั้นจดัท ารายงานตามแบบท่ีก าหนดในขอ้ก าหนด ให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุทราบในทนัที 
และให้ถือว่ารายงานดงักล่าวเป็นหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม ทั้งน้ี การจดัหาพสัดุในกรณีฉุกเฉินจ าเป็น
เร่งด่วน ตอ้งไม่ใช่เกิดจากการไม่ไดว้างแผนการจดัหาให้ทนัต่อการใช้งาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งลกัษณะงานท่ีตอ้ง
จดัหาต่อเน่ือง 
 เม่ือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ตน้สังกดัเห็นชอบตามวรรคแรกแลว้ ใหจ้ดัส่งส าเนาให้ คตพ. 
ทราบ ในกรณีท่ี คตพ. มีขอ้สงสัยดว้ยเหตุอนัควร ให้ คตพ. มีอ านาจขอขอ้มูลเพื่อประกอบการพิจารณาได ้แลว้
ให้รายงานเป็นหนงัสือถึงกรรมการผู ้อ  านวยการใหญ่เพื่อทราบและพิจารณา  
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ขอ้ 15. คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจอนุมติัการจดัหาพสัดุในวงเงินตั้งแต่ 800 ลา้นบาทข้ึนไป 
 ให้คณะกรรมการบริหารบริษทั คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั และกรรมการ

ผูอ้  านวยการใหญ่  มีอ านาจด าเนินการและอนุมติัจดัหาพสัดุตามบญัชีหมายเลข 1 และให้ผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืน มี
อ านาจด าเนินการและอนุมติัจดัหาพสัดุตามบญัชีหมายเลข 2 ทา้ยระเบียบน้ี ตลอดจนมีอ านาจแต่งตั้งบุคคลหรือ
คณะบุคคลจากพนกังานหรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอกใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามระเบียบน้ีได ้

 ในการจัดหาพัสดุซ่ึงมีวงเงินคร้ังหน่ึงเกินกว่าท่ีก าหนดในวรรคสอง ให้เสนอขออนุมัติต่อ
คณะกรรมการบริษัท ยกเวน้กรณีฉุกเฉินเร่งด่วน หากล่าช้าจะเกิดความเสียหายแก่บริษัทได้ ให้กรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่ด าเนินการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสม  แล้วรายงานให้คณะกรรมการบริษทัทราบ ใน
โอกาสแรกท่ีอาจกระท าได ้

 วงเงินการจดัหาเช้ือเพลิงอากาศยานให้ค  านวณประมาณการการใช้และค่าประกอบการท่ีสามารถ
ต่อรองได ้ซ่ึงไม่รวมถึงราคาน ้ามนัท่ีใชอ้า้งอิง (Reference Price) ค่าภาษี ค่าบริการ และค่าธรรมเนียมของสนามบิน
ในส่วนท่ีไม่สามารถต่อรองได ้  

ขอ้ 16. ในการปฏิบติัหน้าท่ีเก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุตามระเบียบน้ี ในกรณีท่ีไม่มี        
ผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ ให้ผูท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูรั้กษาการแทนมีอ านาจหนา้ท่ีเช่นเดียวกบั  
ผูซ่ึ้งตนแทน 

ในกรณีท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ไม่อาจปฏิบติัหน้าท่ีได้และได้มอบหมายให้รองกรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่อาวุโสหรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ปฏิบติัหน้าท่ีแทน ให้ผูท่ี้ได้รับมอบหมายมีอ านาจ
หน้าท่ีเช่นเดียวกบักรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เฉพาะกรณีท่ีมีความเร่งด่วนท่ีไม่สามารถรอได้ แล้วรายงานให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ทราบในโอกาสแรกท่ีอาจกระท าได ้

ในกรณีท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ไม่อาจปฏิบติัหน้าท่ีไดแ้ละไม่ไดม้อบหมายให้รองกรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่อาวุโสหรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ปฏิบติัหน้าท่ีแทน ให้เสนอขออนุมติัต่อผูมี้อ  านาจ
อนุมติัในวงเงินสูงข้ึนถดัไปตามล าดบั 

ในกรณีท่ีไม่มีผูด้  ารงต าแหน่งท่ีเป็นผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุตามบญัชีหมายเลข 2 ทา้ยระเบียบน้ี 
ใหผู้ท่ี้ไดรั้บการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งรักษาการในต าแหน่งนั้นมีอ านาจหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัผูซ่ึ้งตนแทน 

ขอ้ 17. การจดัหาอากาศยานและเคร่ืองยนต ์เคร่ืองยนตอ์ะไหล่ เกา้อ้ีอากาศยาน ระบบส่ือสารสาระบนัเทิง 
ครัวบนอากาศยาน และเคร่ืองฝึกบินจ าลอง ซ่ึงจดัหาในคราวเดียวกนักบัการจดัหาอากาศยาน รวมทั้งการปรับปรุง
เก้าอ้ีอากาศยาน ระบบส่ือสารสาระบันเทิง และครัวบนอากาศยาน รวมถึงการปลดระวางอากาศยาน ให้
คณะกรรมการบริษทัเป็นผูมี้อ านาจอนุมติั โดยคณะกรรมการบริษทัอาจแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะท างานชุด



 

 

 
หนา้ท่ี 10/31 

 

 
บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

ต่างๆ เพื่อด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของบริษัท และให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์หรือวิธีปฏิบติัท่ี
หน่วยงานของรัฐท่ีก ากบัดูแลก าหนดดว้ย  

 การจดัหาบริภณัฑ์และอุปกรณ์อ่ืนๆ นอกเหนือจากวรรคแรก ทั้งท่ีจดัหาในคราวเดียวกนักบัการ
จดัหาอากาศยานหรือแยกจดัหาใหว้งเงินและอ านาจอนุมติัจดัหาพสัดุเป็นไปตามบญัชีหมายเลข 1 ทา้ยระเบียบ 

ขอ้ 18. การจัดหาเคร่ืองฝึกบินจ าลอง เป็นอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทในการแต่งตั้ ง
คณะกรรมการจดัหาเคร่ืองฝึกบินจ าลอง  

ขอ้ 19. การด าเนินการจดัหาพสัดุตามขอ้ 15 วรรคแรกและวรรคสอง ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เป็น
ผูด้  าเนินการจดัหาพสัดุ และใหมี้อ านาจแต่งตั้งคณะกรรมการจดัหาพสัดุและคณะกรรมการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย 

เพื่อความคล่องตวัในการด าเนินการจดัหาพสัดุ กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่จะมอบอ านาจด าเนินการ
การจดัหาพสัดุ นอกจากการแต่งตั้งคณะกรรมการจดัหาพสัดุและคณะกรรมการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งตามวรรคแรก ให้แก่
ผูด้  ารงต าแหน่งใดก็ได ้โดยให้ค  านึงถึงระดบัต าแหน่งหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผูท่ี้จะรับมอบอ านาจเป็น
ส าคญั ในการน้ี ผูรั้บมอบอ านาจจากกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่จะมอบอ านาจต่อไปมิได ้

ขอ้ 20. ในการแต่งตั้ งคณะกรรมการจัดหาพัสดุและการแต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือ
คณะกรรมการตรวจการจา้ง ใหผู้มี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุแต่งตั้งคณะกรรมการดงัน้ี 

20.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการจดัหาพสัดุ ใหมี้กรรมการอยา่งนอ้ย 4 คน ประกอบดว้ย  
(1) ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่แต่งตั้ง เป็นประธานกรรมการ 
 ซ่ึงตอ้งมิใช่บุคคลในหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุ 
(2) ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุ   เป็นกรรมการ 
(3) ผูแ้ทนสายการเงินและการบญัชี    เป็นกรรมการ 

 หรือผูแ้ทนหน่วยงานดา้นการเงินและการบญัชี 
 ของหน่วยธุรกิจหรือผูแ้ทนหน่วยงานอ่ืน 
 ท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัผูอ้  านวยการใหญ่ 
 หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (2) 

(4) ผูแ้ทนหน่วยงานจดัหาพสัดุส่วนกลาง   เป็นกรรมการ 
      หรือผูแ้ทนสายบริหารงานกฎหมายและบริหารทัว่ไป  
      หรือผูแ้ทนหน่วยงานจดัหาพสัดุท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดั 
 ผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกบั 
 หน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (2) และ (3)  
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 ให้ผูแ้ทนหน่วยงานจดัหาพสัดุเป็นเลขานุการ และผูแ้ทนหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุเป็น
ผูช่้วยเลขานุการ 
 ทั้งน้ี ในการแต่งตั้งกรรมการตาม (3) และ (4) อยา่งนอ้ย 1 คนตอ้งมิใช่ผูแ้ทนหน่วยงานใน
สังกัดรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เดียวกับหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (2)  หรือในกรณีจ าเป็น ให้แต่งตั้ ง
กรรมการตาม (3) และ (4) ท่ีมิใช่ผูแ้ทนหน่วยงานในสังกัดผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกับ
หน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (2) 

20.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพสัดุหรือคณะกรรมการตรวจการจา้ง ให้มีกรรมการอยา่ง
นอ้ย 3 คน ประกอบดว้ย 

(1) ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุ เป็นประธานกรรมการ 
(2) ผูแ้ทนสายการเงินและการบญัชี เป็นกรรมการ 
 หรือผูแ้ทนหน่วยงานอ่ืนท่ีมิใช่ 
 ผูแ้ทนในสังกดัผูอ้  านวยการใหญ่ 
 หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกนั 
           หรือในสังกดัเดียวกบัหน่วยงานตาม (1) 
(3) ผูแ้ทนสายบริหารงานกฎหมายและบริหารทัว่ไป              เป็นกรรมการ 

 หรือผูแ้ทนหน่วยงานซ่ึงเป็นผูช้  านาญการ 
 หรือผูท้รงคุณวฒิุเก่ียวกบัพสัดุและ/หรือ 
 กระบวนการตรวจรับพสัดุหรือการจา้งนั้น 
 หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

 ใหผู้แ้ทนหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุหรือผูแ้ทนหน่วยงานผูใ้ชพ้สัดุเป็นเลขานุการ 
 ทั้งน้ี ในการแต่งตั้งกรรมการตาม (2) และ (3) อย่างนอ้ย 1 คนตอ้งมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัรอง
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (1)  หรือในกรณีจ าเป็น ให้แต่งตั้งกรรมการตาม (2) 
และ (3) ท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (1) 

20.3 การแต่งตั้งคณะกรรมการตามขอ้ 20.1 และขอ้ 20.2 อาจมีผูท้รงคุณวุฒิหรือผูช้  านาญการเขา้
ร่วมเป็นกรรมการดว้ยก็ได ้

20.4 กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่อาจก าหนดหลกัเกณฑ์ในการแต่งตั้งคณะกรรมการเพิ่มเติมไวใ้น
ขอ้ก าหนดก็ได ้

ขอ้ 21. การจดัหาพสัดุของหน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีรับผิดชอบซ่อมบ ารุงครุภณัฑ์ อาคารและสถานท่ีใดส าหรับ
การปฏิบติังานเพื่อการพาณิชย ์ท่ีมีความตอ้งการจดัหาพสัดุเพื่อการนั้น ซ่ึงบริษทัไม่สามารถส ารองพสัดุนั้นเพื่อการ
เบิกจ่ายหรือการจดัหาพสัดุของหน่วยงานผูใ้ชพ้สัดุในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนท่ีตอ้งจดัหาพสัดุเพื่อใช้เฉพาะหน่วยงาน
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นั้น หรือการจดัหาพสัดุตามวตัถุประสงคข์องการถือครองเงินสดยอ่ยของหน่วยงานท่ีถือครองเงินสดยอ่ย  หรือการ
จดัหาบริการภาคพื้นเป็นคร้ังคราวหรือชัว่คราวส าหรับเท่ียวบินเช่าเหมาล า (Charter) หรือเท่ียวบินขนส่งสินคา้ 
(Freighter) ของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบใดๆ ให้หน่วยงานนั้นด าเนินการจดัหาไดต้ามท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่
ก าหนด 

ขอ้ 22. ในการจดัหาพสัดุท่ีมีมูลค่าเกินกวา่ 100 ลา้นบาท ให้ผูท่ี้ท  าสัญญากบับริษทั จะตอ้งเปิดเผยค่าใชจ่้าย
ท่ีจ่ายให้กบับุคคลอ่ืน อนัเก่ียวเน่ืองกบัตวัแทนจ าหน่าย ค่าประสานงาน ตลอดจนค่าใชจ่้ายท่ีจ่ายให้บุคคลอ่ืนท่ีมา
ร่วมในการด าเนินการตามสัญญาและการรับช่วงงานตามสัญญา (Sub Contract) ให้บริษทัทราบทั้งหมด ทั้งน้ี 
เพื่อใหก้ารจดัหาพสัดุเป็นไปตามมาตรฐานสากล โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อความยติุธรรมและความโปร่งใส  
 ให้ก าหนดเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลตามวรรคแรกไวใ้นการก าหนดขอบเขตของงาน (Term of 
Reference)  ค  าแนะน าประกวดราคา (Instruction to Bidder) หรือเง่ือนไขการเสนอราคา และในสัญญาหรือ
ขอ้ตกลง เพื่อใหผู้ท่ี้ท  าสัญญากบับริษทัจะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลตามวรรคแรกใหก้บับริษทัทราบ โดยบริษทัตอ้งก าหนด
เป็นขอ้สงวนสิทธ์ิในการบอกเลิกสัญญาหรือขอ้ตกลง และหรือเรียกค่าเสียหายในกรณีท่ีบริษทัพบวา่มีการฝ่าฝืนไม่
ปฏิบติัตามเง่ือนไขดงักล่าว 
 ในกรณีท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั ประกาศหรือค าสั่งใดของทางราชการก าหนดเร่ืองการ
เปิดเผยข้อมูลไว ้และเป็นกรณีท่ีใช้บงัคบัแก่บริษทั ให้ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคับ 
ประกาศหรือค าสั่งนั้นดว้ย 

ขอ้ 23.  เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการจดัซ้ือจดัจา้งและส่งเสริมความร่วมมือในการป้องกนัการทุจริต ให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่พิจารณาก าหนดใหมี้การจดัท าขอ้ตกลงคุณธรรมในการจดัหาพสัดุท่ีมีมูลค่าสูง หรือเป็น
ท่ีสนใจของสาธารณชน  ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ ์วธีิการและเง่ือนไขท่ีก าหนดในขอ้ก าหนด 

 เม่ือมีการจดัท าขอ้ตกลงคุณธรรมแลว้ ในกรณีท่ีมีผูส้ังเกตการณ์ในโครงการจดัซ้ือจดัจา้งนั้นๆ แจง้
เตือนพฤติกรรมท่ีส่อไปในทางทุจริตหรืออาจน าไปสู่การทุจริตได ้หรือเม่ือส้ินสุดโครงการหรือส้ินสุดสัญญา ให้
หน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุรายงานความเห็นพร้อมข้อเสนอแนะต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เพื่อทราบและ
ด าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปตามแต่กรณี  และใหร้ายงานคณะกรรมการบริษทัเพื่อทราบดว้ย 

ขอ้ 24. การแบ่งการจดัหาพสัดุ โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อหลีกเล่ียงไม่ปฏิบติัตามระเบียบน้ี โดยการลดวงเงินท่ี
จะจดัหาในคร้ังเดียวกนั เพื่อให้ต ่ากวา่ท่ีก าหนดโดยวิธีหน่ึงวิธีใด หรือเพื่อให้อ านาจอนุมติัจดัหาพสัดุเปล่ียนแปลง
ไป จะกระท ามิได้ ยกเวน้ กรณีการจดัหาตามโครงการท่ีมีการวางแผนการจดัหาไวล่้วงหน้า และได้รับความ
เห็นชอบจากผูมี้อ  านาจอนุมติัวงเงินรวมของการจดัหาพสัดุดงักล่าว 
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หมวด 3 
การจัดหาประโยชน์ในพสัดุ 

ขอ้ 25. กรณีท่ีบริษทัมีพสัดุท่ียงัไม่ถึงเวลาใชง้าน และการน าพสัดุไปจดัหาประโยชน์จะไม่ก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่งานของบริษทั หรือมีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์แก่บริษทั ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนดวิธีการ
จดัหาประโยชน์ในพสัดุตามความเหมาะสม เช่น การให้เช่า การให้ยืม หรือการจดัหาประโยชน์ในท านองเดียวกนั 
การจดัหาประโยชน์ในพสัดุดงักล่าวตอ้งมีการท าหลกัฐานเป็นหนังสือท่ีคุม้ครองประโยชน์ของบริษทั โดยให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจอนุมติัการจดัหาประโยชน์ในพสัดุ วงเงินไม่เกิน 300 ลา้นบาทต่อคร้ัง หาก
วงเงินคร้ังหน่ึงเกินกวา่ท่ีก าหนดไว ้ใหเ้สนอขออนุมติัต่อคณะกรรมการบริษทั  

ให้รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ท่ีรับผิดชอบพสัดุใด มีอ านาจอนุมัติน าพสัดุนั้ นเพื่อจัดหา
ประโยชนไ์ดใ้นวงเงินไม่เกิน 80 ลา้นบาทต่อคร้ัง 

ทั้งน้ี วงเงินการจดัหาประโยชน์ในพสัดุตามวรรคแรกและวรรคสอง ให้คิดค านวณจากราคาตน้ทุน
พสัดุขณะไดม้า หรือราคาประเมินของพสัดุนั้นอยา่งใดอยา่งหน่ึงท่ีสูงกวา่ 

ส าหรับพสัดุท่ีเป็นเคร่ืองยนตอ์ะไหล่  และอะไหล่ของอากาศยาน  ท่ีให้เช่าตามความจ าเป็นเร่งด่วน
ซ่ึงเป็นประเพณีปฏิบติัของธุรกิจการบิน ให้รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ท่ีรับผิดชอบพสัดุดงักล่าว มีอ านาจ
อนุมติัให้เช่าไดใ้นวงเงินไม่เกินวรรคสอง กรณีท่ีวงเงินเกินกว่านั้นให้อ านาจอนุมติัเป็นของกรรมการผูอ้  านวยการ
ใหญ่โดยไม่จ  ากดัวงเงินในการน้ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่อาจมอบอ านาจอนุมติัใหบุ้คคลใดด าเนินการแทนก็ได ้ 

เพื่อความคล่องตวัในการด าเนินการตามวรรคแรก วรรคสอง และวรรคส่ี ผูมี้อ  านาจอนุมติัจะมอบอ านาจ
ด าเนินการท่ีเก่ียวกบัการจดัหาประโยชน์ในพสัดุ ใหแ้ก่ผูด้  ารงต าแหน่งใดก็ได ้โดยให้ค  านึงถึงระดบัต าแหน่งหนา้ท่ี
และความรับผดิชอบของผูท่ี้จะรับมอบอ านาจเป็นส าคญั 

ขอ้ 26. ให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัการจดัหาประโยชน์ในพสัดุแต่งตั้งคณะกรรมการการจดัหาประโยชน์ในพสัดุ 
โดยมีกรรมการอยา่งนอ้ย 3 คน ประกอบดว้ย  

(1) ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีขอจดัหาประโยชน์ในพสัดุ เป็นประธานกรรมการ 
(2) ผูแ้ทนสายการเงินและการบญัชี   เป็นกรรมการ 
 หรือผูแ้ทนหน่วยงานดา้นการเงิน 
 และการบญัชีของหน่วยธุรกิจหรือผูแ้ทนหน่วยงานอ่ืน 
 ท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการ 
 ผูจ้ดัการเดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาประโยชน์ในพสัดุตาม (1) 
(3) ผูแ้ทนหน่วยงานจดัหาพสัดุส่วนกลาง   เป็นกรรมการ 
 หรือผูแ้ทนสายบริหารงานกฎหมายและบริหารทัว่ไป 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

 หรือผูแ้ทนหน่วยงานจดัหาพสัดุท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดั 
 ผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกบั 
 หน่วยงานท่ีขอจดัหาประโยชน์ในพสัดุตาม (1) และ (2) 
ใหห้น่วยงานท่ีขอจดัหาประโยชน์ในพสัดุเป็นเลขานุการ 
ทั้งน้ี ในการแต่งตั้งกรรมการตาม (2) และ (3) อยา่งนอ้ย 1 คนตอ้งมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัรองกรรมการ

ผูอ้  านวยการใหญ่เดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาพสัดุตาม (1)  หรือในกรณีจ าเป็น ให้แต่งตั้งกรรมการตาม (2) และ (3) 
ท่ีมิใช่ผูแ้ทนในสังกดัผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการเดียวกบัหน่วยงานท่ีขอจดัหาประโยชน์ในพสัดุตาม (1) 
 

หมวด 4 
การให้สิทธิ 

ขอ้ 27. การให้สิทธิ หรือการร่วมงานหรือด าเนินการในกิจการของบริษัทท่ีเก่ียวกับการโฆษณา การ
ประชาสัมพนัธ์ และการจดัท าหนงัสือกบับุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลใด หรือการให้สิทธิหรือการร่วมงานอ่ืนท่ีมี
วงเงินไม่เกิน 300 ลา้นบาท ในระยะเวลาการให้สิทธิหรือการร่วมงานไม่เกิน 3 ปี ให้สามารถกระท าได ้โดยให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจอนุมติั และท่ีมีวงเงินไม่เกิน 80 ลา้นบาท ในระยะเวลาการให้สิทธิหรือ
การร่วมงานไม่เกิน 3 ปี ให้รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หรือกรรมการผูจ้ดัการในระดับรองกรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่ท่ีรับผดิชอบในกิจการนั้นเป็นผูมี้อ  านาจอนุมติั อ านาจอนุมติัตามขอ้น้ีจะมอบอ านาจต่อไปมิได ้

การให้สิทธิ หรือการร่วมงานหรือด าเนินการในกิจการของบริษทันอกเหนือจากวรรคแรก ให้เสนอ
คณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั  

การให้สิทธิ หรือการร่วมงานหรือด าเนินการในกิจการของบริษทั ตามวรรคแรกและวรรคสอง ให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่แต่งตั้งคณะกรรมการให้สิทธิอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วย ผูแ้ทนหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบพสัดุเป็นประธานกรรมการ องค์ประกอบของกรรมการอ่ืนให้เป็นไปตามขอ้ 20.1 โดยอนุโลม และ
หน่วยงานท่ีรับผดิชอบพสัดุเป็นเลขานุการ ท าหนา้ท่ีด าเนินการพิจารณาการใหสิ้ทธิ การร่วมงานหรือด าเนินการ  

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศหรือค าสั่งใดของทางราชการก าหนดในเร่ือง
การใหสิ้ทธิ การร่วมงานหรือด าเนินการในกิจการของบริษทั ซ่ึงเป็นกรณีท่ีใชบ้งัคบัแก่บริษทั ให้ด าเนินการให้เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศหรือค าสั่งนั้นดว้ย 
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ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 
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หมวด 5 
สัญญาและการบริหารสัญญา 

ขอ้ 28. สัญญาหรือขอ้ตกลงเป็นหนังสือท่ีได้ลงนามแล้ว การแก้ไขเปล่ียนแปลงสัญญาหรือขอ้ตกลง จะ
กระท ามิได ้เวน้แต่มีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์ของบริษทัหรือไม่ท าใหบ้ริษทัเสียประโยชน์ 

การแก้ไขเปล่ียนแปลงสัญญาหรือขอ้ตกลงซ่ึงตอ้งมีการเพิ่มหรือลดวงเงิน หรือการเพิ่มหรือลด
ระยะเวลาส่งมอบของหรือระยะเวลาในการท างานใหท้ าความตกลงเร่ืองดงักล่าวพร้อมกนัไปในคร้ังเดียว 

การขยายเวลาท าการตามสัญญา การงดหรือลดค่าปรับ จะกระท าไดต้ามจ านวนวนัท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง
เฉพาะในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(1) เหตุเกิดจากความผดิ หรือความบกพร่องของฝ่ายบริษทั 
(2) เหตุสุดวสิัย 
(3) เหตุเกิดจากพฤติการณ์อนัหน่ึงอนัใดท่ีคู่สัญญาของบริษทัไม่ตอ้งรับผิดตามกฎหมาย 

ขอ้ 29. การเพิ่มวงเงินในสัญญาหรือขอ้ตกลงใดท่ีมีผลท าให้วงเงินรวมของสัญญาหรือขอ้ตกลงนั้นสูงกว่า
วงเงินตามอ านาจของผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุ ให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุในวงเงินท่ีสูงข้ึนเป็นผูมี้อ  านาจ
อนุมติั  

ส าหรับการเพิ่มวงเงิน ซ่ึงไม่ท าใหว้งเงินรวมของสัญญาหรือขอ้ตกลงสูงกวา่วงเงินตามอ านาจอนุมติั
จดัหาพสัดุเดิม หรือการลดวงเงิน ใหผู้มี้อ  านาจอนุมติัจดัหาเดิมนั้นเป็นผูมี้อ  านาจอนุมติั 

ขอ้ 30. การแกไ้ขเปล่ียนแปลงสัญญาหรือขอ้ตกลง การใชสิ้ทธิบอกเลิกสัญญาหรือขอ้ตกลง การลดหรืองด
ค่าปรับให้แก่คู่สัญญา และการขยายเวลาท าการตามสัญญาหรือขอ้ตกลง ให้ผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุนั้นหรือ
ผูบ้งัคบับญัชาท่ีมีอ านาจอนุมติัในวงเงินท่ีสูงกวา่เป็นผูมี้อ  านาจอนุมติั  

 ในกรณีท่ีเป็นการแกไ้ขเปล่ียนแปลงสัญญา หรือขอ้ตกลงท่ีคณะกรรมการบริษทัเป็นผูใ้ช้อ  านาจ
อนุมติั หากเป็นการแกไ้ขเปล่ียนแปลงสัญญา หรือขอ้ตกลงท่ีมีวงเงินท่ีลดลงหรือเท่าเดิมเม่ือเทียบกบัเน้ืองานตาม
สัญญา หรือวงเงินเพิ่มข้ึนจากเน้ืองานท่ีเพิ่มข้ึนเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษทั ให้เป็นอ านาจของกรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่ แลว้รายงานใหค้ณะกรรมการบริษทัทราบ 

 นอกเหนือจากกรณีตามวรรคสอง คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหารบริษทั คณะกรรมการ
ฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั หรือคณะกรรมการบริหารธุรกิจ แล้วแต่กรณี อาจมอบอ านาจตามวรรคแรกให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก็ได ้ในการน้ี กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่จะมอบอ านาจต่อไปอีกมิได ้

 ในกรณีท่ีไม่มีระเบียบก าหนดไว้เป็นการเฉพาะหรือไม่ครอบคลุมและเป็นความจ าเป็นเพื่อ
ประโยชน์แก่บริษทัท่ีจะใช้สิทธิตามเง่ือนไขของสัญญาหรือข้อตกลงหรือข้อกฎหมาย ให้อยู่ในดุลพินิจของ
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 
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ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ท่ีจะใช้สิทธิดงักล่าวสั่งการได้ตามความจ าเป็น เวน้แต่กรณีท่ีอาจจะมีปัญหาความ
เสียเปรียบ หรือเสียประโยชน์ หรือปัญหาขอ้กฎหมายใหน้ าเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณา 

 
หมวด 6 

การควบคุมพสัดุ 

ขอ้ 31. พสัดุท่ีไดจ้ากการจดัหาพสัดุตามระเบียบน้ีหรือพสัดุท่ีไดม้าโดยวิธีอ่ืน ตอ้งจดัให้มีบญัชีคุมพสัดุ มี
การจดัเก็บและการเบิกใช้งานอย่างเป็นระบบ และมีการควบคุมภายในให้เหมาะสมกบัคุณสมบติัและมูลค่าของ
พสัดุ ตามขอ้ก าหนด 

ขอ้ 32. การน าพสัดุตามขอ้ 25 ไปใชใ้หก้ระท าไดเ้ฉพาะในกิจการเพื่อประโยชน์ของบริษทัเท่านั้น 
 

หมวด 7 
การตัดบัญชีเพ่ือรอจ าหน่ายและการจ าหน่ายพสัดุ 

ขอ้ 33. การตดับญัชี  ใหด้ าเนินการเม่ือพสัดุนั้นไม่เหมาะสมท่ีจะใชง้านต่อไป  หรือหมดความจ าเป็นในการ
ใชง้าน หรือสูญหาย โดยใหมี้การประเมินสภาพและตรวจสอบราคาคงเหลือของพสัดุ เม่ือไดรั้บอนุมติัตดับญัชีแลว้ 
จึงจะด าเนินการจ าหน่ายได ้ยกเวน้พสัดุท่ีขายตามขอ้ตกลงหรือประเพณีปฏิบติัของธุรกิจการบิน ให้ด าเนินการ
จ าหน่ายไปก่อนได ้แลว้จึงมาด าเนินการตดับญัชีภายหลงั 

การตดับญัชีพสัดุท่ีเป็นอากาศยานและเคร่ืองยนต ์ใหด้ าเนินการเม่ือพสัดุนั้นไม่เหมาะสมท่ีจะใชง้าน
ต่อไป  หรือหมดความจ าเป็นในการใช้งาน หรือสูญหาย โดยบริษทัตอ้งจดัให้มีการประเมินสภาพและปรับมูลค่า
ทางบญัชีเพื่อการดงักล่าว ใหส้อดคลอ้งกบัราคาอา้งอิงในตลาด (ถา้มี) หรือประมาณการมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บหลงั
การจ าหน่าย  โดยใหมี้กระบวนการตามมาตรฐาน   

การตดับญัชีและการจ าหน่ายพสัดุท่ีเป็นท่ีดินหรือท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างในทุกกรณี ตอ้งไดรั้บการ
อนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 

ขอ้ 34. การตดับญัชีพสัดุท่ีเป็นอากาศยานและเคร่ืองยนต ์เคร่ืองยนต์อะไหล่ เคร่ืองฝึกบินจ าลอง และการ
จ าหน่ายพสัดุท่ีเป็นอากาศยานและเคร่ืองยนต ์เคร่ืองยนต์อะไหล่ เคร่ืองฝึกบินจ าลอง ซ่ึงจะกระท าโดยวิธีขาย ให้
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่แต่งตั้งคณะกรรมการข้ึนชุดหน่ึง  มีกรรมการอยา่งนอ้ย 7 คน ประกอบดว้ย 

(1) รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายกลยทุธ์องคก์รและพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  เป็นกรรมการ 
 (2) รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการเงินและการบญัชี  เป็นกรรมการ 

(3) รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายช่าง  เป็นกรรมการ 
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(4) รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายปฏิบติัการ  เป็นกรรมการ 
(5) ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารเครือข่ายเส้นทางบินและฝงูบิน  เป็นกรรมการ 
(6) ผูแ้ทนฝ่ายกฎหมายระดบัไม่ต ่ากวา่ผูอ้  านวยการ  เป็นกรรมการ 
(7) ผูแ้ทนฝ่ายบริหารทัว่ไประดบัไม่ต ่ากวา่ผูอ้  านวยการ  เป็นกรรมการ  

 โดยให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เลือกกรรมการตาม (1) (2) (3) หรือ (4) คนใดคนหน่ึง ท าหนา้ท่ี
เป็นประธานกรรมการ 

ใหค้ณะกรรมการแต่งตั้งเลขานุการและผูช่้วยเลขานุการไดต้ามความจ าเป็น 
ให้คณะกรรมการตามวรรคแรก ด าเนินการขายโดยออกประกาศเชิญชวนทางเว็บไซต์หรือส่ง

ประกาศเชิญชวนไปยงัผูซ้ื้อหรือตวัแทนของผูซ้ื้อ หรือโดยวธีิการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาขายอากาศยาน
และเคร่ืองยนตอ์ะไหล่ก าหนด ทั้งน้ี ใหก้ าหนดคุณสมบติัของผูเ้สนอราคาวา่ตอ้งมิใช่นายหนา้ แลว้พิจารณาคดัเลือก
และเจรจาต่อรองเพื่อให้ได้ผูเ้สนอราคาท่ีให้ขอ้เสนอท่ีเป็นประโยชน์แก่บริษทัมากท่ีสุด เม่ือด าเนินการแล้วให้
น าเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติัตดับญัชีและจ าหน่ายพสัดุโดยการขายไปในคราวเดียวกนั 

ให้มีคณะกรรมการส่งมอบอากาศยานและเคร่ืองยนต์ เคร่ืองยนต์อะไหล่ เคร่ืองฝึกบินจ าลอง ซ่ึง
แต่งตั้งโดยกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ย 5 คน เพื่อท าหนา้ท่ีส่งมอบอากาศยานและ
เคร่ืองยนตอ์ะไหล่ใหเ้ป็นไปตามเง่ือนไขในขอ้ตกลงการขายท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

ขอ้ 35. การตดับญัชีหรือการจ าหน่ายพสัดุ  ให้วงเงินและอ านาจอนุมติัตดับญัชีเป็นไปตามบญัชีหมายเลข 3 
ทา้ยระเบียบน้ี 

ในการตดับญัชีหรือการจ าหน่ายพสัดุท่ีมีมูลค่ารวมกนัเกินกวา่วงเงินท่ีก าหนดไวต้ามบญัชีหมายเลข 
3 ทา้ยระเบียบน้ี ใหเ้สนอขออนุมติัต่อคณะกรรมการบริษทั 

 
หมวด 8 

การลงโทษผู้ทิง้งาน 

ขอ้ 36.  เม่ือมีพฤติการณ์หรือการกระท ากรณีใดกรณีหน่ึงของผูเ้สนอราคา ผูเ้สนองาน คู่สัญญา  หรือผูรั้บจา้ง
ช่วงดงัต่อไปน้ีเกิดข้ึน ใหถื้อวา่เป็นพฤติการณ์หรือการกระท าท่ีเขา้ข่ายในการท่ีจะด าเนินการพิจารณาให้ผูน้ั้นเป็นผู ้
ทิ้งงาน 

(1) เป็นผูย้ื่นข้อเสนอท่ีได้รับการคดัเลือกแล้วไม่ยอมไปท าสัญญาหรือขอ้ตกลงเป็นหนังสือกับ
บริษทัภายในเวลาท่ีก าหนด 

(2) เม่ือคู่สัญญาของบริษทัหรือผูรั้บจา้งช่วง ท่ีบริษทัอนุญาตให้รับช่วงงานได ้ไม่ปฏิบติัตามสัญญา
หรือขอ้ตกลงเป็นหนงัสือนั้น 
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(3) เม่ือปรากฏวา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอ หรือคู่สัญญาของบริษทักระท าการอนัมีลกัษณะเป็นการขดัขวางการ
แข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม  หรือกระท าการโดยไม่สุจริต 

(4) เม่ือปรากฏว่าผลการปฏิบติัตามสัญญาของท่ีปรึกษา หรือผูใ้ห้บริการงานจ้างออกแบบ หรือ
ควบคุมงานก่อสร้างมีขอ้บกพร่อง  ผดิพลาด  หรือก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษทัอยา่งร้ายแรง 

(5) เม่ือปรากฏว่าผูใ้ห้บริการงานจา้งออกแบบ  หรือควบคุมงานก่อสร้าง หรือผูป้ระกอบการงาน
ก่อสร้างมีส่วนไดเ้สียกบัผูป้ระกอบการงานก่อสร้างนั้น 

(6) เม่ือพสัดุท่ีซ้ือหรือจา้งเกิดขอ้บกพร่องข้ึนภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาหรือขอ้ตกลง 
และไม่ไดรั้บการแกไ้ขใหถู้กตอ้งจากคู่สัญญา หรือพสัดุท่ีซ้ือหรือจา้งไม่ไดม้าตรฐาน หรือวสัดุท่ีใชไ้ม่ไดม้าตรฐาน 
หรือไม่ครบถว้นตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาหรือขอ้ตกลง ท าใหง้านบกพร่องเสียหายอยา่งร้ายแรง 

ขอ้ 37. ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจสั่งให้ผูเ้สนอราคา ผูเ้สนองาน คู่สัญญา หรือผูรั้บจา้ง
ช่วง เป็นผูทิ้้งงาน และใหแ้จง้เวยีนใหก้ระทรวงการคลงัทราบ รวมทั้งแจง้ใหผู้ทิ้้งงานทราบดว้ย 

 หา้มหน่วยงานต่างๆ ของบริษทัก่อนิติสัมพนัธ์กบัผูทิ้้งงานท่ีบริษทัไดร้ะบุช่ือไวใ้นบญัชีรายช่ือผูทิ้้ง
งานและไดแ้จง้เวยีนแลว้ เวน้แต่กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่จะสั่งเพิกถอนการเป็นผูทิ้้งงาน 
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หมวด 9 
คณะกรรมการก ากบัดูแลตรวจสอบการพสัดุ (คตพ.) 

ขอ้ 38. เพื่อให้การก ากบัดูแลและตรวจสอบการด าเนินการเก่ียวกบัการพสัดุตามระเบียบและขอ้ก าหนด 
เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใสและเป็นธรรม จึงใหมี้คณะกรรมการก ากบัดูแลตรวจสอบการพสัดุเรียก
โดยยอ่วา่ “คตพ.” ประกอบดว้ย                                                                                   

(1) รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ เป็นประธานกรรมการ 
 สายบริหารงานกฎหมายและบริหารทัว่ไป 
(2) ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายกฎหมาย เป็นกรรมการ 
(3) ผูแ้ทนสายการเงินและการบญัชี เป็นกรรมการ 
 ระดบัผูอ้  านวยการใหญ่ 
(4) ผูแ้ทนส านกังานการตรวจสอบภายใน เป็นกรรมการ 
(5) ผูแ้ทนหน่วยงานอ่ืนระดบัไม่ต ่ากวา่ เป็นกรรมการ 
 ผูอ้  านวยการใหญ่ตามท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
 เห็นสมควร  
(6) ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารทัว่ไป เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่แต่งตั้งกรรมการตาม (3) (4) และ (5) โดยให้มีวาระอยู่ในต าแหน่ง

คราวละ 2 ปี และอาจไดรั้บการแต่งตั้งใหม่ได ้แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัเกินกวา่ 1 วาระมิได ้
คตพ. อาจแต่งตั้งผูช่้วยเลขานุการ คตพ. ไดไ้ม่เกิน 3 คน 

ขอ้ 39. ให ้คตพ. มีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(1) ตีความให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบ หรือปรับปรุงระเบียบต่อ

กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ รวมทั้งพิจารณาการขอยกเวน้หรือผอ่นผนัการไม่ปฏิบติัตามระเบียบโดยเสนอความเห็น
ต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

(2) ตีความใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติัตามขอ้ก าหนด หรือปรับปรุงขอ้ก าหนด
ต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ รวมทั้งพิจารณาการขอยกเวน้หรือผอ่นผนัการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนด โดยเสนอ
ความเห็นต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เพื่ออนุมติั 

(3) เสนอแนะกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เก่ียวกบัการพสัดุตามระเบียบ ขอ้ก าหนด ประกาศ หรือ
ค าสั่งใดๆ ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

(4) ก ากบัดูแลและตรวจสอบการด าเนินการตามระเบียบ ขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสั่ง หรือมติอ่ืนใดท่ี
เก่ียวกบัการพสัดุ รวมทั้งเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาเก่ียวกบัการพสัดุ 
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ในกรณีท่ีมีเหตุอนัควรสงสัยว่า ไดมี้การกระท าความผิดวินยั ให้เสนอเร่ืองถึงส านกังานการตรวจ
การองคก์ร  เพื่อด าเนินการตามระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การร้องเรียนท่ีเก่ียวกบัการทุจริต
หรือการไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ข้อบงัคบั  ค  าสั่งบริษทั หรือธรรมาภิบาล หรือจริยธรรม ตาม
ประมวลธรรมาภิบาลและจริยธรรมเพื่อด าเนินการต่อไป 

(5) เสนอความเห็นต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่เพื่อสั่งการให้นิติบุคคลหรือบุคคลท่ีมีพฤติการณ์
หรือการกระท าเป็นผูทิ้้งงาน หรือสั่งยติุเร่ืองในกรณีท่ีเห็นวา่นิติบุคคลหรือบุคคลไม่เป็นผูทิ้้งงาน 

(6) เชิญพนักงานจากหน่วยงานต่างๆ มาช้ีแจงหรือให้ขอ้เท็จจริง และเรียกเอกสารจากหน่วยงาน
ดงักล่าวมาประกอบการพิจารณา 

(7) รายงานผลการด าเนินงานต่อกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
(8)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการและคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบติังาน 
(9) ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบหรือขอ้ก าหนดให้เป็นอ านาจหนา้ท่ีของ คตพ. 
(10) พิจารณาด าเนินการเก่ียวกับการพสัดุตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายหรือกรรมการ

ผูอ้  านวยการใหญ่มอบหมาย 
ให ้คตพ. มีอ านาจออกหลกัเกณฑเ์พื่อปฏิบติัการให้เป็นไปตามอ านาจหนา้ท่ีของ คตพ. 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

หมวด 10 
คณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ (คพอ.) 

ขอ้ 40.  เพื่อให้กระบวนการจัดหาพัสดุตามระเบียบและข้อก าหนด เป็นไปด้วยความเป็นธรรม ให้มี
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ประกอบดว้ย 

(1)  รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายบริหารงานกฎหมาย เป็นประธานกรรมการ 
        และบริหารทัว่ไป 
(2)  ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายกฎหมาย เป็นกรรมการ 
(3)  ผูแ้ทนสายการเงินและการบญัชีระดบัผูอ้  านวยการใหญ่ เป็นกรรมการ 
(4)  ผูแ้ทนส านกังานการตรวจสอบภายใน เป็นกรรมการ 
(5)  ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารทัว่ไป เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ให้กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ แต่งตั้งกรรมการตาม (3) และ (4) โดยให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราว

ละ 2 ปี และอาจไดรั้บการแต่งตั้งใหม่ได ้แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัเกินกวา่  1 วาระมิได ้
ในกรณีจ าเป็น หรือเพื่อประโยชน์ของบริษัท กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ อาจพิจารณาแต่งตั้ ง 

กรรมการเพิ่มตามความจ าเป็น และอาจเชิญผูท้รงคุณวฒิุจากภายนอกเขา้ร่วมสังเกตการณ์ได ้
คพอ. อาจแต่งตั้งผูช่้วยเลขานุการ คพอ. ไดไ้ม่เกิน 3 คน 
ทั้งน้ี กรรมการพิจารณาอุทธรณ์ จะตอ้งไม่มีส่วนไดเ้สีย หรือมีผลประโยชน์ขดัแยง้โดยตรงกบัการ

ปฏิบติัหนา้ท่ีในต าแหน่งกรรมการ 

ขอ้ 41.  ผูเ้สนอราคาหรือผูเ้สนองานในการจดัหาพสัดุ  มีสิทธ์ิอุทธรณ์เก่ียวกบัการจดัหาพสัดุในกรณีท่ีเห็น
วา่หน่วยงานจดัหาพสัดุของบริษทั มิไดป้ฏิบติัให้เป็นไปตามระเบียบและขอ้ก าหนด  เป็นเหตุให้ตนไม่ไดรั้บการ
ประกาศผลเป็นผูช้นะหรือไม่ไดรั้บการคดัเลือกเป็นคู่สัญญากบับริษทั  

ขอ้ 42.  ผูมี้สิทธิอุทธรณ์จะยืน่อุทธรณ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ีไม่ได ้
 (1)  การเลือกใชว้ธีิการจดัหาพสัดุหรือเกณฑท่ี์ใชใ้นการพิจารณาผลการจดัหาพสัดุตามระเบียบและ

ขอ้ก าหนด 
 (2)  การยกเลิกการจดัหาพสัดุตามขอ้ก าหนด 
 (3) กรณีอ่ืนตามท่ีกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ก าหนด 
ให้ผูมี้สิทธิอุทธรณ์ยื่นอุทธรณ์ต่อหน่วยงานจดัหาพสัดุท่ีด าเนินการจดัหาพสัดุนั้นภายใน 7 วนัท า

การ นบัแต่วนัประกาศผลการจดัหา แลว้ให้หน่วยงานจดัหาพสัดุนั้น พิจารณาอุทธรณ์ให้แลว้เสร็จภายใน 7 วนัท า
การ และแจง้ผลใหผู้อุ้ทธรณ์ทราบ 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

ขอ้ 43. ในกรณีท่ีผูอุ้ทธรณ์ไม่เห็นดว้ยกบัผลการพิจารณาของหน่วยงานจดัหาพสัดุ ให้มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อ 
คพอ. ภายใน 7 วนัท าการ นบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ผลการพิจารณาตามขอ้ 42 วรรคทา้ย  

ขอ้ 44. การอุทธรณ์ตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือผูอุ้ทธรณ์ โดยตอ้งใชถ้อ้ยค าสุภาพและระบุขอ้เท็จจริง
และเหตุผลอนัเป็นเหตุแห่งการอุทธรณ์ใหช้ดัเจนพร้อมแนบเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งไปดว้ย 

ในกรณีท่ีเห็นสมควรให้กรรมการผู ้อ  านวยการใหญ่ก าหนดหลักเกณฑ์วิธีการอุทธรณ์หรือ
รายละเอียดเก่ียวกบัการอุทธรณ์ดว้ยก็ได ้ในขอ้ก าหนดหรือค าสั่งเท่าท่ีไม่ขดัหรือแยง้กบัระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง 
และมติใดๆ ของคณะกรรมการบริษทั 

ขอ้ 45. ให้ คพอ. พิจารณาและวินิจฉัยอุทธรณ์ให้แลว้เสร็จภายใน 7 วนัท าการ นบัแต่วนัท่ีไดรั้บอุทธรณ์
หากเร่ืองใดไม่อาจพิจารณาไดท้นัในก าหนดนั้นให้ คพอ. ขยายระยะเวลาออกไปไดอี้กหน่ึงคร้ังไม่เกิน 15 วนัท า
การ นบัแต่วนัท่ีครบก าหนดเวลาดงักล่าว แลว้แจง้ผลใหผู้อุ้ทธรณ์และหน่วยงานจดัหาพสัดุท่ีถูกร้องเรียนทราบ 

  ในกรณีท่ี คพอ. เห็นวา่อุทธรณ์ฟังข้ึนและมีผลต่อการจดัหาพสัดุอย่างมีนยัส าคญัให้ คพอ. สั่งให้มี
การจดัหาพสัดุใหม่หรือเร่ิมจากขั้นตอนใดตามท่ีเห็นสมควร 

หาก คพอ. เห็นวา่อุทธรณ์ฟังไม่ข้ึนหรือไม่มีผลต่อการจดัหาพสัดุอยา่งมีนยัส าคญัให้แจง้หน่วยงาน
จดัหาพสัดุ เพื่อท าการจดัหาต่อไป 

การอุทธรณ์ไม่เป็นเหตุให้ระงับกระบวนการการจดัซ้ือจดัจ้างท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  เวน้แต่
กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่โดยขอ้เสนอของ คพอ. จะเห็นสมควรให้ระงบักระบวนการจดัซ้ือจดัจา้งดงักล่าวเป็น
การชัว่คราว 

ทั้ งน้ี การลงนามในสัญญาจัดซ้ือจัดจ้างหรือข้อตกลงเป็นหนังสือจะกระท าได้ต่อเม่ือล่วงพ้น
ระยะเวลาอุทธรณ์และไม่มีผูอุ้ทธรณ์ตามขอ้ 42 หรือ คพอ. วินิจฉยัให้ด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งต่อไปได ้ เวน้แต่การ
จดัซ้ือจดัจา้งโดยวธีิพิเศษท่ีไม่มีการแข่งขนั  หรือมีความจ าเป็นเร่งด่วนท่ีตอ้งด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง 

การวนิิจฉยัของ คพอ. ใหเ้ป็นท่ีสุด 
ในกรณีท่ีพิจารณาอุทธรณ์แลว้ พบว่าผูอุ้ทธรณ์ มีเจตนาไม่สุจริต หรือเหตุอ่ืนใด อนัอาจท าให้เกิด

ความเสียหายต่อบริษทั บริษทัสงวนสิทธ์ิในการเรียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดจากการอุทธรณ์นั้น หรืออาจพิจารณาเพิก
ถอนรายช่ือออกจากทะเบียนผูค้า้ เวน้แต่กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่จะพิจารณายกเลิกการเพิกถอน 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

หมวด 11 
บทเฉพาะกาล 

ขอ้ 46. การพสัดุใดท่ีอยู่ในระหว่างด าเนินการและยงัไม่แล้วเสร็จในวนัท่ีระเบียบน้ีมีผลใช้บังคับ ให้
ด าเนินการต่อไปตามระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) วา่ดว้ย การพสัดุ พ.ศ. 2555 และฉบบัแกไ้ข
เพิ่มเติม จนกวา่จะด าเนินการแลว้เสร็จหรือจนกวา่จะด าเนินการตามระเบียบน้ีได ้

 

                                                                                                            ประกาศ ณ วนัท่ี 4 มิถุนายน พ.ศ. 2561 

 
                                                                                                พลอากาศเอก             ตรีทศ  สนแจ้ง 

                                                                                                      (ตรีทศ   สนแจง้) 
                                                                                                      รักษาการประธานกรรมการ 

                                     บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 1 

ขอ้ 1.  วงเงินและผูมี้อ านาจอนุมติัจดัหาพสัดุ  
ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
1 การจดัหาพสัดุ - เกินกวา่ 800 ลา้นบาท - คณะกรรมการบริษทั 

- เกินกวา่ 500 ลา้นบาท 
  ถึง 800 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการบริหารบริษทั 

- เกินกวา่ 300 ลา้นบาท 
  ถึง 500 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบาย 
  บริษทั 

- เกินกวา่ 80 ลา้นบาท  
  ถึง 300 ลา้นบาท 

- กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

2 การจดัหาเช้ือเพลิงอากาศยาน - เกินกวา่ 500 ลา้นบาท 
  ถึง 1,000 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบาย 
  บริษทั 

  ไม่เกิน 500 ลา้นบาท - กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

3 3.1 การจดัหาบริภณัฑ์และอุปกรณ์
อ่ืนๆ ซ่ึงตอ้งจดัหาในคราวเดียวกนั
กบัการจดัหาอากาศยานหรือแยก
จดัหาตามระเบียบขอ้ 17 วรรคทา้ย 
3.2 การจดัหาเคร่ืองฝึกบินจ าลอง 

- เกินกวา่ 300 ลา้นบาท 
  ถึง 500 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบาย 
  บริษทั 

   ไม่เกิน 300 ลา้นบาท - กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

 
ขอ้ 2. ผูมี้อ  านาจอนุมติัจดัหาพสัดุตามขอ้ 1  จะมอบอ านาจอนุมติัต่อไปมิได ้ 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 2 

ขอ้ 1.  วงเงินและผูมี้อ านาจอนุมติัจดัหาพสัดุ  
ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 

1 1.1 การจดัหาพสัดุทัว่ไป 
1.2 การจดัหาพสัดุประเภทท่ีมี
คุณลกัษณะและการใชป้ระโยชน์ใน
ลกัษณะเดียวกนั 
1.3 การจดัหาคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และ
เครือข่ายส่ือสาร 
1.4 การจดัหาพสัดุบริการผูโ้ดยสาร
และพสัดุอุปกรณ์บริการบน 
อากาศยาน 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายบริหารงาน 
  กฎหมายและบริหารทัว่ไป 

 - เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

 - เกินกวา่ 1 ลา้นบาท 
 ถึง 3 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายจดัซ้ือ 

 - ไม่เกิน 1 ลา้นบาท 
 

- ผูจ้ดัการกองจดัซ้ือทัว่ไป 
- ผูจ้ดัการกองจดัซ้ืออุปกรณ์และสัญญาบริการ 
- ผูจ้ดัการกองบริหารงานจดัซ้ือพสัดุบริการบน 
  เคร่ืองบิน 

 1.5 การเช่าพื้นท่ีจากหน่วยงานของ
รัฐเฉพาะพื้นท่ีท่ีมีการก าหนดอตัรา
ค่าเช่าเป็นมาตรฐานใชก้บัผูเ้ช่า 
ทุกราย 

- ไม่เกิน 80 ลา้นบาท - รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ตน้สังกดั 

2 2.1 การจา้งท่ีปรึกษา - เกินกวา่ -เกินกวา่ 2 ลา้นบาท 
 ถึง 300 ลา้นบาท 

- กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

- ไม่เกิน 2 ลา้นบาท 
 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายบริหารงาน 
  กฎหมายและบริหารทัว่ไป  
  หรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจ 
  บริการการบิน 

2.2 การจา้งท่ีปรึกษาส าหรับ
ส านกังานสาขาต่างประเทศ 

-เกินกวา่ 2 ลา้นบาท 
 ถึง 300 ลา้นบาท 

- กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

- ไม่เกิน 2 ลา้นบาท 
 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการพาณิชย ์



 

 

 
หนา้ท่ี 26/31 

 

 
บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 2 

ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
3 3.1 การจดัหาพสัดุส าหรับส านกังาน

สาขาต่างประเทศ  
- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการพาณิชย ์หรือ 
    รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการการบิน 

- เกินกวา่ 6 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายขายตน้สังกดั 
  หรือกรรมการผูจ้ดัการตน้สังกดั 

- ไม่เกิน 6 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารเส้นทางบิน 
  หรือผูจ้ดัการทัว่ไปประจ าส านกังานสาขา 

3.2 การเช่าส านกังานสาขา
ต่างประเทศ หรือการเช่าพื้นท่ี
ต่างประเทศจากหน่วยงานของรัฐ
เฉพาะพื้นท่ีท่ีมีการก าหนดอตัราค่า
เช่าเป็นมาตรฐาน ใชก้บัผูเ้ช่าทุกราย 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการพาณิชย ์
  หรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจ 
  บริการการบินหรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายช่าง 

- ไม่เกิน 20 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายขายตน้สังกดั  
  หรือกรรมการผูจ้ดัการตน้สังกดั 

4 4.1 การจดัหาพสัดุเพื่อการส่ือสาร
แบบครบวงจร (การโฆษณา การ
ประชาสัมพนัธ์ การสนบัสนุนและ
ส่งเสริมการตลาด) 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการพาณิชย ์ 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

 - ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารผลิตภณัฑแ์ละ 
   ประสบการณ์ลูกคา้ 

- ไม่เกิน 3 ลา้นบาท -  ผูอ้  านวยการฝ่ายส่ือสารการตลาดและสร้างตราผลิตภณัฑ์ 
4.2 การจดัหาพสัดุเพื่อการโฆษณา
และส่งเสริมการตลาดเฉพาะใน
กิจการหน่วยธุรกิจบริการการบินท่ี
ไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัภาพรวมของบริษทั 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการ 
  การบิน 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายสนบัสนุนการบริการธุรกิจการบิน 
   หรือกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายครัวการบิน 
   หรือกรรมการ ผูจ้ดัการฝ่ายการพาณิชยสิ์นคา้และ 
  ไปรษณียภณัฑ ์

- ไม่เกิน 3 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการฝ่ายจดัซ้ือและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 หรือผูอ้  านวยการฝ่ายสนบัสนุนการผลิตและจดัหาสินคา้ 
 หรือผูอ้  านวยการฝ่ายวจิยัและพฒันาการตลาด 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 2 

ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
 4.3 การจดัหาพสัดุเพื่อการ

ประชาสัมพนัธ์ 
- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 300 ลา้นบาท 

- กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายภาพลกัษณ์และส่ือสารองคก์ร 

- ไม่เกิน 3 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการฝ่ายส่ือสารและประชาสัมพนัธ์ 
5 5.1 การจดัหาอาหารและเคร่ืองด่ืม

เพือ่บริการบนอากาศยาน 
- เกินกวา่ 40 ลา้นบาท 
   ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการ 
  การบิน 

- ไม่เกิน 40 ลา้นบาท - กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายครัวการบิน 
5.2 การจดัหาอาหารเคร่ืองด่ืม และ
พสัดุบริการเพื่อน าข้ึนบริการบน
อากาศยาน ณ สถานีต่างจงัหวดัและ
ต่างประเทศ เป็นการประจ า 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 100 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายปฏิบติัการ 

- ไม่เกิน 20 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริการบนเคร่ืองบิน 

6 6.1 การเช่าท่ีพกัส าหรับผูค้วบคุม
อากาศยานและลูกเรือ ขณะไป
ปฏิบติัการบิน 

- ไม่เกิน 80 ลา้นบาท - รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายปฏิบติัการ 

6.2 การเช่าเคร่ืองมืออุปกรณ์เพื่อ
ประกอบการฝึกหรือฝึกอบรม
พนกังาน 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ตน้สังกดั 

- ไม่เกิน 20 ลา้นบาท - กรรมการผูจ้ดัการตน้สังกดั 
7 7.1 การจดัหาบริการภาคพื้น  - เกินกวา่ 100 ลา้นบาท 

  ถึง 200 ลา้นบาท 
- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการ 
  การบิน 

- เกินกวา่ 6 ลา้นบาท 
  ถึง 100 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายสนบัสนุนการบริการธุรกิจ 
  การบิน 

- ไม่เกิน 6 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารเส้นทางบิน หรือผูจ้ดัการ 
  ทัว่ไปประจ าส านกังานสาขาต่างประเทศ 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 2 

ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 

 7.2 การจดัหางานบริการคลงัสินคา้
และไปรษณียภณัฑแ์ละหรือการ
จดัหางานบริการภาคพื้นของ
เท่ียวบินขนส่งสินคา้ กรณีแยก
จดัหา 

- เกินกวา่ 40 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการการบิน 

- ไม่เกิน 40 ลา้นบาท - กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายการพาณิชยสิ์นคา้และ 
  ไปรษณียภณัฑ ์

8 การจดัหาพสัดุในกิจการฝ่ายช่าง - เกินกวา่ 100 ลา้นบาท 
  ถึง 200 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายช่าง 

- เกินกวา่ 6 ลา้นบาท           
  ถึง 100 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายสนบัสนุนงานซ่อมบ ารุงอากาศยาน 
  หรือผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายซ่อมบ ารุงอากาศยาน 
  หรือผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายซ่อมใหญ่ 

- เกินกวา่ 1 ลา้นบาท 
  ถึง 6 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารพสัดุอากาศยาน 
  หรือผูอ้  านวยการฝ่ายซ่อมใหญ่อากาศยาน (เฉพาะซ่อม 
  บ ารุงอากาศยานต ารวจ) 

- เกินกวา่ 5 แสนบาท 
  ถึง 1 ลา้นบาท 

- ผูจ้ดัการกองจดัซ้ือพสัดุอากาศยาน  
  หรือผูจ้ดัการกองเรียกคืนเอาประกนัและจดัการสัญญา 
  หรือผูจ้ดัการกองซ่อมบ ารุงอากาศยานต ารวจ 

- ไม่เกิน 5 แสนบาท - Chief (Specialist) (ระดบั8) สังกดักองจดัซ้ือพสัดุ 
  อากาศยาน  
  หรือผูจ้ดัการแผนกส่งซ่อมพสัดุอากาศยาน 

9 การจดัหาพสัดุในกิจการหน่วยธุรกิจ
บริการการบิน 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการการบิน 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายสนบัสนุนการบริการธุรกิจการบิน 

- เกินกวา่ 1 ลา้นบาท 
  ถึง 3 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายจดัซ้ือและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เกินกวา่ 5 แสนบาท 
  ถึง 1 ลา้นบาท 

- ผูจ้ดัการกองจดัหาพสัดุการบริการภาคพื้น 

- ไม่เกิน 5 แสนบาท - ผูจ้ดัการแผนกจดัหาพสัดุทัว่ไปการบริการภาคพื้น 
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บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 2 

ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
10 การจดัหาพสัดุในกิจการฝ่ายครัวการบิน - เกินกวา่ 40 ลา้นบาท 

  ถึง 80 ลา้นบาท 
- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการ 
  การบิน 

  - เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 40 ลา้นบาท 

- กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายครัวการบิน 

  - เกินกวา่ 1 ลา้นบาท 
  ถึง 3 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายสนบัสนุนการผลิตและจดัหาสินคา้ 

  - เกินกวา่ 5 แสนบาท 
  ถึง 1 ลา้นบาท 

- ผูจ้ดัการกองจดัหาสินคา้และวตัถุดิบ 

  - ไม่เกิน 5 แสนบาท - ผูจ้ดัการแผนกจดัหาภายในประเทศ  
  หรือผูจ้ดัการแผนกจดัหาต่างประเทศ 
  หรือผูจ้ดัการภตัตาคารสาขาภูมิภาค 

11 การจดัหาพสัดุในกิจการฝ่ายการ
พาณิชยสิ์นคา้และไปรษณียภณัฑ์ 

- เกินกวา่ 40 ลา้นบาท 
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจบริการ 
  การบิน 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท 
  ถึง 40 ลา้นบาท 

- กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายการพาณิชยสิ์นคา้และ 
  ไปรษณียภณัฑ ์

- เกินกวา่ 5 แสนบาท 
  ถึง 3 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายมาตรฐานและบริหารงานทัว่ไป 

- ไม่เกิน 5 แสนบาท - ผูจ้ดัการแผนกบริการการจดัซ้ือจดัจา้ง 

 
ขอ้ 2. ผูมี้อ  านาจด าเนินการและอนุมติัจดัหาพสัดุตามขอ้ 1  อาจมอบอ านาจเฉพาะเร่ืองการด าเนินการท่ี

เก่ียวกบัการพสัดุ นอกจากการแต่งตั้งคณะกรรมการจดัหาพสัดุและคณะกรรมการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ให้แก่ผูด้  ารง
ต าแหน่งใดก็ได ้โดยให้ค  านึงถึงระดบัต าแหน่งหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของผูท่ี้จะรับมอบอ านาจเป็นส าคญั แต่
อ านาจอนุมติัจะมอบอ านาจต่อไปมิได ้

 ในกรณีผูมี้อ  านาจอนุมติัไม่อยูป่ฏิบติัหนา้ท่ี  ใหพ้นกังานท่ีไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติัหนา้ท่ีแทนเสนอ
ขออนุมติัต่อผูมี้อ  านาจอนุมติัในวงเงินสูงข้ึนถดัไปตามล าดบั 



 

 

 
หนา้ท่ี 30/31 

 

 
บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 3 

ขอ้ 1.  วงเงินและผูมี้อ  านาจอนุมติัการตดับญัชีและการจ าหน่ายพสัดุ 
ล าดับ เร่ือง วงเงิน ผู้มีอ านาจอนุมัติ 

1 การตดับญัชี (ราคาตน้ทุนต่อหน่วย 
ของพสัดุขณะไดม้า) 

- เกินกวา่ 50 ลา้นบาท 
  ถึง 100 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท 
  ถึง 50 ลา้นบาท 

- กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 

- เกินกวา่ 5 ลา้นบาท  
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการเงินและ 
  การบญัชี 

- ไม่เกิน 5 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายการบญัชี 
2 การจ าหน่ายพสัดุ (ราคาตน้ทุนของ 

พสัดุขณะไดม้าท่ีมีมูลค่ารวมต่อ
คร้ัง) 

- เกินกวา่ 500 ลา้นบาท 
  ถึง 1,000 ลา้นบาท 

- คณะกรรมการฝ่ายบริหารงานนโยบายบริษทั 

- ไม่เกิน 500 ลา้นบาท - กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
3 การขายพสัดุ การแปรสภาพ หรือ

การท าลาย (ราคาตน้ทุนของพสัดุ
ขณะไดม้าท่ีมีมูลค่ารวมต่อคร้ัง) 
ยกเวน้การขายพสัดุ การแปรสภาพ 
หรือการท าลายอะไหล่อากาศยาน 

- เกินกวา่ 50 ลา้นบาท  
  ถึง 200 ลา้นบาท 
 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายบริหารงาน 
  กฎหมายและบริหารทัว่ไป 
  หรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายช่าง 
  หรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจ 
  บริการการบิน 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท  
  ถึง 50 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

- ไม่เกิน 3 ลา้นบาท - ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารงานพสัดุและบริการ 
  ส านกังาน 

4 การขายพสัดุ การแปรสภาพ หรือ
การท าลาย ของส านกังานสาขา
ต่างประเทศ (ราคาตน้ทุนของพสัดุ
ขณะไดม้าท่ีมีมูลค่ารวมต่อคร้ัง) 

- เกินกวา่ 20 ลา้นบาท  
  ถึง 80 ลา้นบาท 

- รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการพาณิชย ์ 
  หรือรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่หน่วยธุรกิจ 
  บริการการบิน 

- เกินกวา่ 3 ลา้นบาท  
  ถึง 20 ลา้นบาท 

- ผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายขายตน้สังกดั  
  หรือกรรมการผูจ้ดัการตน้สังกดั 



 

 

 
หนา้ท่ี 31/31 

 

 
บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุ 
ที่เกีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

. 

ใชบ้งัคบัตั้งแต่ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 
 

เอกสารแนบท้ายระเบียบบริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
ว่าด้วย การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุทีเ่กีย่วกบัการพาณชิย์โดยตรง พ.ศ. 2561 

บัญชีหมายเลข 3 

ล าดับ เร่ือง วงเงินต่อคร้ัง ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
 การขายพสัดุ การแปรสภาพ หรือ

การท าลาย ของส านกังานสาขา
ต่างประเทศ (ราคาตน้ทุนของพสัดุ
ขณะไดม้าท่ีมีมูลค่ารวมต่อคร้ัง) 

- ไม่เกิน 3  ลา้นบาท  - ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารเส้นทางบิน 
  หรือผูจ้ดัการทัว่ไปประจ าส านกังานสาขา 
 

5 การขายพสัดุ การแปรสภาพ หรือ
การท าลาย เฉพาะอะไหล่อากาศยาน 
(ราคาตน้ทุนต่อหน่วยของพสัดุขณะ
ไดม้า) 

- ไม่เกิน 400 ลา้นบาท - รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ฝ่ายช่าง   

 

ขอ้ 2.  ผูมี้อ  านาจด าเนินการและอนุมติัการตดับญัชีและการจ าหน่ายพสัดุตามขอ้ 1 อาจมอบอ านาจเฉพาะเร่ือง
การด าเนินการดงักล่าวใหแ้ก่ผูด้  ารงต าแหน่งใดก็ได ้โดยใหค้  านึงถึงระดบัต าแหน่งหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของผู ้
ท่ีจะรับมอบอ านาจเป็นส าคญั แต่อ านาจอนุมติัจะมอบอ านาจต่อไปมิได ้

ในกรณีผูมี้อ  านาจอนุมติัไม่อยูป่ฏิบติัหนา้ท่ี  ใหพ้นกังานท่ีไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติัหนา้ท่ีแทนเสนอ
ขออนุมติัต่อผูมี้อ  านาจอนุมติัในวงเงินสูงข้ึนถดัไปตามล าดบั 




