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ผลการประชุมคณะกรรมการ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 9/2562  
 

เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2562 ที่ส านักงานใหญ่ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ได้มีการประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่  9/2562 โดยมีนายเอกนิติ  นิติทัณฑ์ประภาศ ประธานกรรมการบริษัทฯ  
เป็นประธานการประชุม มีวาระส าคัญ สรุปได้ดังนี้  
  

1. เรื่องการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้อ านวยการใหญ่  
คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีหน้าที่ร่วมก าหนดกลยุทธ์และนโยบาย รวมทั้งก ากับดูแลการท างานและ

ประเมินผลฝ่ายบริหาร ได้มีการประชุมเพ่ือประเมินผลการท างานของนายสุเมธ ด ารงชัยธรรม กรรมการ
ผู้อ านวยการใหญ่ โดยใช้หลักเกณฑ์การประเมินจาก KPI ที่ได้ก าหนดร่วมกันไว้ตั้งแต่นายสุเมธ ด ารงชัยธรรม 
เข้าด ารงต าแหน่ง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาให้นายสุเมธฯ ผ่านการประเมินผล เนื่องจาก 
มีความพยายามในการด าเนินงานตามแผนงาน แต่ผลงานยังไม่เห็นผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ทั้งหมด ทั้งนี้  
มาจากสภาวะแวดล้อมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกที่เข้ามากระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ ในช่วง  
ที่ผ่านมา ดังนั้นคณะกรรมการฯ จึงได้ให้ข้อก ากับเพ่ิมเติม ให้ไปจัดท าแผนการฟ้ืนฟูสภาวะวิกฤตของบริษัทฯ 
โดยเร็วทั้งด้านรายไดแ้ละการบริหารจัดการ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จ าเป็นในการด าเนินการ โดยต้องไม่กระทบต่อ
การบริการและความปลอดภัยของผู้โดยสาร ซึ่งจะน ามาใช้เป็นส่วนหนึ่งของการก าหนด KPI เป้าหมาย 
ในการประเมินครั้งต่อไป  
  

2. เรื่องความคืบหน้าโครงการจัดหาเครื่องบิน 38 ล า 
คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติให้ฝ่ายบริหารไปทบทวนสมมติฐานในโครงการจัดหาเครื่องบินอีกครั้ง  

เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ของอุตสาหกรรมการบินที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมทั้งทบทวนพิจารณา
การจัดหาแหล่งเงินทุนให้สอดคล้องเหมาะสมกับสถานการณ์ล่าสุดของบริษัทฯ เพ่ือประโยชน์สูงสุดขององค์กร
และประเทศชาติ โดยให้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอีกครั้งภายใน 6 เดือน  

คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักดีถึงความห่วงใยต่อสถานการณ์ของการบินไทยท่ามกลางปัญหาที่สะสม
มาหลายยุคสมัย จากปัจจัยภายนอกมากมายและการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจการคมนาคมทั่วโลก คณะกรรมการ
บริษัทฯ พร้อมท าหน้าที่และให้การสนับสนุนกรรมการผู้อ านวยการใหญ่และฝ่ายบริหารในการแก้ปัญหาต่างๆ
อย่างดีที่สุด เพ่ือให้การบินไทยสามารถก้าวพ้นวิกฤตที่ก าลังเผชิญอยู่โดยเร็ว 
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