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ผลการประชุมคณะกรรมการบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

 
วนันี้ (วนัศุกรท์ี่ 21 มถุินายน 2556) ณ ส านักงานใหญ่ บรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน)  

ได้มกีารประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ โดยมีนายอ าพน กิตติอ าพน ประธานกรรมการบรษิัทฯ  
เป็นประธานการประชุม มวีาระส าคญั สรปุไดด้งันี้  

 
1. เร่ือง ผลการด าเนินงานด้านการขนส่ง ประจ าเดือนเมษายนและพฤษภาคม 2556 
 ผลการด าเนินงานดา้นการขนส่งประจ าเดอืนเมษายนและพฤษภาคม 2556 เมื่อเปรยีบเทยีบกบั
เดอืนเดยีวกนัของปีก่อน บรษิทัฯ มปีรมิาณการผลติดา้นผูโ้ดยสาร (Available Seat - Kilometer : ASK) 
เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 9.9 และร้อยละ 12.0 ตามล าดบั จากการรบัมอบเครื่องบนิใหม่ ในขณะที่ปรมิาณการ
ขนส่งผู้โดยสาร (Revenue Passenger – Kilometer : RPK) เพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.4 และรอ้ยละ 3.9 
ตามล าดบั ส่งผลใหม้อีตัราส่วนการบรรทุกผูโ้ดยสาร (Cabin Factor) รวมทัง้ระบบเฉลีย่รอ้ยละ 75.8 
และรอ้ยละ 66.4 ซึ่งลดลงเมื่อเทยีบกบัเดอืนเดยีวกนัของปีก่อนซึ่งเฉลี่ยรอ้ยละ 78.3 และรอ้ยละ 71.5  
อย่างไรก็ตาม เมื่อคดิเป็นจ านวนผูโ้ดยสาร ในเดอืนเมษายน 2556 มผีู้โดยสาร 1.76 ล้านคน เพิม่ขึน้
จากเดอืนเดยีวกนัของปีก่อน 0.07 ลา้นคน หรอืรอ้ยละ 4.1 และในเดอืนพฤษภาคม 2556 มผีู้โดยสาร 
1.68 ลา้นคน เพิม่ขึน้ 0.09 ลา้นคน หรอืรอ้ยละ 5.7 จากเดอืนเดยีวกนัของปีก่อน  

ในเดอืนเมษายนและพฤษภาคม 2556 การบนิไทยสมายล ์มอีตัราส่วนการบรรทุกผูโ้ดยสาร
(Cabin Factor) เฉลีย่รอ้ยละ 74.5 และรอ้ยละ 69.3 ตามล าดบั แบ่งเป็นเที่ยวบนิระหว่างประเทศรอ้ยละ 
71.0 และรอ้ยละ 69.7 และเทีย่วบนิภายในประเทศ 77.9 และรอ้ยละ 68.8 ตามล าดบั 

ส าหรบัการด าเนินงานดา้นการขนส่งสนิคา้และพสัดุภณัฑ ์ผลจากเศรษฐกจิโลกทีย่งัคงชะลอตวั
และการแข่งขนัที่รุนแรง ยงัเป็นผลใหป้รมิาณการขนส่งสนิคา้และพสัดุภณัฑ ์(Revenue Freight Ton-
Kilometers : RFTK) ในเดอืนเมษายน 2556 ลดลงจากเดอืนเดยีวกนัของปีก่อนรอ้ยละ 0.5 และในเดอืน
พฤษภาคม 2556 ลดลงรอ้ยละ 3.7 จากเดอืนเดยีวกนัของปีก่อน ในขณะทีป่รมิาณการผลติ (Available 
Dead Load Ton-Kilometers : ADTK) เพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.6 และรอ้ยละ 2.3 ตามล าดบั ส่งผลให้มี
อตัราส่วนการบรรทุกสนิคา้ (Freight Load Factor) เดอืนเมษายน 2556 เฉลีย่รอ้ยละ 52.8 ต ่ากว่าเดอืน
เดยีวกนัของปีก่อนที่เฉลี่ยรอ้ยละ 56.4 และในเดอืนพฤษภาคม 2556 เฉลี่ยรอ้ยละ 52.5 ต ่ากว่าเดอืน
เดยีวกนัของปีก่อนทีเ่ฉลีย่รอ้ยละ 55.9   
 
2. เร่ือง การโยกย้ายฝ่ายบริหาร 
 คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาเหน็ว่า เนื่องจากแผนธุรกจิของบรษิทัฯ ปี 2556 เป็นแผนธุรกจิ
ทีม่คีวามทา้ทายเป็นอย่างยิง่ อนัเนื่องมาจากการรบัมอบเครื่องบนิใหม่เป็นจ านวนมากถงึ 17 ล า ในปีนี้ 
จงึเห็นว่า อยากจะให้ผู้บรหิารที่รบัผิดชอบเรื่องแผนกลยุทธ์และพฒันาธุรกิจมาดูแลการด าเนินงาน 
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เพื่อให้เกดิการประสานงานด้านธุรกจิให้เกดิประโยชน์สูงสุด จงึมมีตโิยกยา้ย นายโชคชยั ปัญญายงค ์
รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่อาวุโสสายกลยุทธ์และพฒันาธุรกิจ มาด ารงต าแหน่ง รองกรรมการ
ผู้อ านวยการใหญ่อาวุโสสายการพาณิชย์ เนื่ องจากเป็นผู้มีประสบการณ์และเป็นรองกรรมการ
ผูอ้ านวยการใหญ่อาวุโส ซึง่จะสามารถดแูลประสานงานกบัสายงานอื่นๆ ไดเ้ป็นอยา่งด ี
 และเนื่องจากนายดนุช บุนนาค รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่สายการพาณิชย์ เป็นผู้มี
ประสบการณ์หลากหลาย ทัง้ด้านสายการพาณิชยแ์ละเคยดูแลงานด้านการบรกิารภาคพื้น จงึเป็นผู้มี
ความเขา้ใจถงึความรูส้กึและความต้องการของผูโ้ดยสารเป็นอย่างด ีจงึใหด้ ารงต าแหน่งรองกรรมการ
ผู้อ านวยการใหญ่สายผลิตภัณฑ์และบริการลูกค้า  เพื่อใช้ประสบการณ์มาช่วยในงานด้านพัฒนา
ผลติภณัฑแ์ละบรกิารลกูคา้ ใหด้ยีิง่ขึน้  
 ขณะเดียวกันคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นว่า นายธีรพล โชติชนาภิบาล รองกรรมการ
ผู้อ านวยการใหญ่สายผลติภณัฑแ์ละบรกิารลูกค้า เป็นผู้ที่จบการศกึษาและมคีวามรูด้้านการวเิคราะห์
ตวัเลขทางเศรษฐกิจ และด้านแผนงานเป็นอย่างด ีจงึเหน็ว่า เป็นผู้ที่มคีวามเหมาะสมอย่างยิง่ จงึให้
ด ารงต าแหน่งรองกรรมการผูอ้ านวยการใหญ่สายกลยทุธแ์ละพฒันาธุรกจิ  
 ทัง้นี้ มผีลตัง้แต่วนัที ่24 มถุินายน 2556  
 
 

........................................................ 


