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ผลการประชุมคณะกรรมการบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน)   
 
 วนันี้ (15 มกราคม 2553) ณ ส านักงานใหญ่ บรษิทั การบนิไทย จ ากดั (มหาชน) ไดม้กีารประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ โดยมี นายอ าพน กิตติอ าพน เป็นประธานกรรมการบริษัทฯ เป็นประธาน         
การประชุม มวีาระส าคญั สรปุไดด้งันี้ 

1. เร่ืองโครงการปรบัปรงุผลิตภณัฑใ์นห้องโดยสารของฝงูบิน โบอ้ิง 777-200  
คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ ปรับปรุงผลิตภัณฑ์ในห้องโดยสารชัน้

ประหยดัของฝงูบนิ โบอิ้ง 777-200 จ านวน 8 ล า เป็นเงนิลงทุน 1,104 ล้านบาท โดยใช้ระบบสื่อ
สาระบนัเทงิระบบ เดยีวกนักบัที่ติดตัง้อยู่แล้วในชัน้ธุรกิจ ทัง้นี้ เพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการ       
แขง่ขนั และท าใหล้กูคา้เกดิความพงึพอใจ โดยคณะกรรมการฯ ไดพ้จิารณาผลตอบแทนทีคุ่ม้ค่า ทัง้
ดา้นการเงนิ และในเชงิพาณิชย ์ซึง่มอีตัราผลตอบแทนการลงทุน ( IRR ) เท่ากบั รอ้ยละ 14 และ
คาดว่าจะท าใหบ้รษิทัฯ มรีายไดเ้พิม่ขึน้ประมาณ 2,404 ลา้นบาท ทัง้นี้ โครงการปรบัปรุงผลติภณัฑ์
ดงักล่าวจะใชเ้วลาในการด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 2 ปี 

 อนึ่ง ฝูงบินโบอิ้ง 777-200 จะใช้ท าการบนิให้บรกิารในเส้นทางภูมภิาค ได้แก่ โตเกียว,        
โอซากา, เกาหล,ี ฮ่องกง, กาฐมาณฑุ ซึง่เป็นเสน้ทางทีม่ปีรมิาณการขนส่งผูโ้ดยสารหนาแน่น และ
เป็นเสน้ทางทีท่ ารายไดส้งูใหแ้ก่บรษิทัฯ 

  
2. เร่ืองความคืบหน้ากรณีการติดตัง้เก้าอ้ีโดยสารของบริษทัฯ  KOITO  

คณะกรรมการบรษิัทฯ รบัทราบความคบืหน้ากรณีการติดตัง้เก้าอี้โดยสารชัน้ประหยดัที่      
ตดิตัง้ในเครื่องบนิแอรบ์สั เอ 330-300 ของบรษิทัฯ KOITO ล่าชา้ เนื่องจากเก้าอี้โดยสารดงักล่าว 
ยงัไม่ไดร้บัการรบัรองจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง ไดแ้ก่ Japan Civil Aviation Bureau (JCAB) และ 
European Aviation Safety Agency (EASA) ซึง่ปัญหาดงักล่าว ไดเ้กดิขึ้นกบัหลายสายการบนิที่
ติดตัง้เก้าอี้โดยสารของบรษิัท KOITO อย่างไรก็ตาม บรษิัท KOITO ได้พยายามเร่งด าเนินการ       
แกไ้ขปัญหาอยูใ่นขณะน้ี และล่าสุดทางบรษิทั KOITO ไดแ้จง้ความคบืหน้าในการแก้ปัญหาดงักล่าว
ให้บรษิทัฯ รบัทราบ และแจง้ก าหนดการตรวจสอบ เพื่อออกเอกสารรบัรองผลติภณัฑ ์( Export 
Certificate of Airworthiness ) จาก JCAB และ EASA ทัง้นี้ หากการด าเนินการตรวจสอบและ
รบัรองผลติภณัฑด์งักล่าวล่าชา้เกนิจากก าหนดเวลาการรบัมอบเครือ่งบนิ บรษิทัฯ สามารถเรยีกรอ้ง         
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ค่ า เสียหายที่ เกิดจากความล่าช้า และ ค่าเสยีหายทีเ่กดิจากการเสยีโอกาสทางการตลาดได้
จากบรษิทั KOITO ในขณะเดยีวกนั บรษิทัฯ ใหด้ าเนินการเตรยีมการหาเก้าอี้จากผูผ้ลติอื่น ในกรณี
ที ่บรษิทั KOITO ไมส่ามารถส่งมอบเกา้อีไ้ดท้นัภายในก าหนดการใหม่ 

 
3. เร่ืองการพิจารณาเงินรางวลัประจ าปี 2552 และการขึ้นเงินเดือนของพนักงาน  
  คณะกรรมการบรษิทัฯ มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัฯ จ่ายเงนิรางวลัประจ าปี 2552 ใหแ้ก่พนักงาน

ในอตัรา 0.5 เท่าของเงนิเดอืนค่าจ้าง และให้ปรบัขึ้นเงนิเดอืนประจ าปี 2553 ให้แก่พนักงาน ใน
อตัรารอ้ยละ 4.0 ของเงนิเดอืน ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาผลประกอบการของปี 2552 
ซึง่บรษิทัฯ มผีลประกอบการในไตรมาส 4 ดขีึน้ ท าใหผ้ลประกอบการตลอดทัง้ปี มกี าไร เนื่องจาก
บรษิัทฯ มมีาตรการลดค่าใช้จ่าย ซึ่งเป็นไปตามแผนฟ้ืนฟูฯ อย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง รวมถึงยงั
สามารถสรา้งรายได้รวมของปี 2552 ได้เกนิกว่าเป้าหมาย นอกจากนี้ ยงัเป็นการสร้างขวัญ และ
ก าลังใจให้กับพนักงานทุกคนที่ได้เสียสละ ทุ่มเท ก าลงักาย ก าลังใจในการปฏิบตัิหน้าที่อย่าง        
เตม็ความสามารถ  
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