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๑. ดานกายภาพ 
 

  1.1 ประวัติความเปนมาของตําบลตากแดด 
 

   ในสมัยกรุงศรีอยุธยาพมาไดยกทัพผานมาพักแรมอยูท่ีจังหวัดชุมพร  เดินทางผานมาเพื่อจะไป
ทางใต  เมื่ อมาถึ งบริ เวณบานหัวคู   พวกพมาไดขุดหลุมใหญ เพื่ อจะฝ งศพคนไทยหรือทหารไทย                       
ที่ตาย  พอตกเย็นไดนอนพักเหนื่อย  จึงไดตัดตนไมชนิดหนึ่งที่มีพิษเพื่อนําใบมารองนอน  ตนไมนั้น  ชื่อ  “ตน
กะลังตังชาง”  หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวา “ตนตําแยพิษ”  เมื่อพมาไดนอนพักสักครูก็เกิดอาคารคันตามตัว  จึง
พากันลงไปอาบน้ําในแมน้ําชุมพรใกลบริเวณนั้น  พอขึ้นจากน้ําเกิดมีอาการคันมากขึ้น  ทนพิษคันไมไหวพากัน
นอนตายกันมากมาย  ที่เหลือก็เดินทางหนีจากบานหัวคูมาพักที่ทุงตากแดด  เผอิญกลางคืนฝนตกหนักพอรุง
เชา      สายหนอยจะมีแดดจึงไดเอาเสื้อผาที่เปยกน้ํา เปยกฝนมาตากแดดบริเวณที่พักกลางทุง         ตากผา
กันเต็มไปหมด  จากนั้นทัพพมาเตรียมมาเดินทางตอไปทางใตไปตั้งกองทัพพักแรมที่ไหนก็ไมปรากฏ 
    ทองทุงบริเวณที่พมามาแวะพักแรม  และตากผากันเต็มไปทั้งวันกอนนี้ไมมีชื่อเรียกชาวบาน 
จึงใหชื่อบริเวณทุงที่พมาตากผากันวา  บานตากแดด  หรือ  ตําบลตากแดดในปจจุบันนี้  

   องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  ไดจัดตั้งเมื่อวันที่  2  มีนาคม พ.ศ.2538  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง รายชื่อสภาตําบลที่จะจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบล  ลงวันที่  2  มีนาคม  
2538  (ประกาศราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 112  ตอนพิเศษ 6 ง หนา 1) 

 

 ๑.2  ที่ตั้ง 
  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  ตั้งอยูหมูที่ 7  ตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัด
ชุมพร  โดยหางจากที่วาการอําเภอทางทิศใตประมาณ  8  กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ  ดังนี้ 
  ทิศเหนือ ติดตอกับ  เทศบาลตําบลวังไผ  และเทศบาลเมืองชุมพร 
  ทิศใต  ติดตอกับ  องคการบริหารสวนตําบลทุงคา 
  ทิศตะวันออก ติดตอกับ  เทศบาลตําบลบางหมาก 
  ทิศตะวันตก ติดตอกับ   เทศบาลตําบลขุนกระทิง 
 

 ๑.3  เนื้อที่ 
  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด มีเนื้อที่ประมาณ ๒๐.๕๖ ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 
๑๒,๘๕๐  ไร 

 

สภาพทั่วไปและขอมลู
พื้นฐาน 



 

 ๑.4  ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพพื้นที่โดยทั่วไปขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด  เปนที่คอนขางราบถึงราบ             
โดยทอดตัวจากดานตะวันตกเฉียงใตสูทางตอนเหนือขององคการบริหารสวนตําบลในระดับความสูง  ๒๐  เมตร  
๑๐  เมตร  ๕  เมตร  และ  ๓  เมตร  จากระดับน้ําทะเล  การใชประโยชนที่ดินโดยทั่วไปจึงมีการทํานาและ
สวนปาลมในพื้นที่ราบและสวนมะพราวในพื้นที่คอนขางราบ 

    
๒. ดานการเมือง/การปกครอง  
องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  มีทั้งหมด  9  หมูบาน  แตละหมูบานมีกรรมการซึ่งเปนตัวแทนของ
หมูบานในการมีสวนรวมคิด รวมทํา รวมพัฒนาตําบล  ประชาชนใหความรวมมือดานการเลือกตั้งเปนอยางด ี 
เชน  การเลือกตั้งสมาชิกสภาอบต. ในป พ.ศ. 2554  ประชาชนมาใชสิทธิเลือกตั้ง จํานวนผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง
ทองถ่ิน  จํานวน  3,590   คน  จากผูมีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  4,500  คน   คิดเปนรอยละ  ๗9.77  ซึ่งจะเห็น
ไดวาการมาใชสิทธิเลือกตั้งของประชาชนในทองถิ่น อยูในระดับคอนขางสูง  เนื่องจากประชาชนใหความสําคัญ
ในการใชสิทธิใชเสียง  โดยทาง อบต. ไดขอความรวมมือ  ผูนํา  เจาหนาที่ที่มีหนาที่รับผิดชอบใหระมัดระวัง 
สอดสองพฤติกรรมและใหรายงานอําเภอทราบ  การรณรงค  ประชาสัมพันธ  ใหขอมูลที่ถูกตอง  เกี่ยวกับ            
ขอกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระทําไดและทําไมไดใหประชาชนไดรับทราบ  ในสวนของการประชุมประชาคม
ทองถิ่นทุกหมูบาน  ในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  จากผลการประชุมทุกครั้งที่ อบต.          
จัดขึ้น มีประชาชนสนใจเขารวมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  สงผลใหอบต.ดําเนินงานตาม
ความตองการของประชาชน และประชาชนไดรับและมีสวนรวมในการพัฒนา อบต. นอกจากนี้  อบต.ไดจัด
โครงการตางๆ สําหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพื่อเสริมสรางความรูและประสบการณที่ไดรับมาพัฒนา 
อบต. ใหเจริญเทาเทียมกับ อบต.อื่นๆ และอบต. มีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงาน                  
ใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  โครงการบางโครงการตองระงับไวเนื่องจากขอจํากัดดานงบประมาณ                   
มีอัตรากําลังพนักงานสวนตําบลจํากัด ไมเพียงพอตอการตอบสนองความตองการของประชาชนในดานบริการ  
โดยเทศบาลแบงเขตการปกครอง  ดังนี้ 

๒.๑ เขตการปกครอง 
 อาณาเขตขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
  ทิศเหนือ จดกับ  เทศบาลตําบลวังไผ  และเทศบาลเมืองชุมพร 
  ทิศใต  จดกับ  องคการบริหารสวนตําบลทุงคา 
  ทิศตะวันออก จดกับ  เทศบาลตําบลบางหมาก 

ทิศตะวันตก จดกับ   เทศบาลตําบลขุนกระทิง 
 

 องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  มีเขตการปกครองจํานวนหมูบาน  ๙ หมูบาน 
  1.จํานวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลตากแดด เต็มทั้งหมูบาน  ๗ หมู  ไดแก 
    หมูที่ ๑ บานหัวคู   ผูใหญบาน นายสาโรจน  พยุหกฤษ 
    หมูที่ ๓ บานวัดหาดทรายแกว ผูใหญบาน นายกิตติศักดิ์  พัฒนเจริญ 
   หมูที่ ๔ บานดอนแค  ผูใหญบาน นายพิชีพ  ชนสถาน 
   หมูที่ ๕ บานบางเปง  ผูใหญบาน นายชัยวัฒน  ใสสุชล 
   หมูที่ ๖ บานหนองหมุก   กํานัน   นายจําเริญ  บานสุคนธ 



 
 
 
   หมูที่ ๗ บานในหวย  ผูใหญบาน นายสุมิตร  สังขนิมิตร 
   หมูที่ ๙ บานหวยผาก   ผูใหญบาน นายหลงรัก  อินทนาศักดิ์ 
  2.จํานวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบล  บางสวน  ๒  หมู  ไดแก 
   หมูที่ ๒ บานวัดประเดิม  ผูใหญบาน  นางเยาวดี  โคกแกว 
   หมูที่ ๘ บานหนองทองคํา ผูใหญบาน  นายกฤษฎา  ยังโยมร 

 

   ระบบการปกครองของทองถิ่น  ประกอบดวย  
o คณะผูบริหาร 

 ๑.  นายชัยรัตน  วัฒนจิตต  นายกองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
 ๒.  นายจํานงค  อนทอง     รองนายกองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
 ๓.  นายสุนันท  ทับบุรี   รองนายกองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
 ๔.  นายประสิทธิ์  เรืองจันทร  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 

 
  
o สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  ๑7  คน 

 ๑.   นายสมรัก   พยุหกฤษ  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๑ 
 ๒.   นางวาสนา สิงหสวัสดิ ์  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๑ 
 ๓.   นายชูเกียรติ  เทพมณฑา  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๒  (เลขานุการสภาฯ) 
 ๔.   นายนพพร  ฉิมพลีวัฒน  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๒ 
 ๕.   นางลัดดา   เดชบุญญาภิชาติ  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๓ 
 ๖.   นายคัมภีร   แสงภู   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๓ 
 ๗.   นายนรากร  ชูจีน   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๔ 
 ๘.   นายสิงหา   เพชรศิริ   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๔ 
 ๙.   นายสนั่น   มนตทิพย   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๕ 
 ๑๐. นายถาวร   ชูรังสิทธิ ์   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๕  (รองประธานสภาฯ) 
 ๑๑. นายธนวรรธน  ดีรักษา  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๖ 
 ๑๒. นางสาคร  กําเหนิดโทน  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๖ 
 ๑๓. นายบัณฑิต  สกุลบงการ  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๗  (ประธานสภาฯ) 
 ๑๔. นายชัชวาล  ฉิมสะอาด                  สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๗ 
  ๑๕. นางนาตยา  ยังโยมร      สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๘ 
 ๑๖. นายเรืองศักดิ์  ไทยนุกูล   สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๘ 
 ๑7. นายมาโนช  เทพมณฑา             สมาชิกสภา  อบต.หมูที่  ๙ 
 
 



o อัตรากําลังของ  อบต. ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  
 ตําแหนงนักบริหารงาน  อบต. 
 ๑.  นางสาวณัฐชานันท  รักษอติกิตติ์ ปลัดองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
  2.  นางสาวนฤมล  จิตรสม   รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 

 

 ตําแหนงในสํานักงานปลัด  อบต. 
 3.  นางวิมลวรรณ  เชื้อทอง   หัวหนาสํานักงานปลัด 
 4.  นางสาวอุทุมพร  เมืองสุคนธ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
 5.      -วาง-     นิติกร 
 6.  นางสาวรินรดา  รุงโรจน   นักพัฒนาชุมชน 
 7.  นางสาวอรุณี  พัดชา   นักทรัพยากรบุคคล   
  8.  นายสุวิจักขณ  บํารุงสุข  นักวิชาการศึกษา 
  9.  นางสาวเพ็ญศรี  ทันบุรี   ครูผูดูแลเด็ก  
  10. นางเอมอร  สมแปน    ครูผูดูแลเด็ก    
 11. นางวรรณภา  ธรรมรักษา   เจาพนักงานธุรการ   
 12.          -วาง-   เจาพนักงานธุรการ 
  13. นายอาคม  พิเคราะห  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๑4. นายกิตติศักดิ์  เพชรศิริ   ยาม  (ลูกจางประจํา) 
 ๑5. นายชลิต  เตชะวิทย    พนักงานสูบน้ํา  (ลูกจางประจํา)   
 ๑6. นายธรรมนูญ  ยอดพยุทธิ์   พนักงานสูบน้ํา  (ลูกจางประจํา)   
 ๑7. นางศิริณา  สุภักด ี     ผูดูแลเด็ก (พนักงานจางตามภารกิจ)    
 ๑8. นางสาวปยะนุช  พุมไสว   ผูดูแลเด็ก (พนักงานจางตามภารกิจ)   
 ๑9. นางสาวพิมลพรรณ  ขําคม   ผช.เจาหนาที่บันทึกขอมูล (พนักงานจางตามภารกิจ)     
 20. นายคงศักดิ์  ใสสุชล    พนักงานขับรถยนต  (พนักงานจางตามภารกิจ) 
  21. นายณัฐพล  กาญจนากร  พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
  22. นางสาวกรรณิการ  เพ็งวิสัย   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป)   
  23. นางสุภาวดี  เพชรนาจักร   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป)   
  24. นางสาวผกามาศ  ยิกุสังข   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป)   
  ๒5. นายนพดล  นาคบุตร   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป) 
  26. นายนุกูล  เพชรศิริ   คนงานทั่วไป (พนักงานจางทั่วไป) 
  27. นางสาวพันธวิมนต  บํารุงสุข   นักการภารโรง (พนักงานจางทั่วไป) 
    
 ตําแหนงในกองคลัง 
 28. นางประภา  น้ําจันทร  ผูอํานวยการกองคลัง 
 29. นางกุลธิดา  เตจะฟอง  นักวิชาการเงินและบัญชี 
  30. นางกิ่งดาว  แผวสมุทร  นักวิชาการจัดเก็บรายได 
 31. นางสาวอรชุมา  พงษเสม  นักวิชาการพัสดุ 
 32. นางสาวศรัญยู  เจริญเดช  เจาพนักงานการเงินและบัญชี 



 33. - วาง -    เจาพนักงานจัดเก็บรายได 
  34. นางรัชดาภรณ  พยุหกฤษ  เจาพนักงานพัสดุ     

 ตําแหนงในกองชาง 
 35. นายวีระพร  ขําคม   ผูอํานวยการกองชาง 
 ๓6. นายสมศักดิ์  ภิโสรมย  นายชางโยธา 
 ๓7. นางสาวสุปรียา  ศิริพันธ  เจาพนักงานธุรการ 
  38. นายวิรัช  ทองแกว   ชางโยธา   (ลูกจางประจํา) 
   39. นายพรวิโรจน  อินทรนอย  พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
  40. นายโสภา  เพชรตะโก   พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (พนักงานจางตามภารกิจ)  
  41. นายประเสริฐ  ผลจันทร  พนักงานประจํารถขยะ (พนักงานจางทั่วไป)   
 42. นายสมชาย  โพธิ์พันธ   พนักงานประจํารถขยะ (พนักงานจางทั่วไป)   
 

๓. ประชากร 
 ๓.๑ ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 
  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  มีประชากรรวมทั้งสิ้น  ๖,377  คน  แยกเปนชาย      
๓,077  คน  หญิง  ๓,300  คน  (ขอมูล  ณ  วันที่  23  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕9)  มีความหนาแนน
เฉลี่ย  310  คน/ตารางกิโลเมตร  จํานวนครัวเรือน  3,001  ครัวเรือน 
 

หมูที่ ประชากร รวม จํานวนครัวเรือน หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

529 
๒66 
138 
๕33 
355 
๓11 
๔51 
155 
๓39 

594 
334 
165 
538 
381 
๓17 
๔37 
๑71 
๓63 

1,123 
600 
๓03 

๑,071 
736 
๖28 
888 
๓26 
702 

493 
354 
140 
375 
245 
222 
๓88 
212 
572 

 

รวม ๓,077 ๓,300 ๖,377 3,001  
 

๓.๒ ชวงอายุและจํานวนประชากร 
 

ประเภท ชาย หญิง หมายเหตุ 

จํานวนประชากรเยาวชน 
จํานวนประชากร 

จํานวนประชากรผูสูงอายุ 
 

753 
1,772 
552 

 

614 
2,298 
388 

 

อายุต่ํากวา 18 ป 
อายุ 18 - 60 ป 

อายุมากกวา 60 ป 
 

รวม ๓,077 ๓,300  



 
๔. สภาพทางสังคม 

๔.๑ การศึกษา 
     มีสถานศึกษาสําหรับเด็กและเยาวชน  ภายในตําบล  ดังนี ้
   1.โรงเรียนวัดหาดทรายแกว  หมูที่ 3  ตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 
        ระดับการศึกษา  ตั้งแตระดับประถมศึกษา  ถึง  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
   2.โรงเรียนบานในหวย  หมูที่ 7  ตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 
      ระดับการศึกษา  ระดับประถมศึกษา 
   3.ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดชุมพร หมูที่ 5 ตําบลตากแดด อําเภอเมือง จังหวัด 
      ชุมพร   ระดับการศึกษา  เปนการศึกษานอกระบบ หรือตามอัธยาศัยแกคนพิการ 
      ตั้งแตแรกเกิดหรือแรกพบความพิการจนตลอดชีวิต  
   4.ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  หมูที่ 7 ตําบลตากแดด  อําเภอเมือง   
      จังหวัดชุมพร  ระดับการศึกษา  ตั้งแตประถมศึกษา ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหาดทรายแกว  หมูที่ 3  ตําบลตากแดด อําเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
      ดูแลเด็กตั้งแตอายุ  2 – 3 ป 
   6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานในหวย  หมูที่ 7  ตําบลตากแดด อําเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
      ดูแลเด็กตั้งแตอายุ  2 – 3 ป  
  4.2  สถาบันและองคกรทางศาสนา 
   ประชากรในเขตตําบลตากแดด  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  โดยมีวัดและสํานักสงฆเปน
สถานที่สําหรับประกอบกิจกรรมงานประเพณี  และพิธีกรรมทางศาสนา 
   ในเขตตําบลตากแดดมีสถานที่สําคัญทางศาสนา  ดังนี้ 
   1.วัดประเดิม  ตั้งอยู หมูที่ 2  บานวัดประเดิม 
    2.วัดหาดทรายแกว ตั้งอยู หมูที่ 3   บานหาดทรายแกว 
    3.วัดหนองหมุก  ตั้งอยู หมูที่ 6   บานหนองหมุก 
    4.สํานักสงฆถ้ําเขานอย ตั้งอยู  หมูที่ 6   บานหนองหมุก 

 
๔.3 สาธารณสุข 

   ภายในตําบลตากแดด  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลตากแดด  ที่ใหบริการอนามัย     
ขั้นพื้นฐานแกประชาชน  จํานวน  1  แหง  ไดแก  ตั้งอยูหมูที่ 7  ตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร  
เพื่อใหบริการอนามัยขั้นพื้นฐานแกประชาชนในเขตตําบลตากแดด  ทั้งตําบลและตําบลใกลเคียง  รวมจํานวน  
9  หมูบาน    สามารถใหการปฐมพยาบาลและการตรวจรักษาที่ไมซับซอน  หากเกินความสามารถของ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  ก็จะสงไปยังโรงพยาบาลชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  อีกทั้งโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลตากแดด  ยังมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ซึ่งคัดเลือกจากประชาชนในหมูบาน
เขารับการอบรมดานสาธารณสุขมูลฐาน  เพื่อนําไปเผยแพรใหกับประชาชนในหมูบานตอไป 
  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลตากแดด   ๑ แหง 
   - อัตราการใชสวมราดน้ํา              รอยละ  100    % 
 
 



 
๔.4 อาชญากรรม 

  อบต.มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้นนอย  แตมีเหตุการณลักขโมยทรัพยสินประชาชน  และทําลาย
ทรัพยสินของราชการ  ซึ่งอบต. ก็ไดดําเนินการปองกันการเกิดเหตุดังกลาว จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานพบวา  
สวนมากครัวเรือนมีการปองกันอุบัติภัยอยางถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
และมีบางครัวเรือน  ทีไ่มมีการปองกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการแกปญหาของ อบต.ที่สามารถดําเนินการ
ไดตามอํานาจหนาที่และงบประมาณที่มีอยูอยางจํากัด  คือการติดตั้งกลองวงจรปดในจุดที่เปนที่สาธารณะ  
ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางรวมทางแยก ปายเตือนภัยตางๆ รวมทั้งไดตั้งจุดตรวจ        จุดสกัด จุดบริการ
ในชวงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน  แตปญหาที่พบเปนประจําคือการ
ทะเลาะวิวาทของกลุมวัยรุนโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เปนปญหาที่ชุมชนไดรับผลกระทบ
เปนอยางมาก  การแกไขปญหา คือการแจงเตือนใหผูปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธใหทราบ
ถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษที่ไดรับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความรวมมือไปยังผูนํา การ
ขอกําลังจาก ตํารวจ  ผูนํา  อปพร.  เพื่อระงับเหตุไมใหเกิดความรุนแรง  แตจะไมใหเกิดขึ้นเลยยังเปนปญหา        
ทีป่จจุบันไมสามารถที่จะแกไขได  ทั้งที่มีการรวมมือกันหลายฝาย เปนเรื่องที่ทาง อบต. จะตองหาวิธีที่จะแกไข
ปญหาใหกับประชาชนตอไปตามอํานาจหนาที่ที่สามารถดําเนินการได              

๔.5 ยาเสพติด 
ปญหายาเสพติดในเขตตําบลตากแดด  นั้นพบวาในเขต อบต. มีผูที่ติดยาเสพติดแตเมื่อเทียบ

กับพื้นที่อื่นถือวานอย เหตุผลก็เนื่องมาจากวาไดรับความรวมมือกับทางผูนํา  ประชาชน  หนวยงานของอบต. 
ที่ชวยสอดสองดูแลอยูเปนประจํา การแกไขปญหาของอบต. สามารถทําไดเฉพาะตามอํานาจหนาที่เทานั้น  
เชน  การณรงค  การประชาสัมพนัธ  การแจงเบาะแส  การฝกอบรมใหความรู  ถานอกเหนือจากอํานาจหนาที่  
ก็เปนเรื่องของอําเภอหรือตํารวจแลวแตกรณี ทั้งนี้ อบต.ก็ไดใหความรวมมือมาโดยตลอด   

ตามที่องคการบริหารสวนตําบลตากแดด ไดดําเนินโครงการสํารวจขอมูลพื้นฐานในเขต
องคการบริหารสวนตําบล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เพื่อนําผลการสํารวจมาพิจารณาแกไขปญหา          
ที่เกิดขึ้นใหแกชุมชน ผลการสํารวจพบวาประชาชนในเขตอบต. พบวา ประชากรที่สูบบุหรี่ จํานวน  354 คน  
ดื่มสุรา 244  คน 
  ๔.6 การสังคมสังเคราะห 
  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  ไดดําเนินการดานสงคมสังเคราะห ดังนี้ 

1. ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการทําบัตรผูพิการ 
4. ดําเนินการสํารวจขอมูลผูยากจน  ยากไร  รายไดนอย และผูดอยโอกาสไรที่พึ่ง  เพื่อ

ประสานขอความชวยเหลือจากหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ    
5. สํารวจผูพิการ/ผูสูงอายุ ที่ไมสามารถชวยเหลือตนเองได เพื่อขอรับการสงเคราะหจาก

หนวยงานที่เกี่ยวของ     
 
 
 
 



5.การบริการพ้ืนฐาน 
 5.๑  การคมนาคม 
  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  มีเสนทางคมนาคมที่สําคัญผาน  คือ  ทางหลวงแผนดิน
หมายเลข ๔๑  (เอเชีย)  ซึ่งเปนเสนทางคมนาคมสายหลัก   สวนเสนทางสายรองที่เชื่อมตอจากถนนสายหลัก
เขาสูชุมชน คือ  ถนนสายทุงเบี้ย –วัดประเดิม ,ถนนสายบานหนองทองคํา – วัดหาดทรายแกว  และถนนสาย
ชอง 9 อสมท. -บางเปง อีกทั้งยังมีเสนทางเชื่อมกับ เทศบาลเมืองชุมพร  เทศบาลตําบลวังไผ  องคการบริหาร
สวนตําบลทุงคา  เทศบาลตําบลบางหมาก  และเทศบาลตําบลขุนกระทิง  นอกจากเสนทางคมนาคมดังกลาว
แลว  ยังมีเสนทางรถไฟสายใตผาน  จึงทําใหการคมนาคมของชุมชน  สะดวก  รวดเร็ว  และเขาถึงพื้นที่บริเวณ
เขตองคการบริหารสวนตําบลตากแดดไดโดยสะดวก 

 5.2  การโทรคมนาคม 
   การใหบริการดานโทรคมนาคม  และดานการสื่อสารตางๆ ในเขตพื้นที่ตําบลตากแดด ดังนี้ 
   1.สถานีถายทอดสดโทรทัศนชอง 3,5,9  ตั้งอยูหมูที่ 9  ตําบลตากแดด อําเภอเมือง  จังหวัด 
      ชุมพร 
   2.สถานีวิทยุกระจายเสียง อ.ส.ม.ท. ตั้งอยูหมูที่ 9 ตําบลตากแดด อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 
   3.หอกระจายขาว/เสียงตามสาย/เสียงไรสาย  จํานวน  9  จุด 
   4.รหัสไปรษณียประจําตําบล    86190    

 5.3  การไฟฟา 
   การบริการดานกระแสไฟฟาภายในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลตากแดด   มีการใหบริการ
ไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดชุมพร โดยไดทําการเปดใหบริการกับประชาชนภายในตําบล            
ทั้ง ๙  หมูบาน  ประชากรที่มีไฟฟาใชประมาณ  90  เปอรเซ็นต  ของจํานวนครัวเรือนทั้งหมด   และคาดวา
จะมีไฟฟาใชไดเต็มพ้ืนที่  100  เปอรเซ็นต  ภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2560  

๕.4 การประปา 
การประปา  พื้นที่ตําบลตากแดด มีการใชบริการจากการประปาสวนภูมิภาคชุมพร เปนสวน

ใหญ  และมีประปาหมูบาน หมูที่ 4 ,7 และหมูที่ 9  ซึ่งประปาทั้ง 2 ประเภท ยังไมสามารถใหบริการ          
ไดครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  และยังมีบางครัวเรือนใชน้ําจากคลองชุมพร   ซึ่งจะประสบปญหาน้ําขุน และ             
มีน้ําเค็มหนุนจนไมสามารถใชการไดในชวงน้ําทะเลหนุน  ทําใหประสบ  ปญหาการขาดแคลน อีกทั้งยังม ี             
ขอรองเรียนเรื่องน้ําประปาขุนบอยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเปนทอประปาเกาเกิดการตกตะกอนของน้ํา และแหลง
น้ําดิบในการผลิตประปา โดยการการสูบน้ําจากคลองชุมพร และจากสระน้ําสาธารณะ ทําใหยากตอการ
ควบคุมคุณภาพน้ําดิบ  ประปาของหมูบานยังไมสามารถที่จะผลิตเปนน้ําประปาสําหรับบริโภคได  ตองใช
งบประมาณสูงมากในการดําเนินการ  ปจจุบัน อบต.ยังประสบปญหาการขาดแคลนน้ําอันเนื่องมาจากน้ําทะเล
หนุน และแหลงน้ําดิบไมเพียงพอตอปริมาณการใชของประชาชน การแกปญหาคือ มีการใหบริการน้ําอุปโภค 
บริโภคแกประชาชนผูประสบปญหา และพิจารณาโครงการขยายเขตประปาสวนภูมิภาค และประปาหมูบาน  
ใหครอบคลุมทั่วถึง ตลอดจนสํารวจแหลงน้ําเพื่อใชในการผลิต ฯลฯ  อบต. ก็ไดนําบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น
เพื่อท่ีจะพิจารณาดําเนินการในปตอไป  เมื่อมีงบประมาณและความจําเปนก็สามารถดําเนินโครงการไดตอเนื่อง  
เพื่อตอบสนองตอความตองการของประชาชนตอไป   

 
 



๖. ระบบเศรษฐกิจ 

  ๖.๑ การเกษตร  
  ประชากรในตําบลตากแดด  สวนใหญประกอบอาชีพทางการเกษตร รับจาง และรับราชการ           
ตาม ลําดับ โดยมีการปลูกมะพราว ยางพารา ปาลมน้ํามัน ประชากรบางสวนประกอบอาชีพรับจาง งานบริการ 
และอุตสาหกรรมในเขตพื้นที่และอําเภอใกลเคียง นอกจากนี้หลังจากวางเวนจากฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิต ก็จะไป
ประกอบอาชีพรับจางทั่วไปเปนการชั่วคราว   
 

ขอมูลการปลูกพืชเศรษฐกิจของตําบลตากแดด 
 

ชนิดพืช จํานวนเกษตรกร 
(ราย) 

พื้นที่เพาะปลูก 
(ไร) 

พื้นที่เก็บเกี่ยว 
(ไร) 

ผลผลิต 
(กิโลกรัม) 

ปาลมน้ํามัน 351 4,949 4,949 ๑1,319,700 
มะพราว 479 2,706 2,706 405,9๐๐ 
มังคุด 105 ๓๙3 184 165,๔16 

ยางพารา 31 259 241 ๖0,๓5๐ 
ทุเรียน 73 119 119 173,3๐๐ 
ลองกอง 107 95 78 654 

เงาะ 81 63 63 58,๒86 
   ที่มา: สํานักงานเกษตรอําเภอเมืองชุมพร 
 

  6.2  หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตําบล 

  2.2.1  ลานรับซื้อปาลมน้ํามัน     2 แหง 
      1) ลานปาลมบานในหวย 
       2)  3 อ ลานปาลม 

  2.2.2  โรงแรม/ รีสอรท    4 แหง 
      1) เรือนสมคิด 
      2) ธนพรรีสอรท 
       3) บานเอก 
            4) วังสวีทรีสอรท 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 
๗.1 ขอมูลดานการเกษตร 
 (๑)  ชุมชนเหลื่อมพัฒนาที่ ๑   

มีพื้นที่ทั้งหมด  ๓๓๒  ทําการเกษตร  ดังนี ้

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร) 
ตนทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร) 
2.1) ทํานา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
 นอกเขตชลประทาน   17   ครัวเรือน 

  87         ไร    300    กก./ไร     350     บาท/ไร    350     บาท/ไร 
2.2) ทําสวน สวน                 .        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
สวน                 .        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร              บาท/ไร 
สวน                 .        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
สวน                 .        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
2.3) ทําไร   ไรออย    4   ครัวเรือน 

   23        ไร    1,000   กก./ไร    5,000    บาท/ไร    8,000   บาท/ไร 
  ไรขาวโพด        ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
  ไรมันสําปะหลัง    2   ครัวเรือน 

   3.5       ไร    3,000  กก./ไร    3,500    บาท/ไร     6,000   บาท/ไร 
  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 
2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  

                     . 
       ครัวเรือน 

             ไร            กก./ไร              บาท/ไร             บาท/ไร 

 
๗.2 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 

(๑)  ชุมชนเหลื่อมพัฒนาที่ ๑   
มีพื้นที่ทั้งหมด  ๓๓๒  มีแหลงน้ําทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหลงนํ้า 

ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณนํ้าฝนที่ใชในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปที่ผานมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไมเพียงพอ 

3.1) ปริมาณน้ําฝน   900  มิลลิเมตร 

แหลงนํ้า 

ทางการเกษตร 

ลําดับ 

ความสําคัญ 

ความเพียงพอของนํ้าเพื่อการเกษตร 

ตลอดทั้งป 
การเขาถึงแหลงน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไมเพียงพอ ทั่วถึง ไมทั่วถึง 
รอยละของครัวเรือน

ที่เขาถึงฯ 

3.2) แหลงนํ้าธรรมชาติ 
 1. แมน้ํา       
 2. หวย/ลําธาร       



 3. คลอง       
 4. หนองน้ํา/บึง 1     1 % 

 5. น้ําตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหลงนํ้าที่มนุษยสรางขึ้น 
 1. แกมลิง       
 2. อางเก็บน้ํา       
 3. ฝาย       
 4. สระ 1     2 % 

 5. คลองชลประทาน       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
๘.๑ การนับถือศาสนา 

-  นับถือศาสนาพุทธ   
     วัด      3    แหง         
       สํานักสงฆ ๑    แหง         

๘.๒ ประเพณีและงานประจําป 
-  ประเพณีวันขึ้นปใหม   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต   ประมาณเดือน  เมษายน 
-  ประเพณีทําบุญกลางบาน  ประมาณเดือน เมษายน - พฤษภาคม 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเขาพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือนกรกฎาคม ตุลาคม พฤศจิกายน 

๘.๓ ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปญญาทองถิ่น  ประชาชนในเขตอบต. ไดอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น  ไดแก  วิธีการทํา
เครื่องจักสารใชสําหรับในครัวเรือน  วิธีการรักษาโรคดวยสมุนไพร และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   
  ภาษาถิ่น  สวนมากรอยละ ๙๐ % พูดภาษาใต  
 

๙. ทรัพยากรธรรมชาติ   
๙.๑ น้ํา  ในเขตอบต. มีแหลงน้ําที่ประชาชนในพื้นที่ใชในครัวเรือนและในการเกษตร ดังนี้ 

   -แหลงน้ําธรรมชาติ 
                ลําน้ํา  ลําหวย   ๖ สาย 
           บึง  หนอง  และอื่นๆ  ๗ แหง 
 

          -แหลงน้ําที่สรางขึ้น 
                     ฝาย    ๔ แหง 
                     บอน้ําตื้น                               ๔๒๗ แหง 
                บอโยก              ๑๔ แหง 

           สระน้ํา     ๒ แหง 
 

๙.๒ ปาไม  ในเขตอบต. ไมมีปาไม 
 

๙.๓ ภูเขา  ในเขต อบต. มีภูเขา จํานวน 1 แหง คือ เขาตาแดง  ซึ่งยังเต็มไปดวยตนไมนานาพรรณ 
 

๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ในพื้นที่ของ อบต. สวนมากเปนพื้นที่สําหรับเพาะปลูก มีที่อยูอาศัย  รานคา  สถาน

ประกอบการ  ตามลําดับ  และมีพื้นที่เพียงเล็กนอยที่เปนพื้นที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  ก็ไดแก  
ดิน  น้ํา  ตนไม  อากาศที่ไมมีมลพิษ อบต. มีแหลงน้ําที่สําคัญในการใชเพื่อการเกษตร คือ คลองชุมพร คลอง
นาคราช คลองบางสมอ  ในสวนของปญหาดานขยะ  เมื่อชุมชนแออัดขยะก็มากขึ้น  การแกไขปญหา อบต. ได
จัดทําโครงการเพื่อแกปญหาใหกับประชาชนและเปนไปตามความตองการของประชาชน  เชน โครงการจัดหา
ถังขยะรองรับขยะใหครอบคลุมทั้งพ้ืนที ่ โครงการปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ ในพื้นที่ของตนเองและ 



 
ทีส่าธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศนของเมืองใหรมรื่นสวยงาม ใหเปนเมืองนาอยู เปนที่พักผอนหยอนใจ
ของประชาชน  ฯลฯ   

 
๑๐. อื่นๆ  

๑๐.๑  สรุปผลการสํารวจขอมูลพื้นฐานในเขตอบต.  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙   
  ตามที่องคการบริหารสวนตําบลตากแดด รวมกับสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองชุมพร ได
ดําเนินโครงการสํารวจขอมูลพื้นฐานในองคการบริหารสวนตําบลตากแดด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
เพื่อนําผลการสํารวจมาพิจารณาแกไขปญหาที่เกิดขึ้นใหแกชุมชน ผลการสํารวจพบวาประชาชนในเขตตําบล
นั้น ไมผานเกณฑการสํารวจ  ดังนี้ 
  ๑)  ประชาชนกรอายุตั้งแต  ๓๕  ขึ้นไป  ไมไดตรวจสุขภาพประจําป  จํานวน  42 คน 
  ๒)  ประชากรที่สูบบุหรี่  จํานวน  354 คน 
  ๓)  ประชากรที่ดื่มสุรา  จํานวน  244  คน 
  ๔)  ประชากรที่มีอายุตั้งแต 15 – 60 ป ไมมีอาชีพและไมมีรายได   จํานวน  111 คน    
   5)  ประชากรในครัวเรือนไมมีสวนรวมในการทํากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชนของชุมชน  
จํานวน 104 ครัวเรือน 
  ผลการสํารวจดังกลาว  ถือวาเปนปญหาเรงดวนที่จะตองแกไข  
 
 
 ๑๐.2  การแกไขปญหา   
  ๑)  สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนสนใจในสุขภาพมากขึ้น โดยการจัดโครงการ/กิจกรรม
ตางๆ ใหเห็นถึงผลดีของการรักษาสุขภาพ 
  ๒)  รณรงค สงเสริม จัดโครงการ/กิจกรรมงดสูบบุหรี่ – ดื่มสุรา ลด ละ เลิก เพื่อใหประชาชน
เกิดความตะหนักถึงโทษของการสูบบุหรี่ – ดื่มสุรา   
  ๓)  สรางความเขมแข็งใหกับชุมชน  โดยรวมมือกับทุกภาคสวน  ไมวาจะเปน  อําเภอ  
ตํารวจ โรงพยาบาล สาธารณสุข ผูนําชุมชน  รวมทํากิจกรรมตางๆ กับชุมชน  ใหประชาชนเกิดความไววางใจ
และไดรับความคุมครองทางสังคม  มีความเปนกลาง  รับทราบปญหาและเรงแกไข 
  ๔)  รวมมือกับสาธารณสุข โรงพยาบาล  โรงเรียน  สงเสริม  รณรง ปองกัน  สุขภาพและ
อนามัยของประชาชน  สงเสริม  จัดกิจกรรมการกีฬาในชุมชน   
  ๕)  สงเสริม  สนับสนุน  เปดโอกาสใหเด็กไดรับการศึกษา  จัดกิจกรรมใหความรูตางๆ     
 
 
      
    ************************************ 
 



 
 
 

1.สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ และการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ                      
   พ.ศ.2557 - 2560  
 

 1.1  สรุปสถานการณการพัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจายงบประมาณ 
 

การสรุปสถานการณการพัฒนา   

จากการดําเนินการที่ผานมา สามารถสรุปผลได ดังนี้ 

 ๑. การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการสอบถามความพึงพอใจของสมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบล และประชาชนสวนใหญ มีความพึงพอใจที่องคการบริหารสวนตําบลตากแดดได
ดําเนินการตามโครงการและกิจกรรมตามแผนพัฒนาตําบล 

 ๒. เนื่องจากประชาชนมีความตองการดานโครงสรางพื้นฐานมาเปนอันดับแรก ผลการดําเนินงานที่ผาน

มาจึงเนนหนักไปที่ดานโครงสรางพื้นฐาน และทางองคการบริหารสวนตําบลตากแดด ก็จะพยายามตอไปที่จะ

พัฒนาคุณภาพชีวิตในดานตางๆ ของประชาชนใหครบทุกดาน 

 ๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  สวนใหญในแผนพัฒนาตําบลในปที่ผาน

มาไดจัดทําแผนงานโครงการและกิจกรรมไวจํานวนมากครอบคลุมงานทุกดานโดยไมไดจัดลําดับความสําคัญ

เรงดวนและไมไดคํานึงถึงรายไดที่องคการบริหารสวนตําบลไดรับ  ทําใหในเชิงปริมาณการนําแผนพัฒนาไป

ปฏิบัติจึงไมสามารถดําเนินการไดครบ  ๑๐๐  % 

   

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่  2 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2557 - 2560) 

 



การตั้งงบประมาณ และการเบิกจายงบประมาณ 

รายงานรายรับป 2557 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดภาษีอากร 997,111.27 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 165,337.20 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 338,184.75 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด  188,006.00 

หมวดรายไดจากรฐับาลจัดสรรให 16,208,555.39 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  6,671,798.00 

หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  9,905,907.00 

หมวดเงินกู  0.00 

หมวดรายรับอื่นๆ 0.00 

รวมทั้งสิ้น 34,474,900.41 

 

ขอมูล ณ 12/10/2559 

 

 

 

 



 

รายงานรายจายป 2557 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดรายจายงบกลาง  8,025,324.80 

1. รายจายตามขอผูกพัน 96,000.00 

2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บท.) 152,757.00 

3. เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับลูกจางประจํา (กสจ.) 10,162.80 

4. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 105,205.00 

5. เงินสํารองจาย 260,000.00 

7. เงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 18,000.00 

8. เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 6,866,200.00 

9. เบี้ยยังชีพผูพิการ 517,000.00 

หมวดรายจายประจํา 16,285,916.65 

1. เงินเดือน 6,440,794.00 

2. คาจางประจาํ 627,930.00 

3. คาจางชั่วคราว 1,830,572.00 

4. คาตอบแทน  291,406.00 

5. คาใชสอย 1,737,535.97 



6. คาวัสด ุ 2,755,229.08 

7. คาสาธารณูปโภค 276,046.85 

8. เงินอุดหนุน 2,326,402.75 

9. อื่น ๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

หมวดรายจายเพื่อการลงทุน  4,828,100.61 

1. คาครุภัณฑ 135,680.61 

2. คาที่ดินและสิ่งปลูกสราง 3,193,420.00 

3. จายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,499,000.00 

4. จายจากเงินสะสม 0.00 

5. จายจากเงินกู 0.00 

6. อื่นๆ นอกเหนอืจากรายการขางตน  

รวมทั้งสิ้น 29,139,342.06 

 

ขอมูล ณ 12/10/2559 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานรายรับป 2558 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดภาษีอากร 696,334.68 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 203,828.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 0.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 362,386.28 

หมวดรายไดจากรฐับาลจัดสรรให 17,893,696.92 

หมวดเงินอดุหนุนทั่วไป  6,499,822.00 

หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  15,783,828.40 

หมวดเงินกู  0.00 

หมวดเงินอดุหนุนทั่วไปเพื่อพัฒนาประเทศ 1,043,808.00 

รวมทั้งสิ้น 42,483,704.28 

 

 

 



รายงานรายจายป 2558 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดรายจายงบกลาง  8,484,328.50 

1. รายจายตามขอผูกพัน 201,700.00 

2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บท.) 174,529.00 

3. เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับลูกจางประจํา (กสจ.) 9,622.50 

4. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 98,677.00 

5. เงินสํารองจาย 45,000.00 

6. เงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 18,000.00 

7. เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 7,110,400.00 

8. เบี้ยยังชีพผูพิการ 826,400.00 

9. อื่นๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

หมวดรายจายประจํา 17,098,657.09 

1. เงินเดือน 6,914,714.00 

2. คาจางประจาํ 740,685.00 

3. คาจางชั่วคราว 1,975,127.00 

4. คาตอบแทน  239,562.00 

5. คาใชสอย 1,930,435.74 



6. คาวัสด ุ 2,949,745.07 

7. คาสาธารณูปโภค 301,168.94 

8. เงินอุดหนุน 2,047,219.34 

9. อื่น ๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

หมวดรายจายเพื่อการลงทุน  16,900,718.69 

1. คาครุภณัฑ 1,922,146.93 

2. คาทีด่ินและสิ่งปลูกสราง 5,162,229.00 

3. จายจากเงนิอุดหนุนเฉพาะกิจ 7,598,863.90 

4. จายจากเงนิสะสม 2,217,478.86 

5. จายจากเงนิกู 0.00 

6. อื่นๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

รวมทั้งสิ้น 42,483,704.28 

 

ขอมูล ณ 12/10/2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานรายรับป 2559 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดภาษีอากร 3,708,762.70 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 256,176.20 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 0.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 162,145.89 

หมวดรายไดจากรฐับาลจัดสรรให 16,176,126.92 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  5,273,900.00 

หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  15,503,307.00 

หมวดเงินกู  0.00 

หมวดเงินอดุหนุนทั่วไปเพื่อพัฒนาประเทศ 0.00 

1. ยอดเงินสะสม ณ วันสิ้นเดือนกันยายนของปงบประมาณ  

2. ยอดเงินทุนสํารองสะสม ณ วันสิน้เดอืนกันยายมของปงบประมาณ  

รวมทั้งสิ้น 41,080,418.71 

 

 

 

 



รายงานรายจายป 2559 

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  

หมวด จํานวนเงิน (บาท) 

หมวดรายจายงบกลาง  8,563,661.00 

1. รายจายตามขอผูกพัน 182,212.00 

2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บท.) 175,000.00 

3. เงินสมทบกองทุนสํารองเลีย้งชีพสําหรับลูกจางประจํา (กสจ.) 14,113.00 

4. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 100,526.00 

5. เงินสํารองจาย 25,810.00 

6. เงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 18,000.00 

7. เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 7,192,800.00 

8. เบี้ยยังชีพผูพิการ 855,200.00 

9. อื่นๆ นอกเหนอืจากรายการขางตน 0.00 

หมวดรายจายประจํา 17,805,833.72 

1. เงินเดือน 7,671,988.00 

2. คาจางประจาํ 757,090.00 

3. คาจางชั่วคราว 2,010,275.00 

4. คาตอบแทน  387,090.00 

5. คาใชสอย 2,204,277.47 



6. คาวัสด ุ 2,708,041.55 

7. คาสาธารณูปโภค 369,131.70 

8. เงินอุดหนุน 1,697,940.00 

9. อื่น ๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

หมวดรายจายเพื่อการลงทุน  11,884,340.99 

1. คาครุภัณฑ 616,386.49 

2. คาทีด่ินและสิ่งปลูกสราง 5,211,645.50 

3. จายจากเงนิอุดหนุนเฉพาะกิจ 6,056,309.00 

4. จายจากเงนิสะสม 0.00 

5. จายจากเงนิกู 0.00 

6. อื่นๆ นอกเหนือจากรายการขางตน 0.00 

รวมทั้งสิ้น 38,253,835.71 

 

ขอมูล ณ 12/10/2559 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ปงบประมาณ  2557 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ

ที่อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่ยัง

ไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ

ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอย

ละ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 
9 40.91  - - 12 54.54  - - 1 4.55 22 71.68 

2. การพัฒนาดาน

คุณภาพชีวิต 
30 57.69 - - 22 42.31 - - - - 52 42.28 

3. การพัฒนาดาน

การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและการ

รักษาความสงบ

เรียบรอย 

3 50 - - 3 50 - - - - 6 4.88 

4.การพัฒนาดานการ

บริหารจัดการและ

อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

5 62.50 - - 3 37.50 - - - - 8 6.50 

5. การพัฒนาดาน

ศิลปะ วัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

16 76.19 - - 5 23.81 - - - - 21 17.07 

6.การพัฒนาดาน

การเมืองการบริหาร 
8 57.14 - - 6 42.86 - - - - 14 11.38 

รวม 72 58.54 - - 51 41.46 - - - - 123 100 

 
 
 
 

1.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 



 การประเมินผลการนําแผนพฒันาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ปงบประมาณ  2558 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที่

อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่

ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่

มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 
14 46.67  - - 11 36.37  - - 5 16.67 30 23.26 

2. การพัฒนาดาน

คุณภาพชีวิต 
37 66.07 - - 19 33.93 - - - - 56 43.41 

3. การพัฒนาดาน

การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและการ

รักษาความสงบ

เรียบรอย 

3 50 - - 3 50 - - - - 6 4.65 

4.การพัฒนาดานการ

บริหารจัดการและ

อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

4 66.67 - - 2 33.33 - - - - 6 4.65 

5. การพัฒนาดาน

ศิลปะ วัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

14 82.35 - - 3 17.65 - - - - 17 13.18 

6.การพัฒนาดาน

การเมืองการบริหาร 
8 57.14 - - 6 42.86 - - - - 14 10.85 

รวม 80 65.89 - - 44 34.11 - - 5 3.87 129 100 

 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ปงบประมาณ  2559 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที่อยู

ในระหวางดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่

ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่

มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 

ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ 

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 
12 50  - - 12 50  - - 4 16.67 24 22.22 

2. การพัฒนาดาน

คุณภาพชีวิต 
30 68.19 - - 14 31.82 - - - - 44 40.74 

3. การพัฒนาดาน

การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคมและการ

รักษาความสงบ

เรียบรอย 

5 71.43 - - 2 28.57 - - - - 7 6.48 

4.การพัฒนาดานการ

บริหารจัดการและ

อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

4 80 - - 1 20 - - - - 5 4.63 

5. การพัฒนาดาน

ศิลปะ วัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

13 76.47 - - 4 23.53 - - - - 17 15.74 

6.การพัฒนาดาน

การเมืองการบริหาร 
7 63.64 - - 4 36.36 - - - - 11 10.18 

รวม 71 65.74 - - 37 34.26 - - 4 3.70 108 100 

 
 

 

 

 

 

 



 

  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

 

จากแผนพัฒนาตําบล องคการบริหารสวนตําบลตากแดดไดดําเนินการตามแผน เพื่อแกไขปญหา

ความเดือดรอนใหประชาชนไดพอสมควร  โดยมีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

๑.  การดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน 

 -  สามารถพัฒนา  และปรับปรุงเสนทางคมนาคมในหมูบาน/ตําบล  ใหไดมาตรฐานประชาชนไดรับ 

     ความสะดวกในการสัญจรไปมา 

 -  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  เชน การขยายเขตประปาสวนภูมิภาค การขยายเขต 

     ประปาหมูบาน  ขยายเขตไฟฟาและติดตั้งไฟฟาหัวเสาฯลฯ ใหแกประชาชนไดรับบริการอยางทั่วถึง 

  - แกไขปญหาน้ําทวมขัง  โดยการขุดวางทอระบายน้ํา ขุดลอกคู คลอง เพื่อระบายน้ําใหรวดเร็วยิ่งขึ้น   

    และกอสรางคันดินกั้นน้ําริมคลอง  เพื่อปองกันน้ําเออลนทวมบานเรือนราษฎรและพื้นที่ทางการ  

    เกษตร 

๒. การดําเนินงานดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 -  บริการอินเตอรเน็ตตําบลเพื่อใหประชาชนไดทราบขอมูลขาวสารที่ทันสมัย 

 -  สงเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็กและประชาชน  เชน การสนับสนุนอาหารเสริม (นม)   

     อาหารกลางวัน  วัสดุสื่อการเรียนการสอน  วัสดุการศึกษาเปนตน  เพื่อใหพัฒนาการ 

     ทางดานรางกายและจิตใจ 

 -  สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  คนพิการ  เพื่อใหไดรับการดูแลดานความเปนอยูและดานสภาพจิตใจ 

  -  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางดานกีฬาและนันทนาการ  เชน  จัดสงทีมนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา 

     ในระดับตาง ๆ  จัดใหมีการออกกําลังกาย ฯ  เพื่อพัฒนาทางดานรางกายและจิตใจ   

     และเกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

 -  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมโครงการดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  เพื่อใหหมูบาน 

     มีความเขมแข็ง 

 -  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการพัฒนาการบริการสาธารณสุข ในดานการปองกันและ  

     รักษา  เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรงและปลอดภัยจากโรค 

 -  มุงเนนการพัฒนาและสงเสริมอาชีพของราษฎรในภาคการเกษตร  ใหมีรายไดจากการประกอบ 

     อาชีพเพิ่มขึ้น 

 



 

๓. การดําเนินงานดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

 -  สงเสริมสนับสนุนประชาธิปไตย  เชน การรณรงคการเลือกตั้ง ฯ เพื่อใหใหประชาชนรูจัก 

     ระบอบประชาธิปไตย สิทธิและหนาที่ของตนเอง 

  -  มุงเนนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตางๆ เชน การชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย 

     ตางๆ การฝกอบรม อปพร. จัดซื้ออุปกรณตางๆ เพื่อใหการดําเนินการชวยเหลือประชาชน 

     ผูประสบภัยไดทันทวงท ี

  -  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการดูแลรักษาความปลอดภัยบนทองถนนในชวงเทศกาลสําคัญๆ  

     เชน  เทศกาลปใหม  สงกรานต เปนตน เพื่อใหประชาชนและผูที่ใชยานพาหนะบนทองถนน 

     มีความสะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

๔. การดําเนินงานดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 -  สรางจิตสํานึกในการดูแล  ปองกัน  และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  -  สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมตัดหญาริมถนน ในชวงวันพอ วันแมแหงชาติ  เพื่อเปนการดูแล 

     สภาพแวดลอมใหนาอยู และเปนการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและสมเด็จ 

     พระนางเจาสิริกิตติ์พระบรมราชินีนาถ 

5. การดําเนินงานดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

  -  สงเสริมสนับสนุนการจัดงานประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน  เพื่ออนรุักษประเพณีและวัฒนธรรม 

     ทองถ่ินและเปนแหลงที่แสดงออกถึงการเคารพตอผูบุพการี  ตอบุคคลสําคัญในทองถิ่น 

  -  สงเสริมสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ิน  เพื่อใหเยาวชนรุนหลังไดเรียนรูและสืบทอดตอไป 

6. การดําเนินงานดานการเมืองการบริหาร 

 -  พัฒนาศักยภาพของบคุลากรในองคกรใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาที่  สามารถตอบสนอง 

     ความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 -  การจัดหาครุภัณฑประจําสํานักงาน  เพื่อเสริมสรางศักยภาพในการใหบริการประชาชน 

     และการปฏิบัติงานใหรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

 -  ปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได  องคการบริหารสวนตําบลตากแดด 

      สามารถจัดเก็บรายไดเพิ่มมากขึ้น 

  -  ปรับปรุงระบบการใหบริการแกประชาชนใหเปนไปดวยความถูกตองรวดเร็ว โปรงใส และ 

     เปนธรรมเปนที่ยอมรับของประชาชน 

 



2.ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ.2557-2560 
 
     2.1  ผลที่ไดรับหรือผลที่สําคัญ 
 
   1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 
    1.1 ประชาชนบางสวนมีถนนในการคมนาคมทั้งในหมูบานและระหวางตําบล  ได
สะดวกและปลอดภัยยิ่งขั้น  ทั้งยังมีเสนทางในการขนสงผลผลิตจากในสวนออกมาสูทองถิ่นไดสะดวกมากยิ่งขึ้น
      1.2 ประชาชนมีน้ําอุปโภค บริโภคไดอยางเพียงพอตลอดทั้งป อันเนื่องมาก
จากการการพัฒนาดานแหลงน้ําโดยการขยายเขตประปาสวนภูมิภาคและประปาหมูบาน 

     1.3 บานเรือนและพื้นที่ทางการเกษตรของประชาชนบางสวนไดรับการแกไขปญหา
น้ําทวมขัง  แลวในบางพื้นที่  โดยมีการขุดวางทอระบายน้ํา ขุดลอกคู คลอง เพื่อระบายน้ําใหรวดเร็วยิ่งขึ้น  และ
กอสรางคันดินกั้นน้ําริมคลอง  เพื่อปองกันน้ําเออลนทวมบานเรือนราษฎรและพื้นที่ทางการเกษตร 

   ๒. การดําเนินงานดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

    2.1  ประชาชนไดทราบขอมูลขาวสารที่ทันสมัยและทันตอสถานการณ โดยมีการเพิ่ม
ชองทางการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ใหประชาชนไดรับทราบไดอยางรวดเร็วและทั่วถึง 

    2.2  เด็กนักเรียนในตําบลไดรับการดูและและสงเสริมพัฒนาการการเรียนรูทั้ง
ทางดานรางกายและจิตใจ  โดยการสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  อาหารกลางวัน  วัสดุสื่อการเรียนการสอน  
วัสดุการศึกษาเปนตน   

    2.3 ผูสูงอายุ  คนพิการ  เพื่อใหไดรับการดูแลดานความเปนอยูและดานสภาพจิตใจ 

     2.4 เด็ก เยาวชน และประชาชนไดรับการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางดานกีฬาและ 

  จัดใหมีการออกกําลังกาย ฯ  เพื่อพัฒนาทางดานรางกายและจิตใจ  และเกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

    2.5  ประชาชนมคีุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นโดยการพัฒนาการบริการสาธารณสุข ในดานการ
ปองกันและรักษาสุขภาพใหมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรงและปลอดภัยจากโรค 

    2.6 ประชาชนบางสวนไดรับการสงเสริมแนวทางในการประกอบอาชีพเสริมเพื่อ
รายไดใหแกครัวเรือนมากยิ่งข้ึน 

   ๓. การดําเนินงานดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

    3.1  ผูนํา ตัวแทน/อาสาสมัครในแตละหมูบาน ไดรับการพัฒนาศักยภาพในดานการ
ชวยเหลือผูประสบสาธารณภัยตางๆ  เพื่อนํามาชวยเหลือประชาชนในพื้นที่หากประสบสาธารณภัยไดทันทวงที 

      3.2  ประชาชนและผูที่ใชยานพาหนะบนทองถนน  ในชวงเทศกาลเทศกาลปใหม/
สงกรานต สงเสริมไดรับการดูแลรักษาความปลอดภัยบนทองถนน มีความสะดวกและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  

 

 



 

   ๔. การดําเนินงานดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    4.1 ประชาชน เด็ก เยาวชนในพื้นที่ไดมีสวนรวมและสรางจิตสํานึกในการดูแล  
ปองกัน  และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

     4.2 พื้นทีภายในตําบลและบริเวณสองขางถนน ไดรับการดูแล พัฒนาและปรับภูมิ
ทัศนใหสวยงาม  นาอยูอาศัยมากยิ่งขึ้น  

   5. การดําเนินงานดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

     5.1  ประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่นที่ดีงาม  ไดรับการสงเสริมและอนุรักษไวอยาง
ตอเนื่องเพ่ือสงเสริมใหลูกหลานไดอนุรักษไวสืบไป 

     5.2  เด็กเละเยาวชนรุนหลังไดเรียนรูและสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่นที่สามารถใชไดใน
ชีวิตประจําวันตอไป 

   6. การดําเนินงานดานการเมืองการบริหาร 

    6.1  บุคลากรในองคกรไดรับการพัฒนาศักยภาพใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
หนาที่  สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

    6.2  วัสดุและครุภัณฑตางๆที่ใชในการปฏิบัติงานเพื่อรองรับการพัฒนาและใหบริการ
แกประชาชนในพื้นที่มีเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 

        6.3  ประชาชนไดรับการใหบริการที่เปนไปดวยความถูกตองรวดเร็ว โปรงใส และ 

เปนธรรมมากยิ่งข้ึน   

 

2.2  ผลกระทบ 
  จากผลการดําเนินงานที่ไดกลาวมาในขางตนนั้น  ไดรับผลกระทบจากการดําเนินการดังนี้ 
  1.  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
   1.1 การดําเนินการดานการพัฒนาเสนทางการคมนาคมตางๆ  ไฟฟาแสงสวาง  

ตลอดจนน้ําที่ใชสําหรับอุปโภคบริโภคยังไมครอบคลุมทั่วถึงทั้งพื้นที่ขอจํากัดของงบประมาณในการ
ดําเนินการพัฒนาตําบล  จึงทําใหยังมีประชาชนไดรับความเดือนรอน และตองการไดรับการดูแล และ
ชวยเหลือ 
     ๒. การดําเนินงานดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

    2.1 ประชาชนในพื้นที่ตําบลบางสวนยังวางงานและขาดรายได ตลอดจนตนทุนในทาง
การเกษตรคอนขางสูง เกษตรกรความรู ความเขาใจในลดตนทุนการผลิต  

    2.2 เด็ก เยาวชน ประชาชน ยังขาดความรู ความเขาใจในดานการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของตนเองและการดูแลครอบครัว ทั้งทางในดานรางกายและจิตใจ การดูแลรักษาสุขภาพรางกายและจิตใจ 

 

 



 

   ๓. การดําเนินงานดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

    ประชาชนในพื้นที่ยังขาดการมีสวนรวม และขาดจิตอาสา  ทําใหการสงเสริมการ
พัฒนาศักยภาพในดานการชวยเหลือผูประสบสาธารณภัยตางๆ  คอนขางนอย 

      3.2  ประชาชนและผูที่ใชยานพาหนะบนทองถนน  ยังคงใชชีวิตอยางประมาทขาด
การเคารพกฎหมายจราจร ทําใหเกิดอุบัติเหตุได โดยเฉพาะในชวงเทศกาลเทศกาลปใหม/สงกรานต ที่มีผูใชรถ 
ใชถนนในการเดินทางทองเท่ียวเปนจํานวนมาก  

   ๔. การดําเนินงานดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    4.1 ประชาชน เด็ก เยาวชนในพื้นที่ยังขาดการมีสวนรวมและจิตสํานึกในการดูแล  
ปองกัน  และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่และบริเวณบานเรือนของตนเอง ใหคงอยูสวยงาม
และนาอยูอาศัย 

    5. การดําเนินงานดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

     5.1  ประชาชน เด็ก และเยาวชนบางสวนยังขาดการมีสวนรวม และไมเห็น
ความสําคัญของประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่นที่ดีงาม  และภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งจะสงผลใหประเพณีวัฒนธรรม
ทองถ่ิน  และภูมิปญญาทองถิ่นขาดการอนุรักษและสืบทอดตอไป 

    6. การดําเนินงานดานการเมืองการบริหาร 

    6.1  ประชาชนบางสวนยังขาดความรู ความเขาใจตอการรับบริการตางๆ จึงทําให
การติดตอรับบริการบางครั้งมีลาชา อันเนื่องจากข้ันตอนของการใหบริการ และระเบียบกฎหมายที่รองรับ 

    6.2 พื้นที่ตําบลตากแดดอยูใกลเมืองทําใหวิถีชีวิตและความเปนอยูของคนในพื้นที่
เปลี่ยนแปลง ขาดการรวมกลุม และมีสวนรวมในกิจกรรมสาธารณะ ดานการเมือง สังคม และเศรษฐกิจนอยลง 
ทําใหการพัฒนาทองถิ่นที่มุงเนนการมีสวนรวมของประชาชนยังไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 
 

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลตาก

แดดขอบขายและปริมาณของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

แนวทางการแกไข 

๑.  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 
๑.๑  เสนทางการคมนาคมไมสะดวก 

      ลักษณะของปญหา 
       - เนื่องจากถนนภายในหมูบาน 

สวนใหญเปนถนนหินคลุก ซึ่งไมไดมาตรฐาน เมื่อฝน
ตกจะทําใหน้ําทวมขัง ถนนขรุขระเปนหลุมเปนบอ 
๑.๒  ปญหาไฟฟาสาธารณะไมเพียงพอ 

      ลักษณะของปญหา 
      - ไฟฟาสาธารณะในหมูบานซึ่งไมเพียงพอ

ตอความตองการของประชาชน อาจกอใหเกิด
อาชญากรรม ความเสียหายแกทรัพยสินของประชาชน 

๑.๓ ปญหานํ้าสําหรับการอุปโภคบริโภค 
      ลักษณะของปญหา 

       - ไมมีน้ําประปาใชทุกครัวเรอืน ระบบ
ประปาที่มีอยูขณะนี้ยังไมเพียงพอตอความตองการใช
ของราษฎร      

      - ไมมีภาชนะสําหรับเก็บกักน้าํเพื่อการ
บริโภค 

 
 
 

-พื้นที่ทุกหมูบานในเขต อบต.ยัง
ประสบปญหาการคมนาคมไม
สะดวก 
 
 
 
- พื้นที่ทุกหมูบานในเขต 

อบต. 
 
 
 
 
 
-หมู 4 ,5,6,7และหมูที่ 9 
ตองการขยายเขตประปา 
 

 

 
 
 
- อบต.จัดงบประมาณในการกอสรางและ
ปรับปรุงตลอดจนซอมแซมถนนในเขตตําบล
ตากแดด อยางตอเนื่องรวมทั้งกอสรางถนน
คอนกรีต/ลาดยางเพิ่มขึ้น 
 
 
- อบต. ติดตั้งไฟฟาสาธารณะเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
- ขยายเขตประปา/กอสรางประปาเพิ่มเติม 
- จัดหาภาชนะเก็บน้ํา 
 
  

2. ปญหาดานเศรษฐกิจ 

    ลักษณะของปญหา 
- ขาดการรวมกลุมของเกษตรกรทาํใหไมมีอํานาจ

ตอรองทางเศรษฐกิจหรือรับบริการ 
- ประชาชนบางสวนวางงาน และวางงานแฝง 

เนื่องจากไมมีการประกอบอาชีพเสริม 
-  ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา 
-  การผูกขาดผลิตผลทางการเกษตร 
- ขาดแหลงเงินกูดอกเบี้ยต่ําเพื่อการเกษตร 

 
 
 

-  ประชากรวัยทํางานที่ไมมีงาน
ทํา และงานที่ทําอยูไมมั่นคง 

-  เยาวชนบางสวนท่ีจบ
การศึกษาภาคบังคับแลวไมได
ศึกษาในระดับทีสู่งขึ้นไป  

-  กลุมสตรี/กลุมแมบานที่
ตองการอาชีพเสริม 

 
 

 
 
 

- อบต.จัดฝกอบรมอาชีพใหแกราษฎร 
- สงเสริมใหราษฎรรวมกลุมในการประกอบ

อาชีพ 
-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ 

เทคโนโลยีที่ทันสมยัในการประกอบอาชีพ 

๓.  ปญหาดานสังคม 

     ลักษณะของปญหา 
- ปญหายาเสพติดระบาดในกลุมเยาวชน และ

นักเรียน โดยเฉพาะ ยาบา ยาอ ี
- ปญหาอาชญากรรม การทะเลาะววิาท ซึ่ง

เกิดจากการดื่มสุราและของมึนเมา ทําให
ขาดสติ คึกคะนอง 

 
 

- ประชาชน เยาวชน และ
นักเรียนในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลตากแดด 

 
 

- นโยบายของรัฐบาลในการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด โดยใหอบต.
ดําเนินการเชิงรุกรวมกับฝายปกครอง
และตํารวจ ในการปองปราม ตรวจคน 
จับกุมผูเสพ/ผูคา และบําบัดกลุมผูติด



- ปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
การลักขโมย 

ยาและกลุมเสี่ยง 
- แตงตั้ง อปพร.ปฏิบัติหนาทีร่ักษา

ความสงบเรียบรอยในเทศกาลตางๆ 
- งบประมาณในการจดัซื้อเครื่องมือ

เครื่องใชดานการปองกันบรรเทาสา
ธารณภัยเพิ่มขึ้น 

 
 

๔.  ปญหาดานการเมืองการบริหาร 

     ลักษณะของปญหา 
-    งบประมาณมีไมเพียงพอ 
-    ประชาชนขาดการมีสวนรวมทางการเมือง 

การปกครอง 
 
 
 
 

 
 

- ผูบริหาร/สมาชิกสภาฯ/
พนักงานและพนักงานจาง
ขององคการบริหารสวน
ตําบล 

 
 
 
 

 
 

- จัดสรรงบประมาณในการจัดสง
บุคลากรเขารับการอบรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

- เนนการมีสวนรวมของประชาชนใน
การบริหารจัดการ 

- การอบรมใหความรูแกประชาชนดาน
การเมือง การปกครอง 
 
 

 
5. ปญหาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ลักษณะของปญหา 
-  สถานที่ใชบริการดานขอมูลขาวสารไมทั่วถึง 

ไมมีหองสมุด/แหลงเรียนรู/ ที่อานหนังสือพิมพ
หมูบาน 

-  กระแสโลกาภิวัฒนและการสื่อสารไรพรมแดน
นําวัฒนธรรมตะวันตกเขามามีอิทธิพลตอสังคม
และครอบครัว ทําใหละทิ้งวัฒนธรรมดั้งเดิม 

-  ขาดการใหความรูทางศาสนาและพัฒนา
จริยธรรมแกประชาชน 

 
 

 
 
- เด็กและเยาวชน 
- นักเรียนในสถานศึกษา 
- เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 
        

 
 
- อบต.จัดสรรงบประมาณในการสงเสริม 

ฟนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
อันดีงามของทองถ่ิน 

 - จัดสรรงบประมาณในการสรางแหลง
เรียนรูประจําตําบล/หองสมุดชุมชน/ที่
อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 

 
 

๕.  ปญหาดานสาธารณสุข 

     ลักษณะของปญหา 
- ขาดแคลนสถานที่ออกกําลังกาย/ลานกีฬา/
สวนสาธารณะ 

- การใชยาโดยไมปรึกษาแพทย 
- สารเคมีตกคางในอาหาร 

 
 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ตําบล 

 
 
  อบต. จัดสรรงบประมาณในการดําเนินการ 

- กอสรางลานกีฬา/สวนสาธารณะ
ประจําตําบล 

- สงเสริมการฝกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิ
การปฏิบัติงานของ อสม.ประจํา
หมูบาน 
 

  
 



6.ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ลักษณะของปญหา 
-  ปญหาปริมาณขยะในเขตชุมชน/ทางสาธารณะ 

เพิ่มขึ้นทุกป 
-  หวย หนอง คลอง บึง ตื้นเขิน ขาดการดูแล

บํารุงรักษา 
-  ดินเสื่อมสภาพจากการใชสารเคมี 
และปญหาดินเปรี้ยว 

 
 
 

- ชุมชน/ทางสาธารณะ  
- ที่สาธารณะ ลําคลอง  

 
 
 
- อบต.จัดหาที่รองรับขยะ ที่อาจมปีริมาณ

เพิ่มมากขึ้น 
- รณรงคเพื่อสรางจิตสํานึกการใชวัสดุจาก

ธรรมชาติแทนขยะที่ยอยสลายยาก และ
เกิดมลพิษ 

-  อบต.จัดกิจกรรมดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ เชน การปลูกปา การ
ปลอยพันธุสัตวน้ํา การปรับปรุงภมูิทัศน 
เปนตน 

 
 

 



 

 
 

 
 

1.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนามหภาค 
1.1  แผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป 
คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ มีอํานาจหนาที่ในการจัดทารางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป เพื่อใชในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ใหคณะรัฐมนตรี
พิจารณาใหความเห็นชอบเพื่อใชเปนกรอบในการดาเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ป ๒๕๕๘ -๒๕๕๙) 
และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ป ๒๕๖๐ เปนตนไป)ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทย
พัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคนั้น จําเปนจะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว 
และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น จึงจําเปนจะตอง
กําหนด  ยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพื่อถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยาง
ตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของ
ทุกภาคสวนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรางและรักษาไว
ซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว 
ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจนประจําชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”
เพื่อใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มีรายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข 
อยูด ีกินด ีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเปนธรรม ซึ่งยุทธศาสตรชาติที่จะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนา
ในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตร ไดแก 

 (๑) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
 (๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
 (๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
 (๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม          
(๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 โดยมีสาระสําคัญของแตละยุทธศาสตร สรุปได ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง มีเปาหมายทั้งในการสรางเสถียรภาพ 
ภายในประเทศและชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสรางความเชื่อมั่นในกลุมประเทศ
อาเซียนและประชาคมโลกที่มีตอประเทศไทย กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมขุ 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด 
คอรรัปชั่น สรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร 
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝงทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และ 
รักษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพื่อปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงรูปแบบใหม  
 

สวนที่ 3  
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 



  
 

 
 

(๕) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ   

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษา 
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้น 

๒. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน   เพื่อใหประเทศไทย 
สามารถพัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจาเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรม
ในการเพิ่มความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ 
การสรางความมั่นคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ 
รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ทั้งนี้ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุก
ดาน อันไดแกโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุน
มนุษย และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแกการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสราง 
ความเชื่อมั่น การสงเสริมการคาและการลงทุนที่อยูบนการแขงขันที่เปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม 
ตลอดจนการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพื่อใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และเปนการ
ยกระดับไปสูสวนบนของหวงโซมูลคามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ 
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาที่เขมขนเพื่อสรางมูลคาเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาค
บริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเปนแหลงอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทาการเกษตรยั่งยืนที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมและรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอําชีพที่เขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรที่มีศักยภาพและ
อําหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา 
อุตสาหกรรมปจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและการคา
มาเพิ่มมูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปนเลิศและเปน 
มิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการที่เปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเท่ียว และพัฒนาใหประเทศไทย
เปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่น ๆ เปนตน  

(๓) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ  
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ 
พัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการ
สิ่งแวดลอมเมือง และโครงสรางพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคลองกับศักยภาพ 
 



  
 

 
 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ 
นานาประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความมั่นคงดานตางๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน
องคกรระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน   เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทย 
ใหเปนรากฐานที่แข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิด
วิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มี
ครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางทีต่องใหความสําคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง 
(๓) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมที่พึงประสงค 
(๔) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะที่ด ี
(๕) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง 

๔. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
เพื่อเรงกระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความมั่นคงใหทั่วถึง ลดความเหลื่อมลาไปสูสังคมที่เสมอภาคและ
เปนธรรม กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาท ิ

(๑) การสรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมลาทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
 (๓) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็ง 

ของชุมชน  
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๕. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
   เพื่อเรงอนุรักษฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงดาน
น้ํา รวมทั้งมีความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย
พิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุมน้ํา เนนการปรับระบบ 

การบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ(๓) การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๕) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ  

ภูมิอากาศ 
(๗) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดลอม 

 
 



  
 

 
 

๖. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
      เพื่อใหหนวยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสูทองถิ่นอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ตองให
ความสําคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดที ่
เหมาะสม 

(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาต ิ(คสช.) และรัฐบาล ประกอบดวย 
๑)  ยุทธศาสตรหลัก 

๑.๑)  ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม 
๑.๒)  ยุทธศาสตรการพัฒนาสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 
๑.๓)  ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
๑.๔)  ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
๑.๕)  ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 

และสังคม 
๑.๖)  ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
๑.๗)  ยุทธศาสตรในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหารของรัฐวิสาหกิจใหเกิด 

ประโยชนกับประชาชน ในการใชบริการอยางแทจริง 
๑.๘)  ยุทธศาสตรในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความมั่น 

คงและยั่งยืน ในอนาคตใหทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
๑.๙)  ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต  คอรัปชั่นอยางยั่งยืน 

 
๒)  การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร ที่สอดคลองตามกรอบ  
     ยุทธศาสตรชาต ิ

การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  ได
กําหนดประเด็นที่ดําเนินการ  ๑๗  เรื่อง  ประกอบดวย   

๒.๑)  การสรางความปรองดองและสมานฉันท 
๒.๒)  การขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
๒.๓)  การจัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย 
๒.๔)  การปองกัน ปราบปราม และบาบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
๒.๕)  การจัดการปญหาที่ดินทากิน 
๒.๖)  การสรางรายไดจากการทองเที่ยวและบริการ 
๒.๗)  การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 



  
 

 
 
๒.๘)  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
๒.๙)  การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
๒.๑๐) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
๒.๑๑) การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส 
๒.๑๒) การสงเสริมการวิจัยและพัฒนา 
๒.๑๓) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 
๒.๑๔) การบริหารจัดการทรัพยากรนา 
๒.๑๕) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๒.๑๖) การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
๒.๑๗) การปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู ทําให 
การกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่12 ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่นอมนาและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน
ศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศ
ไทยจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมี
ความสุข และนาไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ  การกําหนดตําแหนง
ทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning) 
เปนการกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติที่ สศช. ไดจัดทําขึ้น
ประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงที่มีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลางดาน 
การขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ (Trading and Service Nation) เปน
แหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม 
 

เปาหมาย 
  1 .การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 5.0 
(2) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอหัว (GNP Per 

Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในป 2564 เพิ่มขึ้นเปน 317,051 บาท  (9,325 ดอลลาร สรอ.) 
และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมต่ํากวา

รอยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ 7.5 ในขณะ 
ที่ปริมาณการสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 4.0 ตอป) 
 
 
 



  
 

 
 

 2.การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสราง 
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกชวงวัยมีความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

(2) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากที่เอื้อตอการพัฒนาคน 

3. การลดความเหลื่อมลาในสังคม 
(1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากขึ้น 
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางทั่วถึง 
4. การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยาง

ยั่งยืนและเปนธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
(5) มีการบริหารจัดการนาใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 
5. การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
(2) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 
(3) มีการกระจายอํานาจที่เหมาะสม 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
1.1 การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัย และนวัตกรรม ทั้งดาน 

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสรางพื้นฐาน และดานการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัย
และพัฒนาใหใชประโยชนอยางแทจริงทั้งเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยใหความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงาน 

ใหมีทักษะความรูและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับการเปดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี เรงรัดใหแรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู
ขั้นพื้นฐานเพื่อสามารถแขงขันในตลาดแรงงานได สนับสนุนใหแรงงานและปจจัยการผลิตมีความยืดหยุนใน
การเคลื่อนยายระหวางสาขาการผลิตและระหวางพื้นที่การผลิต เพื่อใหแรงงานสามารถเคลื่อนยายไปสูสาขา
การผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทํา
กรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงาน
ไทย 



  
 

 
 
 

1.3 การสงเสริมผูประกอบการที่เขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการใหมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจ

ทามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการคาในรูปแบบตางๆ เพิ่มสัดสวนความเปนเจาของ
ของคนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดที่มีแบรนดสินคาและชองทางการตลาดที่เปนของตนเองมากขึ้น 
ตลอดจนพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

1.4 การลงทุนโครงสรางพื้นฐาน 
เรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสงเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในประเทศ

และตางประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟใหเปนโครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของ
ประเทศ พฒันาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขายทางหลวงพิเศษระหวาง 
เมือง ขยายขีดความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือที่มีศักยภาพใหเปนทาเรือ
อิเล็กทรอนิกสเต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาดานอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนดานโครงสรางพื้นฐาน เชน อุตสาหกรรมซอมบํารุงและผลิตชิ้นสวน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เปนตน เพื่อสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศในการเปนฐาน
การผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

1.5 การปรับโครงสรางการผลิต 
ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินคาเกษตรขั้นปฐม 

เปนสินคาเกษตรแปรรูปที่มีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสรางความเชื่อมโยงทางดาน
วัตถุดิบกับประเทศเพ่ือนบานและลดระดับการผลิตสินคาขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแขงขัน ลงสู
ระดับที่จําเปนสําหรับการสรางความมั่นคงทางดานอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตใหสอดคลองกับ
ศักยภาพพื้นที่และความตองการของตลาดตั้งแตตนนาถึงปลายนาทั้งดานกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้ง
สงเสริมการรวมกลุมทางการเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการประกอบการในลักษณะสหกรณ หาง
หุนสวน และบริษัทเพื่อใหเกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุพืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และ
แหลงนา ใชเทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใชกลไกตลาดในการปองกันความเสี่ยง ตลอดจนสงเสริม
และเรงขยายผลแนวคิดการทาการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืน
ปรับโครงสรางการผลิตภาคบริการโดยเรงพัฒนาระบบคมนาคมขนสงใหเกิดความเชื่อมโยงกันเปนโครงขายทั้ง
ทางบก ทางนา และทางอากาศ เรงพัฒนาทาเทียบเรือขนาดใหญเพื่อรองรับการเติบโตของการทองเที่ยวทาง
ทะเล ปรับปรุงแกไขกฎหมายที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวใหครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรม
ตางๆ เกี่ยวกับการทองเที่ยวและสงเสริมการทองเที่ยวและกําหนดและจัดทํากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐาน
การทองเที่ยวของไทยสูสากลและรองรับการพัฒนาการทองเที่ยวใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาต ิ
รวมทั้งสงเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุมคลัสเตอรทองเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาดานการ
ทองเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมทองถิ่น 
และกิจกรรมการทองเที่ยว ตลอดจนสงเสริมการสรางความเชื่อมโยงดานการทองเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้ง
ประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงขายคมนาคมขนสงเชื่อมโยงกันเพื่อใหเกิดการพัฒนาแบบองค
รวมทั้งระบบพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเปนแหลงการถายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับ
อุตสาหกรรมที่เปนฐานรายไดประเทศ และเปนกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลาง 
 



  
 

 
 
การผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่สนับสนุนการ
ขยายตัวดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกส 
และพลังงาน รวมทั้งปจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆ เชน ลดอุปสรรคการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ
เปนตน สงเสริมการนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการ
การเงิน และโลจิสติกส เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอานวยความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสรางเศรษฐกิจและสังคมแหงปญญาและการเรียนรู มุงเนนการ
พัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนที่ใชเทคโนโลยีขั้นสูงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงาน
และการใชพลังงานทดแทน การลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย การจัดตั้งสํานักงานใหญขาม
ประเทศ บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมทั้งการใหความสําคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู
สังคมขององคกร และกิจการเพ่ือสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของ 

ประเทศ  โดยชวงวัยเด็กตั้งแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการที่สมวัยในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมีทักษะการเรียนรู 
ทักษะชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นภายใตบริบทสังคมที่เปนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานใหมีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝมือแรงงานเพื่อสรางผลิตภาพเพิ่มใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุใหมีการทางานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ มีรายไดในการดํารงชีวิต มีการสรางเสริมและฟนฟูสุขภาพเพื่อปองกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังตางๆ ที่จะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและ 
ทั่วถึง โดย 

(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการ 
การศึกษาใหมเพื่อสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability)  

(2) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพื่อเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด 
การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
 

(3) พัฒนาคุณภาพครู  ทั้งระบบ ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือก 
ใหไดคนดีคนเกง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เนนผลลัพธจากตัวผูเรียน  

(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพื่อสรางสมรรถนะกําลังคนทั้ง 
ระบบการศึกษาตั้งแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู ปรับหลักสูตรและ
ผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและ
สื่อเพื่อการเรียนรู 

2.3 การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทยเพ่ือรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุทั้งในดานผลิตภัณฑสุขภาพและที่อยูอาศัยสําหรับผูสูงอาย ุ
ยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมลาและสรางความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ
ใหเกิดความเปนเอกภาพในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพใน
รูปแบบเครือขายที่มีการใชทรัพยากรรวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนยกลางบริการเพื่อสงเสริมสุขภาพ
(Wellness Hub) ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑเพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและ 



  
 

 
 
งานวิจัย (Academic Hub) เพื่อนารายไดกลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
สงเสริมการใหความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อใหการ
ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีตอสุขภาพของประชาชน 

2.4 การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอื้อตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย  
โดยการปรับปรุงสภาพแวดลอมและความจาเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแล
ผูสูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยางบูรณาการ โดยการมี
สวนรวมของทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพรอมใหเปนตนแบบของ
การดูแลผูสูงอายุเพื่อขยายผลไปสูชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใชชีวิตประจาวันสําหรับ
ผูสูงอายุ 

3. การลดความเหลื่อมลาทางสังคม 
3.1 การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ มุงเนนการเพิ่ม 

ผลิตภาพแรงงาน โดยสนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานอยางมี
มาตรฐาน ปรับโครงสรางคาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมือแรงงานอยางแทจริง เรงผลักดันให
การใชระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้ 
เพิ่มผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายยอย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตร
ที่สอดคลองกับพื้นที ่สรางหลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร ลดตนทุนทางการเกษตร
โดยสนับสนุนปจจัยการผลิต 

 3.2 การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเนนการสราง 
ภูมิคุมกันระดับปจเจก โดย  

(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยาง 
หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการ
ยุติธรรม 

(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบ 
สาธารณูปโภค กําหนดเปนนโยบายที่อยูอาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู พัฒนาโครงการที่อยูอาศัยแกปญหา
ชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการรวมกับ 
ภาคธุรกิจเอกชน และ  

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จาเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย 
(Customized Welfare) ที่คํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกตางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
คาใชจายรวมกัน (Cost Sharing) 

3.3 การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อ 
การเกษตรสนับสนุนใหเกษตรกรรายยอยที่ไรที่ดินทากินและยากจนไดมีที่ดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทากิน
ในที่ดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการนาอยางเปนระบบและเขาถึงพื้นที่เปาหมายไดอยางแทจริงดวยการ
ผลักดัน พรบ.ทรัพยากรน้ํา  และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน และสราง
กระบวนการมีสวนรวม รวมทั้งปรับโครงสรางภาษีที่เปนธรรม เชน ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง ภาษีมรดก และ
ภาษีสิ่งแวดลอม เปนตน 
 
 
 



  
 

 
 
 

3.4 การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค การคุมครองสิทธิขั้นพื้นฐาน 
และการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแข็งดานกฎหมายใหแก
ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพื่อลดปญหาความเหลื่อมลา เชน กฎหมายปาชุมชน
กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายที่ดิน เปนตน 

4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
4.1 การลงทุนดานโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง  

เตรียมความพรอมรองรับความเปนเมือง ทั้งดานการบริหารจัดการดานผังเมือง  ดานสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนสง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่
ไดมาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอตอความตองการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสรางความสามารถในการ
บริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 

4.2 การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงกับเพื่อนบาน  สงเสริมและ 
เรงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศทั้งดานการคา การลงทุน และการบริการ โดยคํานึงถึงการเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Logistics) 
สนับสนุนใหเกิดความรวมมือในหวงโซอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงาน
ดานอํานวยความสะดวกทางการคา ขนสง และโลจิสติกสใหมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตอภาคธุรกิจ
อยางแทจริง 

4.3 การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
     ใหความสําคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพื่อดึงดูดใหนักลงทุน 
ในภูมิภาคเขามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบาน รวมทั้งสงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ          
ในพื้นที่ชายแดนโดยใหความสําคัญกับการลงทุนโครงสรางพื้นฐาน การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน 
การบริหารจัดการแรงงานตางดาว และการใหบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อชวยอํานวยความสะดวกดานการคา
ชายแดนและการผานแดนระหวางไทยกับประเทศในภูมิภาคมากข้ึน 

  5. การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว  ใชประโยชนจากทุนธรรมชาติ 

โดยคํานึงถึงขีดจากัดและศักยภาพในการฟนตัว ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม โดยสนธิกําลังของทุกภาคสวน
นําระบบสารสนเทศมาใชเพื่อการบริหารจัดการ บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม เพิ่มพื้นที่
ปาไมโดยสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ
อยางยั่งยืนและแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลคาของระบบนิเวศ
และการสรางรายไดจากการอนุรักษ จัดสรรที่ดินใหแกผูยากไร กระจายการถือครองที่ดิน จัดทําฐานขอมูล
ที่ดินเพื่อการบริหารจัดการอยางเปนระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตรากาวหนา กําหนดเพดานการถือครอง
ที่ดินที่เหมาะสม และกําหนดมาตรการปองกันการถือครองที่ดินของคนตางชาติ บริหารจัดการน้ําเพื่อใหเกิด
ความยั่งยืน บูรณาการระหวางหนวยงานอยางเปนระบบ สรางศูนยขอมูลทรัพยากรน้ํา จัดตั้งองคกรบริหาร
จัดการน้ําในระดับพื้นที่ เชน คณะกรรมการลุมน้ํา และองคกรผูใชนา คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
ลดความขัดแยงเชิงนโยบายระหวางการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การทองเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของ
ชุมชนบริหารจัดการแรโดยกําหนดปริมาณที่เหมาะสมในการนาแรมาใชประโยชน คํานึงถึงความจําเปนและ
มูลคาในอนาคต บังคับใชมาตรการควบคุมผลกระทบจากการทําเหมืองแรที่กอมลพิษตอสภาพแวดลอมและ
สุขภาพอนามัยของประชาชน 



  
 

 
 

  5.2 การสงเสริมการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สรางระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใชแลว       
ที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู Zero Waste Society ผานมาตรการตางๆ เชน การปฏิรูประบบภาษีและ
คาธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดลอม การศึกษาเพื่อสิ่งแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา เปนตน 

5.3 การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว เพื่อยกระดับ 
ประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสริม
ผูประกอบการใหสามารถปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green 
Supply Chain/Green Value Chain) สงเสริมการทาการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งสงเสริมภาคบริการที่มี
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย เพื่อใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ดวยการเรงรัดการควบคุม 
มลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสรางคุณภาพ
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลาดับแรก โดยสงเสริมใหเกิดกลไกการ
คัดแยกขยะเพื่อนากลับมาใชใหมใหมากที่สุด เรงกําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานที่กําจัดในพื้นที่วิกฤต 
สรางรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เนนการแปรรูปเปนพลังงาน สรางวินัย
ของคนในชาติมุงสูการจัดการที่ยั่งยืน โดยใหความรูแกประชาชน และการบังคับใชกฎหมาย 

5.5 การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ ผลักดันการจัดทา 
แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของอาเซียน หาแนวทางความรวมมือกับ
อาเซียนและอนุภูมิภาคลุมนาโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน การเคลื่อนยายแรงงาน การบริหารจัด
การพลังงานและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6 การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและ
ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกใหกับทุกภาค
สวน สงเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสงเสริมความ
รวมมือระหวางประเทศดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ใหความสําคัญกับการ
ปองกันน้ําทวม วางแผนปองกันเมืองและพื้นที่ชายฝง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การใหบริการของระบบนิเวศ สงเสริมการลงทุน
ของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสรางแนวปองกันตามธรรมชาติ และการจัดทาแผนธุรกิจตอเนื่อง 
รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติใหมีประสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงใน
อนาคต 

6. การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 
6.1 การสรางความโปรงใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยใหมีชองทางให 

ทุกภาคสวนสามารถเขาถึง เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได เชน ขอมูลการประกวดราคา
จัดซื้อ จัดจางโครงการของทางราชการ ขอมูลการประมูลโครงการ ผูชนะการประมูลและราคาปดประมูล
ขอมูลความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน คดีที่ไมดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอรรัป
ชันและคดีที่ประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 

6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  ใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคลื่อน 
ภารกิจภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อใหระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต
มีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 



  
 

 
 
 

6.3 การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง 
ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม รวมทั้งเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและเชื่อมโยงภาคสวน
ตางๆ ในระดับพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

6.4 การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สรางผลงาน 
ที่มีคุณภาพ รวดเร็วและนาเชื่อถือ สามารถเปนเครื่องมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิง
นโยบายได โดยเฉพาะอยางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญๆ ที่มีการใชจายงบประมาณเปนจานวน
มาก และเปนโครงการที่มีผลกระทบในวงกวาง 
 

๑. ทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)        
         ๑.๑ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ - 
๒๕๗๗) ขณะนี้รัฐบาลไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติขึ้นมาเพื่อยกรางยุทธศาสตรชาติเบื้องตน 
โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเปนกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกลาวดวย โดยในเบื้องตนได
กําหนดวิสัยทัศนในกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไววา “ประเทศไทยมีความ 
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปน
คติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”        
        ทั้งนี้ ไดมีการกําหนดยุทธศาสตรชาติที่จะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบดวย ๖
ยุทธศาสตร ไดแก (๑) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
(๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและ
เทาเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 
(๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ        
          เพื่อใหทุกภาคสวนในสังคมมีความตระหนักถึงเปาหมายอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และ
เกิดการรวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุ
วิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติที่กลาวขางตน จึงจําเปนจะตองมีการถายทอดแนวทางการพฒันาของยุทธศาสตร
ชาติสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางบูรณาการ หนวยงานภาครัฐที่ทําหนาที่กําหนดแผนและยุทธศาสตร         
ในระดับตางๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติเปนแนวทางในการพัฒนา  ดังนั้น 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงนําวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติมาเปนวิสัยทัศนของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
และนํายุทธศาสตรการพัฒนาทั้ง ๖ ดานที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติมาเปนแนวทางในการกําหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะกําหนดยุทธศาสตรใหตอบสนองกับบริบทการ
พัฒนาที่จะเกิดขึ้นในชวง ๕ ปแรกของยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เปนสําคัญ 
 
     ๑.๒ การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  

พัฒนาคนทุกชวงวัยเพื่อใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุที่จะมีสัดสวนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสรางงานที่เหมาะสม การฟนฟู
และดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอ 



  
 

 
 

สังคมสูงวัย มุงเนนการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเปนฐานการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและ
รองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูที่สอดคลองกับการ
เรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ การปองกันและควบคุมปจจัยทางสังคมที่กําหนดสุขภาพเพื่อสรางสุขภาวะที่ดี การ
สรางความอยูดีมีสุขใหครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสรางบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทาง
วัฒนธรรมในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ในสังคม        
       ๒) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  

มุงเนนการลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติเพื่อสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาสให
ทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึงทรัพยากร แหลงทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายไดและขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานราก การเขาถึงบริการทางสังคมของรัฐอยางมีคุณภาพ ทั่วถึง และเปนธรรม อาทิ การสราง
โอกาสการเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูเพื่อพัฒนาคนไดเตม็ตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและ
ดํารงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะที่เหมาะสม เนนการเรียนรูเพื่อสรางสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบ
บริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคมขั้นพื้นฐานที่จําเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย การพัฒนาระบบ
บริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชน
การเพิ่มศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพื่อสรางโอกาสการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค ซึ่งจะนําไปสู
การลดความยากจนและความเหลื่อมล้ําอันจะนําไปสูการลดความขัดแยงในสังคมไทย     

๓) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  
ใหความสําคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการ

ปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพื่อรักษาเสถียรภาพและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสรางทั้งหวง
โซคุณคาในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพื่อตอยอดการสรางมูลคาเพิ่มของสาขาการผลิตและ
บริการที่เปนฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปจจุบัน พรอมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย องคความรู 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสรางความเขมแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม และ
เศรษฐกิจดิจิทัลภายใตเงือ่นไขการรักษาสิ่งแวดลอมและการใชประโยชนจากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาค
การผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะเปนฐานสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เชน อุตสาหกรรม
แปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสรางสรรค อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรม
อากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุนยนต ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจ
การจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ ธุรกิจภาพยนตร การศึกษานานาชาติ ธุรกิจที่เกี่ยวของกับการ
ทองเที่ยว ศูนยปฏิบัติการประจําภูมิภาค เปนตน        
          ทั้งนี้ โดยจะใหความสําคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร การสรางความเชื่อมโยงการ
ผลิตและบริการ การพัฒนา SMEs และการสรางผูประกอบการและเกษตรกรรุนใหม รวมถึงการสรางศักยภาพ
ของลูกหลานเกษตรกร โดยจะตองพัฒนาปจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรทั้งทุนมนุษย โครงสรางพื้นฐาน การ
พัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่ออํานวยความ
สะดวกตอการคา การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคา อันจะเปนการสนับสนุนให
เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวไดไมต่ํากวา รอยละ ๕ ซึ่งเปนปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเขาสูการ
เปนประเทศรายไดสูง ที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติในระยะยาว     

 
 
 



  
 

   
  

               ๔) ยุทธศาสตรดานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน    
มุงอนุรักษฟนฟูสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สรางสมดุล

ระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม บริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ ภายใต
ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา แกไขปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอมโดยเรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะ 
ลดการปลอยกาซเรือนกระจกลงรอยละ ๒๐ตามเปาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตใหมีประสิทธิภาพ ลดการ
ใชพลังงาน เพื่อปรับตัวไปสูรูปแบบของการผลิตและการบริโภคคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากขึ้น 
รวมทั้งยกระดับความสามารถในการปองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพื่อวางรากฐานและสนับสนุนใหประเทศมีการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืน 

5 ) ยุทธศาสตรการเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความมั่นคั่ง
และยั่งยืน   

ใหความสําคัญกับความมั่นคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติใหดํารงอยูอยางมั่นคงเปนจุดยึดเหนี่ยวของสังคม 
(๒) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ และสรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
(๓) ความสงบสุขและการอยูรวมกันอยางสันติสุขในทุกพ้ืนที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝง
ทะเล เสริมสรางและพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพื่อนบาน ในการแกไขปญหาดานความมั่นคง (๕) สราง
ความเชื่อมั่นและพัฒนาความรวมมือในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชนของชาติ 
ใหสามารถปองกันแกไขปญหาภัยคุกคามขามชาติ ภัยกอการราย (๖) เสริมสรางความมั่นคงทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและไซเบอร (๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และปกปอง รักษา
ผลประโยชนของชาติทางทะเล (๘) เสริมสรางความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ํา โดยการกําหนดแนวทาง
บริหารจัดการ (๙) เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความ
มั่นคงระหวางประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบขาวกรองใหมีประสิทธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพรอม
แหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัต(ิ๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตรดานความมั่นคง ใหเกิดผลในทาง
ปฏิบัติในระดับพื้นที่ไดอยางเปนรูปธรรม พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอยางเปนระบบและตอเนื่อง
รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาดานความมั่นคง  

       

         ๖) ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
เพื่อใหการบริหารจัดการภาครัฐมีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและ

ตรวจสอบไดอยางเปนธรรมรวมทั้งประชาชนมีสวนรวม มีการกระจายอํานาจ และแบงภารกิจรับผิดชอบที่
เหมาะสมระหวางสวนกลาง ภูมิภาค และทองถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาสําคัญ ประกอบดวยการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการใหบริการภาครัฐผานเครือขายอิเล็กทรอนิกส         
(E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมีสวนรวมของประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอํานาจสูทองถิ่นโดยการปรับโครงสรางการบริหารงานทองถิ่น     
ใหเอื้อตอการกระจายอํานาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชั่น 
เพื่อใหประเทศไทยปราศจากการคอรรัปชั่น ซึ่งจะเปนปจจัยสนับสนุนสําคัญที่จะชวยสงเสริมการพัฒนา
ประเทศในดานตางๆ ใหประสบผลสําเร็จและบรรลุเปาหมายที่วางไวตามกรอบในอนาคตประเทศไทยป 
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         ๗) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส  
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุงเนน

การพัฒนากายภาพโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง การเชื่อมโยงเครือขายโทรคมนาคม และการ
บริหารจัดการโครงสรางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการ
เดินทางและขนสงสินคาระหวางประเทศที่ไดมาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงดานพลังงานและการผลิต
พลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงโครงสราง
พื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่หางไกล และการใชประโยชนจากการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานเพื่อสรางอุตสาหกรรมใหมของประเทศ ไดแก อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซอมบํารุงและการ
ผลิตชิ้นสวนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน รวมทั้งการพัฒนา
ระบบโลจิสติกสทั้งในดานการสงเสริมผูประกอบการไทยในการสรางเครือขายการขนสงระหวางประเทศ การ
พัฒนาบุคลากรดานโลจิสติกสและการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 
ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนสงจากถนนสูรางเปน
หลัก 
         ๘) ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

ใหความสําคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดลอม
ของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯ ทั้งดานบุคลากรวิจัย โครงสรางพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุงให
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเปนเครื่องมือสําคัญที่จะชวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติ
ตางๆ ทั้งการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มใหกับสินคาและบริการใหสามารถตอบสนองความตองการของผูบริโภค
ที่เปลี่ยนแปลงไปนําไปสูศักยภาพการแขงขันที่สูงขึ้น เสริมสรางสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปญญา 
เพื่อเปนรากฐานการดํารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสู
ความสมดุล อันจะนํามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพื่อแกไขปญหาและยกระดับความเจริญ
ใหกับภาคสวนตางๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดกลไกบูรณาการระหวางหนวยงานและ
องคกรตางๆ ที่เกี่ยวของ อันจะสนับสนุนใหประเทศไทยกาวสูการแขงขันในศตวรรษหนาโดยหลุดพนจากกับ
ดักประเทศรายไดปานกลาง และกาวไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูงในอนาคต 

       

         ๙) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  
กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจสําคัญใหสอดคลองกับทิศ

ทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอจํากัดของพื้นที่ รวมทั้งความตองการของภาคีการพัฒนาที่
เกี่ยวของ เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมใหเขมแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากลสราง
ฐานเศรษฐกิจใหมรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความ
เจริญสูภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญในภูมิภาคใหเปนเมืองนาอยูและปลอดภัย สนับสนุนการ
เชื่อมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของพื้นที่และสรางความอยูดีมีสุขใหแกประชาชน
อยางทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญใน
ภูมิภาค (๓) การพัฒนาพื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝงทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพื้นที่
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งความเชื่อมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ 
และโครงการพัฒนาทาเรือน้ําลึกทวาย 



  
 

 
        
         ๑๐) ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน และภูมิภาค  

กําหนดยุทธศาสตรการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค ใหเกิดการประสานและ
พัฒนาความรวมมือกันระหวางประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอยางสรางสรรค โดยมุงเนนการดูแลการดําเนินงาน
ตามขอผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานตางๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวของในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวที
ระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การดําเนินงานเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การ
ประมง การคามนุษย และอื่นๆ ใหเขาสูมาตรฐานสากลและเปนที่ยอมรับของประชาคมโลก เปนตน การ
เตรียมความพรอมในการรองรับและดําเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเขาสูประชาคมอาเซียนในป 
๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศเพื่อรองรับ
และสอดคลองกับการดําเนินงานตามพันธกรณีของความรวมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional 
Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เปนตน การเสริมสรางความเชื่อมโยงกันระหวาง
ประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพื่อนบานและภูมิภาค และการสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานของการประกอบ
ธุรกิจ การใหบริการทางการศึกษา การใหบริการดานการเงิน การใหบริการดานสุขภาพ การใหบริการดานโลจิ
สติกสและการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเปนฐานความรวมมือในเอเชีย 
        
1.3   แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1.3.1 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 
   วิสัยทัศน (Vision)  : 
 “ศูนยกลางการสรางสรรคเศรษฐกิจการเกษตรและการทองเที่ยวระดับนานาชาติ” 

  นิยามวิสัยทัศน  
 1. ศูนยกลางการสรางสรรคเศรษฐกิจการเกษตร    
 1.1 การพัฒนาและการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา/ปาลมน้ํามัน) 
 โดยมีเข็มมุงสูอนาคต  ดังนี้  

1) การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางกลาพันธพืชเศรษฐกิจคุณภาพที่สามารถรองรับการแขงขัน
และการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมภายนอกทั้งในและตางประเทศมุงพัฒนาใหกลุมจังหวัดเปนศูนยกลาง
กลาพันธุยางพาราและปาลมน้ํามันคุณภาพที่มีศักยภาพที่ตอบสนองความตองการในพื้นที่ปลูกของกลุมจังหวัด 
ประเทศ และประชาคมอาเซียน 

2) การพัฒนากลุมจังหวัดใหเปนศูนยกลางการเกษตรอุตสาหกรรม  และอุตสาหกรรม
ตอเนื่องจากภาคเกษตรของพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาลมน้ํามัน 

3) การสรางสรรคมูลคาเพิ่มจากผลผลิตยางพาราและปาลมน้ํามันดวยเทคโนโลยีที่สามารถ
ดําเนินการไดในพื้นที่  ผสมผสานการบูรณาการรวมของภูมิปญญาของกลุมจังหวัดโดยมุงสรางใหเกิดในมิติ
วิสาหกิจชุมชนและอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม  (SME) เพื่อสรางสรรคพัฒนาผลผลิตยางพารา 
และปาลมน้ํามันใหเปนตราสินคาที่สรางงานสรางอาชีพและขับเคลื่อนผลิตภัณฑมวลรวมเฉลี่ยของกลุมจังหวัด 

4) การพัฒนากลุมจังหวัดใหเปนศูนยศึกษาเรียนรูการพัฒนาพืชเศรษฐกิจในระดับ
นานาชาติ 

5) การเสริมสรางขีดความสามารถของกลุมเกษตรกร  เกษตรกรใหเปนมืออาชีพ  เปนนัก
จัดการยางพารา ปาลมน้ํามันที่เขมแข็ง มีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองสูง 
 
 



  
 

 
 

 1.2 การพัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพื้นที่กลุมจังหวัด ไดแก ขาว ไมผล ปศุสัตว และสัตวน้ํา 
โดยมีเข็มมุงสูอนาคต  ดังนี้  

1) การพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย ใหเปนแหลงผลิต  แปรรูป  และสรางสรรคคุณคา
เพิ่มจากผลผลิตการเกษตรที่สําคัญตอระบบเศรษฐกิจของกลุมจังหวัด และมีศักยภาพที่จะแขงขันไดในการ
สงออกสูประชาคมอาเชียนและตลาดโลก ซึ่งประกอบดวย ขาว ไมผล ปศุสัตว และสัตวน้ํา 

2) การผลิตผลผลิตการเกษตรที่มีคุณภาพมาตรฐานการสงออก และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3) การเสริมสรางศักยภาพกลุมจังหวัดใหเปนคลังสินคาเกษตร คลังอาหารของประเทศในพื้นที่

ฝงอาวไทย  ฝงอันดามัน  และประชาคมอาเซียน 
4) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการเกษตรอยางมืออาชีพแกสถาบันเกษตรกร เกษตรกรที่

ทําการเกษตรเพื่อการคาและการสงออก พรอมการสรางงานวิจัยและพัฒนาองคความรู และการใชเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยในการจัดการการเกษตรของกลุมจังหวัดสูสากล 

5) การเสริมสรางความเข็มแข็งของเครือขายเกษตรของกลุมจังหวัดใหเปนหุนสวนทาง
ยุทธศาสตรที่ยั่งยืน เชื่อมโยงกับเครือขายทั้งในมิติอาเซียนและนานาชาติ 

6) การสรางแบรนดจากผลผลิตการเกษตรใหเปนตราสินคาของกลุมจังหวัดฯที่สรางงานสราง
อาชีพและสรางรายไดใหกับจังหวัดและกลุมจังหวัด และเพิ่มผลิตภัณฑมวลรวมเฉลี่ยของกลุมจังหวัดทั้ง 4 
จังหวัด 
 2. ศูนยกลางการทองเที่ยวระดับนานาชาติ  โดยมีเข็มมุงสูอนาคต  ดังนี้  

1) การสรางแบรนดการทองเที่ยวของกลุมจังหวัดใหโดดเดนศักยภาพแขงขันได ในระดับการ
ทองเที่ยวนานาชาติ  

- Green and Romantic Island ในพื้นที่เกาะเตา  เกาะพะงัน  เกาะสมุย อาวขนอม 
หมูเกาะทะเลใต 

- เสนทางสายพุทธรรมลังกาสุกะ-ศรีวิชัย (วัดเขียนบางแกวพัทลุง-พระบรมมหาธาตุ 
นครศรีธรรมราช-พระบรมธาตุไชยา สุราษฎรธานี-พระธาตุสวี ชุมพร 

- เสนทางทองเที่ยวนิเวศปาเขา (โฮมสเตย-ไทยสปานานาชาติ เสนทางเทือกเขาบรรทัต  
โอโซนอาเซียน@ลานสกา  การทองเที่ยวเชิงผจญภัยและนิเวศปาเขาที่เขาสก-คลอง
พนม-เขื่อนรชัชประภา  การทองเที่ยวเชิงเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง) 

2) การพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวก การคมนาคมขนสงและโลจิสติกสใหไดมาตรฐานการ
ทองเที่ยวระดับนานาชาต ิมุงสรางความเชื่อมั่น ความปลอดภัย และความอุนใจแกนักทองเที่ยว 

3) การเสริมสรางขีดความสามารถของผูประกอบการทองเที่ยวใหสามารถแขงขันไดระดับ
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

4) การบูรณาการกิจกรรมทางการกีฬานานาชาติ ผลผลิตสําคัญของกลุมจังหวัด ผลผลิตชุมชน
กับกิจกรรมการทองเที่ยว เพื่อสรางงานสรางอาชีพใหกับกลุมจังหวัด 

5) การเปดตลาดและเจาะกลุมลูกคาการทองเที่ยวที่ใชประโยชนจากประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลก 
 
 
 
 



  
 

 
 
 
 3. การสรางสรรคเมืองเศรษฐกิจฐานรากเขมแข็ง  โดยมีเข็มมุงสูอนาคต  ดังนี้  

1) การสรางมูลคาเพิ่มจากผลิตภัณฑชุมชนใหสามารถแขงขันไดทั้งในมติในประเทศประชาคม
อาเซียนเปนแหลงสรางงานสรางอาชีพ และสรางรายไดแกชุมชน 

2) การสรางความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติรองรับการพัฒนาการทางดานเศรษฐกิจ 
การทองเท่ียว การเกษตรและเปนหลักประกันความมั่นคงทางอาหารแกกลุมจังหวัด 

3) การเสริมสรางสังคมคุณภาพที่เขมแข็ง ชุมชนวิถีพอเพียงและเตรียมความพรอมกาวสู
ประชาคมอาเซียน 

   เปาประสงครวม (Objectives) : 
1)  พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาลมน้ํามันมีศักยภาพในการแขงขันและสรางมูลคาเพิ่ม แกระบบ

เศรษฐกิจ  
2)  การทองเที่ยวไดรับพัฒนาบนฐานทรัพยากรที่หลากหลายใหมีชื่อเสียงระดับนานาชาติ  
3)  สินคาเกษตรปลอดภัยตอการบริโภคและมีศักยภาพในการสงออก  
4)  การคมนาคมขนสงและระบบโลจิสติกสของกลุมจังหวัดสามารถรองรับการคาการลงทุน            

การทองเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

   ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 :  การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลคาพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาลมน้ํามัน  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 :  การพัฒนาการทองเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและเอกลักษณของพื้นที่  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 :  การพัฒนาสินคาเกษตรใหปลอดภัยและมีศักยภาพในการสงออก  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 :  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางคมนาคมขนสงและระบบโลจิสติกสใหรองรับ

การคา การลงทุน การทองเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

  1.3.2  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดชุมพร 

  วิสัยทัศน “ชุมพรนาอยู  ประตูทองสองฝงทะเล  เกษตรกรรมยั่งยืน  การทองเท่ียวคุณภาพ” 

  พันธกิจ 

   1. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร  เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันบน
พื้นฐานการผลิตเชิงคุณภาพและเกษตรปลอดภัย 
  2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทองเที่ยว  พัฒนาแหลงทองเที่ยวและโครงสราง
พื้นฐานเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันทางการทองเที่ยว 
   3. เสริมสรางศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมที่มีคุณภาพ 
   4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยกระบวนการมีสวนรวม 
   5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการจังหวัด  ดูแลรักษาความสงบเรียบรอยและความ
มั่นคงเพื่อประโยชนสุขของประชาชน 

  ประเด็นยุทธศาสตรและกลยุทธ 

   1. พัฒนาเศรษฐกิจและโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
    (1) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการเกษตร 
    (2) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการทองเที่ยว 
    (3) พัฒนาประสิทธิภาพการผลิตการเกษตร 
    (4) พัฒนาการทองเที่ยวใหสามารถสรางรายไดอยางยั่งยืน 
 

  2. พัฒนาคน  ครอบครัว  ชุมชน  และสังคมใหมีคุณภาพ 
    (1) พัฒนาศักยภาพและคุณภาพคนสูสังคมแหงการเรียนรู 
    (2) สงเสริมการดูแลรักษาสุขภาพและการสรางภูมิคุมกันโรค 
    (3) สงเสริมการพัฒนาศักยภาพสถาบันครอบครัว ชุมชน ผูสูงอายุ และคนพิการ 
    (4) สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    (1 )  พัฒนาศักยภาพองคกรปกครองส วนทองถิ่ น ในการบริ หารจั ดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และภัยพิบัติ 
    (2) สงวน  อนุรักษ  และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดการใชประโยชนอยาง
สมดุล 
    (3) พัฒนาเครือขายอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    (4) สงเสริมการใชพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 

   4  การปรับปรุงระบบการบริหารจัดการเชิงบรูณาการและความมั่งคง 
    (1) สงเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรรองรับการพัฒนาจังหวัดเชิงคุณภาพ 
    (2) พัฒนาระบบการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
    (3) สงเสริมการพัฒนาหมูบาน/ชุมชนตามแนวชายแดน  
 



  
 

 
  

1.๔  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
  ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

๑. แนวทางการคมนาคมและขนสง 
๒. แนวทางการคนนาคม  สาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ 
3. แนวทางการผังเมืองและการควบคุมอาคาร 

  ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
   ๑.  แนวทางการสงเสริมอาชีพ 
      ๒.  แนวทางสวัสดิการสังคม 
   ๓.  แนวทางการศึกษา  
    4.  แนวทางการสาธารณสุข 

  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
   ๑. แนวทางการสงเสริมประชาธิปไตย 
   2. แนวทางการรักษาความยุติธรรมและกระบวนการยุติธรรม 
       3. แนวทางการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   4. แนวทางดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
   5. แนวทางการปองกันแกไขปญหายาเสพติด 

  ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการ
ทองเที่ยว 
   ๑. แนวทางการสงเสริมการลงทุน 
   2. แนวทางการสงเสริมการเกษตร 
   3. แนวทางการพาณิชยกรรม 
   4. แนวทางการทองเที่ยว 

  ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
   ๑.  แนวทางการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ   

  ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถิ่น 
   ๑.  แนวทางการสงเสริมและการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 
   2.  แนวทางการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณี และรักษาอัตลักษณของทองถิ่น 
   3.  แนวทางการอนุรักษ  ทํานุบํารุง  รักษาโบราณสถาน  โบราณวัตถุในพื้นที่ 

  ยุทธศาสตรที่ 7 การบริหารจัดการ 
   1.  แนวทางปองกัน และปราบปรามการทุจริต 
   2.  แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวม 

  ยุทธศาสตรที่ 8 การเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 
   1.  แนวทางพัฒนากลุม อปท. ที่มีพรมแดนติดตอกับประเทศเพื่อนบาน 
   2.  แนวทางสงเสริมดานโครงสรางพื้นฐานและระบบคมนาคม 
   3.  แนวทางสงเสริมดานการคาและการลงทุน 
   4.  แนวทางสงเสริมดานการทองเที่ยว 



  
 

 
 
    5.  แนวทางดานการศึกษา 
   6.  แนวทางสงเสริมดานสาธารณสุข 
   7.  แนวทางสงเสริมดานสิ่งแวดลอม 
   8.  แนวทางสงเสริมดานอัตลักษณ 
 
2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  2.๑  วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตากแดด 

 “ทองถิ่นนาอยู  สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุม  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สืบสานวัฒนธรรม

ทองถิ่น  การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล” 

  2.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
   องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  ไดกําหนดยุทธศาสตรไว  ๖  ยุทธศาสตร  ดังนี ้

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
๑.๑  แนวทางการคมนาคม  สาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ 

  ๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
        ๒.๑  แนวทางการสงเสริมอาชีพ 
        ๒.๒  แนวทางการสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

      ๒.๓  แนวทางดานสวัสดิการสังคม 
        ๒.๔  แนวทางดานการศึกษา 
        ๒.๕  แนวทางดานสาธารณสุข 

  ๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 
       ๓.๑ แนวทางการสงเสริมประชาธิปไตย 
       ๓.๒ แนวทางการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                          ๓.๓  แนวทางดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
                     ๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 
       ๔.๑  แนวทางการสงเสริม อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
       ๔.๒ แนวทางการจัดการระบบบําบัด กําจัดขยะ สิ่งปฎิกูลมูลฝอย 
                     ๕.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถิ่น 
       ๕.๑  แนวทางการสงเสริมศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปญญาทองถิ่น 
                     ๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
        ๖.๑  แนวทางการสงเสริมศักยภาพบุคลากร 
        ๖.๒  แนวทางการบริหารจัดการองคกร 
 

 



  
 

   

2.3  เปาประสงค 
  1.ประชาชนไดรับบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อยางทั่วถึง 

2.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาที่ดี ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง 
  3.ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียงและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สงเสริมพัฒนาอาชีพ

สรางงาน เพิ่มรายได สรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจใหแกประชาชน เขมแข็งและยั่งยืน 
4.สงเสริมสุขภาพพลานามัย พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส และผู 

ติดเชื้อ HIV 
   5.ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

6.ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและ กําจัด 
ขยะมูลฝอย 

7.บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของ 
ทองถิ่น 

8.ประชาชนไดรับบริการดวยความเปนธรรม โปรงใส มีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 
และการบริหารจัดการเปนไปตามหลักธรรมมาภิบาล  
 

2.4  ตัวชี้วัด 
1.จํานวนถนนที่เพิ่มขึ้นและไดรับการบํารุงรักษา 
2.จํานวนไฟฟาสาธารณ ระบบประปา ไดรับการกอสราง/บํารุงรักษาและเพ่ิมขึ้น 
3.รอยละของระบบจราจรที่ไดรับการพัฒนาอยางทั่วถึง 
4.ระดับความสําเร็จของแหลงน้ําที่ไดรับการพัฒนาสามารถกัก เก็บ น้ําไดเพิ่มขึ้น 
5.รอยละของจํานวนประชากรที่ไดรับฝกอบรมการประกอบอาชีพ 
6.รอยละของจํานวนประชากรมีรายไดเพ่ิมมากข้ึนจากการประกอบอาชีพเสริม 

   7.รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการและผูปวยเอดส ที่ไดรับการ
สงเคราะห 
   8.รอยละของจํานวนนักเรียนที่ไดรับการสงเสริมจัดการคุณภาพการศึกษา และสุขภาพ
พลานามัยของเด็ก 

9.รอยละของประชากรมีระบบริการสุขภาพที่ดีมาตรฐานและทั่วถึง 
10.ระดับความสําเร็จของชุมชนมีความเขมแข็งและเปนระเบียบเรียบรอยขึ้น 
11.รอยละของประชาชนที่ไดรับการชวยเหลือ และสงเสริมใหรูจักการปองกันสาธารณภัย

ตางๆ 
12.ระดับความสําเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการ สิ่งแวดลอม ระบบบําบัดน้ํา 

เสีย และการบริหารการจัดการขยะ สิ่ง ปฏิกูล 
13.รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนประชาชนที่เขารวมกิจกรรม สงเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่น 
14.จํานวนประชาชนที่มีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 
15.จํานวนบุคลากรของหนวยงานที่ไดรับการอบรมเพิ่มพูนความรูในการปฏิบัติงาน 
16.จํานวนการใหบริการ การบริหารจัดการองคกรที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส ตาม 

หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีที่เพ่ิมขึ้น 
 



  
 

 
 

2.5 คาเปาหมาย 
1.เพื่อกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพื้นฐานในตําบลใหมีความสะดวกและไดมาตรฐาน 

เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรดานอื่น ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานคมนาคมขนสง ดานความ
สงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกิจ 

2.เพื่อเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางดานจิตใจ ดานการศึกษา ดาน 
สุขภาพอนามัย ดานสวัสดิการและสังคม  ดานสาธารณสุข ดานกีฬา  ใหมีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได 

3.เพื่อสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล  
ครอบครัวและชุมชนทองถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร ให
มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝมือในการผลิตเพิ่มมูลคาของสินคาและสามารถขยายการตลาดไปสู
ตลาดกลาง ซึ่งเปนไปยุทธศาสตรสรางความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน  

4.เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายใน 
ชุมชนซึ่งเปนไปตามแนวทางยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด 

5.เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการ 
ทํางานของภาครัฐและใหบรรจุแนวทางการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตาม
หลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี

2.6  กลยุทธ 
 1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

กลยุทธ 
 1.กอสรางและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําใหเปนไปดวยความสะดวก   
 ๒.กอสรางขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะ 
 ๓.กอสรางและขยายเขตการบริการประปา 
 4.บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา      

5.พัฒนาระบบจราจร 
6.พัฒนาแหลงน้ํา 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ  
1.เสริมสรางและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
2.การสงเสริมและพัฒนาการศึกษา      
3.การสงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข สุขภาพและอนามัย 
4.การสงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน อาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวัน 
5.การสงเสริมและพัฒนาผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร ดานสวัสดิการตางๆ 
6.การพัฒนาและสิ่งเสริมดานกีฬา, นันทนาการ และการทองเที่ยว  
7.การสงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชน 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และความสงบเรียบรอย 
กลยุทธ  
1.สงเสริมใหมีการบริหารจัดการสาธารณภัยโดยหมูบาน และฝกซอมเพื่อเตรียมความพรอม

ชวยเหลือผูประสบภัย 
2.สนับสนุนการรักษาความสงบเรียบรอย และหามาตรการปองกันภัยจากกลุมมิจฉาชีพ 



  
 

 
 
 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
กลยุทธ 
1. สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 
2. การบริหารจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย 
3. การบริหารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 

  5.ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
 กลยุทธ 
1.สงเสริมการอนุรักษขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีของทองถ่ิน 
2.สงเสริมและสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน 
3.สงเสริมและสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น และสรางองคความรูใหแกคนในทองถิ่น 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
กลยุทธ 
1.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทาง 

การเมืองและสังคม 
2.สงเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 
3.สงเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานบริการสาธารณะ 
 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 

    องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  จึงไดกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning)  คือ         
   “ทองถิ่นนาอยู สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สืบสาน
วัฒนธรรมทองถิ่น บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล” 
2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตรที่สําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แหงชาติฉบับที่ 12  ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามีความเชื่อมโยงกันอยางชัดเจนใน
การนํามาเปนแนวทางกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งการกําหนด
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรียมการพัฒนา  เปนการนําภูมิคุมกันที่มีอยู พรอมทั้งเรง
สรางภูมิคุมกันในทองถิ่นใหเขมแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให
สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสําคัญกับ
การพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหมีคุณภาพ ใชทรัพยากรที่มีอยูภายในชุมชนอยางคุมคาและเกิด
ประโยชนสูงสุด รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สรางสรรค บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะนําไปสูการพัฒนาเพื่อประโยชน
สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 
 
 
 
 



  
 

 
 
3.การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 
3.1  การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่นในปจจุบัน เปนการประเมินโดยวิเคราะห

ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกที่มีผลตอการพัฒนาดานๆ ของ

ทองถ่ิน รวมทั้งการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของทองถิ่น อันเปนสภาวะแวดลอมภายในของทองถิ่น ซึ่งทั้งหมด

เปนการประเมินสถานภาพของทองถิ่นในปจจุบันโดยเปนการตอบคําถามวา  “ปจจุบันทองถิ่นมีสถานภาพการ

พัฒนาอยูจุดไหน” สําหรับใชเปนประโยชนในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตตอไป ทั้งนี้โดยใชเทคนิค 

SWOT analysis การพิจารณาถึงปจจัยภายใน ไดแกจุดแข็ง (Strength – S) จุดออน (Weak – W) และ

ปจจัยภายนอก ไดแก โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เปนเครื่องมือ 

 

 แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน/อุปสรรค 
ดานโครงสรางพื้นฐาน จุดแข็ง 

-  มีโครงขายการคมนาคมที่ สามารถ
ติดตอไดตลอดทั้งทองถิ่น อําเภอและ
จังหวัด 

 
 
 
 
โอกาส 
-  พ.ร.บ.การกระจายอํานาจแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ.2542 ได
ทําให อบต.มีรายไดเพิ่มขึ้นในการ
นําไปพัฒนาโครงสรางพื้นฐานรวมทั้ง
ดานอื่น ๆ 

 
 

จุดออน 
-  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

เปนไปอยางลาชา เพราะมี
งบประมาณจํากัดในการนําไป
พัฒนา 

-  ขาดแคลนแหลงน้ําขนาดใหญ
สําหรับนําไปผลิตน้ําประปา 

 
อุปสรรค 
-  สภาพภูมิประเทศ ความ

เปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกรอน 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงมาก
ขึ้นสงผลกระทบตอระบบ
โครงสรางพื้นฐาน ทําใหถนนชํารุด
เสื่อมโทรมเร็วกวาปกติ 

 
 
 

 

 

 

 



  
 

 

 แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน/อุปสรรค 
ดานเศรษฐกิจ จุดแข็ง 

-   การเกษตรที่เปนฐานหลักที่สามารถ
รองรับวิกฤตเศรษฐกิจได เปนแหลง
ตลาดที่สําคัญ 

-   มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวมทั้ง
สภาวะแวดลอมที่เหมาะแกการทํา
การเกษตร 

-   มีโครงสรางการคมนาคมขนสง
สามารถ  ติดตอไดตลอดพื้นที่ทั้งจังหวัด 
มีถนนสายหลักตัดผาน 
- มีความรวมมือกันทุกฝายไมมีความ

ขัดแยงกันเองในชุมชน เปนตน 
- มีการเสริมสรางรายไดใหกับ

ประชาชนและทองถิ่น 
โอกาส 
-  รัฐบาลมีนโยบายสงเสริมสนับสนุน

การพัฒนาเสนทางคมนาคมรถไฟ
เสนทางขนสงสินคาและกอสราง
คลังสินคาทางรถไฟ 

-  ภาวะวิกฤตดานอาหารโลกทําให
รัฐบาลใหความสนใจและสนับสนุน
สงเสริมการปลูกพืชที่เปนอาหารเพิ่ม
มากขึ้น 

จุดออน 
-  ขาดการจัดการดาน 

ทรัพยากรธรรมชาติ  
    ปญหาดินเปรี้ยว 
-  ขาดการรวมกลุมที่เขมแข็งเพื่อ

รวมกันเปนกลุมผูผลิตบางกลุม 
-  ปญหาหนี้สินของเกษตรกร 
-  แหลงทองเที่ยวมีนอย ซึ่งขาดการ

ปรับปรุงและสงเสริม  
   เชน ถ้ําเขานอย พระปรางคที่

บรรจุพระสารีริกธาตุ, พิพิธภัณฑ
วัดประเดิม ฯลฯ 

-   เด็กและเยาวชนในพื้นที่ขาด
โอกาสทางการศึกษาตอในระดับที่
สูงขึ้น 

 
 
อุปสรรค 
- สภาวการณทางเศรษฐกิจใน

ระดับประเทศ ภูมิภาคสงผลตอ
การพัฒนาทองถิ่น 

ดานพัฒนาสังคม จุดแข็ง 
-  มีองคกรชุมชน เชน กรรมการหมูบาน 

กลุมสตรี อสม./กองทุนหมูบาน/     
อปพร.  

 โอกาส 
-  พ.ร.บ.กระจายอํานาจองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542 ไดใหอํานาจ
หนาที่ อบต. ในการจัดบริการ
สาธารณะทางดานสวัสดิการสังคม
และพัฒนาชุมชนกวางขวางมากขึ้น 

-   นโยบายรัฐบาลในการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดอยางจริงจัง ซึ่ง
ถือเปนวาระแหงชาติ 

จุดออน 
-  ปญหาความไมปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน 
-  ปญหาการพนัน 
-  กลุมองคกรตางๆ ไมเขมแข็ง 
-  การแพรระบาดของยาเสพติดใน
หมูบาน 

 



  
 

 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง/โอกาส จุดออน/อุปสรรค 
ดานสาธารณสุข 
 

จุดแข็ง 
- มีโรงพยาบาลประจําจังหวัดที่

ใกลและสะดวกและอาสาสมัคร
สาธารณสุขที่มีศักยภาพ
สามารถใหบริการดาน
สาธารณสุขแกประชาชนไดดีใน
ระดับหนึ่ง 

-   มีกลุมชมรมผูสูงอายุที่เอาใจใส
ในการใหความสําคัญเรื่อง
สุขภาพผูสูงอายุในตําบลตาก
แดด 

 
โอกาส 
-   ประชาชนสามารถเขารับการ

รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได
งายเนื่องจากเปนพื้นที่ไม
หางไกล 

จุดออน 
-  ประชาชนบางกลุมไมใสใจ

สุขภาพอนามัยและอนามัย
สิ่งแวดลอม 

 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จุดแข็ง 
- สภาพแวดลอมยังมีสภาพที่ดี

เนื่องจากยังไมมีอุตสาหกรรม
และชุมชนยังไมหนาแนน 

 
 โอกาส 
- รัฐบาลมีนโยบายและให

ความสําคัญกับการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการ
ปองกัน และแกไขปญหา
สิ่งแวดลอม 

 
 

จุดออน 
-  ประชาชนขาดจิตสํานึกในการ

รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

-  การใชทรัพยากรไมคุมคา   
ฟุมเฟอย  
 
 
 
 

 

 

 

 



  
 

 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดออน / อุปสรรค 
ดานการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง 
-  มีวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 
-  ประชาชนมีสวนรวมในการสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีทองถิ่น 
-  มีศาสนาเปนศูนยรวมจิตใจ ประชาชนมีจิตใจโอบ
ออมอารี เอื้อเฟอเผื่อแผ  
-  มีสถานศกึษาในระดับประถมศึกษาในตําบลที่มี
ความพรอมมีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
-  มีวัดเปนสถานที่ที่สามารถพัฒนาและเสริมสราง
ความพรอมใหเปนแหลงวัฒนธรรม 
-  มีปราชญและภูมิปญญาทองถิ่นจํานวนมากที่มี
ศักยภาพในการพัฒนา 
โอกาส 
-  พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติจะทําใหภายในจังหวัดมี

การจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการของ
ทองถิ่นตางๆ  ในเขตจังหวัด 

-  พ.ร.บ.กระจายอํานาจแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2542 ให อบต. มีอํานาจหนาที่จัด
การศึกษา 

-  รัฐบาลสนับสนุนใหแตละทองถิ่นมีบทบาทในการ
อนุรกัษ ฟนฟู เผยแพรถายทอดวัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปญญาทองถิ่นมากขึ้น 

-   ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ 

จุดออน 
-  คนบางกลุมขาดจริยธรรม คุณธรรม 

ขาดระเบียบวินัย 
-  คานิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและ

บริโภคฟุมเฟอยแพรกระจายเพิ่ม
มากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
อุปสรรค 
-  สื่อตางๆ เชน โทรทัศน อินเตอรเน็ต 

เขามีอิทธิพลตอเด็กและเยาวชน ทํา
ใหกระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยม
รุนแรงมากขึ้น ทําลายวิถีชีวิตดั้งเดิม
ของประชาชน  

 
 

ดานพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 

จุดแข็ง 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวและมีสวนรวมใน

กระบวนการพัฒนาทองถิ่น มีการรวมกลุมในชุมชน 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวทางการเมือง 
-  มีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใหบริการอยาง

รวดเร็ว ถูกตองและเปนธรรม 
-   ผูนํามีความรูความสามารถ มีภาวะความเปนผูนํา 

มีศักยภาพในการบริหารงาน 
-   ประชาชนมีความจริงจังในการทํางาน  มีความเปน

ตัวของตัวเองสูง 
โอกาส 
-  รัฐบาลเนนการใหสิทธิเสรีภาพแกประชาชน 

สงเสริมการกระจายอํานาจสูทองถิ่นและเปดโอกาส
การมีสวนรวมของประชาชน 

จุดออน 
-  ประชาชนยังขาดความรูกฎหมายที่

เกี่ยวของกับประชาชน 
-  ขาดบุคลากรผูปฏิบัติงานที่มีความรู

ความสามารถในบางสาขาของงาน 
 
 

 



  
 

 
-ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 

 ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในเขต องคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
จากการไดทําประชาคมหมูบาน  และใชขอมูลความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.)  สรุปไดดังนี้ 
 

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล        
ตากแดด  ขอบขายและปริมาณของปญหา 

พื้นที่เปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

๑.  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 
๑.๑  เสนทางการคมนาคมไมสะดวก 

      ลักษณะของปญหา 
       - เนื่องจากถนนภายในหมูบาน 

สวนใหญเปนถนนหินคลุก ซึ่งไมไดมาตรฐาน เมื่อฝนตก
จะทําใหน้ําทวมขัง ถนนขรุขระเปนหลุมเปนบอ 
๑.๒  ปญหาไฟฟาสาธารณะไมเพียงพอ 

      ลักษณะของปญหา 
      - ไฟฟาสาธารณะในหมูบานซึ่งไมเพียงพอตอ

ความตองการของประชาชน อาจกอใหเกิดอาชญากรรม 
ความเสียหายแกทรัพยสินของประชาชนได 

 

๑.๓ ปญหานํ้าสําหรับการอุปโภคบริโภค 
      ลักษณะของปญหา 

       - ไมมีน้ําประปาใชทุกครัวเรือน ระบบประปา
ที่มีอยูขณะนี้ยังไมเพียงพอตอความตองการใชของ
ราษฎร        

     - ไมมีภาชนะสําหรับเก็บกักน้ําเพื่อการบริโภค 

๑.๔  ขาดแคลนแหลงน้ําเพื่อการเกษตร 
      ลักษณะของปญหา 
      - ขาดแคลนแหลงน้ําขนาดใหญเพื่อใชสําหรับ

การเกษตร 
 
 

 
 
 

-พื้นที่ทุกหมูบานในเขต เทศบาล
ยังประสบปญหาการคมนาคมไม
สะดวก 
 
 
- พื้นที่ทุกหมูบานในเขต 

อบต. 
 
 
 
 

 
-หมู 1,4,5,6,7 และหมูที่ 9 
ตองการขยายเขตประปา 
 
 
 
 
 

- พื้นที่ทุ กหมู บ านในเขต 
เทศบาล. 

 

 
 
 
- อบต. จัดงบประมาณในการกอสรางและ
ปรับปรุงตลอดจนซอมแซมถนนในเขตตําบล
ตากแดด อยางตอเนื่องรวมทั้งกอสรางถนน
คอนกรีต/ลาดยางเพิ่มขึ้น 
 
- อบต. ติดตั้งไฟฟาสาธารณะเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 

 
 
- ขยายเขตประปา/กอสรางประปาเพิ่มเติม 
- จัดหาภาชนะเก็บน้ํา 
 
 
 

 
 

-อบต.จัดสรรงบประมาณใหการในการขุด
ลอก  ห ว ย ,หนอง , คลอ ง ,บึ ง  ในพื้ นที่
ก า ร เ ก ษ ต ร , ขุ ด เ จ า ะ บ อ บ า ด า ล เ พื่ อ
การเกษตร,กอสรางทอสงน้ําเพื่อการเกษตร,
คลองสงน้ํา,คลองระบายน้ํา  

2. ปญหาดานเศรษฐกิจ 

    ลักษณะของปญหา 
- ขาดการรวมกลุมของเกษตรกรทําใหไมมีอํานาจ

ตอรองทางเศรษฐกิจหรือรับบริการ 
- ประชาชนบางสวนวางงาน และวางงานแฝง 

เนื่องจากไมมีการประกอบอาชีพเสริม 
-  ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา 
-  การผูกขาดผลิตผลทางการเกษตร 
- ขาดแหลงเงินกูดอกเบี้ยต่ําเพื่อการเกษตร 

 
 
 

-  ประชากรวัยทํางานที่ไมมีงาน
ทํา และงานที่ทําอยูไมมั่นคง 

-  เ ย า ว ช น บ า ง ส ว น ที่ จ บ
การศึกษาภาคบังคับแลวไมได
ศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป  

-  กลุ ม สตรี / กลุ ม แม บ านที่
ตองการอาชีพเสริม 

 
 
 

- เทศบาล.จัดฝกอบรมอาชีพใหแกราษฎร 
- สงเสริมใหราษฎรรวมกลุมในการประกอบ

อาชีพ 
-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ 

เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ 



  
 

  
   
   
๓.  ปญหาดานสังคม                                
ลักษณะของปญหา 

- ปญหายาเสพติดระบาดในกลุมเยาวชน และ
นักเรียน โดยเฉพาะ ยาบา ยาอี 

- ปญหาอาชญากรรม การทะเลาะวิวาท ซึ่งเกิด
จากการดื่มสุราและของมึนเมา ทําใหขาดสติ 
คึกคะนอง 

- ปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
การลักขโมย 

 
 

- ประชาชน เยาวชน และ
นักเรียนในเขตตําบลตาก
แดด 

 
 

- นโยบายของรัฐบาลในการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด โดยใหอบต.
ดําเนินการเชิงรุกรวมกับฝายปกครอง
และตํารวจ ในการปองปราม ตรวจคน 
จับกุมผูเสพ/ผูคา และบําบัดกลุมผูติด
ยาและกลุมเสี่ยง 

- แตงตั้ ง อปพร.ปฏิบัติหนาที่รักษา
ความสงบเรียบรอยในเทศกาลตางๆ 

- งบประมาณในการจัดซื้อเครื่องมือ
เครื่องใชดานการปองกันบรรเทา  สา
ธารณภัยเพิ่มขึ้น 

๔ .   ป ญ ห า ด า น ก า ร เ มื อ ง ก า ร บ ริ ห า ร        
ลักษณะของปญหา 

-    งบประมาณมีไมเพียงพอ 
-    ประชาชนขาดการมีสวนรวมทางการเมือง การ

ปกครอง 
 
 
 
 
 

 
 

- ผูบริหาร/สมาชิกสภาฯ/
พนักงานและพนักงานจาง
ของเทศบาลตําบล 

 

 
 

- จัดสรรงบประมาณในการจัดส ง
บุคลากรเขารับการอบรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

- เนนการมีสวนรวมของประชาชนใน
การบริหารจัดการ 

- การอบรมใหความรูแกประชาชนดาน
การเมือง การปกครอง 

5. ปญหาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะของปญหา 
-  สถานที่ใชบริการดานขอมูลขาวสารไมทั่วถึง ไมมี

หองสมุด/แหลงเรียนรู / ที่อานหนังสือพิมพ
หมูบาน 

-  กระแสโลกาภิวัฒนและการสื่อสารไรพรมแดนนํา
วัฒนธรรมตะวันตกเขามามีอิทธิพลตอสังคมและ
ครอบครัว ทําใหละทิ้งวัฒนธรรมดั้งเดิม 

-  ขาดการใหความรูทางศาสนาและพัฒนา
จริยธรรมแกประชาชน 

 
 
 
- เด็กและเยาวชน 
- นักเรียนในสถานศึกษา 
- เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 
        

 
 
 
- อบต.จัดสรรงบประมาณในการสงเสริม 

ฟนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
อันดีงามของทองถ่ิน 

 - จัดสรรงบประมาณในการกอสรางแหลง
เรียนรูประจําตําบล/หองสมุดชุมชน/ที่
อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 

 
 

๕.  ปญหาดานสาธารณสุข 

     ลักษณะของปญหา 
- ขาดแคลนสถานที่ออกกําลังกาย/ลานกีฬา/
สวนสาธารณะ 

- การใชยาโดยไมปรึกษาแพทย 
- สารเคมีตกคางในอาหาร 

 
 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ตําบล 

 
 
-อบต. จัดสรรงบประมาณในการดําเนินการ 
- กอสรางลานกีฬา/สวนสาธารณะประจํา
ตําบล 
- สงเสริมและสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิการ
ปฏิบัติงานของ อสม.ประจําหมูบาน  

   
   



  
 

   
   
6.ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ลักษณะของปญหา 
-  ปญหาปริมาณขยะในเขตชุมชน/ทางสาธารณะ 

เพิ่มขึ้นทุกป 
-  หวย หนอง คลอง บึง ตื้นเขิน ขาดการดูแล

บํารุงรักษา 
-  ดินเสื่อมสภาพจากการใชสารเคมี 
และปญหาดินเค็ม  

 
 

- ชุมชน/ทางสาธารณะ  
- ที่สาธารณะ ลําคลอง  

 
 
- อบต.จัดหาที่รองรับขยะ ที่อาจมีปริมาณ

เพิ่มมากขึ้น 
- รณรงคเพื่อสรางจิตสํานึกการใชวัสดุจาก

ธรรมชาติแทนขยะที่ยอยสลายยาก และ
เกิดมลพิษ 

- อบต.จัดกิจกรรมดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ เชน การปลูกปา การ
ปลูกหญาแฝก การปลอยพันธุสัตวน้ํา การ
ปรับปรุงภูมิทัศน เปนตน 

 

3.2  การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ  
จากการสํารวจและวิเคราะหสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด และบริเวณพื้นที่
ตอเนื่อง สามารถสรุปสภาพปญหาของชุมชนได ดังนี้  

            ๑.) ปญหาทางดานกายภาพ ปญหาของสภาพพื้นที่เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลตาก
แดด มีสภาพพื้นที่ไมมีพื้นที่ปาและภูเขา ลักษณะเปนพื้นที่ราบลุม เมื่อถึงฤดูฝนก็มีน้ําเออลนทวมพื้นที่
การเกษตรและท่ีอยูอาศัย เปนบางพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด เพราะยังขาดระบบการระบาย
น้ําที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งในอนาคต อบต. มีโครงการกอสรางระบบระบายน้ําเพื่อแกไขปญหา   

            ๒.) ปญหาดานการคมนาคมและขนสง ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลตากแดด มีถนน
เชื่อมโยงกับชุมชนในเขตตําบล ระบบและโครงขายถนน แตละสายในเขตเทศบาลสวนใหญเปนถนนหินคลุก
และคอนกรีต  แตปญหาการคมนาคมสวนมากคือถนนชํารุด ทําใหการคมนาคมไมสะดวก 

  ๓.) ปญหาขาดแคลนน้ําเพื่อการเกษตร เนื่องจากพื้นที่มีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพ
การเกษตรกรรม เปนสวนใหญทําใหมีความตองการใชน้ําคอนขางมาก และยังไมมีระบบจัดเก็บน้ํา  เพื่อใชใน
ฤดูแลงที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอตอปริมาณการใช 

  ๔.) ปญหาดานนันทนาการ เนื่องจากภายในชุมชนมีพื้นที่ในการประกอบกิจกรรมและพื้นที่
ในการชุมนุมคนเพื่อการทํากิจกรรม ไมเพียงพอตอการมาใชบริการกิจกรรมนันทนาการเพื่อพักผอนหยอนใจ
และออกกําลังกายของคนในชุมชน 

  ๕.) ปญหาดานสิ่งแวดลอม เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลตากแดด ยังเปนพื้นที่ชนบท
และเกษตรกรรมเปนสวนใหญ จึงยังไมมีการประกอบกิจกรรมอันใดในพื้นที่ที่มีปญหาดานสิ่งแวดลอมมากนัก 
นอกจากเรื่องปญหามลพิษทางอากาศที่เกิดจากการเผาขยะของแตละครัวเรือน และปญหาการปลอยน้ําเสีย
จากครัวเรือนลงสูแหลงน้ําธรรมชาติโดยไมมีการบําบัดน้ําเสียที่ถูกวิธี ซึ่งอาจทําใหเกิดปญหาดานสุขภาพ
แวดลอมชุมชนในอนาคตได 

  ๖.) ปญหาดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดชุมพร การ

ใหบริการในเขตตําบลตากแดด ยังไมครอบคลุม และสําหรับการใหบริการน้ําประปา  ยังไมครอบคลุมทุกพื้นที่

ขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด  ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานเพื่อใหบานเมืองมี

ความเปนอยูอยางยั่งยืนตอไป 



  
 

 

 

 

 

 

โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนา องคการบริหารสวนตําบลตากแดด พ.ศ. 2561 – 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

จังหวัด

ชุมพร 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาการ

เกษตรกรรม การ

ทองเที่ยว และ

เชื่อมโยงการพัฒนาใน

ระดับภูมิภาค 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาคน 

ครอบครัว ชุมชน

และสังคมใหมี

ความมั่งคง ตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจ

พอเพียง 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การบรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอมใหมี

ความสมดุลและ

ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป 

 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ 

ฉบับที่ 12 

(1) 

ยุทธศาสตรดาน

ความมั่นคง 

(2) 

ยุทธศาสตร

ดานการสราง

ความสามารถ

ในการแขงขัน 

 

(๖) 

ยุทธศาสตรดาน

การปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ

การบริหาร

จัดการภาครัฐ 

 

(๓)  

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาและ

เสริมสราง

ศักยภาพคน 

(๔) 

ยุทธศาสตรดาน

การสรางโอกาส

ความเสมอภาคและ

เทาเทียมกันทาง

สังคม 

 

(๕) 

ยุทธศาสตรดาน

การสรางการ

เติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่

เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

 

5) ยุทธศาสตร

การเสริมสราง

ความมั่นคง

แหงชาติเพื่อการ

พัฒนาประเทศสู

ความมั่นคั่งและ

ยั่งยืน  

3) ยุทธศาสตร

การสรางความ

เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและ

แขงขันไดอยาง

ยั่งยืน   

1)ยุทธศาสตร 

การเสริมสราง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย 

 

2) ยุทธศาสตร

การสรางความ

เปนธรรมและ

ลดความเหลือ่ม

ล้ําในสังคม 

 

4) ยุทธศาสตร

การเติบโตที่เปน

มิตรกับ

สิ่งแวดลอมเพื่อ

การพัฒนาที่

ยั่งยืน 

๖) ยุทธศาสตร

ดานการเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

และ 

ธรรมาภิบาล 

 

แผนพัฒนากลุม

จังหวัดภาคใต

ฝงตะวันออก 

1.การบริหารจัดการเพื่อ

เพิ่มมูลคาพชืเศรษฐกิจ

ยางพาราและปาลมน้ํามัน  

 2. การพัฒนาการ

ทองเที่ยวนานาชาติ 

บนฐานทรัพยากรและ

เอกลักษณของพื้นที ่

3. การพัฒนาไมผลและ

การประมงใหปลอดภัย

และมีศักยภาพในการ

สงออก  

3. การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานทางคมนาคมขนสง

และระบบโลจิสติกสให

รองรับการคา การลงทุน

การทองเที่ยวการเกษตร

และการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.ประชาชน

มีสวนรวมใน

การอนุรักษ

ทรัพยากรธ

รรมชาติและ

สิ่งแวดลอม

และ กําจัด

ขยะมูลฝอย 

 

 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ของ อปท.ใน

เขตจังหวัด

ชุมพร 

ยุทธศาสตรที่ 1

การพัฒนา

โครงสราง

พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การสงเสริม

คุณภาพชีวิต 

 

 ยุทธศาสตรที่ 3 

การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคม 

และการรักษา

ความสงบ

เรียบรอย 

ยุทธศาสตรที่ 4 

การวางแผน 

การสงเสริมการ

ลงทุน พาณิชย 

กรรมและการ

ทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 5 การ

บริหารจัดการและ

การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรที่ 7 
:  การบริหาร
จัดการ 
 

ยุทธศาสตรที่ 6    
การสงเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรที่ 8 :  
การเตรียมความ
พรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 
 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

องคการ

บริหารสวน

ตําบลตาก

 

ยุทธศาสตรที ่1 

การพัฒนาดาน

โครงสราง

พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตรที่ 2  

การพัฒนาดาน

สงเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

 

ยุทธศาสตรที่ 3  

การจดัระเบียบ

ชุมชน/สงัคม 

และการรักษา

ความสงบ

เรียบรอย 

 

ยุทธศาสตรที่ 4  

การพัฒนาดาน

บริหารจัดการ

และอนุรักษ

ทรัพยากร 

ธรรมชาติ

สิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรที่ 6 

การพัฒนาดาน

การเมืองการ

บริหาร 

 

1.ประชาชน

ไดรับบริการ

ดานสาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อยางทั่วถึง 

 

2.ประชาชน

มีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี 

การศึกษาที่ด ี

ครอบครัว

อบอุน ชุมชน

เขมแข็ง 

 

3.ประชาชนมี

อาชีพ มีรายได

พอเพียงและมี

ความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจ 

สงเสริมพัฒนา

อาชีพสรางงาน 

เพิ่มรายได สราง

ความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจใหแก

ประชาชน 

เขมแข็งและยั่งยืน 

 4.สงเสริม

สุขภาพ

พลานามัย 

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตเด็ก สตรี 

คนชรา 

ผูดอยโอกาส 

และผู 

ติดเชื้อ HIV 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

จังหวัด

ชุมพร 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาการ

เกษตรกรรม การ

ทองเที่ยว และ

เชื่อมโยงการพัฒนาใน

ระดับภูมิภาค 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาคน 

ครอบครัว ชุมชนและ

สังคมใหมีความมั่งคง 

ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรที่ 3 การ

บรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอมใหมี

ความสมดุลและยั่งยนื 

 

8.ประชาชน

ไดรับบริการดวย

ความเปนธรรม 

โปรงใส มีสวน

รวมในการ

พัฒนาทองถิ่น

และการบริหาร

จัดการเปนไป

ตามหลัก 

ธรรมมาภิบาล 

 

7.บํารุง       

รักษาศิลปะ 

จารีตประเพณ ี

ภูมิปญญา

ทองถิ่นและ

วัฒนธรรมอันดี

งามของ 

ทองถิ่น 

 
 

แบบ ยท.01 

5.ประชาชน

มีความ

ปลอดภัยใน

ชีวิตและ

ทรัพยสิน 

 

ยุทธศาสตรที่ 5    

การพัฒนาดาน

ศิลปะ วัฒนธรรม 

จารีตประเพณแีละ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

 



  
 

 

 

 

 

 

 

 

ผลผลิต / โครงการ 

 1.ก อ ส ร า ง แ ล ะ

ปรับปรุงบํารุงถนน

ส ะ พ า น  ท า ง เ ท า      

ท อ ร ะ บ า ย น้ํ า ใ ห

เ ป น ไ ป ด ว ย ค ว า ม

สะดวก      

2.กอสรางขยายเขต

ไฟฟาและไฟฟา

สาธารณะ 

 3.กอสรางและ

ขยายเขตการบริการ

ประปา 

 4.บริการสาธารณะ

ที่ประชาชนพงึไดรับ

อยางถวนหนา      

1.เสริมสรางและเพิ่ม

ทักษะอาชีพของครัวเรือน

และกลุมอาชีพ 

2.การพัฒนาและสงเสริม

การศึกษา      

3.การพัฒนาสงเสริมดาน

สาธารณสุข สุขภาพและ

อนามัย 

4.การสงเสริมและพัฒนา

เด็กและเยาวชนอาหาร

เสริม (นม) 

5.การสงเสริมและพัฒนา

ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร 

ดานสวัสดิการตางๆ 

6.การพฒันาและสิ่งเสริม

ดานกีฬา,นันทนาการ และ

การทองเที่ยว 

 1.สงเสริมใหมีการ

บริหารจัดการสา

ธารณภัยโดยหมูบาน 

และฝกซอมเพื่อ

เตรียมความพรอมใน

การชวยเหลอื

ผูประสบภัย      

2.ส นั บ ส นุ น ก า ร

รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ

เ รี ย บ ร อ ย  แ ล ะ มี

มาตรการปองกันภัย

จากกลุมมิจฉาชีพ      

 1.สรางจิตสํานึก

และความตระหนัก

ในการจัดการ

ทรัพยากรน้ําและ

สิง่แวดลอม 

 2.การจัดระบบ

บําบัดนํ้าเสยี 

3.การบริหาร

จัดการและรณรงค

กําจัดขยะมูลฝอย 

 

 1.สงเสริมการมีสวน

รวมของประชาชน

และองคกรทุกภาค

สวนในการพัฒนาทาง

การเมืองและสังคม 

2.สงเสริมการเพิ่ม

ศักยภาพของ

บุคลากรและองคกร

ใหมีขีดความสามารถ

ในการพัฒนา 

3.สงเสริมการพัฒนา

ระบบการบริการ

ประชาชนตามมาตร 

ฐานบริการสาธารณะ  

โครงการ 

แผนงาน 

6.ประชาชน

มีสวนรวมใน

การอนุรักษ

ทรัพยากรธ

รรมชาติและ

สิ่งแวดลอม

และ กําจัด 

 

1.ประชาชน

ไดรับบริการ

ดานสาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อยางทั่วถึง 

 

2.ประชาชนมี

คุณภาพชวีิตที่

ดี การศึกษาที่

ดี ครอบครัว

อบอุน ชุมชน

เขมแข็ง 

 

3.ประชาชนมี

อาชีพ มีรายได

พอเพียงและมี

ความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจ 

สงเสริมพัฒนา

อาชีพสรางงาน 

เพิ่มรายได สราง

ความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจใหแก

ประชาชน 

4.สงเสริมสุขภาพ

พลานามัย พัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก 

สตรี คนชรา 

ผูดอยโอกาส และผู 

ติดเชื้อ HIV 

 

 

8.ประชาชน

ไดรับบริการ

ดวยความเปน

ธรรม โปรงใส 

มีสวนรวมใน

การพัฒนา

ทองถิ่นและการ

บริหารจัดการ

เปนไปตามหลัก 

ธรรมมาภิบาล 

 

7.บํารุงรัก 

ษาศิลปะ 

จารีต

ประเพณี 

ภูมิปญญา

ทองถิ่น

และ

วัฒนธรรม

อันดีงาม

ของ 

ทองถิ่น 

 

5.ประชาชน

มีความ

ปลอดภัยใน

ชีวิตและ

ทรัพยสิน 

 

 1.สงเสริมการ

อนุรักษ 

ขนบธรรมเนียม

จารีตประเพณี

ทองถิ่น 

 2.สงเสริมและสืบ

ทอดศิลปะ 

วัฒนธรรมอันดงีาม

ของทองถิ่น 

3.สงเสริมและสืบ

ทอดภูมปิญญา

ทองถิ่น และสราง

องคความรูใหแกคน



  
 

 

 

3.4 แผนผังยุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

แบบ ยท.02 

“ทองถิ่นนาอยู  สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานครอบคลุม  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สืบสานวัฒนธรรมทองถ่ิน  การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล” วิสัยทัศน 

เปาประสงค 

ยุทธศาสตร 

คาเปาหมาย 

การคมนาคมสะดวก  

ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการเพียงพอ

และทั่วถึง

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิต ที่ดีขึ้น 

ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสิน 

อนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

ธํารงไวซึ่งศิลปะ            

ภูมิปญญาทองถิ่น  

ประเพณีทองถิ่น 

การบริหารจัดการ     

อยางมีประสิทธิภาพ     

ตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพื้นฐาน  

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

จัดระเบียบชุมชน/สังคม และ

การรักษาความสงบเรียบรอย 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานการบริหารจัดการ

และการอนุรักษทรัพยากร 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการเมือง

การบริหาร 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตากแดด 

Straegy Map 

1.เพื่อใหการคมนาคม

สะดวก ระบบ

สาธารณูปโภคเพียงพอ

และทั่วถึง 

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในตําบลทั้งดานอาชีพ 

สวัสดิการ การศึกษา 

สาธารณสุขและสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 

เพื่อใหประชาชนมี

ความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสิน 

เพื่ออนุรักษ ฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ

และดูแลสิ่งแวดลอม

ภายในตําบล 

เพื่อสงเสริม สนับสนุนและ

อนุรักษศิลปะ 

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

วัฒนธรรมอันดีงาน และภูมิ

ปญญาทองถิ่นใหคงอยูสืบไป 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการองคกร

ใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น 



  
 

 

 

 

   
 

 

คาเปาหมาย 

1.เพื่อใหการคมนาคม

สะดวก ระบบสาธารณูปโภค

เพียงพอและทั่วถึง 

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในตําบลทั้งดานอาชีพ 

สวัสดิการ การศึกษา 

สาธารณสุขและสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 

เพื่อใหประชาชนมี

ความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสิน 

เพื่ออนุรักษ ฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ

และดูแลสิ่งแวดลอม

ภายในตําบล 

เพื่อสงเสริม สนับสนุนและ

อนุรักษศิลปะ 

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

วัฒนธรรมอันดีงาน และภูมิ

ปญญาทองถิ่นใหคงอยูสืบไป 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการองคกร

ใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น 

 1.กอสรางและปรับปรุงบํารุง

ถนนสะพาน ทางเทา  ทอระบาย

น้ําใหเปนไปดวยความสะดวก      

2.กอสรางขยายเขตไฟฟาและ

ไฟฟาสาธารณะ 

 3.กอสรางและขยายเขตการ

บริการประปา 

 4.บริการสาธารณะที่ประชาชน

พงึไดรับอยางถวนหนา      

5.พัฒนาระบบจราจร 

6. พัฒนาแหลงน้ํา 

1.เสริมสรางและเพิ่มทักษะอาชีพของ

ครัวเรือนและกลุมอาชีพ 

2.การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา      

3.การพัฒนาสงเสริมดานสาธารณสุข 

สุขภาพและอนามัย 

4.การส ง เสริมและพัฒนา เด็ กและ

เยาวชนอาหารเสริม (นม) 

5.การสงเสริมและพัฒนาผูสูงอายุ ผู

พิการ ผูยากไร ดานสวัสดิการตางๆ 

6.การพัฒนาและสิ่ ง เสริมดานกีฬา

,นันทนาการ และการทองเที่ยว 

 1.สงเสริมใหมีการ

บริหารจัดการสาธารณ

ภัยโดยหมูบาน และ

ฝกซอมเพื่อเตรียม

ความพรอมในการ

ชวยเหลือผูประสบภัย     

2.สนับสนุนการรักษา

ความสงบเรียบรอย 

และมีมาตรการปองกัน

ภัยจากกลุมมิจฉาชีพ      

 

 1.สรางจิตสํานึกและ

ความตระหนักในการ

จัดการทรัพยากรน้ํา

และสิ่งแวดลอม 

 2.การจัดระบบบําบัด

น้ําเสีย 

3.การบริหารจัดการ

และรณรงคกําจัดขยะ

มูลฝอย 

 

 1.สงเสริมการอนุรักษ 

ขนบธรรมเนียมจารีต

ประเพณีทองถิ่น 

 2.สงเสริมและสืบทอด

ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม

ของทองถิ่น 

3.สงเสริมและสบืทอดภูมิ

ปญญาทองถิ่น และสราง

องคความรูใหแกคนใน

ทองถิ่น 

 1.สงเสริมการมีสวนรวมของ

ประชาชนและองคกรทกุภาค

สวนในการพัฒนาทาง

การเมืองและสังคม 

2.สงเสริมการเพิ่มศักยภาพ

ของบุคลากรและองคกรใหมี

ขีดความสามารถในการ

พัฒนา 

3.สงเสริมการพัฒนาระบบ

การบริการประชาชนตาม

กลยุทธ 

แผนงาน 



  
 

 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

การพัฒนาการ
เกษตรกรรม 
การทองเที่ยว 
และเชื่อมโยง
การพัฒนาใน
ระดับภูมิภาค 

พัฒนา
โครงสราง
พื้นฐาน 

พัฒนา
โครงสราง
พื้นฐาน 

การคมนาคม
สะดวก ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
เพียงพอและ
ทั่วถึง 

รอยละที่
เพิ่มขึ้นของ
การพัฒนา

สาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน

ภายในตําบล 

9 18 27 36 ปละ 9 
โครงการ 

การกอสราง/
ปรับปรุงการ

คมนาคม  
สาธารณูปโภค 

และ
สาธารณูปการ 

1.กอสรางถนน/
ปรับปรุง/ซอมแซมถนน 
2.กอสราง/ปรับปรุง/
ซอมแซมทอระบายน้ํา 
ทอลอดเหลี่ยม  สะพาน 
3.ขุดลอกคู คลอง ทาง
ระบายน้ํา 
4.กอสราง/ซอมแซมคัน
ดินกั้นน้ํา 
5.กอสราง/ปรับปรุง
ระบบประปาหมูบาน 
6.ขยายเขตประปา
หมูบาน,ประปาสวน
ภูมิภาค 
7.ขยายเขตไฟฟา 
8.ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ 
9.การปรับปรุงภูมิทัศน
ในพื้นท่ีใหสวยงามนาอยู 
10.จัดทําปายแสดง
ขอบเขตอบต.และปาย
ถนน/ซอย สถานที
สําคัญตางๆ 

กองชาง สํานัก 
ปลัด 

 

 

3.5  รายละเอียดยุทธศาสตร 
แบบ ยท.03 



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

  พัฒนาคน  
ครอบครัว  
ชุมชนและ
สังคมใหมี
ความมั่นคง
ตามหลัก
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

การสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนา
ดานสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี การศึกษาที่
ดี ครอบครัว
อบอุน ชุมชน
เขมแข็ง 

1.ระดับ
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน
ภายในตําบล
เพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
2.ชุมชนมี
ความเขมแข็ง 
พึ่งตนเองได 

25 
 
 
 
 
 
 
 
 

50 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 
 
 
 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปละ 25
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

1.เสริมสรางและ
เพิ่มทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุม
อาชีพ  
2.การพัฒนาและ
สงเสริมการศึกษา 
3.การสงเสริมดาน
สาธารณสุข 
4.สงเสริมและ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชน อาหาร
เสริม (นม) 
5.สงเสริมและ
พัฒนาผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูยากไรดาน
สวัสดิการตางๆ 
6.การพัฒนาและ
สงเสริมดานการกีฬา
นันทนาการ         
การทองเที่ยว 
 

1.สงเสริมเศรษฐกจิ
พอเพียง  
2.การสงเสริมอาชีพ
ใหกับประชาชน 
3.ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 
4.สงเสริมสนับสนุน
ดานกีฬา 
5.สนับสนุนการมี
สวนรวมการรวมคดิ 
รวมทําและรวม
พัฒนาหมูบาน/
ตําบล 
6.การพัฒนา
ศักยภาพของสตรี
ตําบลตากแดด 
7.สงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพผูสูงอาย ุ
8.สงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพผูพิการ 
9.สงเคราะหผูปวย
เอดส 
 
 

สํานักปลัด  



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

           10.อดุหนุนอาหาร
กลางวันใหกับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนและ ศพด. ใน
ตําบล 
11.อดุหนุนอาหารเสริม 
(นม) ใหกับนักเรียนใน
โรงเรียน,ศูนยการศึกษา
พิเศษฯ และ ศพด.ใน
ตําบล 
12.สงเสริมพัฒนาการ
ดานการเรียนรูใหกับเด็ก
เล็กของศพด. 
13.สงเสริมพัฒนาการ
ดานสุขภาพใหกับเด็กเล็ก
ใน ศพด. 
14.อบรมพัฒนาความรู
แกบุคลากรดานการศึกษา 
15.จัดหาสื่อการเรียนรู
ใหกับเด็กเล็กเล็ก 
16.จัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาต ิ
17.ปรับปรุง/ตอเติม 
อาคาร สถานที่บรเิวณ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

สํานักปลัด  

 



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
 

ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยรับ
ผิด ชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 2561 2562 2563 2564 

           18.อดุหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขมูลฐานประจํา
หมูบาน 
19.สมทบระบบกองทุน
หลักประกันสุขภาพตําบล
ตากแดด 
20.การรณรงคและการ
ปองกันโรคติดตอตางๆ 
21.สนับสนุนกิจกรรม 
ดานสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด กองชาง 

 

 

 



  
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
 

ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ  
ผลผลิต/โครงการ 

หนวย
รับผิด 
ชอบ
หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 2561 2562 2563 2564 

พัฒนาคน  
ครอบครัว  
ชุมชนและ
สังคมใหมี
ความมั่นคง
ตามหลัก
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

การจัด
ระเบียบ

ชุมชน/สังคม
และการรักษา

ความสงบ
เรียบรอย 

การจัด
ระเบียบ

ชุมชน/สังคม
และการรักษา

ความสงบ
เรียบรอย 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพยสิน 

ระดับความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพยสินของ
ประชาชน
ภายในตําบล
เพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง 

 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปละ 7 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

1.สงเสริมใหมี
การบริหาร
จัดการสาธารณ
ภัยโดยหมูบาน 
และฝกซอมเพื่อ
เตรียมความ
พรอมในการ
ชวยเหลือ
ผูประสบภัย 
 
2.สนับสนุนการ
รักษาความสงบ
เรียบรอยและมี
มาตรการ
ปองกันภัยจาก
กลุมมิจฉาชีพ 

1.ชวยเหลือผูประสบ     
สาธารณภัย 
 
2.สงเสริมกิจกรรมดาน
การปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 
3.ฝกอบรม/ทบทวน อป
พร.ในตําบล 
 
4.เจ็ดวันอันตรายในชวง
เทศกาลปใหม/สงกรานต 
 
5.สงเสริมสนับสนุนการ
รักษาความสงบเรียบรอย
ในตําบล 
 
 
 
 
 
 
 

สํานัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 

 
 

 



  
 

 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
 

ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวย
รับผิด 
ชอบ
หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 2561 2562 2563 2564 

การบริหาร
จัดการ

ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมให
มีความสมดุล
และยั่งยืน 

การบริหาร
จัดการและ

อนุรักษ
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

การบริหาร
จัดการและ

อนุรักษ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ

สิ่งแวดลอม 

ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดลอม
ภายในตําบล
ไดรับการ
บริหารจัดการ
อยาง
เหมาะสม 

ทรัพยากรธรร
มชาติ  และ
สิ่งแวดลอม
ภายในตําบล
ไดรับการ
จัดการ ดูแล 
อนุรักษและ
ฟนฟูเพิ่มขึ้น 

 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปละ 4 
โครงการ 

 
 
 
 

1.สรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักในการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
2.การจัดการระบบ
บําบัดน้ําเสีย 
3.การบริหารจัดการ
และรณรงคกําจัดขยะ
มูลฝอย 
 

 
 
 

1.รณรงครักษา
สิ่งแวดลอม 
 
2.ใหความรูดาน
อนามัยและ
สิ่งแวดลอม 
 
3.กําจัดสิ่งกีดขวาง
ในแมน้ํา,ลําคลอง 
 
4.เก็บขนขยะสิ่ง
ปฏิกูลมูลฝอย 
 

สํานัก
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 

 

 

 

 



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

การพัฒนาคน 
ครอบครัว 
ชุมชน และ
สังคมใหมี
ความมั่นคง
ตามหลัก
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

การพัฒนา
ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม 

จารีตประเพณี 
และภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม 

จารีตประเพณี
และภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

บํารุงรักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถิ่น
และวัฒนธรรม
อันดีงามของ
ทองถ่ิน 

ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีใน
ทองถ่ินไดรับ
การอนุรักษ

และ
บํารุงรักษา
เพิ่มขึ้นอยาง

ตอเนื่อง 

17 
 
 
 
 
 

34 
 
 
 
 
 

51 
 
 
 
 
 

68 
 
 
 
 
 

ปละ 17 
โครงการ 

 
 

 

1.สงเสริมการ
อนุรักษ 
ขนบธรรมเนียม 
จารีตประเพณี
ทองถ่ิน 
 
2.สงเสริมและสืบ
ทอดศิลปะ 
วัฒนธรรมอันดี
งามของทองถ่ิน 
 
3.สงเสริมและสืบ
ทอดภูมิปญญา
ทองถ่ินและสราง
องคความรูใหแก
ประชาชน 
 

 
 
 
 
 

 

1.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
สงเสริมงานประเพณี
ลอยกระทง 
2.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
สงเสริมงานประเพณี
วันสงกรานต 
3.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
งานวันรักหมูบาน 
4.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
สงเสริมงานประเพณี
ทําบุญกลางบาน 
5.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
งานทําบุญตักบาตร
เนื่องในวันปใหม 
6.อุดหนุน
คณะกรรมการหมูบาน 
งานทําบุญพอปูดอน
ยาง 

สํานักปลัด  

 

 



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

      
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  7.อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมตําบล 
8.สงเสริมงาน
ประเพณีทองถิ่น 
9.งานพระราชพิธี รัฐ
พิธีและวันสําคัญของ
ชาต ิ
10.สงเสริมกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนา 
11.สงเสริมภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
 
 
 

สํานักปลัด  

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวย
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับ            
สนุน 

2561 2562 2563 2564 

  การบริหาร
จัดการ

ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมให
มีความสมดุล
และยั่งยืน 

การบริหาร
จัดการ 

ดานการเมือง
การบริหาร 

การบริหาร
จัดการอยางมี
ประสิทธิภาพ 
ตามหลักธรรม
มาภิบาล 
 

การบริหาร
จัดการองคกร

มี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปละ 10
โครงการ 

 
 
 

1.สงเสริมการมสีวน
รวมของประชาชน
และองคกรทุกภาค
สวนในการพัฒนา
ทางการเมืองและ
สังคม 
2.สงเสริมการเพิม่
ศักยภาพของ
บุคลากรและองคกร
ใหมีขีด
ความสามารถในการ
พัฒนา 
3.สงเสริมการ
พัฒนาระบบการ
บริการของ
ประชาชนตาม
หลักธรรมมาภิบาล 

1.สงเสริมการพัฒนา
ความรูใหกับบุคลากร 
 
2.สงเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมของ 
บุคลากร 
 
3. สงเสริมการรักษา
ประชาธิปไตย 
 
4.พัฒนาระบบการ
ใหบริการประชาชน 
 
5.พัฒนาระบบ
สารสนเทศในองคกร 
 
5.พัฒนาระบบขอมูล
ขาวสารใหทันสมัย 
 
 
 

สํานักปลัด  

 

 



แผนพัฒนาทองถิ่น ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
โดยองคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 

สวนที่ สวนที่ ๔๔  
 
 

 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน   
 

ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

๑ ดานโครงสรางพื้นฐาน การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

กองชาง องคการ
บริหารสวน
ตําบลตาก
แดด บริการชุมชน 

และสังคม 
 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 

๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสรางความ
เขมแข็ง 

สํานักปลัด 

บริการชุมชน        
และสังคม 
 

แผนงานการศึกษา สํานักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห สํานักปลัด 

การดําเนินงานอื่นๆ 
 

แผนงานงบกลาง สํานักปลัด 

๓ ดานการจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

บริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

สํานักปลัด 

 การดําเนินงานอื่นๆ 
 

แผนงานงบกลาง สํานักปลัด 

4 ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข สํานักปลัด 

 บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 

5 ดานศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด 

6 ดานการเมืองการบริหาร บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด,
กองคลัง,กอง
ชาง 

รวม ๖ ยุทธ ๔ ดาน ๑๐ แผนงาน 3 สํานัก/
กอง 

การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบต ิ



แผนพัฒนาทองถิ่น ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
โดยองคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร 

 



ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1 การพัฒนาการเกษตรกรรม การทองเที่ยวและเช่ือมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค บัญชีเดิม

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 544,000  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ

งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 544,000  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายดอนสุด - ซันนี่วิลล ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 400 เมตร  พรอม (200 เมตร) (200 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 1 ตําบลตากแดด และปลอดภัย  ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๒ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 544,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายหลักเมือง หมูที่ 2 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง  200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๓ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมาของ ถนน คสล.กวาง 5 เมตร 510,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายดอนแค -บางหมาก หมูที่ 4 ประชาชนทั้งสองตําบล ระยะทาง 150 เมตร พรอม ทั้งสองตําบลมีความสะดวก

เช่ือมตําบลบางหมาก มีความสะดวกและปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร และปลอดภัย



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๔ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมาของ ถนน คสล.กวาง 5 เมตร 510,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเมตตาจิตร - ดอนเหรียง ประชาชนทั้งสองตําบล ระยะทาง 150 เมตร พรอม ทั้งสองตําบลมีความสะดวก

หมูที่ 5 ตําบลตากแดด เช่ือม มีความสะดวกและปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร และปลอดภัย

ตําบลบางหมาก

๕ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 544,000  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายถนนหลวง หมูที่ 6 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 400 เมตร พรอม (200 เมตร) (200 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๖ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 596,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๖ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 596,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายหลังโรงเรียนบานในหวย ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 219 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 7 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๗ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหิน คลุกกวาง 4 เมตร 148,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยสันติสุข หมูที่ 8 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๘ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 5 เมตร 340,000 595,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเฉลิมพระเกียรติ เช่ือม ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 275 เมตร พรอม (100 เมตร) (175 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลทุงคา และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๙ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร 126,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเฉลิมพระเกียรติ -ชอง 5 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 45 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 9 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๑๐ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร  - 449,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายรัชวการ หมูที่ 1 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 165 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๑๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร  - 520,000 442,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

๑๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร  - 520,000 442,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง
สายลียบคลองชุมพร  หมูที่ 2 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 370 เมตร พรอม (200 เมตร) (170 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย
 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๑๒ โครงการซอมแซมสะพาน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ซอมแซมสะพาน คสล.  - 200,000  -  - จํานวนสะพาน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายสรางสรรค หมูที่ 3 เช่ือม ของประชาชนมีความสะดวก จํานวน 1 แหง คสล.ที่ไดรับการ มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 4 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ซอมแซม มากขึ้น

๑๓ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร  - 544,000 368,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายบานพวง - ดอนแค ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 335 เมตร พรอม (200 เมตร) (135 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 4 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๑๔ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหิน คลุกกวาง 5 เมตร  - 420,000  - 420,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายไทยนุกูล หมูที่ 5 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 900 เมตร (450 เมตร) (450 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๑๕ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 5 เมตร  - 510,000 510,000 510,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเขานอย หมูที่ 6 ของประชาชนทั้งสองตําบล ระยะทาง 450 เมตร พรอม (150 เมตร) (150 เมตร) (150 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

เช่ือมตําบลทุงคา มีความสะดวกและปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๑๖ โครงการกอสรางถนนคสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 5 เมตร  - 510,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01
บัญชีตามแผนฯ เดิม

๑๖ โครงการกอสรางถนนคสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 5 เมตร  - 510,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายหลังอนามัย  หมูที่ 7 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 150 เมตร พรอม (150 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๑๗ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 3 เมตร  - 56,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยศรีสุวรรณ หมูที่ 8 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง  100 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๑๘ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 8 เมตร  - 544,000 544,000 544,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายหนาคาย ตชด. หมูที่ 9 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 300 เมตร (100เมตร) (100เมตร) (100เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร
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เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๑๙ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล.กวาง 4 เมตร  -  - 598,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกาญจนากร หมูที่ 1 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 220 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.25 เมตร

๒๐ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 4 เมตร  -  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายคลองนอยวัดแหลม หมูที่ 2 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 400 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๒๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 5 เมตร  -  - 510,000 510,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๒๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 5 เมตร  -  - 510,000 510,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกลางนา หมูที่ 3 เช่ือม ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 300 เมตร พรอม (150 เมตร) (150 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 6 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๒๒ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 5 เมตร  -  - 278,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายดอนแค 3 หมูที่ 4 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 300 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๒๓ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 5 เมตร  - 463,000  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายผลพฤกษา (ชวงที่ 2) ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 400 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 5 ตําบลตากแดด และปลอดภัย



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๒๔ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 5 เมตร  -  - 510,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกลางนา หมูที่ 6 เช่ือม ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 150 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 3 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๒๕ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  - 544,000 114,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายดอนบาด หมูที่ 7 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 242 เมตร พรอม (200 เมตร) (42 เมตร) มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๒๖ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๒๖ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยรวมใจพัฒนา หมูที่ 8 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๒๗ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  - 544,000  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายบานนางละออง หมูที่ 9 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๒๘ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 4 เมตร  -  -  - 370,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายขามทางรถไฟ หมูที่ 2 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 500 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

เช่ือม หมูที่ 4 ตําบลตากแดด และปลอดภัย



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๒๙ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 4 เมตร  -  -  - 240,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกลางนา หมูที่ 3 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 500 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๓๐ โครงการขยายไหลทางถนน เพื่อใหการสัญจรไปมา ขยายไหลทางถนน คสล.  -  -  - 647,500 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

คสล. สายดอนแค  หมูที่ 4 ของประชาชนมีความสะดวก กวางขางละ 0.50 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ระยะทาง 798 เมตร

๓๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 5 เมตร  -  -  - 510,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับที่ โครงการ

ผ.01

๓๑ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 5 เมตร  -  -  - 510,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเพชรศิริ หมูที่ 5 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 150 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๓๒ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  -  - 544,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายฟารมอินทรแปลง ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 6 ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๓๓ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  -  - 350,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายขุนศรีรองวัง หมูที่ 7 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 129 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๓๔ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  -  - 544,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยสันติสุข หมูที่ 8 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๓๕ โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  -  -  - 544,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายบานนางบี หมูที่ 9 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง 200 เมตร พรอม มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

๓๖ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 5 เมตร  -  -  - 398,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๓๖ โครงการกอสรางถนนหินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 5 เมตร  -  -  - 398,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกลางนา 2 หมูที่ 6 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง  250 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๓๗ โครงการกอสรางถนน หินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 4 เมตร  -  -  - 185,000 ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยรวมใจพัฒนา หมูที่ 7 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง  249 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย

๓๘ โครงการกอสรางถนน หินคลุก เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุก กวาง 4 เมตร 250,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ซอยรวมใจพัฒนา หมูที่ 4 ของประชาชนมีความสะดวก ระยะทาง  249 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ตําบลตากแดด และปลอดภัย



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๓๙ โครงการปรับปรุง/ซอมแซม เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนหินคลุกภายในตําบล 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 50 การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ถนนหินคลุก/ลูกรังภายในตําบล ของประชาชนมีความสะดวก ที่ชํารุด ของถนนที่ชํารุด มีความสะดวกขึ้น

และปลอดภัย ไดรับการซอมแซม

๔๐ โครงการปรับปรุง/ซอมแซม เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนคอนกรีตที่ชํารุด 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 50 การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ถนนคอนกรีตภายในตําบล ของประชาชนมีความสะดวก ภายในตําบล ของถนนที่ชํารุด มีความสะดวกขึ้น

และปลอดภัย ไดรับการซอมแซม

๔๑ โครงการปรับปรุง/ซอมแซม เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนลาดยางที่ชํารุด 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 50 การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๔๑ โครงการปรับปรุง/ซอมแซม เพื่อใหการสัญจรไปมา ถนนลาดยางที่ชํารุด 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 50 การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

ถนนลาดยางภายในตําบล ของประชาชนมีความสะดวก ภายในตําบล ของถนนที่ชํารุด มีความสะดวกขึ้น

และปลอดภัย ไดรับการซอมแซม

๔๒ โครงการกอสรางสนามกีฬา เพื่อใหประชาชน เยาวชน สนามกีฬา กวาง 73 เมตร 2,338,800  -  -  - จํานวน 1 แหง ประชาชนมีสนามกีฬาเพื่อใช กองชาง

หมูที่ 7 ตําบลตากแดด ไดมีสนามกีฬาในการออก ยาว 110 เมตร ออกกําลังกายและทํากิจกรรม

กําลังกายและทํากิจกรรมอ่ืนๆ รวมกัน

๔๓ โครงการกอสรางอาคาร เพื่อใชในการทํากิจกรรมตางๆ ขนาดกวาง 18 เมตร ยาว 2,743,000  -  -  - จํานวน 1 แหง ประชาชน เยาวชน มีอาคาร กองชาง

อเนกประสงค หมูที่ 7 ของประชาชน เยาวชนใน 30 เมตร สูง 7 เมตร ในการทํากิจกรรมรวมกัน

ตําบลตากแดด หมูบาน

89



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๔๔ โครงการปรับปรุงศาลา เพื่อใชใหสามารถมีศาลา ปรับปรุงศาลาเอนกประสงค 200,000  -  - จํานวนศาลา ประชาชนมีศาลาเอนกประสงค กองชาง

เอนกประสงค หมูที่ 8 สําหรับประชุมหมูบานและ โดยเปล่ียนกระเบื้องหลังคา, เอนกประสงคที่ได ใชในการทํากิจกรรมรวมกัน

ตําบลตากแดด ทํากิจกรรมรวมกันไดอยาง เทพื้นฟุตบาตรอบอาคารศาลา รับการปรับปรุง

สะดวกและปลอดภัย

๔๘ โครงการจัดทําปายถนน/ เพื่อจัดทําปายประชาสัมพันธ จัดทําปายถนน/ซอย ในตําบล 350,000 350,000 350,000 350,000 รอยละ 50 ผูที่สัญจรไปมาไดทราบถึง กองชาง

ซอยภายในตําบล แสดงขอบเขตอบต.และถนน/ ของถนนที่มี ขอบเขต อบต.และถนนซอย

ซอยในตําบล ปายซื่อถนน/ซอย ตางๆ ในตําบล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๔๖ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน เพื่อปรับปรุงสถานที่ใหสวยงาม ปรับพื้นที่ ถมดินพรอมกับ 70,000  -  - ปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณทางแยกในพื้นที่ กองชาง

บริเวณทางแยกถนนที่สําคัญ ดูสะอาดตาเหมาะสม ปลูกไมประดับใหสวยงาม จํานวน 1 แหง มีภูมิทัศนที่สวยงาม

ของตําบล กับเปนตําบลนาอยู

๔๗ โครงการกอสรางคันดินกั้นน้ํา เพื่อปองกันน้ําทวมขังบานเรือนกอสรางคันดินกั้นน้ําในตําบล 300,000 300,000   300,000 ความยาว ลดปญหาน้ําทวมขังบานเรือน กองชาง

ตําบลตากแดด ประชาชนและพื้นที่ทางการ คันดินกั้นน้ํา ประชาชนและพื้นที่ทางการ

เกษตร เกษตร

๔๘ โครงการขุดวางทอระบายน้ํา เพื่อใหการระบายน้ําไดสะดวก ขุดวางทอระบายน้ําในพื้นที่ 500,000   300,000 300,000 200,000 รอยละ 50 ของ ลดปญหาน้ําทวมขังบานเรือน กองชาง

 ในพื้นที่ตําบลตากแดด และรวดเร็วมากยิ่งขึ้น ที่ประสบปญหาน้ําทวมขัง ถนนที่มีน้ําทวมขัง ประชาชนและพื้นที่ทางการ

ไดรับการวางทอ เกษตร

ระบายน้ํา



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๔๙ โครงการซอมแซมไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหการสัญจรไปมาในเวลา ไฟฟาสาธารณะที่ชํารุด 200,000 200,000 200,000 200,000 รอยละของไฟฟา เกิดความปลอดภัยในการสัญจร กองชาง

ภายในตําบลตากแดด กลางคืนมีความสะดวก ในเขตตําบลตากแดด สาธารณะที่ไดรับ ไปมาของประชาชน

และปลอดภัย การซอมแซม ในเวลากลางคืน

๕๐ โครงการกอสรางลานกีฬา เพื่อสงเสริมใหเด็ก เยาวชน กวาง 9 เมตร ยาว 18 เมตร 150,000  -  - จํานวน 1 แหง เด็ก เยาวชน ประชาชน กองชาง

เอนกประสงค หมูที่ 1 และประชาชนในตําบล ในตําบลมีการพัฒนาทางดาน

การกีฬาเพิ่มยิ่งขึ้น

500,000 400,000 500,000 500,000 จํานวน 15 จุด

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๕๑ โครงการติดต้ังกลองวงจรปด เพื่อใหประชาชนเกิดความมั่นใจ ติดต้ังกลองวงจรปด CCTV  500,000 400,000 500,000 500,000 จํานวน 15 จุด ประชาชนเกิดความม่ันใจ กองชาง

(CCTV ) ในมาตรฐานรักษาความปลอดภัยบริเวณจุดเส่ียง, ทางแยกตางๆ (4 จุด ) (3 จุด ) (4 จุด) (4 จุด) ในมาตรการรักษาความปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยสิน ที่สําคัญ ในชีวิตและทรัพยสินมากยิ่งขึ้น

๕๒ โครงการขยายเขตประปาหมูบาน เพื่อใหประชาชนในตําบล ขยายเขตประปาหมูบาน 500,000 500,000 500,000 500,000 จํานวน 3 แหง ประชาชนมีน้ําอุปโภค บริโภค กองชาง

ในพื้นที่ตําบลตากแดด มีน้ําอุปโภค บริโภคตลอดทั้งป ของหมูที่ 4 ,7 และหมูที่ 9  - ตลอดทั้งป

๕๓ โครงการขยายเขตประปา เพื่อใหประชาชนในตําบล ขยายเขตประปาสวนภูมิภาค 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 40 ของ ประชาชนมีน้ําอุปโภค บริโภค กองชาง

สวนภูมิภาคในพ้ืนที่ตําบลตากแดดมีน้ําอุปโภค บริโภค เขาถนนสายรองตามกําลัง  - ครัวเรือนที่ไดรับ ตลอดทั้งป

ตลอดทั้งป แรงดันน้ํา การแกไขปญหา

การขาดแคลนน้ํา



ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๕๔ โครงการสงเสริมเศรษฐกิจ เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดใช จัดฝกอาชีพ/ศึกษาดูงาน / 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวน  1  ประชาชนหันมาสนใจและ สํานักปลัด

พอเพียง ชีวิตอยางพอเพียง ลดรายจาย จัดหาวัสดุใหกับประชาชน กิจกรรม ใหความสําคัญกับแนวคิด

เพิ่มรายไดในครัวเรือน ในตําบล เศรษฐกิจพอเพียง

55 โครงการสงเสริมอาชีพใหกับ เพื่อฝกอาชีพใหกับราษฎร ฝกอาชีพใหกับประชาชน 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูเขา ประชาชนที่วางงานมีอาชีพ สํานักปลัด

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

55 โครงการสงเสริมอาชีพใหกับ เพื่อฝกอาชีพใหกับราษฎร ฝกอาชีพใหกับประชาชน 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูเขา ประชาชนที่วางงานมีอาชีพ สํานักปลัด

ประชาชนในตําบลตากแดด ที่วางงานหรือตองการ จํานวน 50 คน รวมโครงการ ในการเล้ียงครอบครัว 

มีรายไดเสริม หรือเปนรายไดเสริม

๕๖ โครงการปองกันและแกไข เพื่ออบรมใหความกับ จัดกิจกรรม  ๑  ครั้ง/ป 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชน  เยาวชน  เด็ก สํานักปลัด

ปญหายาเสพติด ประชาชน  เยาวชน เด็ก รูจักการปองกันตัวเอง

ในพื้นที่ตําบลตากแดด ใหหางไกลยาเสพติด

57 โครงการสงเสริมสนับสนุน เพื่อจัดสงนักกีฬาเขารวมแขงขัน เขารวมแขงขันกีฬาระดับตําบล อําเภอ100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน  5 ครั้ง นักกีฬามีสุขภาพจิตที่ดีและมี สํานักปลัด

นักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา กีฬาระดับทองถิ่น  อําเภอ และระดับจังหวัด สุขภาพรางกายที่แข็งแรงสมบูรณ

กับสวนราชการอื่นๆ จังหวัด เกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

58 โครงการสนับสนุนการจัดทํา/ สนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ สนับสนุนการจัดทํา/ทบทวน 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 9 หมูบาน คณะกรรมการหมูบานทุกหมู สํานักปลัด

ทบทวนแผนพัฒนาหมูบาน /วิทยากรใหความรูในการ แผนพัฒนาหมูบานในตําบล มีประสิทธิภาพ มีความคลองตัว

จัดทําแผนพัฒนาหมูบาน ในการจัดทําแผนหมูบานเพิ่มข้ึน

59 โครงการประชุมประชาคมระดับ เพื่อใหประชาชน กลุม องคกร ประชาชน กลุม องคกรตางๆ 10,000 10,000 10,000 10,000 รอยละ 70 ประชาชน กลุม องคกรตางๆ สํานักปลัด

ตําบลเพื่อจัดทําแผนพัฒนา ในพื้นที่รวมกันจัดทําแผน เขารวมประชุมตามสัดสวน ของสัดสวนฯ ไดมีสวนรวมในการพัฒนา

ทองถิ่น พัฒนาทองถิ่นของตนเอง ที่ระเบียบกําหนด ตําบล

60 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพื่อสงเสริมใหสตรีเกิดการ จัดกิจกรรมพัฒนาสตรี 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนสตรีที่ สตรีเกิดการเรียนรู สามารถ สํานักปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

60 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพื่อสงเสริมใหสตรีเกิดการ จัดกิจกรรมพัฒนาสตรี 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนสตรีที่ สตรีเกิดการเรียนรู สามารถ สํานักปลัด

ของสตรี เรียนรูสามารถพึ่งตนเอง ในตําบล เขารวมกิจกรรม พี่งพาตนเองได

และเพิ่มรายไดในครัวเรือน

61 โครงการปลูกสมุนไพร 9 อยาง เพื่อรักษาพืชพันธสมุนไพร นําสมุนไพรในแตละหมูบาน 5,000 5,000 5,000 5,000 มีการปลูกสมุนไพร สามารถรักษาพืชพันธสมุนไพร สํานักปลัด

9 หมูบาน ที่ใชในครัวเรือนและที่ใชใน มาปลูกไวรวมกันเปนศูนย  9 อยาง ที่ใชในครัวเรือนและที่ใชในการ

การรักษาสุขภาพตามแนว เรียนรูพืชสมุนไพรในตําบล รักษาสุขภาพตามแนวเศรษฐกิจ

เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียง

62 โครงการธนาคารขยะ เพ่ือสนับสนุนใหประชาชน สนับสนุนการจัดต้ังกลุม 50,000 50,000 50,000 50,000 รอยละ 10 ของ ประชาชนสามารถแลกเปล่ียน สํานักปลัด

ไดรวมกลุมกันเพ่ือคัดแยกขยะ เพื่อเปล่ียนขยะเปนรายได จํานวนครัวเรือน ขยะเปนรายไดเพิ่มใหแก

และนํามาแลกเปล่ียนเปน หรือส่ิงของ ในตําบล ครัวเรือน

รายไดเพิ่มใหแกครัวเรือน

247,561 247,562 247,563



ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานงบกลาง

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๖๒ โครงการสรางหลักประกัน เพื่อใหผูสูงอายุที่มีอายุต้ังแต ผูที่ขึ้นทะเบียนผูสูงอายุ 8,200,000 8,200,000 8,300,000 8,300,000 รอยละ100ของ ผูสูงอายุมีเงินสําหรับการยังชีพ สํานักปลัด

รายไดแกผูสูงอายุ ๖๐ ปขึ้นไปไดรับเงิน ในตําบลตากแดด ผูสูงอายุที่มีสิทธิรับ ทําใหมีความเปนอยูที่ดีขึ้น

สําหรับการยังชีพ เบี้ยยังชีพตามระเบียบฯ

64 โครงการสนับสนุนการเสริมสราง เพื่อชวยเหลือคนพิการ ผูที่ขึ้นทะเบียนความพิการ 1,250,000 1,350,000 1,450,000 1,550,000 รอยละ100ของ คนพิการไดรับการดูแล สํานักปลัด

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต ผ.01

64 โครงการสนับสนุนการเสริมสราง เพื่อชวยเหลือคนพิการ ผูที่ขึ้นทะเบียนความพิการ 1,250,000 1,350,000 1,450,000 1,550,000 รอยละ100ของ คนพิการไดรับการดูแล สํานักปลัด

สวัสดิการสังคมใหแกคนพิการ ใหมีเงินในการยังชีพ ในตําบลตากแดด ผูสูงอายุที่มีสิทธิรับ ในการยังชีพ

หรือทุพพลภาพ เบี้ยยังชีพตามระเบียบฯ

65 โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ เพื่อชวยเหลือผูปวยเอดส ผูปวยเอดสในตําบลตากแดด 30,000 48,000 600,000 720,000 รอยละของ ผูปวยเอดสไดรับการเบี้ยยังชีพ สํานักปลัด

ผูปวยเอดส ใหสามารถยังชีพได ผูปวยเอดส สําหรับการดํารงชีพ

ที่ไดรับเบี้ยยังชีพ



ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานการศึกษา

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

66 โครงการอาหารเสริม(นม) เพื่อจัดหาอาหารเสริม(นม) เด็กเล็ก,เด็กนักเรียนต้ังแต 1,178,000 1,178,000 1,178,000 1,178,000 จํานวน 2 โรงเรียน, เด็กนักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง สํานักปลัด

โรงเรียน ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก, อนุบาลถึงช้ันประถมปที่ 6  2 ศพด.และ สมบูรณ

โรงเรียน และศูนยศึกษาพิเศษฯและเด็กศูนยการศึกษาพิเศษฯ  1 ศูนยการศึกษา

ในตําบลตากแดด ทุกคนไดรับอาหารเสริม พิเศษฯที่ไดรับ

67 โครงการธนาคารหนูนอย  เพื่อใหเด็กรูจักการออม เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 500 500 500 500 จํานวนเด็กที่ เด็กมีความภาคภูมิใจ สํานักปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ
งบประมาณและที่ผานมา

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต

ผ.01

67 โครงการธนาคารหนูนอย  เพื่อใหเด็กรูจักการออม เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 500 500 500 500 จํานวนเด็กที่ เด็กมีความภาคภูมิใจ สํานักปลัด

(หนูนอยนักออมทรัพย) และมีความประหยัดตลอดจน บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ และมีเงินออม

มีเงินเก็บในระหวางเขาฝก ทรายแกวทุกคน

พัฒนาการในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

๖๘ โครงการหนูนอยปลูกผักสวนครัว เพื่อฝกใหเด็กไดเรียนรู เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3,000 3,000 3,000 3,000 จํานวนเด็กที่ เด็กสามารถปลูกผักสวนครัว สํานักปลัด

ปลอดสารพิษ การทํากิจกรรมรวมกันและ บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ และดูแลรักษาได

ไดรูจักพืชผักสวนครัว ทรายแกว ทุกคน

๖๙ โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู เพื่อสงเสริมใหเด็กไดเรียนรู เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนเด็กที่ เด็กไดศึกษาแหลงเรียนรูจาก สํานักปลัด

นอกสถานที่ นวัตกรรมระดับปฐมวัย บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ สถานที่จริงและมีการเรียนรู

จากแหลงเรียนรูนอกสถานที่ ทรายแกว ทุกคน ที่แปลกใหม มีการแลกเปล่ียน

ประสบการณซึ่งกันและกัน



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๗๐ โครงการอิงลิชอิสฟนฟอร เพื่อใหเด็กไดเรียนรูศัพท เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2,000 2,000 2,000 2,000 จํานวนเด็กที่ เด็กสามารถสนทนา สํานักปลัด

อาเซียน ภาษาอังกฤษและการสนทนา บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ ภาษาอังกฤษอยางงายได

อยางงาย เพื่อรองรับการเขาสู ทรายแกว ทุกคน

สมาคมอาเซียน

๗๑ โครงการแขงขันกีฬาภายใน เพื่อสงเสริมสุขภาพเด็กเล็กให เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 18,000 18,000 18,000 18,000 จํานวนเด็กที่ เด็กมีสุขภาพแข็งแรง รูแพ สํานักปลัด

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แข็งแรงและรูจักแพ ชนะ บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ รูชนะ รูอภัย

และใหอภัย ทรายแกว ทุกคน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๗๒ โครงการพัฒนาบุคลากร เพื่อใหผูดูแลเด็กไดรับความรู พนักงาน ผูดูแลเด็กใน ศพด. 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนผูเขา บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สํานักปลัด

ใหมๆ นํามาพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  4  คน รับการอบรม มีการพัฒนาที่ดี

ในศูนยฯ และพัฒนาศูนยฯ 

ใหกาวหนา

๗๓ โครงการพานองเขาวัด เพื่อใหเด็กไดรับการปลูกฝง เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1,000 1,000 1,000 1,000 จํานวนเด็กที่ เด็กเล็กมีคุณธรรม สํานักปลัด

คุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ จริยธรรมที่ดี

ในวันสําคัญทางศาสนา ทรายแกว ทุกคน



56,561 56,562 56,563

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๗๔ โครงการนักสืบสานวัฒนธรรม เพื่อเปนขวัญกําลังใจและ เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2,000 2,000 2,000 2,000 จํานวนเด็กที่ เด็กเล็กที่จบการศึกษาระดับ สํานักปลัด

 3 วัย ใหเด็กมีความภาคภูมิใจ บานในหวยและวัดหาด เขารวมโครงการ ปฐมวัยไดรับประกาศนียบัตร

กระตือรือรนที่จะศึกษา และ ทรายแกว ทุกคน ทุกคนมีความภาคภูมิใจ

มีความพรอมกลาแสดงออก ใฝสัมฤทธ์ิ

๗๕ โครงการสานสัมพันธ ศพด.กับ เพื่อเปนการออกเยี่ยมเด็กและ เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 6,000 6,000 6,000 6,000 รอยละ 80 ศพด.ไดทราบถึงปญหา สํานักปลัด

ผูปกครอง (ออกเยี่ยมเด็ก ผูปกครองชวงปดเทอม รับฟง บานในหวยและวัดหาด ของเด็กใน ศพด. และขอเสนอแนะตางๆ 

ชวงปดเทอม) ปญหาและขอคิดเห็นตางๆ ทรายแกว ทุกคน ที่ไดเยื่ยม เพื่อนํามาปรับปรุงแกไข

ของผูปกครอง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

ของผูปกครอง

๗๖ โครงการทัศนศึกษาดูงาน เพื่อศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยน เจาหนาที่ อบต.,ครูผูดูแลเด็ก, 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนผูเขารวม เจาหนาที่ อบต.,ครูผูดูแลเด็ก, สํานักปลัด

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กนาอยู เรียนรูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผช.ครูผูดูแลเด็ก คณะกรรมการ โครงการ ผช.ครูผูดูแลเด็ก, คณะกรรมการฯ

ใน อปท.อื่นมาใชพัฒนาศูนยฯ ศพด. ในหวยและวัดหาดทรายแกว มีความรูใหมๆ มาพัฒนา

ใหกาวหนา ศพด.ของตนเอง

๗๗ โครงการเลานิทานใหนองฟง เพื่อใหผูปกครอง ชุมชนหรือ ผูปกครอง ชุมชน หนวยงาน 2,000 2,000 2,000 2,000 จํานวนเด็กที่ เด็กมีทักษะการฟง พูด อาน สํานักปลัด

หนวยงานเขามามีสวนรวม และศพด.บานในหวย/ เขารวมโครงการ เขียนไดดีเกิดความสัมพันธ

ในการสงเสริมพัฒนาการ วัดหาดทรายแกว ระหวาง ศพด. ชุมชนผูปกครอง

ของเด็ก เพื่อฝกสมาธิและ

การฟงที่ดี



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๗๘ โครงการสานสายใยสรางสัมพันธ ประจําปเพื่อจัดกิจกรรมแสดงผลงาน ผูปกครอง,เด็กเล็กใน ศพด. 35,000 35,000 35,000 35,000 จํานวนเด็กที่ เด็กเกิดความภาคภูมิใจ สํานักปลัด

ประจําปการศึกษา ของเด็ก ศพด.และสรุปผล บานในหวยและวัดหาด ที่เขารวมโครงการ ในความสําเร็จของตนเองและ

การดําเนินงานการจัด ทรายแกว ทุกคน ตระหนักถึงความสําคัญ

ประสบการณของเด็ก ของการศึกษา

และช้ีแจงนโยบายการศึกษา

๗๙ กิจกรรมประชุมผูปกครอง เพื่อช้ีแจงการดําเนินงาน ผูปกครอง และคณะกรรมการ 3,000 3,000 3,000 3,000 ภาคเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการพัฒนา สํานักปลัด

และคณะกรรมการ และรับฟงปญหาและ ตามความเหมาะสม ละ 1 ครั้ง อยางเปนระบบจากความรวมมือ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หาแนวทางแกไขรวมกัน จากฝายตางๆ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ
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ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หาแนวทางแกไขรวมกัน จากฝายตางๆ

๘๐ โครงการงานวันเด็กแหงชาติ เพื่อจัดกิจกรรมใหเด็กไดแสดง เด็กในพื้นที่ตําบลตากแดด 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนผูเขารวม เด็กกลาที่จะแสดงออก สํานักปลัด

ออกถึงความสามารถและกลา กิจกรรม ในที่ชุมชน

แสดงออกในที่ชุมชน

๘๑ โครงการติดต้ังเหล็กดัดประตู/ เพื่อเปนการปองกันทรัพยสิน ติดต้ังเหล็กดัดประตูและหนาตาง 170,000    -  -  - จํานวน 2 แหง ทรัพยสินของทางราชการ สํานักปลัด

หนาตางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ภายใน ศพด. มิใหสูญหาย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานในหวย ไมสูญหายและมีความปลอดภัย

จากพวกมิจฉาชีพ และศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหาด มากยิ่งขึ้น

ทรายแกว



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๘๒ ติดต้ังมุงลวดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพื่อปองกันเด็กเล็กมิใหเกิด ติดตั้งมุงลวดประตูและหนาตาง  - 40,000  -  - จํานวน 1 แหง เด็กเล็กใน ศพด.มีความปลอดภัย สํานักปลัด

บานในหวย อันตรายจากสัตวและแมลง ใน ศพด.บานในหวย จากสัตวและแมลงที่อาจเปน

ที่อาจเปนพาหนะนําโรค พาหนําโรค

๘๓ โครงการกอสรางอางลางหนา เพื่อใหเด็กเล็กมีอางสําหรับ กอสรางอางลางหนา/ลางมือ  -  - 70,000     - จํานวน 2 แหง เด็กเล็กมีสถานที่ที่เหมาะสม สํานักปลัด

/ลางมือสําหรับเด็กเล็ก ลางหนา/ลางมือใหถูกตอง สําหรับเด็กเล็กของศูนยพัฒนา กับการใชลางหนาลางมือที่

ตามมาตรฐาน เด็กเล็กบานในหวยและวัดหาดฯ สะดวกและปลอดภัย

๘๔ โครงการทาสีภายนอกอาคาร เพื่อใหอาคาร ศพด.สวยงาม ทาสีอาคารภายนอก ศพด.  -  -  - 40,000    จํานวน 1 แหง ศพด.มีความสวยงาน และ สํานักปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

๘๔ โครงการทาสีภายนอกอาคาร เพื่อใหอาคาร ศพด.สวยงาม ทาสีอาคารภายนอก ศพด.  -  -  - 40,000    จํานวน 1 แหง ศพด.มีความสวยงาน และ สํานักปลัด

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหาดทราย และมีสีสัน สวยงาม และ เปนส่ิงจูงใจเด็กใหสนใจมา

แกว สรางแรงจูงใจตอเด็กเล็ก เรียนใน ศพด.มากขึ้น

๘๕ โครงการตอเติม/ปรับปรุง เพื่อใหศพด.ของอบต. มีพื้นที่ ตอเติม/ปรับปรุงอาคาร 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน 2 แหง ศพด.วัดหาดทรายแกวและ สํานักปลัด

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต. เหมาะกับการใชสอยและ ใหมีความเหมาะสมกับ ศพด.บานในหวย มีอาคาร 

มีพื้นที่สําหรับเด็กไดว่ิงเลน เด็กเล็ก สถานที่ที่เหมาะสมกับการเรียนรู 

สะดวกและปลอดภัย ตามมาตรฐานของ ศพด.



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความม่ันคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

๘๖ โครงการชวยเหลือภัยแลง เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของ จัดหาน้ําอุปโภคบริโภค 100,000 100,000 100,000 100,000 รอยละ 70 ของ บรรเทาความเดือดรอนของ สํานักปลัด

ประชาชนผูประสบปญหา ใหกับผูประสบปญหาภัยแลง ผูประสบภัยที่ได ผูประสบภัยแลง

ภัยแลง รับการชวยเหลือ

87 โครงการฝกอบรม/ทบทวน/ เพื่อเพิ่มทักษะใหกับสมาชิก ฝกอบรม/ทบทวน/ดูงาน 200,000 200,000 200,000 200,000 จํานวนผูเขารวม สมาชิก อปพร.มีทักษะเพิ่ม สํานักปลัด

อปพร.ตําบลตากแดด อปพร. ในการชวยเหลือ  ปละ 1 ครั้ง โครงการ มากข้ึน และทําใหการปฏิบัติงาน

งบประมาณและที่ผานมา
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับที่ โครงการ วัตถุประสงค

ผ.01

อปพร.ตําบลตากแดด อปพร. ในการชวยเหลือ  ปละ 1 ครั้ง โครงการ มากข้ึน และทําใหการปฏิบัติงาน

ผูประสบภัยตางๆ มีประสิทธิภาพมากขึ้

๘๘ โครงการเจ็ดวันอันตรายในชวง เพื่อจัดทําปายเตือนใหผูขับขี่ ชวงเทศกาลปใหมและเทศกาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ปละ 2 ครั้ง เกิดความปลอดภัยของผูใช สํานักปลัด

เทศกาลปใหม/สงกรานต มีความระมัดระวังในการขับขี่ สงกรานต ยานพาหนะบนทองถนน

และต้ังจุดใหบริการประชาชน

89 โครงการฝกอบรมและ เพื่อฝกอบรมและประชาสัมพันธ จัดกิจกรรม ปละ 1 ครั้ง 10,000     10,000     10,000    10,000    การเกิดอัคคีภัย ประชาชนสามารถปองกัน สํานักปลัด

ประชาสัมพันธใหความรูเบื้องตนใหความรูเรื่องการปองกันและ เปน 0 และระงับอัคคีภัยได

เกี่ยวกับการปองกันและระงับ ระงับอัคคีภัยใหกับประชาชน

อัคคีภัย และพนักงาน อบต.



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

90 โครงการรณรงคการสวมหมวก เพ่ือรณรงคใหผูขับข่ีรถ ประชาชนผูใชรถจักรยานยนต 2,000 2,000 2,000 2,000 การเสียชีวิตจาก ประชาชนขับขี่รถโดยสวม สํานักปลัด

นิรภัย จักรยานยนตสวมหมวกนิรภัย การเกิดอุบัติเหตุ หมวกนิรภัย

เปน 0

91 โครงการถนนปลอดภัย - เพื่อเปนการดูแลรักษาความ ตัดแตงกิ่งไมและตัดหญา 40,000 40,000 40,000 40,000 จํานวน 2 ครั้ง สภาพแวดลอมสองขางทาง สํานักปลัด

ถนนสีขาว ปลอดภัยบนทองถนนและ ริมถนน ภายในตําบล มีความสะอาดเหมาะสมกับ

เพื่อพัฒนาใหตําบล เปนตําบลนาอยู

มีความสะอาด นาอยู

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

101



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความม่ันคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย

 แผนงานงบกลาง

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

92 โครงการชวยเหลือผูประสบ เพื่อชวยเหลือผูประสบภัยตางๆ ผูประสบสาธารณภัยตางๆ 300,000 300,000 300,000 30,000 รอยละ70ของ บรรเทาความเดือดรอนของ สํานักปลัด

สาธารณภัย เชน อุกภัย  วาตภัย  อัคคีภัย  ในตําบลตากแดด ผูประสบภัยที่ได ผูประสบภัย

รับการชวยเหลือ

งบประมาณและที่ผานมา
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับที่ โครงการ วัตถุประสงค

ผ.01



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความสมดุลและยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 5 การบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม

 แผนงานสาธารณสุข

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

93 โครงการอบรมใหความรู เพื่อใหประชาชนในตําบลเขาใจประชาชนและผูประกอบการ 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและผูประกอบการ สํานักปลัด

ดานอนามัยและส่ิงแวดลอม ระเบียบกฎหมายและการปฏิบัติในตําบล ไดเขาใจระเบียบกฎหมายและ

ตนเองตาม พรบ.สาธารณสุข การปฎิบัติตนตาม พรบ.

สาธารณสุข

94 โครงการรณรงครักษา เพื่อใหเด็ก เยาวชน ประชาชน จัดกิจกรรมรณรงครักษา 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 1 ครั้ง เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.01

94 โครงการรณรงครักษา เพื่อใหเด็ก เยาวชน ประชาชน จัดกิจกรรมรณรงครักษา 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 1 ครั้ง เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด

ส่ิงแวดลอม รวมกันทํากิจกรรม รณรงค ส่ิงแวดลอม เล็งเห็นถึงความสําคัญในการ

รักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดูแลรักษาธรรมชาติส่ิงแวดลอม

 -เพื่อใหตําบลนาอยูปราศจาก และมีสุขภาวะแวดลอมที่ดี

มลพิษตางๆ



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความสมดุลและยั่งยืน

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 5 การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม

 แผนงานเคหะและชุมชน

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

95 โครงการกําจัดส่ิงกีดขวาง เพื่อกําจัดส่ิงกีดขวางในแมน้ํา, จัดกิจกรรมกําจัดส่ิงกีดขวาง 30,000 30,000 30,000 20,000 รอยละ 70 ของ แมน้ําลําคลองมีความสะอาด สํานักปลัด

ในแมน้ํา,ลําคลอง ลําคลอง ในแมน้ําลําคลองในตําบล แมน้ําลําคลอง สมารถใชการอุปโภค

ที่ไดกําจัดสิ่งกีดขวาง และการเกษตรได

96 โครงการเก็บขนสิ่งปฏิกูลมูลฝอย เพื่อจัดเก็บขยะมูลฝอย จัดเก็บขยะใหกับผูรับบริการ 500,000 500,000 500,000 500,000 รอยละ 90 ของ ลดปญหาดานสภาพแวดลอม สํานักปลัด

ในตําบล ตามบานเรือนราษฎรในตําบล จํานวน  516 ครัวเรือน ครัวเรือน และทําใหบานเรือนนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

ในตําบล ตามบานเรือนราษฎรในตําบล จํานวน  516 ครัวเรือน ครัวเรือน และทําใหบานเรือนนาอยู

ที่รับบริการ มากยิ่งขึ้น



ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน

 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

97 โครงการสงเสริมงานประเพณี เพ่ือเปนการสงเสริมและสืบทอด จัดทําส่ือประชาสัมพันธงาน 150,000 150,000 150,000 150,000 จํานวน 1 โครงการ ประเพณีทองถิ่นไดรับการสืบทอด สํานักปลัด

ทองถิ่น ประเพณีทองถ่ิน และประชาสัมพันธ ประเพณีทองถิ่น เชน ปาย และสงเสริมการทองเที่ยวในตําบล

การทองเที่ยวในตําบล ประชาสัมพันธ, ส่ือวิทยุ

รถประชาสัมพันธ ฯลฯ

98 โครงการงานพระราชพิธี รัฐพิธี เพื่อใหประชาชนเห็นความ จัดกิจกรรม/เขารวมกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน  4 คร้ัง ประชาชนเห็นความสําคัญของ สํานักปลัด

และวันสําคัญของชาติ สําคัญของชาติที่ตองเทิดทูนไว กับหนวยงานอื่น สถาบันชาติที่ตองเทิดทูนไวและ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 6 การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน

งบประมาณและที่ผานมา
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

และวันสําคัญของชาติ สําคัญของชาติที่ตองเทิดทูนไว กับหนวยงานอื่น สถาบันชาติที่ตองเทิดทูนไวและ

รวมกันปกปอง

99 โครงการสงเสริมกิจกรรม เพ่ือใหเด็ก เยาวชน และประชาชนจัดกิจกรรมตางๆในวันสําคัญ 40,000 40,000 40,000 40,000 จํานวน 4 ครั้ง ประชาชน  พนักงานสวนตําบล สํานักปลัด

ทางพระพุทธศาสนา  ไดรวมทํากิจกรรมทางศาสนา ทางศาสนา สมาชิก อบต.ทํากิจกรรม

ในวันสําคัญตางๆ ทางศาสนารวมกัน

100 โครงการสงเสริมภูมิปญญา เพ่ือเปนการสงเสริมและสืบทอด กลุมคนที่มีความสนใจภูมิปญญา 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 1 กิจกรรม มีการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น สํานักปลัด

ทองถิ่น ภูมิปญญาทองถิ่น ทองถิ่น หมูที่ ๑ ถึงหมูที่ ๙ ไวใหชนรุนหลังไดเรียนรู



80,000     80,000    80,000    

ก.  ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความม่ันคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร

 แผนงานบริหารงานทั่วไป

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

101 โครงการจัดสงบุคลากรเขารับ เพื่อพัฒนาความรูความสามารถ จัดสงบุคลากรทุกระดับ 400,000 400,000 400,000 400,000 รอยละ 50 ของ บุคลากรของทองถิ่นมีความรู ทุกสวน

การฝกอบรมพัฒนาความรู ของบุคลากรทองถิ่น ผูบริหาร เขารับการฝกอบรม บุคลากร ความสามารถที่ทันตอเหตุการณ

ทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ตลอดเวลาและปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

102 โครงการอบรมคุณธรรมและ เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 35,000     35,000     35,000    35,000    รอยละ 80 ของ พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา ทุกสวน

จริยธรรมของพนักงานสวนตําบล ใหกับพนักงาน ลูกจางของอบต. และพนักงานจางของ อบค. บุคลากรที่เขารวม พนักงานจาง มีคุณธรรม จริยธรรม

งบประมาณและที่ผานมา

ข.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 7 การบริหารจัดการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

จริยธรรมของพนักงานสวนตําบล ใหกับพนักงาน ลูกจางของอบต. และพนักงานจางของ อบค. บุคลากรที่เขารวม พนักงานจาง มีคุณธรรม จริยธรรม

ลูกจางประจําและพนักงานจาง และสามารถนํามาใชปฏิบัติงานได

103 โครงการจัดการเลือกต้ัง เพื่อจัดเตรียมการเลือกต้ัง ประชาชนในตําบลตากแดด ๕๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชนรอยละ ประชาชนไดมีสวนรวม สํานักปลัด

สมาชิกสภาทองถิ่นและ สมาชิกสภาฯและผูบริหาร 70 ขึ้นไป ในการเลือกต้ัง

ผูบริหารทองถิ่น ทองถิ่น มาใชสิทธิเลือกต้ัง

104 โครงการจัดทําแผนที่ภาษี เพื่อจัดทําแผนที่ภาษีและ ตลอดปในเขต อบต. ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ อบต.มีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนารายไดใหสูงขึ้น กองคลัง

และทะเบียนทรัพยสิน ทะเบียนทรัพยสินและพัฒนา ในการปฎิบัติงานสูง

ศักยภาพการจัดเก็บรายได รอยละ 60 ข้ึนไป



เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

105 โครงการออกหนวยบริการ เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ หมูที่  ๑  ถึง  หมูที่ ๙ 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวน 9 หมูบาน การจัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพ กองคลัง

เคล่ือนที่ของอบต. ประชาชนในการบริการชําระ มากยิ่งขึ้น

ภาษี/ขออนุญาตตางๆของ อบต.

106 โครงการสํารวจความพึงพอใจ เพื่อจายเปนคาจางเหมาสําหรับจํานวน  1  ครั้ง/ป 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 1 ครั้ง ไดทราบถึงผลการสํารวจ ทุกสวน

ในการเขารับบริการของประชาชน การจัดเก็บขอมูลในการสํารวจ ความพึงพอใจเพื่อนํามาปรับปรุง

ความพึงพอใจ การใหบริการที่ดีขึ้น

107 โครงการขยายเขตระบบ เพื่อเพิ่มการสงขอมูลขาวสาร หมูที่ ๑ – ๙  จํานวน  9  จุด  -  - 500,000 500,000 จํานวน 9 จุด ประชาชนไดรับความสะดวก สํานักปลัด,

กระจายเสียงไรสาย และการประชาสัมพันธตาง ๆ ในการติดตอส่ือสารและไดรับ กองชาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

ผ.01

กระจายเสียงไรสาย และการประชาสัมพันธตาง ๆ ในการติดตอส่ือสารและไดรับ กองชาง

ของ อบต.ใหกับชุมชน ขอมูลขาวสารรวดเร็วขึ้น

108 โครงการปรับปรุงระบบ เพื่อใหสามารถประชาสัมพันธ หมูที่ ๑ – ๙  50,000 50,000 20,000 20,000 จํานวน 9 จุด ประชาชนไดรับความสะดวก สํานักปลัด,

กระจายเสียงไรสาย ขอมูลขาวสารของ อบต. ในการติดตอส่ือสารและไดรับ กองชาง

ขอมูลขาวสารรวดเร็วขึ้น





ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 การพัฒนาการเกษตรกรรม การทองเท่ียวและเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค บัญชีเดิม

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 แผนงานเคหะและชุมชน

เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

1 โครงการขยายเขตไฟฟา เพื่อใหประชาชนในพื้นท่ีมีไฟฟา ขยายเขตไฟฟาในพื้นท่ีตําบล 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนมีไฟฟา ประชาชนมีไฟฟาใช กองชาง การไฟฟา

ในพื้นท่ีตําบลตากแดด ใชทุกครัวเรือน ตากแดด ใช 100% สวนภูมิภาค

2 โครงการติดต้ังระบบไฟฟา เพื่อใหสถานท่ีมีแสงสวาง ระยะทาง 502 เมตร  - 400,000  -  - จํานวน 1 แหง ประชนมีความปลอดภัย กองชาง การไฟฟา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องคกรประชาชน

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

2 โครงการติดต้ังระบบไฟฟา เพื่อใหสถานท่ีมีแสงสวาง ระยะทาง 502 เมตร  - 400,000  -  - จํานวน 1 แหง ประชนมีความปลอดภัย กองชาง การไฟฟา

สาธารณะรอบสระหนองหลวง สามารถในทํากิจกรรม และสะดวกในการ สวนภูมิภาค

 หมูท่ี 2 ในชวงเวลากลางคืนได ทํากิจกรรมชวงกลางคืน

3 โครงการขยายสายพาดดับไฟถนน เพื่อใหการสัญจรไปมาของประชาชน พาดสายดับไฟถนนตามถนน 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนมีไฟฟา ประชาชนมีไฟฟาใช กองชาง การไฟฟา

ในเขตตําบล มีความปลอดภัยและลดปญหา เสนตางๆภายใน ใช 100% สวนภูมิภาค

อาชญากรรม ตําบลตากแดด



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานงบกลาง
เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

4 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการ เพื่อใหกองทุนมีความเขมแข็ง จายสมทบในอัตราสวน 44,895 44,895 44,895 44,895 จํานวน 1 กองทุน กองทุนมีความเขมแข็ง สํานักปลัด กองทุนสวัสดิ

ชุมชนตําบลตากแดด และย่ังยืน  1 ตอ 1 ในการจัดการชุมชน การชุมชนฯ

(จํานวนสมาชิก 123  คน) ดวยตนเองและยั่งยืน

5 โครงการสมทบระบบหลักประกัน เพื่อสบทบเงินใหกองทุนหลักประกัน จายสมทบ 4๐% ของยอดเงิน 300,000 300,000 300,000 300,000 สมทบจํานวน ประชาชนไดรับการ สํานักปลัด กองทุน

สุขภาพตําบลตากแดด สุขภาพตําบลตากแดด ท่ีไดรับจัดสรร 4o% ดูแลสุขภาพ หลักประกัน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

สุขภาพตําบลตากแดด สุขภาพตําบลตากแดด ท่ีไดรับจัดสรร 4o% ดูแลสุขภาพ หลักประกัน

มากย่ิงขึ้น สุขภาพตําบล

ตากแดด



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานการศึกษา
เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

๖ โครงการอาหารกลางวัน เพื่อใหเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เด็กนักเรียนทุกคนไดกินอาหาร 220,500 220,500 220,500 220,500 เด็กไดรับอาหาร เด็กนักเรียนมีสุขภาพ สํานักปลัด ศพด.วัดหาด

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหาด วัดหาดทรายแกวไดรับอาหารกลางวัน กลางวันตามหลักโภชนา จํานวน 245 วัน อนามัยท่ีสมบูรณ ทรายแกว

ทรายแกว ตามหลักโภชนาการ แข็งแรงตามชวงวัย

๗ โครงการอาหารกลางวัน เพื่อใหเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เด็กนักเรียนทุกคนไดกินอาหาร 171,500 171,500 171,500 171,500 เด็กไดรับอาหาร เด็กนักเรียนมีสุขภาพ สํานักปลัด ศพด.

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานในหวย บานในหวยไดรับอาหารกลางวัน กลางวันตามหลักโภชนา จํานวน 245 วัน อนามัยท่ีสมบูรณ บานในหวย

ตามหลักโภชนาการ แข็งแรงตามชวงวัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

ตามหลักโภชนาการ แข็งแรงตามชวงวัย

8 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อสนับสนุนใหโรงเรียนจัดหา เด็กนักเรียนต้ังแตอนุบาล ๑  280,000 280,000 320,000 320,000 เด็กไดรับอาหาร เด็กนักเรียนมีสุขภาพ  สํานักปลัด ร.ร.บาน

โรงเรียนบานในหวย อาหารกลางวันใหกับนักเรียน ถึงชั้นประถมปท่ี ๖ จํานวน 200 วัน อนามัยแข็งแรง ในหวย

ตามหลักโภชนาการ สมบูรณสมวัย 

9 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อสนับสนุนใหโรงเรียนจัดหา เด็กนักเรียนต้ังแตอนุบาล ๑ 740,000 740,000 760,000 760,000 เด็กไดรับอาหาร เด็กนักเรียนมีสุขภาพ สํานักปลัด ร.ร.วัดหาด

โรงเรียนวัดหาดทรายแกว อาหารกลางวันใหกับนักเรียน  ถึงชั้นประถมปท่ี ๖ จํานวน 200 วัน อนามัยแข็งแรง ทรายแกว

ตามหลักโภชนาการ สมบูรณสมวัย 

๑๐ อุดหนุนศูนยการศึกษาพิเศษประจํา เพื่อใหนักเรียนไดทํากิจกรรมรวมกับ จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูเขารวม เด็กกลาท่ีจะ สํานักปลัด ศูนยการศึกษา

จังหวัดชุมพร  ตามโครงการวันเด็ก บุคคลท่ัวไป และมีรูสึกวาตนเองมีคา 400 คน กิจกรรม แสดงออกในท่ีชุมชน พิเศษประจํา

แหงชาติ และเปนท่ียอมรับของบุคคลท่ัวไป จังหวัดชุมพร



เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

๑๑ อุดหนุนโรงเรียนบานในหวย เพื่อสงเสริมใหเด็ก เยาวชน จัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสี 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนผูเขารวม เด็กและเยาวชน สํานักปลัด โรงเรียน

ตามโครงการกีฬาสีสัมพันธ ใชเวลาวางในการออกกําลังกาย ปละ 1 ครั้ง กิจกรรม ไดออกกําลังกายและ บานในหวย

ตานภัยยาเสพติต หางไกลยาเสพติด หางไกลยาเสพติด

๑๒ อุดหนุนโรงเรียนบานในหวย เพื่อสงเสริมพัฒนาผูเรียนดาน จัดกิจกรรมเขาคายคุณธรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนผูเขารวม นักเรียนมีคุณธรรม สํานักปลัด โรงเรียน

 ตามโครงการเขาคายอบรม คุณธรรมจริยธรรม  ปละ 1 ครั้ง กิจกรรม สงผลใหสังคมสงบสุข บานในหวย

คุณธรรมจริยธรรมเพื่อเฉลิม และใกลชิดพระศาสนาย่ิงขึ้น

พระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 6 การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น

  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

13 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสงเสริมและสืบทอดประเพณี อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 150,000 150,000 150,000 150,000 จํานวน 1 โครงการ ไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัด กรรมการ

หมูท่ี 3 โครงการสงเสริม อันดีงามใหคงอยูตลอดไป หมูท่ี 3 จัดกิจกรรม และสงเสริมการมี หมูบาน ม.3

งานประเพณีลอยกระทง งานประเพณีลอยกระทง สวนรวมของประชาชน

14 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสงเสริมและสืบทอดประเพณี อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน 1 โครงการ ไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัด กรรมการ

 หมูท่ี 7 โครงการสงเสริม อันดีงามใหคงอยูตลอดไป หมูท่ี 7 จัดกิจกรรม และสงเสริมการมี หมูบาน ม.7

งานประเพณีลอยกระทง งานประเพณีลอยกระทง สวนรวมของ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

งานประเพณีลอยกระทง งานประเพณีลอยกระทง สวนรวมของ

ประชาชน

15 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสงเสริมและสืบทอดประเพณี อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน 1 โครงการ ไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัด กรรมการ

หมูท่ี 2 โครงการสงเสริม อันดีงามใหคงอยูตลอดไป  หมูท่ี 2 เพื่อจัดงาน และสงเสริมการมี หมูบาน ม.2

งานประเพณีวันสงกรานต ประเพณีวันสงกรานต สวนรวมของ

ประชาชน

15 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสงเสริมและสืบทอดประเพณี อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวน 1 โครงการ ไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัด กรรมการ

หมูท่ี 3 โครงการสงเสริม อันดีงามใหคงอยูตลอดไป หมูท่ี 3 เพื่อจัดงาน และสงเสริมการมี หมูบาน ม.3

งานประเพณีวันสงกรานต ประเพณีวันสงกรานต สวนรวมของ

ประชาชน



380,000 380,000 380,000

เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

16 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อจัดกิจกรรมสงเสริมใหคนใน อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 60,000 60,000 60,000 60,000 จํานวน 1 โครงการ เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด กรรมการ

หมูท่ี 5 โครงการงานวันรักหมูบาน หมูบานไดระลึกถึงคุณคาและ หมูท่ี 5 จัดงานวันรักหมูบาน ในหมูบานไดแสดงออก หมูบาน ม.5

ความดีงามขอผูสูงอายุในหมูบาน ถึงความกตัญูทีมี

ตอผูสูงอายุ

17 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสนับสนุนใหมีการอนุรักษ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 60,000 60,000 60,000 60,000 จํานวน 1 โครงการ ไดอนุรักษขนบธรรม กรรมการ

โครงการสงเสริมงานประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น จัดงานทําบุญกลางบาน เนียมประเพณี หมูบาน ม.1

ทําบุญกลางบาน หมูท่ี 1 หมูท่ี 1 ทําบุญกลางบาน

ไวใหคงอยูตอไป

18 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสนับสนุนใหมีการอนุรักษ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 60,000 60,000 60,000 60,000 จํานวน 1 โครงการ ไดอนุรักษขนบธรรม กรรมการ

โครงการสงเสริมงานประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น จัดงานทําบุญกลางบาน เนียมประเพณี หมูบาน ม.4

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

โครงการสงเสริมงานประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น จัดงานทําบุญกลางบาน เนียมประเพณี หมูบาน ม.4

ทําบุญกลางบาน หมูท่ี 4 หมูท่ี 4 ทําบุญกลางบาน

ไวใหคงอยูตอไป

19 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสนับสนุนใหมีการอนุรักษ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวน 1 โครงการ ไดอนุรักษขนบธรรม สํานักปลัด กรรมการ

โครงการสงเสริมงานประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น จัดงานทําบุญกลางบาน เนียมประเพณี หมูบาน ม.6

ทําบุญกลางบาน หมูท่ี 6 หมูท่ี 6 ทําบุญกลางบาน

ไวใหคงอยูตอไป

20 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสงเสริมและสืบทอดประเพณี อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 30,000 30,000 30,000 30,000 จํานวน 1 โครงการ ไดสืบทอดประเพณี สํานักปลัด กรรมการ

 หมูท่ี 7 โครงการงานทําบุญ อันดีงามใหคงอยูตลอดไป จัดงานทําบุญพอปูดอนยาง และสงเสริมการมี หมูบาน ม.7

พอปูดอนยาง หมูท่ี 7 สวนรวมของ

ประชาชน



เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน หนวยงานที่

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) จะไดรับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

21 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสนับสนุนใหมีการอนุรักษ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 60,000 60,000 60,000 60,000 จํานวน 1 โครงการ ไดอนุรักษขนบธรรม สํานักปลัด กรรมการ

โครงการสงเสริมงานประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น จัดงานทําบุญกลางบาน เนียมประเพณี หมูบาน ม.8

ทําบุญกลางบาน หมูท่ี 8 หมูท่ี 8 ทําบุญกลางบาน

ไวใหคงอยูตอไป

22 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน เพื่อใหเด็ก เยาวชนและประชาชน อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 40,000 40,000 40,000 40,000 จํานวน 1 โครงการ เด็ก เยาวชน ประชาขน สํานักปลัด กรรมการ

โครงการทําบุญตักบาตร ไดรวมกันสืบทอดประเพณีทองถิ่น หมูท่ี 9 เพื่อจัดกิจกรรมทําบุญ ไดมีสวนรวมในการ หมูบาน ม.9

เน่ืองในวันปใหม หมูท่ี 9 ตักบาตรเน่ืองในวันปใหม สืบทอดประเพณี

ทองถิ่น

23 อุดหนุนสภาวัฒนธรรม เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของ อุดหนุนสภาวัฒนธรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวน 1 โครงการ เด็ก เยาวชน ประชาชน สํานักปลัด กรรมการ

ตําบลตากแดด สภาวัฒนธรรมตําบลตากแดด ตําบลตากแดด ไดมีสวนรวมและ สภาวัฒนธรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.02

ตําบลตากแดด สภาวัฒนธรรมตําบลตากแดด ตําบลตากแดด ไดมีสวนรวมและ สภาวัฒนธรรม

และสรางเครือขายวัฒนธรรมตําบล จํานวน 1 ครั้ง/ป เรียนรูวัฒนธรรม ตําบลตากแดด

ตําบล



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรกรรม การทองเที่ยวและเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 1  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

1 โครงการกอสรางปรับปรับลาดยาง เพื่อใหการสัญจรไปมาของนักเรียน ปรับปรุงถนนลาดยาง ขนาดผิวจราจรกวาง 360,000 360,000 360,000 360,000 ความยาวถนน ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก กองชาง

เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต และประชาชนมีความสะดวก 6 เมตร ระยะทาง 4,000 เมตร พรอม และปลอดภัยมากยิ่งขึ้น

สายบางเปง-ชอง 9 อสมท. และปลอดภัย ไหลทาขางละ 1.50 เมตร

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร  (แบงเปน 4 ชวงๆละ 1,000 เมตร)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

สําหรับประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

ผ.03

2 โครงการกอสรางถนนคสล. เพื่อใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล.กวาง 5 ระยะทาง 900 เมตร 1,070,000 1,070,000  - 1,070,000 ความยาวถนน ประชาชนท้ังสองตําบลสัญจร กองชาง

สายเมตตาจิตร หมูท่ี 5 ต.ตากแดด ท้ังสองตําบล สะดวกและรวดเร็ว ไหลทางขางละ 0.25 เมตร ไปมาสะดวกและปลอดภัย

เช่ือม ต.บางหมาก อ.เมือง จ.ชุมพร และเพื่อตองการใหถนนไดมาตรฐาน (แบงเปน 3 ชวงๆละ 300 เมตร มากยิ่งขึ้น

3 โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล.กวาง 5 ระยะทาง 840 เมตร  - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ความยาวถนน ประชาชนท้ังสองตําบลสัญจร กองชาง

 สายดอนแค - บางหมาก หมูท่ี 4 ท้ังสองตําบล สะดวกและรวดเร็ว ไหลทางขางละ 0.25 เมตร ไปมาสะดวกและปลอดภัย

ต.ตากแดด เช่ือม ต.บางหมาก และเพื่อตองการใหถนนไดมาตรฐาน (แบงเปน 3 ชวงๆละ 280 เมตร มากยิ่งขึ้น

อ.เมือง จ.ชุมพร

4 โครงการกอสรางถนน คสล. เพื่อใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล.กวาง 5 ระยะทาง 280 เมตร  -  - 1,000,000  - ความยาวถนน ประชาชนท้ังสองตําบลสัญจร กองชาง

สายเฉลิมพระเกียรติ หมูท่ี 9 ท้ังสองตําบล สะดวกและรวดเร็ว ไหลทางขางละ 0.30 เมตร ไปมาสะดวกและปลอดภัย

ต.ตากแดด เช่ือม ต.ทุงคา และเพื่อตองการใหถนนไดมาตรฐาน มากยิ่งขึ้น

อ.เมือง จ.ชุมพร



1,430,000 2,430,000 2,360,000



ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ท่ี 1 การพัฒนาการเกษตรกรรม การทองเท่ียวและเชื่อมโยงการพัฒนาในระดับภูมิภาค

 - ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

1 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล.กวาง 4 เมตร ระยะทาง 2,223,500  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายดอนสุด -ซันนี่วิลล  หมูที่ 1 มีความสะดวกและขนสงผลิตออกสู 747 เมตร ไหลทางขางละ มีความสะดวกและปลอดภัย

 ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร ทองตลาดไดสะดวกยิ่งข้ึน 0.50 เมตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและท่ีผานมา

ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

ผ.05

2 โครงการกอสรางถนน คสล เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 4 เมตร ระยะทาง 1,400,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

.สายรอบสระหนองหลวง หมูที่ 2 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได 502 เมตร ไหลทางขางละ มีความสะดวกและปลอดภัย

 ต.ตากแดดอ.เมือง จ.ชุมพร ตามมาตรฐาน 0.50 เมตร

3 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 8 เมตร ระยะทาง 5,600,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายวัดหาดทรายแกว หมูที่ 3 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได 1,050 เมตร ไหลทางขางละ มีความสะดวกและปลอดภัย

เช่ือม หมูที่ 6ต.ตากแดด ตามมาตรฐาน  0.50 เมตร

อ.เมือง จ.ชุมพร

4 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 8 เมตร 1,500,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายวัดหาดทรายแกว หมูที่ 3 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 280 เมตร ไหลทาง มีความสะดวกและปลอดภัย

เช่ือม หมูที่ 6 (ชวงที่ 2) ตามมาตรฐาน ขางละ 0.50 เมตร

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร



10,723,500 0 0

เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบ

5 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนนคสล.กวาง 5 เมตร 5,905,500  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายกลางนาหมูที่ 3 เช่ือม มีความสะดวกและขนสงผลิตออกสู ระยะทาง  1,748 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 6 ต.ตากแดด อ.เมือง ทองตลาดไดสะดวกยิ่งข้ึน ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

จ.ชุมพร

6 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล.กวาง 5 เมร ระยะทาง 2,900,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเขานอย หมูที่ 6 ต.ตากแดด มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได 850 เมตร ไหลทางขางละ มีความสะดวกและปลอดภัย

เช่ือม ต.ทุงคา อ.เมือง จ.ชุมพร มาตรฐาน 0.50 เมตร

7 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 8 เมตร 2,300,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายหนาคาย ตชด.หมูที่ 9 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง  1,050 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและท่ีผานมา

ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ

ผ.05

8 โครงการกอสรางถนนคสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 5 เมตร 1,800,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายบานในหวย - ดอนสุด มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 470 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 7 เช่ือม หมูที่ 1 ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

 ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร

9 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 4 เมตร 1,200,000  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายบานพวง - ดอนแค หมูที่ 4 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 335 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

 ต.ตากแดด เช่ือม ต.บางหมาก ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.50 เมตร

อ.เมือง จ.ชุมพร

10 โครงการกอสรางสะพาน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน สะพาน คสล.กวาง 4 เมตร 4,000,000  -  -  - จํานวน 1 แหง การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายสะพานบน หมูที่ 1 เช่ือม มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 50 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 2 ต.ตากแดด ตามมาตรฐาน

อ.เมือง จ.ชุมพร



เปาหมาย ตัวชี้วัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบ

11 โครงการกอสรางสะพาน คสล เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน สะพาน คสล.กวาง 4 เมตร 4,000,000  -  -  - จํานวน 1 แหง การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

.สายสะพานลาง หมูที่ 1 เช่ือม มีความสะดวกและเพ่ือใหสะพาน ระยะทาง 50 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

 หมูที่ 2 ต.ตากแดด อ.เมือง ไดตามมาตรฐาน

 จ.ชุมพร

12 โครงการกอสรางสะพาน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน สะพาน คสล.กวาง 4 เมตร 4,000,000  -  -  - จํานวน 1 แหง การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายสะพานสาย หมูที่ 3 เช่ือม สะดวกและเพ่ือใหสะพานได  ระยะทาง 50 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

หมูที่ 4 ต.ตากแดด ตามมาตรฐาน

อ.เมือง จ.ชุมพร

13 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 4 เมตร 972,800  -  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเลียบคลองชุมพร หมูที่ 2 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 370 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.30 เมตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและท่ีผานมา

ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ

ผ.05

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.30 เมตร

14 โครงการกอสรางถนน คสล. เพ่ือใหการสัญจรไปมาของประชาชน ถนน คสล. กวาง 4 เมตร  - 972,800  -  - ความยาวถนน การสัญจรไปมาของประชาชน กองชาง

สายเลียบคลองชุมพร หมูที่ 2 มีความสะดวกและเพ่ือใหถนนได ระยะทาง 370 เมตร มีความสะดวกและปลอดภัย

ต.ตากแดด อ.เมือง จ.ชุมพร ตามมาตรฐาน ไหลทางขางละ 0.30 เมตร



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ที่ 2 พัฒนาคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมีความมั่นคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต

 แผนงานสังคมสงเคราะห

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

1 โครงการตรวจเยี่ยมบานผูสูงอายุ เพ่ือตรวจเยี่ยมผูสูงอายุ คนพิการและ ผูสูงอายุ คนพิการ และผูยากไร  -  -  - ประชาชนรอยละ ประชาชนมีความรูสึกท่ีดี สํานักปลัด

คนพิการ และผูยากไร ผูยากไรภายในตําบล เพ่ือสรางขวัญ ท่ีไมมีผูดูแลหรือขาดการเอาใจใส 90 พึงพอใจตอ ตอ อบต.

กําลังใจและเพ่ือรวบรวมขอมูลปญหา และผูท่ีตองการความชวยเหลือ อบต.

ตางๆ ท่ีบุคคลเหลานั้นประสบอยู จํานวน 2 คร้ัง/ป

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ที่ 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและท่ีผานมา

ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

สําหรับ โครงการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเองโดยไมใชงบประมาณ

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

ผ.06

ตางๆ ท่ีบุคคลเหลานั้นประสบอยู จํานวน 2 คร้ัง/ป

0 0 0



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดชุมพร ท่ี 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการเชิงบูรณาการและการจัดการความมั่งคงเพื่อการพัฒนาแบบประชารัฐ

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เปาหมาย ตัวช้ีวัด หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ (KPI) รับผิดชอบหลัก

2 โครงการยิ้มใส ไหวสวย  -เพ่ือสรางความประทับใจแกประชาชน ประชาชน ผูบริหาร สมาชิกสภา  -  -  -  - ประชาชนรอยละ ประชาชนมีความรูสึกท่ีดี สํานักปลัด

ท่ีเขามาติดตอราชการและบริการเชิงรุก พนักงาน พนักงานจาง 90 พึงพอใจตอ ตอ อบต.

 -เพ่ือสรางความรูสึกอันดีระหวาง อบต.

ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน 

พนักงานจาง ผูนํา ในการทํางานรวมกัน

3 โครงการ อบต.รวมใจลดพลังงาน  -เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรใน อบต. บุคลากรของ อบต. ทุกคน  -  -  -  - พลังงานลดลง อบต.ประหยัดคาใชจาย สํานักปลัด

หารสอง ตระหนักและเห็นความสําคัญของ รอยละ 1 ดานพลังงานมากข้ึน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณและท่ีผานมา

ผลลัพธท่ีคาดวาจะไดรับ

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดชุมพร ท่ี 7 การบริหารจัดการ
ผ.06

หารสอง ตระหนักและเห็นความสําคัญของ รอยละ 1 ดานพลังงานมากข้ึน

การประหยัดพลังงาน

 -เพ่ือเปนการลดภาระคาใชจาย

ดานพลังงาน

4 โครงการกิจกรรม 5 ส. เพ่ือใหหนวยงานมีความเปนระเบียบ บุคลากร ของ อบต. ทุกคน  -  -  -  - บุคลากรของ อบต. สถานท่ีทํางานเหมาะสม สํานักปลัด

และสะอาด ปลอดภัย นาอยู นาทํางาน ปละ 2 คร้ัง พึงพอใจตอสถานท่ี กับการปฏิบัติงาน 

ทํางาน รอยละ 90 และนาอยู



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใหกับบุคลากรในองคกร โตะทํางาน 6,000 6,000 6,000 6,000 สํานักปลัด

ในการปฎิบัติงานตางๆ ชนิดโตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)

(ป 64 จํานวน 1 ตัว)

2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับใหบุคลากรในองคกร เกาอี้ทํางาน 1,500 1,500 1,500 1,500 สํานักปลัด

ใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน แบบมีลอเล่ือน มีพนักพิงและท่ีวางแขน

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถ่ินส่ีป (พ.ศ. ๒๕6๑ - ๒๕6๔)

องคการบริหารสวนตําบลตากแดด  อําเภอเมือง  จังหวัดชุมพร

ที่ แผนงาน วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

หมวด ประเภท

ผ.08

ใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน แบบมีลอเล่ือน มีพนักพิงและท่ีวางแขน

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)

(ป 64 จํานวน 1 ตัว)

3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับหองประชุมและ โตะทํางาน  15,000 15,000 15,000 15,000 สํานักปลัด

ในสํานักงาน แบบโลง ไมเมลามีน

(ป 61 จํานวน 2 ตัว)

(ป 62 จํานวน 2 ตัว)

(ป 63 จํานวน 2 ตัว)

(ป 64 จํานวน 2 ตัว)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

4 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการรับรองผูมาติดตอ โตะพับอเนกประสงค  (จํานวน  3 ตัว) 5,000  - 5,000 5,000 สํานักปลัด

งานราชการ แบบขาชุบโครเม่ียม

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

(ป 64 จํานวน 1 ตัว)

5 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการจัดเก็บเอกสารของ ตูเก็บเอกสาร 12,000 12,000 6,000 6,000 สํานักปลัด

ทางราชการในสํานักงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้   

๑) ตัวตูผลิตจากวัสดุเหล็กแผนรีดเย็น 

๒) บานเล่ือนกระจกสามารถเล่ือนไปมาได 

๓) ในตูมีแผนช้ัน ๒-3 แผน สามารถปรับ

ระดับไดตามตองการ

4)ไดรับมาตรฐาน มอก.

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

4)ไดรับมาตรฐาน มอก.

(ป 61 จํานวน 2 หลัง)

(ป 62 จํานวน 2 หลัง)

(ป 63 จํานวน 1 หลัง)

(ป 64 จํานวน 1 หลัง)

6 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการเขาเลมเอกสารของ เครื่องเจาะกระดาษและและเขาเลม 3,500  -  -  - สํานักปลัด

ทางราชการตางๆ (ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

7 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ เพื่อใชในหองประชุมและในสํานัก  เครื่องเสียงสําหรับหองประชุม 30,000  -  -  - สํานักปลัด

งาน จํานวน 1 ชุด

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

8 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ เพื่อใชในการอัดเสียงการประชุม เครื่องบันทึกเสียง ดิจิตอล 5,000  -  -  - สํานักปลัด

สภาฯ และการประชุมตางๆ ของ  -พื้นท่ีจัดเก็บออนบอรดถึง 4 GB

อบต.  -วิทยุ Fm และการบันทึก

 -ขั้วตอ USB ในตัว

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

9 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ เพื่อใชในการบันทึกภาพกิจกรรม กลองถายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล 25,000  -  -  - สํานักปลัด

เผยแพร ตางๆ ของอบต.  - เปนกลองคอมแพค 

 - ความละเอียดขนาดไมนอยกวา 18

ลานพิกเซล

 - มีระบบเฟลชในตัว

 - สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยัง

เครื่องคอมพิวเตอรได

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

เครื่องคอมพิวเตอรได

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

10 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ เพื่อใชในการรองรับการเปล่ียน โทรทัศนสี  แอล อี ดี  - 17,000  - 17,000 สํานักปลัด

เผยแพร หากมีการชํารุดของโทรทัศนของ  - ระดับความละเอียดจอภาพ 

กลองวงจรปดและของสํานักงาน 1920x1080 พิกเซล

ขนาดไมนอยกวา 40 น้ิว 

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)

11 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะ เพื่อใชในการปฏิบัติงานนอกสถานท่ี รถจักรยานยนต 38,000  -  -  - สํานักปลัด

และขนสง ทําการ อบต./สงหนังสือในตําบล  -ขนาดไมนอยกวา 110 ซีซี 

แบบเกียรธรรมดา

(จํานวน 1 คัน)

(ป 61 จํานวน 1 คัน)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

12 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการปฏิบัติงานเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร (จํานวน 1 เครื่อง) 16,000  -  -  - สํานักปลัด

การจัดทําขอมูลตางๆ จอขนาดไมนอยกวา 18.5 น้ิว

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

13 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการพิมพเอกสาร เครื่องปริ้นเตอร  แบบฉีดหมึก  -  -  - 7,900 สํานักปลัด

ตางๆ ในการปฏิบัติงานของสํานัก  -มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา

งาน 4,800x1,200 dpi

 -มีความเร็วพิมพรางขาวดําไมนอยกวา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.08

 -มีความเร็วพิมพรางขาวดําไมนอยกวา

 33 นาทีตอหนา หรือภาพไมนอยกวา

15 ภาพตอหนา

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

14 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการสํารองไฟฟาใหกับ เครื่องสํารองไฟ 3,200 3,200 3,200 3,200 สํานักปลัด

เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องใช ขนาด 800 VA 

สํานักงานตางๆ ท่ีมีความจําเปน  -มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา

เพื่อปองกันการเสียหายจากไฟฟา 800VA (480Watts)

ดับ  -สามารถสํารองไฟไดไมนอยกวา 15 นาที

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 62 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)

15 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับปรับอุณหภูมิหอง พัดลมติดผนัง 7,000  -  -  - สํานักปลัด

เรียน/หองนอนของเด็กเล็กใน ขนาดไมนอยกวา 18 น้ิว

ศพด.วัดหาดทรายแกว (ป 61 จํานวน 4 ตัว)

16 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับวางของเลนตางๆ ช้ันวางของเอนกประสงค 1,500 1,500  -  - สํานักปลัด

ของใชของเด็กเล็กในศพด. สําหรับวางของเลน/ของใชตางๆของเด็ก

(ป 61 จํานวน 2 ชุด)

(ป 62 จํานวน 2 ชุด)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

17 การศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับเก็บเอกสารและ ตูเก็บของเอนกประสงค 3,000  - 3,000 3,000 สํานักปลัด

ของเลนพัฒนาการของเด็กใน (ป 61 จํานวน 1 หลัง)

ศพด. (ป 63 จํานวน 1 หลัง)

(ป 64 จํานวน 1 หลัง)

18 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑอื่น เพื่อสงเสริมสถาบันพระมหากษัตริย ซุมเฉลิมพระเกียรติขนาดเล็ก 90,000  -  -  - สํานักปลัด

ใหคงไว (ป 61 จํานวน 1 ชุด)

วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท

ผ.08



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

19 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ใชสําหรับเก็บเอกสารและพัสดุ ช้ันเก็บเอกสารเหล็กอลูมิเนียม 50,000  -  -  - กองคลัง

ตางๆในหองเก็บพัสดุ ขนาดกวาง 3.50 เมตร ยาว 4.50 เมตร

(ป 61 จํานวน 1 ชุด)

20 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพือใชสําหรับเก็บเอกสารตางๆ ตูเก็บเอกสาร 25,000 25,000 15,000 10,000 กองคลัง

ชนิดตูเหล็ก มีชองเก็บแฟม 40 ชอง

(ป 61 จํานวน 5 หลัง)

(ป 62 จํานวน 5 หลัง)

(ป 63 จํานวน 3 หลัง)

(ป 64 จํานวน 2 หลัง)

21 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับใหบุคลากรในองคกร เกาอี้ทํางาน 1,500 1,500 1,500 1,500 กองคลัง

ใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน แบบมีลอเล่ืน มีพนักพิงและท่ีวางแขน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.08

ใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน แบบมีลอเล่ืน มีพนักพิงและท่ีวางแขน

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)

(ป 64 จํานวน 1 ตัว)

22 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับวางคอมพิวเตอร โตะคอมพิวเตอร 3,000  -  -  - กองคลัง

ท่ีใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน  -แบบเคลือบเมลามีน

 -มีล้ินชัก 2 ช้ัน

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

23 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใหกับบุคลากรในองคกร โตะทํางาน 6,000  -  -  - กองคลัง

ในการปฎิบัติงานตางๆ ชนิดโตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

24 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการปฏิบัติงานเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร  -  - 16,000  - กองคลัง

การจัดทําขอมูลตางๆ จอขนาดไมนอยกวา 18.5 น้ิว

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

25 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการพิมพเอกสาร เครื่องปริ้นเตอร  แบบฉีดหมึก  -  - 7,900  - กองคลัง

ตางๆ ในการปฏิบัติงานของสํานัก  -มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา

งาน 4,800x1,200 dpi

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

งาน 4,800x1,200 dpi

 -มีความเร็วพิมพรางขาวดําไมนอยกวา

 33 นาทีตอหนา หรือภาพไมนอยกวา

15 ภาพตอหนา

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

26 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการสํารองไฟฟาใหกับ เครื่องสํารองไฟ 3,200 3,200 3,200 3,200 กองคลัง

เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องใช ขนาด 800 VA 

สํานักงานตางๆ ท่ีมีความจําเปน  -มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา

เพื่อปองกันการเสียหายจากไฟฟา 800VA (480Watts)

ดับ  -สามารถสํารองไฟไดไมนอยกวา 15 นาที

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 62 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.08

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)

27 แผนงานบริหารงานท่ัวไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะ เพื่อใชในการจัดเก็บภาษีและ รถจักรยานยนต 38,000  -  -  - กองคลัง

และขนสง คาบริการตางๆ ท่ีเปนรายไดของ  -ขนาดไมนอยกวา 110 ซีซี 

อบต. แบบเกียรธรรมดา

(ป 61 จํานวน 1 คัน)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

28 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ เพื่อใชในการปฏิบัติงานสํารวจ รถจักรยานยนต  - 38,000  -  - กองชาง

ขนสง ตรวจสอบพื้นท่ีในตําบล  -ขนาดไมนอยกวา 110 ซีซี 

แบบเกียรธรรมดา

(ป 62 จํานวน 1 คัน)

29 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ เพื่อใชในการจัดเก็บขยะส่ิงปฏิกูล รถบรรทุกขยะ  -  -  - 2,400,000 กองชาง

ขนสง ในตําบล  -ขนาด 6 ตัน 6 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบ

ไมตํ่ากวา 6,000 ซีซี 

 -แบบอัดทาย

(ป 64 จํานวน 1 คัน)

30 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใหกับบุคลากรในองคกร โตะทํางาน  -  - 6,000  - กองชาง

ในการปฎิบัติงานตางๆ ชนิดโตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

ในการปฎิบัติงานตางๆ ชนิดโตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต 

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)

31 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชสําหรับใหบุคลากรในองคกร เกาอี้ทํางาน 1,500 1,500 1,500 1,500 กองชาง

ใชในการปฏิบัติงานในสํานักงาน แบบมีลอเล่ืน มีพนักพิงและท่ีวางแขน

(ป 61 จํานวน 1 ตัว)

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

(ป 63 จํานวน 1 ตัว)

(ป 64 จํานวน 1 ตัว)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

32 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เพื่อใชในการปฏิบัติงานตางๆ เครื่องถายเอกสาร  ระบบดิจิตอล  -  -  - 99,000 กองชาง

ของ อบต ในดานการจัดทําเอกสาร  -โดยมีความเร็วในการพิมพไมนอยกวา

20 แผนตอนาที

 -แสกนได, สามารถยอขยายได

 -ใชไดกับกระดาษ A3,A4,A5,A4R ฯลฯ

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)

33 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการปฏิบัติงานเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร  - 22,000  -  - กองชาง

การจัดทําขอมูลตางๆ จอขนาดไมนอยกวา 18.5 น้ิว

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 62 จํานวน 1 เครื่อง)

34 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชสําหรับการพิมพเอกสาร เครื่องปริ๊นเตอร แบบฉีดหมึก  -  -  - 8,500 กองชาง

ตางๆ ในการปฏิบัติงานของสํานัก สําหรับกระดาษ A3

งาน  -มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา

1,200x1,200 dpi

 -มีความเร็วพิมพรางขาวดําไมนอยกวา

 30 นาทีตอหนา หรือ 10.2 ภาพตอนาที

 -สามารถใชไดกับ A3,A4,latter

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศ

เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรของกระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

35 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อใชในการสํารองไฟฟาใหกับ เครื่องสํารองไฟ 3,200 3,200 3,200 3,200 กองชาง

เครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องใช ขนาด 800 VA 

สํานักงานตางๆ ท่ีมีความจําเปน  -มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา

เพื่อปองกันการเสียหายจากไฟฟา 800VA (480Watts)

ดับ  -สามารถสํารองไฟไดไมนอยกวา 15 นาที

 -โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน

ตามประกาศเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร

ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 62 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

(ป 63 จํานวน 1 เครื่อง)

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)

36 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑกอสราง เพื่อใชในการซอมแซมถนนในพื้นท่ี เครื่องตบดิน 21,000  -  -  - กองชาง

ปะผุถนนท่ีชํารุดเสียหาย  - ใชเครื่องยนตเบนซิน

 - นํ้าหนักของเครื่องตบดินไมนอยกวา

80 กิโลกรัม

 - แรงบดอัดไมนอยกวา 5 ตัน

 - ความเร็วในการตบไมนอยกวา 5,000

ครั้งตอนาที

(ป 61 จํานวน 1 เครื่อง)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

37 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ เพื่อใชสําหรับติดต้ังไฟสองสวาง โคมไฟถนน 50,000 50,000 50,000 50,000 กองชาง

บริเวณริมถนนและจุดเส่ียงตางๆ สําหรับใชติดต้ังไฟสองสวาง

ในพื้นท่ี (ป 61 จํานวน 50 ชุด)

(ป 62 จํานวน 50 ชุด)

(ป 63 จํานวน 50 ชุด)

(ป 64 จํานวน 50 ชุด)

38 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ เพื่อใชในการจัดเก็บภาพในการ กลองถายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล  - 9,000  -  - กองชาง

เผยแพร ปฏิบัติงานตางๆ ดานการกอสราง  - เปนกลองคอมแพค 

ซอมแซม ปรับปรุงถนน สะพาน  - ความละเอียดขนาดไมนอยกวา 16

ทางระบายนํ้า อาคาร สถานท่ีตางๆ ลานพิกเซล

 - มีระบบเฟลชในตัว

 - สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยัง

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค
งบประมาณและที่ผานมา

ผ.08

 - สามารถโอนถายขอมูลจากกลองไปยัง

เครื่องคอมพิวเตอรได

(ป 62 จํานวน 1 ตัว)

39 แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํารวจ เครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียม  -  -  - 25,000 กองชาง

แบบพกพา

 - มีเครื่องรับสัญญาณ GPS แบบความไวสูง

 - มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD

 - มีพอรตสําหรับเช่ือมตอกับเครื่อง

คอมพิวเตอรผานทางUSB port

(ป 64 จํานวน 1 เครื่อง)



เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ รับผิดชอบหลัก

40 แผนงานอุตสาหกรรม คาครุภัณฑ ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ เพื่อใชในการปองกันและรักษา กลองวงจรปด 500,000 400,000 500,000 500,000 กองชาง

และการโยธา ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  -กลองวงจรปดท่ีติดต้ังดวยมุมการมอง

ของประชาชน ภาพแบบคงท่ี

 -สามารถแสดงภาพไดดีท้ังกลางวันและ

กลางคืน

 -โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคา

กลางพื้นฐานของระบบกลองโทรทัศน

วงจรปด ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร

(ป 61 จํานวน 4 จุด)

(ป 62 จํานวน 4 จุด)

(ป 63 จํานวน 3 จุด)

(ป 64 จํานวน 4 จุด)

งบประมาณและที่ผานมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค

ผ.08

(ป 64 จํานวน 4 จุด)



 

  
สวนที่ สวนที่ ๕๕  

การติดตามและประเมินผล 
 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะตอง 
ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร        
เพื่อสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                    
ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑0 ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง

ติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะตอง 
ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 

๓. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลใหบรรลุเปาหมายที่วางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  
ในการจัดทําแผนพัฒนานั้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะตอง
ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  
เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ 



 

 
 
 

เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   
  โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี ้

แบบที่  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  กุมภาพันธ  

๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ขอ ๗ 
การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาทองถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  
ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องคการบริหารสวนตําบลใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 

   แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการใหบริการ 
๔. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

๔.๑ ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซอน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนที่มีความยุงยากมากขึ้น 
 ๓.  ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายที่ทําไดยาก

และบางเรื่องอาจทําไมได   
 

๔.๒ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน   
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังใน

การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ป  
๓)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายให

สามารถดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
๔)  องคการบริหารสวนตําบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจ

แตละดานที่จะตองดําเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม 
 
 

*************************** 


