
ส ารวจสภาพปัญหาความต้องการในการจัดอบรม ประจ าปีงบประมาณ  2563 

ล าดับ ส่วนราชการ สภาพปัญหา หลักสูตรอบรม หมายเหตุ 
1 ส านัก

ปลัดเทศบาล 
1.การจัดท าโครงการ ไม่ตรงกับ
แผนและความต้องการของ
ประชาชน 
2. จนท. งานบุคคล ยังขาดความรู้
ตามหลักเกณฑ์ใหม่ 
3.จนท.ขาดความรู้ในเรื่องการรับ
แจ้งภัย และการป้องกันภัย 
4.การปฎิบัติงาด้านสารบรรณ ยัง
ขาดความช านาญ 
5.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
6.งานป้องกนั ขาดความรู้ในการท า
แผนปฎิบัติในการป้องกัน 
7.การลงระบบพลังงานในภาครัฐ 
ยังลงข้อมูลไม่ถูกต้อง 

  1.อบรมหลักสูตร " นักวางแผนพฒันาท้องถิ่น " 
  2.อบรมหลักสูตร " เครื่องมือหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารบุคคลส่วน  
     ท้องถิ่น สมัยใหม่ 

3.ฝึกอบรม มิสเตอร์เตือนภัย 
4.อบรมหลักสูตร"เพิ่มศักยภาพการร่างหนังสือราชการ ให้ถูกต้องและ 
เหมาะสม การใช้ภาษราชการ การจด/เขียนรายงานประชุม  วิธีปฏิบัติ 
ตามระเบียบว่าด้วยงานสารบรรณ เทคนิคการเขียนโครงการการฝึก 
อบรม/จัดงานต่างๆและการบริหารงานธุรการในยคุไทยแลนด์ 4.0" 
5.อบรมหลักสูตร " ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยวิธี  
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procuerment : e-GP) 
ระยะ4 (ภาคปฏิบัติจริง) และเทคนิควิธีแก้ไขในกรณีบันทึกข้อมูล
ผิดพลาด 
6.ประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖2เพื่อช้ีแจงแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๖2   
7.ประชุมสัมมนา""โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ ปีงบประมาณ 
2562 

  

 

2 กองช่าง 1.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
2.การปฎิบัติงานด้านช่าง ยังขาด
ความรู้ด้านการค านวณราคากลาง
อิเล็กทรอนิกส์ 
3.ขาดอัตราก าลังในต าแหน่งวิศวกร
โยธา  ท าให้งานก่อสร้างล่าช้า 

 1.อบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2.อบรมเชิงปฏิบัติการ "การค านวณราคากลางงานก่อสร้างของทางราชการ
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์" 
3.อบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรช่างมาตรฐานวิชาชีพวิศวกรรม   
(ระดับภาคีวิศวกรรมพิเศษ) 
 
 

 



4. ในเขตเทศบาล ยังจัดท า
แผนการจัดการน้ า ยังไม่ครอบคลุม
และยังไม่บูรณาการอย่างท่ัวถึง 

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
แบบบูรณาการ 

 
   

3 กองคลัง 1.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
2. การจัดเก็บรายได้ ไม่ 100 % 
3. การจัดท าแผนท่ีภาษีของ
เทศบาล ยังไม่ครอบคลุม 

1.อบรมเชิงวิชาการหลักสูตร "กลยุทธ์ในการจัดซื้อจัดจ้าง ตามหลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

  2.อบรมโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดล าปาง 

3 3.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน  
ทรัพย์สิน ขั้นตอบการคัดลอกข้อมูลท่ีดิน การส ารวจข้อมูลภาคสนาม 
การจัดท าแผนท่ีภาษี และการบันทึกข้อมูลภาคสนามลงโปรงแกรม 
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX 3000) และโปรแกรม
ประยุกต์ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (LTAX GIS) 

 
   

 

4 กอง
สาธารณสุขฯ 

1.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
2.ในเขตเทศบาล ยังขาดการออก
เทศบัญญัติเกี่ยวกับการสาธารณสุข 
3.ปัญหาเกี่ยวกับการควบคุม
โรคติดต่อ ยังไม่มีประสิทธิภาพ 
4.จนท.ยังขาดความรู้เกี่ยวงานสาร
บรรณ 
5.ในเขตเทศบาล มีอุบัติเหตุบ่อย
เนื่องจากการดื่มสุรา ขณะขับขี่ 
6.ปัจจุบัน ปัญหาเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
ในท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น ท้ังด้าน
สุขภาพและการด ารงชีพ 
 
 

1.อบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2.พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขและข้อบัญญัติท้องถิ่น            
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒   

3.การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อท่ีต้องเฝ้าระวัง ของ อปท. 
4.ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มทักษะการปฏิบัติราชการตามระเบียบ 
งานสารบรรณและการเขียนหนังสือราชการของบุคลากร อปท. 
5.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการออกแบบการรณรงค์และการขับเคล่ือน
กิจกรรม"ลดเมา เพิ่มสุข : ๔ สร้าง ๑ พัฒนาชุมชนลดเหล้า ลดอุบัติเหตุ" 
6.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน  
โครงการศูนย์เรียนรู้การพฒันาระบบ   การดูแลผู้สูงอายุ  พื้นท่ี
ภาคเหนือ ตอนบน   

 
 

 
 

 



5 กองการศึกษา 1.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
2.การท าแผนของสถานศึกษา ยัง
ไม่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3. ครู ศพด. ยังขาดความรู้ในการ
ปฎิบัติหน้าท่ีตามนโยบายรัฐบาล 
4.ผู้ปกครอง ไม่ค่อยอ่านหนังสือ
หรือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยรู้จักการ
อ่านหนังสือ 
5.ครู ศพด. ยังขาดความรู้ในการ
สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดใน ศพด. 

1.อบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2.การจัดท าแผนของสถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  
โครงการท่ีต้องใช้เงินและโครงการหรือกิจกรรมท่ีไม่ต้องใช้เงิน   
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและกฎกระทรวงการประกัน 
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และการจัดซื้อจัดจ้างการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐส าหรับสถานศึกษา”  
3.ฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก 
ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อปท. 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 
4.อบรมโครงการล าปางเมืองแห่งการเรียนรู้ คือ การพัฒนาศักยภาพเด็ก
ปฐมวัยด้วยหนังสือและกิจกรรมส่งเสริมการอานในโรงเรียนพ่อแม่อ่าน
สร้างสุข และคลินิคสุขภาพเด็กดีอ่านสร้างสุข 
5.โครงการพัฒนาครูต้นแบบเพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด ระดับ
ปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

 
   

 

6 กองการ
ประปา 

1.ขาดความรู้ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง ตามระเบียบใหม่ 
2.จนท.ยังขาดความรู้เกี่ยวงานสาร
บรรณ 
 

1.อบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2.ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มทักษะการปฏิบัติราชการตามระเบียบ 
งานสารบรรณและการเขียนหนังสือราชการของบุคลากร อปท. 

 

 

 


