
ลําดบั ตวัชีว้ดั นํา้หนกั เป้าหมา
ย

ผลการ
ดําเนนิงาน

คะแนนถว่ง
นํา้หนกั

1 ระดับความสําเร็จของการผลักดันศนูยก์าร
รอ้งเรยีนแบบเบ็ดเสร็จ

25 3 3 25

2 ความสําเร็จของการตรวจราชการแบบบรูณาการ :
 ประเด็นสําคัญตามนโยบายรัฐบาล (จํานวน
ประเด็น)

20

2.1 ขอ้เสนอแนะเชงินโยบายจากการตรวจราชการ
แบบบรูณาการของ ผต.นร. ในปี 2565 …… 
ประเด็น

13 3 3 13

2.2 ดําเนนิการตามขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย ปี 2564
 ของ ผต.นร. 3 ประเด็น

7 3 3 7

3 ระดับความสําเร็จในการตดิตามและประเมนิผล
การถา่ยโอนงานตาม พ.ร.บ. การกระจายอํานาจฯ

15 4 4 15

4 รอ้ยละความสําเร็จของหน่วยงานของรัฐในสว่น
ทอ้งถิน่ทีดํ่าเนนิการจัดตัง้ศนูยข์อ้มลูขา่วสาร
ของราชการผา่นเกณฑม์าตรฐานทีกํ่าหนด

10 3 3 10

5 การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทัิล : การพัฒนาระบบ
บญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่นําไปสูก่าร
เปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open Data)

15 3 3 15

6 การประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

15 4 4 15

100

ต ัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2564 ถงึวนัที่ 30 กนัยายน 2565
(รายงานรอบ 6 เดอืน)

สรปุรวม

รายงานการตดิตามความกา้วหนา้
หนว่ยงาน สํานกังานปลดัสํานกันายกรฐัมนตรี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565


