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 ชื่อโครงการ :   ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ในการเสนอผลงานเพื่อสมัครขอรับรางวัล UNPSA 

 งบประมาณ :  ๓๐๑,๘๐๐ บาท 
 หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักงานคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
 สถานะของโครงการ :  โครงการประเภท ข (โครงการสนับสนุนภารกิจหลักของ สปน. หรือเป็นภารกิจ 

    พ้ืนฐานตามกฎหมายของหน่วยงานที่ต้องปฏิบัติเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ) 
 

 ความสอดคล้องภายใต้แผนงาน นโยบายในระดับชาติ และแผนงานของส่วนราชการ : 
แผนระดับ ๑ (X) แผนระดับ ๒ (Y) แผนระดับ ๓ (Z) 
ยุทธศาสตร์ชาติ  
ด้านที่ ๖ 
การปรับสมดลุ
และพัฒนา
ระบบการ
บริหารจดัการ
ภาครัฐ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นที ่๒๐ การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ 

แผนปฏิบัติราชการ สปน. ระยะที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
กรอบแนวทางที่ ๒ 
พัฒนากระบวนการขับเคลื่อนนโยบายภาครัฐและการก ากับการบริหาร
ราชการแผ่นดินให้มีประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัดกรอบแนวทางที่ ๒.๑.๒  
ร้อยละของหน่วยงานท่ีสามารถปฏิบัติได้ตามหลักเกณฑ์ (รางวัลจูง
ใจการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท้องถิ่น)  
(เป้าหมาย ร้อยละ ๕๐) 

กลยุทธ์ท่ี ๒  
เพิ่มประสิทธิภาพการก ากับการบริหารราชการแผ่นดินและการ
ด าเนินงานตามที่กฎหมายก าหนด 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ๒.๑  
ร้อยละของข้อเสนอแนะจากการก ากับติดตามการบริหารราชการ
แผ่นดินหรือการด าเนินงานตามภารกิจที่รัฐบาลยอมรับและน าไปสู่ 
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม (เป้าหมาย ร้อยละ ๘๕) 

แผนงาน  
แผนงานส่งเสริม/พัฒนาการด าเนินงานตามแผนการกระจายอ านาจสู่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านที่ ๒ การบริหารราชการแผ่นดนิ 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการ
ในภาครัฐ การป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย 
นโยบายรัฐบาล 
นโยบายที่ ๑๑ การปฏิรูปการบริหาร
จัดการภาครัฐ (การกระจายอ านาจ 
ความรับผิดชอบ และเพิ่มบทบาทการ
ปกครองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และส่งเสริมบทบาทของเอกชน
และชุมชนในการให้บริการสาธารณะ) 

 

 รายละเอียดโครงการ : 
หลักการและเหตุผล ภาพรวม ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) 

รางวัล United Nations Public 
Service Awards (UNPSA) เป็น
รางวัลที่จัดตั้งขึ้นโดยคณะมนตรี
เศรษฐกิจและสังคมแห่ง
สหประชาชาติ (Economic and 
Social Council-ECOSOC) เพื่อมอบ
ให้แก่หน่วยงานที่ด าเนินการด้านการ
ให้บริการสาธารณะ ด้วยความเป็น
มืออาชีพ ซึ่งส านักงานเลขาธิการ 
แห่งสหประชาชาติได้เปิดให้ประเทศ
สมาชิกเสนอช่ือองค์การและ
หน่วยงานภาครัฐสมัครเข้ารับการ
คัดเลือกเป็นประจ าทุกปี ตั้งแต่ ค.ศ. 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับ
บุคลากรของ อปท. ที่ได้รับ
รางวัลการบริหารจัดการที่ดี ให้
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์และแนวทางการ
น าเสนอผลงานเพื่อสมัครขอรับ
รางวัล UNPSA  
๒. เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ และระดมความ
คิดเห็นรว่มกนัผา่นการเสนอ
ผลงานเพื่อขอรับรางวลั UNPSA 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
เตรียมความพร้อมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการเสนอผลงานเพื่อสมัคร
ขอรับรางวัล UNPSA 
ประจ าปี ค.ศ. ๒๐๒๒ บรรลุ 
ค่าเป้าหมายและเป็นไปตาม
กรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
 
 
 
 

บุคลากร อปท. ที่เข้าร่วมการ
ประชุมมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทาง 
การเสนอผลงานเพื่อสมัคร
ขอรับรางวัล UNPSA 
ประจ าปี ค.ศ. ๒๐๒๒ 
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หลักการและเหตุผล ภาพรวม ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) 
๒๐๐๓ (พ.ศ. ๒๕๔๖) เป็นต้นมา 
โดยการมอบรางวัล UNPSA มี
จุดมุ่งหมายเพื่อให้รางวัลแก่
หน่วยงานภาครัฐที่สร้างผลงานการ
บริหารราชการอย่างยอดเยี่ยม ค้นหา
นวัตกรรมในการบริหารราชการ
กระตุ้นให้ข้าราชการสร้างนวัตกรรม
เพิ่มความเป็นมืออาชีพในการ
ให้บริการสาธารณะ ยกระดับ
ภาพลักษณ์ของการให้บริการ
สาธารณะ เพิ่มความไว้วางใจที่มีต่อ
รัฐ รวบรวมและเผยแพร่ผลงานที่
ประสบความส าเร็จซึ่งสามารถ
น าไปใช้เป็นต้นแบบได้ 

กลุ่มเป้าหมาย 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
และผู้เกี่ยวข้อง  
 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖๔  
 

ตัวช้ีวัด 
ร้อยละของจ านวนผู้เข้าร่วม
การประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
ได้รับความรู้และเสนอผลงาน 
สมัครขอรับรางวัล UNPSA 
ได้ทันตามก าหนดเวลา 
 
ค่าเป้าหมาย 
รอบ ๖ เดือน ร้อยละ ๑๐๐/ 
รอบ ๑๒ เดือน ไม่มี 

ตัวช้ีวัด 
ร้อยละความส าเร็จของ
จ านวน อปท. ที่ส่งสมัคร
ขอรับรางวัล UNPSA มีเกณฑ์
เป็นไปตามเกณฑ์ที่องค์การ
สหประชาชาติก าหนด  
 
ค่าเป้าหมาย 
รอบ ๖ เดือน ร้อยละ ๘๐/ 
รอบ ๑๒ เดือน ไมม่ ี

 

 กิจกรรม/ขั้นตอนด าเนินการ : 

กิจกรรม/ 
ขั้นตอนการด าเนินการ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
๓๐๑,๘๐๐ บาท 

- - 

๓๐
๑,

๘๐
๐ 

- - - - - - - - - 

๑. การเสนอขออนุมัติโครงการฯ             

๒. จัดสัมมนาฯ             

๓. สรปุผลการด าเนินงานโครงการ             
 

 พื้นที่ด าเนินการ : กรุงเทพมหานครและพ้นที่เป้าหมาย                                                                                        
 ผลที่คาดว่าจะได้รับ : ๑. ผลงานของ อปท. ที่มีการจัดบริการสาธารณะที่มีการบริหารจัดการที่ดี  

  ได้รับการเผยแพร่และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล  
    ๒. อปท. มีการปรับปรุงการให้บริการสาธารณะที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนา 

    ที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 
 ผู้ประสานงานโครงการ : นางสาวปทุมพร  ทองวิลัย  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน                                                                                           

หมายเลขโทรศัพท์ :  ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๔๕ 
 
 
 
 
 
 
 




