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 ชื่อโครงการ :   ประชุมเชิงปฏิบัติการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับรางวัลการบริหารจัดการที่ดี 
    เพื่อสร้างเครือข่ายศูนย์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 งบประมาณ :  ๒๓๖,๔๐๐ บาท 
 หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักงานคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
 สถานะของโครงการ :  โครงการประเภท ก (โครงการหลักท่ีตอบสนองหรือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  

    แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
    สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ นโยบายรัฐบาล และ/หรือแผนปฏิบัติราชการ สปน.) 
 

 ความสอดคล้องภายใต้แผนงาน นโยบายในระดับชาติ และแผนงานของส่วนราชการ : 
แผนระดับ ๑ (X) แผนระดับ ๒ (Y) แผนระดับ ๓ (Z) 
ยุทธศาสตร์ชาติ  
ด้านที่ ๖ 
การปรับสมดลุ
และพัฒนา
ระบบการ
บริหารจดัการ
ภาครัฐ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นที ่๒๐ การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ 

แผนปฏิบัติราชการ สปน. ระยะที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
กรอบแนวทางที่ ๒ 
พัฒนากระบวนการขับเคลื่อนนโยบายภาครัฐและการก ากับการบริหาร
ราชการแผ่นดินให้มีประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัดกรอบแนวทางที่ ๒.๑.๑  
ร้อยละของการพัฒนาสมรรถนะและกระบวนการก ากับการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล และการบริหารราชการแผ่นดิน  
(เป้าหมาย ร้อยละ ๘๕) 

กลยุทธ์ท่ี ๒  
เพิ่มประสิทธิภาพการก ากับการบริหารราชการแผ่นดินและการ
ด าเนินงานตามที่กฎหมายก าหนด 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ ๒.๑  
ร้อยละของขอ้เสนอแนะจากการก ากับติดตามการบริหารราชการ
แผ่นดินหรือการด าเนินงานตามภารกิจที่รัฐบาลยอมรับและน าไปสู่ 
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม (เป้าหมาย ร้อยละ ๘๕) 

แผนงาน  
แผนงานส่งเสริม/พัฒนาการด าเนินงานตามแผนการกระจายอ านาจสู่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านที่ ๒ การบริหารราชการแผ่นดนิ 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการ
ในภาครัฐ การป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
นโยบายรัฐบาล 
นโยบายที่ ๑๑ การปฏิรูปการบริหาร
จัดการภาครัฐ (การกระจายอ านาจ 
ความรับผิดชอบ และเพิ่มบทบาทการ
ปกครองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และส่งเสริมบทบาทของเอกชน
และชุมชนในการให้บริการสาธารณะ) 

 

 รายละเอียดโครงการ : 
หลักการและเหตุผล ภาพรวม ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) 

ส านักงานคณะกรรมการการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
ไดด้ าเนินงานส่งเสรมิการมีสว่นร่วมของ
ประชาชน และสร้างเครือขา่ยภาค
ประชาชนเพื่อสนบัสนนุงานการกระจาย
อ านาจมาต่อเนื่อง นอกจากนี ้ยังไดม้ีการ
ส่งเสริมการบริหารงานของท้องถิ่น โดย
ไดด้ าเนินการคัดเลือก อปท. เพื่อรับ
รางวลั อปท. ทีม่ีการบรหิารจดัการทีด่ี
เป็นประจ าทุกปี ทั้งนี้เพื่อเป็นการสร้าง
แรงจูงใจให้ อปท. พัฒนาการบริหาร
จัดการตามอ านาจหนา้ที่ของตนเองให้

วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อส่งเสรมิให้ อปท. สร้าง
กระบวนการเรียนรู้ด้านการมีสว่น
ร่วมของประชาชนและเปดิโอกาส
ให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
การบริหารงานของ อปท. ในทุก
ขั้นตอน อันจะเกดิความร่วมมือ
ระหวา่ง อปท. กับประชาชนในการ
ร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น  
๒. เพื่อส่งเสรมิให้ อปท. จัดตั้ง 
ศูนย์ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนในพื้นที ่ 

๑. การจดัโครงการฯ 
บรรลตุามเป้าหมายและ
เป็นไปตามกรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 
๒. รายงานสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 

๑. มีศูนย์ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในพื้นที่ 
อปท. ที่มีการบริหารจัดการ 
ที่ดีเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น  
๒. เป็นต้นแบบในการ
ถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ในการสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมและ
การบริหารจัดการที่ดีไปสู่ 
อปท. อื่น 
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หลักการและเหตุผล ภาพรวม ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) 
เป็นไปตามหลกัการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี และสามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชน  ทั้งนี้ เพื่อ
ส่งเสริมให ้อปท. ที่มีการบรหิารจดัการที่
ดีสร้างกระบวนการเรียนรู้ดา้นการมสี่วน
ร่วมของประชาชนและเปดิโอกาสให้
ประชาชนเขา้มามสี่วนร่วมในการ
บริหารงานของ อปท. ในทุกขั้นตอน 
รวมทั้งเพื่อให ้สกถ. มเีครอืข่าย อปท. 
ต้นแบบในการสรา้งกระบวนการมสีว่น
ร่วมและมีการบริหารจดัการที่ดี เพื่อเป็น
ต้นแบบให้ อปท. อื่นหันมาพัฒนา
กระบวนการมีส่วนร่วมและปรับปรุง
ระบบการบริหารงานของตนเองให้มี
ประสทิธิภาพเช่นเดียวกนักับ อปท. ที่มี
การบรหิารจดัการที่ด ี

กลุ่มเป้าหมาย 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
เจ้าหน้าที่ของ อปท.  
 
ระยะเวลาด าเนินการ 
๑ มีนาคม –  
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

ตัวช้ีวัด 
จ านวนครั้งในการจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
 
 
ค่าเป้าหมาย 
รอบ ๖ เดือน ไม่มี /  
รอบ ๑๒ เดือน ๑ ครั้ง 

ตัวช้ีวัด 
ร้อยละของ อปท. ท่ีเข้ารับ
การอบรมมีความรู้ ความ
เข้าใจในการจัดตั้งศูนย ์
 
ค่าเป้าหมาย 
รอบ ๖ เดือน ไม่มี / 
รอบ ๑๒ เดือน ร้อยละ ๗๐ 

 

 กิจกรรม/ขั้นตอนด าเนินการ : 

กิจกรรม/ 
ขั้นตอนการด าเนินการ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
๒๓๖,๔๐๐ บาท 

- - - - - - 

๒๓
๖,

๔๐
๐ 

- - - - - 

๑. การเสนอขออนุมัติโครงการฯ             

๒. จัดสัมมนาฯ             

๓. สรปุผลการด าเนินงานโครงการ             
 

 พื้นที่ด าเนินการ : กรุงเทพมหานครหรือปริมณฑล 
 ผลที่คาดว่าจะได้รับ : บุคลากรมีความเข้าใจแนวทางในการจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  

  และความรู้ที่ได้รับไปจัดตั้งศูนย์ในพ้ืนที่ อปท. ที่มีการบริหารจัดการที่ดี 
 ผู้ประสานงานโครงการ : นางสาวสุจิตรา อนุนันตกุล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

หมายเลขโทรศัพท์ :  ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๔๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 




