
 หนา   ๕๘ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง   โครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรปุอํานาจหนาท่ีที่สําคญั   

วิธีการดําเนินงาน  และสถานที่ตดิตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสาร 
 

 

ตามที่ไดมีประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  เรื่อง  โครงสรางการจัดองคกร 

ในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาท่ีที่สําคัญ  วิธีการดําเนินงาน  และสถานท่ีติดตอเพ่ือขอรับขอมูล

ขาวสาร  ลงวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี   

เรื่อง  โครงสรางการจัดองคกรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาท่ีที่ สําคัญ  วิธีการดําเนินงาน   

และสถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสาร  (ฉบับที่  ๒)  ลงวันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  นั้น 

โดยที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีไดมีหนวยงานท่ีจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตามกฎกระทรวง

แบงสวนราชการสํานกังานปลัดสํานักนายกรฐัมนตรี  สํานักนายกรัฐมนตรี  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และมีหนวยงาน

เพ่ิมเติมใหมตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  สํานักนายกรัฐมนตรี  

(ฉบับ ท่ี   ๒ )   พ .ศ .   ๒๕๕๖  รวม ท้ั งมี การ จัดแบ งหน วยงานภายในใหมตามมติ   อ .ก .พ .   

สํานักนายกรัฐมนตร ี ครั้งที่  ๕/๒๕๕๖  เมื่อวันท่ี  ๒๖  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ครั้งที่  ๑/๒๕๕๗  เมื่อวันที่  

๒๘  กุมภาพันธ  ๒๕๕๗  ครั้งที่  ๑/๒๕๕๘  เมื่อวันที่  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๘  และมีการเปล่ียนแปลง

ขอมูลการติดตอเพ่ือขอรับคําปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  

พ.ศ.  ๒๕๔๐  จึงออกประกาศไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ใหยกเลิก 

๑.๑ ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  เรื่อง  โครงสรางการจัดองคกรในการ

ดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ท่ีสําคัญ  วิธีการดําเนินงาน  และสถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสาร   

ลงวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙   

๑.๒ ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี   เรื่อง   โครงสรางการจัดองคกร 

ในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญ  วิธีการดําเนินงาน  และสถานท่ีติดตอเพ่ือขอรับขอมูล

ขาวสาร  (ฉบับท่ี  ๒)  ลงวันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๕๒   



 หนา   ๕๙ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ขอ  ๒  สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีมีอํานาจหนาท่ี  โครงสราง  และการจัดองคกร 

ในการดําเนินงาน  ดังนี้ 

๒.๑ อํานาจหนาที่ 

 ๒.๑.๑ ภารกิจเกี่ยวกับราชการประจําท่ัวไปของนายกรัฐมนตรี  และสํานักนายกรัฐมนตรี  

การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ  การปฏิบัติภารกิจพิเศษ  และราชการที่คณะรัฐมนตรี 

มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของกรมใดกรมหนึ่งในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรีโดยเฉพาะ  รวมทั้งกํากับ 

และเรงรัดการปฏิบัติราชการของสวนราชการและรัฐวิสาหกิจในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรีใหเปนไปตาม

นโยบายแนวทาง  และแผนการปฏิบัติราชการของสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนราชการของสวนราชการ 

ที่อยูในบังคับบัญชาขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี 

 ๒.๑.๒ กําหนดแนวทางและแผนปฏิบัติราชการของสํานักนายกรัฐมนตรีใหสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายของนายกรัฐมนตรี  รวมทั้ง

ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการและรัฐวิสาหกิจในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๒.๑.๓ อํานวยการ  ประสานงาน  กํากับ  ติดตามผล  การจัดงานเฉลิมพระเกียรติ   

งานกิจการพิเศษ  ตามที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

 ๒.๑.๔ ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรี  

รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  หรือปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเปนผูรักษาการ  หรืออยูในอํานาจ

หนาที่ของนายกรัฐมนตรี  หรือสํานักนายกรัฐมนตรีเปนเจาของเรื่อง  รวมทั้งกฎหมายและระเบียบอื่น 

ที่เกี่ยวของ 

 ๒.๑.๕ ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี  

ตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมินผลสัมฤทธิ์  สงเสริมพัฒนาการตรวจราชการ  ประสานการตรวจราชการ 

และการจัดระบบขอมูล  การตรวจราชการ  รวมทั้งเรงรัดและติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

กรณีเงินขาดบัญชีหรือเจาหนาที่ทุจริตในทางการเงิน 

 ๒.๑.๖ ดําเนินการตามระเบียบเกี่ยวกับการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ 

ในภูมิภาค 



 หนา   ๖๐ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๒.๑.๗ ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 ๒.๑.๘ ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 

 ๒.๑.๙ เปนศูนยบริการประชาชน  โดยรับเรื่องราวรองทุกข  ประมวลขอเท็จจริง  

ติดตามผลและเสนอความเห็นเกี่ยวกับปญหาที่ประชาชนรองทุกขหรือรองเรียน  ตลอดจนปญหา 

ความเดือดรอนอื่นของประชาชนเพ่ือประกอบการพิจารณาส่ังการของนายกรัฐมนตรี 

 ๒.๑.๑๐ ดําเนินการเกี่ยวกับงานเสริมสรางเอกลักษณของชาติ 

 ๒.๑.๑๑ บริหารจัดการเกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของ 

สํานักนายกรัฐมนตรี 

๒.๒ โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 

 ๒.๒.๑ กองกลาง   ประกอบด วย   ฝ า ยบริห ารทั่ ว ไป   ก ลุ มช ว ยอํ านวยการ   

ฝายประชาสัมพันธ  และ  ฝายวิเทศสัมพันธ 

 ๒.๒.๒ กองการเจาหนาที่  ประกอบดวย  กลุมพัฒนาระบบงานอัตรากําลังและวางแผน

กําลังคน  กลุมพัฒนาระเบียบ  บ.ท.ช.  และบําเหน็จความชอบ  กลุมพัฒนาบุคคลและเสริมสรางวินัย  

กลุมสรรหาบรรจุแตงตั้งและขอมูลบุคคล  กลุมสวัสดิการและเครื่องราชอิสริยาภรณ  และงานธุรการ 

 ๒.๒.๓ กองคลัง  ประกอบดวย  กลุมงานพัฒนาระบบงานคลัง  กลุมงานบัญชีและ

ตรวจสอบ  กลุมงานการเงินและกองทุน  กลุมงานพัสดุและบริหารทรัพยสิน  และงานธุรการ 

 ๒.๒.๔ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ประกอบดวย  กลุมงานแผนงานและ

บริการสารสนเทศ  กลุมงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  กลุมงานบริหารระบบฐานขอมูล

สารสนเทศ  และฝายบริหารทั่วไป 

 ๒.๒.๕ ศูนยบริการประชาชน  ประกอบดวย  สวนดําเนินการเรื่องราวรองทุกข  ๑  สวน

ดําเนินการเรื่องราวรองทุกข  ๒  สวนประสานมวลชนและองคกรประชาชน  สวนนิติการ  สวน 

การมีสวนรวมของประชาชน  สวนแผนและประเมินผล  และฝายบริหารงานท่ัวไป 

 ๒.๒.๖ สํานักกฎหมายและระเบียบกลาง  ประกอบดวย  สวนกฎหมาย  สวนระเบียบกลาง  

กลุมงานอุทธรณการลงโทษ  สวนกิจการสถานีวิทยุโทรทัศนระบบ  UHF  และฝายบริหารงานทั่วไป 



 หนา   ๖๑ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๒.๒.๗ สํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

ประกอบดวย  สวนนโยบายและแผนการกระจายอํานาจ  สวนกระจายอํานาจดานการเงินการคลัง   

สวนประสานงานติดตามและประเมินผล  กลุมงานกฎหมาย  และฝายบริหารงานท่ัวไป 

 ๒.๒.๘ สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  ประกอบดวย  สวนนโยบาย

และวิเคราะห  สวนงานวินิจฉัยอุทธรณ  สวนดําเนินการเรื่องรองเรียนและตอบขอหารือ  สวนสงเสริมและ

เผยแพรสิทธิรับรูขอมูลขาวสาร  กลุมงานพัฒนาระบบสารสนเทศขอมูลขาวสาร  และฝายบริหารทั่วไป 

 ๒.๒.๙ สํานักงานเสริมสรางเอกลักษณของชาติ  ประกอบดวย  สวนสงเสริมเอกลักษณ

ของชาติ  สวนวิชาการ  ฝายผลิตและเผยแพร  และฝายบริหารงานท่ัวไป 

 ๒.๒.๑๐ สํานักตรวจราชการ  ประกอบดวย  ผูชวยผูตรวจราชการ  สวนแผนและขอมูล

การตรวจราชการ  สวนประสานและพัฒนาระบบการตรวจราชการ  สวนตรวจสอบและพัฒนาขีด

สมรรถนะและศักยภาพหนวยงาน  ฝายติดตามเงินขาดบัญชีและการทุจริต  และฝายบริหารงานท่ัวไป 

 ๒.๒.๑๑ สํานักแผนงานและกิจการพิเศษ  ประกอบดวย  สวนยุทธศาสตรและงบประมาณ  

สวนติดตามและประเมินผล  สวนกิจการพิเศษ  และฝายบริหารงานท่ัวไป 

 ๒.๒.๑๒ กลุมตรวจสอบภายใน 

 ๒.๒.๑๓ กลุมพัฒนาระบบการบริหาร 

 ๒.๒.๑๔ ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

 ๒.๒.๑๕ สํานักงานคณะกรรมการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค 

 ๒.๒.๑๖ สํานักงานขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒.๒.๑๗ สํานักงานโฉนดชุมชน 

ขอ  ๓  สรุปอํานาจหนาที่ ท่ีสําคัญ  และวิธีการดําเนินงานของหนวยงานภายในสํานักงาน 

ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  มีดังนี้ 

๓.๑ กองกลาง 

 ๓.๑.๑ ปฏิบัติงานสารบรรณของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 



 หนา   ๖๒ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๓.๑.๒ ดําเนินการเกี่ยวกับงานชวยอํานวยการและงานเลขานุการของสํานักงาน 

ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  และงานประชาสัมพันธของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  และของ 

สํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑.๓ ดําเนินการอื่นใดที่มิ ไดกําหนดให เปนอํานาจหนาที่ ของสวนราชการใด 

ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑.๔ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๒ กองการเจาหนาที่ 

 ๓.๒.๑ จัดระบบงานและบริหารงานบุคคลของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๒.๒ บริหารงานบุคคลทีอ่ยูในอํานาจหนาที่ของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๒.๓ พัฒนาบุคลากรและวางแผนกําลังคนของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๒.๔ ดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยบําเหน็จความชอบ   

คาทดแทน  และการชวยเหลือเจาหนาทีแ่ละประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการ  หรือชวยเหลือราชการเนื่อง

ในการปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 

 ๓.๒.๕ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยราชการอื่นท่ีเกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๓ กองคลัง 

 ๓.๓.๑ ดําเนินการเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  การพัสดุอาคารสถานที่

และยานพาหนะของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๓.๒ ดําเนินงานเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  และการพัสดุท่ีอยูใน

อํานาจหนาที่ของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๓.๓ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๔ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
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 ๓.๔.๑ จัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสํานักงานปลัด 

สํานักนายกรัฐมนตรี  และของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๔.๒ ดําเนินการเกี่ยวกับการออกแบบ  วางระบบและพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและ  การส่ือสารของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  และของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๔.๓ บริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสํานักงานปลัด

สํานักนายกรัฐมนตรี  และของสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๔.๔ เปนศูนยปฏิบัติการของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  และของสํานัก

นายกรัฐมนตรี 

 ๓.๔.๕ สงเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับการบริหารสํานักงานอิเล็กทรอนิกส 

 ๓.๔.๖ ใหคําปรึกษา  แนะนําดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารแกสวนราชการ 

ในสังกัด 

 ๓.๔.๗ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๕ ศูนยบริการประชาชน 

 ๓.๕.๑ ดําเนินการเกี่ยวกับการรองทุกข  รองเรียนขอความเปนธรรม  และการขอ 

ความชวยเหลือที่มี ผู ย่ืนคํารองตอนายกรัฐมนตรี   รองนายกรัฐมนตรี   และรัฐมนตรีประจํา 

สํานักนายกรัฐมนตรี  รวมทั้งปญหา  ความเดือดรอนของประชาชน 

 ๓.๕.๒ ใหคํ าแนะนํา เกี่ยวกับกฎหมายและการดําเนินคดีแกประชาชนที่มาขอ 

ความชวยเหลือและขอคําแนะนําจากนายกรัฐมนตรี  รองนายกรัฐมนตรี  และรัฐมนตรีประจํา 

สํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๕.๓ ประสานงานเพ่ือแกไขปญหาและอํานวยความสะดวกแกมวลชนที่มาพบหรือ

ชุมนุมรองเรียนตอนายกรัฐมนตรี  รองนายกรัฐมนตรี  และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๕.๔ ตรวจสอบเรื่องรองเรียนในพ้ืนที่เพ่ือแกไขปญหาสําคัญท่ีเปนกรณีเรงดวน 

 ๓.๕.๕ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
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๓.๖ สํานักกฎหมายและระเบียบกลาง 

 ๓.๖.๑ เสนอความเห็นเพ่ือประกอบการพิจารณาของนายกรัฐมนตรีในเรื่องและ 

ปญหาตาง  ๆ  เกี่ยวกับกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  และขอบังคับในการปฏิบัติราชการ 

 ๓.๖.๒ เสนอความเห็นเพ่ือประกอบการพิจารณาส่ังการของนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับ 

การดําเนินการ  ทางวินัย  การอุทธรณ  และการรองทุกข  และขอความเปนธรรมของขาราชการ 

ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการประเภทตาง ๆ   รวมทั้งปญหาดานกฎหมาย  ระเบียบ  และมาตรการตาง  ๆ  

ที่สวนราชการเสนอ 

 ๓.๖.๓ ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรี  

รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  หรือปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  เปนผูรักษาการ 

 ๓.๖.๔ ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่สํานักนายกรัฐมนตรีเปนเจาของเรื่อง  

รวมทั้งกฎหมายและระเบียบอื่นที่เกี่ยวของ  งานนิติกรรมและสัญญา 

 ๓.๖.๕ ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารสัญญาและกํากับกิจการสถานีวิทยุโทรทัศนระบบ  UHF 

 ๓.๖.๖ ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางแพง  อาญา  งานคดีปกครอง  และงานคดีอื่น

ที่อยูในอํานาจหนาที่ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๖.๗ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๗ สํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 ๓.๗.๑ รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

 ๓.๗.๒ รวบรวมขอมูล  ศึกษา  และวิเคราะหเกี่ยวกับการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  และขอมูลตาง ๆ  เกี่ยวกับงานของคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
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 ๓.๗.๓ รวมมือและประสานงานกับราชการส วนกลาง  ราชการส วนภูมิภาค   

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  และรัฐวิสาหกิจ 

 ๓.๗.๔ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนตามที่คณะกรรมการการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือตามที่คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นมอบหมาย 

 ๓.๗.๕ ปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักงานคณะกรรมการ

การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือตามที่คณะกรรมการการกระจายอํานาจ 

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นมอบหมาย 

 ๓.๗.๖ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือ

ที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๘ สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 

 ๓.๘.๑ ดําเนินการเกี่ยวกับขอมูลขาวสารของราชการตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสาร

ของราชการ 

 ๓.๘.๒ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๙ สํานักงานเสริมสรางเอกลักษณของชาติ 

 ๓.๙.๑ จัดทํานโยบายและแผนงานเกี่ยวกับการเสริมสรางเอกลักษณของชาติ  และการ

เสริมสราง  ความมั่นคงใหแกสถาบันหลักของประเทศ  เพ่ือเสนอคณะกรรมการเอกลักษณของชาติและ

คณะรัฐมนตรี  รวมท้ังติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานดังกลาว 

 ๓.๙.๒ เสนอความเห็นตอรัฐบาลเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ  การเผยแพรและ 

การใหความรูแกประชาชนในเรื่องเอกลักษณของชาติ 

 ๓.๙.๓ ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการคณะกรรมการเอกลักษณของชาติ 

 ๓.๙.๔ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
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๓.๑๐ สํานักตรวจราชการ 

 ๓.๑๐.๑ จัดทําแผนการตรวจราชการของผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๐.๒ เปนศูนยประสานการตรวจราชการ  ประสานแผนและติดตามผลการตรวจ

ราชการของผูตรวจราชการทุกกระทรวง  ทบวง  กรม 

 ๓.๑๐.๓ ตรวจ  ติดตาม  ประเมินผลสัมฤทธิ์การดําเนินงาน  พัฒนาขีดสมรรถนะและ

ศักยภาพของหนวยงาน 

 ๓.๑๐.๔ ชวยเหลือผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรีในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

การตรวจและติดตามผลการปฏิบัติราชการตามนโยบายของรัฐบาลและดําเนินการตามท่ีคณะรัฐมนตรี  

นายกรัฐมนตรี  รองนายกรัฐมนตรี  หรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

 ๓.๑๐.๕ เรงรัด  และติดตามผลการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง  ๆ  ในทุกกระทรวง  

ทบวง  กรม  เกี่ยวกับกรณีเงินขาดบัญชี  หรือเจาหนาที่ทุจริตในทางการเงิน  รวมทั้งการกําหนดมาตรการ

ในการแกไขปญหากรณีดังกลาว 

 ๓.๑๐.๖ พัฒนาการตรวจราชการ  รวมทั้งการสรางระบบสนับสนุนการตรวจราชการ

ของผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรีและการมีสวนรวมของประชาชน 

 ๓.๑๐.๗ จัดทํารายงานสรุปผลการตรวจราชการของผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๐.๘ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๑๑ สํานักแผนงานและกิจการพิเศษ 

 ๓.๑๑.๑ เสนอแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการของสํานักนายกรัฐมนตรีให

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายของ

นายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๑.๒ จัดทําแผนปฏิบัติการของสํานักนายกรัฐมนตรี  ประสานแผน  ปฏิบัติงานและ

เสนอแนะในการตั้งและจัดสรรงบประมาณประจําปของหนวยงานในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๑.๓ กํากับ  เรงรัด  ติดตาม  และ  ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและ

โครงการของหนวยงานในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี 



 หนา   ๖๗ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๓.๑๑.๔ อํานวยการ  ประสานงาน  กํากับ  ติดตามผล  การจัดงานเฉลิมพระเกียรติ  

งานกิจการพิเศษตามที่คณะรัฐมนตรี  หรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

 ๓.๑๑.๕ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๑๒ กลุมตรวจสอบภายใน 

 ๓.๑๒.๑ ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหารการเงิน  และการบัญชีของ

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนสวนราชการที่อยูในบังคับบัญชา 

ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๒.๒ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๑๓ กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

 ๓.๑๓.๑ เสนอแนะและใหคําปรึกษาแกปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศาสตร

การพัฒนาระบบราชการภายในสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวน 

สวนราชการที่อยูในบังคับบัญชา  ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๓.๒ ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการ

ภายในสํานักงาน  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนสวนราชการที่อยูในบังคับ

บัญชาขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๓.๓ ประสานและดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการรวมกับหนวยงาน

กลางตาง ๆ  และหนวยงานภายในสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๓.๔ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๑๔ ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

 ๓.๑๔.๑ เสนอแนะแกปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับการปองกันและปราบปราม 

การทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนสวนราชการท่ีอยูใน

บังคับบัญชาขึ้นตรง  ตอนายกรัฐมนตรี  รวมท้ังจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ



 หนา   ๖๘ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ประพฤติมิชอบของสวนราชการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม 

การทุจริต  มาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวของเสนอ

ตอปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 ๓.๑๔.๒ ประสานงาน  เรงรัด  และกํากับใหสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

ยกเวน  สวนราชการที่อยูในบังคับบัญชาขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี  ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ 

 ๓.๑๔.๓ รับขอรองเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ 

โดยมิชอบของเจาหนาที่ในสวนราชการสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนสวนราชการที่อยูในบังคับบัญชา

ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี  และสงตอไปยังสวนราชการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

 ๓.๑๔.๔ คุมครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 

 ๓.๑๔.๕ ประสานงาน  เรงรัด  และ  ติดตามเกี่ยวกับการดําเนินการตาม  ๓.๑๔.๓  

และ  ๓.๑๔.๔  และรวมมือในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับสวนราชการ

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 ๓.๑๔.๖ ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

และประพฤติมิชอบของสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ยกเวนสวนราชการที่อยูในบังคับบัญชา

ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี  และการคุมครองจริยธรรม  เสนอตอปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

 ๓.๑๔.๗ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

๓.๑๕ สํานักงานคณะกรรมการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค 

 ๓.๑๕.๑ ดําเนินการตามระเบียบเกี่ยวกับการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ 

ในภูมิภาค 

 ๓.๑๕.๒ ดําเนินการดานงานธุรการและงานเลขานุการคณะกรรมการกํากับและติดตาม  

การปฏิบัติราชการในภูมิภาค  ไดแก  งานอํานวยการ  บริหารจัดการทรัพยากรในการกํากับติดตาม 



 หนา   ๖๙ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

การปฏิบัติราชการในภูมิภาค  ประสานการประชุมคณะกรรมการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ 

ในภูมิภาค 

 ๓.๑๕.๓ งานชวยอํานวยการ  ประสานงานและเปนศูนยกลางการประสานงาน 

ดานสารสนเทศเกีย่วกับการปฏิบัตริาชการในภูมิภาค  ไดแก  การจัดทําขอเสนอแนะประกอบการพิจารณา

กําหนดนโยบาย  กลยุทธ  และมาตรการในการกํากับติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค  การอํานวยการ  

ประสานและสนับสนุนการกํากับ  และติดตามการปฏิบัติราชการในพ้ืนที่  และการประสานงาน 

ดานสารสนเทศเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการในภูมิภาค 

๓.๑๖ สํานักงานขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๓.๑๖.๑ ดําเนินการสนับสนุนและสงเสริมใหชุมชนไดรับโอกาสในดานตาง ๆ   

มีการบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพของชุมชนเพ่ิมขึ้น 

 ๓.๑๖.๒ ดําเนินการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและสนับสนุนผูวางงาน  ผูที่กําลังอยูในขาย 

จะถูกเลิกจางงาน  ผูถูกเลิกจางงาน  และผูสําเร็จการศึกษาใหมที่ยังไมมีงานทําใหมีความรูและทักษะ 

เพ่ือพัฒนาความชํานาญเฉพาะทางในวิชาชีพตาง ๆ  ใหสามารถสรางงาน  สรางรายได  สรางประโยชน

ใหแกชุมชนได 

 ๓.๑๖.๓ สนับสนุนผูวางงาน  ผูถูกเลิกจางงานและผูสําเร็จการศึกษาใหมใหมีรายได 

ในชวงเวลาหนึ่ง  เพ่ือใชเวลาใหเกิดประโยชนแกตนเอง  สามารถหาทางเลือกใหม  ๆ  ในการเลือก

ประกอบอาชีพเพ่ือรับผิดชอบตนเองและไมเปนภาระกับครอบครัวและสังคม 

๓.๑๗ สํานักงานโฉนดชุมชน 

 ๓.๑๗.๑ ดําเนินการสนับสนุนใหภารกิจของคณะกรรมการประสานงานและจัดโฉนด

ชุมชนใหประสบความสําเร็จในการดําเนินงานตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการจัดใหมีโฉนด

ชุมชน 

 ๓.๑๗.๒ กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการดําเนินงานโฉนดชุมชนใหเปนไปตาม 

รางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการจัดใหมีโฉนดชุมชนและพิจารณากําหนดพ้ืนท่ี  เพ่ือเปน

ฐานขอมูลในการจัดกลุมและเลือกพ้ืนที่เตรียมไวในการจัดใหมีโฉนดชุมชน 

 ๓.๑๗.๓ เปนฝายเลขานุการคณะกรรมการประสานงานและจัดโฉนดชุมชน 



 หนา   ๗๐ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   มิถนุายน   ๒๕๕๙ 
 

 

 ๓.๑๗.๔ ประสานนโยบายการปฏิบัติระหวางหนวยงานของรัฐเกี่ยวกับการดําเนินงาน

โฉนดชุมชน  ใหสําเร็จตามกฎหมาย  กฎ  คําส่ังและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของ 

 ๓.๑๗.๕ ติดตามประเมินผลการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดโฉนดชุมชน 

 ๓.๑๗.๖ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามท่ีคณะกรรมการประสานงานและจัดโฉนดชุมชน

มอบหมาย 

ขอ  ๔  สถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับสํานักงานปลัด

สํานักนายกรัฐมนตรี 

๔.๑ ศูนยขอมูลขาวสารสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร  เปนสถานท่ีติดตอขอรับขอมูลขาวสาร  ตั้ งอยูที่ ชั้น   ๒  อาคารสํานักงานปลัด 

สํ า นั ก น ายก รั ฐ มนต รี   ทํ า เ นี ยบรั ฐ บ าล   ถนนนครปฐม   เ ข ตดุ สิ ต   ก รุ ง เ ทพมหานคร   

โทร  ๐  ๒๒๘๓  ๔๓๗๓  โทรสาร  ๐  ๒๒๘๓  ๔๓๙๐  เว็บไซต  http://www.opm.go.th 

๔.๒ สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  เปนสถานท่ีติดตอใหคําปรึกษา

เกี่ยวกับ  การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  ตั้งอยูที่  ชั้น  ๒  

อาคารสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ทําเนียบรัฐบาล  ถนนนครปฐม  เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร  

โทร  ๐  ๒๒๘๓  ๔๖๙๓  –  ๙๕,  ๐  ๒๒๘๓  ๔๖๘๕  โทรสาร  ๐  ๒๒๘๓  ๔๖๙๘  เว็บไซต  http://www.oic.go.th 

 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๒๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

พลตํารวจเอก  เอก  อังสนานนท 

ปลัดสํานักนายกรฐัมนตร ี


