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มติคณะรฐัมนตรี  เมื่อวันท่ี  ๒๙  ธันวาคม  ๒๕๔๑ 

 ๑. ใหกระทรวง ทบวง กรม ถือเปนนโยบายสําคัญที่ตองปฏิบัติใหเกิดผลอยางจริงจัง โดยตองจัด
โครงการใหความรูเพื่อใหเจาหนาที่ในหนวยงานมีความรู ความเขาใจในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
อยางจริงจังและตอเนื่อง 
 ๒. ใหหนวยงานของรัฐทุกแหง แตงตั้งบุคคลหรือคณะกรรมการข้ึนรับผิดชอบการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้เปนการเฉพาะ 
 ๓. ใหกระทรวง ทบวง คัดเลอืกสวนราชการหรือรัฐวิสาหกิจอยางนอย ๑ แหง เพื่อเปนหนวยงาน
ตัวอยางในการใหบริการขอมูลตามพระราชบัญญัตินี้ 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๙  มีนาคม  ๒๕๔๒ 

 ๑. เมื่อคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการใหคําแนะนํา หรือใหความเห็นตอเร่ืองรองเรียน
ใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติอยางเครงครัดและโดยดวนที่สุด 
 ๒. เมื่อสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการขอความรวมมือ ขอเอกสาร/ขอเท็จจริง
ใหหนวยงานของรัฐใหความสําคัญและความรวมมือ 
 ๓. เมื่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารมีคําวินิจฉัยใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติ
ตามคําวินิจฉัยภายใน ๗ วันนับแตวันที่รับทราบคําวินิจฉัย 
 ๔. หากไมปฏิบัติตามโดยไมมีเหตุผลสมควร ใหผูบังคับบัญชาลงโทษทางวินัยทุกกรณี 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๓๐  พฤศจิกายน  ๒๕๔๒ 

  ๑. ใหมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยใหกระทรวง ทบวง กรม รายงานผลการติดตามใหคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ
ทราบภายในเดือนเมษายนและตุลาคม 
  ๒. ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเปนหนวยงานหลักในการเรงรัดติดตามผลการปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยกําหนดเปนแผนการตรวจราชการของ
ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
  ๓. ใหกระทรวง  ทบวง  กรม  เรงรัดการติดตามประเมินผล โดยมอบหมายผูตรวจราชการ
กระทรวง/กรม รับผิดชอบ 
  ๔. ใหผูตรวจราชการกรมการปกครอง  ติดตามการประเมินผลการปฏิบัติของหนวยงานราชการ
สวนทองถิ่น 
 
 

/ครัง้ที่ ๔... 
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มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๑  กุมภาพันธ  ๒๕๔๓ 

 ๑. ใหหนวยงานของรัฐเรงรัดการปฏิบัติตามกฎหมายและการใหบริการขอมูลขาวสารของประชาชน
 ๒. ขอใหหนวยงานที่เกี่ยวของพิจารณาสนับสนุนงบประมาณ อัตรากําลังและการพัฒนาบคุลากร
ที่เหมาะสมแกสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  
 ๓. ใหกรรมการผูแทนสวนราชการในคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการที่ไดรับมอบหมาย
ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการอยางตอเนื่องเปนเวลาอยางนอย ๒ ป เพื่อใหการดําเนินงานในหนวยงานของรัฐ
เปนไปอยางตอเนื่องและเกิดผลในทางปฏิบัติอยางจริงจัง 
 ๔. เพื่อใหการพัฒนาขอมูลขาวสารดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง ใหสํานักนายกรัฐมนตรี
และหนวยงานของรัฐทุกแหงพิจารณากําหนดแนวทางพัฒนางานบริหารขอมูลขาวสารงานสารบรรณใหเปน
ระบบอางอิงทั่วถึงกันไดทั่วประเทศ 
 ๕. ใหสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนพิจารณาวางระบบการประเมินผลงาน 
เพื่อเลื่อนระดับเจาหนาที่ของรัฐตั้งแตระดับ ๗ ขึ้นไป โดยใหคํานึงถึงการพัฒนาความรูและความสามารถ
ดานการบริหารงานใหเปนตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชบัญญัติ 
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ และใหสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนพิจารณา
หลักเกณฑการแขงขันบุคลากรเขารับราชการในตําแหนงนิติกร ตองผานการสอบความรูทางดานกฎหมาย
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
พ.ศ. ๒๕๓๙ ในฐานะวิชาบังคับควบคูกับความรูกฎหมายวาดวยการบริหารราชการแผนดิน 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๕  กันยายน  ๒๕๔๓ 

  ใหสํานักงานปลัดกระทรวงทกุกระทรวงเปนผูรับผิดชอบในการติดตามผลการปฏิบัติของหนวยงาน
ในสังกัดและรวบรวมรายงานตามแบบที่สํานักนายกรัฐมนตรีกําหนด สงใหคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
ทั้งนี ้เร่ิมตั้งแตการรายงานงวดเดือนตุลาคม ๒๕๔๓ เปนตนไป 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๑  มกราคม  ๒๕๔๖ 

  ๑. ใหกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย รับผิดชอบในการติดตามผลการปฏิบัติ
ของราชการสวนทองถิ่น 
  ๒. ใหมีการรายงานผลการปฏิบัติมายังคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ปละ ๑ คร้ัง 
ภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยใหสํานักงานปลัดกระทรวงทุกกระทรวงเปนผูรับผิดชอบในการติดตามผล 
และรวบรวมแบบรายงานของหนวยงานในสังกัด 
 
 

/ครัง้ที่ ๗... 
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มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๘  ธันวาคม  ๒๕๔๗ 

  ๑. ใหทุกหนวยงานบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว 
  - กรณีมีขอมูลพรอมที่จะจัดหาใหได  ตองดําเนินงานใหแลวเสร็จโดยรวดเร็วหรือภายในวันที่
รับคําขอ 
  - กรณีที่ขอมูลที่ขอมีจํานวนมากหรือไมสามารถดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วนั จะตอง
แจงใหผูขอทราบภายใน ๑๕ วัน รวมทั้งแจงกําหนดวันที่จะดําเนินการแลวเสร็จใหผูขอขอมูลทราบดวย 
  ๒. ใหหนวยงานที่มีเว็บไซตนําประกาศการประกวดราคาและสอบราคา รวมทั้งผลการพิจารณา
การจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนเผยแพรผานเว็บไซตอีกทางหนึ่ง 
  ๓. ใหหนวยงานของรัฐสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๐ อยางเครงครัด โดยเนนการฝกอบรบใหความรูแกเจาหนาที่ เพื่อใหบริการขอมูลแกประชาชน 
อยางมีประสิทธิภาพ 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๑๑  เมษายน  ๒๕๔๙ 

  ๑. ใหสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) นํามติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  
๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗ ที่กําหนดใหหนวยงานของรัฐนําขอมูลขาวสารเกี่ยวกับประกาศประกวดราคาและ 
สอบราคา และผลการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนเผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงาน รวมทั้ง
เรื่องความโปรงใส เรื่องการเปดเผยขอมูลขาวสารและเร่ืองการมีสวนรวมของประชาชน เปนหนึ่งในตัวช้ีวัด 
(KPI) ประสิทธิภาพของหนวยงานของรัฐทุกแหง ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ เปนตนไป 
  ๒. กําหนดหลักการหามมิใหหนวยงานของรัฐ ฟองคดีปกครองเพื่อเพิกถอนคําวินิจฉัยของ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารที่มีคําวินิจฉัยใหหนวยงานของรัฐเปดเผยขอมูลขาวสารแก 
ผูอุทธรณ  

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๐  กุมภาพันธ  ๒๕๕๐ 

 ๑. ใหกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย นํามติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  
๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗ ที่กําหนดใหหนวยงานของรัฐนําขอมูลขาวสารเกี่ยวกับประกาศประกวดราคาและ 
สอบราคา รวมทั้งผลการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนเผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงาน 
รวมทั้งการนําเร่ืองความโปรงใส เร่ืองการเปดเผยขอมูลขาวสาร เรื่องการมีสวนรวมของประชาชนเปนเคร่ืองมือ
ในการประเมินประสิทธิภาพของหนวยงานสวนทองถิ่นทุกแหง โดยเร่ิมดําเนินการตั้งแตป ๒๕๕๑ 
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 ๒. ใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติตามหลักเกณฑการรักษาหนังสือราชการ และการทาํลายหนงัสือ
ราชการ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ โดยเครงครัด หากเกิดความบกพรอง
ของการไมเครงครัดในการปฏิบัติดังกลาว ใหดําเนินการทางวินัยแกเจาหนาที่ผูรับผิดชอบและหากเกิด 
ความเสียหายข้ึนหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของตองรับผิดชอบและดําเนินการตามระเบียบสํานกันายกรฐัมนตรี
วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙  
 ๓. ใหกระทรวงศึกษาธิการ พิจารณาขอความรวมมือจากสถาบันการศึกษา ใหความรูเกี่ยวกับ
การคุมครองขอมูลสวนบุคคลตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ .ศ. ๒๕๔๐ และความรู
เกี่ยวกับสิทธิของบุคคลในครอบครัว เกียรติยศ ช่ือเสียง ความเปนอยูสวนตัว บรรจุเปนวิชาหนึ่งในหลักสูตร 
ของสถาบันการศึกษาดวย 
 ๔. ใหหนวยงานของรัฐทุกแหงจัดทําสรุปผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ไวในรายงานประจําปของหนวยงานดวย 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๓  มิถุนายน  ๒๕๕๒ 

 ๑. ใหหนวยงานของรัฐทุกระดับถือเปนนโยบายสําคัญที่ตองดูแลและกําชับการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ของเจาหนาที่ โดยเฉพาะการปฏิบัติตามตัวช้ีวัด 
“ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสาร” ใหมีการปฏิบัติใหครบถวนถูกตองตามข้ันตอนที่กําหนด
โดยเครงครัด เพื่อใหประชาชนสามารถใชสิทธิในการรับรูขอมูลขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว
มากขึ้น 
 ๒. การหามมิใหหนวยงานของรัฐฟองคดีปกครองเพื่อเพิกถอนคําวินิจฉัยของคณะกรรมการ
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารที่มีคําวินิจฉัยใหหนวยงานเปดเผยขอมูลขาวสารแกผูอุทธรณ และตอง
ดําเนินการตามคําวินิจฉัยภายใน ๗ วัน ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๔๒ โดยเครงครัด  
หากเจาหนาที่ของรัฐไมปฏิบัติตามโดยไมมีเหตุผลอันสมควร ใหผูบังคับบัญชาดําเนินการพิจารณาลงโทษ 
ทางวินัยทุกกรณี 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๐  เมษายน  ๒๕๕๓ 

 ๑. รับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ในปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ และเปาหมายการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓ ตามที่รัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรี (นายสาทิตย  วงศหนองเตย) ประธานกรรมการขอมูลขาวสารของราชการเสนอ 
 ๒. ในสวนของขอเสนอเชิงนโยบาย ใหรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายสาทิตย   
วงศหนองเตย) ประธานกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ รับไปพิจารณาทบทวนในคณะกรรมการขอมูล
ขาวสารของราชการอีกครั้งหนึ่ง โดยใหนําความเห็นและขอสังเกตของสํานักงาน ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร. 
ไปประกอบการพิจารณาดวย แลวใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 

/ครัง้ท่ี ๑๒... 
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มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๔  มกราคม  ๒๕๕๔ 

 ๑. มอบหมายใหรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายสาทิตย  วงศหนองเตย) และรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายองอาจ  คลามไพบูลย) พิจารณาทบทวนอุปสรรคและปญหาในการ
ดําเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ วา สมควรจะตองดําเนินการ
ปรับปรุงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารฯ หรือไม และอยางไร 
 ๒. ในเร่ืองดัชนีชี้วัดความโปรงใสที่กําหนดภายใตพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๐ มอบหมายใหกระทรวงการคลัง สํานักงบประมาณ และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รับไปประกอบการพิจารณาเพื่อทบทวนและปรับปรุงตัวชี้วัดที่เกี่ยวของ  
เพื่อมิใหเกิดความซํ้าซอนหรือไมสอดคลองดวย 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๐  เมษายน  ๒๕๕๔ 

 ๑. รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 ๒. ใหความเห็นชอบใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติในเรื่องการนําขอมูลขาวสารตามมาตรา ๗ และ
มาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ เผยแพรผานทางเว็บไซตของหนวยงาน
ของรัฐทุกหนวยงาน 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๑๐  มกราคม  ๒๕๕๕ 

 ใหความเห็นชอบขอเสนอเชิงนโยบายในการกําหนดใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติในเรื่องการ
รายงานผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ผานเว็บไซต 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๔  มกราคม  ๒๕๕๕ 

 ใหความเห็นชอบในสวนที่เกี่ยวของกับหนวยงานของรัฐทุกแหง ดังนี้ 
 ๑. เห็นชอบใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีรวมมือกับสํานักงาน ก.พ. ในการจัดหลักสูตรอบรม
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ผานระบบบริหารจัดการการเรียนรูผานส่ือ
อิเล็กทรอนิกสของสํานักงาน ก.พ. โดยใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานใหความรวมมือในการกําหนด  
ใหเจาหนาที่ในสังกัดทุกคนเขาอบรมเสริมสรางองคความรูเกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ ผานระบบบริหารจัดการการเรียนรูผานสื่ออิเล็กทรอนิกสของสํานักงาน ก.พ. อยางตอเนื่อง 
โดยควรทําเปนตัวช้ีวัดสวนบุคคลดวย 
 ๒.  กําหนดใหทุกกระทรวง กรม จังหวัด และสวนทองถิ่น จัดหลักสูตรเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ หรือสอดแทรกวิชาเกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ ในหลักสูตรที่จัดอยูแลวของแตละหนวยงานอยางตอเนื่อง 

/๒.กาํหนดให... 
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 ทั้งนี้ ในสวนที่เกี่ยวของกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อใหมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวขางตน
เปนไปอยางเหมาะสม จึงควรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจตัดสินใจที่จะเลือกจัดทําหลักสูตร
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ หรือสอดแทรกวิชาเกี่ยวกับพระราชบัญญตัิ
ดังกลาวในหลักสูตรที่จัดอยูแลว หรือเลือกที่จะดําเนินการอื่นที่เหมาะสมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น ๆ 
ในการเพิ่มองคความรูแกเจาหนาที่เกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ทั้งนี้ 
เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีอิสระในการบริหารงบประมาณและแนวทางในการใหเจาหนาทีท่องถ่ิน
ไดฝกอบรมอันจะสอดคลองกับมาตรา ๒๘๑ และมาตรา ๒๘๒ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
พ.ศ. ๒๕๕๐ อีกดวย และใหกระทรวงมหาดไทย (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน) กํากับดูแล 

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๕ 

 ๑. รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ . ๒๕๕๔ และเห็นชอบแผน
ยุทธศาสตรของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘ ตามที่ 
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการเสนอ สวนงบประมาณเพื่อสนับสนุนการดําเนินการตามแผน
ยุทธศาสตรดังกลาว ใหเปนไปตามความเห็นของสํานักงบประมาณ และใหคณะกรรมการขอมูลขาวสาร 
ของราชการรับความเห็นของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการดวย 
 ๒. มอบหมายใหรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นางนลินี  ทวีสิน) เปนเจาภาพหลัก 
ในการประสานความรวมมือและบูรณาการการทํางานรวมกับกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อใหการ
เชื่อมโยงขอมูลขาวสารพื้นฐานของหนวยงานตาง ๆ มีความเปนเอกภาพและสามารถนําไปใชงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

มติคณะรฐัมนตร ี เมื่อวันท่ี  ๒๘  สิงหาคม  ๒๕๕๕ 

 ๑. เห็นชอบรางพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. .... ที่สํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเสนอ และใหสงคณะกรรมการ
ประสานงานสภาผูแทนราษฎรพิจารณา กอนนําเสนอสภาผูแทนราษฎรพิจารณาตอไป 
 ๒. มอบหมายใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีรับความเห็นของสํานักงาน ก .พ .  
ไปพิจารณาดําเนินการตอไป 
 ๓. มอบหมายใหสํานักงาน ก.พ.ร. รับไป พิจารณาทบทวนโครงสรางของสํานักงานคณะกรรมการ
ขอมูลขาวสารของราชการ โดยใหนําความเห็นของสํานักงาน ก.พ. ไปประกอบการพิจารณาดวย แลวนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีตอไป 

________________ 
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แบบรายงานการติดตามประเมนิผลของหน่วยงานรัฐ 
ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕.  (๑  ตุลาคม  ๒๕๕. – ๓๐  กันยายน  ๒๕๕.) 

---------------------------------- 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลพื้นฐานของหนว่ยงานรัฐที่รายงาน 

 ๑. ช่ือหน่วยงานรัฐที่รายงาน .......................................................................................................... 
 ๒. ส่วนงานที่รับผิดชอบดูแลงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ของหน่วยงาน 
   กองนิติการ  ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
   กองกลาง  ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   กองการเจ้าหน้าที่  อื่นๆ  (ระบุ) .......................................... 
 ๓. เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  (โปรดระบุ 
ช่ือ/โทรศัพท์/โทรสาร  ในการติดต่อ) 
ชื่อเจ้าหน้าที ่ ..................................................................ต าแหน่ง.............................................................. 
โทรศัพท์ ........................................ .....................   โทรสาร ........................................................................... 
ชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลศูนย์ข้อมลูข่าวสารประจ าหนว่ยงาน  ........................................ต าแหน่ง........................... 
โทรศัพท์ ...............................................................  โทรสาร............................................................................ 
 ๔. การแต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการของหน่วยงาน      มี        ไม่ม ี
 ๕. Web Site ของหน่วยงาน 
   มี  คือ ............................................................................  ไม่ม ี

ส่วนที่  ๒ ข้อมูลผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
 ๑. การปฏิบัติตามมาตรา ๗ 
 ๑.๑ การส่งข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) และ (๓)  ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 
  ด าเนินการแล้ว  (ระบุเล่ม/ตอน/วันเดือนปี ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา) 
 .................................................................................................................... 
  อยู่ระหว่างด าเนินการ  โดย  เตรียมจัดท าข้อมูลซึ่งคาดว่าจะเสร็จภายใน 
 ………………............................................................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 ๑.๒ การจัดข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) (๓) และ (๔)  ไว้เผยแพร่  ณ  หน่วยงาน 
  ด าเนินการแล้ว  โดย 
   จัดท าเป็นแฟ้มจ าแนกข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) (๓) และ (๔) 
   จัดท าเป็นแฟ้มข้อมูลรวมตามมาตรา ๗  อื่นๆ  ............................. 
  อยู่ระหว่างด าเนินการ  คาดว่าจะเสร็จภายใน ........................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 



แบบรายงานการติดตามประเมนิผลของหน่วยงานรัฐ 
ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕.  (๑  ตุลาคม  ๒๕๕. – ๓๐  กันยายน  ๒๕๕.) 

---------------------------------- 

ส่วนที่  ๑ ข้อมูลพื้นฐานของหนว่ยงานรัฐที่รายงาน 

 ๑. ช่ือหน่วยงานรัฐที่รายงาน .......................................................................................................... 
 ๒. ส่วนงานที่รับผิดชอบดูแลงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ของหน่วยงาน 
   กองนิติการ  ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
   กองกลาง  ฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   กองการเจ้าหน้าที่  อื่นๆ  (ระบุ) .......................................... 
 ๓. เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  (โปรดระบุ 
ช่ือ/โทรศัพท์/โทรสาร  ในการติดต่อ) 
ชื่อเจ้าหน้าที ่ ..................................................................ต าแหน่ง.............................................................. 
โทรศัพท์ ........................................ .....................   โทรสาร ........................................................................... 
ชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลศูนย์ข้อมลูข่าวสารประจ าหนว่ยงาน  ........................................ต าแหน่ง........................... 
โทรศัพท์ ...............................................................  โทรสาร............................................................................ 
 ๔. การแต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการของหน่วยงาน      มี        ไม่ม ี
 ๕. Web Site ของหน่วยงาน 
   มี  คือ ............................................................................  ไม่ม ี

ส่วนที่  ๒ ข้อมูลผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
 ๑. การปฏิบัติตามมาตรา ๗ 
 ๑.๑ การส่งข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) และ (๓)  ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 
  ด าเนินการแล้ว  (ระบุเล่ม/ตอน/วันเดือนปี ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา) 
 .................................................................................................................... 
  อยู่ระหว่างด าเนินการ  โดย  เตรียมจัดท าข้อมูลซึ่งคาดว่าจะเสร็จภายใน 
 ………………............................................................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 ๑.๒ การจัดข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) (๓) และ (๔)  ไว้เผยแพร่  ณ  หน่วยงาน 
  ด าเนินการแล้ว  โดย 
   จัดท าเป็นแฟ้มจ าแนกข้อมูลตามมาตรา ๗ (๑) (๒) (๓) และ (๔) 
   จัดท าเป็นแฟ้มข้อมูลรวมตามมาตรา ๗  อื่นๆ  ............................. 
  อยู่ระหว่างด าเนินการ  คาดว่าจะเสร็จภายใน ........................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 



 
 

- ๒ - 

 ๒. การปฏิบัติตามมาตรา  ๙ 
 ๒.๑ การจัดสถานที่ให้ประชาชนเข้าตรวจดูข้อมูลข่าวสาร 
  ด าเนินการแล้ว  โดย 
  จัดศูนย์ตรวจดูข้อมูลข่าวสารไว้โดยเฉพาะ  (ระบุสถานที)่ .............................. 
 ……………………………………………………..................................... 
  จัดรวมไว้กับมุมหนึ่งของ (ระบุสถานที่) ..................................................... 
  อยู่ระหว่างด าเนินการคาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน 
  ๑ – ๒  เดือน     ๓ - ๔  เดือน     อื่นๆ โปรดระบุ ............................. 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 
 ๒.๒ การจัดท าบัญชีรายการหรือดัชนีรายการข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในศูนย์ตรวจดูข้อมูลข่าวสาร 
       ด าเนินการเรียบร้อยแล้วเมื่อ ................................................... 
  อยู่ระหว่างด าเนินการ คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน .................................................. 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 
 ๒.๓ การจัดให้มีข้อมูลตามมาตรา ๙ ไว้ให้ประชาชนสามารถตรวจดูได้โดยสะดวก 
  ด าเนินการแล้วซึ่ง    
    มีข้อมูลครบถ้วน   
   จัดท าเป็นแฟ้มจ าแนกข้อมูล  โดยแบ่งข้อมูลเป็นแต่ละแฟ้ม/กลุ่ม 
                           ตามแตล่ะวงเล็บของมาตรา  ๙ 
   จัดท าในรูปแบบอื่นๆ  (ระบุ) ............................................................... 
  มีข้อมูลไม่ครบถ้วน  
  อยู่ระหว่างด าเนินการ  คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ................................................. 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ................................................................................ 
 ๒.๔ การจัดเตรียมข้อมูลแสดงไว้  ณ  ศูนย์ข้อมูลฯ ตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลขา่วสาร
ของราชการ  มาตรา  ๙ (๘) 
 ก. ประกาศประกวดราคาสอบราคา    มีแสดงไว้     ไม่ม ี
 ข. ผลการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้าง    มีแสดงไว้      ไม่ม ี
 ๒.๕ ผลการพิจารณาจัดซื้อจัดจ้างตามแบบ สขร. ใน Web Site ของหน่วยงาน 
  ด าเนินการแล้ว    

 ถูกต้องตามแบบ สขร.๑ 
 มีข้อมลูย้อนหลัง 
 ปรากฎในหน้าแรกของเว็บไซด์ 

   ยังไม่ด าเนินการ เนื่องจาก....................  
 
 

 
 

- ๓ - 

 ๒.๖ การให้บริการข้อมูลแก่ประชาชน 
    สถิติประชาชนผู้มาใช้บริการที่ห้องข้อมูลขา่วสารในรอบ ๑ ปี  จ านวน ..........ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
  
 ๓. การปฏิบัติตามมาตรา ๑๑ 
 ๓.๑   ในรอบ ๑ ปี  มีผู้มาใช้สิทธิขอข้อมูลขา่วสารหรือขอข่าวสารเฉพาะรายที่มิได้
จัดเตรียมไว้ที่ศูนย์ตรวจดูข้อมูลข่าวสาร  จ านวน ................. ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
 ๓.๒ สถิติการให้บริการข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอื่นๆ ในรอบ ๑ ปีงบประมาณ (ประมาณการ) 
  โทรศัพท์ ................................................... ราย 
  โทรสาร ..................................................... ราย 
  E-mail ....................................................... ราย 
  อื่นๆ .......................................................... (ระบุ) ............................... ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
 ๔. การใช้ดุลยพินิจตามมาตรา ๑๕ 
 การปฏิบัติในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ 
  ในรอบปีที่ผ่านมาหน่วยงานได้มีการปฏิเสธไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ 
  จ านวน ....................... ราย     
  โปรดระบุรายช่ือข้อมูลขา่วสารที่มีการปฏิเสธการเปิดเผย 
 ๑. ........................................................................................ 
 ๒. ....................................................................................... 
 ๓. ....................................................................................... 
   ไมม่ีการปฏิเสธ 
 ๕. การปฏิบัติตามมาตรา ๒๓ (๓)  เกี่ยวกับข้อมลูข่าวสารส่วนบุคคล 
 การจัดให้มีการพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษาเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๓ (๓) 
  ด าเนินการแล้ว  ............................................................................................................... 
  (ระบุเล่ม/ตอน/วันเดือนปี  ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา) 
  อยู่ระหว่างด าเนินการโดย ............................................................................................... 
 คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ................................................................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ........................................................................... ............... 
 ๖. การปฏิบัติตามมาตรา ๒๖ (เอกสารประวัติศาสตร์)  ของหน่วยงาน 
  ด าเนินการแล้ว     ไม่มีเอกสารประวัติศาสตร์ 
  อยู่ระหว่างด าเนินการโดย ............................................................................................... 
 คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ................................................................................................ 
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 ๒.๖ การให้บริการข้อมูลแก่ประชาชน 
    สถิติประชาชนผู้มาใช้บริการที่ห้องข้อมูลขา่วสารในรอบ ๑ ปี  จ านวน ..........ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
  
 ๓. การปฏิบัติตามมาตรา ๑๑ 
 ๓.๑   ในรอบ ๑ ปี  มีผู้มาใช้สิทธิขอข้อมูลขา่วสารหรือขอข่าวสารเฉพาะรายที่มิได้
จัดเตรียมไว้ที่ศูนย์ตรวจดูข้อมูลข่าวสาร  จ านวน ................. ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
 ๓.๒ สถิติการให้บริการข้อมูลข่าวสารผ่านระบบอื่นๆ ในรอบ ๑ ปีงบประมาณ (ประมาณการ) 
  โทรศัพท์ ................................................... ราย 
  โทรสาร ..................................................... ราย 
  E-mail ....................................................... ราย 
  อื่นๆ .......................................................... (ระบุ) ............................... ราย 
  ไม่ได้เก็บบันทกึข้อมูล 
 ๔. การใช้ดุลยพินิจตามมาตรา ๑๕ 
 การปฏิบัติในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ 
  ในรอบปีที่ผ่านมาหน่วยงานได้มีการปฏิเสธไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ 
  จ านวน ....................... ราย     
  โปรดระบุรายช่ือข้อมูลขา่วสารที่มีการปฏิเสธการเปิดเผย 
 ๑. ........................................................................................ 
 ๒. ....................................................................................... 
 ๓. ....................................................................................... 
   ไมม่ีการปฏิเสธ 
 ๕. การปฏิบัติตามมาตรา ๒๓ (๓)  เกี่ยวกับข้อมลูข่าวสารส่วนบุคคล 
 การจัดให้มีการพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษาเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๓ (๓) 
  ด าเนินการแล้ว  ............................................................................................................... 
  (ระบุเล่ม/ตอน/วันเดือนปี  ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา) 
  อยู่ระหว่างด าเนินการโดย ............................................................................................... 
 คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ................................................................................................ 
  ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจาก ........................................................................... ............... 
 ๖. การปฏิบัติตามมาตรา ๒๖ (เอกสารประวัติศาสตร์)  ของหน่วยงาน 
  ด าเนินการแล้ว     ไม่มีเอกสารประวัติศาสตร์ 
  อยู่ระหว่างด าเนินการโดย ............................................................................................... 
 คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน ................................................................................................ 
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 ๗. ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติข้อมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  
(ตอบไดม้ากกว่าหนึ่งข้อ) 
  การไม่ให้ความส าคัญของผู้บริหารหน่วยงาน 
  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติขาดความรู้ความเข้าใจกฎหมาย 
  ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงาน   ขาดแคลนงบประมาณ 
  ปัญหาอื่นๆ  (ระบุ) .......................................................................................................... 
 ๘. แผนการด าเนินงานในอนาคต 
 (โปรดระบุแผนงาน/โครงการที่จะด าเนินงานต่อไปเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค  รวมถึง
การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  ถ้าไม่มีแผนงาน/โครงการ  ให้ระบุว่า  
“ไม่ม”ี) 
  ไม่มี          มี  แผนงาน/โครงการ  ได้แก่  ................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
 ๙. ข้อเสนอแนะและความตอ้งการสนับสนุนของหน่วยงานในการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติฯ 
 ...................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
 ๑๐. หน่วยงานท่านเห็นว่าจากผลการบังคับใช้กฎหมายที่ผ่านมาสมควรหรือยังที่ต้องท าการปรับปรุง 
พระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  และต้องแก้ไขในประเด็นใดบ้าง 
  ยังไม่ควรปรับปรุง         ต้องปรับปรุง  โดย  ……………………………….............. 
………………………………………………………………………………………………………............... 
………………………………………………………………………………………………………............... 
………………………………………………………………………………………………………............... 
………………………………………………………………………………………………………............... 
 
 (...........................................................) 
 ต าแหน่ง .................................................................... 
 ผู้รายงาน 
 
โทรศัพท์/โทรสาร ............................................................................ 
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