
แบบรายงานผลการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๕๕ 
เก่ียวกับกรอบแนวทางในการจัดหลักสูตรอบรมเก่ียวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  

ให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐในภาพรวม 

วันที่................................................................................................................................................................................ 
หน่วยงาน............................................................................. กระทรวง/จังหวัด........................................................... 
ผู้ประสานงาน........................................................................ ตําแหน่ง......................................................................... 
โทรศัพท์............................................... โทรสาร.......................................... อีเมล์..................................................... 

๑. การกําหนดให้เจ้าหน้าท่ีในสงักัดทุกคนเขา้อบรมเสริมสรา้งองค์ความรูเ้ก่ียวกับพระราชบัญญัติขอ้มูลขา่วสาร
 ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ผ่านระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ของสํานักงาน ก.พ.  

 - เจ้าหน้าท่ีทั้งหมดของหน่วยงาน จํานวน..............คน 
 - เจ้าหน้าท่ีที่ผา่นการอบรมจํานวน..............คน 
 - ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนนิงาน 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................  
 - ข้อเสนอแนะ 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................  
๒. การกําหนดให้ทุกกระทรวง กรม จังหวัด และส่วนท้องถ่ิน จัดหลักสตูรเก่ียวกับพระราชบัญญัติขอ้มูลขา่วสาร
 ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ หรอืสอดแทรกวิชาเก่ียวกับพระราชบัญญัติข้อมูลขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
 ในหลักสูตรทีจั่ดอยู่แล้วของแต่ละหน่วยงานอย่างต่อเนือ่ง 

  หน่วยงานมีการจัดอบรม จํานวน..............ครั้ง เม่ือวันท่ี.......................................................................... 
  จํานวนผูเ้ข้ารบัการอบรม..............คน 
  ไม่มีการจัดอบรม 
 - ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนนิงาน 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................  
 - ข้อเสนอแนะ 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................  

ขอความกรุณาส่งอีเมล์มาที ่huyt01@hotmail.com จักขอบคุณมาก 

mailto:huyt01@hotmail.com

