
 

 

 

 

รมต.นร.(รศ.ธีรภัทรฯ) เห็นชอบใหแตงตั้ง 
โฆษก  กขร. และการแตงตั้ง กวฉ. ชุดใหม 

  ในการประชุมคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ (กขร.) ครั้งที่ ๕/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๑ 
พฤษภาคม ๒๕๕๐   ซ่ึงมี รมต.นร. (รศ.ธีรภัทรฯ) ประธาน กขร. เปนประธานการประชุม มีการพิจารณา  ๖  เร่ือง
สําคัญ คือ  

๑. การแตงตั้งโฆษกคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ    ใหแตงตั้ง นายขวัญชัย วศวงศ  
กรรมการผูทรงคุณวุฒิใน กขร. เปนโฆษก กขร.  เพื่อปฏิบัติหนาที่ประชาสัมพันธเผยแพรการดําเนินงานของ 
กขร. ไปสูสาธารณชนและผูที่เกี่ยวของ และมีอํานาจหนาที่ในการประชาสัมพันธ แถลงขาวและกํากับดูแลการ
ดําเนินงานของ กขร. รวมทั้งกํากับดูแลการดําเนินงานประชาสัมพันธของสํานักงานคณะกรรมการขอมูล
ขาวสารของราชการ 
  ๒. การแตงตั้งกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร (กวฉ.) ชดุใหม  ซ่ึงจะหมดวาระในวนัที ่
๑๖ สิงหาคม ๒๕๕๐ โดยใหฝายเลขานุการฯ ดําเนินการ (๑)  ทําหนังสือสอบถามความสมัครใจจากคณะกรรมการ
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร (กวฉ.) ชุดเดิมพรอมทั้งขอคําแนะนําในการเสนอชื่อบุคคลที่จะมาเปน กวฉ. 
เพิ่มเติม  (๒) มอบคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของ กวฉ. โดยมี นายมานิจ สุขสมจิตร 
เปนประธาน เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติ กวฉ. ใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กําหนด และ (๓)  กขร. แตละคนอาจเสนอ
รายช่ือบุคคลที่เหมาะสมใหคณะอนุกรรมการฯ ตรวจสอบเพิ่มเติมได 
 ๓. การจัดตั้งสถาบันเพื่อการฝกอบรมความรูเก่ียวกับสิทธิรับรูขอมูลขาวสารและการคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล  ที่ประชุมอนมุัติในหลักการ แตยังไมจําเปนตองตั้งเปนสถาบันในขณะนี้ โดย   (๑) ให สขร. 
เปนผูดําเนินการในโครงการดังกลาวโดยขอความรวมมือกับสถาบันการศึกษาที่มีประสบการณและบทบาท
เกี่ยวกับการใหขอมูลขาวสารตอประชาชน (๒) ใหขอความรวมมือจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน  เชน  
สภาทนายความ สมาคมนักขาวนักหนังสือพิมพแหงประเทศไทย สมาคมนักวิทยุและโทรทัศนแหงประเทศไทย 
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เปนตน เพื่อกําหนดแนวทาง ดําเนนิกิจกรรมใหถูกตอง สมบูรณ ครบวงจร
ตอไป 



 

 
 ๔. คําวินิจฉัยท่ีนาสนใจ     กรณีการอุทธรณคําสั่งไมเปดเผยขอมูลขาวสารเกีย่วกับการประเมนิผล
การปฏิบัติงาน ซ่ึงคณะกรรมการวินจิฉยัการเปดเผยขอมูลขาวสาร (กวฉ.) ไดวินจิฉยัวา ขอมูลการประเมนิในสวน
ของผูอุทธรณเปนสิทธิที่ผูอุทธรณพึงไดรับทราบขอมูลขาวสารเพื่อตรวจสอบวาไดรับการปฏิบัติที่ถูกตอง
ชอบธรรมหรอืไม แตใหปดชื่อผูประเมนิและขอความที่เปนลายมือเขยีนใหคดัลอกโดยการพมิพแทนการถาย
เอกสารจากตนฉบับเพือ่ปองกนัผลกระทบของผูประเมนิ ซ่ึงพอจะถือเปนแนวทางในการพิจารณาของ กวฉ. ได 
อยางไรก็ด ี การพจิารณาอทุธรณเร่ืองการขอขอมูลประเภทเดยีวกนัหรือทํานองเดยีวกันไมจําเปนตองมีคําวนิจิฉัย
เหมอืนกันทกุเรื่อง ทั้งนี ้ ขึ้นอยูกบัขอเทจ็จริงแตละเรือ่งซึง่ตองชั่งน้ําหนกัระหวางความจําเปนของผูขอ ผลกระทบ
ตอหนวยงานและประโยชนตอราชการรวมถึงสวนไดเสียของบุคคลอืน่ทีพ่ึงไดรับความคุมครอง 
 ๕. การจัดงานครบรอบ ๑๐ ป พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารฯ  ไดมีการเสนอใหมีการประชุมทางวิชาการ
เพื่อแลกเปลีย่นความคิดเห็นระหวาง กขร. และ กวฉ. เกีย่วกับการพิจารณาเรื่องตางๆ เพื่อใชเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของ กขร. และ กวฉ. รวมทัง้การจดัชัว่โมงบรรยายทางวชิาการและความกาวหนาดานวทิยาการตางๆ 
ตลอดจนการนาํเสนอปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการปฏบิัติงาน เพื่อหาขอสรุปที่เปนแนวทางปฏิบตัิที่เหมาะสม
มากขึน้ตอไป  
 ๖. Open system  ตามแบบประเทศเกาหลี เปนระบบทีห่ลายประเทศนาํไปใช มวีัตถุประสงคเพิ่ม
ขีดความสามารถในการปฏิบัติงานภาครัฐ ปองกันการทุจริต คอรรัปชันและมคีวามโปรงใส ที่ประชุมได
พิจารณาระบบดังกลาวเห็นวาจะเปนประโยชนตอการนาํมาใชเพื่อใหเกิดความโปรงใสในระบบราชการได จงึ
ไดมอบหมายให สขร. นําไปศึกษารายละเอียดเพื่อนํามาพัฒนาใชในการสงเสริมสิทธิรับรูขอมูลขาวสารและ
ประโยชนอ่ืนๆ ตอไป 
 

************************************** 
 
สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ                                    

        ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๐ 


